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A
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL

4
DIRETORIA DE LICITAGOES
SBN QUADRA 02. BLOCO ‘C’, EDIFICIO PHENICIA, SALA TERREO, ASA NORTE, BRASILIA/DF.

REF.: DISPENSA DE LICITACAO EM CARATER EMERGENCIAL PEDIDO DE PROPOSTA N¢ 01/2021
DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 25/06/2021 AS 10 h

APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECOS

Prezados, /\ /
"Em cumprimento as exigéncias do certame em referéncia, encaminhamos nossa Proposta de Pregos, para su bmeter a

aprecjacao-de V.Sas. ‘ /

N /
Nos folotamos 3 disposicao \p\)ara guaisquer esclarecimentos, “através de  nossosmeios de/” comunicagao:
confederal.com.britelefones: (61) 3403-7208/7221.

CONFEDE VI LANCI '
\nauncno Pere/lra Du
/ Pryrador

/ _
N >

" Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - éz 300 Brasilia/DF - Fone: (61)34\03 727 - gmm@;mmm@mnmmu
Gol4s~-GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - ?4605 040 Aparecida de Goiania/GO - Fonet ¢(62)3257-2300 - Confederal.go@confederal,com.br

Tocantins=TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Balrro Pano Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /TQ - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
rr6/Cachoetra - 38610-262 Unai/MG - Fone: {38)3676-7277 - confederal,bh@®confederal.com.br

Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bain
/

nciacomercial

Bras%/?ﬁ 25 de ‘unho,dé/zozl.
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CVBID%C064-2021 .

A
SE9RETARIA DE ESTADQ DE EDUCAGAO DO DISTR!TQ/FEDERAL. Ve
SBM, Quadra 02, Bloco C, Ed. Phenicia, Térreo - Asa chrte. 7‘/ ~

/'70.040-020 - Brasilia/DF.

REF.: DISPENSA DE LICITAGAO EM CARATER EMERGENCIAL - PEDIDO DE PROPOSTA N° 01/2021

PROCESSO N.° 00080.00087930/2021-12 /
DATA DE ABERTURA: 25/06/2021 - 10h.// /
AN N\

PROPOSTA COMERGHAL

Apresentz;mos proposta de precos de acordo com as especificagdes, condigdes e prazos estabelecidos
no Pedido de Proposta n® 01/2021-SUAG/SEE-DF, os c?ua\is nos comprometemos a cumprir integralmente.
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IDEI‘{EIF ICACAO: 7 \
RA:«/Z»AOQOCIAL: Confederal Vigilancia e Trans orte de Valores Ltda
INSC. GDF\:\ .\07.314.899/001-64 \
/" ENDERECO: ™~ SAAN, Quadra 03, n® 320, Asa Norte,"70.632-300 - Brasi}a/DF
TELEFONE: '~ (61)3403.7277 ya
EMAIL \\ gerenciacomercial @confederal.com.br
ITEM| ~ DESCRIGAO., | QWD< | "V.UNIT.,/ | MENSAL | GLOBAL (6m)
1 Vig. Armada, Diu, Nao Letal 184 15.180,34 |/ 2:793.182,56 16.759.095,36
2 | Vig. Armada, Not, Nao Letal | . "186 16.483,50 | 3.065.931,00 18.395.586,00
3 Superviséo Diu Motorizada A 1.8f303,9,6’ 18.303\,95 109.823,76
4 Supervisao Not Motorizada” ™ / 19.877'60 19.877,60\.\ 119.265,60
TOTAL ~ 5.897.295,12 [\ 35.383.770,72
VALOR GLOBAL ANUAL ~R$ "70.767.541,44
s d N
Valor total mensal: R$/5.897.295,12 fcinco milhbes, oitocentos e noventa e sete mil, duzentos ‘e noventa
e cinco reais, doze céntavos). / AN
Valor total para 06 (seis) meses: R$ 35.383.770,72 (trinta e cinco milhées, trezentos e oitenta e trés 'mil,
setecentos e seten}a..reais, senta e dois/éentavos).
N \ N \ , Vs
QUANTIDADE DE PESSOAL . 7
Funcao N Quantidade| '
Vigilante N 740
Supervisor ~. 4 ,
\\ . ) .
\ . @/
~ . )
CONFEDERAL -~ A marca da séguranga
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte — 70632-300 Brasilia/DF - Fone:(61)3403-7277 -~ gerenciacomercial@confederal,com.br
G0iAs-GO0 Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74605-040 Aparecida de Golania/GO -\Fo\@e:/(62)3257-2300 - gonfederal go@confederal.com.br
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Plan¢ Diretor Sul ~ 77.016-420 Palmas /TC - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Baim{ Cachoeira - 38610-262 UnaifMG - Fone: {38)3676-7277 - gonfederal bh@confederal.com.br
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DECLARAGOES /
1. Declaramos qu esta proposta tem valide de 60 (sessentd) dias corridos, contados da data da abertur \da
A N
licitag&o,; y . >

.

2. C prazo de exectgdo dos servigos serd de até 180 (cento e oitenta) dias uUteis, contados a partir da
retirada/recebimento da respectiva Nota de Empénho ou da assinatura do contrato;

3. Apresento garantia conforme estabeiec;jd6 no Anexo | do edital;
e
~ AN

4. Declaramos, ainda, que nos pregos estéio inclusos todos bs tributos, fretes, tarifas e demais despesas

decorrentes da execugdo do objeto; \ \

5. Declaro quyﬁo&carremos nas vedacgdes previstas-no artigo 9° da Lei h¢ 8.666, de 21 de junho de 1993, e

N . /

no artigo 1* do Decreto n® 39.860, de 30 de maio de 2018~Essa declaragio € a.expressao da verdade, sob as .~

\\Jenas daflé/i,. - A
\ AN /

6. Declaro estar ciente de todas\as condigdes do edital e comp%neto-me a aceitabﬁi‘dade e cumpr,in"t/ento

-

integral d; todas as obrigagfes estib\uladas nas legislagbes e edital. \ "
/ AN N\ > e
7. Declaro, para fins do disposto no artigoé&\da Lei Distrital 4.770, de 22/d‘é fevereiro de 2012, que receberei,
sem nenhum custo para a CONTRATANTE, bens, embalagens, recipieptés ou equipamentos inserviveis e nao
reaproveitaveis pela administragio publica, provehientes do objeto do"PEP 01/2021 - Secretaria de Estado de

Educagao do Distrito Federal, o que darei o destino legalmente estabelecido para a deposicéo e o tratamento
adequados de dejetos e residuos.

‘\\.\

ks

/ N
. ‘,/ // // .
"‘grésilialDF, 25 de j/uriho d§/202 .

\\

7 Mauricio i :
/ / Procurador \
AN ( e
\ AN /
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I CONFEDERAL\;- A marca da séguranca V4 @/ .

Brasilia-DF—-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte — 70632-300 Brasilia/OF - Fone: (61)3403-7277 - ger rcial n ral. .br
Goi&s—-GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905-040 Aparecida de GoiSnia/GO —¥o&e{i62)3257-2300 - confederal,go@confederal.com.br
Tocantins-=T0 Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Plam{Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /T0 - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairré Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38}3676-7277 ~ confederal.bh@confederal.com.br
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CONFEDERAL
A meros du sagurenca
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DEPREGOS - VlGILAhﬁ \
Dados para Composigéo dos Custos Referente 2 Miio’de Obra N
Za Tipo de Servigo / /" Vigilancia Patrimonial .
2 Classificagdo Brasileira de Ocuparagbes (CBO n°) 5173-30
Sindicatos Vinculados a Execucdo Contratual “
3 Categoria Profissional / Sindesv/DF | 01.634.039/0001-23
4 Sindicato Patronal Sindesp/DF | 01.659.931/0001-36
5 Data base da categoria (dia/més/ano),” 01/01/2021
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
™~
HEliad Planiltha de Custoe Formagéo dé‘Pregos ”VlgﬂancnaaArmada Nao Letal = Diurho? s
N /
~ ITEM N DESCRIGAO IN. % | VALOR(RS) /
1 4 MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO p
A |Salario Base O\ . N 2.258,43 ’
B |Adicional de Periculdsidade N 30,00% . 677.53
/é ) Adicional de Insalubrida\ae‘ \\ /
/D |Adicional Noturno S h ~.
y E |Adicional de Intrajornada ™ /15,21 304,47
” £ |osR N S ,/ 46,84
Tot§1\da Remuneragio - M?S‘dglo 1 ’ 3.287,27
2 “\.MODULO 2: BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédule 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios . Valor (R$)
A [Transporte . / / N, 5,50 167,31
Desconto legal do vale transﬁoﬁe (6% do salérip’f)ase)_/ \6\% -135,51
B |Auxilio Alimentacao YA s 38,50 585,65
C [Plano de Saide // ~ 7 /7 ™ 140,00
D |Fundo Social e Odontélégico i / . 9,00
E |Fundo para IndeniZagéo por Invalidez / 14,00
F  |Outros: Seguro-de Vida S/ 11,97
Subtotal do Médulo-2.1 / 792,42
Submédulo 2.2 - Encargos Previ/dénciérios e FGTS % Valor {R$) ~>
A |INSS N ’ 20,00% 657,45 ,/
B [SESiouSESC™._ ™ 1,50% 49,31
C |SENAIou SENAC . N 1,00% 3287 .
D [INCRA N N 0,20% 657 /|
\\ ‘\‘ s .

CONFEDERAL - A marca da seguranca
Brasilia-DF~Matri2z SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632 300 Brasilia/DF - Fone: (61}3&03 727? -
Goids~GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905 040 Aparecida de Golinla/GO - Fone! (62)3257 -2300 - confederal.go@contederal, com.br
Tocantins~TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Plané Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO — Fone {63)3215-7640 - confederal,to@confederal.com.br
Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairrd Cachoelra ~ 38610-262 UnaifMG - Fone: (38)3676-7277 - confederal.bh@confederal.com.be
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/ /
E |Salario Educagéo 2,50% 82,18
F /|FGTS / 8,00% 262,98\
G |Seguro de Acidente de Trab. - RAT x FAP - 3% x1,2768 383% 125,92\
“1!  |SEBRAE 7 " 0,60% 19,72 b
Subtotal do Médulo 2.2 37,63% 1.237,01
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Ad. de Férias % Valor (R$)
A |13° Salario 8,33% 273,83
B |Adicional de Férias / - 2,78% 91,39
s / Subtotall 11,11% 365,22
C Inc. do submédulo 2.2 sobre 13° salario, Férias + Adic. 4,18% 137,43
Subtotal do Madulo 2.3 \ 15,29% 502,65
Submédulo 2.4 - Afastamento mat€rnjdade % Valor (R$)
A |Férias Proporcionais ao Afastamento Maternidade AN 0,07% 2,30
B |Inc. dd Submédulo 2.2 sobre férias proporcionais ~ 0,03% 0,87 ,
N C |Inc. do Submgdulo 2.2 sobre licenga maternidade 0,25% 8,22
Subtotal do Médulo 2.4~ ) 0,35% 1,39
2 | Total dos Encargos do Médulo 2 \ 2543,?/
/3 \\ “MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO .
4 A |Aviso'Prévio Indenizado ~ 7 0,35% 11,51
B |Inc. do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio indenizado /1 013% 4,33
C Multa do FGTS\sobre 0 aviso prévio iﬁdgnizado 0,011% 0,36
D  [Multa do FGTS para a rescisdo sem justa causa / 3,20% 105,19
E |Indenizaggo adicional._ S S 0,08% 2,63
Total do Médulo 3 ~ S S N 3,71% 124,02
4 MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
A [Férias 8,33% 273,83
B |Auséncia por Doenca ~ / 1,15% 37,80
C [Licenga Paternidade / Y/ 0,02% |>~_ 066
D |Auséncias Legais }/ 0.28% . 8,20
E |Auséncia por Acidente de Trabalho |, 0.33% 10,85
F  |Aviso Prévio-Trabalhado ya 0,10% 3,20\
{ Subtotal| 10,21% 335,63 ™
G [Incidéncia do submédulo 2.2 sobfe o custo de reposicao 3.84% 126,30 /
H Inc. 2.3 e 2.4 e Médulo 3 s/ Custo.de Reposicao 1,98% 65,15"
Total do Médulo 4 A b 16,03% 527,07
Total dos Encargos Sociais e Trabalhlstas 73,07% 2/402,14

NN

CONFEDERAL - A marca da seguranca /
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632-300 Brasilia/DF - Fone: (61)3!\1\03 72‘!7 - gere eriercial@ confederal.con).by
Goids—GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74405-040 Aparecida de Goianla/GO - Fone: (62)3257 2300 _ confederal.ap@confedbril.com.b
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Batrro Plano/Diretor Sul — 77.016-420 Palmas /TQ - Fone (63)3215-7640 - confederal.fo@confederal.com.br
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 — Ba/iro Cachoelra - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - gonfederpl, bh@confederal com.br
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CONFEDERAL
A maros’da segurenca
e ™~ VN
/ /
5 |/ MODULO 5: INSUMOS'DIVERSOS / N
A /|Uniformes / 38,63
B |Equipamentos Comuns a Todos os Postos ya S 541
"¢ |outros: ’ 7 0,00 ®
Total dos insumos Diversos 44,03
6 CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Subtotal Modulos 1,2, 3 e 4 (R$) / RS
A |Custos Indiretos (despesas adminjstrativas/operacionaié) 4,1650% 271,80
B |Lucro s s 2,00% 135,95
Total Custos Indiretos e Lucro - (R$). AN 6,17% 407,76
C |TRIBUTOS L N
C1 |Tributos Federais - PIS N 0,65% 49,34
C2 |Tributos Federais - COFINS AN 3,00% 227,71
C3 [Tributds Municipais - 1SS N . 5,00% 379,51
N ) . Total Tritubos (R$) R 8,65% 656,55
Total de'Custos Ind, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5~ 14,82% 1.064,31
I’ |QUADRO RESUMODO CUSTO POR EMPREGADO /
/1 ™ Mao de Obra vinculad}\a Execucao Contratual \ R% /
/ A Mxédulo 1: composigio da r\emunerag:éo \3.._287,/27
B |Moduib 2: beneficios anuais, mensais e diarics g 2.543,47
C  |Médulo 3 provisdo para resciso . 124,02
B |Module 4: cu\to de reposigéo do profis \smnal ausente 527,07
E  |[Médulo 5: insumos.diversos / /- 44,03
Subtotal A+B+C+D+Ex, S/ S 6.525.87
F |Médulo 6: custos indireta,\tr'ibutosfa lucro s ) S 1.064,31
VALOR TOTAL:POR EMPREGADO - R$~ . 7.590,17
Il |QUADRO RESUMO DO CUSTO'POR POSTO R$
A |Tipo de Servigo / | Vigilancia
B |Valor por Empregado”’ M \ 7. 590 17
C |Quantidade de Em’ﬁregado por Posto ,/ \\
D |Valor do Posto -, 15.189,34

ra

Maurlmo
\ Procur%or
AN

.
.

.

AN

AN ) Y

LH

\

S
R

CONFEDERAL\— A marca da seguram;a /

i i .b
Goias—GO Rua Campo Grande Quadra 39 Jardim Esmeralda ~ 74905 040 Aparecida de Golania/GO \Foge (62)3257 -2300 - confederal.go@confederal.com.br
Tocantins=TO Q 605 Sut Alameda 26 QI 17 Lote 10 —-Balrro Pla/no Diretor Sul ~ 77.016-420 Paimas /TO - Fone (63)3215-7640 - confedersal. to@confederal.cam, br
Minas Gerais-MG Rua Presldente Bernardes 449 - Bairsd Cachoelra - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal,bh@confederal.com.br
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CONFEDERAL AN
A muros'da saguroren ™~
S AN
/ PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO}E>'RE(;OS VIGILAN/ \
/’ Dados para Composigédo dos Custos Referente a Mao’de Obra
71 Tipo de Servigo g “ Vigilancia Patrimonial
/ 2 Classifica¢&o Brasileira de Ocuparagbes (CBO n°) 5173-30
Sindicatos Vinculados a Execugdo Contratual
3 Categoria Profigsional Sindesv/DF | 01.634.038/0001-23
4 Sindicato Patronal S Sindesp/DF | 01.659.931/0001-36
5 Data base da categoria (dia/més/ano),” 01/01/2021
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
™~
gz o . . Planilha de Custo e Formagio dé\Preg.os Vugllanci\aArmada Nao Letal - Noturno % .7
AN
ITEM AN DESCRICAO N % | VALOR(RS)
1 ’ ) MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO ‘
™ « A JSalario Base "~ h ~ o 2.258.43 /-/
8, |Adicional de Periculosidade 30,00% ™ 67753
¢ “\|Adicional de Insalubridade N /
y "D Rdtgjonal Noturno \\ N _20,00% \ 3?9,29
7 E [Adicidnal de Intrajornada h > 15,21 337,69
F_IDSR ™\ N 101,23
Total da Remuneragio - Médulo 1 / 3.695,16
2 MODULO 2: BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - Beneficios Mensaié e Diarios Valor (R$)
A |Transporte N L yd / 5,50 167,31
Desconto legal do vale transporte (6% do salario base) , 6% -135,51
B |Auxilio Alimentagio /o A 38,50 985,65
C |Plano de Saude / ~ / J 140,00
D |Fundo Social e Odontdlogico ~ S 9,00
E |Fundo para Indenizacao por Invalidez /' 14,00
F__ |Outros: Seguro de Vida ’ 13,45
Subtotal do Médulo-2.1 d 793,90
Submédulo 2.2 - Encargos Previdénciarios e FGTS % Valor (R$)_
A |INSS / 20,00% 739,03
B |SESIou SESG. N 1,50% 55,43,
C |SENAIou SENAC- N 1,00% 36,95
D |INCRA AN ~ 0,20% 7,39 y
AN o =
~ ~ s
CONFEDERAL - A marca da séguranga /
i i ral :
ral f
Minas Gerais-~ i feder
N /
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CONFEDERAL AN
A muros'dz sagurwmn .
7 ' ~\ 7N
Z
E |Salario Educagio / 2,50% 92,38
F/|FGTS / 8,00% 29561\
/G |Seguro de Acidente de Trab. - RAT x FAP - 3% x1,2768 383% 141,54
" H |SEBRAE _ 7 "0,60% 22,17 A
/ Subtotal do Modulo 2.2 37,63% 1.390,50
Submdédulo 2.3 - 13° Salario e Ad. de Férias % Valor (R$)
A |13° Salario / / 8,33% 307,81
B |Adicional de Férias / _ - 2,78% 102,73
i ~~ Subtotal] 11,11% 410,53
C |Inc. do submédulo 2.2 sobre 13° salario, Férias + Adic. 4,18% 154,48
Subtotal do Moédulo 2.3 \ 15,29% 565,02
Submédulo 2.4 - Afastamento maternidade \ Y% Valor (R$)
A Férias Proporcionais ao Afastamento Méte\r_nidade \ 0,07% 2,59 /
B [Inc. dé Submodulo 2.2 sobre férias proporcionais ~ 0,03% 0,97 // ’
N C [Inc. do Submgdulo 2.2 sobre licen¢a maternidade 0,25% 8,24 ,
Subtotal do Médulo 2.4 ~ 0,35% 1280 /]
\2(/ | Total dos Encargos do Modulo 2 ™~ 2.762,22 /
™~
2 N ~MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAQ ~
/ A |Aviso-Prévio Indenizado ~ 2 0,35% 12,93
B [Inc. do stbmodulo 2.2 sobre o aviso prévio indenizado A1 0,13% 4 87
C  |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado /| 0011% 0,41
D |Multado FGTS para a rescisdo sem justa causa ya 3,20% 118,25
E [Indenizacéo adicional_ / S| 0,08% 2,96
Total do Médulo 3 N~ 7 a4 3,77% 139,41
4 MODULO 4: C,QSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |Férias RN A 8,33% 307,81
B |Auséncia por Doenca ‘ 1,15% 42 49
C |Licenca Paternidade ~ 002% |\. 074
D |Auséncias Legais / 0,28% "~ 10,35
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 7 0,33% 12,19
F Aviso Prévig-’f‘rabalhado y d 0,10% 3,7b
/ / Subtotal| 10,21% 377,28 ™\
G lncidéncia\dp submédulo 2.2 sqbfe 0 custo de reposi¢ao 3,84% 141,97
H [inc. 2.3 e 2.4 '@ Mddulo 3 s/ Custo de Reposicdo 1,98% 73,237
Total do Médulo 4 ~ ~ 16,03% 592,47
Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas 73,07% 2.700,20
AN ~
N /s
CONFEDERAL -~ A marca da séguranca / &
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte ~ 70632-300 Brasilla/DF - Fone:(61)3403-7277 - rcl £
Goias-GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905-040 Aparecida de Geidnia/GO :W:onefx(ﬁz)3257-2300 - confederal.go@confederal.com.br
Tocantins-=TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Plam{Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO - F?:ne {63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairr$ Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal.bh@confederal,.com br
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A meron'da sapurene ~
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5 |/ | - MODULO §: INSUMOSDIVERSOS N
A/ |Uniformes , / 38,63
B |Equipamentos Comuns a Todos os Postos / 541
7 C |[Outros: | _ ’ , / 0,00 h
7 [Total dos Insumos Diversos 44,03
6 | CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO .
Subtotal Médulos 1/'2, 3e4(R§) ya R$
A |Custos Indiretos (despesas admirli_s’trativaslqperacionaié) 2,045% 147,92
B |Lucro A 2,00% 147,62
Total Custos Indiretos e Lucro - (R$) N 4,05% 295,55
C |TRIBUTOS B o _ N _
C1 |Tributos Federais - PIS 0,65% 53,57
C2 |Tributos Federais - COFINS AN | 3,00% 247,25 /
C3 |Tributé$-Municipais - ISS ~\ T\ 5,00% 412,09 /
- " Total Tritubos (RS) K 8,65% 712,91 d
~ Total de’Custos Ind, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 ™. 12,70% 1.008,46
NI~ |QUADRO RESUMO.DO CUSTO POR EMPREGADO
1 Mzo de Obra vinculada a Execu¢io Contratual \ R$ /
Y A I\\Iléd\ulo 1. composicao da\r'en\1uneragéo ™~ ] \3@9/5,;'1/6
B |Md&dulo 2: beneficios anuais, mensais e diarios ¢ 276222
C  |Médulo 3provisio para rescisio ™\ / 139,41
D [Moédulo 4: cbstp de reposigéo do profi\ssjonal ausente 592 47
E |Modulo 5: insumos diversos R 44,03
Subtotal A+B+C+D¥E. iy VAN 7.233,30
F |Médulo 6: custos indire?‘oi tributosé lucra // y \\ 1.008,48
VALOR TOTAL POR EMPREGADO -R$, . 8.241,75
Il |QUADRO RESUMO DO CUSTOPOR POSTO AN R$
A ITipo de Servico / \ / / : Vigilancia
B |valor por Empregado”” N N\ 824175
C |Quantidade de Emp/regado por Posto yd ] ) 2 -
D |Valor do Posto ~ - 16.483,50
7 ' ~
04 2021 \ . >
™~ s/
~ £ I!
CONFEDERAL VIGILANCIA E\ : E DE VALORES LTDA. '
Mauricio Pereira Duarte
Procurador
. AN / (‘L
~ ~ /
CONFEDERAL - A marca da séguranca ,/ @

Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632-300 Brasllia/DF - Fone:(61)3403-7277 - gerenclacomerciat@confederal.com,br
Golds—GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74‘505-040 Aparecida de Goiania/GO —\‘oee:/(sz)3257-23ﬂn - confederal.go@confederal.com.br
Tocantins-TO 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Plan{Dlretor Sul - 77.016-420 Paimas /TO - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairrh Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal.bhi@®confederal.com.br
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CON FEDEFI/ \\
/ AN VAN
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE’PREGOS - VIGy ANCIA
s Dados para Composicio dos Custds Referente & Mio'de Obra ~
‘1 Tipo de Servigo 7 * Vigilancia Patrimonial
40 Classificagao Brasileira de Ocuparagbes (CBO n®) 5173-30
/ Sindicatos Vinculados a Execugao Contratual
1 3 Categoria Profissional / Sindesv/DF | 01.634.039/0001-23
4 Sindicato Bétronal // Sindesp/OF | 01.659.931/0001-36
5 Data base da catedoria (dia/més/ano),” 01/01/2021
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
| ~ ~
Planilha de Custo e Formagio-de Pregos - Supetvisdo Motorizada - Diurno
. N /
\\ ITEM A DESCRIGAO  \ . % | VALOR(RS) /
N 1 . N MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO )
A [|Satario Base "\ N RN 270892
B¢ |Adicional de Periculbsidade N\ 30,00% \ 812,68 /
/C \-Adicional de Insalubrida}de ) \ \ /
/ “D Aaic_ional Noturno \\ ™ \\ //
d E |Adiciohal de Intrajornada b ? 15,21 365,21
/ F |osr N / 56,19
Total da Remuneragdo - Mbdulo 1 S 3.942,99
2 “\_MODULO 2: BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diagrios /. Valor (R$)
A |Transporte S S S/ M. 550 167,31
Desconto legal do vale transporte (6% do salérie’base)/ 8% -162,54
B |Auxilio Alimentaco /. \L i 38,50 585,65
C |Plano de Saide /S ~N S/ AN 140,00
D__[Fundo Social e Odontlégico Y/ N\ 9,00
E |Fundo para Indeniz/agéo por Invalidez S \\ 14,00
F  |Outros: Sequro de Vida y : 14,35
Subtotal do Médulo2.1 / 767,78,
Subméduio 2.2 - Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)™
A |INSS U / 20,00% 788,60 /
B |SESIou SESC~_ N 1,50% 59,147
C |[SENAI ou SENAC™ s 1,00% 39743
D |INCRA N N 0,20% /7,89
N =y / /
~ ~N
CONFEDERAL\ A marca da seguranga / Q_,
Brasilia-DF~ 4
Goids—-G0 Rua Campo Grande Quadra 39 Jardim Esmeralda - 74905 -040 Aparecida de GoianlaIGO Fone (62)3257 2300 - confederal gofdconfedeml.com.br
Focantins=TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Pland Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO - Fone (63)3215-7640 - confederal to@confederal com.br
Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Balrré Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - gonfederal.bh®confederal.com.br
RN
~. yd




CON FEDERAL
/s \, RN
/ AN
E [Salario Educagao 2,50%. 98,57
F /IFGTS S/ 8,00% 315,44,
@ |Seguro de Acidente de Trab. - RAT x FAP - 3% x1,2768 383% 151,03 "\
“H |SEBRAE ! 7 0,60% 23,66 h
Subtotal do Médulo 2.2 o 37,63% 1.483,76
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Ad. de Férias % Valor (R$)
A [13° Salario , -/ 8,33% 328,45
B |Adicional de Férias / / 2,78% 109,62
S /. Subtotall 11,11% 438,07
C [Inc. do submédulo 2.2 sobre 13° salario, Férias + Adic. 418% 164,85
Subtotal do Médulo 2.3 N N 15,29% 602,91
Submédulo 2.4 - Afastamento maternidade N % Valor (R$)
A |Férias Proporcionais ao Afastamento Maternidade S| 0,07% 2,76
B |Inc. dd"Submddulo 2.2 sobre férias proporcionais . 0,03% 1,04
C |Inc. do Submddulo 2.2 sobre licenga matemidade _ 0,25% 9.86
h Subtotal do Médulo 2.4~ S 0,35% 13,66 P
2./ | ™ Total dos Encargos do Médulo 2 ™~ 2.868,11 /
N /
y 73 “MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO SN S
A |Aviso'Prévio Indenizado . 7 0,35% 13,80
B |Inc. do siibmédulo 2.2 sobre o aviso prévio indenizado A 013% 5,19
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,011% 0,43
D |Multa do FGTS para a resciséo sem justa causa vl 3,20% 126,18
E [|Indenizagdo adicional. . S ,// - 0,08% 3,15
Total do Médulo 3 S S YL 3.77% 148,76
4 MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
A |Férias L VA 8,33% 328,45
B |Auséncia por Doenga yd 1,15% 45,34
C |Licenga Paternidade v/ 0,02% |~ 079
D |Auséncias Legais / / 0,28% . 11,04
E jAuséncia por Aci'dente de Trabalho ' 0,33% 13,01
F  |Aviso Prévio/Trabalhado ° 0,10% 3,94
ay Subtotal| 10,21% 402,58 ™\
G |Incidéncia \do\submédulo 2.2 so}afe o custo de reposi¢ac 3,84% 151,49 /
H |Inc. 2.3 e 2.4 e Mbdulo 3 s/ Custo de Reposicao 1,98% 78,14"
Total do Médulo 4 ~ N 16,03% 632,21
Total dos Encargos Sociais e Tribalhistas 73,07% 288130
AN N /! -
~ N Ve

CONFEDERAL - A marca da séguranca

Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte -~ 70632-300 Brasilia/DF - Fone:(61)3403- 727? -
GotAs-GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74605-040 Aparecida de Goldnia/G0 \Fone (62)13257-2300 - | federal

Tocantins—TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 ~Bafrro Pland Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO - Fone (63)3215-7640 - conf 1

Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 — ?\{Cachoeim - 38610-262 UnaifMG - Fone: (38Y3676-7277 -
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GDNFEDEFI’AL
/ SN
5 |/ MODULO 5: INSUMOSDIVERSOS S AN
A /[Uniformes _ - s S/ 98,64
B [Equipamentos Comuns a Todos os Postos / 000 ™\
7 ¢ |Outros: Motocicleta 4 ’ 228,99 A
/| Total dos Insumos Diversos 327,63
6 | CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Subtotal Mddulos 1,2, 3 e 4 (RS) R$
A [Custos Indiretos (despesas adminis’trativasloperaciongié) 3,49% 276,71
B |Lucro e e 2,00% 163,93
Total Custos Indiretos e Lucro - (R$)\ . 5,49% 440,64
C |TRIBUTOS AN
C1 |Tributos Federais - PIS \ 0,65% 59,49
C2 |[Tributos Federais - COFINS . 3,00% 274,56
C3 [Tributds"Municipais - ISS . © 5,00% 457,60
’ Total Tritubos (R$) h '8,65% 791,65
N Total de Custos Ind, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 ™ 14,14% 1.232,29 4
\u/ QUADRO RESUMO.DO CUSTO POR EMPREGADQ ™
/I Mio de Obra vinculada é Execugao Contratual \ \ R$
A Médulo 1. composicéc dart remuneracao \\ \‘3.942,/99
4 B |Mddulo 2: beneficios anuais, mensais e diarios ” 2.868,11
C  |Médulo 3>provisao para rescisdo / 148,76
D |Modulo 4: cﬁ\sto de reposigdo do prof%sional ausente 632,21
E Modulo 5: insumos diversos / 327,63
Subtotal A+B+C+D+E.. / S 7.919,69
F  |Médulo 6: custos indiretdtributos e lucro AN 1.232,29
VALOR TOTAL.POR EMPREGADO - R$- ' 9.151,98
Il |QUADRO RESUMO DO CYSTO.POR POSTO O R$
A |Tipo de Servigo / ~ / Vigilancia
B |Valor por Empregado/ / \\ 9.151,98
C |Quantidade de Empregado por Posto / N2
D [Vator do Posto ' _ 18. 303,96
Brasilieé)F, /
Rl
CONFEDERAL VIGILANCIA ORES LTDA
Mauricio Pereira Duarte
Procurador
AN /
™~ ~ '
CONFEDERAL - A marca da séguranga @ 9/
Brasilia-DF~Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632-300 Brasilia/DF - Fone:(61)3403-7277 - ngi i
GoiAs—G0 Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74605-040 Aparecida de Goldnia/GO \‘one (62)3257-2300 - confederal.go@confederal.com,br
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Balrro Pland Direter Sul - 77.016-420 Paimas /TO - Fone (63)3215-7640 ~ confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 — Balrrd Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal bh@confederal.cormn.br
N i




GDNFEDEFI’AL
A rmawes dy sagqurencn 3
/s \\ VAN
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE‘PREGOS - VIGILA N/CIA
’ Dados para Composigio dos Custos Referente 8 Mao'de Obra N
1 Tipo de Servico g Vigilancia Patrimonial ™
2 Classificagdo Brasileira de Ocuparagtes (CBO n°) 5173-30
Sindicatos Vinculados a Execugéao Contratual

3 Categoria Profissional / Sindesv/DF | 01.634.039/0001-23
4 Sindicato Pstronal S Sindesp/DF | 01.659.931/0001-36
5 Data base da categoria (dia/més/ano),” 01/01/2021

DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)

< Planilha de Custo e Formagao‘de Pregos - Sﬁpeﬁi556;MotcriZada'i§ Noturno i

~N

N

CONFEDERAL+ A marca da séguranca ,/
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632-300 Brasilia/DF - Fone: {51)3403-7277 - i

ITEM AN DESCRIGAO ™\ . % | VALOR(RS)
1 . R MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO ,
A JSalario Base ™ N 270892 7

"B,/ |Adicional de Periculosidade 30,00% "\ 812,68

/€ Adicional de Insalubridade /

D |Adicional Notumo B ~J 20,00% 384,17
E |Adicional de Intrajomada - 7 15,21 405,05
F |DSR . N / 121,42
Total da Remuneragio - Médulo 1 / 4.432,23
2 “_MODULO 2: BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
" |Submédulo 2.1 - Béneficios Mensais e Diarios® /. Valor (R$)
A |Transporte AN . ' . N 550 167,31
Desconto legal do vale transporte (6% do salario base) 6% -162,54
B |Auxilio Alimentacio N / 3850 585,65
C |Plano de Salde 140,00
D |Fundo Social e Odontblégico ~ / N 9,00
E  |Fundo para IndeniZacdo por Invalidez N\ 14,00
F __ |Outros: Seguro de Vida . 16,13
Subtotal do Médulo2.1 ’ 769,56
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$),
A [INSS / 20,00% 886,45 /
B [SESiouSESC N 1,50% 66,48”
C [SENAIou SENAC™ N 1,00% 44732
D |INCRA N ~ 0,20% /8,86
AN AN S
~ ~N s

D L.

Goi&s—GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905-040 Aparecida de Goidnla/GO \Fone {(62)3257-2300 - confederal.qo@confederal com,br
Tocantins~TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 —Balrro Plang Diretor Sul - 77.016-420 Paimas /TO - Fone (63)3215-7640 ~ confederal.to@confederal.com.br

Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairrg Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal. bh@cenfederal,com.br
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N
CONFEDERAL .
/ . SN
/ - N _ AN
E iSalario Educacio 2,50%" 110,81
F/|FGTS yd 8,00% 354,58~
G |Seguro de Amdente de Trab. - RAT x FAP 3% x/1 , 2768 ‘,3’,'83% 169,77 ‘\
" H |SEBRAE ‘ - _ " 0,60% 26,59 A
/ Subtotal do Mddulo 2.2 37,63% 1.667,87
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Ad. de Férias % Valor (R$) N
A |13° Salario ya -/ 8,33% 369,21
B |Adicional de Férias i / 2,78% 123,22
s " Subtotall 11,11% 492 42
C [Inc. do submddulo 2.2 sobre 13° salario, Férias + Adic. 4,18% 185,30
Subtotal do Mddulo 2.3 ) 15,29% 677,72
Submédulo 2.4 - Afastamento maternidade . % Valor (R$)
A |Férias Proporcionais ao Afastamento Maternidade .| 0,07% 3.10 /
B |Inc. dd Submédulo 2.2 sobre férias proporciohais N 0,03% 1,17 //
N C |Inc. do Submédulo 2.2 sobre licenga maternidade i 0,253% 11,08 ]
Subtotal do Médulo 2. 4\ . 0,35% 15,35 /
2 | “\Total dos Encargos do Médulo 2\\ ™ < 3-130,5}/
73 N “MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO ~
d A |Aviso Prévic Indenizado h ’ 0,35% 15,51
B |Inc. do submédulo 2.2 sobre o avise prévio indenizado 71 0,13% 5,84
C  [Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado / 0,011% 0,49
D |Multa do FGTS para a resciséo sem justa causa =~/ 3,20% 141,83
E |Indenizagdo adiciondl S S A 0,08% 3,55
Total do Médulo 3 AN d e S K 3,77% 167,22
4 MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
A [Férias / 8,33% 369,21
B |Auséncia por Doenca ~. / 1,15% 50,97
C |Licenga Paternidade,” 4 0,02% | 089
D |Auséncias Legais/ 4 , 0,28% ™ 12,41
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 14,63
F  |Aviso Prévio Trabalhado ya 0,10% 4,43
{ S/ Subtotal| 10,21% 452,53
G |Incidéncia 6‘0 submaddulo 2.2 sglire o custo de reposicao 3.84% 170,29 ,/
H Inc.2.3e24¢e Modulo 3s/ Custo\de Reposu;,ao 1,98% 87,84"
Total do Médulo 4 ) 16,03% 710,66
Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas 73,07% 3.238,81
\\ | @
. N /
~ ~ Ve
CONFEDERAL- A marca da séguranca / @ QJ
Brasilia-DF~Matrlz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632-300 Brasilia/DF - Fone:(61)3403-7277 - i
Goids-G0 Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905-040 Aparecida de Goidnia/GO \Fone/(62)3257 -2300 - QQUIQQﬁIiLQQ@CQﬂI&ﬂ!:LBl&QDIM
Tocantins~-TO qQ 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 —-Bairro PlanélDlretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 — Bairr§ Cachoeira — 38610-262 Unai/MG — Fone: (38)3676-7277 - confederal,bh@confederal.com.br
N /!



GONFEDEFIAL
7 AN N
/ /
5 |/ MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
A/ |Uniformes / S 98,64
B |Equipamentos Comuns a Todos os Postos / / 0,00 ™~
” ¢ |Outros: Motocicleta 7 . 228,99 )
/ Total dos Insumos Diversos _ 327,63
‘ 6 J CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Subtotal Médulos 1,2, 3 e 4 (R$) R$
A  [Custos Indiretos (despesas administrativas/operacionais) 1,52% 132,84
B |Lucro g e 2,00% 178,02
Total Custos Indiretos e Lucro - (R$)~ AN 3,52% 310,86
C |[TRIBUTOS AN
C1 |Tributos Federais - PiS N 0,65% 64,60
C2 |Tributos Federais - COFINS - | 3.00% 298,16 ya
C3  |Tributés Municipais - 1SS N\ . 5,00% 496,94 //
“ i i Total Tritubos (R$) _ 8-,5?% 859,71 1
Total de'Custos Ind, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5~ 12,17% 1.170,57
i’ |QUADRO RESUMO-DO CUSTO POR EMPREGADO N /
1 “IMio de Obra vinculada.a Execugdo Contratual RS
“ A |Médulo 1: composicdo da remuneragéo RN "4,43223
B [Méduio 2: beneficios anuais, mensais e diarios _ 4 3.130,50
C  [Moédulo 3> provisdo para rescisao ™ L 167,22
D [Mddule 4: cu§to_ de reposigdo do proﬁQsionaI ausente / 710,66
E_ IModulo 5: insumds.diversos / / 327,63
Subtotal A+B+C+D+E- / ray 8.768,23
F  |Médulo 8: custos indireto \tnbutos e lucro // s S 1.170,57
VALOR TOTALPOR EMPREGADO - R$~ RN 9.938,80
Il |[QUADRO RESUMO DO C,USTO\POR POS]’O R$
A |Tipo de Servigo / \ / / AN Vigilancia
B__|Valor por Empregado”’ Y/ . 9.938,80
C {Quantidade de Emf}regado por Posto ,/ \\ 2
D [|Valor do Posto p ) 19.877,60
%

Mauricio Pereira Duarte
Procurador

\‘\ \\
CONFEDERAL- A marca da séguran¢a
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632 300 Brasilia/DF - Fone: (61}3103 7277
Goias—GC Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905-040 Aparecida de Goinia/GO ~ Fone: (62)3257 -2300 - conf
Tocantins—=TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro P:‘Jv{Dlretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO - Fone (63}3215-7640 -
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairrd Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - ral |
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CONFEDERAL

/ AN N
/ N VAN
/ UNIFORME PARA VIGHANTE SEM ARMAMENTO / ]
Item Objeto Unidade | Qtd/Ano | Valor Unit. |7 Valor Total \
/1 Camisa do Vigilante Unid. /4 40,50 / 162,00
T2 Calga do Vigilante Unid. [~ 4 40,50” 162,00
/s 3 Coturno Par 2 38,00 76,00
/ 4 |japona Unid. 1 53,00 53,00
5 Cinto de Nylon Wnid. 1 s 5,00 5,00
6 Cracha /" Unid. 1/ 5,51 5,51
Total Andal - RS / 463,51
Valor Mensal - RS . 38,63
RN ~
MATERIAIS COMUNS A TODOS OS TIPOS DE POSTOS E VIGILANCIA (RATEIO P/ 4)
Item Objeto Unidade | Qtd/Ano | Valor Unit. Valor Total
1 Livro de Ocorréncia Unid™ 1 8;50 8,50
AN 2 |Bastio. Unid. [~ 1 32,00~ 32,00
N 3  |Cinto Tatieco Unid. ~1 23,00 ~ 28,00
Y 47 |Spray de Pimenta Unid. 1\ 123,00 . 123,00
X5 Porta Spray de Pimenta Unid. 1 N\ 15,00 15,00
/7 &\_ |Apito de metal comcordio Unid. 1 8,50 8,50
/17 Lanterna Led/Recarregével Unid. 1 40;00 40,00 N |/
d 8 Pilhas ™ Unid. 1 4,50’ 4,50
/ . Total Anual - RS / 259,50
N Valor Mensal RS S 21,63
\__ Valor por Vigilante< RS yd 5,41
N / AN
~ “UNIFORME PARA SUPERVISOR ~
item Objeto «» | Unidade | Qtd/Ang | Valor Unit. Valor Total
i |Calga Social / N\ Unid. }° a4/ 90,00 . 360,00
2 |Camisa Social / \\Unid/ | A 72,00 \288,00
3  [Cintoem Couro / Unid. |/ 1 30,00 30,00
4 Sapato i Unid. 1 83,00 83,00,
5 Japona 7 Unid/ 1 53,00 53,00 ™
6 Conjunto de Chuva Unid. i 109,80 109,80 AN
7 Capacete /Unid. 1 168,00 168,00
|~ "8 [Coletegefletivo A unia. 1 22,00 22,00
9 Luva em'poliéster { | Uunid. 1 69,90 69,90
N Total Andal - R$ 1.183,70 //
. Valor Mensal - RS 98,64

CONFEDERAL\ A marca da segurang.a /

Brasifla- A
Golds-GO Rua Campo Grande Quadra 39 Jardim Esmeraida - 7}4505 040 Aparecida de GolaniafGo Fone: (62)3257 -2300 - copfederal.go@confederal.com,br

Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Pland Diretor Sul - 77. 016-420 Palmas ITO Fone (63)3215 -7640 - coofederalio@confederal.com,.by
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CDNFEDEFIAL
/ AN /N
/ _ ) , N /N
Y .CUSTO DA MOTOCICLETA DO SUPERVISOR /
Valorde Aquisigio /| 15.039,33 |/
Valbr Residual (25%) S 3.759,83 /
Vida Util em anos A 7 -/ 5 7 anos
/ |Km mensal por posto de 12 horas {a) - 4.250
{1) Depreciagdo més 7 187,99 mensal
Valor do Pneu 7 » 178,06
(2) Custo com Pneus / 4 50,45 mensal
Valor do Oleo Lubrificante S/ / 18,19
Valor do Filtro de Oleo Y N U 18,64
(3) Custo da troca de éleo/filtro N N 78,26 mensal
Consumo de combustivel (km/) N N, 40
Valor Médio da Gasolina AN 5,64
(4) Custo Mensal da Gasolina L 599,25 mensal
Custo Mensal Total ANy 915,96 p/ posto 12h
N Custo Mensal “~ 228,99 | p/supervisor
\B ‘ \ ( \ /
Vs

AN

CONFED RAL VIGILANG|A ET

Procurador

Mauricio Pereira Duarte/

/
VALORES LTDA.

\ ;o N
NN

AN

~ ~ /

\\ /@

v
CONFEDERAL- A marca da séguranca ,/ g._,
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asz Norte - 70632-300 Brasllia/DF - Fone: (61)3&03 7277 - mmmmm:mm
Golas—GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74605-040 Apareclda de Goléinla/GO - Fone: {(62)3257-2300 - confederal.go@confederal.com,br
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bailmo Plano Diretor Sul ~ 77.016-420 Palmas /TO - Fone {63)3215-7640 - gopfederat.tofconfederal.com.br
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Confira a autenticidade no enderego http://’www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEG E VIG DO DF, CNPJ n. 01.634.039/0001-23,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). FRANCISCO PAULO DE QUADROS;

E
SINDICATC DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICA,

CURSOS DE FORMACAO E TRANSFORTE DE VALORES NO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n.
01.659.937/0001-36, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIS GUSTAVO SILVA BARRA,;

celebram a presente CONVENGAQO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletha 'de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2021 a 31 de dezembro de 2021 e a data-base’da categonagen% 01° de janeiro.
WD

L nEl® &3 ,\&'fi*

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) PROFISSIONAIS DOS
EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEGURANCA E VIGILANCIA, com abrangéncia territorial em DF. -

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - ESPECIFICIDADE DA ABRANGENCIA

O presente Instrumento Normativo abrangera as categorias, as normas salariais, direitos e obrigagdes coletivas
referentes as Representagdes Sindicais das partes, estabelecendo as obrigagdes a cargo das empresas existentes
em janeiro de 2021, no Ambito do Distrito Federal. Bem como, das que forem constituidas ou instaladas no decorrer
da vigéncia do presente instrumento coletivo, nas atividades de seguranga privada patrimonial e organica, pessoal,
cursos de formagao/especializagao de vigilantes e operacionalizagdo/monitoramento de seguranca eletrdnica
beneficiando os empregados.

CLAUSULA QUARTA - SALARIO

Para cumprimento do disposto no artigo 79, inciso V, da Constituigio Federal, face a extens3o e complexidade do
servico prestado a todo vigilante que trabalha em empresa de seguranga privada, inciusive organica, a partir de
01.01.2021, fica garantido o salario normativo de R$ 2.258,43 (dois mil duzentos e cinquenta e oito reais e
quarenta e trés centavos), que devera ser acrescido de 30% (trinta por cento) a titulo de adicional de
periculosidade previsto na Lei n® 12.740/2012 e ainda os seguintes pisos salariais:

a) O saldrio normativo dos vigilantes que prestam servigos terceirizados no Banco do Brasil, a partir de 01.01.2021,

sera de R$ 3.025,49 (trés mil e vinte e cinco reais e quarenta e nove centavos), que deverd ser acrescido de
30% (trinta por cento) a titulo de adicional de periculosidade previsto na Lei n® 12.740/2012. @
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b) O salario normativo dos vigilantes que prestam servigos terceirizados no edificio sede do Banco Central do Brasn
a partir de 01.01.2021 sera de R$ 4.408,40 (quatro mil quatrocentos e oito reais e quarenta centavos), que
devera ser acrescido de 30% (trinta por cento) a titulo de adicional de periculosidade previsto na Lei n® 12. 740/2012.

c) Para os servicos de seguranga de eventos a partir de 01.01.2021, sera garantida a diaria minima de R$ 123,66
(cento e vinte e trés reais e sessenta ¢ seis centavos), que devera ser acrescido de 30% (trinta por cento} a titulo
de adicional de periculosidade previsto na Lei n® 12.740/2012.

d) O salario normativo das agentes que prestam servigos de Seguranga Pessoal Privada a partir de 01.01.2021 sera
de R$ 3.942,70 (trés mil novecentos e quarenta e dois reais e setenta centavos), que devera ser acrescido de
30% (trinta por cento) a titulo de adicional de periculosidade previsto na Lei n® 12.740/2012.

e) O salario normativo dos profissionais que exercem a fungao de fiscalizagio de outros vigilantes nas frentes de
servico, de forma fixa ou mével (com ou sem veiculo), a partir de 01.01.2021 sera de R$ 2.708,92 (dois mil
setecentos e oito reais e noventa e dois centavos), que devera ser acrescido de 30% (trinta por cento) a titulo de
adicional de periculosidade previsto na Lei n® 12.740/2012.

f) O salario normativo dos profissionais efetivamente lotados no Banco do Brasil que exercem, exclusivamente, a
funcdio de supervisdo de outros vigilantes empregados no Banco do Brasil, de forma fixa ou movel {com ou sem
veiculo), a partir de 01.01.2021 serd de R$ 3.630,57 (trés mil seiscentos e trinta reais e cinquenta e sete
centavos), que devera ser acrescido de 30% f{trinta por cento) a titulo de adicicnal de periculosidade previsto na Lei
n® 12.740/2012.

g) Aos vigitantes que exercem suas fungbes de forma motorizada fica assegurado o adicional de 10% (dez por
cento) a incidir sobre o piso normativo minimo indicado no caput, que devera ser acrescido de 30% (trinta por centa)
a titulo de adicional de periculosidade (Lei n® 12.740/2012).

Paragrafo Primeiro — Aos demais vigilantes que compdem-a-categoria profissional abarcada pela presente Norma
Coletiva e ndo contemplados pelas alineas acima especifi cadas‘*ogreajuste salarial se dara em percentual de 3,00%
{trés por cento), sendo gue aos demais empreg’édos emk,s_specral gue atuam na area administrativa, o reajuste
salarial sera estabelecido por livre negociagéo eritre empresa;;e“empregado o qual incidirad sobre o salaric devido

em dezembro de 2020. ] ngw %ﬁ‘f’

Paragrafo Segundo — Os vigilantes que exercerem suas fung;og__s‘;ﬁ‘; Banco Central do Brasil, exceto em sua sede,
receberdo o piso normativo estabelecido no caput.

Paragrafo Terceiro — Os vigilantes sdo assim considerados agueles que preenchem os requisitos da Lei n® 7.102/83
ou norma que a suceder.

Paragrafo quarto — O adicional de risco de vida previsto nas Convengdes Coletivas de Trabalho vigentes nos anos
de 2010, 2011 e 2012 foi integralmente absorvido e atendido pelo adicional de periculosidade previsto na Lei n°
12.740/12, que alterou o artigo 193 da CLT, e que prevé o adicional de periculosidade para aquetes que no exercicio
de sua profissdo estejam em exposicdo permanente a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial, nao sendo admitida a percepcio acumulada de dois adicionais
(periculosidade, risco de vida e insalubridade

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS '

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DO REAJUSTE SALARIAL

A data-base da categoria € 1° de janeiro e esta norma coletiva tem efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021,

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO DE SALARIOS

O pagamento do salario serd feito mediante recibo fisico ou eletrdnico (inclusive web), com a identificacio da

empresa, e do qual constarfo a remuneragéo, efetivamente recebida pelo empregado, com a discriminago das 4
parcelas, a quantia liquida paga, os dias trabalhados, as horas extra s descontos efetuades, inclusive para a/
Previdéncia Social e o valor correspondente ao FGTS.

s
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Paragrafo Primeiro — O empregado que receber seu comprovante de pagamento por meio eletrdnico podera solicitar
junto ao empregador, por escrito, copia fisica de seu contracheque, devendo o empregador atender a solicitagdo do
empregado em até 5 (cinco) dias Uteis, apds o requerimento.

Paragrafo Segundo - O pagamento do salario sera feito até o 5° (quinto) dia util.

Paragrafo Terceiro — As empresas associadas ac SINDESP/DF, o pagamento do salario devido aos trabalhadores
podera ser feito até o 5° (quinto) dia Util bancario

ISONOMIA SALARIAL

CLAUSULA SETIMA - EMPREGADO SUBSTITUTO

O salario do empregado substituto sera igual ao do substituido, inclusive no casc de férias e de afastamento por
doenca, proporcional ac periodo efetivamente trabalhado, a titulo de gratificagdo.

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DO 13° SALARIO

O pagamento do 13° {(décimo terceiro) salario (gratificaglo natalina) devera ser efetuado em uma Gnica parcela até o
dia 21 de dezembro de 2021, na proporgdo a que fizer jus o empregado.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA NONA - CALCULO DE HORAS EXTRAS

O cdlculo das horas extras sera efetuade dividindo-se o salario por 220 (duzentas e vinte) horas, incluinde o
adicional noturno e de periculosidade quando devidos, acrescido de 50% (cinquenta por cento) do valer da hora
resultante.

Paragrafo Unico — Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duragdo do trabalho exceder do limite legal ou
convencionado, seja para fazer face a motive de forga maior, seja para atender a realizagio ou conclusdo de
servicos inadidveis ou cuja inexecugdo possa acarretar prejuizo manifesto, sem que isso, independente de sua
duragao, descaracterize a jornada.

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL NOTURNO NA ESCALA 12X36 : %

O adicional noturno obedecera a legislagio vigente, sendo que o seu calculo sera efetuado dividindo-se o salario
por 220 {duzentas e vinte) horas, ndo havendo prorrogacdo da jornada noturna (compreendida entre 22h e 5h),
independente da continuidade dos servigos, que sera pago com o adicional de 20% sobre a hora normal, no sendo
devido o adicional noturno sobre as horas laboradas apés as 05 horas da manha (artigo 59-A da CLT).

Paragrafo Primeiro — Considere-se noturno o trabalho executado entre as 22 (vinte e duas) horas de um diae as 5
{cinco) horas do dia seguinte, sende a hora noturno computada como de 52m30s {cinguenta e dois minutos e trinta /i

e segundos).
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SALARIO FAMILIA ;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SALARIO FAMILIA

As empresas se obrigam a fornecer ao empregado, recibo relative a entrega de documento (certidao de
nascimento), recebida pelo empregador, para fins de percepgao de salario familia.

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO ALIMENTACAO

As empresas ficam obrigadas a conceder, a cada 30 (trinta) dias aos seus empregados, e de uma Unica vez, para os
dias efetivamente trabalhados e cuja jornada diaria de trabalho seja igual ou supere 6 (seis) horas, o auxilio

alimentagéo, no valor de R$ 39,29 (trinta e nove reais e vinte e nove centavos). A presente parcela ndo integra os

salarios, por ndo ter carater de contraprestacio de servigos ante sua natureza indenizatoria.

Paragrafo Primeiro — Os tiquetes-alimentacao serdo fornecidos de uma Gnica vez ao empregado, até o quinto dia util
de cada més.

Paragrafo Segundo — O valor do auxilio alimentagao tera coparticipagio do trabalhador calculada, sobre 2% (dois
por cento) do beneficio, excetuados os casos em que a empresa ndo opte pelo "PAT", nos quais néo incidira a
coparticipagdo.

Paragrafo Terceiro — As empresas optardo por fornecer tiquetes-alimentacio de empresa com ilibada reputagio no
mercado.

Paragrafo Quarto — Aos profissionais de evento sera devido o auxilio alimentagdo, no valor previsto no caput desde
que observadas as condi¢es do mesmo para sua concessao.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE-TRANSPORTE

As empresas fornecerdo, em parcela unica, até o 5° (quinto) dia dtil bancéario, o nimero de vales-transportes
necessario para a ida de casa para o trabalho e do trabalho para casa.

Paragrafo Primeiro — Aos profissionais de seguranga de eventos serd devido o valor referente ao desiocamento
casaflocal do evento/casa.

Paragrafo Segundo — Diante da natureza indenizatéria desse beneficic, os vales adiantados e ndo utilizados em
determinado més podero ser descontados nos meses seguintes,

i
Paragrafo Terceiro —~ E vedado o desconto de 6% (seis por cento) referente & coparticipagio sobre o vale transporte
guando esse ndo for fornecido.

&y

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PLANO DE SAUDE

AUXILIO SAUDE

Fica estipulade que para todos os contratos serd obrigatorio, por parte das empresas, a cotagdo em suas planithas
de custo, o plano de salde ambulatorial no valor de R$ 140,00 {cento e quarente reais), unicamente por
empregado envolvido e diretamente ativado na execugdoc dos servigos, limitado ao quantitativo de profissionais
contratados pelo tomador dos servigos. O referido valor sera repassado pelas empresas mensalmente ao
SINDESV/DF, visando & manutengdo de um fundo administrado pelo sindicato profissional, com o objetivo de prover
a assisténcia médica dos empregados pertencentes 4 base de representacio do sindicato, mediante assinatura de
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convénio salde a ser firmado e administrado pelo Sindicato Laboral, a ser prestado na forma dos paragrafos
seguintes.

Paragrafo Primeiro — O Sindicato Laboral firmara convénic com empresa de saude de boa reputagao no mercado. ©
beneficio do planc de satide ambulatorial previsto no caput nio obriga o trabalhador a sua filiagdo ac SINDESV/DF.
Optando o empregadc por participar de outro planc de salide contratado, deverd ele contribuir com sua cota-parte.

Paragrafo Segundo ~ O beneficio devido ao Sindicato Laboral, de acordo com a previsdo contida no caput, devera
ser recolhida pela empresa ao SINDESV/DF, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente a que se refere.

Paragrafo Terceiro — Os sindicatos, profissional e da categoria econémica, ingressardo, em conjuntc ou
separadamente, com impugnac¢io aos editais que ndo prevejam a cotagdo do auxilio salde, visando assim &
implantacdc e manutencio da presente clausula.

Paragrafo Quarto — A participagao do empregado e de seus dependentes sera de acordo com o que for preconizado
no convénio citado no caput e normas da Agéncia Nacional de Saldde (ANS).

Paragrafo Quinto - O ndo cumprimento desta clausula no caso de repasses ao Sindicato Laboral, obriga a empresa
ao pagamento de uma multa de 1% (um por cento) sobre o valor devido, em beneficic do Sindicato Laboral, salvo
em caso de atraso de pagamento por parte do tomador de servigo, devidamente comprovado, hipétese em que ndo
sera devida a presente multa.

Paragrafo Sexto — Tendo em vista que o interesse coletivo suplanta o individual, mesmo que as empresas possuam
plano de salde, o valor previsto no caput € devido. No entanto, nos contratos em que a empresa ou o tomador de
servigo arguem com a integralidade do plano de salde, ndo sera devido o repasse.

Paragrafo Sétimo — As empresas, através do SINDESP/DF, terdo acesso a toda a documentacgéo referente ao plano
de salide contratado pelo SINDESV/DF e oferecido aos empregados, bem como a destinagéo dos valores par ele
recebidos a tal titulo. Este acesso se dara a qualquer tempo, exclusivamente mediante solicitagdo escrita firmada
pelo SINDESP/DF. Apds o recebimento do reguerimento, o SINDESV/DF deverd apresentar os documentos
solicitados em até 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo Qitavo — Podera ser formada a qualquer tempo, comissdo intersindical com vistas a obter melhorias na
concesséo do plano de saude oferecido aos empregados, inclusive quanto & redugio do valor da mensalidade
devida a tal titulo. Havendo alteragio do valor, as partes assinario termo aditivo com as medificagies acordadas
entre si.

Paragrafo Nono — Sera de responsabilidade exclusiva do SINDESV/DF a contratagio e pagamento do planc de
saude dos demais vigilantes que se encontram afastados em beneficio previdenciario, auxilio maternidade, feristas,
reserva técnica e outros gue nio estejam efetivados junto ao tomador dos servigos.

Paragrafo Décimo - A empresa, ao repassar o valor a que se refere o caput da clausula, encaminhara ao
SINDESV/DF e ao SINDESP/DF a relagio nominal dos empregados cujos valores estdo sendo recolhidos, bem
como dos profissionais mencionados no paragrafo anterior, que servira para habilitd-lo junto ao plano de sadde.

Paragrafo Décimo Primeiro — Os empregados gue atuam em fungdes administrativas, nas empresas de vigilancia
elou outras empresas do mesmo grupo econdmico sediadas no Distrito Federal, poderdo aderir ao planc de saude
contratado pelo SINDESV-DF, inclusive com a inclus&o de seus dependentes, desde que arquem com o custo total
do mesmo, na forma contratada, atendidas as normas estabelecidas pela ANS,

Paragrafo Décimo Segundo — Fica a critério do SINDESV/DF a destinago de parte dos recursos arrecadados com
vistas a universalizagao do beneficio. '

Paragrafo Décimo Terceiro — Na hipotese de o Tomador dos servigos, retirar ou deixar de pagar a parcela destinada
a manutencao da Assisténcia Médica, ficam os Sindicato Patronal e Sindicato Profissional obrigados a fazer gestao
junto ao Tomador dos Servigos, na esfera administrativa e/ou judicial, para garantir este direito.

Paragrafo Décimo Quarto — Caso o Tomador dos servigos, mesmo apds as medidas administrativas e judiciais,
mantenha a suspensio do pagamento, a empresa possui o direito de suspender o repasse da parcela, unicamente
relativa ao contrato em referéncia, até que a pendéncia juridica seja resolvida,

Paragrafo Décimo Quinto — Se ocorrer a suspensio do pagamento da parcela relativamente ao Auxilio Satde por
ato unilateral do Tomador dos Servigos, a empresa comunicara aocs seus empregados do contrato o fato, devendo
informar que a Assisténcia Médica somente continuara a ser prestada caso o empregado decida assumir o
compromisso, por escrito, de pagar a cota-parte até ento paga pela empresa.

Paragrafo Décimo Sexto — Todo e qualquer valor destinado a Assisténcia Médica que seja descontado do
empregado, deve ser repassado ao Sindicato Profissional no praze indicado no paragrafo segundo, sob pena de ser™
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caracterizada apropria¢do indébita e a empresa responsavel incorrera em multa equivalente a 1% (um por cento),
incidente sobre o valor devido.

Paragrafo Décime Sétime — Sera concedido um desconto de 50% (cinquenta por cento) no percentual das multas
previstas na presente cldusula a empresa associada ao SINDESP/DF.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SEGURO DE VIDA

Em atendimento as disposigdes da Lei 7.102/83, as empresas se obrigam a fazer seguro de vida em grupo para
todos os vigilantes e trabalhadores que se ativam na sua fiscalizagéo, para cobertura das seguintes condigbes e nos
seguintes valores:

a) Morte natural ou acidental, decorrente ou ndo de trabalho, no valor segurado de 26 {vinte e seis) salarios
normativos minimos do vigilante, consoante estabelecidos no caput da Clausula Terceira da presente Norma
Coletiva de Trabalho;

b) Invalidez por acidente que acarrete em aposentadoria, no valor segurado de 52 (cinquenta e dois) salarios
normativos minimos do vigilante, conscante estabelecidos no caput da Clausula Terceira da presente Norma
Coletiva de Trabalho;

¢} Reembolso ao espdlio de despesas de sepultamento de até R$ 5.000,00 {cinco mil reais).

Paragrafo Primeiro — O reembolso de despesas de sepultamento ac beneficiaric da apdlice sera efetuado mediante
a apresentacdo de nota fiscal emitida em nome da empresa que empregava o falecido, com a descri¢do dos dados
do segurado no corpo da nota.

Paragrafo Segundo — E de 10 (dez) dias Uteis o prazo para a inclusdo do empregado novigo como beneficiario do
segura, a contar da formagéo do vinculo laboral. I

Paragrafo Terceiro — Comprovade pela empresa, através da entrega da apélice ao empregado, que o seguro foi feito
nos termos do caput, ndo é cabivel qualquer demanda contra ela, devendo o empregado/espdlio gue ndo recebeu o
valor corretamente acionar a seguradora em juizo.

Paragrafo Quarto — O SINDESV/DF assume o compromisso de ndo patrocinar ou dar qualquer assisténcia, em
qualquer demanda, judicial ou administrativa, objetivando receber o valor do seguro diretamente da empresa,
quando essa apresentar a apdlice, uma vez que expressamente reconhece e afirma a conveniéncia da clausula e a
considera de interesse dos vigilantes, conforme decidido em Assembleia Geral da Categoria.

@ OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FUNDO SOCIAL E ODONTOLOGICO

Fica estipulado que para todos os contratos sera obrigatério, por parte das empresas a cotagio em suas planilhas
de custo, o repasse do valor de R$ 8,00 (nove reais), sendo destinado ao plano odontolégico o valor mensal de R$
8,00 (oito reais) e ac Fundo Sccial o valor de R$ 1,00 (um real), unicamente por empregado envolvido e
diretamente ativado na execuglo dos servigos, limitado ao quantitativo de profissionais contratados pelo tomador
dos servigos. O referido valor serd repassado pelas empresas mensalmente ac SINDESV/DF, visando A
manutengio do Fundo Social e Cdontologico mantido e contratado pelo Sindicato Profissional, com o objetivo de
prover a Assisténcia Odontcldgica dos empregados pertencentes a base de representagio do sindicato, mediante
contratacio de Plano Odontoldgico a ser firmado e administrado pelo Sindicato Laboral, a ser prestado na forma dos
paragrafos seguintes.

Paragrafo Primeirc — O SINDESV/DF contratara empresa especializada em Planc Odontoidgico com capacidade e
eficiéncia de atendimento a todos os trabalhadores abrangidos por esta Convengiio Coletiva dentro do Distrito
Federal. g,
Paragrafo Segundo — E de responsabilidade do Sindicato Laboral a contratacio e administragéo do referido plano, e //
é de competéncia exclusiva do Sindicato Laboral tratar de todos os assuntos envolvendo o Plano Qdontolégico,

seus beneficios e beneficiarios, inclusive atuar nas agdes judiciais e administrativas envolvendo o plano na defe/s ‘
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. dos interesses de seus beneficidrios, em especial, para garantir a continuidade da prestagio dos servigos
cdontolégicos na hipétese de interrupgéio ou suspensdo dds servigos pela empresa operadora. Em hipétese alguma
o SINDESP/DF efou as empresas serdo responsabilizadas pela descontinuidade, suspensio ou por qualquer
problema decorrente da prestagio de servigos do plano aos trabalhadores, desde que estejam cumprindo com
todas as suas obriga¢des convencicnais pertinentes a este beneficio.

Paragrafo Terceiro — O n&o cumprimento com a data de pagamento dessa clausula, obriga a empresa ao
pagamento de uma multa de 1% (um por cento), sobre o valor devido em beneficio do Sindicato Laboral, salvo em
caso de atraso de pagamento por parte do tomador de servigo, devidamente comprovado, situacio na qual nio sera
devida a presente multa.

Paragrafo Guarto — Tendo em vista que o interesse coletivo suplanta o individual, mesmo que as empresas possuam
plano odontologico, o valor estipulado no caput é devido.

Paragrafo Quinto — Serd de responsabilidade exclusiva do SINDESV/DF a contratagdo e pagamento do plano
odontolégico dos demails vigilantes que se encontram afastados em beneficio previdenciario, auxilio maternidade,
feristas, reserva técnica e outros que ndo estejam efetivados junto ao tomador dos servigos.

Paragrafo Sexto — Na hipétese de néc receber o pagamento deste beneficio, por ato unilateral do Tomador de
servigos, a empresa comunicara ao Sindicato Laboral o fato. Neste caso, fica o Sindicato Laboral desobrigado de
prestar assisténcia odontoldgica aos referidos empregados e as empresas desobrigadas de repassarem qualquer
valor ao Sindicato Laboral efou empresa operadora, ndo incidinde as empresas em qualquer penalidade ou
responsabilidade, seja com o trabalhador ou para com o Sindicato Laboral.

Paragrafo Sétimo ~ A empresa, ao repassar o valor a que se refere o caput da clausula, encaminhara ac
SINDESV/DF e ao SINDESP/DF a relagdo nominal dos empregados cujos valores estdo sendo recolhidos, bem
como dos profissionais mencionados no paragrafo anterior, que servira para habilita-lo junto ac Plano Odontoldgico.

Paragrafo Qitavo — Sera concedido um desconto de 50% (cinquenta por cento) no percentual das multas previstas
na presente clausula 2 empresa associada ao SINDESP/DF.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FUNDO PARA INDENIZACAO DECORRENTE DE APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ POR DOENGA @,

Para manutengéo do Fundo para Indenizagio decorrente de aposentadoria por invalidez por doenga de gualquer
natureza, que sera administrado pelo Sindicato Laboral, as empresas contribuirdo com a quantia mensal de R$
14,00 (quatorze reais) por empregado efetivado e diretamente ativade na execucdo dos seus contratos de
prestagdo de servigos, limitado ao quantitativo de empregados contratados pelos Tomadores dos servigos,
associado ou nao ao SINDESV/DF. O repasse da parcela sera efetuada pelas empresas até o dia 20 (vinte) de cada
més, subsequente ao pagamento do salario do empregado.

Paragrafo Primeire — O Sindicato Laboral sera responsavel pelo pagamento de uma indenizagdo compensatéria no
valor de R$ 30.800,30 (trinta mil oitocentos reais e trinta centavos) a cada empregadoc das empresas de
seguranga e vigilancia do Distrito Federal que for aposentado pela Previdéncia Social em decorréncia de doenga de
qualquer natureza,

Paragrafo Sequndo — Para fazer jus ao recebimento do beneficio previsto no paragrafe anterior, &€ suficiente ao
empregado apresentar, perante o Sindicato Laboral, a certiddo de concessao de aposentadoria emitida pelo INSS e
prova de vinculo empregaticio com a empresa integrante da categoria patronal, no momento do protocolo do
requerimento de concess3o de sua aposentadoria perante o INSS.

Paragrafo Terceiro — As importancias serfo recolhidas pelas empresas no Banco de Brasilia (BRB), agéncia
Shopping Conjunto Nacional, no prazo de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Quarto — Para efeito de comprovagic de que os repasses foram efetuados corretamente, as empresas
deverdo remeter ao SINDESV/DF, até 20 (vinte) dias apds a data prevista para o pagamento mensal, uma relacs
ordenada de todos os empregados, na qual deverdo constar a fungio, salario e o valor da contribui¢ao.

Paragrafo Quinto ~ O nio cumprimento do paragrafo anterior obriga a empresa ac pagamento de multa de 1% (um !
por cento), sobre o valor devido, em beneficio do Sindicato Laboral, salvo em caso de atraso de pagamento por
parte do Tomador de servigo, devidamente comprovada, hipdtese em que nao sera devida a multa.

Paragrafo Sexto — A empresa, ao repassar o valor a que se refere o caput da cldusula, encaminhara ao
SINDESV/DF e ao SINDESP/DF a relagio nominal dos empregados cujos valores estao sendo recolhidoes.
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Paragrafo Sétimo — Na hipétese de n3oc receber o pagamento deste beneficio, por ato unilateral do tomador de
servigos, a empresa comunicara ao Sindicato Laboral o fato. Nao incidindo as empresas em gualguer penalidade ou
responsabilidade, seja com o trabalhador ou para com o Sindicato Laboral.

Paragrafo Oitavo — Sera concedida um desconto de 50% (cinquenta por cento) no percentual das multas previstas
na presente clausula a empresa associada ao SINDESP/DF.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CONTRATAGAO E HABILITACAO

Fica vedado aoc empregador, contratar vigilantes sem que estes estejam habilitados, conforme legislagao vigente.

Paragrafo Unico — Considerando o que preconiza a Lei n® 13.874, de 20 de setembro de 2019 (Lei da Liberdade
Econdmica), reguilamentada pela Portaria n® 1.065, de 23 de setembro de 2019, do Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabatho, as empresas que tém a cobrigagio de uso do Sistema de
Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - e-Social - ficam descbrigadas em

anotar quaisquer informacdes na Carteira de Trabalho e Providéncia Social em meio fisico, tendo em vista sua
substituicdo por meio da Carteira de Trabalho Digital. '

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA NONA - AVISO PREVIO - PERIODO

O aviso prévio serd de, no minimo 30 (trinta) dias, para todos os empregados com idade igual ou superior a 50
{cinquenta) anos, cbservando-se, em qualguer caso, os limites da Lei n® 12.506/2011.

Paragrafo Unico — Caso a empresa entregue o aviso prévio ao seu empregado e por qualquer motivo seja dada

continuidade ac contrato, cabera fazer a ela a retratag3o e o trabalhador ndo mais fara jus a rescisdo, em razéo da
manutengio do contrato de emprego original.

>

CLAUSULA VIGESIMA - AVISO PREVIO - FORMA

Concedido o aviso prévio, neste devera constar, obrigatoriamente:

a) Sua forma, se trabathado ou indenizado;

b) A redugdo da jornada exigida em lei, bem como o inicio e o fim da jornada;
¢) A data do pagamento das verbas rescisérias.

Paragrafo Primeiro — Se o aviso for trabalhado, necessariamente, o labor serd prestado em um posto de servigo
indicado pelo empregador.

Paragrafo Segundo — Na hipétese de inobservancia da obrigagéo de indicar a forma do aviso, fica subentendido q'ue

o aviso prévio sera indenizado, com pagamento das verbas rescisérias na forma da legislagéo vigente, sem prejuizo
as deducgdes pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - HOMOLOGAGCAOQ DAS RESCISOES

>
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As rescisbes de contrato de trabalho serdo homologadas no Sindicato Laboral, a partir de 6 (seis) meses de
vigéncia do vinculo empregaticio, vedada ressalvad genérica por parte do Sindicato Laboral. A homologagéo podera
ser agendada com 24 {vinte e quatro) horas de antecedéncia as empresas associadas ao SINDESP/DF.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS PARA HOMOLOGAGAO SINDICAL

No ato da homologacao sindical, a empresa apresentara os seguintes documentos, sem os quais ndo se procedera
a homologagio:

a) Ficha financeira do empregado demitido;
b) PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario;
¢) Chave de conectividade para fins de saque do FGTS;

d) Prova da antecipagao do pagamentc do FGTS, para os casos das empresas que possuem parcelamento junto a
CEF;

e) Exame Demissional;
fy Declaragdo de rendimentos para fins de IRPF do dltimo exercicio.

Paragrafo Unico — Os vales-transportes e o tiguete alimentaco ou dinheiro correspondente fornecidos no periodo
do aviso prévio, nio utilizados em favor do labor, poderio ser descontados quando da rescisio contratual.

ESTAGIO/APRENDIZAGEM

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - APRENDIZAGEM

O percentual de aprendizagem de no minimo 5%, previsto no art. 429 da CLT, que deve ser aplicado em relagéo as
fungbes que demandem formagdo profissional, difere do curso de formagdo de vigilante a que alude a Lei n®
7.102/83, em seu art. 16, IV, requisito essencial para o exercicio da atividade de seguranga, se equiparando assim
ao previsto no art. 52, par. 1° (habilitagdo profissional de nivel técnico) do Decreto n® 8.578/2018, assim por for¢a de
fei, o curso de formagdo de vigilante somente pode ser autorizado pela Policia Federal, e ndo pelos entes listados
na legislagio que trata da aprendizagem, e, portanto, no calculo da contratacdo de aprendizes devem ser excluidos
da base de calcule das empresas de seguranga privada os vigilantes, armados e/ou desarmados. Sendo que essa
clausula nao reduz ou exclui a aplicagdo da lei de aprendlzagem mas t3o somente faz o enquadramento as normas
de regéncia da aprendizagem e da vigilancia.

Paragrafo Unico - Serdo excluidos da base de calculo, para aplicagdo das cotas de aprendizagem previstas no
caput desta clausula, os empregados contratados de forma intermitente, tendo em vista a especificidade do contrato
de ndo ser continue, ocorrendo com alterndncia de periodos de prestagio de servicos e de inatividade,
determinados em horas, dias ou meses.

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIALS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ADMISSAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA @'

Considerando que ¢ vigilante tem a fun¢do legal de inibir ou proibir agdo delituosa com o usa de armas de
fogo/branca, e inclusive desarmado, sendo treinado para defesa pessoal, de patriménic e de pessoas, necessitando,
assim, estar em plenitude fisica e mental, o cumprimento do art. 93 da Lei n® 8.213/91 e arts. 136 a 141 do Decreto
3.048/99, com relagao a admissac de pessoa portadora de deficiéncia fisica habilitada ou reabilitada, tomara como
parametro, a exemplo do gue ocorre na contratagdo de policiais (Art. 37, VIII/CF}, o dimensionamento relativo ao
pessoal da administragdo, uma vez que as atividades de seguranga privada exigem a utilizagio de armas de fogo e
elevado grau de aptid3o fisica e mental, de modo que o desempenho desta fungio por pessoa com deficiéncia pode
resultar em riscos a sua prépria integridade fisica, ressalvado o comparecimento de profissionais atendendo ad
publicagdo da empresa, que comprove ter curso de formagdo de vigilante, e que porte Certificado individual de

V
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Habilitaggo expedido pelo INSS, gue indique expressamente gue esta capacitado profissionalmente para exercer a
funglo de vigitante {art. 140 e 141 do Decreto n® 3048/99).

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSA_Q, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CARTA DE APRESENTAGAO

As empresas se obrigam ao fornecimento, no ato da homologacdo das rescisdes contratuais, de carta de
apresentacdo aos empregados que ndo tenham sido dispensados por justa causa e, para todos os casos, do
atestado de afastamentos e salarios.

RELACOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGCAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CURSO DE RECICLAGEM

Fica 0 empregado cbrigado a reciclagem prevista em Lei.
Paragrafo Primeiro - E vedada a cobranga, por parte da empresa, de cursos de reciclagem.

Paragrafo Segundo — O comparecimento e frequéncia ao curso de reciclagem de que trata esta clausula,
n&o coincidira com o horario de trabalho do vigilante.

Paragrafo Terceiro — Fica a empresa obrigada a comunicar ao empregado, o inicio do curso de reciclagem,
com 4 (quatro) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quarto — Visando evitar transtornos e sendo da empresa a responsabilidade pelo pagamento da
reciclagem, o trabathador devera realizar o curso na escola de formagao indicada efou contratada pela
empresa empregadora. Caso o empregado opte por realizar o curso de reciclagem em academia diversa da
indicada pela empresa, o empregado assumira o custeio e a responsabilidade deste curso, que devera ser
devidamente homologado pelo DPF.

Paragrafo Quinto— E obrigatario o vigilante estar devidamente habilitado para a profissao. i

Paragrafo Sexto — O periodo despendido no curso de reciclagem ndo constitui hora trabalhada ou a
disposicéo da empresa, bem como ndo € devido auxilio alimentac&o e vale transporte.

Gy~

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - CURSO DE EXTENSAO

Salvo por requisicdo das empresas, fica vedada a cobranga de curso de extensdo elou aperfeicoamento dos
empregados pela empresa.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - PROFISSIONALIZAGAO

Ficam todos os fiscais obrigados a se submeterem ao Curso de Formagao de Vigilante.

10/20 %‘/
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NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO USO DE APARELHOS ELETRONICOS

O uso de telefone celular e outros recursos eletrénicos, tais como nextel, smartphone, tablet, iPad, & TV nos postos
de servicos e no plantdo durante o expediente e a jornada de trabalho, fica limitado a assuntos relacionados ao
empregador/tomador de servigco efou assuntos familiares de natureza emergenciais, com concordancia prévia da
empresa.

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

CLAUSULA TRIGESIMA - PROMOGAO DE VIGILANTES

As empresas assumem o compromisso de priorizar ascenséo funcional dos vigilantes para a fungéo de fiscal, desde
gue esses atendam as exigéncias internas de cada empresa. ’

POLITICAS DE MANUTENGAO DO EMPREGO

i CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EMPREGO

Considerando a tipicidade da atividade de terceirizagdo de servicos e a necessidade de prever para os
I trabalhadores maior seguranga no emprego, e para isso incentivar as empresas para efetivamente participarem
desse intento, fica estabelecido que as empresas que sucederem outras na prestacio do mesmo servigo, em razao
de nova licitagdo publica ou novo contrato, contratardo os empregados da anterior, limitado ao quantitativo do novo
contrato, sem descontinuidade quanto ac pagamento dos salarios e a prestagio dos servigos, sendo que nesse
caso a rescisdo do contrato obrigara ao pagamento do percentual de 40% (quarenta por cento) sobre os depdsitos
do FGTS e o ndo pagamento do aviso prévio, porque ndo caracteriza hipotese de despedida arbitraria. Em relagao
as demais verbas rescisorias, ndo havera alteragdo.

Paragrafo Primeiro — A formalizagdo do aviso prévio torna-se dispensavel nos casos previstos no caput desta
t Clausula, ndo acarretando, sob nenhuma hipétese, o direto ao seu recebimento no caso de prorrogagao contratual
f entre tomador e a empresa a ser sucedida.

Paragrafo Segundo — Caso haja lapso temporal entre o final e inicio de um novo contrato, ocasionando vacancia
e/ou descontinuidade no contrato de trabalho dos trabalhadores envolvides, de até 30 (trinta) dias, por motivos
alheios & vontade das empresas envolvidas, ndo descaracterizara a esséncia desta clausula, contudo, os salarios e
demais vantagens provenientes da presente convencao serio devidos até o Ultimo dia da prestagao dos servigos do
contrato finalizado e a partir do inicio da efetiva prestagio dos servigos do novo contrato, ndo sendo contemplado o
periodo de vacancia como tempo de servigo.

Paragrafo Terceiro — No encerramento do contrato entre o empregador e o Tomador de servigo, persistindo
pendéncias de rescisdes contratuais, podera a empresa vencedora do contrato de prestago de servigos efetuar a
assinatura do novo contrato de trabalho na CTPS do trabalhador reaproveitado, independentemente da devida baixa
do contrato anterior, cujos énus persistirio com a empresa sucedida.

Pa‘régrafo Quarto — A opgdo de permanecer na empresa gue rescindiu o contrato com o tomador de servigo é do
empregado, exceto quando a empresa sucedida tenha comprovadamente posto de servigo disponivel, caso em gue

fica garantido ¢ emprego do empregado por 90 (noventa) dias.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DESOBRIGAGAO DO PAGAMENTO DO TRINTIDIO AS ﬁ/

ASSOCIADAS AO SINDESP/DF

As empresas associadas ao SINDESP/DF estdo descbrigadas do pagamento de indenizagdo adicional equivalent
a um salario mensal ao empregado dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 (trinta) dias que antecede 5

data-base, previsto no 9° da Lei 7.238/84 (trintidio). @
" .
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ESTABILIDADE ACIDENTADOS/PORTADORES DOENGCA PROFISSIONAL

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE POR ACIDENTE DE TRABALHO g
i

Sera garantida ao empregado estabilidade proviséria, na forma da lei, ha ocasifo em que for afastado do servigo pfor
acidente de trabalho. Ao trabalhador afastado por doenc¢a de qualquer natureza, gue tenha recebido auxilio
prevndencuarlo por periodo igual ou superior a 80 (hoventa) dias, serd garantida estabilidade por 80 {noventa) d'as
desde que ndo ocorra falta injustificavel.

1

ESTABILIDADE PORTADORES DOENGCA NAQ PROFISSIONAL

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - EMPREGADO DOENTE

E proibida a demisséo de empregado doente e com situagdo comprovada por atestado médico apresentado a
empregadora.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDI(}C)ES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - LOCAL PARA REFEICAO E ARMARIO

Os postes de servigos possuirdo local adequado para as refeigdes e armdarios, para guarda e troca de uniformes, =
desde que disponibilizados pelo contratante.

JORNADA DE TRABALHO - DURACAO DISTRlBUI(;AO CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho podera ser de 12x36 (doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso), ndo sendo devidas horas extraordinarias, em razéo da natural compensagao, devidamente cumpride ou
indenizado o intervalo intrajornada de 1 {uma) hora para repouso efou afimentagio.

Paragrafo Primeiro — Congidera-se j remunerado o trabalho realizade aos domingos e feriades que porventura
coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensagio peloe descanso nas 36 {trinta e sels)
horas seguintes.

Paragrafo Segundo - A jornada de trabalho seré de 12x36 horas (doze horas de trabalho por trmta & seis de
descanso), nas seguintes hipoteses: i

a) Nos postos de servigos contratados e que venham a ser contratados por 720 (setecentos e vinte) horas/imés, 24
(vinte e quatro) horas por 30 (trinta) dias;

- b) Nos postos de servigos contratados e que venham a ser contratados para trabatho noturno durante 360
{trezentos e sessenta) horas/més, ou seja, 12 (doze) horas por 30 (trinta) dias;

¢} Nos postos de servigos contratados & que venham a ser contratados para trabalho diurno durante 360 (trezentos
e sessenta) horas/més, ou seja, 12 (doze) horas por 30 (trinta) dias.
-
Paragrafo Terceiro — As demais hipoteses n&o previstas de jornada de trabalho serdo, de acordo com a necessidade //'
do servigo, respeitados os limites de 44 {quarenta e quatro) horas semanais. /
j
Paragrafo Quarto — E desnecessaria a licenga prévia da autoridade competente na area de higiene do trabatho, /
caso a jornada 12x36 (doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso) ocorra’em \’ _
12/20
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ambiente insalubre.

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - EMPREGADOS ESTUDANTES

Na hipétese do empregado realizar vestibular/fENEM, desde que apresentem formalmente 4 empresa a notificagao
até 72 (setenta e duas) horas antes da respectiva prova, acompanhada dos comprovantes de matricuia/inscricao e
de pagamento da taxa de inscrigdo, a empresa promovera a troca do plantdo que serd posteriormente compensado
pelo vigilante. :

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - HORARIO PARA ALIMENTACAO OU REPOUSO

Em qualquer trabalho continuo, cuja duragdo exceda de 6 (seis) horas, inclusive revezamento 12x36 (doze horas
seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de descanso) e jornada 5x2 (5 dias de trabalho com 2 dias
de descanso), é obrigatdria a concessdo de um intervalo para repouso ou alimentagdo, de 1 (uma) hora, o qual sera
usufruido ou indenizado, integral ou parcialmente pelo periodo efetivamente trabalhado, em conformidade com a
conveniéncia e necessidade do servigo, por forga da natureza de custddia e guarda da atividade. Fica o vigilante
desobrigado de promover a assinalagdo na folha de ponto ou registro do intervalo intrajornada destinado &
alimentacao.

Paragrafo Primeire — Nao excedendo de 86 (seis) horas o trabalho, sera cbrigatéria a concessao de intervalo de 15
(quinze) minutos quando a duragio deste ultrapassar 4 (quatro) horas.

Paragrafo Segundo — A concessdo de horario para repouso ou alimentagdo na forma desta clausula,
independentemente da extensao, ndo desnatura a jornada de trabalho da categoeria doze por trinta € seis (12x36)
horas, bem como & facultado ao trabalhador permanecer ou ndo no local de servigo para gozo do intervale, sem que
isso desnature a funcdo desse.

Paragrafo Terceiro — Os vigilantes que prestam servigos em bances no periode diurmo terdo a concesséc do
intervalo para repouso ou alimentagdo de 1 (uma) hora, o qual serd usufruido ou indenizado, integral ou
parcialmente pelo periodo efetivamente trabalhado, entre as 10h00 e as 16h00, sem que isso desnature a extensdo
do intervalo, em conformidade com a conveniéncia e necessidade do servigo, por forgca da natureza de custodia e
guarda da atividade.

Paragrafo Quarto — No caso da jornada 12x36, o eventual intervalo de descanso suprimido ou indenizado se
restringira a incidéncia de 50% sobre ¢ periodo suprimido.,

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTROLE DE REGISTRO DE EMPREGADOS

A ficha de registro de empregados e ¢ livro intitulado "Inspecao do Trabalho" poderao ficar na empresa ou no posto :
em que o servigo é realizado, prevalecendo a regra que melhor satisfizer a viabilidade operacional do empregador,
inclusive quanto a documentagio pessoal do empregado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - SISTEMA ALTERNATIVO DE CONTROLE DE JORNADA DE —
TRABALHO

As empresas representadas pelo SINDESP/DF poderio manter sistema alternativo de controle de jornada de
trabalho, a saber;
&) ‘ .
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a) Cartao de ponto manual; : .
b) Folha de frequéncia;

c) Biometria;

d) Controle de ponto por cartao magnétic&;

e) Sistema de ponto eletronico alternativo e outros permitidos por lei, dispensando-se a instalacio de Registrador
de Ponto Eletrénico ‘

- REP, sendo de responsabilidade do empregado o registro de acordo com o sistema, desde que disponibilizade
pela empresa.

FALTAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - COMPARECIMENTO A JUSTICA

Serdo abonadas as horas ausentes, acrescido o tempo de deslocamento, dos empregados para comparecimentn na
Justica como testemunha ou parte, desde que apresente formalmente a empresa a notificagio 48 (quarenta e 0|to)
horas antes, mediante ressalva judicial.

FERIAS E LICENGAS
DURACAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - FERIAS

‘

As férias, preferencialmente, se iniciardo no dia 1° (primeiro) de cada més e poderdo coincidir com dia de folga,
sabado, domingo ou feriado na escala 12x36 (doze por trinta e seis), & nas demais escalas o infcio das férias nao
podera coincidir com domingo, feriado ou dia de folga.

LICENCA REMUNERADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - LICENGAS

Fica garantida a todo o empregado a auséncia do servigo, sem prejuizo do salario, nas seguintes hipoteses:
a) 3 (trés) dias consecutivos em caso de falecimento do cénjuge, ascendente ou descendente;

b) 5 (cinco) dias em virtude de casamento;

@.

€) 5 (cinco) dias no decorrer da primeira semana de vida da crianga, em case de nascimento de filho, a titulo d
licenga paternidade.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - ARMAMENTO

As empresas se obrigam a realizar a limpeza e a revisdo do armamento a cada 18 (dezoito) meses.

www3.mite.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR068331/2020&CNPJ=01634039000123&CEl= 14120



/.

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumaVisualizar?NrSolicitacao=MR068331/2020& CNPJ=01634039000123&CE|= /@

28/12/2020 Mediador - Extrato Convencgao Coletiva

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - COLETE

A todos os vigilantes que prestam servigos armados no Distrito Federal, sera fornecido colete & provas de balas
nivel 2-A (dois A),

UNIFORME

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - USO E FORNECIMENTO DO UNIFORME

Devido ao uso cbrigatério as empresas fornecerdo, gratuitamente aos seus empregados, o uniforme necessario e
aprovado pela DPF.

Paragrafo Primeirc — Aos vigilantes, fiscais e demais empregados que sejam cbrigados ao uso de uniforme, serdo
fornecidos, mediante recibo em 2 (duas) vias, sendo uma entregue ao empregado, 2 (duas) camisas, 2 (duas)
calgas e 1 (um) par de sapatos de 6 (seis) em 6 (seis} meses ou 1 {um) coturno de 12 {doze) em 12 (doze) meses, e
também 01 {uma) japona e 01 {um) cinto de nylon, de 12 (doze) em 12 (doze} meses. Para os vigilantes que
trabalham de terno e gravata serdo fornecidos 2 (dois) ternos e 3 (irés) camisas a cada 12 (doze) meses. Somente
os empregados que trabalham ao ar livre receberdo 1 (uma) capa de chuva a cada 12 (doze) meses. Para os
vigitantes que fazem uso da placa balistica, sera fornecido uma capa de coleie a cada 12 (doze) meses.

Paragrafo Segundo — Aos vigilantes motorizados serfio fornecidos os equipamentos de protecio individual,
capacete, 1 (um) par de luvas, 1 {uma) japona, 1 (um) par de coturno e 1 (um) colete refletivo.

Paragrafo Terceiro — O empregado ressarcird o uniforme, em caso de extravio, danos decorrentes de utilizagéo
indevida ou fora do servigo, ndo devolugio do uniforme, devidamente higienizade quandoe da troca do uniforme ou
rescisdo do contrato de trabalho, dentro do prazo de 4 (quatro) dias corridos, contados da rescisdo, sob pena de
desconto no termo de rescisdo do contrato de trabalho.

Paragrafo Quarto — A utilizagdo do uniforme sera restrita ao local de trabalho, sendo proibida sua utilizagdo no
trajeto ida e volta ao trabalho.

Paragrafo Quinto — A higienizagdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, uma vez que os produtos
utilizados para a higienizagdo das vestimentas sio de uso popular e domeéstico.

Paragrafo Sexto — Nao havera distingdo entre o uniforme utilizado pela vigilante e pelo vigilante, exceto em caso de
gravidez.

CIPA — COMPOSIGAO, ELEICAO, ATRIBUICOES, GARANTIAS AOS CIPEIROS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - GARANTIAS AQS CIPEIROS

Sera garantido emprego, por um ano, e depois dele por mais um ano, a todos 0s'membros eleitos da CIPA.

Paragrafo Primeiro — As empresas comunicarac ao sindicato laboral a realizagao das eleigbes para composi¢do de
membros da CIPA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo — Ficam asseguradas todas as inscrigbes feitas dentro do prazo legal.

PROFISSIONAIS DE SAUDE E SEGURANGA

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - ORGANIZAGAO DO SESMT COLETIVO

E facultado ao Sindicato Patronal firmar convénio com empresas especializadas para a realizagido de exames
clinicos e complementares, referentes a exames médicos admissionais, periddicos e demissionais através do
SES(NIT coletive, observada a NR 7 da Portaria 3.214/78 do MTE.

\
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Paragrafo Unico — Fica assegurado o direito de cada empresa associada ao SINDESP/DF crganizar e manter,
individualmente, o seu préprio SESMT ou terceiriza-lo nas condigbes do caput,

RELACOES SINDICAIS
SINDICALIZAGAO (CAMPANHAS E CONTRATAGAO DE SINDICALIZADOS)

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ELEICAO DO DELEGADO SINDICAL

Sera garantida a elei¢do, com estabilidade igual ao do Dirigente Sindical, de empregado em processo eleitoral
realizado pelo Sindicato dos Vigilantes do Distrito Federal, de 01 (um) Delegado Sindical por empresa com mais de
50 (cinquenta) empregados.

Paragrafo Unico — Fica garantida, de qualguer forma, a elei¢io de 1 (um) Delegado para as empresas gue possuam
numero igual ou inferior a 49 {quarenta e nove) empregados.

GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DIREITOS DOS MEMBROS DO SINDICATO

A 10 {dez) membros da Diretoria do Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurancga e Vigilancia do Distrito
Federal, regularmente eleitos e registrados ne MTE, sera garantida, enguanto durarem seus mandatos, a percepgéo
de seus salarios, sem a respectiva prestagio de servigos e excluido o adicional periculosidade.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o acesso as dependéncias da empresa aos 24 (vinte e quatro) diretores, sempre
que este acesso estiver relacionado com a atividade sindical e autorizado pela empresa.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - MENSALIDADE SINDICAL

Os empregados sindicalizados contribuirdo com a mensalidade sindical devida ac Sindicato Laboral. As empresas
se obrigam a descontar a mensalidade associativa em folha de pagamento do empregado sindicalizado, desde que
demonstrada a autorizagio prévia, mediante ordem de pagamento decorrente do convénio firmado com o Sindicate
Laboral e Patronal.

Paragrafo Primeiro — Para efeito de comprovagio de que os descontos foram feitos corretamente, as empresas
deverdo remeter, mensalmente, ao Sindicato dos Vigilantes do Distrito Federal, até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ac desconto, uma relagio ordenada de todos os empregados atingidos pelo mesmo, devendo constar
ainda o numero do CPF, fungéo, salério e o valor do desconto. A relagio descrita neste paragrafo podera s'er
remetida ao SINDESV/DF por meio digital. ;

Paragrafo Segundo — O repasse de desconto para o SINDESV/DF ser4 feito, obrigatoriamente, até o 20° (wgesnmo)
_dia do més subsequente.
Paragrafe Terceiro — Em caso de atraso, a empresa pagara multa de 1% {(um por cento), sobre o valor total
descontado.

Paragrafo Quarto — Sera concedido um desconto de 50% (cinquenta por cento) no percentual das multas prewstas
na presente clausula a empresa associada ao SINDESP/DF.

o

o /A

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL ASSISTENCIAL PATRONAL
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Conforme decisdo da Assembleia Geral da Categoria Econdmica, fica estipulada a cobranga da CONTRIBUICAQ
NEGOCIAL ASSISTENCIAL PATRONAL a todas as emprésas de seguranga gue operem ou vierem a operar no
Distrito Federal, e que recolherdo com recursos proprios ao SINDESP/DF - Sindicato das Empresas de Seguranga
Privada e Transporte de Valores no Distritc Federal, através de guias fornecidas, a importancia relativa a R$ 20,00
(vinte reais) por vigilante. Estes pagamentos deverdo ser efetuados em 4 (quatro) parcelas iguais e consecutivas,
com vencimento até o dia 15 (quinze) dos meses de julho, agosto, setembro e outubro do corrente ang, observada a
legislag&o vigente.

Paragrafo Primeiro — Apds vencido o prazo de pagamento, para resgate destes débitos, sera acrescentado 2% (dois
por cento) de multa e 0,22% (zero virgula vinte e dois por cento) de juros por dia de atraso.

Paragrafo Segundo — Serd concedido um desconto de 50% (cinquenta por cento) no percentual das muitas
previstas na presente clausula 3 empresa associada ao SINDESF/DF.

Paragrafo Terceiro — Para as empresas associadas ac SINDESP/DF, o valor previsto no caput da presente clausula
sera de R$ 10,00 (dez reais) por vigilante, caso o pagamento seja realizado dentro do praze do seu vencimento.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAO SINDICAL LABORAL

Sera devida ao Sindicato Laboral, pelos empregados das empresas abrangidas por essa Norma Coletiva, sob a

dencminagio de Contribuigdo Sindical a importancia correspondente a remuneragdo de um (01) dia de trabalho dos
empregados, relativa ao més de margo de 2021, gualguer que seja a forma da referida remuneragéo autorizado pelo
trabalhador, esta devera ser recolhida pela empresa, de uma sé vez, e repassada ao SINDESV/DF diretamente na
conta bancdria indicada pelo Sindicato, tal como autorizado pela legislagéo vigente.

Paragrafo Unico — Desconto da Contribuigdo Sindical esta condicionado a autorizaglo prévia do trabalhador perante
0 empregador,

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELACAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - PROCESSAMENTO EM FOLHA E CONVENIOS

Pelos servigos de processamento e repasse dos valores destinados e administrados pelo Sindicato Laboral, os
quais se incluem os beneficios de natureza convencional, o Sindicato Labora! autoriza a2 cobranga mensal pelas
empresas, por meio de retengdo, de R$ 6,00 (seis reais) por empregado. As empresas, por sua vez, em prestigio ao
espirito associativo, repassardo o valor retido ao Sindicato Patronal para fomentar a defesa dos interesses do
segmento.

Paragrafo Primeiro — A retengéo disposta no paragrafo anterior, em nenhuma hipdtese, afetard a remuneragio do
trabalhador, a mensalidade sindical ou mesmo o custo ac Tomador de servigos, pois ndc ha qualquer impacto na
remuneragao do primeiro ou no valor do pagamento realizado pelo segundo.

Paragrafo Segundo — A retengio de qualquer dos quantitativos citados nesta clausula pelas empresas, constituira
descumprimento desta norma coletiva, permitindo a aplicagdo das penalidades inerentes e realizagio das medidas
judiciais cabiveis por qualquer dos Sindicatos.

Paragrafo Terceiro — A retenglo prescrita nesta cldusula j3 engloba os custos administrativos, inerentes ao
processamento dos repasses e convénios dos empregados realizados pelas empresas, ndo sendo possivel
qualquer cobranga extra por tais dispéndios.

Paragrafo Quarto — As empresas anuem e autorizam o Sindicato Patronal a receber diretamente do Sindicato
laboral os valores relativos ao processamento em folha e convénios, salvo oposigdo expressa das empresas, restrita
ao ato de entrega.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

/,; CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS A ATIVIDADE

s
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Os servicos de segurancgalvigildncia somente podem ser prestados por empresas de seguranca privada '—
devidamente autorizadas para a execugdo desses servicos pelo DPF. Considerando-se os recursos humanos
necessarics 3 atividade de seguranca, na categoria de vigilancia, a empresa devera comprovar que tem, sob
contrato de trabalho, ¢ nimero minimo de vigilantes empregados exigidos por lei. A comprovagio se dara através
do recibo de pagamento do salario, encargos e outras vantagens previstas nesta Norma Coletiva, respeitando o piso
salarial da categoria.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIACAO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - DA LEALDADE NEGOCIAL

O Sindicato Laboral ndo formalizara acordos coletivos que alterem ou eliminem quaisquer das Clausulas constantes
da presente Norma Coletiva de Trabalho.

MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - COMISSAO PREVIA SINDICAL

Continua autorizado o funcionamento de uma comissao bipartite, com o intuito de ser uma instancia prévia na
resolug@o de conflitos, que devera ser acionada por ambos os Sindicatos, antes de serem efetuadas dentncias em
face das empresas associadas ao SINDESP/DF, junto & Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE,
Ministério Publico do Trabatho - MPT e outros érgéos.

Paragrafo Unico — O SINDESP/DF mantera atualizada a listagem das empresas a ele filiadas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

Fica mantida a Comissdo intersindical, pelo periado de vigéncia da presente Norma Coletiva, conforme pre\nsto na
Lei n® 9.958/2000. Paragrafo Unico — Fica vedada a criagio de Comissao de Conciliagdo Prévia por empresa. '
§

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - REPRESENTACAO

Ao Sindicato Laboral cabe a representagdo, defesa dos direitos e interesses de todos os empregados pertencentés
a base territorial do Distrito Federal, sendo nulo de pleno direito qualguer acordo individual que tenha por objeto
contrariar disposi¢ao desta Norma Coletiva.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO @ 1

CLAUSULA SEXAGESIMA - ATUAGCAO CONJUNTA DOS SINDICATOS PATRONAL E LABORAL

Os Sindicatos Obreiro e Patronal assumem o compromisso de atuarem em conjunto e formalmente, administrativa
ou judicialmente, quando o contratante dos servigos de que trata esta Norma Coletiva n&o cumprir com todas as
obrigagbes dele constantes, notadamente as de natureza econdmica, ou ndo conceder e pagar os reajustes elou
i
www3.mte.gov.br/sisteras/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacac=MR068331/20208CNPJ=01634039000123&CEl= ‘! 18/
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repactuagdes dos contratos no prazo de 30 (frinta) dias, a contar da definigdo e ultimagdo negocial da data-base
efou solicitagio da contratada, desde que esta esteja rigdrosamente em dia com suas obrigagdes convencionais
junto aos Sindicatos Convenentes.

'OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - FORO ELETIVO

Sera competente o foro de Brasilia-DF para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da interpretagio e cumprimento
da presente Norma Coletiva, em detrimente de outro, por mais privilegiado que seja.

FRANCISCO PAULO DE QUADROS
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SEG E VIG DO DF

LUIS GUSTAVO SILVA BARRA
PRESIDENTE
SINDICATO DE EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SISTEMAS DE SEGURANCA ELETRONICA, CURSOS DE
FORMACAQO E TRANSPORTE DE VALORES NO DISTRITO FEDERAL

ANEXOS
ANEXO | - ENGARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Base de Caleulo: Médulo 1 {Remuneragao)

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS %

A 13°% (décimo terceiro) salario (item 14 do Anexo Xll da IN 05/2017 MPDG) 8,33%
B Férias e Adicional de Férias (item 14 do Anexo Xll da IN 05/2017 MPDG) 12,10%
TOTAL 20.43%

Base de Calculo: Modulo 1 (Remuneragao) + Submaédulo 2.1 (13°, Férias e Adicional)
2.2 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E%

2.3 OUTRAS CONTRIBUICOES

A INSS 20,00% ;é /) /

B Salario Educacso 2.50%

C Seguro Acidente do Trabalho - SAT = RAT x FAP 3,00%

D SESI ou SESC 1,50% /

E SENAI ou SENAC 1,00% i
F SEBRAE _ : : 0,60% / :
G INCRA : 0,20% / }
HFGTS 8,00%/ °
TOTAL ' o 36.80%

7 Base de Calculo: Médulo 1 (Remuneragio)

m
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3. PROVISOES PARA RESCISAQ

A Aviso Prévio Indenizado (33 = 365 x 0,20 x 100 = 1,81%)

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado (§% x 1,81% = 0,14%)

C Multa sobre o aviso prévio indenizado (item 14 do Anexo Xll da IN 05/2017 MPDG})

D Aviso Prévio Trabalhado (Avisc prévio trabalhado (07 + 30 + 12 x 0,15 x 100 = 0,29%)

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o aviso prévio trabalhado (36,80% x 0,29% =

F Multa sobre FGTS scbre o aviso prévio trabathado (item 14 do Anexo Xl da IN 05/2017 MPDG)

TOTAL

Base de Cdlculo: Médulo 1 (Remuneragao)

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

A Substituto na cobertura de Férias ((3,03% + 8,33%) + 12 = 0,95%)

B Substituto na cobertura de Auséncias legais e auséncias por doenga ((07 - 30 +12) + (07 + 30+ 12) x
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade ((5 + 30) = 12 x 0,075 x 100 = 0,10%)

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (15 + 30+ 12 x 0,10 x 100 = 0,42%)

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade {((1 +12x4) + (1,33 +12x 4)) + 12 x 0,0025 x 100
F incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o submédulo 2.1 e sobre as alineas A, B, C, D e E do submédulo 4.1
TOTAL

TOTAL GERAL

ANEXO Il - ATA DA AGE DOS TRABALHADORES PARA APROVAGCAQ DA CC'i'

2021

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministéric da Economia na
Internet, no endereco hitp:/iwww mte.gov.br.
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APRESENTACAO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAQ

Prezados \\ \ /
RSN . /

Em cumprimehto as exigéncias do certame em referenaa encammhamos noss\os Documentos de Hab:lltaca(: para

submeter a‘’apreciagdo de V.Sas. \
Nos tolotamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, traves de nossos melos de/ comunicagao:
gepe/ncnacom\mal@confederal com. br ~t$fones {61) 3403-7208/7221.
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f o Pereira Duarte
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos N* GO PROTOCOLO (Usc da Junta Comercial
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragao

NIRE (da sed< ou filial, quando a Cédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércic
53200566346 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Nome: CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

{da Empresa cu do Agente Auxiliar do Comércio)
N°® FCN/REMP

requer a V.5* o deferimento do seguinte ato: |H | || | | |I | | ”l I"
NeDE CODIGC CODIGO DO D 4991854
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO FN21449
1 | ooz ALTERACAQ
021 1 ALTERACAO DE DADCS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
027 1 ALTERACAO DE FILIAL EM OUTRA UF
2003 1 ALTERACAQ DE SOQCIOTITULAR / ADMINISTRADOR
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
12 Margo 2021 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[ ] pEcisAo sinGULAR [ ] pECISAO COLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual{ais) ou semelhante(s):
' Processo em Ordem
SIm Sim
D D A decisao
_
Data
l:l NAQG __ [/ / El NAO __f Responsavel
: Data Respensavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR ) ) ) o
2® Exigéncia 3" Exigéncia 4*® Exigéncia 5 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. {Vide despache em folha anexa)

[- Tosesso deferido. Publigue-se e arquive-se. |:| D I:l D

| ; ~“rocesso indeferido. Publique-se.

A )
Data Responsavel
DECISAQ COLEGIADA 2° Exigéncia 3% Exigéncia 4* Exigéncia 5% Exigéncia

[ ] Processo em exigencia. (vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D I:I D I:I

D Processo indeferido. Publique-se.

i

Data Vogal Vogal Vegal

Presidente da Turma
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Nomero do Protocole  |Numere do Processo Mddulo Integrador Data

21/028.981-3 DFN2144991854 03/03/2021

Identificag&o do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

036.790.043-20 EUNICIO LOPES DE OLIVEIRA 12/03/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gyubs

Selo Ouro - Certificado Digital

382.326.703-72 RICARDO LOPES AUGUSTO 12/03/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubi:-
Selo Quro - Certificado Digita!
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CONFEDERAL VIGILANCIA-E TRANSPORTE DE VALORES LTDA
CNPJ: 31.546.484/0001-00
NIRE 5320056634-6

34° ALTERACAO CONTRATUAL - CONSOLIDADA

REMMO PARTICIPAGCOES LTDA, com sede no SIA Trecho 3, Lotes 2010/2020, Ed. Miriam,
3° Andar C/D, Zona Industrial {Guard), Cep.. 71.200-033, Brasilia/DF, inscrita no
CNPJ/MF n° 18.421.698/0001-50, com seus atos constitutivos arquivados na JCDF sob
o n° 5320226800-8, por despacho de 31/10/2019, devidamente representada por seu
administrador, Eunicio Lopes de Oliveira, brasileiro, casado em regime de comunhdo
parcial de bens, empresdrio, natural de Lavras da Mangabeira - CE, nascido em
30/09/1952, portador da Carteira de ldentidade n°® 942.773-S3P/DF, expedida em
03/05/1984 e CPF/MF 036.790.043-20, residente e domiciliado no SHIS QL 8, Conjunto
4, Casa 20, Lago Sul, Cep.: 71.620-245 - Brasilia/DF; e,

RICARDO LOPES AUGUSTO, brasieiro, casado em regime de comunhdo parcial de
bens, Enhgenheiro Civil, natural da cidade de Fortaleza/CE, nascido em 21/05/1971,
portador da Carteira de |dentidade n° 8.907.002.029.837-3SP/CE expedida em
19/07/1989 e CPF/MF n° 392.326.703-72, residente e domiciliado na SHIS, QL 22.
Conjunto 4, casa 10 — Lago Sul - Brasilia/DF, Cep.: 71.650-245,

Unicos sécios da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA,
com sede no SAAN — Setor de Abastecimento e Armazenamento Norte — Quadra 03,
n® 320. Asa Norte, Brasilia/DF, Cep.: 70.632-300, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
31.546.484/0001-00, cujo contrato social foi arquivado na JCDF, sob o n® 532.0056634-
6. por despacho de 20/01/1992, resolvem de comum acordo, e na melhor forma de
direito, alterar e consolidar o contrato social mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMELRA — do endereco

Filial Minas: A filial inscrita no CNPJ/MF n® 31.546.484/0007-98 e Nire: 31901839278 altera neste ato o
endereco para Rua Presidente Bernardes n°® 449, Nossa Senhora de Carmo, Unai/MG, CEP: 38.610-
215.

CLAUSULA SEGUNDA_- Ficam inalteradas as demais clausulas ¢ condigcdes ndo alcangadas por esta
alteracdo, que constam no Contrato Social primitivo e posteriores alteragdes.

CLAUSULA TERCEIRA - Em vista da alteracdo, consolida-se o contrato social com a seguinte

redagdo.
/ 2 S
-
-/ . - ‘ . =
Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal -

Certifico registro sob ¢ n° 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ
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CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

I. DAS PARTES CONTRATANTES 3

REMMO PARTICIPACOES LTDA, com sede no SIA Trecho 3, Lotes 2010/2020, Ed. Miriam, 3° Andar C/D,
Zona Industrial {Guard}), Cep.: 71.200-033, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF n® 18.491.698/0001-50,
com seus atos constitutivos arquivados na JCDF sob o n® 5320226800-8, por despacho de
31/10/2019, devidamente representada por seu administrador, Eunicio Lopes de Oliveira, brasileiro,
casado em regime de comunh&o parcial de bens, empresdrio, natural de Lavras da Mangabeira -
CE. nascide em 30/09/1952, portador da Carteira de Identidade n® 942.773-55P/DF. expedida em
03/05/1984 e CPF/MF 036.790.043-20, residente e domiciliado no SHIS QL 8, Conjunto 4, Casa 20,
Lago Sul, Cep.: 71.620-245 - Brasilia/DF; e,

RICARDO LOPES AUGUSTO. brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, Engenheiro
Civil, natural da cidade de Fortaleza/CE, noscido em 21/05/1971, portador da Carteira de
ldentidade n°® 8.907.002.029.837 - SSP/CE expedida em 19/07/1989 e CPF/MF n® 392.3264.703-72,
residente e domiciliado na SHIS, QL 22, Conjunto 4, casa 10 - Lago Sul — Brasilia/DF, Cep.: 71.650-245,
Unicos soécios da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA. com sede no
SAAN - Setor de Abastecimento e Armazenamento — Quadra 03, n° 320, Aso Norte, Brasilia/DF, Cep.:
70.632-300, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 31.546.484/0001-00, cujo contrato social foi arquivado na
JCDF, sob © n° 532.0056634-4, por despacho em 20/01/1992, resolvem de comum acordo, e na
melhor forma de direito, CONSOLIDAR o contrato social, o qual se regera pelas cldusulas e
condicdes a seguir;

ll. DA DENOMINAGAO, SEDE, FILIAIS, OBJETO E DURACAO.

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade gira sob a denominagdo social de CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, com sede na cidade de Brasilia/DF, com estabelecimento no SAAN —
setor de Abastecimento e Armazenamento Norte - Quadra 03, n® 320, Asa Norte, Cep.: 70.632-300,
podendo, abrir filiais, escritorios e estabelecimentos em gualquer parte do territério nacional.

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade tem como obfeto social a prestagdo de servigos de vigilancia:
seguranca armada e desarmada; segurancda pessoaql; escolta armada: transporte de valores,
conferéncia, contagem e preparacdo do numerdric de clientes e depdésitos em tesourarias
bancdrias e abastecimento de ATM's, pelo tempo necessdario ao cumprimento dos contratos !
firmados; servigos de manuterng@o de caixas eletrénicos, vinculados aos contratos executados;
vigilancia eletrdnica; monitoramento remoto: circuito fechado de televisGo e outros similares: e
servigos de brigada contra incéndio.

Pardgrafo Unico — A sociedade mantém as seguintes filiais:

{
Filial Golds, estabelecida & Rua Campo Grande, Quadra 39, Lote 25, Jardim Esmeralda, Aparecida l
de Goidnia/GO. Cep.: 74.905-040, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goids
sob o n® 529002026%-9 por despacho em 20/01/1992 inscrita no CNPJ/MF n° 31.546.484/0003-64,
tendo como okjeto social a prestacéo de servicos de vigilGncia; seguranca armada e desarmada; !
seguranga pessoal; escolta armada; vigildncia eletrénica; monitoramento remoto:  circuito i
fechado de televisdo e outros similares; e servicos de brigada contra incéndio.

5 J=> RN
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Filial Tocantins, estabelecida & Quadra 605 Sul, QI 17, Alameda 26, lote 10 = Plano Diretor Sul —
Palmas — TO, Cep.: 77016-420, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Tocanting
sob o n® 1790003679-1, por despacho em 23/06/1997 inscrita no CNPJ/MF n® 31.544.484/0005-26,
tendo como objeto social, a prestagdo de servigos de vigildncia; seguranga armada e desarmada;
segJranga pessoal; escolta armada; vigilancia eletrénica; monitoramento remoto; circuito fechado
de televis&o e outros similares; e servigos de brigada contra incéndio.

Filial Minas Gerais, estabelecida na Rua Presidente Bernardes n® 449, Nossa Senhora do Carmo,
Unai/MG, CEP: 38.610-215, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
sob o n® 3190183927-8. por despacho em 25/01/2010 inscrita no CNPJ/MF n® 31.546.484/0007-98.
tendo como objeto social a prestagdo de servicos de vigilancia: seguranca armada e desarmada;
seguranca pessoal; transporte de valores, conferéncia, contagem e preparacdo do numerdrio de
clientes e depdsitos em tesourarias bancdrias e abastecimento de ATM’s, pelo tempo necessdrio
ao cumprimentoe dos contratos firmodos; servigos de manutencdo de caixas eletrénicos,
vinculados aos contratos executados; vigilancia eletrdnica; monitoramento remoto: circuito
fechado de televisGo e outros similares; e servigos de brigada contra incéndio.

CLAUSULA TERCEIRA — A sociedade iniciou suas atividades em 10 de abril de 1987, e seu prazo de
durag8o & por tempo indeterminado.

Il. DO CAPITAL SOCIAL E DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

CLAUSULA QUARTA — O capital social da sociedade é de R$ 15.742.000,00 (quinze milhdes,
setecentos e quarenta e dois mil reais}. divididos em 15.742.000 [quinze milhdes, seftecentos e
quarenta e dois mil) quotas de capital, no valor de R$1,00 {um real) cada, totalmente subscritas e
integralizadas, em moeda corrente do pais, divididos entre os sdcios da seguinte forma:

SOCIO 0 s b | i QUOTA VALOR RS :
REMMO PARTICIPAC;OES LTDA 98,30 15.474.386 15.474.386,00
RICARDO LOPES AUGUSTO 1,70 267.614 267.614,00
TOTAL 100% 15.742.000 15.742.000,00

CLAUSULA QUINTA - A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariomente pela integralizagdo deo capital social nos termos do art. 1.052 da Lei
10.404, de 10/01/2002.

IV. DA ADMINISTRACAC

CLAUSULA SEXTA - A administrac@o da sociedade cabe ao sécio. Ricardo Lopes Augusto, i@
quadlificado, a quem caberd a representacdo ativa e passiva da sociedade, em juizo ou fora dele
na forma da lei.

Pardgrafc Primeiro - 580 expressamente vedados, sendo nulos e inoperanies em relagdo o
sociedade, consequentemente os atos do sdcio, administrador, bem como de procuradores, que A
envolvam em negdcios ou obrigagdes estranhas ao objeto social, tais como fiangas, avais,
endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros, o qual responderd isolada e pessoalmente

@.
/ | SN /( ?9/
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pelos atos praticados, exceto quando tais atos forem previamente aprovados pelo Sécio gue
represente a maiora do Capital Social.

Pardgrafo Segundo - O administrador da sociedade deverd., no exercicio de suas atribuicses,
respeitar obrigatoriamente os limites de seus poderes em relagcdo @ sociedade, especialmente
quanto as decisdes a serem tomadas pelos Sécics, segundo o “qudrum” proprio, em conformidade
com o disposto nos arts. 1,010, 1.071 e 1.072 da Lei 10.406/2002.

V. DO INGRESSO E SAIDA DE SOCIOS

CLAUSULA SETEMA - O ingresso de novos Sécios dependerd da aprovacdo dos Sécios que
representem a maioria do Capital Social, que terdo direito de veto em relagéc & admissac de
novos Socios que ndo satisfagam aos interesses da sociedade. Nenhum sécio poderd ceder ou
transferir qualquer de suas quotas a terceiros, sem antes oferece-las aos demais sécios. a quem serd
assegurado o direito de preferéncia na aquisic@o das quotas, em igualdade de condigdes &
terceiros.

CLAUSULA OITAVA - O sécio que desejor ceder ou transferir suas quotas, total ou parcialmente, a .,
outro Sécio ou a terceiros, deverd noftificar, por escrito e com antecedéncia minima de 60(sessenta)
dias aos demais Socios, os quais terio o direito de preferéncia para adquiri-las, nas mesmas
condigbes oferecidas a terceiros, devendo o Sécio dlienante informar ofs) nome(s) dofs)
interessados(s) na aquisicdo.

Pardgrafo Primeiro — Nos termos do § Unico, do artigo 1.029, da Lei n® 10.406, de 10/01/2002, até o |
trigésimo dia subsequente a notificagdo, fica assegurado aos demais Sécios o direito de optarem
pela dissolugdo da sociedade.

Pardgrafo Segundo - O disposto no pardgrafo anterior somente terad validade em relag@o & |
sociedade se a decis@io for tomada por Sécios que representem, no minimo, % (trés quartos) do |
Capital Social.

Pardgrafo Terceiro — N&o havendo consenso sobre o valor econdmico das quotas e das condigcdes
de pagamento pelos sécios remanescentes, serd levantado um “Balanco Extraordindric™ & data da
resclugdo, para levantamento da situagdo patrimonial da sociedade e aferimento do valor das
qguotas. As quotas deverdio ser liquidadas e pagos em dinheiro, no prazo de 90{noventa) dias,
facultado aos Socios celebrar acordo de pagamento diverso, na forma do §2° do art. 1.031.

VL. DO EXERCICIO SOCIAL E DESTINACAC DE RESULTADOS

CLAUSULA NONA - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e se encerrard em 31 de dezembro
de cada ano calenddrio, ocasiio em que serd levantado o Balango Patrimonial e as
Demonstracdes de Resultado do exercicio findo.

CLAUSULA DECIMA - Os lucros liquidos apurados no Balango Patrimonial poder@o, a critério dos
respeclivos Sécios, serem distribuidos proporcionalmente & participacdo de cada um no Capital
Social.

Pardgrafo Primeiro — E facultado aos Sdcios a distribuic@o de lucros de exercicios anteriores ou o
proprio. oriundos de resultados positivos auferidos nos trimestres do ano calendario, constantes do
Patriménio Liquido da sociedade.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federa! .
Certifico registro sob o n® 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ
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Paragrafo Segundo - Na hipdtese de haver diéfribuk;éé de lucros no exercicio em montante superior
ao apurado no final do ano calenddrio, ofs) séciofs) se obriga{m} a restituir, posteriormente, a
parcela que se demaonstrar indevida,

Pardgrafo Terceiro — Os Socios, solidariamente, se obrigam a suportar os prejuizos apresentados em
cada ano calenddrio, inclusive, mediante absor¢do do valor do capital integralizado, respeitando-
se a proporciondlidade de cada Sécio em relagdo as suas quotas do Capital Social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Aos sdcios que prestarem servicos em favor da sociedade, poderd ser
paga mensalmente uma remuneracdo Pré-Labore, respeitada a capacidade financeira da
sociedade e a legislacdo tributaria vigente, cabendo aos Sécios deliberarem sobre o seu valor e
registra-los em conta contabil prépria.

VIl. DAS REUNIOES E DELIBERAGOES SOCIAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os sécios rafificam, em nome da sociedade, o entendimento de
que é ineficaz em relagcdo a terceiros qualguer pacto separado, contrdrio ao disposte no
instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — As decisdes societdrias tomadas em Reunides de Sécios deverdio ser
lavradas em ata de reunido, presidida e secretariada pelos Sécios, devendo o seu texto, apds o
leitura e aprovacdo dos Socios presentes, ser assinada e encaminhada para registro no érgdo
competente,

Pardgrafo Primeire - A convocacdo para a reunific de Socios se dard por escrito, com obltencdo
individual de ciencia, dispensando-se as formalidades da publicacdo do anuncio, conforme
dispdem os paragrafos 2° e 6°, do art, 1.072, da Lei 10.406/2002.

Pdrc’:grafo Segundo — A sociedade se desobriga da manutencdo e lavratura do Livro de Atas de
Reunides.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica dispensada o Reunido dos Sécios, quando estes decidirem por
escrito sobre as mateérias objeto da deliberacdo, nos termos do §3° do art. 1.072, da Lei n°
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Apds o término do exercicio social. no curso dos quatro meses
subsequentes, instalar-se-d uma  Reunido Ordindria de Sécios, por convocagdo dofs)
administrador{es} da sociedade, para aprovagcdo do Balango Patrimonial e o Resultado
Econdmico, na forma prevista no Inciso |, do art. 1.078, da Lei n® 10.404/2002, sem prejuizo de outras
deliberagdes a serem tomadas pelos Socios, constantes da ordem do dia.

Pardgrafo Primeiro — Até 30 (irinta) dias antes da data marcada para a reunido, os documentos
relacionados no “caput" devem ser postos & disposicdo dos Soécios que ndo exercam a
administragdo. devendo estes comprovarem por escrito, sobre o recebimento dos documentos.

Paragrato Segundo — A aprovagdo, sem reserva, do Balango Patrimonial e do Resultado Econdémico
sem ressalva, salvo erro, dolo ou simulagdio, exconera de responsabilidade os membros da
administragdo.

Paragrafo Terceiro - Uma vez aprovada pelos Sécios, nos 20 {vinte) dias subsequentes & realizagdo
da reunido, a respectiva ata deverd ser encaminhada o registro publico competente, para
arquivamento e averbagdao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As reunides de Socios deverdo atender aos requisitos abaixo, instalando-
se com d presenga, em primeira convocagdo, de titulares de no minimo % {trés quartos) de Capital
Socidl e, em seguida, com qualguer numero.

L o

» *
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Pardgrafo Unico — As deliberacées dos socios serdo tomadas, observados "qudéruns” minimos a

seguir; !

L Pelos votos comrespondentes, no minimo, a % (irés quartes) do Capital Social, nos casos
previstos nos incisos V e Vi do art. 1.071;

Il Pelos votos comrrespondentes a mais da metade do Capital Social, nos casos previstos nos
incisos I, lIl, IV e Vil do art. 1.071;

. Pela maicria de votos dos presentes, nos demais casos pravistos na lei ou no contrato, se
este ndo exigir maioria mais elevada;

V. Pela totalidade de votos que representem o Capital Social, nas modificagdes do contrato

social que tenham por objeto, matéria dedicada no art, 997, da Lei n® 10.406/2002.

VIIl. DO FALECIMENTO, INTERDIGAO OU IMPEDIMENTO DE sOCIOS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Mediante a retirada. exclusdo, falecimento, faténcia ou incapacidade
judicialmente declarada de qualquer dos Sécios, a sociedade naoc se dissolverd, continuando suas
atividades com ofs) remanescente(s), pelo prazo previsto em lei, a menos que este resolva liquida-
la.

Pardgrafo Unico — Na hipdtese do ingressc de herdeiros ou sucessores que nao atendam cos
interesses da sociedade, aplicar-se-& o disposto na Cldsula Oitava e seus pardgrafos, a fim de
ressarcimento de herdeiros, sucessores ou impedido no que diz respeito as quotas de Capital sobre
0s quais recaem os direitos.

IX. DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Na hipétese de ocomencia de qualguer das situacdes previstas nos
Incisos Il a IV do art, 1.033, da Lei n° 10.406/2002, a sociedade deverd tomar as providencias para
nomear o “Liquidante” da sociedade, podendo o mesmo ser ou ndo $écio.

Pardgrate Unico — Encerrado o processo de liquidagc@o da sociedade, ou no decurso dele, poderd
o Liquidante, respeitadas as suas responsabilidades em relac@o cos credores da sociedade extinta,
efetuar rateios por antecipagdo da partiha do patriménio da sociedade, na forma preconizada
pele art, 1.107, convocando os Socios para prestacd@o de contas final, nos termos do art. 1.108 da
Lei n° 10.406/2002.

X. DA DECLARAGAO DOS SOCIOS E ADMINISTRADOR(ES).

CLAUSULA DECIMA NONA — Os Socios e os Administradores declaram, sob as penas da lei, n&o
estarem impedidos de exercer a atividade mercantil, tao pouco se acham impedidos de exercera
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede. dinda que temporariamente, o acesso a cargos .
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo. peita ou suborno, concussdo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeire nacional, confra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. )

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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XI. DAS DISPOSIOES GERAIS
CLAUSULA VIGESIMA - Os casos omissos no presente instrumento contratual, serd@o resolvidos como
dispdem o art. 1.053 e seu pardagrafo Unico, da Lei 10.406/2002, e com base na legislagcdo aplicdvel
& data de ocorréncia dofs) eventols).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Fica eleito o foro de Brasilia/DF, com renUncia de qualquer outro
por mais privilegiodo que seja, para dirimir quaisquer duvidas, contestacdes ou questdes
emergentes que possam advir do presente contrato social.

E assim assing o presente instrumento, devendo uma das vias ser arquivada na Junta Comercial do
Distrito Federal, para que possa produzir os devidos efeitos legais.

Brasilia/DF, 12 de marco de 2021,

REMMO PARTICIPAGOES LTDA
Representada por seu Administrador
Eunicio Lopes de Oliveira — CPF/MF 036.790.043-20

RICARDO LOPES AUGUSTO
Sécio Quotista

-

A '
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« Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distritc Federal
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Registro Digital

.
A Documento Principal
i 1

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL

0 .

Y

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
@Ceniﬂco registro sob o n°® 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ
31546484000100 e protocolo DFN2144991854 - 04/03/2021. Autenticagio: A799F6B423FD8BCEE21FEDEGO2ACA402BF437AS. Maxmiliam
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seguranga Mnpl Esta copia fol autenticada digitalmente € assinada em 15/03/2021 por Maxmiliam Patriota Cameiro - Secretariﬁral.
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DECLARAGAO DE VERACIDADE DO DOCUMENTO PRINCIPAL
REGISTRO DIGITAL

Eu, RICARDO LOPES AUGUSTO, BRASILEIRA, CASADG, ENGENHEIRO
CWIL, DATA DE NASCIMENTO 21/05/1971, RG N° 8907002029837 SSP-CE, CPF
392.326.703-72, QUADRA SHIS QL 22 CONJUNTO 4, N° 10, BAIRRO SETOR DE
HABITACOES INDIVIDUAIS SUL, CEP 71650-245, BRASILIA - DF, DECLARO, SOB
AS PENAS DA LEI, que os documentos apresentados digitalizados ao presente
protocolo de registro digital na Junta Comercial, sem possibilidade de validacao
digital, SAO VERDADEIROS E CONFEREM COM OS RESPECTIVOS
ORIGINAIS.

Brasilia, 12 de margo de 2021.

RICARDO LOPES AUGUSTO

Assinado digitalmente por certificagao A3

| Gy

Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal
{E Certifico registro sob 0 n° 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ
£ 31546484000100 e protocolo DFN2144991854 - 04/03/2021. Autenticagao: AT99F6R423FDBBCBE21FEDEGO2AC4492BF437A3. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http:/#jucis.df. gov.br e informe n® do protocolo 21/028.981-3 e o codigo de
seguranca MnpL Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/03/2021 par Maxmiliam Patriota Carneiro — SecretariZ-Geral.
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DECLARACAO DE VERACIDADE DO DOCUMENTO PRINCIPAL
REGISTRO DIGITAL

‘ Eu, EUNICIO LOPES DE OLIVEIRA, BRASILEIRA, CASADO, EMPRESARIO,
DATA DE NASCIMENTO 30/09/1952, RG N° 942773 SSP-DF, CPF 036.790.043-20, ;
QUADRA SHIS QL 8 CONJUNTO 4, N°® 20, BAIRRO SETOR DE HABITACOES
INDIVIDUAIS SUL, CEP 71620-245, BRASILIA - DF, DECLARO, SOB AS PENAS DA
LEI, gue os documentos apresentados digitalizados ao presente protocolo de
registro digital na Junta Comercial, sem possibilidade de validagao digital, SAQ
VERDADEIROS E CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Brasilia, 12 de mar¢o de 2021, |

EUNICIO LOPES DE OLIVEIRA
Assinado digitalmente por certificagéo A3

TS Y

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal |
Certifico registro sob o n® 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES L:TDA, CNPJ
2" 31546484000100 e protocolo DFN2144891854 - 04/03/2021. Autenticagio: A799F6B423FDBBCEE21FEDEGO2ZACA492BF437A3) Maxmiliam
Patriota Cameiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http:/fucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/028.981-3 elo cédigo de

seguranca Mnpl Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/03/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretari -Geral.
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Governo do Distrito Federal
, Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

g Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINRENM
"'J\ L Junta Comercial, Industnal e Servi¢os do Distrito Federal
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TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE
VALORES LLTDA, dec CNPJ 31.546.484/0001-00 ¢ protocolado sob o nimero 21/028.981-3 em (4/03/2021, cncontra-
s¢ registrado na Junta Comercial sob 0 nimero 1665648, em 15/03/2021. O ato foi deferido eletrénicamente pelo
examinador Alaine Pereira Leite.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Maxmiliam Patriota Cameiro. Para sua validagiio, devera ser acessado o sitio
cletrénico do Ponal de Scrvigos / Validar BPocumentos (htip:/portalservicos.jucis.df.gov.br/Poral/pages/
imagemProcesso/vialnica.jsf) ¢ informar o nimero de protocolo ¢ chave de scguranga.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
036.790.043-20 EUNICIO LOPES DE OLIVEIRA 12/03/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govb

Selo Ouro - Certificado Digital

392.326.703-72 RICARDO LOPES AUGUSTO 12/03/2021
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do o

Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Principal

Assinantc(s)

CPF Nome Data Assinatura
036.790.043-20 EUNICIO LOPES DE OLIVEIRA 12/03/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goub

Selo Quro - Certificado Digital

392.326.703-72 RICARDO LOPES AUGLUSTO 12/03/2021
Assinado wtilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do SR

Selo Quro - Certificado Digital

Declarag¢do Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
392.326.703-72 RICARDO LOPES AUGUSTO 12/03/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do goubr

Selo Ouro - Certificado Digital

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
namero do protocolo 21/028.981-3,

&
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; Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
@Ceniﬁco registro sob o n® 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ
31546484000100 & protocolo DFN2144991854 - 04/03/2021. Autenticaglo: A799F6B423FDBBCEE21FEDEB02ACA492BF437A3. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp:/jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 21/028.981-3 e o cddigo de
1 seguranga MnpL Esta cépia foi aulenticada digitalmente e assinada em 15/03/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretanio-Geral.
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Sisterma Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM .
Governo do Distrilo Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Declaragiio Documento Principal

e _ Assinante(s)

CPF Nome
036.790.043-20 EUNICIO LOPES DE OLIVEIRA

Brasilia. segunda-feira, 15 de margo de 2021

Documento assinado cletrdnicamente por Alaine Pereira Leite, Servidorta) Publico(a)., ¢m
15/03/2021, as 09:41 conforme horario oficial de Brasilia. '

A autencidade desse documento pode ser conferida no porfal de servicos da jucisdf informando o

numero do protocolo 21/028.981-3,

Centifico registro sob o n® 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA CNPJ
31546484000100 e protocolo DFN2144591854 - 04/03/2021. Autenlicaglo; AT99FEB423FDSBCEE21FEDEBD2AC4492BF437A3. Maxmillam
Patriota Carnelro - Secretario-Geral. Para vafidar este documento, acesse hitp:/#jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/028.981-3 e o cédigo de
seguranca MnpL Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/03/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital
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QO ato foi deferido e assinado digitalmente por :

identificagao do(s) Assinante(s)
CPF Nome

702.261.211-00 MAXMILIAM PATRIOTA CARNEIRO

Braslilia. segunda-feira, 15 de margo de 2021

=z |z

Junta Comercial, Indusiral e Servigos do Distrito Federal
@Ceniﬁco registro sob o n® 1665648 em 15/03/2021 da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ
31546484000100 e protocolo DFN2144991854 - 04/03/2021. Autenticagfio: A799F5B423FDBBCEEZ1FEDEGO2ZACA492BF437A3. Maxmiliam
Patricta Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http:/jucis.df.gov.br e informe n® do protacolo 21/028.981-3 e 0 codigo de
seguranga MnpL Esta copia foi autenticada digltalmente e assinada em 15/03/2021 por Maxmiliam Patricta Cameiro — Secretarig-Geral. 4o 1515
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL

DIRETORIA DE LICITACOES {
SEN QUADRA 02. BLOCO ‘C’, EDIFICIO PHENICIA, SALA TERREO, AS} NORTE, BRASILIA/DF.

/

/
REF.: DISPENSA DE LICITACAO EM CARATER EMERGENCIAL ;,PEDIDO DE PROPOSTA N2 01/2021
DATA DE RECEBIMENTO DAS PROP65TAS: 25/06/2021 AS10 h

7. DA HABILITACAO
RN /

. Regularid%ﬁscal e Trabalhista \ /

CONFED

CONFEDERAL > A marca da ségurancga
Brasilia-DF—Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632-300 Brasilia/DF - Fone:(6h3403-727' - | g ral
Goiads=-G0 Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905-040 Aparecida de Goldnla/GO —\Fo\n/e:/(62)3257-2300 - confederal.go@confederal.com.br
Tocantins~TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 —-Bairro PIamS/DlretDr Sul - 77.016-420 Palmas /TO - Fone {63)3215-7640 - gopfederal to@confederal, com, by
Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairrd Cacheeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal. bh@confederal.com.br







221062021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERGO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | D7 DE ABERTURA
&1‘.&;6';34!0001 =00 CADASTRAL 03/071987
NOME EMPRESARIAL -

CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA} PORTE
CONFEDERAL DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
80.11-1-01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada

CODIGC E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

80.12-9-00 - Atividades de transporte de valores

82.99-7-39 - Qutras atividades de servigos prestados principalmente as empresas néo especificadas anteriormente
80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrénico

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

ST SAAN QUADRA 3 320 LOTE 320

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.632-300 ZONA INDUSTRIAL BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTABILIDADE@CONFEDERAL.COM.BR (61) 3403-7277/ (61) 3403-7231

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Rl

SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAG ESPECIAL
Sk ik etk

Aprovado pela Instrugoe Normativa RFB n® 1,863, de 27 de dezembro de 2018,
Emitido no dia 22/06/2021 as 13:29:46 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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22/06/2021 ) Agenci@Net - DIF

CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL
COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUACAO NO CADASTRO FISCAL DO DISTRITO

FEDERAL - DIF
| Imprimir

CF/DF 0?.314.899!001-64 CPFICNPJ 31.546.484/0001-00 DataConcessao 08/05/1996
Denominagiio social CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

Titulo do Estabelecimento - Nome Fantasia CONFEDERAL

Natureza Juridica/Tipo de Contribuinte SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Qualificagdo do Contribulnte ISS £ ICMS FAC - NGmero do
Protocolo
345-16015/18
Regime de Tributagdo do IS8 REGIME NORMAL DE Faixa do ISS XX Data de enquadramento
APURACAO no 1SS
10/04/1987
Regime de Tributagdo do ICMS REGIME NORMAL DE Faixa do ICMS XX Data de enquadramento
APURACAO no ICMS
10/04/1987

Descrigédo Atividade Econdémica do 188 ATIVIDADES DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA

Cdédigo da Atividade - ISS N8011-1/01-00 Data de Inicio de Atividade - ISS 10/04/1987

Descrigio da Atividade Econdémica do ICMS TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E
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04/06/2021 Portal de Servigos da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal

GOVERNOQ DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA

CERTIDAO N°: 165082668622021

NOME: CONFEDERAL VIG E TRANSP DE VALORES LTDA
ENDERECO: SAAN QUADRA 03 LOTE 320

CIDADE: SAAN

CNPJ: 31.546.484/0001-00

CF/DF: 0731489900164 - ATIVA

1 FINALIDADE: JUNTO AO GDF
CERTIFICAMOS QUE

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.
EXISTE DEBITO EM PROCESSO DE COMPENSACAO COM PRECATORIO.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -

CTN,

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
-5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito

que venham a ser apurados.

Esta certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 2 de setembro de 2021. *

* Obs: As certides expedidas durante o periodo declarado de situagdo de emergéncia no dmbito da salide publica, em raz3o do risco de pandemia do nova caronavirus, de que trata o
Decreto n° 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagdo.

Certid3do emitida via internet em 04/06/2021 as 13:05:37 e deve ser validada no endereco

https://www receita.fazenda.df.gov.br.CD:05

hitps:/fww1 receita.fazenda.df.gov.bricidadao/certidoes/emitir/31546484000100 1"



04/06/2021 ' Portal de Servigos da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

VALIDACAO DE CERTIDAO

N° DA CERTIDAO: 165082668622021
ARGUMENTO DE PESQUISA: 31546484000100
J RESULTADO DA CERTIDAO: CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA ‘\
| HORARIO DA EMISSAO: 13:05:37
DATA DA EMISSAO: 04/06/2021
DATA DA VALIDADE: 02/05/2021
FINALIDADE: JUNTO AOC GDF
EMITIDA POR: INTERNET ‘

] \

| * Obs: As certiddes expedidas durante o periodo declarado de situacdo de emergéncia no émtfito |
da saude publica, em razdo do risco de pandemia do novo coronavirus, 1
de que trata o Decreto n° 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que

perdurar tal situacdo. ' | |

—

Brasilia, 04 de junho de 2021. &D Q{ %\

Validagdo de Certiddo realizada no endereco https.//www.receita.fazenda.df gov.br. ]

https:/fww1 receita_fazenda.df. gov.bricidadao/certidoes/validacao/emitis/3 1546484000100 ifl




-3 MINISTERIO DA FAZENDA
, Secretaria da Receita Federal do Brasil
L« Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA
CNP.J: 31.546.484/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificag8o da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exgibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processes de
execucio fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa. :

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéaos e fundos plblicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢bes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de jultho de 1991.

A aceitagao desta certidao estad condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://frfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida &s 22:52:51 do dia 28/04/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/10/2021.

Cadigo de controle da certiddo: B2A4.6A0D.644A.C2F8

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAISK/

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

‘Inscri¢do:  31.546.484/0001-00

Razao Social:CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA
Endereco: SAAN QUADRA 03 360 / BRASILIA / BRASILIA / DF / 70000-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Funde de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:12/04/2021 a 09/08/2021

Certificagdo Namero: 2021041216210054058604

Informagdo obtida em 22/06/2021 14:01:59

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

P
A

htips://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALCRES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS}

CNPJ: 31.546.484/0001-00

Certiddo n®: 19362237/2021

Expedicdo: 22/06/2021, as 13:07:40

Validade: 18/12/2021 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedig¢do.

Certifica-se gque CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 31.546.484/0001-00,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddc emitida com base no art. ©42-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddc sdoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualilzados até 2 (doils) dias
anteriores & data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em reliacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd3o desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pesscas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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GQVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO
COORDENADORIA DAS CIDADES
Administragdo Regional de Brasilia

LICENCA DE FUNCIONAMENTO N° 0078712013 ﬂ

Apresentacio

A prasente licen¢a é o documento que autoriza o exercicio de atividades econdmicas e at!vlqades sem fins

lucrativos no Ambite do Dlstrtto Federal nos termos da Lei n° 4.457/2.009

Identificagdo - ’
1) Razdo Soclal, Permissionario ou Responsavel pelo Evento

CONFEDERAL VIGILANCIA £ TRANSPORTE DE VALORES LTDA. ##

2) Enderego ou Local da Ocupagﬁo
SAA SETOR DE ARMAZENAGEM E ABASTECIMENTO QUADRA 03 NUMERO 320 / 360. ##

3) Atividades
PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES. ## » A
4- Fechamento Horério de funcionamento | 5-RGICF-DF + | 8- CPFICNPJ
07.314.899/001-64 31.546.484/0001-00
- Segunda a Dommgo das 08:00 h as 18:00 h ‘
j o ‘
5 Observag:oes
- | Processo:” 1411000, 91012013
Laudo Técnico
Area Prwallva 335,43m? Validade:
" Area Publica_0,00m* - CREA n°;
- Area Tofal 335,43m? Profissicnal ou Empresa:
7- Autenticagdo

Local l Data 24/4/2013 Llcenc.a
BRASILIA - OF .

Carimho e Assinaturas
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GONFE'DEF!AL

rrmdnwa
A
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE LICITAGOES /
SBN QUADRA 02. BLOCO “‘C’, EDIFICIO PHENICIA, SALA TERREO, ASA NORTE, BRASILIA/DF. \

| REF.: DISPENSA DE LICITAGAO EM CARAT};R EMERGENCIAL /PEDIDO DE PROPOSTA N¢ 01/2021
DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 25/06/2021 AS10 h

\7 DA HABILITACAO

13/ alifica ;Tecmca

CONFEDERAL\— A marca da seguranga
Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 71 32 300 Brasilia/OF - Fone: (61)3403 727 - gerenclacomercial@cgnfederal,com.br
G0ids-GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda ~ 5}4605 -040 Aparecida de Golfnia/GO - on (62)3257 -2300 - gqn_cdg[a},gp_@m_gd;ml,m_.hc
Tocantins—=TO ¢ 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 —Balrro Pland Diretor Sul — 77.016-420 Palmas /TO - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br

rr6(Cachoeira - 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal.bh@confederat.com.br

Minas Gerais-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bal




DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 1

I1SSN 1677-7042 N2 231, quinta-feira, 3 de dezembro de 2020

4 [quatro) Revélveres calibre 38

Emn estabelecimento comercial avtorizada pelo Exército:

172 (centa e setenta & duas) MunigBes calibre 38

Vilido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicagdo no D.OU.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA Ne 6,928, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2020

3 C{A} COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuiges que |he s3o conferidas pelo art. 20 da Lai
7.102/83, regulamentada pelo Oecreto n® 89.056/83, atendende 3 solicitagio dz parte
interessada, de acorde com a decisio prolateda no Protesso n® 202084050 -
DELESP/DREX/SR/PF/ES, resolve:

Canceder autorizagio 3 empresa DUPLA MISSAQ CENTRO DE FORMACAO DE
VIGILANTES EIREL, CNPl n® 08.962.954/0001-97, sediade no Esplrito Santo, para
adquirir:

Em estabelecimento comercial avtorizado pela £xército:

1 {uma) Carabina calibre 38

5 [cinca) Espingardas calibre 12

5 (cinco) Pistolas calibre .380

10 {de2) Revdlveres calibre 38

10000 {dez mil) Munigdes calibre .380

6000 {seis mii) Municoes calibre 12

20000 {vinte mil} MunigGes calibre 38

85000 {oitenta e cinco mil) Espolatas calibre 38

20000 (vinte mil] Gramas de pdlvora

BODOO (oitenta mil) Projéteis calire 38

5000 [cinca mil) Projéteis catibre .380

Em estabelecimanto comerciat autorizado pelo Exército:

1 {uma) Maquina de recarga calibre 38, 380

Vilido por 90 {noventa) dias 2 contar da data de publicagio noe D.O.U.

LICINIQ NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N° £.929, DE 1* DE DEZEMBRO DE 2020

O(A) COURDENADOR({A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe siio conferdas peto art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreta n? B9.056/83, atendendo a solicitagio da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n® 2020/84069 -
DELESP/DREX/SR/PF/SP, resoive:

Declarar revista a2 autorizagdo de funcionamanto de servigo arginico de
seguranga privada na(s) atividade{s} de Vigilincia Patrimonial, vilida por 01{um) ano da
data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida & empresa CONDOMINIO CAID DE
ALCANTARA MACHADO, CNPJ n® 06.255.248/0001-80 para atuar em 58a Paulo.

LICINID NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA Ne 6.930, DE 17 DE DEZEMBRO DE 202¢

0Q[A) COORDENADDR{A}-GERAL DE CONTROLE DE SERVIGODS E PRODUTQS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? £9.055/83, atendendo i solicitagio da parte
interessada, de acardo com a decis3o prolstada na Processo n? 2020/84236 - OPF/ILS/BA,
resolve:

Conceder autarizagio 3 emprasa VIP VIGILANCIA INDUSTRIAL E PATRIMONIAL
(TDA, CNPJ n® 00.058.735/0001-57, sediada na Bahia, para adaquirlr:

Em estabelecimento comercial auterizado pelo Exército:

200 {duzentas) Munigoes calibre 38

vélido por 90 [noventa) dias a contar da data de publicagdo no 0.0.U.

LICINIC NUNES DE MORAES NETTQ

ALVARA N® 6,934, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2620

. 0O(A)} COORDENADOR(A)-GERAL DE OONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que the sZc conferidas pelo art. 20 da Lel
7.102/83, regulamentada pelo Decreta n® B9.056/83, atendendo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n® 2020/2448% -
DELESP/DREX/SR/PF/PB, resolve:

Declarar revista a autarizagda de funcionamento, valida por 0{um) ano da data
de publicagdo deste Alvard no D.D.U., concedida 3 empresa PRESERVE/FB SEGURANCA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNP) nd 08.787 673/0001-45, especiafizzeda em seguranga
privada, na(s) atividade{s) de Vigildncia Patrimonial e Transporte de Valores, para atuar na
Paralba com ofs) seguinte{s) Certificado(s) de Seguranga, expedido(s) pelc DREX/SR/PF: n2
74272020 {CNP] n® 08.787.673/0001-45) e n? 2512/2020 {CNP] n® 08.787.673/0002-26).

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
AWVARA N® 6.935, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

O(A} COORDENADCR{A]-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
PCLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe s3o conferidas pelo art, 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n2 B9.056/83, atendendo a solicitacio da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n® 2020/28419 -
DELESP/DREX/SR/PF/PE, rasolve:

Conceder autorizagdc de funcionamento, vélida por 01(um) ano da data da
publicagda deste Alvard no 0.0.U.,, & empresa PROSEL SEGURANCA PRIVADA EIREL, CNPJ
n® 33.930.038/0001-67, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de vigitdncia
Patrimonizl, para ztuar em Pernambuca, com Certificade de Seguranga nt 2557/2020,
expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINFD NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA Nt 6.936, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

O(A} COORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigbes que lhe sBo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n2 89.056/33, atendendo 3 solicitagdc da parte
interessada, de acordo com a decisfo prolatada no Processo n2 2020/38419 - DPF/IZO/BA,
resolve:

Declarar revista a autorizagio de funcionamento, vilida por 01{um) ang da data
de publicagio deste Alvardi no D.O.M. concedida 3 empresa SERTAC ESCOLA DE
FORMACAQC DE VIGILANTES LTOA, CNPJ n¥ 04,857.939/0001-28, especializada em seguranga
privada, na(s) atividade{s) de Curso de FormacZo, para atuar em Pernambuco, com
Certificade de Seguranga n® 1734/2020, expegido pelo DREX/SR/PF.

LICINIC NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA NT 6.937, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

0O[A) COORDENADOR{A]-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTQOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuighes gque lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo a sclicitagic da parte
interessada, de acordo cem a decisSo prolatada no Processoc n® 2020/53185 - DPF/PCA/SP,
resolve:

Declarar revista a autorizagido de funcionamento, vdlida por 01{um} ano da dsta
de publicagio dests Alvard no 0.0, concedida 3 empresa GERVASIO & IGNACIO
VIGILANCIA LTDA, CNPJ) ne 28.778.957/0001-82, especializada em seguranga privada, nafs)
atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar em S8c Paulo, com Certificado de
Seguranga n® 2672/2020, expedido pelo DREX/SR/PE.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N® 6,938, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

. Of{A] CODRDENADOR[{A}SGERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTQS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo a solicitagiio da parte
intel;essada, de acordo com a declsdo prelatada no Processo n® 2020/54519 - DPF/NRIR,
respive:

Declarar revista a autorizagdo de funcionamento, vdlida por 01{um} ano da data
de publicagio deste Alvaré no D.O.U., cancadida & empresa RIO SECURITY TEAM
SEGURANCA E WVIGILANCIA SODCIEDADE SIMPLES LTDA, CNP} n2 03,735.542/0001-09,
especializada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar
ne Rio de Janeiro, com Certificado de Seguranga n2 2740/2020, expedido pela
DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

{AwvaRA Ne 5.939, DE 2 GE DEZEMBRO DE 2020,

_ 0(A) COORDENADOR{A}-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no use das atribuicSes que |he sdo conferidas pelo art. 20 da Lel}
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo & solicitagio da parte
interessada, de -acordo com a  declsdp prolateda , no  Processo n? | 2020/61939 -
DELESP/OREX/SR/PF/DF. resolve: | B —

{___'_JDeclarar revista a autorizagio de funcionamento, vélids por 01{um) ano da data.

L
f
L
r

de publicagio deste Alvard na D.O.U. concedida A empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E!
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n® 31.546.484/0001-00, especializada em seguranga’
privads, nafs} atividade(s) de Vigitincia Patrimonial, Transporte de Valares, Escolta Armadal
e uranga Pessoal, pare stuar no Distrito Federal, com Certificado de Seguranga ngl
2658/2020, dido pelo DREX/SR/PF.i - :

fLICINID NUNES DE MORAES NETTO)

ALVARA N2 5940, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

N OfA) COORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, nro uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regutamentada pelo Decreto n% 83.056/83, atendendo  solicitagfo da parte
Interessada, de acordo ¢om & detisdo prolatadz no Processa n? 2020/62476 -
DELESP/DREX/SR/PF/SP, resolve:

Declarar revista a autorizagio de funcichamento, vilida por @1{um) ano da data
de publicacic deste Alvard no D.0.U., concedida 8 empresa PADLOCK SEGURANCA
PRIVADA €IREL), CNPJ n? 25.158.590/0C01-67, especializada em seguranga privada, na(s)
atividade(s] de Vigildncla Patrimonlal & Escolta Armada, para atuar em S&o Pauls, com
Certificado de Seguranga n? 2716/2020, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTC

ALVARA N2 6,941, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

; O(A) COORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS £ PRODUTQS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe s3o conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto ne 89.056/83, atendendo 3 solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdio prolatada no Processe n® 2020/64061 - DPF/AQA/SP,
resolve:

Declarar revista a autorizagio de funcionamento, vélida por 01{um) aho da data
de publicagio deste Alvard no D.O.U., concedida & empresa TEDDEWORKX SEGURANGA
PRIVADA LTDA, CNPI n2 03.542.486/0001-88, especializada em seguranga privada, na(s)
atividade{s) de Vigilincia Patrimonial, para atuar em 530 Pauio, com Certificado de
Seguranga n? 2657/2020, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTG

ALVARA N° 6.942, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

O[A} CODRDENADOR({A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICGS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuighes que Ihe sdo conferidas pele art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendsndo a solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisde prolatada no Processo n? 2020/64443 -
DELESP/DREX/SR/PF/RN, resolve:

Declarar ravista a autorizagdo de funcionamento, vilida por 01{um) ano da data
de publicagdo deste Alvard no D.OM., concedlda 4 emmpresa EMVIPOL - EMPRESA OF
VIGILANCIA POTIGUAR LTDA, CNPJ n2 35,290.931/0001-56, especializada em seguranga
privada, na{s) atividade{s} de Vigilincia Patrimonial, Escolta Armada e Seguranga Pessoal,
para atuar no Rio Grande do Morte, com Certificado de Segurangs n9 2714/2020, expedido
pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N2 £.943, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

O[A) CODRDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRCDUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pele art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nt 89.056/83, atendendo 3 solicitagdo da parte
interessada, de acordo com 2 decisic prolatada no Processe n® 2020/65709 -
DELESP/DREX/SR/PF/GO, resolve:

Declarar revista a autorizagido de funcicnamento, vélida por 01(ut) ano da data
cde publicagdo deste Alvard no D.0.U., concedida @ empresa TEKTRON SEGURANCA
PRIVADA ITDA., CNPI n? 11.258432/0001-13, espacializada em seguranga privads, nais)
atividade(s} de Vigilancia Patrimonial, para atuar em Goiés, com Certificado de Seguranca
n2 2309/2020, expedida pelo DREX/SR/PF.

LICINIO MUNES DE MORAES NETTD

ALVARA N° 5.944, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020

O(A} COORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS £ PRCDUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe s3o conferidas pele art. 20 da Lej
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n® 83.056/83, atendenda & solicita¢do da part
interassada, de acordo com a decisdo prelatada na Pracesso n? 2020/66042
DELESP/DREX/SR/PF/MA, resolve:

Declarar revistz a autorizagio de funcicnamento, vélida por 01{um} 2no da data
de publicagdo deste Alvard na D.0.U., concedida & emprasa CEFOR SEGURANCA PRIVADA
LA, CNPJ n® 07.608.821/0001-54, especiatizada em seguranga privada, na{s} atlvidade(s) de
vigllancia Patrimonial, Transporte de Valares, Escolta Armada e Seguranga Pessoal, para atuar
no Maranhdo com afs} seguinte{s) Certificado{s) de Seguranga, expedido(s] pelo DREX/SR/PF:
n® 22922020 [CNP! n® 07.608.821/0001-54); n® 2293/2020 [CNPJ n® 07.608.821/0007-40]; ne
2731/202¢ (CNP) n2 07.608,821/0005-88} e n2 2553/2020 {CNP) n? 07.608.821/0003-1§).

LICINIO NUNES DE MORAES NETTQ

TN

Este documenta pade ser verificads no endereco eletrénico
nttp:/ fwwwin 2 htrl, pela cédign 05152020120300127

127

Dotumento assinado digitalmante conforme MP nt 2200-2 de 24/08/2001,
qua Institul n Infraestruturs de Chaves Pblicss Graslieira - (CP-Brasl.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
SUPERINTENDENCIA REGIONAL - DF

(CERTIFICADO DE SEGURANGA N° 2658/2020) DATA: 26/11/2020
REF. PROC. 2020/61939_1 - DELESP/DREX/SR/PF/DF

ASSUNTO: SOLICITAGAO DE RENOVACAO DE CERTIFICADO DE SEGURANCA

RAZAO SOCIAL: CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

CNPJ: 31.546.484/0001-00

0O Delegado Regional Executivo da SR/PF/DF, no uso de suas atribuicdes, CERTIFICA que, as instalagbes da
empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA de CNPJ n2 31.546.484/0001-00
foram aprovadas, por meio deste Certificado de Seguranca, cuja validade serd a mesma da autorizacaa
de funcionamento da empresa nesta Unidade Federativa.

A REGULARIDADE DA EMPRESA DE SEGURANCA PRIVADA SE COMPROVA PELA APF}ESENTACAO DO
ALVARA DE AUTORIZACAO OU DE REVISAO DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO VALIDO, EXPEDIDO
PELA CGCSP/DIREX/PF, PUBLICADO NO D.O.U,

MARLON OLIVEIRA CAJADO DOS SANTOS

(assinado eletronicamente)
DREX/SR/PFIDF

Pagina 1/1

1
Pau Facanear este obdigo para verificar a autenticidade deste documento no site da Policia Federal /g
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

Nuclec de Controle de Atividades Especiais

CERTIFICADO DE REGULARIDADE n2 73/2020

Certifico que a empresa abaixo nominada, especializada na prestacdo de servigos
de SEGURANCA PRIVADA, encontra-se cadastrada neste Nucleo de Controle de Atividades Especiais -
NUCAE/GEFIS/CEATE/SOPI, da Secretaria de Estado de Seguranga Publica do Distrito Federal - SSP-DF,
com autoriza¢do de funcionamento vilida até 01/12/2021.

EMPRESA: CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA
CNPJ: 31.546.484/0001-00
INSCRICAO CF/DF: 07.314.899/001-64

ATIVIDADE(S): SEGURANGA PRIVADA - VIGILANCIA PATRIMONIAL, TRANSPORTE DE VALORES,
ESCOLTA ARMADA E SEGURANCA PESSOAL

ENDERECO: QD 03 LOTE 320 - SAAN ASA NORTE
CIDADE: BRASILIA - DF

Certificado expedido com base no disposto na Lei n2 7.102 de 20 de junho de 1983,
alterada pela Lei n® 9.017, de 30 de margo de 1995, regulamentada pelo Decreto n2 89.056 de 24 de
novembro de 1983, atualizado pelo Decreto n? 1,592, de 10 de agosto de 1985.

Documento assinado eletronicamente por JOEL CAMPOS DA SILVA - Matr.1700749-6,
Assessor(a) Técnico{a)., em 07/12/2020, as 14:30, conforme art. 62 do Decreto n® 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.

seil o

assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=52135514 codigo CRC=BIFF13F3.

"Brasilia - Patrimdnio Cultural da Humanidade"

S.A.M. CONJUNTO A, BLOCO D, ED!IFI CHO SOPI, ANEXO DA SSPDF, 12 ANDAR, ASA NORTE - CEP 70620000 - DF

00050-00036543/2020-31 Doc. SEI/GDF 52135514
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X MASTER MAGNUM
/) Servigos de Formacio e Aperfeicoamento de Vigilantes Ltda

Eracsiz BF

CONTRATO DE FORMACAO E RECICLAGEM DE VIGILANTES

Pclo presente instrumento particular de coniralo, a empresa
CONFEDERAL Vigilancia e Transporte de Valores Ltda., inscrita no
CNPJ sob 0 n° 31.546.484/0001-00 ¢ no CF/DF sob o n° 07.314.899/001-64,
estabelecida no endereco SAAN Quadra 03, Lote 320, Asa Norte, Brasilia
(DI), CEP: 70.632-300, doravante denominada CONTRATANTE, € a
empresa MASTER MAGNUM  Servicos de Tormagio e
Aperfeicoamento de Vigilantes Ltda., inscrita no CNPJ sob ¢ n°
04.958.249/0001-65 e CF/DF n® 07.432.694/001-82, situada no endereco
SIG/SUL Quadra 03, Bloco C, Loja 78, Brasilia (DF), CEP: 70.610-430,
adiante chamada CONTRATADA, resolvem celebrar o presenie Contrato
para a formago e reciclagem de profissionais Vigilantes.

Clausula Primcira - DO OBJETO
O objcto destc contrato consiste na prestagio de servicos para formagio e

.- reciclagem de profissionais vigilantes, em atendimento a legislagfio vigente.

Cliusula Segunda — DA OBRIGACAO

A CONTRATADA por este instrumento obriga-se a:

e Ministrar curso aos vigilantes indicados pela CONTRATANTE, observando a
carga hordria e os programas de matérias conforme as determinagdes especificas
da legislagiio vigentc; ‘

e Controlar a avaliagio de aprendizagem dos vigilanies, obedecendo todas as
normas e procedimentos aplicaveis;

e Lletuar o pagamenlo de todos os encargos, tributdrios ou ndo (imposto, taxa,
contribuigdes sindicais, ete.). quando relacionados direta ou indiretamente com o

presente contrato.
1

Paragrafo _l'Jnicn — A CONTRATANTE. por este instrumento, obriga-se a efetuar os
pagamentos correspondentes aos servigos executados na forma convencionada.

Cliusula Quarta — DO INVESTIMENTO
Pelo objeto descrito na clausula primeira e conforme os cursos que serfo

~ ministrados, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA os valores discriminados
abaixo: '
* 4l




) MASTER MAGNUM
i/ Servigos de Formagiio e Aperfeicoamento de Vigilantes Ltda

1. FORMACAO DE VIGILANTES - FOVI RS 390,00 p/aluno
Documentagio necessaria:
¢ Cépia RG (CNH nio subslitui idenlidade)
o Copia CPF {CNI] ndo substitui documento CPF)
Céptia Titulo Eleitoral
Copia Reservista (para homem)
Copia Comprovante de Residéncia
Copia e Original Comprovantc de Escolaridade Minima da 4" Série
Exames: Atestado de Satde Ocupacional e Psicotécnico
Nada Consta (Criminal, Eleitoral, Militar ¢ Justica Federal)
- Diumo: das 08 h as 16:40 h.
- Notumo: das 19 h as 22:40 h. ¢ aos sibados das 8 h as 16:40 h.

s & & & & »

H. RECICLAGEM DE VIGILANTE - REVI RS 130,00 p/aluno

Documentagio necessdria:

e Cdpia RG (CNH ndo substitui identidade)

o Cépia CPF (CNH nio substitui documento CPF)

o Copia Comprovante de Residéncia

s Copia Diploma de Formagio “

» Exames: Aleslado de Sande e Psicotéenico

* Nada Consta (Criminal, Eleitoral, Militar e Justiga Federal) I
- Diurno: das 08 as 16:40 I,
- Noturno: das 19 a5 22:40 h e aos sdbados das 8 as 16:40 h.

HI. EXTENSAO TRANSPORTE DE VALORES EXTV RS 300,00 pfaluna
Documentagdo necessaria;
s Copia RG (CNH ndo substitui identidade)

Cépia CPF (CNH ndo substitui documento CPF)

Cépia Comprovante de Residéncia

Copia e original Diploma de Formagéo

Exames: Ateslado de Sadde e Psicotéenico

Nada Consta (Criminal. Elcitoral, Militar ¢ Justica Federal)

- Diumo: das 08 as 16:40 h.

- Noturno: das 19 as 22:40 h e aos sdbados das 8 45 16:40 h.

e & & & @

1V. RECICLAGEM TRANSPORTE DE VALORES-RETYV RS 270,00 p/aluno

Documentagio nccesséria:

» Copia RG {CNI nio subsiitui identidade)

e Copia CPF (CNH ndo substitui documento CPF)

o (Copia Comprovantic de Residéncia
Caopia e original Diploma de Formagio !
Exames: Atestado de Saddc e Psicotécnico Y
Nada Consta (Criminal. Eleitoral, Militar e Justica Federal
- Diurno: das 08 as 16:40 h. £3 1° Oficio de Notas e Protesto de Brasilia

CRS Qundra 505 - Bloco C - Lotes 1,2 ¢ 3 | CEP: 70.350-530 | Braslva - DF

Fonno: (61) 3799-1515 § www.cnrlcri\ojk.com.br
beblio” Me .
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N MASTER MAGNUM
71 Servicos de Formacio e Aperfeicoamento de Vigilantes Ltda

- Noturno: das 19 as 22:40 h e aos sabados das 8 4s 16:40 h.

V. EXTENSAO EM ESCOLTA ARMADA-EXEA RS 300,00 p/aluno
Documentagio necessaria:
'« Copia RG (CNH ndo substitui identidade)

Coépia CPF (CNH nio substitui documento CPIY)

Copia Comprovante de Residéncia

Copia e original Diploma de Fonmnagéo

Exaines: Atestado de Sande e Psicotéenico

Nada Consta (Criminal, Eleitoral, Militar e Justiga Fedelal)
- Diurno: das 08 as 16:40 h.
- Noturno: das 19 as 22:40 h e aos sabados das § as 16 40 h.

a & & » »

VL RECICLAGEM EM ESCOLTA ARMADA- REEA RS 270,00 p/aluno
Documentacio necessaria: ‘
e (Copia RG (CNH nio substitui identidade)

Copia CPF (CNH ndo substitui documento CPF)

Copia Comprovante de Residéncia

Copia ¢ original Diploma de Formacfo

Exames: Atestado de Saide e Psicotéenico

Nada Consta {Criminal, Eleitoral, Militar e Justica Federal)

- Diurno: das 08 s 16:40 h.

- Noturno: das 19 as 22:40 h e aos sdbados das 8 as 16:40 h,

VIL EXTENSAO SEGURANCA PESSOAL PRIVADA-EXSP RS 450,00 p/aluno
Documentagfo necessdria;
e Cdpia RG (CNH néo substitui identidade)
s Copia CPIF (CNH niio substitn docuomento CPF)
» (Cdpia Comprovante de Residéncia
o Copia e original Diploma de Formacgio
o Lixames: Atestado de Sadde e Psicotéenico
+ Nada Consta (Criminal, Eleitoral, Militar ¢ Justica Federal)
- Diurno: das 08 as 16:40 h,
- Noturno: das 19 &s 22:40 h e aos sabados das 8 as 16:40 h.

VIII. RECICLAGEM SEGURANCA PESSOAL PRIVADA-RESP R$ 430,00 p/aluno
Documentagio nceessaria:

e (opila RG (CNH ndo substitui identidade)

e Copia CPF (CNH néo substitui documento CPF)
+ Copia Comprovante de Residéneia

» Copia e original Diploma de Formagio

Exames: Ateslado de Saide e Psicotéenico
¢ Nada Consta (Criminal, Eleitoral, Militar e Justica Federal)

- Diurno: das 08 as 16:40 h.
- Noturno: das 19 as 22:40 h e aos sabados das 8 as 16:40 h.

e e @
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MASTER MAGNUM
)4 Servicos de Formaciio ¢ Aperfeicoamento de Vigilantes Ltda

Pardgrafo Segundo — Os pregos cstabelecidos acima ndo incluem exames de sadde,
psicotécnico e Nada Consta. cstes que deverdio scr solicitados conforme conveniéneia da
CONTRANTE.

Cliusula Quinta —- OBRIGACOES FISCAIS

Os precos contratuais abrangem o pagamento de todas as obrigagdes da
CONTRATADA, bem como todos os encargos fiscais e previdencidrios eventvalmente
incidentes ou que venham a incidir sobre este Contraio ¢ lodas ¢ quaisquer despesas diretas
ou indiretas. necessdrias 4 exccugio pela CONTRATADA deste Contrato.

Parigrafo Unico — A CONTRATANTE poder4 efetuar a retengdo ou abalimento sobre a
Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA referente aos cncargos fiscais e parafiscais
incidentes sobre a presente relagdo contratual, em obediéncia aos exatos termas da
legislag@o pertinente, quando for o caso.

Cliusula Sétima - DA RELACAO

A CONTRATANTE enviard a relagio acompanhada da documentagdo dos
vigilantes a serem {reinados, conslante na Clausula Quarla, com antcoedéncia minima de
04 (quatro) dias dleis.

Cliusulz Qitava - DO PRAZO

Este contrato vigorard pelo prazo de 6 (seis) meses a contar da data de sua
assinatura, sendo renovado automaticamente pelo periodo de 6 (seis) meses se ndo houver
manifestaco contraria de nenhuma das parles inleressadas.

Cliusula Nona -~ DO PAGAMENTO
Apos a conclusdo do curso seréd cmitida Nota Fiscal com o prego correspondente,
que vencerd 10 (dez) dias depois de sua cmissio.

Pardgrafo Primeiro — O pagamenio sera efetuado por meio de bolelo bancario ou
depdsito em conta corrente.

Pardgrafo Segundo — E vedado 8 CONTRATADA negociar com lerceiros os dirgitos ¢
obrigagdes oriundos do presente Contrato (faturas, duplicatas, cte), quer scja com pessoas
fisicas, juridicas ou Institui¢gdes Financeiras.

Clausula Décima - DA RESCISAO

Como forma de extinglio do presente contrato estd prevista a possibilidade de
recisdio unilateral pelas contratanics. mediante aviso prévio de 10 (dez) dias, sem enscjar
qualquer direito a4 indenixa¢iio 4 outra parte, oo resolugiio contratual em face do
descumprimento pela CONTRATADA ou CONTRATANTE de qualquer clausula ou
condi¢io deste conirato.
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MASTER MAGNUM
Servigos de Formacio e Aperfeicoamento de Vigilantes Lida

Clausula Décima Primeira — DO CONTRATO :
Constitul parte integrante deste contrato proposta apresentada ¢ aceita.

Clausula Décima Segunda — DO FORO
O presente contrato isenta as partes de qualquer vinculo trabalhista.

As partes elegem o Toro desta cidade para dirimir quaisquer controvérsias cxistentes
em relaclo ao presente contrato, em detrimento de outro, por mais privilegiado que seja.
Assim, por estarern justas e contratadas, assinam o presente contrato em duas vias, de igual
{eor ¢ forma, na presenca das testemunhas infrafirmadas.

Brasilia (DF), 14 de agosto de 2013.

CONTRATA CONTRATADA

I
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MASTER MAGNUM _
Servicos de Formagio e Aperfeicoamento de Vigilantes.

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que a CONFEDERAL Vigilfincia
e Transporte de Valores Ltda., inscrita no CNPJ sob o n° 31.546.484/0001~
00 e Inscrigio Estadual n°® 07.314.899/001~-64 estabelecida no endere¢o SAAN
Quadra 03, n° 320, Asa Norte, Brasflia/DF, CEP: 70.632-300 mantém contrato
com a A~Academia MASTER MAGNUM Servig¢os de Formagdo e Aperfeigoamento de
Vigilantes Ltda, inscrita no CNPJ 04.958.249/0001-65 e CF/DF sob n°
07.432.694/001-82, situada no enderego SIG/SUL CL Quadra 03, Blocoe C,
Loja 78, Brasflia /DF, CEP: 70.610-430, para formag¢lio e reciclagem de seus
vigilantes de forma regular, nos cursos de Formagllo de Vigilantes,
Extensfio em Transporte de Valores, Extensfic em Escolta Armada, Seguranga
Pessoal Privada, Extensfo em Equipamentos nfic Letais Niveis I e 1I,
Extensfio em Grandes Eventos, BReciclagem de Vigilantes, Reciclagem em
Transporte de Valores, Reciclagem em Escolta Armada e. Reciclagem em
Seguranga Pessoal Privada, conforme determina o artigo 163, inciso V, da
Portaria N°® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, alterada pela
Portaria N° 3.559, publicada no D.0.U. em 10/06/2013.

Declaramos, ainda, que esta empresa possui autorizagdo de
funcionamento e Certificado de Seguranca, Concedida pelo Coordenador-
Geral de Controle de Servigos e Produtos da Policia Federal, de acordo
com Alvard n® 5.129, de 25 de setembro de 2020, publicade no D.0.U n°
186, de 28 de setembro de 2020 e Certificado de Seguranca n®1840/2020.

Esta declaracd3o tem validade de 30 (trinta) dias.

Brasilia/DF, 21 de junho de 2021.

S6nia Gui érﬁes/Gomes
Diretora
Master Magnum

SIG/SUL Quadm 03- BIocoC Lo_;a 78 Fone (61) 3221-3660 Bras.’lm—DF
e-mail: fi nancelro@mastermagnum com.br
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DIARIO OFICIAL DA UNIAQ - segio 1

155N 1677-7042 N2 186, segunda-feira, 28 de setembre de 2020

PORTARIA N? 773, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020

A SUPERINTENDENTE SUBSTITUTA DE SERVICOS DE TRANSPORTE RODQVIARIO
DE PASSAGEIROS DA AGENCIA NACICNAL DE TRANSPORTES TERRESTRES - ANTT, no uso de
suas atribuigbes, & em concordincla com o art. 42 da Resolugdo n9 5.285, de 09 de
fevei'eiro de 2017, e considerando o que consta no processa n® 50500.095318/2020-50,
resolve:

Art. 12 Defetit o pedido da empresa REAL ALAGOAS DE VIACED (DA, CNPJ n®
12.191.409/0001-11, para & implantagio dos mercados abaixo camo segbes na linha RECIFE
{PE} - ARACAIU {SE), prefixc n? 04-0026-00:

i - De: ARACAJU {SE), RECIFE (PE) = PALMARES (PE) Para MACEIG (AL).

Ari. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PRISCILLA NUNES DE OLIVEIRA

Ministério da Justica e Seguranga Piiblica

POLICIA FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA
COORDENACAO-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS

AtVARA Nt 5.127, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

. D{A} COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicbes que lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lel
7.102/83, regulamentada pelo Decretc n® 89.056/83, atendendo a solicitagio da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n® 2020/1552Z -
DELESP/OREX/SR/PF/DF, resolve:

Declarar revista a autarizacao de funcionamento, vaiida por 81{um) ano da data
de publicagio dests Alvard no DO, concedida & empresa IDEAL GUARDIAN SEGURANCA
LTOA ME, CNPJ n2 13.317.659/0001-18, especializads em seguranga privada, na{s)
atividadel(s) de Vigilincia Patrimonial, para atuar no Qistrito Federal, com Certificado de
Seguranga n¥ 1599/2020, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES BE MORAES NETTO

ALlVARA NP 5328, BE 25 DE SETEMERO OE 2020

O[A) COORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTCS DA
POLICIA FEDERAL, ho uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pela Decreto n® B9.056/83, atendendo & sollcitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n® 2020/22086 -
DELESP/DREX/SR/PF/GO, resolve:

Conceder autorizagic a8 empresa SA0 SALVADDR ALIMENTOS 5A, CNFi n2
03.387.396/0001-50, sediada em Goids, para adquirir:

Em estahelecimento comercial autarizado pelo Exérelto:

1 (uma} Carahina calibre 38

30 (trinta) Munigges calibre 38

Vilido por 290 (naventa) dias a contar da data de publicagio ne 0.0.U.

LICINID NUNES DE MORAES NETTO

fALVARA N9 5,129, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

O(A} COORDENADOR{AJ-GERAL DE CONTROLE Df SERVICOS E PRODUTQS DA;
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicBes que the sdo conferidas pelo art. 20 da Lei[
7.102/83, regulamentada pelo Decreto ne 89.056/83, atendendo & solicitagdo da parte;
interessada, de acordo com a  decisdo  prolatada no P nd_2020/27148 -
DELESP/OREX/SR/PF/OF, resohve:! y

Declarar revista a autarizagdo de funclanamento, vilida por 01{um} ano da data;
de publicacio deste Alvara no D.O.U., concedida 3 empresa MASTER MAGNUM SE&WI(:CISH
DE FORMAGAD E APERFEICOAMENTQ DE VIGILANTES LTUA,, CNPJ 19 04.958.249/0001-65,)
especializada em seguranga privada, nais) atividade(s} de Curso de Formagdo, pare atuar,
 Certificado | de | Seguranga | n% | 1840/2020,  expedido , pelo;

LICINIO NUNES DE MQRAES NETTO
ALVARA N2 5,130, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

O[{A) COORDENADCR(A}-GERAL DE CONTROLE DE SERVICCS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigBes que |he sSo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? B89.056/83, atendendo a sclicitacio da parte
Interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n2 2020/28640 -
DELESP/DREX/SR/PF/PE, resoive:

Autarizar a empresa SEGVALE SEGLRANCA PATRIMONIAL DO VALE DO SAD
FRANCISCO LTDA EPP, CNPJ N® 13.662.618/0001-70, a promaver alteragdc nos seus atos
constitutives apanas no gue se refere & razio social, que passa a ser SEGVALE SEGURANCA
PATRIMONIAL DO VALE DO SAD FRANCISCO EIREL EPP

Dutras alteragGes ndo constantes do presente alvard estio vedadas e necessitardo
de nova autatizagio da Policia Federal, nos termos do art. 1.133 do Cédigo Civil.

LICIN'O NUNES DE MORAES NETTO

AIVARA N2 5.131, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

OfA) COORDENADOR{A)}-GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTQS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas palo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n® 89.05%6/83, atendendo 3 solicitagio da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n? 2020/29122 -
DELESP/DREX/SR/PF/DF, resclve:

Dectarar revista a autorizagie de funcionamento, vélida por 01{um) ano da data
de publicagio deste Alvari no D.OU., concedida A empresa VALPARAIZQ
MONITORAMENTOQ E SEGURANCA {TDA ME, CNPJ n¥ 00.845.375/0001-52, especializada em
seguranga privada, ha(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar am Goids, com
Certificado de Seguranga n? 1841/2020, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIC NUNES DE MORAES NETTC

ALVARA Ne 5.132, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

QfA) COORDENADOR|A}GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTQS DA
PQLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regutamentada pela Decreto n? 89.056/83, atendendo A solicitagdo da parte
interessada, de acorde com a decisdo prolatada nc Processa h2 2020/29635 -
DELESP/OREX/SR/PF/PE, resolve:

Decfarar revista a autorizac3o de funcionaments, vilida por 01{um) ano da data
de publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida & empresa TKS SEGURANCA FRIVADA
LTDA, CNP) n2 07.774.050/0001-75, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s)
de Vigilincia Patrimonial, Escolta Armada e Seguranga Pessoal, para atuar em Pernambuco,
com Certificado de Seguranga n® 1540/2020, expedido palo DREX/SR/PF.

LICINIC NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA Nf 5.133, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

D{A) CODRDENADOR(A)}-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTQS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuighes que the sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendo 3 solicitagio da parte
interessada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n¥  2020/33055 -
DPF/OVS/MG, resolve:

Declarar revista a autorizagdo de funcicnamento, vélida por 01{um} ana da data
de publicago deste Alvard no D.O.U., concedida & empresa [ ¢ M FERREIRA SEGURANGA
- ME, CNPJ 1o 71.322.053/0001-07, especializada em seguranga privada, nafs} stividade(s)
de vigildncia Patrimonial e Escolta Armada, para atuar em Minas Gerals, com Certificado de
Segurahga n® 1517/2020, expedida pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N2 5.134, DE 25 DE SETEMBRO bDE 2020

O[A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n® 29.056/83, atendendo 4 solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisao prolatada noc Processa n? 2020/34258 -
DELESP/DREX/SR/PF/MG, resolve:

Declarar revista a auterizagio de funcionamento, vélida por 01(um) ano da data
de publicagio deste Alvard ne D.0.U., concedida & emprasa WL VIGILANCIA EIiRELI, CNPJ n%
21.956.955/0001-97, especializada em seguranta privada, na(s) atividade(s) de Vigilincia
Patrimonial, Escolta Armada e Seguranga Pessoal, para atuar em Minas Gerais, com
Certificado de Seguranga n? 1B63/2020, expedide pelo DREX/SR/PF.

LICINIC NUNES DE MORAES NETTO

AIVARA N2 5,135, DE 25 DE SEFEMBRO DE 2020

3 0O{A] COORDENADOR(A]J-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no usc das atribuigBes que lhe s3o conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n¢ 89.056/83, atendendo # solicitagio da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processo n2 2020/35554 -
DELESP/OREX/SR/PF/SP, resalve:

Declarar tevista a autarizacdo de funcionamento, vdlida por 01{um} ano da data
de publicagio deste Alvard no D.O.U., concedida 3 empresa GOLIAS SEGURANGA
PATRIMONIAL EIRELl - EPP, CNPI n2 21.737.152/0001-41, especializada em seguranga
privada, na(s) atividade(s) de Vigilincia Patrimonial, para atuar em S3o Paulo, com
Certificado de Seguranca n? 1188/2020, expedida pelo DREX/SR/RF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N® 5.136, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

O{A) CODRDENACOR(A}-GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicdes que the sBo conferidas pelo art. 20 da tei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo & salicitagdo da parte
interessaga, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n® 2020/38067 -
DELESP/DREX/SR/PF/RS, resalve:

Declarar revista a autarizagio de funcionamento, vélica por 0l{um) anc da data
de publicagio deste Alvara no D.O.U., concedida & empresa BETRON TECNOLOGIA EM
SEGURANCA LTDA, CNPJ n2 03.229.363/0003-53, especializada em seguranga privada, na(s)
astividade(s) de Vigildncia Patrimonlal e Seguranga Pessoal, para atuar no Rio Grande do Sul,
com Certificado de Seguranga n® 1274/2020, expedido pelo DREX/SR/PF,

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

AWVARA NZ 5.137, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

0}A] COORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso des atribuighes que lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lel
7.102/83, regulamentada palo Decrats n2 £9.056/83, atendendo 3 solicitagdo da parte
interessada, de acordo com a decisdo projatada no Processo n® 2020/38424 - OPF/CAS/SP,
resolve:

Declarar revista a autorizagic de funcionamento, vélida por 01{um} ano da data
de publicagdo deste Alvard no D.C.U., concedida & empresa BY SEGURANGA E VIGILANCIA
EIRELI - EPP, CNPi n® 21.958.945/0001-90, especializada em seguranca privada, na(s]
atividade{s) de Vigifdncia Patrimonlal, para atuar em S3o Paulo, com Certificado de
Seguranga n? 1858/2020, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTD

ALVARA N% 5,138, DE 25 OE SETEMBRO DE 2020

O(A) CCORDENADOR{A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentadz pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo 3 solicitagdo da parte
interessada, de acorda com a decisBo prolatada ho Pracesso n® 2020/41271 -
DELESP/DREX/SR/PF/GO, resolve:

Dectarar revista a 2utorizagio de funcionamento, valida por 01{um) ano da data
de publicagio deste Alvard ne D.O.U., concedida 3 empresa KOPASSUS VIGILANCIA E
SEGURANCA LTDA, CNP; ng 30.984.935/0001-10, especializada em seguranca privada, na(s)
atividade{s) de Vigilinciz Patrimonial, pzra atuar em Golds, com Certificado de Seguranga
n# 1446/2020, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTD

ALVARA Ne 5.139, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020

©f{A) COORDENADOR{A)-GERAL OE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS GA
PQOLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pela Decreto n® B3.056/83, atendenda 3 salicitagia da parte
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Processa n? 2020/41597 -
DELESP/DREX/SR/PF/MA, resolve:

Conceder autorizagdo 3 empresa BRIDMAN SEGURANCA PRIVADA LTDA -, CNPJ
n? 23.672.986/0001-51, sediada no Maranhae, para adquirir:

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exéreito:

2 (duas) Espingardas calibre 12

2 {duas) Pistolas calibre 380 Lo

A8 {quarenta e oito] Munigdes calibre 12

246 [duzentas @ quarenta e seis}] Munigdes calibre 38

90 {noventa) Munigdes calibre .380

Valido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicagdo no D.O.U.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N2 5.140, DE 25 DE SETEMBRG DE 2020

O{A) COORDENADDR[A)-GERAL DE "CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA
POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigSes que Ihe sio conferidas pefo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89,056/83, atendendo & solicitagio da parte interassada, de
acordo com a decisSo prolatada no Processo n® 2020/43449 - OPF/MGA/PR, resclve:

Exte documanto pode ser verfficade no enderngd eletrbnice
In.gov.bef htmi, palo cidige 05152020092600506

506

Documanto assinada digitalments conforme MP n? 2,200-2 da 24)08/2001.
que Institui 2 infraestrutura de Chaves Poblices Arasilelra | ICP-Brasfl.
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i : GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE:ESTADQ:DE .EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL

" - Géréntia-de Exetilicho de Setvigos Terceirizados

fornemmento de. nﬁa de ahraﬂ quallﬁcada, materiais e equnpamentos cenfonne especificactes
contratuais abaixo discriminadas: R

- POSTO ' I QTD' | VIGILANTES/SUPERV.
Vig. Armada ¢f Arma Nag-Letal - Diy, 1236~ | 184 368 vigilantes

VlgAnnadac/ArmaNEQ-Letaﬁl- Not,12x36 ) 184 | . ?;Gé viéilantes

Supervisdo Motorizada - Diu, 12x36 n 02 supervisores

Supervisdo Motorizada - Nﬁf, 12)&36 -..-j, - W— 01 ' - -.:'()‘Z-;sﬁpe'rvisoré'

Totais

Y N vig/sup.-' -

Durante: a: vigéncia- contratual foram firmados 7 _(sete) termos aditivos ao instrumento
inicial, sendo que o Gitimo fixou a vigéncia contratual até 30/06/2021.

Somados os.periodos .do Contrato .e. Termo Aditivos, a Contratada vem prestando
servicos (de.vigitdncia hda mais de 5 (cinco) anos consecutivos. . e

Atestamos, ainda, que a referida empresa demonstrou e vem demonstrando possuir
capacidade técnica, gerencial e administrativa e fiscaliza¢io na execu;ao do contrato, nada havendo g

em Nossos arquivos que possa desabona-la.

Brasilia-DF, 08 de janeiro de 2021. @ o,

LEONARDO AUGUSTO OLIVEIRA SANTOS .

Executor Titular - ‘Viauricie Pereira Duatte
* Administrador
CRA/DF 8588

= ;
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. © AndréLuiz Galdino Alves = -~ - :
- GERENTE DE EXECUCAO, DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Gerente
o -7, DODF,N2233 de 11/12/2020p. 46 -~ =. - = i worarm ol

A v i:-ti-' “ f‘" ‘:'_ -, -".’ .“ N ‘. "i._

) e Altair da Sllva Teixelra . L

) Dlretor ‘de Compras e Ser\m;os e s -
Set. de fstado de Educa;ao do bF“ o '_ -, o .

=% .- “Diicumentd ¥isinado tletronicaents poi AN BRE wmwmo ALVES Mt 02399245 o
' Gerente de Ex¥oniSo'de SeriicosTereeifizad6sém 087012030 4s 1603, conforme art 6200
. - Degreto n*36.756;e 16 de setembrode 2015, :publicadona Bjdrio Oficiatdo D;str:ite,Federal o
n® 180, qumta-feira 17 de setembro de 2015, - s e .

Documento assinado efetronicamente par ALTAIR DA SILVA TEIXEIRA - Matr. 00359327,

. Diretor({a) de Carnpras e Servigos, em 11/01/2021, &s 08:33, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrlo'Oficial do Distrito Federal n2 180,
quintafeira, 17 de setembro de 2015.

- T N R S N R
Documento assinado eletronicamente por LEONARDG AUGUSTO OLIVEIRA SANTOS -
Matr.0244423.2, Executor{a) dé Contrato., em 11/01/2021, as 13:22, conforme art. 62 do

" Decréio n® 36.756, de 16 de setembro e 2015, fublitadd noDisiieOficiat do Bisiriid' Federa!l |
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015. .

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site: ) . .
. --ﬁupg/fséii_Bf,gov.hrfsdICOntrolador_ﬂtETHU-PElil? -_'1 ._--:‘:,‘,‘ R '-'.'_[i‘.' R LRSS

. acap=documento_conferir®id_orgao_acesso_externo=D . . . |
_vverificador= sasssng.cﬁdigo CRC=075A6310. e tp

"Brasilia - Patrimdnio Cultural da Humanidade®

T SBN-Quadra 02 Bioco c Edlﬁuo Pheniu a" Bairra s None &P‘iﬁmo-ozo BF"

inta ae B s s awe R N T L ot R ¥ L e
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CRA-DF

Toncelhe Roglonal de
Adminisiraghn do Dlstrito fedinl

CERTIDAO

N°: A00221/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestacéio de servigos técnicos especializados, emitido pela SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, referente ao contrato de prestacdo de
servicos assinado em 01 de julho de 2015, refere-se ao RCA n° RCA070/2021, de 25 de
maio de 2021, em nome da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE
VALORES LTDA, CNPJ n°® 31.546.484/0001-00, registrc no CRA-DF n°® PJ/0158, a qual tem
como Responsével Técnico o profissional registrado abaixo, resguardando-nos de qualquer
fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:

« MAURICIO PEREIRA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°: 008586

Brasilia, DF, 25 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e ntmero de controle
abaixo:

hitp://cra-dfimplanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
19289206-4131-40e5-9413-764¢c4c6d19a5

P T R T R A N NI R R A L N R B L L U B -

CORSELHO REGIONAL DE ADMIMISTRACAC DD DISTRITD FEDERAL @,

SAUS Chiidra &, Bloto K, Ed. Belvstere, Térren - Asa Sul - Prasiia/DF

CEP: 76070915 | {(5174009-3333 | 40093331
sistemacradloemtyr | www.eradfoplr | facsbook.com/cradt




.. GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

-+ SECRETARIA DEESTADO DE:EDUCAGAQ DO DISTRITO FEDERAL

Geréncia de’ Eiecﬁg‘éo de Servigos Terceirizados

werocp I
~ \ B ; EP S i FE
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Atestado de Capacidade Téenican.® 13/2021- SEE/SUAG/DI_COS/GEST Brasilia-DF, 08 de Janeiro de 2021,

Atestamos -para os, dg\udos ﬁns .;me_,a .empresa CONFEDERAL VIGILANCIA
TRANSPORTE DE VALORES 1TDAstabelecida no SAAN, guadra 03, n? 320 — Asa Norte, Brasilia/DF,

CEP 70.632-300; instritarno-CNP).seb 0-02:31.546.484/0001-00, vem prestando, desde 01/07/2016, por
mten'nedro de i:ontrato 19[2016 o quai € decohenté ‘do PE 34/2014 ggﬁgg;j_e_ﬂgﬂﬁ_ns_a_gm_ada_e_
r ] - o

fomeCImento de nﬁo de obra quahﬁcada matenals e eqmpamentos, conforme especificagOes
contratuais ahanxo dlscnmlnadas

pPosTo - QTD ﬁG;.L.AN'?;rSDI'SUPERV.
-Vig. Armada;c/ J;dr‘r\r;;Nao-.Letal«- Dlu 12)66 n31 : ;vlﬁii‘Gé-v-ig"i:Iantes
1;Vig. Armada ¢/ Arma Nao-Letal - Not, 12x36 -‘ (. 31 C 62 lir-ig;i-lantés
Supervisio Motorizada - Diu, 12x36 | ;'-iLOZ‘? ,0.4:sup.t?_rvisorje‘§s§f;i'-,‘,.
Supervisdo Motorizada - Noi,“l‘?:xs’ﬁ , i 02—.“04$uperv|sore =
Totais 66 132 vig/sup. 1

Durante a vigéncia contratual foram firmados 5 (cinco) termos aditivos ao instrumento
inicial, sendo que o ultimo fixou a vigéncia.contratual até 14/06/2021.

' Somados os perfodos do Contratc e Termo Aditivos, a Contratada vem’ pfestando
servicos de vigildncia ha mais de 4 {quatro) anos consecutivos.

Atestamos, ainda, que a referida empresa demonstrou e vem demonstrando possuir

capacidade técnica, gerencial e administrativa e fiscalizag3o na execugdo- do- -contrato, nada havendo
em nossos arquivos que possa desabond-la.

Brasilia-DF, 08 de janeirode 2021. -~~~ - @/

LEONARDO AUGUSTO OLIVEIRA SANTOS

Executor Titular B AN -——-)
DODF, N2 13 de 07/02/2020 p. 23 \iauricio Pereira Duarte
Administrador
CRA/DF 8586




" AndvéLuiz Galdin Kives bt
 GERENTE DE EXECUGAC DE SERVICOS TERGEIRIZADOS i
Gerente e
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CRA-DF

Cunsutho Rogiotiad de
Admintstrachc do Dixtrito Fadarsd

CERTIDAO

N°: A00224/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestagdo de servigos técnicos éSpecia[izados, emitido pela SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, referente ao contrato de prestagéo de
servigos assinado em 01 de julho de 2016, refere-se ao RCA n° RCA0069/2021, de 25 de
maio de 2021, em nome da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE
VALORES LTDA, CNP.J n°® 31.546.484/0001-00, registro no CRA-DF n° PJ/0158, a qual tem
como Responsdvel Técnico o profissional registrado abaixo, resguardando-nos de qualquer
fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:

« MAURICIO PEREIRA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°: 008586

Brasilia, DF, 25 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de controle

abaixo ’{'S
http://cra-df.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocu mentos/
ff527aef-a7b1-4027-a5a7-3489d864339
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Estado de Educagao
Subsecretaria de Administracio Geral
Coordenacido de Compras e Servicos
Geréncia de Acompanhamento de Servicos Terceirizados

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa CONFEDERAL
VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, estabelecida no SAAN,
quadra 03, n° 320 — Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70.632-300, inscrita no CNPJ sob o
n° 31.546.484/0001-00, vem prestando servicos de vigilancia desarmada 24 horas,
com o fornecimento de méoc de obra qualificada, materiais e equipamentos, incluindo
armas nao-letais, conforme especificagdes contratuais abaixo discriminadas:

- Contrato 98/2009, vigéncia 24/07/2009 a 24/07/2010, com efetivo de 428 vigilantes,
em 107 instituicbes de ensino, sendo que em 24/07/2010, por for¢ga do 1° termo
aditivo, houve acréscimo de 14 postos de vigilancia desarmada (56 vigilantes),
passando seu efetivo para 484 vigilantes em 121 instituicbes de ensino,
permanecendo inalterada sua vigéncia, totalizando 12 (doze) meses de prestacéo de
servigos;

- 2° termo aditivo ao contrato 98/2009, vigéncia 25/07/2010 a 24/07/2011, com o
efetivo de 484 vigilantes em 12 instituigbes de ensino, totalizando 12 (doze) meses
de prestacao de servicos;

- 3° termo aditivo ao contrato 98/2009, vigéncia 25/07/2011 a 25/07/201'2, com
efetivo de 484 vigilantes em 121 instituicbes de ensino, totalizando 12 (doze) meses
de prestacao de servigos;

- 4° termo aditivo ao contrato 98/2009, vigéncia 25/04/2012 a 25/07/2012, acréscimo
de 11 postos de vigilancia armada 24 (vinte e quatro) horas nas Instituigbes de
Ensino, passando de 121 (cento e vinte e um) postos para 132 (cento e trinta e dois)
postos, bem como aumentando de 484 (quatrocentos e oitenta e quatro} vigilantes
para 528 (quinhentos e vinte e 0ito) vigilantes;

- §° termo aditivo ao contrato 98/2009, vigéncia 25/07/2012 a 24/07/2013, com
efetivo de 528 homens em 132 instituicdes de ensino, totalizando 12 {(doze) meses
de prestacao de servicos;

- 6° termo aditivo ao contrato 98/2009, vigéncia 25/07/2013 a 24/07/2014, com
efetivo de 528 homens em 132 instituicdes de ensino, totalizando 12 (doze) meses
de prestagao de servicos;

- 7° termo aditivo ao contrato 98/2009, vigéncia 25/07/2014 a 24/07/2015, com
efetivo de 528 homens em 132 instituicdes de ensing, totalizando 12, (doze) meses
de prestacao de servicos;

Secretaria de Estado de Educacio
SGAN 607, Projecio D, Sala 208 CEP- 70.830-304
Telefone: 3901-2979
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Estado de Educagio
Subsecretaria de Administragio Geral

Coordenacdo de Compras e Servigos

Geréncia de Acompanhamento de Servigos Terceirizados

Somados os periodos do Contrato e Termo Aditivos, a Contratada
vem prestando servigos de vigilancia ha 5 (cinco) anos consecutivos.

Atestamos, ainda, que a referida empresa demonstrou e vem
demonstrando possuir capacidade técnica, gerencial e administrativa e fiscalizacéo
na execucao do contrato, nada havendo em nossos arquivos que possa desabona-
la.

Brasilia-DF, 31 de margo de 2015.
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~"" ANTONIO-JOSE-RODRIGUES NETO
Subsecretario de Administragao Geral

Secretaria de Estado de Educacio
SGAN 607, Projegiio D, Sala 208, CEP- 70.850-070
Telefone: 3901-2979
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Ne 001/2021

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO ' -
102 REGIAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos, para fins de participa¢gio em licitagdo no dmbito da Administracdo
Publica, que a empresa abaixo identificada prestou para este Tribuna! os seguintes servigos:

+ Empresa: Confederal Vigiléncia e Transporte de Valores Ltda
e CNPJ: 31.546.484/6001-00
e Enderego: SAAN, Quadra 03, n.2 320/370, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.632-300
o Telefone/Fax: (61) 3403-7277
o E-mail: confederal.df@confederal.com.br
s Objeto:
Prestagdo de servigos de vigilincia armada nas dependéncias do TRT DA 102 REGIAQ
situadas no Distrito Federal
+ Processo:
o Principal: 15.0.000007136-3
o Pagamentos: 16.0.000002197-4
o Repactuagio: 16.0.000002091-9
+ Contrato: 018/2016
e Vigéncia: 16/02/2016 a 15/02/2021
s Prestacio de servico:

item | N2 de postos Discriminagdo Qualificacio
1 1 Encarregado — 44 horas Letal
2 10 Diurno — 12h x 36h Letal
3 1 Diurno ~ 12h x 36h NZo letal
4 11 Noturno — 12h x 36h Letal
5 10 Diurno - 44h Letal
6 16 Diurno - 44h Nio letal

r)am;o hitp./Awww tri10.Jus.brivalidador.htm com o codigo 1 - QOD44QRBUIXDQTGOIST

Declaramos, ainda, que o0s compromissos assumidos foram cumpridos
satisfatoriamente, nada constando em nossos registros, que a desabone comerciaimente ou
tecnicamente, até o momento. - ‘ .o

]

:ngmgggd/ser verificado ng

' SAS Quadra 1, Bloco D - Balrro Setor de Autarquias Sul - CEP 70097900 - Brasflia - DF
N Praga do Tribunais Superiores

) : www.trt10.jus.br 4;35 .
Documento assinado com certificado digite! por GILBERTO SOARES CLEMENTE JUNIOR, em 25/01/2021 16:28 (horéirio de Bﬂasﬂn} com fundamento no Art. 1Y
§2° 11, ", da Lei 11.418, de 19122008, publicada no DOU de 20/12/2008.
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CRA-DF
Lomselhofagional de
Admintrraciodo Hivtrito Fodiomt

CERTIDAO

N°: A00223/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestacio de servicos técnicos especializados, emitido pela TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 10® REGIAO, referente ao conirato de prestagdo de
servicos assinado em 16 de fevereiro de 2016, refere-se ao RCA n°® RCA0068/2021, de 25
de maio de 2021, em nome da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE
VALORES LTDA, CNPJ n°® 31.546.484/0001-00, registro no CRA-DF n° PJ/0158, a qual tem
como Responsavel Técnico o profissional registrado abaixo, resguardando-nos de qualquer

fato ou ato que venha a ser apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:

« MAURICIO PEREIRA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°; 008586

Brasflia, DF, 25 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

A autenticidade do dacumento pode ser conferida no site & nimero de controle
abaixo:

http:{/cra-df implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos,
48221722-a9a6-4ce6-b40c-b11133fc76a8

CONSELRO REGIONAL DE ADM[NISTR!‘A{.AO DO DISTRITO F EDERAL ‘ h
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11/02/2018 SEIMS - 7881236 - Ateslado de Capacidade Técnica

Ministério da Salde
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos .
Coordenacgdo-Geral de Material e Patriménio
Coordenacao de Compras e Licitactes
Divisdo de Formalizacdo de Contratos

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA Ne° 8/2019

Processo n® 25000.026438/2019-67
Interessado: CONFEDERAL - VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES

A Unido, por intermédio da Subsecretaria de Assuntos Administrativos — SAA ¢ da
Coordenagio-Geral de Material e Patrimdnio, da Secretaria Executiva, do Ministério da Saude, inscrita no
CNPJ sob o n® 00.394.544/0036-05, UASG n® 250110, com sede em Brasilia — DF, ATESTA para os fins
de comprovagio de “Qualificagio Técnica”, que a empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n® 31.546.484/0001-00, sediada no enderego SAAN,
Quadra 3, lotes 320/360 — Asa Norte, Brasilia/DF, contratada por meio do Contrato Administrativo n°
16/2014, proveniente do Pregao Eletronico n® 78/2013, firmado em 1° de margo de 2014, com término em
28 de fevereiro de 2019, presta os servigos de vigilancia armada e desarmada, 24 horas diuturnas,
executadas de forma continua, com fornecimento de pessoal, uniformes e equipamentos, no dmbito do
Ministério da Saide, em Brasilia/DF.

Inicialmente com 114 postos de servigos, totalizando 217 profissionais, entretanto, com as

altera¢des ocorridas ao longo do contratagio, a quantificacdo total de postos para execugdo dos servigos,
no ambito do Ministério da Satde no Distrito Federal, sendo que atualmente observa o seguinte efetivo:

TIPO DE
TURNO QTD. POSTOS QTD. VIGILANTES
ESCALA
12x36 . .
: © 02
Desarmado Diurno 0l 0
[2x36 . .
Armado Diurno 36 72
12x36 N
2
Armado NO _t}urno 26 3
05x02 . ' .
Desarmado Diurno 05 ‘ 05
05x02 . Diurno 01 01
Supervisor
TOTAL GERAL 69 132 -

http:/isei.saude.gov.br/seilcontrolador.php?acas=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8775251&infra_sist...

1/2



SEIMS - 7881236 - Atestado de Capacidade Técnica

i1/02/12019

n

1

que possa desabona-la.

ALEXANDRE POZZA URNAU SILVA
Subsecretario de Assuntos Administrativos
SAA/SE/MS

Atestamos, ainda, que a Contratada vem cumprindo integralmente o contrato ﬁrmacllo,
demonstrando possuir capacidade técnica, gerencial ¢ administrativa, nada constando em nossos arquivos

assinatura
eletrbeden

900 de 31 de Margo de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Pozza Urnau Silva, Subsecretdrio{a) de

——
SEIE & Assuntos Administrativos, em 11/02/2019, as 12:11, conforme hordrio oficial de 8rasilia, com-
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n?

A autenticidade deste documento pede ser conferida no site

Y http://seisaude.gov.br/sei/controlador externo.php?

o codigo CRC 9976E504.

rd

> acao=documento_conferir®id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 7881236 e

Referéncia: Processo n? 25000.026438/2019-67

Abelife: ME Arhur | DLAndmde C1m1rg
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENAGAQ-GERAL DE MATERIAL E PATRIMONIO
Esplaneda dos Ministérios, Anexo “A”, 3¢ andar, sale 317, Bras{lia/DF-CEP 70058-900
Fone: (61) 3315-2081 ~Fax: (61) 3315-3109

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 2512014

A Unifio, por intermédio da Coordenagfo-Geral de Material e Patriménic da

Subsecretaria de Assuntos Administrativo Ministério da Saide - CGMAP/SAA, inscrita

no CNPJ sob o n° 00.394.544/0036-05, com sede em Brasilia — DF, atesta para 08

devidos fins de comprovagio de “Qualificagio Técnica™ que a cpresa CONFEDERAL

~ VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.°
31.546.484/0001-00, mediante o Contrato Administrativo n.° 304/2010 e respectivos

cinco termos aditivos, no perfodo de 01/01/2011 = 28/02/2014, prestou servigo de

vigilncia armada e desarmada, no Distrito Federal, para este Ministério da Satde, com
fornecimento de pessoal, uniformes ¢ equipamentos para cobertura de 114 (cento ¢

catorze) postos de servigo, totalizando 217 (duzentos e dezessete profissionais),

conforme quadro abaixo:
ESCALA/TIPO TURNO QUANTIDADE QUANTIDADE
DE POSTOS DE VIGILANTES

12x36 - Desarmado Diwne 12 24
12x36 - Armado Diumo 45 90
12x36 - Armado Noturno 44 88

5x2 - Desarmado Diumo 10 10

5x2 -- Supervisar Diume 01 01

~ 12x36 — Encarregado | Diurmio 01 02
12x36 — Encarregado | Noturno 01 02
TOTAL GERAL 114 217

A execugiio do referido servigo ‘cumpriu fielmente o contrato ora avencado,
tendo a empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES
LTDA. demonstrado possuir capacidade técnica, gerencial ¢ administrativa para esse
mister; nada constando em 1108508 arquivos que possa desaboné-Ja.

Brasilia-DF, 25 de novegbm’d?%()lk

FiE s e d fFr ) ) L ‘ //-/ ?-:r.:" /
WMzTHcio lgtmmDi.tane
GILN Administradar

TO PEREIRA CRAIDF 8588
Coordenadora-Geral de Material e Patriménio
CGMAP/SAA/SE/MS

_ Expiemada dox Mimisiéros, Ministério da Saiide, Hloco “Q", Anexo "A ", 3* andar, rala 3174, BRASHLIA/DF, CEP 70038-900,

Fone; (81) 3315-1081.
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€X»
CRA-DF

Conselho Reglonal de
Administracho do Disteito Federal

CERTIDAO

N°: A00212/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestagao de servigos técnicos especializados, emitido pela MINISTERIO DA
SAUDE, referente ao contrato de prestagdo de servigos assinado em 01 de janeiro de 2011,
refere-se ao RCA n°® 2950/14, de 28 de novembro de 2014, em nome da empresa
CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n°
31.546.484/0001-00, registro no CRA-DF n°® PJ/0158, a qual tem como Responsavel Téchico o

profissional registrado abaixo, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser

apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:
» MAURICIO PEREIRA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°: 008586

Brasilia, DF, 24 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de controle
abaixo:

bttp://cra-df.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos
0d7f9df2-7ffe-4562-b2de-236a2aa8eb63b
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Estado de Saude
Subsecretaria de Logistica ¢ Infraestrutura da Saide
Diretoria de Apoio as Unidades

ATESTADO DE CAPACIDADE_TECNICA

Atestamos, para fins de comprovacdo de capacidade técnica, que a empresa
CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, com sede no SAAN, quadra 03,
n° 320, Asa Norte, CEP 70.632-300, nesta capital federal, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica sob o n°® 31.546.484/0001-00, executou para a Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal, no perfodo de 14/10/2004 a 14/10/2010, por intermédio do contrato de prestacao de servigos
n° 97/2004/SES/DF, servicos de vigilancia_patrimonial armada e desarmada nas dependéncias das
unidades hospitalares, clinicas e administrativas pertencentes a rede piblica do DF, utilizando um
efetivo de 468 (quatrocentos e sessenta e oito vigilantes) vigilantes, sendo 100 (cem) postos de
vigitancia desarmada diuma; 63 (sessenta e trés) postos de vigilancia desarmada notuma; 28 (vinte €
oito) postos de vigilancia armada diurna; e 43 (quarenta e frés) postos de vigilancia armada noturna.

A empresa exerceu supervisao motorizada ininterrupta dos servigos, cumprindo
infegralmente o contrato firmado, nada constando em nossos arquivos que possa desaboné-ia.

Brasilia-DF, 24 de novembro de 2014.

Dlretor da DIAU
Mat: 1438700x

| | / *viaa cio Per lrwlfane /
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Conselho Reglone de
Administrag2o do Distrito Federal

CERTIDAO

N°: A00209/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestacéo de servicos técnicos especializados, emitido pela SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, referente ao contrato de prestagio de
servigos assinado em 14 de outubro de 2004, refere-se ao RCA n° 2948/14, de 27 de
novembro de 2014, em nome da empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE
DE VALORES LTDA, CNPJ n° 31.546.484/0001-00, registro no CRA-DF n° PJ/0158, a qual
tem como Responsavel Técnico o profissional registrado abaixo, resguardando-nos de
qualquer fatc ou ato que venha a ser apurado que desabone ou comprove a falsidade do
atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:

« MAURICIO PERE!RA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°: 008586

Brasilia, DF, 24 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

' (=] A autenticidade do documento pode ser conferida no site e niimero de controle

D) |
zﬁ." ! : abaixo:

http://cra-df implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos
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MINISTERIO DA FAZENDA
Subsecretaria de-Plangjamento, Orgamento 8 Administragao
Superintendéncia de Administragéo do Ministério da Fazenda no Distrito Federal
Geréndia de Recursos Logisticos

STADO c CIDAD CNICA

Declaramos, para fins de prova em licitagGes publicas, e a quem
possa interessar que a empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n°
31.546.484/0001-00, sediada no SAAN Quadra 03, n°® 320 — Brasilia/DF,
executou o contrato administrativo n° 56/2009 entre 01/01/2010 a
31/12/2014, cujo objeto foi a prestagdo de servigos de vigilfincia armada e
desarmada, diurna e noturna e seguranga pessoal, com fornecimento de
mio de obra e equipamentos necessérios. '

O contrato 56/2009 previu a seguinte descrigéio de postos:

T TO DR

Vigilante 12x36h -
Diumo

ot TRl M R Tt EERAR e T s

Vigilante 12x36h- 52 104
Noturno

Vigilante 44h semanais 85 85

Seguranga Pessoal 02 04
12x36h - Diumo

Seguranca Pessoal 44h 04 04
semanais '

Peclaramos ainda que a referida empresa exerceu satisfatoriamente
os servigos contratados, sendo considerada por esta administrag&o firma de
real capacidade técnica em seu ramo de atividade, nos termos da lei
8.666/93.

2 dJe setembro de 2015

J idal
Gerente de Recursog Logisticos
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CRA-DF

Conselho Regional de
Admindstragho do Distrito Federal

CERTIDAO

N°: A00213/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestacdo de servigos técnicos especializados, emitido pela MINISTERIO DA
FAZENDA, referente ao contrato de prestagdo de servigos assinado em 01 de janeiro de
2010, refere-se ao RCA n® 2160/15, de 10 de setembro de 2015, em nome da empresa
CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n°
31.546.484/0001-00, registro no CRA-DF n° PJ/0158, a qual tem como Responsavel Técnico o
profissional registrado abaixo, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser

apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:

« MAURICIO PEREIRA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°; 008586

Brasilia, DF, 24 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

E_ £ [= A autenticidade do documento pode ser conferida no site € nimero de controle
ﬁ abaixo: (9/
)
A l,I‘i http://cra-dfimplanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/ .
=155 LD R 371a10a6-1d13-42a3-94e9-9c02eba7124d
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Brasil_ia';

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA .

Atestamos, a pedido da parte interessada, que a empresa CONFEDERAL Vigilincia e
Transporte de Valores Ltda, estabelecida no SAAN Quadra 03 n° 320 — Brasilia - DF,
inscrita no CNPJ sob o n°® 31.546.484/0001-00 prestou servigos de vigilancia para o Banco
de Brasilia S/A nas Unidades da Direcio Geral e nas Agéncias do Distrito Federal,
conforme discriminado abaixo: :

CONTRATO UF VIGENCIA VENCIMENTO
DIRAD/DESEG - 2000/071  DF 20/09/2000 20/09/2005
DIRAT/DESEG - 2005/168  DF 21/09/2005 20/12/2005

O efetivo do referido contrato compreendeu em média 304 profissionais no Gltimo més
de vigéncia divididos em:

» 110 postos de 08:48h (110 vigilantes);

» 32 postos de 24:00h (128 vigilantes);

17 postos de 12:00h diurnas de 2* a 6° (34 vigilantes);

08 postos de 12:00h de 2% a domingo (16 vigilantes);

01 posto de 12:00h noturnas de 2* a 6* (02 vigilantes);

01 posto de 12:00h noturnas de 2* a domingo (02 vigilantes);

01 posto de monitoramento moével nas agéncias 24:00h (04 agentes de
segurancga);

» 01 posto de seguranga pessoal — eventual (04 agentes de seguranga).

* & e+ a

Salientamos que a empresa demonstrou capacidade técnica e pontualidade nos
compromissos assumidos, dentro dos prazos e nas condigBes estabelecidas, nada havendo
€Im NOSs0s arquivos, que possa desabona-la. ‘

Brasilia - DF, 30 de Dezembro de 2008. }/

BRB-BANCO DE BRASILIA $/A @/
CNPJ: (0.000.208/0001-00
Departamento de Seguranca Empresarial P

} . " Geréncia de Seguranca Fisica /(_/::p o @\/&5

: . - /:,_,'-';,_F . .
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CRA-DF

Comselho Reglonal de
Adrninistragio do Dlstrite Federal

CERTIDAO

N°: A00211/2021

CERTIFICAMOS para os fins que se fizerem necessarios, que o Atestado de Capacidade
Técnica para prestacio de servigos técnicos especializados, emitido pela BRB - BANCO DE
BRASILIA S/A, referente ao contrato de prestagio de servicos assinado em 20 de setembro
de 2000, refere-se ao RCA n° 0076/09, de 06 de janeiro de 2009, em nome da empresa
CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n°
31.546.484/0001-00, registro no CRA-DF n°® PJ/0158, a qual tem como Responsavel Técnico o
profissional registrado abaixo, resguardando-nos de qualquer fato ou ato que venha a ser
apurado que desabone ou comprove a falsidade do atestado.

RESPONSAVEL TECNICO:

« MAURICIO PEREIRA DUARTE, inscrito no CRA-DF sob o n°: 008586

Brasilia, DF, 24 de maio de 2021.

ESTA CERTIDAO E VALIDA POR 6 (SEIS) MESES.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de controle
abaixo:

hitp://cra-df.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
‘ de1df75b-54ad-4158-a6a2-7ebd9dfa1793
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GOVERNQ DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAC

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°_ < /2015 QUE ENTRE
St FAZEM O DISTRITO FEDERAL,
REPRESENTADO PELA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAD E A EMPRESA
CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTES DE VALORES LTDA NOS
TERMOS DO PADRAO N° (4/2002.

PROCESSO N°: 080.005033/2015

CLAUSULA PRIMEIRA - Das Partes

O Distrito Federal, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQ,
doravante denominada CONTRATANTE, com sede no Setor Bancario Norte — SBN
Quadra 02, Bioco C, Lote 17 ~ Edificio Phenicia — Brasilia/DF, CEP: 70.040-020 neste ato
representado por JULIO GREGORIO FILHO. na qualidade de Secretario de Estado de
Educacao do Distrito Federal, brasileiro, residente e domiciliado nesta Capital, portador da
Ci n® 5704928 — SSP/SP, e do CPF n® 144.516.971-15, nomeado pelo Decrete de n® 01,
publicado no DODF n® 1 de 01/01/2015 pagina 12, com delegagio de competéncia
conferida pelo Decreto n® 21.396, de 31/07/2000, e a empresa CONFEDERAL
VIGILANCIA E TRANSPORTES DE VALORES LTDA, doravante denominada
CONTRATADA, CNPJ n® 31.546.484/0001-00, com sede no SAAN Quadra 03 n® 320/370
Asa Nore, CEP: 70.6832-300, Brasilia/OF, Fone: (061) 3403-7277, 3234-3914, neste ato |, ,,
representada por RICARDO LOPES AUGUSTO, na quaiidade de Sécio Diretor dayy
empresa, RG r° 8907002029837 SSP/CE, CPF n° 392.326.703-72, celebram o presente N
Contraio e no que couber, & Lei 8.666/93, com suas alteragbes e legislaglo correlata,
sujeitando-se 4s normas dos supramencionados diplomas legais, mediante as clausulas ¢
condigbes estabelecidas neste Contrato. ?

S

%
Pagina 1 de 7
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cLAUSULA SEGUNDA - Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital do Pregao Eletrénico n®
34 2014-SEDF e seus anexos, as fis. 02-122, 4 proposta da contratada 4 fl. 133-153. bem
como & Homologacao do Pregéo fls. 123-129 e aos ditames da Lei 8.666/83 que passam a

GOVERNG DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAC

integrar o presente termo independente de transengao.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Objeto

Federal,

O presente instrumento tem por obistc a contratacéo de empresa
especializada na prestagiio de servigos de vigilancia armada e supervisdo metorizada, com
inrmecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos nas Instituigdes Educacionais e
Coordenacdes Regionais de Ensino da Secretaria de Estado de Educagao do Distrito
nos postos relacionados no Termo de Referéncia, conforme condigdes,
quantidades e especificacbes constantes no Edital Pregao Eletrbnico n® 34/2014-SEDF e
seus anexos, as fls. 02-122, a proposta da contratada a fl. 133-153, que passam a integrar

0 presente contrato, Nos quantitativas e valores do quadro abaixo!

LovEO02

: Vator Valor Mensal

-~ Iterm Tipo de Posto Otd Postos | Efetive | Unitarie {R$)

o Vigilancia Armada com arma i 10.549.38 | 1.561.308,24 |

; ndo fetal 12 horas Diurno 148 296

Vigitancia Armada com arma 11.866,2C | 1.756.197.60

4 nao letal 12 horas Noturno ) 148 296 kN :

5 Supervisao Motorizada 12 01 a2 12.662,42 12.682,42

horas — Diurmne !

5 Bupervisio Motorizada 12 01 02 14.210.72 14.210,72

._..ohoras—Notuno 4l

TOTAL 298 | 596

) Total Mensal | 3.344.378,98

Total Anual 40.132.547,76 |
v i_>
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GOVERNQO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADC DE EDUCAGAD

CLAUSULA QUARTA - Da Forina e Regime de Execugdo

. O Contrato sera executade de forma indireta, sob o regime de empreitada
por preco globat por lote, segundo o disposto nos arts. £° & 10° da Lei n° B.666/93.

CLAUSULA QUINTA - Do Valor

51 - (O valor iotal do Contrato & de RBS$ 40.132.547,76 (quarena milhdes,
cento e trinta e dois mil, quinhentos e guarenta e sete reais e setenta e s@is centavos), a
reforida despesa sera custeada com recursos procedentes do Orcamento do Distrita
Federal para o exercicio de 2015, no valor de RS 21 738.463,37 (vinte e um milhoes,
seiecentos e trinta & oito mil, guatrocentos e sessenta € rés reais e rinta & sete centavos),
estando compativel com a Lei n® 4.742 de 29/12/2071 (PPA — 2012-2015), bem como com
{ei de Diretrizes Qrcamentdrias n® 5389 de 13/08/2014, & esta programada na Lei
" Orcamentaria Anual n® 5442 de 30/12/2014, Unidade Orcamentaria 18101-8EDF e
18903-FUNDEB, enquanto o saldo remanescente, no valor de R$ 18.394.084.39 (dezoito
milhdes. trezentos e noventa e quatro mil, oitenta e quatro reais e irinta e nove cenavos), g
serd incluido na Proposta Orcamentéaria de 2016, conforme despacho da Coordenagao ¢e 1\3?’
Orcamento e Finangas, a il 165 - ’

5.2 - A repaciuacao de precos deverd ser Teita de acordo com @ nrevisé&o
contida no Decreto Distrital n® 34.518/2013 e IN 02/2008-SLTYMPOG e atualizagbes.
 CLAUSULA SEXTA - Da Dotago Orgamentaria

81 ~—.'A despesa correrd A conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

: Umdade Orcamentaria; 18101 e 18903: %/
'_H = Proqrama de Trabalho: 12.361.6221.2389.0002, 12.361 6221.2389.0001,
12,362, 6221 23\90 0001, ‘!2 ..562 6221.2390.3115; o
s il = Natureza da- Do pesa 3 3.90.37, \J‘f\
WV 2 Fodite de Rec:urs@s mo 103e301. .
Pagisa 3de 7
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& GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
; .
ﬁ SECRETARIA DE ESTADC DE EDUCAGAC

6.2 — O empenho inicial & de R$ 1.672.189,49 (um milhdo, seiscentos e
selenta e dois mil, cento e oitenta @ nove reais e quarenta e nove centavos), conforme Nota
de Empenho n°® 2015NE00306, emitida em 17/06/2015, sob o events n® 400091, na
modalidade estimativo,

CLAUSULA SETIMA - Do Pagamento

O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execucao
Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal, em parcela (g). mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal, liquidada até 10 (dez) dias dteis de sua apresentacao,
devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

CLAUSULA DOITAVA - Do Prazo de Vigéncia

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da dala de sua
assinalura, permitida a prorrogacao na forma da lei vigente, podendo se estender até os
fimites previstos na Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA — Da Garantia

A gdrantia serd no percentual de 5% {cinco por cento) do valor do contrato,
que corresponde & quantia de R$ 2.006.627,39 (dois mithdes, seis mil, seiscentos e 3"
{ vmte & sete reais- e trinta e nove centavoa} e devera ser prestada conforme previséo
5 cmmatame do Edital. -

CLAUSULA néca‘mg «.Da Respnnsabilidgﬁe do Distrito Federal

O Dnstr:to Fede;al respondera pelos danos gue seus agentes, nessa
qualidade, causarem a te{ceamq assequrado o direito de regresso contra o respcmave!
nos casos de dolo ¢ de culpa.
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GOVERNQ DO DISTRITC FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADC DE EDUCAGAD

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Obrigagées e Responsabilidades da
Contratada

11.1 — A Contratada fica obrigada a apresentar. ao Distrito Federal:

| — até o quinto dia Util do més subseqliente, comprovante de recolhimento
dos encargos previdencigrios, resultantes da execugao do Contrato;
Il — comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais.

11.2 — Constitui obrigacio da Contralada o pagamento dos salarios e demais

- verbas decorrentes da prestacao de servigo.

Lde Termo Aditivo, com amparo ne art, 65 da Lel n® 8.5666/93, vedada a modificacio do

11.3 - A Contratada respondera pelos danos causados por seus agentes.

11.4 - A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugao do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de
habilitagdo e gualificagdo exigidas na licitagao.

11.5 - A Contratada fica obrigada a fornecer, no inicic de ajuste, a cada
prormgacdo e a cada alteracdo, arquivo, em meig magnétice, contendo matricula, nome,
CPF e lotacio de todos os empregados diretamente relacionados ao contrato e daqueles
gue fazem parte do quadro suplementar destinado a cobertura de mao de obra ausente

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Alteragio Contratual

12.1 - Toda e qualguer alteracdo devers ser processada mediante a celebracao

, .
objeto. § b

1272 = A afteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, &\
 compensagat ou penalizagdo financeira, prevista no Cortrato, bem como o empenho de

doiacoeg orr;amemanas . «su;:ﬂementar es ate o limile do respective valor, dispensa a
celebraqao de adltamemo e ™
} ._,: - A L o ‘\/;,\h/&‘,\_,r
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GOVERNQ DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Penalidades

O atraso injustificado na execugao, bem como a inexecugao total ou parcial do
Contrato sujeitara a Contratada a muita prevista no Edital, descontada da garantia oferecida
ou judicialmente, sem prejufzo das sangdes previsias no art. 87, da Lei n 8.666/93, facultada
a0 Distrito Federai, em todo caso. a rescisao unilateral.

CLAUSULA DEGIMA QUARTA — Da Rescisao

O Contrato poderd ser rescindido de coemum acordo, bastando, para tanto,
mariifestacio escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
som interrupcao do curse normal da execugdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Rescisao Amigave!

O Contrato podera ser reincidido amigavelmente de comum acordo entre as
paries, reduzida a termo no processe de licitacao, destde que haja conveniéncia para a
administracao, devendo ser precedida de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade
competente, observado o disposto no art. 79, 1 ¢/c § 1° da Lei n° B.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- Dos Débitos para com a Fazenda Publica

Os débitos da Cortratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do
_ ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucao na forma da legislacac
pertinents, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisao unilateral do Contrato.

R T
- L R VO

CLAUSULA DEC)MA SE'ETIMA-.QO Executor

O Dzsmto Federa! pc:r meuo da Secretaria de Estadoe de Educagao do Distrito
Feaoml des:gndra dois Executores. para -0 Contrato, que desempenbardo as atrlbusgee
previstas nas Normas de Exemgao Qrgamentana Financeira e Contabil. L
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAC

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Da Publicacdo e do Registro

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagao resumida do instrumento
pela Administracao, na tmprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser
nrovidenciado o registro do instrumento no orgéo interessado, de acordo com o art. 60 da Lei

n° 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA NONA - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para difimir quaisquer duvidas
relativas a0 cumprimenm do presente Contrato.

E por estzrem assim, justos e de acordo, assinam o presente iermo,
juntamente com 02 {(duas) testemunhas, em 03 (trés) vias de igual teor € forma para um

gnico efeito legal.
Brasilia, =7 de yuurihy  de 2015,

Pela CONTRATANTE:

.4 LA J-,'-"fﬂ'
Qoo byt 2 oam /o AL

JOLIG GREGORIO FILHO
Secretario de Educacgio do Distrito Federal

Pela CONTRATADA:

Py
i
Y

s A
RICARDO LOPES AUGUSTO

Socio-Diretor :
 Testemunhas: " - : : §/
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL _
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQ

CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVICOS N° /92016,
NOS TERMOS DO PADRAQ N° 04/2002.

PROCESSO N° 080.010029/2015.

CLAUSULA PRIMEIRA - Das Parles

O Distrito Federal, por meio da SECRETAbIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, doravante denominada
CONTRATANTE, CNPJ n° 00.394.676/0001-07, com sede no SBN Quadra 02, Bloco C, Lote 17, 12° andar - Edificio
Phenicia — Brasilia/DF, CEP: 70.040-020, representado por JULIO GREGORIO FILHO, brasileiro, residente e
domiciliado nesta Capital, portador da Ct n® 6704928 ~ SSP/SP e do CPF n° 144.516.971-15, nomeado pelo Decreto
publicado no DODF de 01/01/2015 pagina 12, com delegag:ao de competéncia conferida pelo Decreto n° 21.396, de
31/07/2000, na qualidade de Secretdrio de Estado de Educagdo, e a empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, doravante denominada CONTRATADA, CNPJ n° 31.546.484/0001-00, com
sede na SAAN Quadra 03, n® 320/370, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.632-300, Tel.: (61) 3403-7277, Fax: (61)
3234-3914, E-mail: confederal.df@confederal.com.br, representada por RICARDO LOPES AUGUSTO, RG:
8907002029837 SSP/CE, CPF: 392.326703-72, na qualidade de Sécio Diretor.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Pregao Eletrdnico n® 34/2014, as fis. 312431,
Autorizagdo SRP n° 07/2016, 4 fl.157-158, informagdes da Coordenagao de Recursos Logisticos, as fls. 309-310, da
Lei n® 10.520/2002, do Decreto n° 5.450/2005, & da Lei.n® 8.666 21.06.93.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Objeto ‘

-~ O Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de vigildncia armada e supervisdo motorizada, com
fomecimento de mao de obra, materiais e equipamentos nas Instituiges Educacionais e Coordenagdes Regionais de
Ensino da Secretaria de Estado de Educagao do Distrito Federal, nos postos relacionados no Termo de Referéncia, }‘p
consoante especifica o Edital de Pregdo Eletrénico n® 34/2014, as fls. 312-431, Autorizago SRP n® 07/2016, as \
#s.157-158, e informagbes da Coordenagdo de Recursos Logisticos, as fls. 309-310, que passam a integrar o
presente Termo.

g

CLAUSULA QUARTA - Da Forma e Regime de Execugdo

0 Contratb'-ééré ‘executado de forma indiretg, sob o regime de empreitada por prego global, segundo o
disposto nos Arts. 6° e 10° da Lei n° 8.666/93. '
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GOVERNOQ DO DISTRITO FEDERAL _
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAQ

L

CLAUSULA QUINTA - Do Valor

5.1 - O valor total do Contrato é de R$ 7.961.214,48 (sete milhdes, novecentos e sessenta e um mil,
duzentos e quatorze reais e quarenta e oito centavos), conforme quadro abaixo, devendo ser atendido aconta de
dotagGes orgamentarias consignadas no orgamento corrente — Lei Orgamentéria n° 5.601, de 30 de dezembro de
2015 (LOA 2016).

QT0. DE VALOR VALOR MENSAL
TIPO DE POSTOS posTos | EFETVC | uNITARIO (RS) (RS)

Vigilancia Armada 12h Diumo 04 08 10.550,64 42 202 56
Vigilancia Armada 12h Notumo 04 08 11.867,45 47.469,80
Vigildncia Armada com arma nao letal 12h Diurno 22 44 10.549,38 232.086,36
Vigilancia Armada com arma ndo fetal 12h Nolurno 22 44 11.866,20 261.056,40
Supervisio Motorizada 12h Diurno " 03 06 12.662,42 37.987.26
Supervisao Motorizada 12h Notumno 03 06 14.210,72 42.632,16

TOTAL MENSAL 669.434,54

TOTAL ANUAL 7.961.214,48

5.2 — A repactuagio de pregos devera ser feita de acordo com a previsgo contida na IN 02/2008-SLTI/MPOG |

g atualizagbes.
5.3 - O pagamento mensal sera efetuado conforme termo de implantagéo e disponibilidade orgamentéria.

CLAUSULA SEXTA - Da Dotagio Orgamentdria

6.1 - A despesa correra & conta da seguinte Dotagao Orgamentaria:

| - Unidade Qrcamentaria: 18101-SEEDF e 18903-FUNDEB

I1 - Programa de Trabalho: 12.362.6221.2390.3115, 12.361.6221.2389.0002 e 12.365.6221.2388.4380.

Ill - Natureza da Despesa: 3.3.90.37 v

IV - Fonte de Recursos: 100 € 103 _

6.2 - O empenho inicial € de R$ 232.994,98 {duzentos e trinta e dois mil, novecentos e noventa e quatro
reais e noventa e oito centavos}, conforme Notas de Empenho n° 2016NE02947, no valor de R$ 34.310,91 (trinta e
quatro mil, trezentos e dez reais e noventa e um centavos), e 2016NEQ0437, no valor de R$ 198.684,07 (cento e
noventa e oito mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e sete centavos), emitidas em 31/05/2016, sob o evento n°
400091, na modaiidade Estimativo. )

3¢

CLAUSULA SETIMA - Do Pagamento

O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil do
Distrito Federal, em parce!a (s), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, liquidada até 10 {dez) dias (teis, contig)s a’
l (e

partir de sua apresenta jdamente atestada pelo Executor do Contrato.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 3
SECRETARIA DE ESTADC DE EDUCAGCAQ

CLAUSULA OITAVA - Do Prazo de Vigéncia

O contrato tera vigéncia de 12 {doze) meseé, a contar da data de sua assinatura, permitida a prorrogagéo
na forma da lei vigente, podendo se estender até os limites previstos na Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - Das garantias

9.1 — A garantia para execugéo do Conlrato serd prestada, conforme previséo constante do Edital, subitem
20.5, no valor de 5% {cinco por cento) do montante do contrato, equivalente & R$ 398.060,72 {trezentos e noventa
e oito mil, setenta e dois centavos) devendo ser apresentada pela Contratada no praze de 10 {dez) dias uteis,
contados da data da entrega da via do contrato assinada, conforme previs&o do Edital subitem 20.6.

9.2 - A ndo apresentagdo da garantia no prazo estabelecido gera a aplicagdo de penalidades, podendo,
inclusive, gerar a rescisdo do contrato, conforme art. 78, |, da Lei n° 8666/83.

CLAUSULA DECIMA - Da responéabilidade do Distrito Federal

) 1
O Distrito Federal responderd pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem & terceiros,

assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Obrigagdes e Responsabilidades da Contratada

11.1 - A Contratada fica cbrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

| - até o quinto dia (til do més subseqiiente, comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios,

resultantes da execugao do Contrato;

It - comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

11.2 - Constitui obrigagio da Contratada o pagamento dos saldrios e demais verbas decorrentes da
prestagdo de senvigo.

11.3 - A Contratada respondera pelos dangs ¢ausados por seus agentes.

11.4 — A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de h{abilitagéo e qualificagao exigidas na licitagéo.

11.5 - A contratada fica obrigada a fornecer, no inicio de ajuste, a cada prorrogagdo e a cada alterago,
arquivo, em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e lotagdo de todos os empregados diretamente
relacionados ao contrato e daqueles que fazem parte do quadro suplementar destinado & cobertura de méo de obra
ausente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Alteragéo Contratual

12.1 - Toda e qualquer alteragio deverd ser processada mediante & ce'ebragio de Termo Aditivo, thediante
justificativa, com amparo no ar. 65 da Lei n° 8.666/93, vedada a modificagéo do objeto.

Pigina 3de §
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL _
SECRETARIA DE ESTADO BE EDUCAGAQ

I
12.2 - A alteragio de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensagao ou penalizagéo | |‘
financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orgamentdrias, suplementares, até o limite do’

!
respectivo valor, dispensa a celebragao de aditamento. |

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Penalidades -

O alraso injustificado na execugdo, bem como a inexecugdo total ou parcial do Contrato sujeitard a.
Contratada a multa prevista no Edital, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das sangdes:
previstas no art. 87, da Lei n° 8.666/33, e no disposto no Decreto Distrital n® 26.851/2006, facultada ao Distrito
Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Recisdo Amigével

O Contrato podera ser amigavelmente recindido, de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacao!
escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrup¢ao do curso normal da .
execugdo do Contrato, e de acordo com a conveniéncig para a Administragdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Rescisao

O Contrato poderd ser rescindide por ato unilateral da Administragdo, reduzido a fermo no respectivo
processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no ant. 78 da Lei n® 8.666/93, sujeitando-se a Contratada
as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Dos débltos para com a Fazenda Publica
!
Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes cu ndo do ajuste, serdo inscritos en‘i
Divida Ativa e cobrados mediante execugo na forma da legislagao pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a
rescis&o unilateral do Contrato.
i
}
CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Executor I
O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Educago, designara um Executor para o Contrato:,
que desempenhard as atribuigbes previstas nas Normas de Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil.
, . ‘ i
CLAUSULA DECIMA OITAVA - Da Publicagdo e do Registro

A eficacia do Contrato fica condicionada & publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na

Imprensa Oficial, até o quinto dia dtil do més seguinte a0 de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vife dias
JaOficiode]NotastelRrotesto,delBrasilia " Pigraddes |
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECHETAFNA DE ESTADO DE EDUCAGAQ

daquela data, apés o que deverd ser providenciado o t:egistro do instrumento no drgéo interessado, de acordo com 0
art. 60 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal para dirimir quaisquer dividas relativas ao cumprimento do

presente Contrato.
Brasilia, 1,5 de QDNHO de 2016
- Pela SEDF:
|.|o GRE Génlo FILHO
Secretario de Educagéo do Distrito Federal
Pela CONTRATADA:
RICARDG LOPES AUGUSTO
Sécio DireYor
TESTEMUNHAS:
1. 2.
— Nome: Septe et BosePd Nome:
CPF. €3%0. 623.40f - 7. . CPF:
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o
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
Ne. g@%} /2009 QUE ENTRE SI FAZEM
0 DISTRITC FEDERAL, REPRESENTADO
PELA SECRETARIA PE ESTADO DE
EDUCACAC E A EMPRESA CONFEDERAL
VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES
LTDA, NOS TERMOS DO PADRAO N°.
04/2002.
PROCESSO N°. 080.000593/2008.
CLAUSULA PRIMEIRA ~ Das Partes
4 Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCAGAQ, doravante denominada CONTRATANTE, CNPI  n®.
00.354.676/0001-07  com  sede a4 Praga do Buriti, Anexo do
Buriti, 9° andar, representada por JOSE LUIZ DA SILVA VALENTE,
na qualidade de Secretdrio de fstado de Educacdo do Distrito
ederal, brasileiro, residente é demiciliade nesta Capital, CT
n® . 7.007.514.511-55P/RS, CPF n”. 207.147.500-34, némeado pelo
K\ pecreto  de 0770872007, publicado no  DODEF ne. 152  de
N 08/08/2007, pagina 44, com delegagao de competéncia conferida

pelo Decreto 20,386 de 21/07/2000, e a ecmpresa CONFEDERAL
VIGTLANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, coravante denominada
CONTRATADA, CHNRJ n°. 21.546.484/0001-00, com sede no SAAN

Quadra 03, n° =

L)
Fio

0/370, Brasilia/DF, CEP 70632-200, telelone
3403.7277, Fax 3234.38914, neste ato represcentada por RICARDO
TOPES AUGUSTO, na gualidade de Sécio Cerente, brasileiro,

o~

casado, residente o domiciliade em Brasilia/bDF, C.I. n

8907002029837 -  SSP/CE, CPF n°®. 392.326.703-72, resolvem
firmar o presente Contrato em conformidade com o disposto n3j
g

a3

%
i
i

Lei n®. LBEE/53 s alteracdes posteriores, € nas condigbes
discriminadas neste instrumento. ' ¥@

g
7
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

0 presente Contratc obedece aos termos do Edital de
Licitag&o-Concorréncia n® 04/2008-SE(fls.£18/638%}, da Proposta
da Contratada constante de £1£.4274/4280 e da Lei n®. B.666/92
¢ alteracdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

0 presente Contrato tem por objeto a prestagao dos
servigos de vigildncia desarmada 24 (vinte e quatre) horas em
institui¢des educacionais da Secretaria de Estado de Educagéo
do Distrito Federal, com fornecimento de mao-de-cbra,
materiais e equipamentos para ¢ o Lote 02(Brazléndia, -
Ceildndia, Taguatinga, Samambaia, Gama, Santa Maria, Recanto
das Emas), nos termos do Projeto Bésico{fls.636/676}), do
Edital de Licitacio-Concorréncia n°® 04/2008-SE fls.618/6889)
da Proposta da Contratada constante de f£ls. 427474280 e da lel
n°. £.666/93 e alteracdes posteriores, que passam a integrar o
presente termo independentamente de transcricdo.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUGAO

O Contrato serd executado de forma indireta sob o
regime de empreitada por preco global, segunde o disposte nos
arts. 6° & 10 da Lei n® 8.66¢/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1 0 valor total do Contrato é de RS
17.860.850,88 (dezessete milhdes, oitocentos e sessenta nil,
oitocentos e cingiienta reais e oitenta e oito centavos), tendo
sido empenhado inicialmente o valor de R$ 1.488.404,24(um
milhdo, quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e
quatro reais e vinte e quatro centavos) procedente do
rcamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos
termos da correspondente 121 orcamentadria anual, podendo ser
complementada tantas vezes quantas forem necessdrias ate

atingir c valor total do contrato. (4 1° Oficio de Notas e Protesto de BrasnlLaF
; “ CAS Quadra 505 : Bloco € - Lotos 1.2 03 | CEP: 70.350-530 | Brasiha

f £ . Foneo: (61) 3799-1515 | www,cartoriojk.com. br

rl ) ) ~ .Tabchho McAnhur Dmndmde Camal xS

3, \J\

9‘ ; Confe‘ :cbm o'original (Lel n.8: 935:94)
%’ Brasilia- OF,-21 dé Margo de 2017 .~ . ,
3. YORRANA ROLIM OLIVEIRA ‘=OUZA FR
_ECCREVENTE i br F
‘Consultar selos: Ve A {
?gg S8lo! TJDFT20 .70010480434MRIT o




o inie] |

secucio do contrato seré

a e
§.404,24 (um miilhdo, quatrocentos e airents e c¢ito

mil, quatrscentos e duatro reais e vinte & quatro centavos) .

5.3 Qs contrates celebradecs com prazo de vigéncia
superior a dozg meses, terdo seus vValores, anualmente,
na falta de preVL:AO

reajustados por indice adotado em led, ou
especifica, pelo Indice HNacionai de
INEC.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAC ORGAMENTARIA

9]

.1 - A despesa correrd a conta da seguinte Dotaga
Orgamentarias

1 - Unidade Orcamsntaria: 18101718903

IT - Programa de Trabalho: 12. 361.0142.2389.0002.

6.7 - HNotas de Empenho inicials n°  4%52/2008, 45372009 =

454/2009, emitidas em 24/707/2009, soly o events n 400081, nos

vaiores de R3 633.774,00, RS 500.000,00 e R$ 348,630,

[
B

regsnectivamente.,

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - O pagamente serd feito, de acords com as Normas de
raecugdo Orgamentéria, Tinanceira & Contédbil do Distrite
federal, mediante apresentagdEo de No riscal especificando o0s
valeores relativos ac 18§, 1E e INS3, =e for o caso, ligquidado
até 2 (trinta) dias de sua apresentacac, devidamente atestada

pelo Executor do Contrato.

7.2 - A Nota Fiscal devera informar o ntmero da conta

~orrente, agéncia e banco, para credito do pagamento.

.27 - Na ocasifio do pagamentc a CONTRATADA devera apresentar
sequinte- decumentagio,, om plena validads:
e Cerliddo Negativa de Débitos para com o GDE;

e Certidac Negativa de Débites com © INSS:

o
;
g .

E; . -
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TRT DA 10" REGIAO
SAS Quadra 1, Bloco D - Bairro Setor de Autarquias Sul - CEP 70097-900 - Brasilia - DF - www.trt10 jus.br
Praga dos Tribunais Superiores

CONTRATO N° 018/2016

" REGISTRO N* 018/2016
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA
(DF).

Orgdo: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO .
& DA DECIMA REGIAO CNPI: 02.011.574/0001-90
Endereca: SAS, Quadra 1, Bloco D, Ed. Sede, 1° Andar X
¢ Bmgm O L n 90 093,900 Telcfone: (61) 3348-1184
Representante Legal: Secretdrio de Administragdo:
GILVAN SILVA PEREIRA RAMOS
Nomeado pela Portaria PRE n® 131/2014
Publicada no DOU, Secdo 2, Pagina 63, em 25/03/14

CONTRATANTE

Nacionalidade: Brasileiro

Empresa: CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE . .
DE VALORES LTDA CNPI: 31.546.484/0001-00
Enderego: SAAN, Quadra 03, n.” 320/370, Asa Norte, R I
CONTRATADA | oo b 70,633,300 confederal.df@confederal.com br | | cicfone: (61) 34037277
Representante Legal: ENIO BRIAQ BRAGANCA CPF: 160.123.641-72
Nacionalidade: Brasileira Identidade: 232.273 SSP/GO

Tendo em vista ¢ que consta no Processo Administrativo n° 15.0.000007136-3, as Partes acima
identificadas resolvem celebrar o presente contrato, que se regeré pelas normas da Lei n° 8.666/1993 ¢, também, pelas
seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Este instrumento tem por objeto a prestagio de servigos de vigilancia armada nas dependéncias do TRT DA 10
REGIAOQ situadas no Distrito Federal, em conformidade com o que consta do Edital do Pregic Eletrénico n®
92/2015, seus atexos, € com a Proposta da CONTRATADA que, independentemente de transcrigio, passam a lhe
fazer parte integrante e complementar.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA ALOCACAO E QUANTIFICAGCAO DOS POSTOS

2.10s servigos serfio prestados observando-se as seguintes alocagGes, quantidades e cotagBes potenciais maximas:

I Quant. : . N°
tem Lecal 7 Jornada Postos (Letal) Quant. Postos (Niio Letai) | Sexo Vigilantes
12 3‘36 horas 2 1 M 6
iurnas
Complexo-Sede 12 % 36 horas
1 SAS, Quadra I, Bloco D 3 ] M 6
Bras{lia/DF notumas
44 horas [¢] 3 M 3
semanais 0 3 F 3
Encarregedo
P 1 0 . 1 L
Fore Trabalhista 12 x 36 horas
2 de Brasilia diurnas 3 0 M 6
SEPN, Quadra 513, Bloco B, Lotes 2/ |12 x 36 horas 4 0 M 6
BraslliaDF - noturnas
44 horas 2 ) 2 F 4
semanais 4 4 M 8
7o} -

http:f/sei.tnl0.jus.br/sei/documentd_consulta_extema.php?id_acesso_extemo_assinat... 05/’02/2016/
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12x36 horasl 2 I 0 M 4
Foro Trabalhista diumas
de Taguatinga 12 x 36 horas
3 QSB 1, Lote 20 noturnas 2 S0 M 4
Taguatinga/DF 44 horas 3 1 M 4
semanais 1 F 1
12 x 36 horas 2 0 M 4
Prédio de Apoio 12 dl;lgn:s
4 SGAN 916, Lote A2 X 56 horas 2 0 M 4
Brasilia/DF noturnas
44 horas 0 2
semanais M 2
12 x 36 horas
Vara do Trabatho diurnas 1 0 M 2
5 do Gama 12 x 36 horas 1
Quadra 2, Conjunto A, Lote 20, Setor Sul  noturnas ¢ M 2
Gama/DF 44 horas 0
semanais ! M 1
71
TOTAL . 32 17 8 Femininos
63 Masculinos
Vigilantes ) Valor por Qtde de Valor o N° Prego Projegfio Projecho
Armados Qualificagiio empregpndo empregados apz;tg "l ge Mensal Contratuat | Contratual
= - por posto Postos | do Posto 12 Meses 30 Meses
ncarregado R% RS
(44h) Letal R$ 6.191,50 1 6.191,50 1 6.191.50 RS 74.298,00| RS 187.745,00
Diurno RS RS RS RS
Letal RS$ 5.248,
(12x36h) € $5.248,65 2 1049731 | 19 [104.973,08] 1.259.676,96 | 3.149.192.40
Diurno RS RS
{12x36h) Nio letal R$ 5.432,35 2 10.864,70 1 10.864.70 | 130.376.40 R$ 325.941,00
Noturmno RS RS RS
(12x36h) Letal | R§ 397381 2 1194761 1 1 113142376 | 1.577.085,12 | 3.942.712.80
. R$ RS RS RS
Diumo (44h)|  Letal | R$5.108,89 ! 510889 | 'O ] 54.088,93 | 649.067,16 | 1.622.667,90
. RS RS R3 R$
Diumo (44h) | NioLetal | RS 5.592,59 ! 559259 | 1 | 89.481.45 | 1.073.777,40 | 2.684.443,50
TOTAL 49 RS RS RS
397.023,42 | 4.764.281,06 | 11.910.702,63

2.2 Em face das limitacdes orgamentdrias para o exercicio em vigor, os postos acima serfo implementados a
partir do dia 16/02/2016, 4 excecfic de 02 (dois) postes 12/36 diurno letal, 03 (um) posto 12/36 diurno nfio letal,
03 (trés) postos 12/36 noturno, 03 (trés) postes de 44 horas (semanal) letal e 03 (trés) postos de 44 horss
{semanal) nfo letal, que entrarfio em atividnde quando houver o interesse da Administracfio e a correspondente

disponibilidade or¢amentéria.
2.3 Os postos 12x36h (diumo e noturno) serio compostos por 2 (dois) vigilantes, enquanto que os postos 44h por

apenas 1 (um).

2.4 O objeto da presente contratagdo poders ser aumentado ou diminuido, a critério do TRT DA 10 REGIAO, nos
limites permitidos pelo art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA BASE LEGAL

3.1 Para a presente contrataglio, foi instaurado processo licitatério na meodalidade Preglio Eletrénico, conforme
Decreto n° 5.450/2005 e Leis 10.520/2002 e 8.666/1993.

4, CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO TRT DA 10* REG 1AO

4.1 Para garantir o fiel cumprimento do presente contrato, sem prejuizo a outras obrigagdes estabelecidas no Edital de
Licitagdio e/ou no Termo de Referéncia, o TRT DA 10" REGIAQ compromete-se a:

-

4.1.1 efetuar o pagamento na forma prevista no presente instrumento;

4.1.2 assegurar aos empregados da CONTRATADA, desde que devidamente identificados, o livre acesso a todos 03
locais onde se fizerem necessarios os servigos;

o
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4.1.3 fiscalizar a execugio contratual, por meio de Unidade e Servidor designados, aos quais caberd transmitir
orientagbes, fiscalizar a prestagiio dos servigos, atestar faturas, reportar todo e gualquer problerna 2 Administragéo,

sendo certo que a aglio da fiscalizagio do TRT DA 10* REGIAO niio exonerari a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais;

4.1.4 receber o objeto do presente contrato, em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°® 8.666/1993.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1 Para garantir o fiel cumprimento deste contrato, sem prejuizo a outras obrigagbes fixadas no Edital de Licitagio
e/ou no Termo de Referéncia, a CONTRATADA compromete-se a:

5.1.1 ndo transferir a terceiros as obrigagdes decorrentes deste contrato, & exce¢iio dos casos em que tal ato, a critério

do TRT DA 10* REGIAO, nio venha a gerar sclugdo de continuidade, prejuizo para a Administragiio, alteragiio do
contrato, seja na forma de prestagio dos servigos, seja nos valores contratados no termo vigente;

5.1.2 manter, durante toda a execuglio contratual, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as
condigdes de habilitaglio e qualificagdo exigidas para a contratagio;

5.1.3 responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do TRT DA 10* REGIAO, por dolo, negligéncia,
impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover a devida restauragdo efou o

ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagio de sua
responsabilidade;

5.1.4 repor os bens furtados por outros de caracteristicas semelhantes;

5.1.5 instalar, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de assinatura deste contrato, escritério na
Unidade da Federagio em que se daré a prestagfio dos servigos.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA FINANCEIRA

6.1 Para seguranga do TRT DA 10" REGIAO quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, com fulero no art.
56 da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA devera optar, no mentante de 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, por uma das seguintes modalidades de garantia:

6.1.1 caugdo em dinheiro ou em titulos da divida piiblica, os quais deverdo ter sido emitidos sob a forma escritural,

mediante registro em sistema centralizado de liquida¢iio ¢ de custédia autorizado pelo Bancoe Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

6.1.2 seguro-garantia,

6.1.3 fianga bancéria.

6.2 A garantia apresentada, qualquer que seja a modalidade escolhida, visa garantir o cumprimento das obrigagdes
estipuladas neste contrato, abrangendo o pagamento de:

6.2.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto contratual e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas;

6.2.2 prejuizos causados & Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo contratual;
6.2.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragiio 4 CONTRATADA;
6.2.4 cbrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais de qualquer natureza, ndo honradas pela CONTRATADA.

6.3 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em Banco Piblico Oficial, em conta especifica com corregiio
monetiria, cujo favorecido serd o TRT DA 10° REGIAQ.

6.4 As garantias apresentadas sob a modalidade seguro-garantia ou fianga bancéria s6 seréio admitidas pelo TRT DA
10* REGIAO se contemplar todos os eventos indicados no item 6.2.

6.4.1 NHo serfio reconhecidas cldusulas, condigdes e salvaguardas que, de alguma forma, frustrem, limitem ou

retardem o acesso do TRT DA 10" REGIAQ, sempre que necessario, 4 garantia financeira a Ihe ser prestada, sendo
vedado condiciond-lo a intervengdio judicial.

CEP; 70.350-530 Brasilia - DF

6.5 A CONTRATADA deverd apresentar o comprovante da prestagio da garantia 4 Unidade de Contratos, no prazo

maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogéveis por igual periodo, a critério da Administragio, contados da data da
assinatura deste contrato. :

wvcaﬂoriojk.con‘i.br

s e Protesto de Brasilia
[RRALY

6.5.1 A inobservincia do prazo fixado para apresentacfio da garantia acarretard multa didria de 0,07% (sete centésimos

por cento), limitada a 2% (dois por cento), do valor anual do contrato, a qual serd automaticamente glosada das faturas
da CONTRATADA por ocasifio dos pagamentos.

s, 2e3]

1

} 3799:

5. Blaco C -
Tabeild

1° Oficio de Nota
Fone: (61

CRS Quadra 50
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6.5.2 Decorridos 25 (vinte e cinco) dias da data de assinatura deste contrato sem que a CONTRATADA tenha
apresentado a garantia, o TRT DA 10" REGIAQ ficard autorizado a promover a rescisio do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas.

6.6 E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a renovagio e a complementagio da garantia prestada, quando

couber (vide casos de prorrogaclo, repactuacfio e acréscimos), as quais observarfio 0 mesme prazo, condigdes e
sangdes jé expressos. .

6.7 A garantia devers ter validade desde o inicio da vigéncia contratual até 3 (trés) meses apés o término da respectiva
vigéncia, devendo ser renovada a cada prorrogagdo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666/1993.

6.8 Por ocasifio da rescis3o contratual, o fiscal verificard o pagamento das verbas rescisdrias pela CONTRATADA ou
a comprovacd#o de que os empregados serfio realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a
interrupgio do contrato de trabalho.

6.8.1 A garantia somente ser4 objeto de liberagiio ap6s a devida comprovagio de que a CONTRATADA pagou todas
as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes desta contratagéo.

6.8.2 Na hipotese de que ndo ocorra o referido pagamento até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, 2 garantia serd utilizada para o pagamento das verbas trabathistas diretamente pelo TRT DA 10°
REGIAO.

6.9 O garantidor nfio ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo TRT DA 10*
REGIAO com o objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

6.10 A garantia serd considerada extinta:

6.10.1 com a devolugiio da apélice, carta fianga ou autorizagio para o levamamgnto de importéncias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragiio do TRT DA 10" REGIAQ, mediante termo circunstanciado,
de que a CONTRATADA cumpriu todas as ¢ldusulas do contrato; ¢

6.10.2 apés o término da vigéncia do contrato.

6.11 O TRT DA 10° REGIAO nio executard a garantia nas seguintes hipéteses:

6.11.1 caso foriuito ou forga maior;

6.11.2 alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

6.11.3 descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da Administragio; ou
6.11.4 pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragéo;

6.12 Nio serfo admitidas outras hipdteses de ndo execugdo da garantia, que nfio as previstas no item 6.11.

7. CLAUSULA SETIMA - DO CREDITO ORCAMENTARIO E DO PRECO

7.1 A despesa decorrente deste contrate, no presente exercicio, correrd 4 conta de recursos préprios consignados ao
TRT DA 10" REGIAO, por meio do Programa de Trabalho “Apreciagio de Causas na Justica do Trabalho”,
Elemento de Despesa 33.90.39.77, conforme Nota de Empenho estimativo n° 2016NE000199, de 02/02/2016, no
valor de R$ 296.316,74 (duzentos € noventa e seis mil, trezentos e dezesseis reais e setenta e quatro).

7.2 Os valores mensal, para 12 (doze) e para 30 (trinta) meses corresponderfio respectivamente a R$ 397.023,42
(trezentos ¢ noventa e sete mil, vinte e trés reais ¢ quarenta ¢ dois centavos), RS 4.764.281,06 (quatro milhdes,
setecentos e sessenta ¢ quatre mil, duzentos e oitenta e um reais ¢ seis centavos) e RS 11.910.702,63 ( onze milhdes,
novecentos ¢ dez mil, setecentos e dois reais e sessenta e trés centavos).

7.3 Considerado o previsto na Cldusula Segunda, item 2.2 do presente instrumenip, o valor mensal
inicial desta contratacio seri de RS RS 296.316,74 (duzentos e novents e seis mil, trezentos e dezesseis reais ¢
setenta e quatro centavos), para 12 (doze) meses, RS RS 3.555.800,88 (trés milbdes, quinhentos e cinquenta ¢
cinco mil, oitocentos reais ¢ oitenta ¢ oito centavos), para 30 (trinta) meses, RS 8.889.502,20 (oito milhoes,

oitocentos ¢ oitenta e nove mil, quinhentos ¢ dois reais ¢ vinte centavos), conforme discriminado nas tabelas a
seguir:
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Quant. Ne
Ttem Laeal Jornada Postos (Letal) Quant, Postos (Ndo Letal) | Sexo Vigilantes
12 x‘36 horas 5 0 M P
diurnas
Complexo-Sede 12 x 36 horas
1 SAS, Quadra 1, Bloco D 2 ¢ M 4
Brasilia/DF LOWTES
44 horas 0 2 M 2
semanais 0 2 F 2
2 Foro Trabathista Encarregado ] 0 ) 1
de Brasilia (44h)
SEPN, Quadra 513, Bloco B, Lotes 2/3 | 12 x 36 horas 2 0 M 4
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_

diurnas | | i l
12 x 36 horas
Brasilia/DF noturnas 2 0 M 4
44 horas 2 2 F 4
semanais 3 4 M 7
12 x 36 horas
Foro Trabalhista diurnas 1 0 M 2
de Taguatinga 12 x 36 horas
3 QSB 1, Lote 20 noturnas z 0 M 2
Taguatinga/DF 44 horas 1 2 M 3
semanais 1 0 F 1
Prédio de Apaio 12 x 36 horas .
4 SGAN 916, Lote A2 t 2 0 M 4
Brasilia’DF Zg L‘“‘as :
oras 0 I M 1
semanais
12 x 36 horas
Vara do Trabatho diurnas 1 0 M 2
5 do Gama 12 x 36 horas i 0 M 2
Quadra 2, Conjunto A, Lote 20, Setor Sul noturnas
Gama/DF 44 hora:s 0 P M P
semanals
53
TOTAL 24 13 7 Femininos
46 Masculinos
. . Qtde de N* -] Prego Projecho Projecio
‘QE::;:;S Qualificaciio Vah: T:; empregados Valg:tgor de Mensal Contratual Cantratual
FmEres por posto p Postos | de Posto 12 Meses 30 Meses
Encarregado _ R$ RS R$
(441} Letal | R$6.191,50 ! 610150 | 1 | 619150 | RE7429800 } 1g5 94500
Diumno RS RS RS
(12x36h) Lewl | R§ 524865 2 1049731 | & | 83.978,46 | RE-007.741,52] 5 519 353,80
(%;‘;“6‘}’1) Nioletal | R$ 5.432,35 ¢ RS - 0 RS- RS- RS-
Noturno RS R3 RS
12x36h) Letal | R$ 597381 2 1194761 | & | 95.580,88 | RS L146970.56] 5 457.426.40
. RS RS RS
Diumoe (44h) Letal R$ 5.108,89 1 5.108.89 7 35.762,23 RS 429.146,76 L072.866,90
. R$ RS Y RS
Diurno (44h) | Nio Letal | R$ 5.592,59 1 5.592,59 13 72.703,67 RS 872.444,04 2.181.110,10
RS RS
TOTAL 37 296.316,74 RS 3.555.800,88 8.889.502,20

8. CLAUSULA QOITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento correspondente sera efetuado por meio de Ordem Bancdria contra o Banco do Brasil 8/A, em moeda
corrente, no prazo de até 10 (dez) dias apbs o atesto da respectiva Nota Fiscal/Fatura pela Unidade/Servidor
designados 4 fiscalizagdo.

8.2 A nota fiscal ou fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada:
8.2.1 da Certiddo de Regularidadq do FGTS;
8.2.2 da Certidio Negativa de Débitos Inadimplidos perante a Justiga do Trabalho;

8.2.3 de prova de regularidade para com a Fazenda Federal {incluso Previdéncia), Estadual e Muhicipal.

k.co

. 2e3| CEP: 70.350-530 | Bri

Protesto de
wwwLcartorio]

tas e
Lotes 1

C-

8.2.3.1 Caso os documentos ¢xigidos estejam com a validade expirada, a época do pagamento 4 CONTRATADA, os
valores ficardo retidos até a regularizagdio dessa situagio.

8.3 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administrag3o, o valor
devido serd acrescido de atualizagio financeira, e sua apuragfo far-se-a desde a data de seu vencimento até a data do
efetive pagamenta, em que os juros de mora serdio calculados & taxa de 0,5% (meio por cento} ao més, ou 6% (seis por
cento} ao ano, mediante aplicagio das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365

1° Oficio de No

©RS Quadra 505 - Bloco
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EM =1x N x VP, onde:
1 = indice de atualizaglio financeira;
TX = percenfua] da taxa de juros de mora anual;
EM = encargos moratérios;
N = nimere de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela em atraso.
8.4 Serd efetuada a retengiio dos tributos e contribuigdes na forma da legislagfio aplicdvel.

8.5 Quando a soma, em um exercicio financeiro, do total de faturas pagas 4 CONTRATADA, exceder o limite de
receita bruta anual para Empresa de Pequeno Porte prevista no inciso Il do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006,
o TRT DA 10* REGIAO comunicaré tal fato 3 Receita Federal. :

8.6 Fica desde j4 autorizado o TRT DA 10* REGIAOQ a realizar o pagamenta de saldrios, vales-transporte e auxilios-
alimentagio diretamente aos empregados, bem como efetuar os devidos recolhimentos 4 Previdéncia ¢ ao FGTS,
quando nfo honrados pela CONTRATADA, ou, na inviabilidade da primeira hipétese, reter ¢ depositar esses valores
perante a Justiga do Trabalho a vista do mesmo fim. .

9. CLAUSULA NONA - DAS PROVISOES PARA ENCARGOS TRABALHISTAS

9.1 Conforme disposto nas Resolugdes 169/2013 e 183/2013 do Conselho Nacional de Justiga, dos pagamentos
mensais a serem efetuados 8 CONTRATADA serdo glosadas as provisdes de encargos trabalhistas relativas aos
custos com: férias e abono de férias; 13° salario; multa do FGTS; encargos sociais e trabalhistas sobre os valores de
13° saldrio e férias.

9.2 Os valores glosados serfio depositados em conta-deposito vinculada, a ser aberta em nome da CONTRATADA,
bloqueada para movimentagio, na Agéncia 4200-5 do Banco do Brasil, cuja movimentagio somente serd possivel
apds autorizagio do TRT DA 10* REGIAO. '

9.3 Os encargos sociais serdo contingenciados pelos  percentuais abaixo, conforme cotado na proposta da
CONTRATADA, e terfio como base de calculo a remuneragio mensal dos empregados envolvidos diretamente na
prestagiio dos servigos:

N ITEM : ' PERCENTUAL
1 13° Salério 8,93%

2 Férias £8,93%

3 Abono de Férias . . 2,98%

4 Subtotal 1 20,84%

5 Incidéncia dos Encargos Sociais € Trabalhistas s/ férias e 13° 7799

(1+2+3) x encargos sociais e trabalhistas i
6 Multa do FGTS 4,35%
7 1 Percentusat a contingenciar sobre folha de pagamento dos empregados 32,98%

P ° 9.4 Os valores depositados na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio, deixardo de compor o valor
mensal devido a CONTRATADA.

9.5 A CONTRATADA podera solicitar autorizagiio para utilizar os valores da conta-depésito vinculada - bloqueada
para movimentagdo, no caso de pagamento das verbas tefacionadas nesta cldusula, relativas aos empregados que
prestem os servigos 20 TRT DA 10* REGIAO durante a vigéncia do contrato.

9.5.1 Para a liberagdo dos recursos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio, a CONTRATADA

devera apresentar planitha de cdleulo e os documentos comprobatdrios da ocorréncia de pagamento das verbas
\ relacionadas nesta cldusula, cujo teor serd chjeto de analise da Secretaria de Orgamento e Finangas - SEORF e da
Coordenadoria de Controle Interno - CDCOL.

jus?

9.5.2 Evidenciada a correglio dos documentos e cilculos apresentados pela CONTRATADA, a Secretaria de
Administragio - SEADM encaminharé ao Banco Oficial, no prazo maximo de (10) dez dias teis, a contar da data da
apresentagiio dos documentos comprobatdrios pela CONTRATADA, a autorizagdo para o resgate dos valores
solicitados.

953 A CONTRATADA deveri apresentar ao TRT DA 10" REGIAQ o comprovante de quitagio das verbas
rabalhistas, no prazo maximo de trés dias, contados da data do pagamento ou da homologagéo.

)
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9.6 Eventuais despesas para abertura ¢ manutengdc da conta-depdsito vinculada deverfio ser suportadas pela taxa de
administragdo constante na proposta comercial da CONTRATADA.
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9.6.1 Sera retido do pagamento do valor mensal devido 3 CONTRATADA e depositado na conta-garantia vinculada
o valor das despesas de abertura ¢ de manutengo da referida conta, caso o banco promova desconto(s) diretamente na
conta-depésito vinculada.

9.7 A documentagio necesséria a abertura da conta-depésito vinculada perante o Banco do Brasil serd solicitada 3
CONTRATADA no momento da convocagio para assinatura do presente Contrato.

9.7.1 A nfio abertura da conta-depdsito vinculada no prazo de 20 (vinte) dias, contados da convocagio para assinatura
do Contrato, sujeitard a CONTRATADA 2 multa de 0,3% (irés décimos por cento) por dia de atraso, em dobro a
partir do 15° (décimo quinto) dia, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor anual da contratagio.

10, CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAO

10.1 Serd permitida repactuagio do contrato, desde que observada a periodicidade minima de 1 {um) ano, a contar da
data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatério, ou da data do argamento a que a
preposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, & data do acordo, convengo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente 4 época da apresentagdo da proposta, conforme estabelece o art. §° do Decreto n° 2.271/1997.

10.2 A repactuagio para fazer face 2 elevagiio dos custos da contratacdo, respeitada a anualidade disposta no item
10.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, € direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio
econémico e financeiro deste, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil, sendo assegurado 4 CONTRATADA receber pagamento, mantidas as condi¢bes efetivas da proposta.

10.3 A repactuagiio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos pregos da contrataglio, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
mio de obra e 05 custos decorrentes dos insumos necessarios a execugio do servigo,

10.4 A repactuaciio para reajuste do contrato em razio de novo acordo, dissidio ou convengio coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mio de obra decorrente desses instrumentos.

10.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

10.5.1 da data limite para apresentagdo das propostas constante do instruménto convocatério, em relagio aos custos
com a execugiio do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessdrios 4
execugdo do servigo; ou

10.5.2 da data do acerdo, convengdo ou dissidie coletivo de trabalhe ou equivalente, vigente 4 época da apresentagfio
da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

10.6 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu
ensejo A Oltima repactuagio.

10.7 As repactuagdes serfio precedidas de solicitagio da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica
da alteragiio dos custos, por meio de apresentagdio da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo
convengdio ou dissfdio coletivo que fundamenta a repactuagio, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuagiio.

10.7.1 E vedada a inclusfo, por ocasifio da repactuagio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quandc
se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga notmativa, acordo coletivo oit convengHo coletiva. |

10.8 Quando da solicitagsio da repactuagio para fazer jus a variagio de custos decorrente do mercado, esta somente
serd concedida mediante 2 comprovagio pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

10.8.1 os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragiio;
10.8.2 as particularidades do contrato em vigéncia;

10.8.3 o novo acorde ou convenglo coletiva das categorias profissionais;

10.8.4 a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

10.8.5 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

10.8.6 a disponibilidade orgamentaria. ' : '
- R ' 4
10.8.7 O TRT DA 10* REGIAO poders realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada pela - .
CONTRATADA. ‘ '

10.8.8 A decisdo sobre o pedido de repactuagiio serd proferida no prazo miximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagio dos custos pela CONTRATADA.

10.8.9 O prazo constante do jtem anterior ficard suspenso-enguanto a CONTRATADA nio cumprir os atos ou nio .
apresentar a documentagio solicitada pelo TRT DA 10* REGIAO para a comprovagio da variagdo dos custos.
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10.8.10 As repactuagdes, como espéme de reajuste serfic formalizadas por meio de apostilamento, ¢ néo poderdc
alterar o equilibrio econdmico e fi narceire do contrato, exceto quando coincidirem com a prorrogagio contratual, em
que deverdio ser formalizadas por aditamento.

10.9 O prazo para solicitagio da repactuagdo contratual pela CONTRATADA terd inicio a partir da data de
homologagio da canvengo ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional abrangida
pelo contrato e findara na data da prorrogagio contratual subsequente, ou seja, na data em que for assinado ¢ termo
aditive de prorrogagdo, ou no encerramento do contrato.

10.9.1 Caso a CONTRATADA nfio solicite a repactuagio tempestivamente, perdera o direito a repactuar, o qual
podera ser exercido novamente apenas apés a nova data base da categoria.

10.9.2 Nas hipdteses em que as negociagdes para a celebragiio do acordo ou convengdo de trabalho, ou solugdo do
dissidio coletive eventualmente instaurado, prolonguem-se apos a data-base da categoria profissional abrangida por
este contrato e, nesse intervalo, o TRT DA 10 REGTAO convogue a CONTRATADA para prorrogagio contratual,
cabera A CONTRATADA solicitar a inclusée, no novo termo aditivo a ser celebrado, de cliusula que resguarde o seu
direito & repactuagdo tdo logo disponha do instrumento relativo ao acordo ou convengo devidamente registrado.

10.10 Os noves valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdio suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

10.10.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu cause & repactuagio;

10.10.2 em data futura, desde que acordada entre as Partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessio das proximas repactuagfes futuras; ou

10.10.3 em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuaglio envolver revisdio do custo
de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengiio ou sentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras,

10.10.3.1 Os efeitos financeiros da repactuagio deveric ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, ¢
apenas em relagio a diferenga porventura existente.

10.11 A repactuacio ndo interfere no direito das Partes de solicitar, a qualquer momento, 2 manutengio do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666/1993.

10.12 A repactuagio solicitada no transcurse do exercicio financeiro posterior ao do fato gerador do direito, ainda que
pertinente, ficara adstrita ao reconhecimento de divida lastreado em disponibilidade or¢amentaria.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE DOS VALORES DO MATERIAL

11.1 Os pregos dos materiais e insumos a serem utilizados na prestagiio do servigo serdo reajustaveis, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data da proposta ou do orcamento a que ela se refere ou da data do
\iitimo reajuste, limitada a variagio do fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - I[PCA/IBGE, ou de outro
indice que passe a substitui-lo, com base na seguinte férmula:

R=1-10.P/lo, onde:

1?&OfICIO delNotasie]Rrotesto,delB ia
i o5 505 BIDCS CFLmes i e,g:'gce‘i,oraso 3580, BisliaA0g
EoncT(61) 3799 1515 | MWW cartorlo;k comtbr
CARTORI Tabellao DAL, D A T'aradef‘cﬂarqu

e e e
Z //’/// ///»ﬁ ////
//{ ///////////%/;»/ ,///////// /3{///4/% / /

/4/////// ~E ////// ' IO
e '7:..,33*
//lﬂ s

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I = indice relativo ao més de reajuste:
lo = indice relativo 20 més de apresentagdo da proposta

P = prego atual dos servigos.

(e]v] ebl'

b) para os reajustes subsequentes: /////x/ ////1/4///41////////////////; f/////r/,,////rg/,é ac

R = reajuste procurado; : k] / /// // //////
I = indice relativo ao més do povo reajuste; W

lo = indice relativo ao més do ltimo reajuste efetuado;

P = prego dos servigos atualizado até o altimo reajuste efetuado.
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| 11.2 O pedido de reajuste devera ser formulado pela CONTRATADA, por escrito, dentro da vigéncia do Contrato em
| vigor, porém antes da celebra¢io de qualquer potencial Termo Aditivo que lhe prorrogue, sob pena de precluséo do
| direito.

| 11.3 O pedido de reajuste serd processado pelo TRT DA 10* REGIAQ mediante simples apostilamento, tio logo
disponivel o indice aplicado para o periodo de 1 (um) ano, contado da data da proposta ou do ultime reajuste, ¢ apos
verificagdo, pelo TRT DA 10* REGIAOQ, dos calculos apresentados pela CONTRATADA.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PESSOAL UTILIZADO PELA CONTRATADA

12.1 Os empregados da CONTRATADA nio terdio nenhum vinculo empregaticic com o TRT DA 10° REGIAO,
sendo de exclusiva responsabilidade daquela as despesas com a remuneragio daqueles, segurcs de natureza trabalhista
vigentes e quaisquer outros que forem devidos, referentes a servigos e empregados.

12.2 O eventual inadimplemento pela CONTRATADA dos encargos previstos neste instrumento nio transfere ao
TRT DA 10* REGIAO a responsabilidade pelo seu pagamento, nem poderd onerar o objeto deste contrato.

| 12.3 O TRT DA 10" REGFAO reserva-se o direito de solicitar 8 CONTRATADA ou dirctamente aos empregados
| terceirizados, por meio de método amostral e aleatério, possivelmente com base em rodizio, comprovantes de
pagamento de salirios, vale-transporte e auxifio-alimentagdo que permitam a verificagdo do cumprimento dessa

obrigaggo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO QUANTO AO RECOLHIMENTO DAS
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

13.1 Obriga-se a CONTRATADA, a no prazo de 60 (sessenta) dias:

13.1.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita Federal, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciirias foram recolhidas;

13.1.2 oferecer todos os meios necessérios aos seus empregados para a obtengiio de extratos de recolhimentos sempre
que solicitado pela fiscalizagho.
13.2 Faculta-se a0 TRF DA 10° REGIAQ:

13.2.1 solicitar, por meio de método amostral e aleatério, possivelmente com base em rodizio, aos empregados
terceirizados que verifiquem se essas contribuigSes estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes;

13.2.2 comunicar ae Ministétio da Previdéncia Social ¢ 4 Receita Federal qualquer irregularidade no recolhimento das
contribuigdes previdencidrias.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZAGCAO QUANTO AO RECOLHIMENTO DO FGTS
14.1 Obriga-se a CONTRATADA a, no prazo de 60 (sessenta) dias:
14.1.1 viabilizar a emiss#io do cartdo cidadio pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

14.1.2 c.aff:recer todos 0s meios necesséarios aos seus empregados para a obtencéio de extratos de recolhimentos sempre
que solicitado pela fiscalizagio;

14.1.3 apresentar extrato de FGTS dos empregados, sempre que solicitedo.
14.2 Faculta-se ac TRT DA 10* REGIAO:

14.2..1‘soéicitar, por meio de método amostral e aleatério, possivelmente com base em rodizio, aos empregados
terceirizados extratos da conta do FGTS, com o objetive de verificar se os depdsi i

1 . positos foram realizados pela
CONTRATADA,; P

14.2.?_qomunicar ao Ministério do Trabalho qualquer irregularidade no recolhimento do FGTS dos trabalhadores e
terceirizados. = ]
r, - N - E_b.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PREVENCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO 3..-%
15.1 Em observincia & Resqlug:ﬁo n° 98/2012 do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, deverd a £§
CONTRATADA promover - direta ou indiretamente, por meio da realizagfio de cursos educacionais, a ocorrerem 2 E
oby:
3L

REGIAO.

15.2 Cabera & C(.)NTRA'_I‘ADA comprovar documentalmente, perante o Fiscal da Execuco Contratual designado
pelolTR'I.‘ DA 10* REGIAQ, a realizagfio desses cursos educacionais, sob pena de incidir nas sangBes contratuais ¢
legais apliciveis.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PUBLICACAO

16.1 A vigéncia do presente contrato serd de 30 (trinta) meses, a partir de 16 de fevereiro de 2016, e podera ser
prorrogada, mediante termo aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57, inciso 11, da Lei n®
- 8.666/1993 e Acdrddio 1214/2013 do TCU.

16.2 A cada 12 (doze) meses a Unidade/Servidor designados a fiscalizagfo fardo uma avaliagiio, consubstanciada em
relatério a ser encaminhado 4 Secretaria de Administragio - SEADM, quanto a necessidade e a qualidade dos servigos
prestados, podendo o contrato ser rescindido caso verificada a desnecessidade ou falta de qualidade.

16.3 A vantagem econdmica para a prorrogagio estari asségurada, dispensando-se a realizag8o de pesquisa de
mercado, quando:

16.3.1 os reajustes dos itens que envolvam a folha de saldrios forem efetuados com base em convengio, acordo
coletivo de trabalho ou em decorréncia da lei;

16.3.2 os reajustes dos itens que envolvam insumos {exceto gquanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengiio
coletiva de trabalho e de lei) e materiais forem efetuados com base em Indices oficiais, preferencialmente o TPCA,
medido pelo IBGE.

16.4 Nos termos do pardgrafo unico do art. 61 da Lei n° 8.666/1993, o TRT DA 10" REGIAQ providenciara, s suas
expensas e até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da assinatura, a publicagiic resumida deste Terme na
Imprensa Oficial.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO ACORDO DE NIiVEL DE SERVICOS E DAS SANCOES
17.1 O Acordo de Nivel de Servigos corresponde aquele detathado no item 12 do Termo de Referéncia
17.2 As penalidades passiveis de ser infligidas 4 CONTRATADA estido dispostas no item 23 do Edital de Licitagio.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAQ
18,1 O presente contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 a 79 da Lei n® 8.666/1993.

18.2 Caracterizariio tanto falha de execuco quanto falta grave, podendo ainda dar ensejo & rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicagfio de sangdo pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art.
7% da Lei n® 10.520/2002, as hipéteses seguintes:

18.2.1 niio pagamento do saiério, vale-transporte & auxilio-alimentagio no dia fixado;
18.2.2 nio recolhimento das Contribuigdes Previdenciarias;

18.2.3 ndo recolhimento do FGTS dos empregados.

' 19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 Fica eleito o foro da cidade de Brasilia/DF, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
“dirimir as questdes relacionadas ao presente contrato que ndo puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

© 20. CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1 Declaram as Partes que este contrato corresponde & manifestagio final, completa e exclusiva do acordo entre eles
celebrado.

20.2 Qualquer medida que implique alteragio dos direitos ou obrigagBes aqui pactuadas sé poderd ser adotada
mediante autorizaglio por escrito das Partes, e serd, obrigatoriamente, formalizada por meio de Termo Aditivo ac
contrato, que passard a integra-fo para todos os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

20.3 No que se refere ao cumprimento das cbrigagdes trabalhistas, a fiscalizagdo serd realizada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragio falhas que impactem o contrato como um todo e n3o apenas erros ¢ falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

.

20.4 Réspondera pela fiscalizagio da execugdo do presente instrumento a Segdo de Seguranga, nesta data sob
responsabilidade do senhor Alan Gomes de Oliveira, telefones (61) 3348-1182 e 3348-1300, com o auxilio das
Unidades de Apoio situadas em cada uma das edificages alvo da prestagio de servigos.

-

) \u

E, por estarem justas e contratadas, as Partes assinam o presente instrumento.
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Assinado eletronicamente
GILVAN SILVA PEREIRA RAMOS
Secretario de Administragio
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. Assinado eletronicamente
ENIO BRIAO BRAGANCA
Representante Legal

@
Selg @ Documento assinado eletronicamente por ENIO BRIAO BRAGANQGA, Ususrio Externo, em 04/02/2016, as
; 19:02, conforme art. 1%, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

neffwaw. trt1{.ius. br/validadorseihtm informando o

5% A autenticidade do documento pode ser conferida no site bty
cédlgo verificador 0374627 ¢ o codigo CRC E9A20934.
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO GERAL DE MATERIAL E PATRIMONIO
;
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 16/2014,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO FEDERAL.
POR INTERMEDIO DA COORDENACAO-GERAL
DE  MATERIAL E  PATRIMONIO DA
SUBSECRETARIA DE. ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS DO  MINISTERIO DA
SAUDE E A EMPRESA CONFEDERAL
VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES
LTha.

A Unido Federal, por intermédio da Coordenagio-Geral de Material e Patiiménio. da
Subsecretaria de Assuntos Administrativos do Ministério da Saide, inscrita no CNPI/MF
sob 0 n.° 00.394.544/0036-05, com sede ¢m Brasilia/DF, neste ato representada por Sr.
EDUARDO SEARA MACHADO POJO DO REGO, RG n° 1855955 SSP/DF, CPF »°
836.661.501-44, nomeado pela Portaria n° 3191, de 26/12/2013, publicada no DOU! em
27/12/2013 ¢ em conformidade com as atribui¢@es que lhe foram delegadas pela Portaria n®
12, de 27/01/2011, publicada no DOU de 28/017201, doravante denorinada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA., estabelecida no SAAN, Quadra 3, lotes 3207360
— Asa Norte, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 31.546.484/0001-00, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por MAURICIO PEREIRA
DUARTE, RG ne 2.187.079-88P/GO, CPF n? 482.996.691-20, tendo em vista o todo
contido no Processo .9 25000.5899411’2{)096?, bem como a Iuz das disposicSes contidas
na Lei n° 8:666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10,520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n® 2,271, de 7 de jutho de 1997 e da Instrugio \’ormativa SLTYMPOG n® 2, de 30

de abril de 2008 e suas alteragbes, vesolvem celebrar o presente Termo de (,omrdto;

: ; HPdgina

decorrente do Pregao n° 78/2013 mediante as g!ausulas econdigbes a seguir enuncia




1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

L.L. Contratagio de empresa especializada para prestacio de servicos de Vigildncia
armada e desarmada, 24 horas diuturnas, a serem executados de forma continua, no
ambito do Ministério da Satide, em Brasilja-DF,

1.2. ESPECIFICACOES / QUANTIDADE

y

. . Unidade de
ltem Descricio Quantidade
Medida
t Prestacio de senvigo de Vigilincia — 24 boras Diuturnas Meses 12

L.2.1. Quantificagio Total de Postos para exccugdo dos servicos no Ambito do
Ministério da Saide no Distrito Federal.

QUANT.
TIPQ DE QUANT. DE
, TURNO SITUACAOQ ESTIMADA DE
ESCALA ) POSTOS
' VIGILANTES
12x36 DIURNO DESARMADO 12 2
12X36 DIURNO ENCARREGADD |’ 01 02
12X36 NOTURNO ENCARREGADO 0l 02
12x36 DIURNO ARMADO 45 90
12x36 NOTURNO ARMADO 44 88
5X2
DIURNO SUPERVISOR o1 01
(44 horas semanais)
5x2 .
DIURNO DESARMADO 10 1
(44 horas semanais)
TOTAL 13 217

1.2.2, A fim de subsidiar as empresas licitantes na composicso de suas propostas,

consta no Apéndice “A” Quadro Demonstrative de Postos por unidade.

1.3. DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DE VIGILANCIA:
1.3.1. Liderar o efetivo da vigildncia levantando diariamente as faltas e atrasos
verificando a apresentacéo pessoal dos vigilantes e guardetes conforme conirato de

'-— n o ] = - ' - r . e

gl-! 7,81 = Oficio de,Ngttas‘e_Erotesto de:Brasilia

et el e o |
| 24777 777 ZRUTENTICACALZ 257 7% =
oaln.”’-‘—c 15 1~ Pl i e

prestagio de servigo;

4

v &S
;@%fe,re.qom’;’o:ongigg/l.—(iébi/:p?s}ig o/

f 1, = Ay L) A o e o A
N ol Haibe AT ae peidiiode 2016
VOIS AVES SARWETS 2
g ESCREVENTENGTARIMNZ //
B S N it o AL 3
j.consultar Selos www tjdft:lis7hr 25

- (g VI

RTY



1.3.2. Informar, diariamente, 3 Administragdo da Contratante as faltas do efetivo

contratado e quais as providéncias tomadas para cobertura;

1.3.3. Elaborar a escala mensal do efetivo, conforme a tabela de postos recebida da
Administragdo, dentro da.carga hordria contratada de forma 4 que néo ocorra dobra
de servico e, efetuar rodizio de vigilantes nos postos, de acordo com a necessidade

do servigo, submetide a0 concorde da Gestor;

1.3.4. Repassar aos vigilantes as Normas de. Seguranga, cldusulas contratuais e

ordens particulares da Administragdo e fiscalizar o seu fiel cumprimento

1.3.5. Realizar inspe¢des nos postos ¢ unidades externas, pelo menos 2 {duas) vezes
por semana, em periode diurmo, compreendido entre 07 horas e 19 horas onde além
de ocorréncias verificara: a existéncia e o bom funcionamento de equipamentos de
seguranga, fais como coletes, lantemas, cintos coldres, bem como o estado de

maritengdo das anmas € a qualidade da munigo distribuida;

1.3.6. Relatar & Contratante, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade
observada nos postos e instalagBes onde o servigo estiver sendo prestado e quais as
providéncias tomadas, inclusive quanto aos uniformes, armas e equipamentos de

seguranga detectados sem condigBes de uso;

1.3.7. Disponibilizar refoico de efetivo, quando solicitado pela Contratante ou

quando perceber a necessidade de reforgo;
1.3.8. Designar atribui¢des aos Fiscais, encarregados e vigilantes e cobrar resultados;

1.3.9. Dirimir duvidas e solucionar problemas nos postos de servigo, medidnte

i, éncarregados de tumnos e vigilantes para obter um




% % b

1.3.10. Providenciar a substituicio de vigilantes cuja capacitagio técnica ou a
conduta profissional ndo esteja de acordo com o contrato ou ainda, que a
Adminisiragdo da Contratante solicite substituigdo; e

1.3.11. Orientar os vigilantes para ndo levar reivindicagdes trabalhistas ou de outra
hatureza 3 Admhis‘tra;é’o da Contratante, seja de forma individual ou coletiva

1.3.12. Elaborar relatério de diligéncia efetuado no loca] de ocorréncia, por ocasizo
de ilicitos, anexando ao mesmo a relagdo dos vigilantes do posto local e da portaria
principal, a segunda via da wltima autorizagdo de saida do bem, quando se tratar de

¢vasdo patrimonial ou de outro documento, quando se tratar de bens de consumo.

1.4. DAS ATRIBUICOES DOS ENCARREGADOS DE TURNO DE
VIGILANTES

1.4.1. Auxiliar o Supervisor de Vigilancia no controle e fiscalizagio do efetivo no

turno em que estiver escalado, tomando iniciativas pertinentes para cada momento;

'1.4.2. Cumprir e fazer cumprir os horérios de trabalho conforme a escala de scrvigo

do turno, verificando se cada ocupante de posto estd ciente das ordens € se recebeu e
Passou a arma ao substituto, quando for o caso;

1.4.3. Solicitar ao fiscal da empresa a substituicdo de vigilantes faltosos, doentes ou

que por algum motivo n3o tenham condigdes de prestar um bom servigo durante o
turno, registrando o fato no livro de ocorréncias;

1.4.4, Verificar e cobrar pontualidede; postura e correcio de atitude, correqdo de

uniforme ¢ apresentacdo individual dos vigilantes e guardetes, durante o Servico;

1.4.5. Informar:se diariamente, ¢om o Supervisor de Vigildncia de recomendagdes

rotineiras ou particulares a serem observadas durante o plantio e transmiti-las aos
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1.4.6. Organizar e liderar rondas periédicas ou inopinadas com os vigilantes, nos

locais isolados e, em possiveis saidas ocasionais.

1.5. DAS ATRIBUICOES DOS VIGILANTES

1.5.1. Manter-se sempre atento, observando o fluxo de pessoas ¢ materiais que

passam pelo posto, de forma a ter controle sobre o que acontece no tocal;,

1.5.2, Deixat o posto someite apbs passar o servigo ao seu substituto ou quando
autorizado pela Administragdo;

1.8.3, Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os hordrios de entrada e

‘saida;

1.5.4, Somente permitir passagem de pessoas, carrinhos e ou materiais pelos locais

indicados pela Administragio nas Normas de Seguranga ou ordens expedidas;

L.5.5. Verificar o uso cometo dos elevadores e comunicar o Setor competente da

administra¢do eventuais panes, mantendo um registro atualizado dos casos de panes;
1.5.6, Receber os visitantes de forma individualizada e com cortesia;

1.5.7. Registrar ofs) visitante(s)/servidore(s), no livro de ocorréncia, Quando estiver

fora do horério normal de expediente ¢ aos finais de semana e feriados;
1.5.8. Encaminhar os visitantes para contato, de acordo com o assunto e com =
autorizagio prévia do servidor solicitado ou do chefe do setor de intéresse peio

assunto;

1.5.9. Preencher os formiularios de controle a serem fornecidos pela contratante;

]510  Solicitar.. auxxho quando identificar obj ms esttanhos e/ou  encontrar

resmténum por parte do visitante em se identifig
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- Servigos, durante o expedicnte, por portarias de servico ou garaggns. Apds o hordrio N\,

1.5.11. Auxiliar nas atividades de caréter deexcepcionalidade quando necessério e a

pedido da contratante;

1.5.12. Controlar a entrada e safda de materiajs ¢ equipamentos, observando que os
bens patrimioniais de propriedade do Ministério, s6 serdo liberados mediante

apresentagdo do Formuldrio de Aitorizagio de Saida de Bens Patrimoniais,

devidamente -assinado pelos Setores ou designados para aquele fim, apds ser

vistoriado, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero Registro Geral do

Patrimdnio, a marca e as caracteristicas;

1.5.13. Solicitar dos servidores, prestadores de servicos e visitantes, quando
deixarem a edificagio no horério de expediente que apresentem pacotes, materiais,
bens ou coisas do género. O vigilante deve solicitar que o conteiddo seja mostrado e,
quando for o caso que portem equipamentos eletrdnicos, ¢ necessario apresentar

documenio que comprove ser o mesmo de sua propriedade;

1.8.14. Guardar na recepgio, em l'ocall apropriado, e identificado pelo niimero do
cartio de GUARDA-VOLUMES, a-'sé;."' fornecido ao interessado, o material .ndo.

LR N

.autorizado a ingressar nas dependéncias da edificagdo,

1.5.15. Toda vez que o material apresentado para guarda, apreseniar caracteristicas
estranhas ou suspeitas de quaisquer anormalidades, o responsdvel pelo recebimento
deverd exigir explicages do interessado e até proceder a sua abertura desde. que na

presenga do portador antes de proceder 4 guarda;

1.5.16. Ndo sera permitida a entrada e permanéncia no interior das dependéncias do
Contratante, de materiais que atentem contra a seguranca das pessoas das instalagdes
ou de térceiros, como explosivos, inflamaveis e substancias toxicas ou nocivas,
armas em geral, com excegdio das portadas por policiais e militares possuidores dos

respectivos portes;

1.5.17. Fiscalizar ¢ ndo autorizar a entrada ou saida de servidores e prestadores d
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normal de expediente, todo servidor que permanece no dmbito do MS deve ser

registrado no livro de confrole, com ¢ hordrio em que deixou o Ministério;

1.3.18. Preencher corretamente todos os formuldrios de controle, nio se esquecendo
de assinar, colocar o nimero da matricula, ¢ nome do PoOsto e entregar ao setor

competente da administraglio, ao término do umo;

1.5.19. Acompanhar e averiguar ¢ conteudo do lixo, quando de sua retirada da
edificaglo, mediante a perfura¢do do volume.

o 2. CLAUSULA SEGUNDA ~ VIGENCILA

2.L.O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 {(doze) meses, observadas as
condi¢bes previstas no edital, com inicio em 01 de margo de 2014 até 28 de fevereiro de

2013, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses.

2.1.1. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.2. A prorrogagiio de contrato deverd ser promovida mediante a celebragio de
termo aditivo. |

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo € de RS 1.035.324,17 (um milho trinta e cinco
mil, trezentos e vinte e quatro reais e dezessele centavos) perfazendo o valor anual de

R$12.423.890,00 {doze milhBes, quatrocentos ¢ vinte ¢ trés mil e oitocenios & noventa

feals,

A “Malor Proposto por Unidads do Medida R}

| Vif: 12x38, Diu, Desarmado 13 7 9.132.13 109,585 53

I - Eng, Diu, Desarmado o1 10.668.36 10.868,39

H - Enc. 12436 Not, Desarmado ot 11,564 58 11.554 59

1V - Vig. 12¢36.Diu, Armade 45 9,187 50 413,437,385

¥ -Vig, 12x36, Noy Armado el sk $.926 35 436.759,40

Vi - Supervisor, §x2 Amads - [0 gr T 556868 5.568,68

‘ Vi - Vig, 5x2, Diu, Desirado s BT " 4.775,02 47.750.24

L ) __-iYalor Mensal do Serigo-, S 1.036.324, 12
' . |Vaior Giobai ds Propasta {valor mefsal x n® meses do tontrato) 12.423.860 087"
o fun mithdo, tints e ginco mil, rezentos & vints & quabo redis, dezessats comaves) i

o (dnm-m?ihﬁesrﬁtiaﬁ&iéhms_ejgﬁg&k_@gihpitocenmsencventa reais} v
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ATHF AT el U e Bl e Ve ST =
. valor !
PROPOSTO |QTD. EMPREGADOS POR ;| atb.pE | vaLOR TOTAL
TIPO OF SERVICO | ™ por. ~ posto | FROPOSTC | postos,/| oo servico
o W | EmPREGADO ©) : (E). {F)= (D xE)
‘ ) ' 0)=4BxC)
I-Vig. 12x36, diumo, | 4 ggc i 2 < ea213 | o 12 109.585,53
dasarrmdo“ . - .
Il -Enc. 1236 horis, | g 494 4 2 | hoeseas” t 10.668,39
diumo, desarmado. . . T
It - Enc. 12x38 horas, o 11.55 59 ! 1 11.554,59
notumo, desarmado 5.7‘7?.29 . 2. '\554
IV - Vig. 12238 diumo,| 4 ggq 76 2 s 9.187:50 45 413.437,35
armado . i - kY i ‘.
V. Vig, 12338, 406317 2 “| emgas Y. as 435.759,40
__notumo, armadeo 1 : .
»Vi-Supenvisor, 52, | g 5eq 1 " 6.568,68 X 5.560.68
armado . 7 *-.
VH-Vig. 512, dhimd, 1+ 4 2o g0 1 4.778.02 0 - 47.750,24
o SEEIMAdD o\ - Ji "
TOTAL MENSAL (HiI+1li+[VeVeVIevT) - RS N 1.038.324.17
3.2. No valor acima esiflo incluidas todas as despesas ordinarias direias ¢ indirelas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tribuios e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.
4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAQ ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratagio estlo programadas em dotacdo
or¢amentéria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2014, na F\
classificagdo abaixo: .
Gestao/Unidade: 01
Fonte: 6151
Programa de Trabatho: 101.222.1152.000.000.1
PTRES: 65133
Elemento de Despesa: 33.90.37 *
Nota de Empenho: 2014NE800105, Emissdo: 22 de janeiro de 2014_ no valor de R$
10.353.241,67 (dez milhdes, trezentos e cinguenta e trés mil. duzentos e quarenta ¢ um &
L & 0 de ota e Frote O de_Bra 3
reais e sessenta e sete centavos). G RS Qumra 903 TBioco C fate PL70.350-530 1 Brasta £

ENTE
s’

B A T A SR R I
g Conclitangelcs T idniin

wwidRUS e /
ASEI6 T IDET20719001019543%

077 25¢i0 1 90010105
W

G444 I ,' £y =\
/ e B DA e S eterand &2
G :,,,,,,',,,,1.,ﬁgr,},,/,..,,/,,,-,._,}.;,, ’,,,';/. P
~J: - N VINICIUSAVES SARMENTO
R IL L I/A/,‘{//J,% P
‘ ESCREVENTENGTARIALL %//x



4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdio & conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocaglio serd fgita no inicio de cada exercicio

financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento seré de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data da
apreseniacio da Nota Fiscal/Fatura péla‘contratada.
5.1.1, Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ullrapassem o
montante de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser efetuados no prazo de até 3
(cinco) dias WOteis, contados da data da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3%, da Lei n® 8.666, de 1993.

5.2. O pagamiento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada.
52.1. O “atesto” fica condicionado & verificagho da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada ¢ do regular cumprimento das obrigagbes

assumidas.

5.3. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes.

i contratago, ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidagfo da despesa, o pagamento
ficard pendente até que a Coniratada providencie as miedidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagio da regularizagdo da

situagdo, nfo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.4. Antes do pagamento, a Contratanie realizard consulta on line ao SICAF g; se
nécessario, aos silios oficiais, para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagio

da Contrastadaydevendo o resultado ser impresso, autenticado ¢ juntado ao processo de

s ‘ : Iy
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5.5. Quando do- pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo
aplicével, nos termos da Instrugfio Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.
5.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo
artigo 12 da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengéio quanto aos
impostos e contribuigBes abrangidos pelo referido regime, ¢m relagdo as suas receitas
proprias, desde que, a cada pagamento, apresente a declaracio de que trata o artigo
6° da Instrugio Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012.

5.6. O pagamento seré efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante
depésito em conta-corrente, na agéncia ¢ estabelecimento bancario indicado pela

Contratada, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente.

5.7. Ser4 considerada data do pagaménto o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

5.8. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser

efetuada pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

5.9, Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratdrios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, & taxa de 6% (seis por cento) ao ano,

aplicando-se a seguinte férmula:

EM=1IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor onginariamente devido

1= indice de atualizacdo financeira, calculado segundo a formula:

6/100 - T———— e .
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N = Numera de dias entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a data do efetivo
pagamento

VP = Valorda Parcela em atraso

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAQ

6.1. Visando 4 adequaghio aos novos pregos praticados no mercado, desde gue
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de I (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguirg, o valor consignado neste Termo de
Contrato sefd repactuado, competindo 48 CONTRATADA justificar e comprovar a variagio
dos custos, apresentando memoéria de cdlculo e planilhas apropriadas para analise. e
posterior aprovagio da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 2.271, de
1997, e nas disposigdes aplicaveis da Instrugio Normativa SLTYMPOG r° 2, de 2008.

2N

6.2. A repattuagio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagiio,
podendo ser realizada em mdmentos distintos para discutir a variagdo de cistos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo

de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios & execugdo do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 {um) anc para a primeira repactuagdo serd contado:

i
6.3.1. Para os custos relativos & mdo de obra, vinculados a data-base da calegoria
profissional: a partir da data da vigénc¢ia do acordo, dissidio ou convengio
coletiva de trabalho, vigente & época da apresentagdo da proposta, relativo a

cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os demais custos, sujeiios a variagio de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentagiio das propostas constante do Edital,

Qo
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6.4. Nas repactuagdes subsequentes 3 primeira, o interregno de um ano serd . ..

--compuiado da nluma repaduaq.ao mrrc.spondente 4 imesma parcela objeto de %éa/ '

=



solicitagio. Entende-se como altima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos

financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacio contratual subsequente a0 novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que
fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou

na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nio haja prorrogacéo.

6.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacio tempestivamente, dentro do

prazo acima fixado, ocorrerd a preclusio do direito & repaclhac;io.

6.7. Nessas condigfes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuagdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um)

ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagio

20s custos decorrentes de mio de obra;

6.7.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta,

em relagdo a0s custos sujeitos a variagio de pregos do mercado;

. 6.8. Caso, na data da prorrogag3o contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencio coletiva da ca'tegon'a,' ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou 3 CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a

repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusdo,

6.9. Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os

acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagio.
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6.10. E vedada a inclus@o, por ocasifio da repactuaglio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto guando se tornarem obrigatérios por forga de instrumenio legal,

sentenga normativa, acordo-coletivo ou convenglio coletiva,

6.11. A CONTRATANTE niio se vincula as disposides contidas em acordos e

convengdes coletivas que nfo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuagio referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuaré a comprovaglo da variag8o dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos
e Formagio de Precos, acompanhada da apreseniagio do novo acordo, dissidic ou

conivengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuaglio referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
dernonstrard & variagio por mefo de Planilha de Custos e Formagfio de Pregos e

comprovard o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contraiﬁs da Administracio,
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagio dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,

tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagio dos pregos
relativos a alguma parcela dos cusios dos servigos, desde que devidamente

individualizada na Planilha de Custos e Formagio de Pregos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE pedera realizar diligéncias para conferir a variggéo de
custos alegads pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terfio suas vigéncias
iniciadas observando-se o se‘guinte—'

( fz._li 1. “éu-mrtu da ocorréncia- do falo gerador que dey causa 4 repactu %
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enclo coletiva, oy sentenca

vigéncia retroativa, podendo esta ser

Sacdo do pagamento devido
répactuaces futuras,

» a88im como
para a contagem da anualidade em

dos custos,

6.17.0 prazo referido no  subitem anterior

ficard Suspenso enquanto g
CONTRATADA nio cumprir os al0s ou apresentar g

documentagio solicitada pela

CONTRATANTE péra 4 comprovagdo da variaggo dos custos.

6.18, As repactuacdes serdo formalizada

dirern com a Prorrogagdo contram
aditamento ag contrato,

S por meio de apostilamento, €xceto quando

coinci al, caso em que deverfio ser formalizadas por

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAQ
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(cinco) por cento de sen valor total, no prazo de 5 {cinco) dias, observadas as condigdes

previstas no Edital.

§. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO )

8.1. O regime de execugdo dos servigos a serem execiados pela CONTRATADA,
os materiais que serfio empregados € 2 fiscalizagio pela CONTRATANTE séo aqueles

previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

9.1. SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9:1.1. Executat os servigos conforme especiflcagoes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocagho dos empregados NECESSATIos ab perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais ¢ equipamentos, ferramentas
¢ wensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo dé

Referéncia e em sua proposia;

9.1.2. Reparar, corTigir, remover ou substituir, 43 suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos efetuados em que se verificarem

' vicios, defeitos ou incorregBes resultames da execugdo ou dos materiais empregados;
9,1.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administraco:

9,1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorfentes da execugdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor {Lei n°
8.078, de 1990), ficando a Contratante aulorizada a descontar da paranlia, ¢aso

exigida no edital, oy.dos pagameitos devidos a Coniratada, o valor correspondente

a0s danos soffi smmen s e e s
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9.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos scrvicos a

serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.6. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por

meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protego Individual -

EP1, quando for o caso;

9.1.7. Apresentar 4 Coniratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos

empregados que adentrardo o ¢rgio para a execugdo do Servico;

9.1.8. Responsabilizar-se por fodas as obrigagies trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade 4 Contratante; '

9.1.9. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e

distribuicdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar oas instalagdes do
orgdo;

9.1.10. Atender as solicilagdes da Coniratante quanto a substituicéo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucio do servico, conforme descrito

neste Termo de Referéneia;

9.1.11. Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as normas internas

da Administragiio;

9.1.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alcrtando-os a nfio executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar 2 Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de funcdo;

™

9.1.13. Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da‘’ \'-".

L
prestagdo dos servigos; (¥ # 8 =Oficio de Notas'e Protesto de Brasilia \L
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9.1.14. Nio permitir a itilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a

utilizagfo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho Noturno, perigoso oy
insalubre;

9.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contraio, em compatibilidade com as
obrigagdes assumiidas, todas as condicdes de habilitagso e qualificagfio exigidas na
licitagdo;

9.L.16. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do
cumprimento do confrato;

9.1.17. Arcar com o dnus décorrente de eventual equiveco no dimensionamento dos
quantitativos de sug proposta, devendo complementd-los, caso o previsto
inicialmente em sua Proposta ndo seja satisfaibrio para o atendimento ao objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°do
art. 57 da-Lej p° 8.666, de 1993,

9.1.18. Comprovar junto a Contratante, a formagio técnica especifica da mao-de-
obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes,
expedides por Instituices devidamente habilitadas e teconhecidas e manter
atualizada a documentagio relativa 4 formagio técnica {reciclagens) dos vigilantes,
encarregados e supervisor, no decorrér do contrato, bem como observar as

obrigagdes trabalhistas do efetivo, inclusive insal ubridade, quando for o caso;

9.1.19, Comprovar escolaridade minima dos profissionais alocados para desenvolver
as atividades sendo ensino médio para o supervisor e para -os demais nivel

fundamental.

9.1.20. Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizagdo de infcio dos
Servigos, a mio-de-obra, devidamente uniformizada ¢ armada, nos respectivos Postos -
relacionados na lista de -Locais ¢ nos hordrios fixadoi ha escala de servigo elabo : j/

R
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pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou

que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

9.1.21. Fomecer armamentos, muni¢des, uniformes e seus complementos 4 mao-de-
obra envolvida de acordo com o clima da regido e horério de trabalho ¢ com o

disposto no respectivo Acordo/Convengio ou Dissidio Coletivc de Trabalho,

9.1.22. Os uniformes dever3o ser enregues aos empregados mediante recibo (relagiio
nominal), cuja cépia deverd ser fornecida ao CONTRATANTE, no prazo de
05(cinco) dias dteis a contar da entrega, ndo podendo ser repassado o custo do
uniforme ao ocupante do posto de servigo.

9.1.23. Manter desde o inicio da execucdo do Contrato o fornecimento anual de
uniformes novos de primeira qualidade composto de 02(dois) conjuntos completos,
conforme descrigio abaixo, submetendo-0s  previamente A aprovagido do
CONTRATANTE, respeitando o disposto no respectivo Acordo Coletivo de
Trabalho da categoria e resguardando o direito de exigir, a qualquer momento, a
substituigio daqueles que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagdo:

9.1.23.1. Calga ou calga ¢ saia (vigilante feminino);
9.1.23.2. Camisa de mangas compridas ¢ curtas;

9.1.23.3. Cinto de nylon; 5-5,__ ) CRS-Ouacry 505

_Zabefigo: Me AdhurDlAndrado Camargs, .

rirm———
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9.1.23.5. Meias;

9.1.23.6. Quepe ou boné com emblema;
9.1.23.7. Jaqueta de frio ou Japona;

9.1.23.8. Capa de chuva;
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9.1.23.9. Craché;

9.1,23.10. Espingarda calibre 12 (scopeta), para os 02 (dois) postos. do SADM (
Almoxarifado de Medicamentos) no SIA Trecho 04, lotes 1120/1280 & Revélver

calibre 38, para 0s demais postos;

9.1.23.11. H{andoleira;,

9.1.23.12. Cinto com coldre e cartucheira;

9.1.23.13, Arma ndo letal ( spray de pimenia);

9.1.23.14, Munig#o calibres: 12 ¢ 38;

9.1.23.15, Colete 4 prova de bala para vigilamés armados;
9.1.23.16. Distintivo fipo Broche;

9,1.23.17. Livro de Ocorréncia;

9.1.23.18. Cassetete (tipo TONFA);
© 9.,1.23.19. Porta Cassetete; -

- 9.1.23.20. Apito;

9.123.21. Cordio de apito;

9.1.23.22. Lanterna com capacidade minima de 04 (quatro) pilhas ou bateria

recarregavel;

9.1.23.23. Pilhas para lanterna (com reposi¢io durarite o detorrer do cohtra; ‘

" ®/’ 19{Pdgina /%/
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9.1.23.24. 30 (trinta) radios receptor/transmissor tipo HT (entre os postos e o
supervisor); e

9:1.23.25. Temo e Gravata para o supervisot, encarregados de turno e vigilantes
da Portaria Privativa, gabinete do Ministro e Secretaria Executiva conforme
quadro de distribuigéo dos postos de servigos;

9.1.24, A contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de

uniforme e equipamentos a seus empregados;

9.1.25. Apresentar & Administragio a relagfio de armas e copias autenticadas dos
“Registros de Arma™ que serfo utilizadas pela mao-de-obra nos postos ¢ manté-la
sempre atualizada bem como da Carteira Nacional de Vigilantes;

9.1.26. Fomecer as anmas, munigdo e respectivos acessérios ao vigilante no
momento da implartagdo dos postos:

9.1.27. Oferecer muni¢éio com procedéncia de fabricagfio, ndo sendo permitido em

hipdtese alguma, o uso de muni¢des recarregadas;

9.1.28, Realizar a manutencio periddica e eventual do armamento conforme n
freqUiéncia, especificagdes técnicas e procedimentos recomendados pelo fabricante,

utilizando lubrificantes, pecas ¢ acessérios originais e executar a manuten¢do dentro
.da legislagdo vigente;

9.1.29. Afixar uma copia do Plano de Manutengio do Afmamento, em local visivel

na sala do Supervisor de Vigilancia e remeter outra copia para a Administragio da
Contratante;

9.1.30. Prever toda a méo-de-obra necessaria para garantir 4 operagdo dos Postos,
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9.1.31. Apresentar stestado de antecedenies civil ¢ criminal de toda méo-de-obra
oferecida para atuar nas instalagbes da Administragfio ¢ manter esta informagdo

atualizada no decorrer do contrato;

9,1.32. Efetuar a reposigio da mfio-de-obra nos Postos, em cardter imediato, em
eventual auséncia do escalado, nio sendo permitida a prorrogagdo da jornada de
trabalho {dobra), mantendo para isto um efetivo como reserva técnica. A reposigao

de mio de obra deve ocorrer mesmo em situagéo de greve da categoria;

9.1.33. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrBes desejados, para atender
eventuais acréscimos soficitados pela Administraglio, bem como impedir que a méo-
de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja

mantida ou retorne as instalagbes da mesma,

9.1.34, Atender de imediato as solicitagbes quanto a s&bstituig}fies da mfo-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada, pela Administragdo, para prestagio dos
servicos, mantendo registro das alteragdes eventuais de escala para futura consulta de

drgdos de seguranga pablica;

9.1.35. Instruir ao seu preposto quanto & necessidade de acatar as orientagdes da
Administragio, particularmente quanto ao cumprimento das Normas Internas de
Seguranga e Medicina do Trabalho ¢ exigéncias das leis federais, distritais ¢
principalmente, a Lei 8.666/93 ¢ a IN 2/08, remetendo a este as copias das folhas de

ponio do efetivo contratado, no ultimo dia do més corrente;

9.1.36. Relatar 2 Adminisiragio toda e qualquer irregularidade observada nos Postos
das instalages onde houver prestacio de servigos. Com excegdo de comunicagles no
nivel de Supervisor ¢ Gestor, todas-as demais de interesse das Admisistragdes devem

ser feitas, formalmente, por escrito.

9.1.37. O swerwsor e oS cncarres.ados da CONTRATADA deverho,

obngatonamente inspecionar.os Postos,.dos Edificios bede e Anexo, diariamente, no

periodo compreend:do ‘entre 0’7h g 13 m:n ‘¢ 19h e 00'nin. e duas vezes por 581%7 =
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no mesmo periodo, nas demais unidades e os encarregados noturnos deverdo
proceder as rondas entre 19h e 15 min. e 07h e 00 min, todas as noites, nos edificios
sede, anexo e Premium e, pelo menos duas vezes por semana, no. mesmo horério,
nas demais unidades. Também o Fiscal da empresa deverd efetuar rondas, ao menos
02 (duas) vezes por dias, entre 07:00 horas e 15:00 horas, durante as noites

entre19:00 horas e 23:00 horas e, aos finais de semanas ¢ feriados, diariamente

9.1.38. A arma devera ser mantida alimentada ¢ travada para ser utilizada somente
em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da
Administragfio, depois de esgotados todos os meios pacificos para a solugio de
eventual problema;

9.1.39. Responsabilizar-se pelo ressarcimento ou reposico, de bens desaparecidos
ou danos causados a AdministragZio ou a terceiros, decorrentes de falha na prestagdo
dos servigos contratados, por a¢io ou omiss@o de seus funcionarios. A
responsabilidade deverd ser caracterizada em nota técnica, lavratura do Termo
Circunstanciado  Administrativo ou sindicdncia interna que descarte a
responsabilidade do servidor ou colaborador que detém o bem por necessidade do
servico ou de qualquer outro servidor e assegurando-se o contraditério e a ampla
defesa. O ressarcimento ou reposicio de bens evadidos deve ser feito, no valor e
qualidade igual ou superior aos de registro patrimonial ou de outra forma desde que

dentro de dispositivos legais, ¢ liquidados dentro do semestre de autuagio.

9.1.40. Apresentar autorizagdc de funcionamento para atuar como prestadora de
servigos de vigilancia no 4mbito do Distrito Federal nos termos da Lej n° 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83 ¢ pela Portaria DPFAM) o 992/95,
Jjuntamente com a respectiva revisio em plena validade e o certificado de seguranga
emitido pelo DPF, bem como apresentar a habilitacfio emitida péla Delegacia de
Policia Federal, para aquisi¢io da espingarda calibre 12 e suas respectivas munigdes,
para tender a excepcionalidade prevista no art. 70, da Portaria 387/06 — DG/DPF,

tendo em vista que o local para a prestagéio do servigo com 2 utilizaglio dessa arma
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9.1.41. Apresentar declaragio de regularidade de situagiio de cadasttamento -da
divisio de controlé de atividades especiais - DICAE do Distrito Federal, em nome da
licitante, emitida pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal, em plena
validade, conforme estabelece o art. 38 do Decreto 89.056, de 24/11/83;

9.1.42. Apresentar, até o 6° dia util do més em exercicio, copia do depdsito do vale
transporte, calculado da fesidéncia do funciondrio até a unidade do MS onde presta
sérvigo, vale refeigdo e comprovante de deposito do pagamento do efetivo designado
para execucio do contrato, relativo ac més anterior, independente do recebimento da

fatura relativa aos servigos prestados ao Ministério da Saude;

9.1.43. Encaminhar mensalmente 3 unidade fiscalizadora as faturas dos Servicos
prestados, junto com a relagdo nominal dos émpregado‘s, ag c':'ép‘ia's das folhas de
ponto do més em exercicio & os comprovantes exigidos no Item II do Anexo IV da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, sendo que para o
cumprimento desta obrigaciio, deveriio ser entregues as copias dos comprovantes do

més anterior a0 aés de referéncia da fatura;

9.1.44, Sempre que solicitado, colocar uma viatura a disposigBo do Supervisor de
Vigilancia, durante o dia e dos Encarregados de Turno, durante a noite ¢ nos finajs de
Seémana para que estes procedam pelo menos uma ronda didria nas unidades externas

do Ministério da Saude;

9.1.45. Fornecer reforc¢o de seguranga, sempre que necessario, quando solicitado pelo
Ministério da Saide;

9.1.46. Providenciar transporte para o efetivo contratado nos dias de greve dos

transportes coletivos de forfa a manter integralmente o efetivo em servigo;

9.1.47. Apresentar, mensatmente, junto 3 fatwra, o relatorio do servigo prestado,

fazendo-se constar as ocorréncias_havidas- ao-longo do més, como_exemplo, os

vy
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9.1.48. Nio remanejar ou permutar os funcionarios do contrato administrativo feito

com o Ministério da Saide com funcionarios oriundos de outros contratos assumidos

pela empresa, mesmo que no ambiio da Administraglio Publica Federal, direta e
indireta e Distrital;

9.1.49. A cada rimestre, fornecer relagdo com os dados pessoais atualizados, tais
como: nome completo, CPF, n° da Identidade e nivel de escolaridade exigido para o

cargo dos funciondrios colocados para cumprir o contrato junto ao orgio.

9.1.50. Manter em seu quadro pessoal suficiente para garantir a continujdade da
execugio dos servigos. contratados, inclusive nas situagdes de férias, licencas, faltas
20 servigo, demissio e outros afastamentos, admitindo-se a substituigiio por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela

Administracio, nos termo do §10, do art. 30 da Lei n® 8.666/93.

9.2. SAO OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de

acordo com as cldusulas contratuzis e os termos de sua proposta;

9.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por servidor

especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, .

indicando dia, miés e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente

envolvidos, e encaminhando 0S apontamentos & autoridade competente para as

providéncias ¢abiveis:

9.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocomréncia de eventuais imperfeicses no

curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregéo;

9.2.4. Ndo pemnitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto

em caso de comprovada necessidade de servi¢o, formalmente justificada pel
v i °
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autoridade do 6rgio para o qual o trabatho seja prestado ¢ desde que observado o
limite ¢4 legislacao trabalhista;

9.2.5, Pagar & Confratada o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo e

condigles estabelecidas no Edifal e seus anexos;

9,2.6. Efetuar as retengGes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura

formecida.

18. CLAUSULA DECIMA — SANCOKES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracéo administrativa, nos termos da Lei n® 8.666/93, da Lei n°
10.520/2002, do Decreto n® 3.555/2600 ¢ do Decreto n° 5.450/2005, a contratada que,
no decorrer da contratagiio:

10.1.1. Inexecitar total ou parcialmente o contrato;

10.1.2. Apresentar docurhentagfio faisa;

10.1.3. Comportar-se de modo imidoneo;

10.1.4. Cometer fraude fiscal;

10.1.5, Descumprir qualquer dos deveres-elencados no Edital ou no Contrato.

10.1.6. Nio celebrar contrato ou a ata de registro de pregos,

10.1.7. Falhar ou fraudar na execugéo do objeto;

o~ 10:1.8. Nio maritiver a proposta;

10.1.9, Deixar de entregar a documentagiio prevista no edital.

10.2. A contratada que cometer qualquer das infrag8es discriminadds no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &s seguintes sangdes:
10.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim enmtendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ac objeto da contratagio;
10.2.2. Multa;
16.2.2.1. Moratéria de 0,01% (um décimo por cento) até 2% (dois por cento) por

dia de atraso injustificado sobre o valor da contrataggio até o limite de 30 (Trinta)




10.2.2.2. Compensatéria de 02% (dois por cento) até 10% (dez pdr cento) sobre o
valor total do contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial da obrigagio
- assurnida, podendo ser cumulada com a mulla moratéria, desde que o valor

cumulado das penalidades nfo supere o valor total do contrato.

10.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Ministério da Saude, pelo
prazo de até 2 (dois) anos;

10.4. Impeairnento de licitar e contratar com a Uniio e descredenciamento do SICAF

pelo prazo de até 5 (¢cinco) anos.

10.5. Declaraglo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢fio ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida

sempre que a CONTRATADA ressarcir a administragio pelo prejuizos causados;

10.6. A penalidade de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais

sancdes,

10.7. Também ficam sujeitas ds penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar ¢ declaragdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licitagdo:
10.7.1. Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem , por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhtmento de tributos;
10.7.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
10.7.3. Demonstrarem no possuir idoneidade para contratar com a administragiio em

virtude de atos ilicitos praticados.

10.8. A aplicaglio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o

procedimento previsto na Lei n® 8.666/93, e, subsidiariamente na Lei 9.784/1999.
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10.9. A autoridade competente, na aplicagio das sangBes, levard em consideracio a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano

causado a4 Administragfio, observando o principio da proporcionalidade.

16.10. As multas devidas efou préjuizos causados 4 conmratante serfio deduzidos dos
valores & serem pagos, ou recolhidos em favor da Unifio, ou dediizidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serfio mscritos na Divida Ativa da Unidio e cobiados
judicialmente,
10.16.1. Caso a Contratante determine, a multa devers ser recolhida no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da comunicagio enviada

pela autoridade competente,
10.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.12. As sangSes aqui previstas sio independentes entre si, podendo ser aplicadas.
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente sem prejuizo de outras medidas

cabiveis,

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

1L1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstds no
art, 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéneias indicadas no art, 80 da mesma Lei,

sem prejuizo da dplicagiio das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edita).

11.2. Os casos de rescisio contratinal serdio formalmente motivados, assegurando-se 3
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE ém caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.




-

11.4.1. Balango dos eventos contratuais j4 cumprido; ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relag@o dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidps;

11.4.3. Inderizacdes e mulias.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONTA VINCULADA DA CONTA,
VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTA

12.1. Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, com base na
simula n® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, 0 MINISTERIO DA SAUDE podera
optar por depositar, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados
para 0 pagamento das féras, 13° salario e rescisio contratual dos trabalhadores da
Contratada cnvolvidos na execugio do contrato, em consonﬁnqia com os dispostos .no art,
19-A, e no anexo VII, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de
2008, com.as alieragdes introduzidas pela Instrug8io Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de
outubro de 2009, os quais somente serio liberados para 0 pagamento direto dessas verbas

aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial ¢ anualmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios, quando
devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos

20z0s de férias dos empregados vinculados ao contrato; —~

¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13%aldrios proporcionais, férias
proporcionais ¢ 4 indenizagfio compensatéria porventura devida sobre o FGTS.
quando da demissao de empregado vinculado ao contrato;

d} ao final da vigéncia do contrato, pare o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do Contrato, apés a comprovagdo, por

parte da contratada, da quitagio de lodos
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12.1.1. As provisbes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam ésie
item, poderdo ser destacadas do valor mensal do Contrato e depositados na
mencionada conta vinculada, aberta em nome da Contratada, em instituigio baricaria

oficial, blogueada para movimentagao.

12.1.2. A movimentagio da conta vinculada seré mediante auforizagio do

MINISTERIO DA SAUDE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes

12.1.3. O montante do depésito vinculado serd igual do somatério dos valores das

seguintes previsdes:

a} 13%salario:
b) férias e Aborio de Férias;
¢) adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e,

d) impacto sobre férias.e 13° salério.

12.2. A assinatura do presente contrato de prestagho de servigos entre 0 MINISTERIO

DA SAUDE e a Contratada seré precedida dos seguinies atos, desde que devidamente
comprovada a impossibilidade de sua execugio:

a) solicitagio do MINISTERIOQ DA SAUDE, mediante oficio, de abertura

de comia corrente vinculada ~ bloqueada para movimentagio - no nome

da Contratada, e,

b) assinatura, pela Contratada, no ato da regularizagdo da conta corrente
vinculada, de termo especifico da institniglo financeira oficial que
permita ac MINISTERIO DA SAUDE ter acesso aos saldos e extratos, ¢
vincule a movimentagdo dos valores depositados & aulorizagio do
MINISTERIO DA SAUDE.

12.3. Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados no

1ﬂ ' 1213 ,“deposuados em con

vinculada deixardo de compor o valor mensal a
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12.4. O montante de que trata o aviso p}é\'io trabalhado, 23,33% da remuneragio

mensal, deverd ser integralmente depositado duranie a primeira vigéncia do contrato.

12.5. A Contratada podera solicitar a autorizagio da Contratante para utilizar os valores
da conta vinculada para o pagmn;anto de eventuais indenizagbes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.
12.5.1. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamenio de
eventuais indenizagdes trabathistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a Contratada deverd apresentar a Contratante o5 documentos

comprobatérios da ocorréncia das obrigagGes trabalhistas e seus respectivos prazos

de vencimento.

12.5.2. A Contralante expedira, apés a ‘confirmacio da ocorréncia da indenizagio
trabalhista ¢ a conferéncia dos calculos, a autorizagio para a movimentagdo,
encaminhado a referida autorizaggo 3 instituicdo financeira oficial no prazo maximo

de cinco dias Gteis, a contar da data da apresentagio dos documentos comprobatérios
da Contratada.

12.5.3. A autorizagdo dc que trata o subitem anterior deverd especificar que a

movimentagio serd exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos

trabathadores favorecidos.

12.6. A Contratada dever4 apresentar 4 Contratante, no prazo méximo de trés dias. o

comprovante das transferéncias hancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

12.7. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & Contratada, no momento

do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria carrespondente aos

servigos contratados, apds a comprovagio da quitagdio de todos os encargos trabalhistasf -
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fusfio, ciséo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagio exigidos na licitagio original: sejam mantidas as demajs clausulas ¢
condigdes do contrato; néo haja prejuizo & execugdic do objeto pactuado ¢ haja a

anuencia expressa da Administragio 4 continuidade do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - VEDACOES
14.1. E vedado 4 CONTRATADA:
14.1.1. cauciohar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio
Hnanceira;

14.1.2. interromper & execugdo dos servigos sob alegacio de inadimplemento por

parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993,

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, has mesmas condi¢hes contratuals, os
acréscimos ou Supressdes que se tfizerem necessarios, até o limite de 25% (virite e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as parfes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ PUBLICACAO

16 1. Incumbua & CON T RATANTI: providenciar a publicagdo deste msi‘ymo

por extrato no Dmno Oﬁmai da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de |
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste Termo de

Contrato serd o da Seg¢fio Judiciaria do Distrito Federal - Justiga Federal.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Coatrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Brasilia, 02 de frrtingg de 2014

vardo Seara Machado Pojo do Rego

Codrdenagio-Geral de Material ¢ Patriménio Confederal Vigilincia e Transporte de Valores
CGMAP/SAA/SE/MS Ltda.
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM SAUDE

CONTRATO N.2 304/2010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAD, POR INTERMEDIO DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM
SAUDE, DA SECRETARIA EXECUTIVA, DO MINISTERIO DA SAUDE £ A
EMPRESA CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA.
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA E

DESARMADA.

A UNIAQ, por intermédio do Departamento de logistica em Saude da Secretaria Exe_cutiva do
. Ministério da Saude, ins¢rito no CNPJ/MF sob o n2: 00.394.544/0008-51, cdm sede ern Brasilia - DF,
neste ato representado pefa Diretora/Substituta, Gilnara Pinto Pereira, portadora da Cédula de
identidade n.e 376.092 - SSP/DF e do CPF n? 184.148.001-06.481-00, doravante deno‘minada
simplesmente CONTRATANTE e a empresa Corifederal Vigilancia e Transporte de Valores Ltda., inscrita
no CNPI seb o n. 31.546.484/0001-00 estabelecida no SAAN, Quadra 3, Lotes 320/360 — Asa Norte,
Brasilia/DF, neste ato representada pelo Socio Ricardo Lopes Augusto, portador da Cédula Identidade
n.e 8907002029837, expedida pela SSP/CE e do CPF n.e 362.326.703-72, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, tendo em vista 0 coﬁtido no Processo n.2 25000.589941/2009-57,
referente ao Pregdo Eletrénico n.% 147/2010, do tipo menor preco, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestagio de Servicos em total observincia a & Lei n® 10.520/2002, ac Decreto n?
5.450/2005, & Lei cbmptementar ne 123/2006, ao Decreto n¢ 5.204/2007, a Instrucio Normativa,—T
~ SLTI/MPOG n® 02!2008 e alteragBes, ao Decreto n.2 2. 271/97 e 3 lein® 8666/93 e alteracbes, e as

demais normas pertinentes bem como as_exsgencms previstas no Edital do re bectivo Pregdo, as quais as
partes sujeitam-se a cumprr, mediante as clausulas e condicBesa seguir: \ |/ %

A



CLAUSULA PRIMEIRA. - DO OBJETO

O objeto do presente contrato € a Prestagdo dos Servicos de Vigilancia Armada e Desarmada para as
instalagbes das Unidades do Ministério da Saude em Brasilia/OF, em conformidade com as

especificagdes constantes no Edital do Pregao n.2 147/2010 e seus anexos.

Paragrafo Gnico - Fazem parte integrante deste Contrato, independente de transcri¢do, o Edital do
Pregdo n.? 147/2010, seus respectivos Anexos, a Proposta da CONTRATADA e demais elementos

constantes no Processo n.2 25000.589941/2008-57.
CLAUS-ULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO E DOS PAGAMENTOS

O preco global anual do objeto deste Contrato é de R$ 6.758.082,00 (seis milhdes setecentos e
cinguenta e oito mil oitenta e dois Reais) e o prego mensal de R$ 563.173,50 (quinhentos e sessenta e

trés mil cento e setenta e trés Reais e cinquenta centavos).

paragrafo Primeiro - O pagamento serd efetuado mensalmente, no més subseqiiente ac da prestagao dos
servigos, imediante apresentacdo de Nota Fiscal mensal, atestada por representante da CONTRATANTE, de

acorda com as exigéncias do artigo 63, § 22, inciso IlI, da Lei n.24.320/1964.

Paragrafo Segundo - Para execugao do pagamento a CONTRATADA deverd fazer constar da Nota Fiscal |
correspondente emitida sefn rasuras o-nome do Banco, o nimero de sua conta bancéria e a respectiva

Agéncia com a qual opera, além do nome do Ministério da Saude e CNPJ ne 00.394.544/0008-51.

Parjgrafo Terceiro - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sisterha Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera
apresentar juntamente com a Nota Fiscal a devida comprovacdo, a fim de evitar a retengdo na fonte dos

tributos e contribuicdes, canforme legislacdo em vigar.

Paragrafo Quarto - A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA, diretamente

na Coordenacdo-Geral de Servigos Gerais — CGSG, qu

e“\fomente sera atestada e liberada para pagamento

.

\
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Paragrafo Quinto - Havendo erro na Nota fiscal ou circunstancia gue impega a liquidagdo da despesa,
aquela serd devolvida a CONTRATANTE e o pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipStese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacdo da

situagio ou reaprésentagdo do documento fiscal ndo acarretando gualguer &nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Por atfaso no pagamento da(s) fatura(s), a CONTRATANTE ficara sujeita 3 atualizagBo
monetdria do valor faturado, calculado desde o dia seguinte 20 de seu vencimento até a data de seu
efetive pagamenta, pelo o IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, pfoporcional acs dias de /

atraso desde a data referida no item anterior.

Paragrafo $étimo - Nenhum pagamento sera efetuado 3 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigagdo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento, ou que esteja com

gualquer pendéncia junto ao SICAF, sem que isso gere direito ao pleito de atualizagao.

Paragrafo Qitavo - A Coordenacdo-Geral de Servicos Gerais — CGSG, reserva-se o direito de suspender 0
pagamento se os servicos forem execuiados em desacordo com 3s especificagbes constantes do Termo de

Referéncia - Anexo |, do Edital do Pregdo n.2 147/2010 .

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAD ORCAMENTARIA

As despesas deste Contrato, corrérdo a conta dos recursos consignados para o Ministério da Saude, para

o exercicio de 2011, Natureza de despesa: 333035,

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCTIA

Este Contrato iniciard em 12 de Janéird de 2011 e terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de

sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com a legislacdo vigente.
CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

" Como garantia integral de todas as obrigagbes assumidas, inclusive indenizagdes a terceiros ¢ multas que
venham a ser aplicadas, em conformidade com o disposto no art. 56, da Lei n.¢ 8.666/93, a CONTRATADW /

prestard, no prazo de 10 (dez} dias da assinatura do presente instrumento, garantia de RS 337.904,10 v \

firezentos e trinta ‘@ sete mil novecentos e quatro Reais e dez centavos), equivalente a 5 % do valor total do n

contrato.




Paragrafo Primeiro - A garantia sera liberada ou restituida apés a execu¢do do Contrato, desde gue o ajuste

seja cumprido integralmente pela CONTRATADA,

Paragrafo Segundo - Se o valor da garantia for tilizado em pagamento de qualquer obrigacdo, a
CONTRATADA obriga-se a promover a respectiva reposigdo do valor ou da parcela utilizada no prazo

miéximo de 5 (cinco) dias contados da data da sua execugao.

Parsgrafo Terceiro — A vigéncia da garantia prestada devera se estender até 3 (lrés) meses apds 3

vigéncia do Contrato.
CLAUSULA SEXTA - DA-REPACTUACAO

A CONTRATADA devera solicitar o pedido de repactuagdo em até 15 (quinze) dias da data base da

convencdo coletiva, senda que, na omiss3o da CONTRATADA, os efeitos fetroativos da concessdo da

repactuagdo serdo contados a data do pedido.

Paragrafo Primeiro ~ A repactuagdo sera precedida de céleulo e demonstragdo analitica do aumento ou
da redugdo dos custos, de acordo com a vigente Planilha de Composicdo de Custos e Formacdo de
Precos (Proposta), devendo ser observada a adequagdo a0s NOVOS Pregos de mercado. Caso esses custos
refiram-se a saldrios, serd utilizado como parametro para a repactuagio o indice de variagdo dos saldrios !
apurado a partir de convengdo ou acordo coletivo de trabalho firmado pelo sindicato dos trabalhadores

em orgaos publicos ou pelo sindicato da categaria a que se aplica o objeto deste servigo.

1) A repactuagdo para fazer face 3 elevagio dos custas da contratagdo, respeitada a anualidade disposta .
no caput, e que vier a ocarrer durante 3 vigéncia do contrato, é direito do contratado, @ ndo poderad I
alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos cantratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXi da‘

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ac prestador receber pagamentdi

mantidas as condi¢des efetivas da proposts;

2} A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas

diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes das insumMas

12 Oficio"de’Notas™e Piotesta’de”
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3) Quando a contratacdo envolver miais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuacio deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ot convengdes coletivas

das categorias envolvidas na contratagdo;

4) A repactuacio pata reajuste do Contrato em razdo de novo acordo, dissidio ow.convencdo coletiva

deve repassar integralmenté o aumento de custos da mio de abra decofrenie desses instrumentos,

Paragrafo Segundo - O interregno minimo de 1 {um} ano para a primeira repactuagdo serd contado a

partir:

1} Da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatério, em relagdo

205 custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais €

equipamentos necessérios a execugdo do servico; ou

2} Da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da
apreséntacdo da proposta, quando a variacio dos custos for decorrente da méao-de-obra @ estiver

vinculada as datas-base destes instrumentos;

. 3) Quando a contratagao envolver mais de uma categoria proﬁssionai, com datas-base diferenciadas; a
data inicial para a contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional que represente a

matior parcela do custo de mio-de-obra da contratacio pretendida.

Paragrafo Terceiro - Nas repactuagBes subseqlentes 3 primeira, a anualidade serd contada a partir dawi)
1

data do fato gerador que dey ensejo & ultima repactuacio.
Paragrafo Quarto - As repactuagdes serdo precedidas de soficitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragio analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacio da planilha de custos e

formacio de pregos ou da novo acordo convengio ou dissidio cotetiva que fundamenta a repactuagac,

conforme for a variac3o de custos objeto da repactuacao.

"+ 1) ¢ vedada a inclusio, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nd3o previstos na proposta inicial,

exceto guando se tornarem obrig}a%ﬁrins por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo

. coletivo ou convengio coletiva; 1\
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2} Quando da solicita¢do da repactuacdo para fazer jus a variagdo de Custos decorrenie do mercado,

esta somente serd concedida mediante a comprovacio pelo. contratado do avmento dos custos,

considerando-se:
i - 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
Il - as particularidades do contralo em vigéncia;

I - a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadares setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros

equivalentes; e
V- a disponibilidade orgamentdria do orgdo ou entidade CONTRATANTE.

3) A decisdo scbre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a

partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custas.

4} As repactuacdes, como espécie de reajuste, serac farmalizadas por meio de apostilamenta, nao
poderdo alterar o equilibrio econdmicoe & financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a V\)

prorrogacio contratual, em que deverio ser formalizadas por aditamento. \

5) O prazo referido no § 3° ficard suspenso enguanto 3 CONTRATADA ndo cumprir 0s atos ou

apresentara documelhtaz;éo soficitada pels CONTRATANTE para a comprovacio da variagao dos custos;

6) O 6rgio ou entidade CONTRATANTE poders reatizar diligéncias para conferir a variagdo de custos

alegada pefa CONTRATADA. |

7) As repactuagbes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contratol
serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com O encerramento do

contrato.

Pardgrafo Quinto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias

iniciadas observando-se 0 seguinte:

1) A partir da ocorréncia do fato gerador que deuy causa a repactuagdo \ ' |

-y
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2} Em data futura, desde gue acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessio das proximas repactuagdes futuras; ou

3) Em data anterior & ccorréricia do fato gerador, exclusivamente guando a repactuagdo envolver
revisie do custo de mio-de-obra em gue o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou
-sentenga normativa, contemplar data de vigéneia retroativa, podendo esta ser considerada para eféito
de compensacio do pagarmento devido, assim como para a contagem da anualidade em repdctuactes

futuras;

4} Os eféitos financeiros darepactuacio deverdo acorrer exclusivamente para os itens que a motivaram,

e apenas em relagio a diferenca porventura existente.

Pardgrafo Sexto - -A repactuagdo deverd obedecer os limites impostos pela Portaria Vigente do

SLTH/MPOG.
CLAUSULA SETHVIA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

‘Caberd a CONTRATADA:

f. Cumprir todas as condi¢fes estabelecidas neste instrumento, fornecendo o objeto de acordo

com especificagbes e prazos contidos no Termo de Referéncia, Anexe | do Edital do Pregdo n.®

147/2010;

H. Cumprir as condicbes estabelecidas pela Portaria/MS/GM N.¢ 1099 de 22 de maio de 2006

quando da execucac do objeto contratual;

H. Responder por danos e desaparecimento de bens patrimoniais, de acordo com o § 12, do artigo
54: inciso VI, do artigo 55 e artigo 70, da Lei n.? 8.666/93 e avarias que venham a ser causadas por seus
‘empregados ou prepostos a terceiros ou a propria CONTRATANTE, desqe que fique realménte

comprovada a responsabilidade conseqiente a impericia ou md fe;

V. Suj€itar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizaco por parte da CONTRATANTE, encarregado de

acompanhar a execucdo dos servicos, prestando todos os esclarecimentos solicitades e atendendo 3

4 «{; —
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V. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham vitimar seus empregados quando em
servico, por tudo guanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhe assegurarem, e demais exigéncias

legais para o exercicio da atividade objeto do Termo de Referéncia - Anexo i, deste Edital;

Vi. Responsabilizar-se no que se refere aos seus empregados, pela alimentagdo, transporte,
atendimento médico ou qualquer outro beneficio de gualquer natureza, ficando tais encargos por conta

da CONTRATADA, de acordo com a legislagdo em vigor;

VI.  Comprovar junto & CONTRATANTE, a formacao téenica especifica da mao-de-otira oferecida,
através de Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente
habiiitadas e reconhecidas e manter atualizada a documentacdo relativa & formagdo técnica
{reciclagens) dos vigilantes, encarregados € supervisor, no decorrer do contrato, bem como observar as

obrigagtes trabalhistas do efetivo, inclusive insalubridade, quando for ocaso;

VIIl.  Implantar, imediatamente apos o recebimento da autoriza¢3o de inicio dos servi¢os, 3 mdo-de-
ohra, devidamente uniformizada e armada, nos respectivos Postas relacionados na lista de Locais € nos
horarios fixados na escala de servigo elaborada pela Administra¢ao, informando, em tempo héabil,

qualgquer motivo impeditivo ou que 3 impaossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

IX. Fornecer armarnentos, municdes, uniformes e seus complementos & mio-de-obra envolvida de

acordo com o clima da regido e hordric de trabalho € com 0 disposto no respectivo Acordo/Convencao

ou Dissidio Coletivo de Trabatho, conforme descrito a seguir:

rotesto de Bras;_l:aa;
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a)  Calga e saia ou calga (vigitante feminina);

c) Cinto de nylon;
d} Sapatos;
e) Meias;

f} Quepe ou boné com emblema;
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i} Espingarda calibre 12 {scopeta), para os 02 (dois} postos do SADM (\Imoxarifado dei

g) Jaqueta de frio ou Japona;

h} Capa de chuva;
i) Craché;

Medicamentos) no SlA Trecho 04 lotes 1120/1280 e Revdlver calibre 38, para os demais postos;

Bandoleira; \\
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1} Cinto com coldre-e cattucheira;

m}  Municdo calibre: 12 e 38;

nj Coléte & prova de bala para vigilantes armadaos;

o0} Distintivo tipo Brache;

P} Livro de Ocorréncia;

g)  Cassetete (tipo TONFA);

1) Porta Cassetete;

5} Apito;

t}  Cordio de apito;

u} Lanterna com capacidade minima de 04 (quatro} pilhas,

vj Pilhas para lanterna {com reposicdc durante o decorrer do contrato);

w) 30 {trinta) rddios receptor/transimissor tipo HT {entre os postos e'o supervisor); e
X} Terno e Gravata para 0 supervisor, encarregados de turno e vigitantes da Portaria Privativa,

gabinate do Ministro e Secretaria Executiva conforme quadro de distribuicdo dos postos de servigos.

A A CONTRATADA nio podera repassar os-Custos de qualquer um destes itens de uniforme e

pijuipamentos a seus empregados;

Xt Apresentar 3 CONTRATANTE a relagdo de armas e copias autenticadas dos “Registros de
Arma” que serdo utilizadas pela mao-de-obra nos postos € manté-la sempre atualizada bem como da

Carteira Nacional de Vigilantes;

Xl Fornecer..as armas, munigdo e respectivos acessérios ao vigilante fio momento da\p%

implantacac dos postos;

e

Xit. - Oferecer municdo com procedéncia de fabricagdo, ndo sendo permitido em hipdtese
alguma, o uso de municBes recarregadas;

XV Realizar a manutencio periddica e eventual do armamento conforme a freqiiéncia,
especificagBes técnicas e procedimentos recomendados pelo fabricante, utilizando lubrificantes, pegas e

acessorios originais e executar a manutengdo dentro da legislacao vigente;

XV. Afixar uma copia do Plano dé pManutencio do Armamento, em focal visi&elﬁn@ sala do
.
Supervisor de Vigildncia e remeter outra cépia para a Administragdo da CONTRATANTE; (%;if
_ / /
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Xvi. Prever toda a mio-de-obra necesséria para garantir 8 operacdo dos Postos, nos regimes

contratados, obedecidas as disposigbes da legislagdo trabathista vigente;

Xvil. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda rmio-de-obra oferecida para

atuar nas instalagBes da CONTRATANTE e manter esta informagio atualizada no decorrer do contrato;

XV, Efetuar a reposicio da mao-de-obra nos Postos, em cardter imediato, em eventual auséncia
do escalado, nio sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabatho (dobra}, mantende para isto um
efetivo como reserva técnica. A reposicdo de mao de obra deve ocorrer mesmo em situacdo de greve da

categoria;

XIX. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos patrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta

disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagbes da mesma;

XX. Atender de imediato 3s solicitagdes quanto a substituicGes da mdo-de-obra, qualificada ou
entendida como inadequada, pela CONTRATANTE, para prestacdo dos servicos, mantendo registro das

alteragdes eventuais de escala para futura consulta de érgaos de seguranga publica;

XXl Instruir ac seu preposto quanto 3 necessidade de acatar as orienta¢Ges da CONTRATANTE,
particularmente quanto ac cumprimento das Normas Internas dé Seguranga e Medicina do Trabalho e
exigéncias das leis federais, distritais e principaimente, a Lei 8.666/93 e a IN 2/08 bem como Ssu

alteragBes, remetendo a este as cépias das folhas de ponto do efetiva contratado, no ultimo dia do més

corrente;

XXl Relatar 4 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos Poslos das
instalagdes onde houver prestag3o de servicos. Com excecdo de comunica¢8es no nivel de Supervisor e

Gestor, todas as demais de interesse das Administragbes devem ser feitas, formalmente, por escritg \
N\
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XXHL O supervisor e os encarregados da CONTRATADA deverdo, obrigatoriamente, inspecionar
os Postos, dos Edificios Sede e Anexo, diariamente, no periodo compreendido entre O7h e 15 min. e 19h
e 00 min. e duas vezes por semana, no mesmo periodo, nas demais unidades e os encarregados
noturnos deverio proceder as rondas entre 15h e 15 min. e 07h e 00 min, todas as noites, nos edificios
sede, anexo & Premium e, pelo rmenos duas vezes por semana, no mesrro horario, nas demais unidades.
‘ Também o Fiscal da CONTRATADA devera efetuar rondas, ac menos 02 {duas) vezes por dia, entre
07:00 horas e 15:00 horas, durante.as noites-entre 19:00 horas e 23:00 horas e aos finais de semanas e

-

feriados, diariamente;

XXIV, A arma deverd ser mantida alimentada e travada para ser utilizada somente em legitima

defesa, propria ou'de terceiros, e na salvaguarda do patrimdnio da CONTRATANTE, depois de esgotados

todos os meios pacificos para a solugdo de eventual prablema;

XXV. Responsabilizar-se pelo ressarcimento ou reposicdo, de behs desaparecidos ou danos
causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de fatha na prestacdo dos servios contratados,
por acio ou omissdo de seus funciondrios. A responsabilidade deverd ser caracterizada em nota
técnica, lavratura do Termo Circunstanciado Administrativo ou sindicancia interna que descarte a
" responsabilidade do servidor ou colaborador que detém o bem por necessidade do ,serv‘i(;o ou de
qualguer outro servidor e assegurando-se o contraditorio e 3 ampla defesa. O ressarcimento ou
reposicdo .de bens evadidos deve ser feito, ho valor e qualidade igual ou superior aos de registro
patrimonial ou de outra forma desde que dentro de dispositivos legais, e liquidados dentro do semestre

de autuacdo.

¥XVI. spresentat autofizagdo de funcionamento para atuar como prestadora de servigos de wigilancia
no ambito do Distrito Federal nos termos da Lei n2 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n® 85.056/83
e pela Portaria DPF/MJ n¢ 992/95, juntamente com a respectiva revisdo em plena vaiidade e o
certificado de seguran¢a emitido pelo DPF bem como apresentar a habHitacdo emitida pela Delegacia de
Policia Federal, para aquisicdo da espingarda calibre 12 e suas respectivas municdes, para tender a
excepcionalidade prevista no art. 70, da Portaria 387/06 — DG/DPF, tendo em vista que o local para a
. prestagdo do-servigo com a utilizacio 'c_lke'ésé' érm'a armazg!ené medicamentos estratégicos de relevancia

J\

social e interesse.nacional, cam alto valor financeiro; @\

iy

i
L]

3

G~

1 !’_’% /

R R R T e T T

\




MXVALL Apresentar declaracio de regularidade de situagdo de cadastramento da divisdo dei
controle de 3tividadeé especiais — DICAE do Distrito Federal, em nomé da CONTRATADA, emitida peia!

Secretaria de Seguranca Publica do Distrito Federal, em plena validade, conforme estabelece o art. 38

do Decreto 89.056, de 24/11/83;

XXV Apresentar, até o 62 dia Gtil do més em exercicio, copia do depdsito do vale transporte]
calculado da residéncia do funciondrio até a unidade do MS onde presta servigo, vale refeigdo el
comprovante de depésito do pagamento do efetivo designado para execugdo do contrato, relativo ac

més anterior, independénte do recebimento da fatura relativa aos servigos prestados a CONTRATANTE;

!
XXI¥. Encaminhar mensalmente 3 unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados, juntc com a}
retacio nominal dos empregados, as copias das folhas de ponto do més em exercicio e 05 comprovanies

exigidos no Item 2 do Anexc IV da Instrugao Normativa SLTI/MP n? 02/2008, sendo que para %

cumprimento desta obrigagio, deverdo ser entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao

més de referéncia da fatura;
XXX. Sempre que sclicitado, colocar uma viatura a disposicio do Supervisor de Vigilancia, durante o dia
¢ dos Encarfegados de Turng, durante a noite e nos finais de semana para que estes procedam pelo

menos uma ronda didria nas unidades externas do Ministério da Saude;

XXXI. Disponibilizar, sob sua responsabilidade, na sala do supervisor, um cofre para guarda de armas;

XXXIL Fornecer reforgo de seguranga, sempre que necessario, quande solicitado pela
CONTRATANTE; !

‘ !
XXX1iL. Providenciar transporte para o efetivo contratado nos dids de greve dos iransportes

coletivos de forma a manter integralmente o efetivo em servigo.

XXV, Apresentar, mensalmente, junto a fatura, o relatorio do servico prestado, fazendo-se
constar as ocorréncias havidas ao fongo do més, como exemplo, 05 afastamentos, as substituigbes, as

faltas ¢ os atrasos dos funcionarios; I

XXXV, N30 remanejar ou permutar os funciondrios do contrato administrative feito com g\li

CONTRATANTE com funciondrios oriundos de outros contratos assumidos pelag-gONTRATADA, mesm%;

que no Ambito da Administracdo Publica Federal, direta e indireta e Distrital; e ~.. 3
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XXXV A rada trimestre, fornecer relacio com os dados pessoais atualizados, tais como: nome
completo, CPF, n? da Identidade e nivel de escolaridade exigido para o cargo das fuhcionarios colocados

para cumprir ¢ contrato junto ao drg';?o.
Caberd 3 CONTRATANTE;
l Enviar a Nota de Empenho 3 CONTRATADA ou solicitar sua retirada;

i Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato por um representante especialmente designado

pela autoridade competente, nos termas do art. 67 da Lei n® 8.666/93 e IN 02-MP/G8;

. A fiscalizac3o da CONTRATANTE terd livre acesso aos locals de trabaiho da mdo-de-obra da

CONTRATADA, objeto do contrato e 3 documentagio relativa ao servigo;

IV. A fiscalizagdo da CONTRATANTE ndo permitird gue a mao-de-obra execute tarefas em desacordo

com as pré-estabelecidas;

. Notificar por escritc a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicBes no ¢urso de

execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

VI, Colocar 3 disposicdo da CONTRATADA local para guarda dos materiais e equipamentos, bem

como vestidrios para a guarda dos uniformes e outros pertences dos empregados;

Vil.  Efetuar o pagamento a CONTRATADA i vista das Notas/Faturas, devidamerite atestadas pelo

setor competente, pelos pregos pactuados;
VIli. Proporcionar todas as facilidades para que 3 CONTRATADA possa desempenhar seus servigos;

IX.  Realizar glosas dos valores cobrados, oficlando 8 CONTRATADA sobre as razdes que ensejaram o

desconto;

X.  Caso a CONTRATANTE constate @ improcedéncia dos motives gue ensejaram a glosa, a pafcela%)
Cujn pagame[\'ga havia sido suspenso poderd tornar-se exigivel, com os valores vigentes a época do \

j \
\ : \

desconto.! b &




Xl. A CONTRATADA terd prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento do
oficio gue comunicou os motivos que ensejaram a glosa, para efetuar as devidas apuragdes e apresent?r

suas-contra-razoes 3 CONTRATANTE; - .

Xll. Decorrido o prazo descrito no item anterior, e ndo havendo manifestagdo por parte da

CONTRATADA, a glosa serd considerada procedente;
1

3
'

Xtll. A CONTRATANTE exigira da CONTRATADA, por ocasido da assinatura do contrato, bem como po
ocasi3o de cada pagamento, a comprovagao da regularidade de sua situagdo para com o recolhimento
das contribuicBes junio ao INSS (por intermédio da Certid3o Negativa de Débito ~ CND} ‘e a0 FGTS (por
meio do Certificado de Regularidade de Situagdo ~ CRF). '

|
Xiv. O CONTRATANTE deverd anexar ao contrato administrativo copia do oficio n? 943/2010:: -
CGCSP/DIREX/DPF, de 17 de junho de 2010, no qual consta a autorizagdo policial para o uso excepcioriual
da espingarda calibre 12 no SIA Trecﬁo 04, lotes 1220/1280 — Brasilia/DF, onde se localiza o depésitb de
medicamentos do Servigo de Almoxarifado e Distribuicao de Medicamentos - SADM. '

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizacio da prestagdo dos servicos sera exercida por técnico devidamente designado pelo
CONTRATANTE, nos termos do art. 67, da Lei n.? 8.666/1993 e da Portaria GM n.2 78/2006, ac qual
i

competird dirimir as dividas que surgirem no curso da prestagao de servicos e verificar seu devi:do

'
1

cumprimento.

'

¢
Paragrafo primeiro - A fiscalizagdo do presente Contrato ndo exclui, nem reduz a responsabilidade day

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes :de
imperfeigdes técnicas, e na ocorréncia destas, n3o implicam em co-responsabilidade dos agenteé e
prepostos do CONTRATANTE. . :

Parigrafo segundo - Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes a execugdo dos servigos deverdo ser

prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem dnus para 0 CONTRATANTE.

i
Paragrafo terceiro - A fiscalizagao se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte oS ser’ir’iéq

prestados, que estiverem em desacordo com o previsto no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.Q\E\‘J
0
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Paragrafo quarto - A fiscalizagdo exigira o desempenho de todas as normas de seguranca do trabalho

para os servi¢os objeto deste Contrato e cumprimento de todos os itens do Termo de Referéncia -

Anexo |, do Edital do Pregdo.
CLAUSULA NONA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

No interesse do CONTRATANTE, o ohjeto deste Contrato poderd ser suprimido pu aumentado até o
limite de 25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial atvalizade da aquisicde, facultada a supressdo

além desse limite, por acordo entre as partes, conforme disposto no artigo £5, da Lei n.2 8.666/1993.

CLAUSULA DECIVIA - DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente Contrato podetd ser rescindido na ‘forma e na ocorréncia de qualquer das hipoteses dos

artigos 77 a 8D da Lei n.2 §.666/1993.

‘Paragrafo primeiro - A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir unilateralmente o objeto
cohtratado ocorrendo qualquer Ripdtese de cisdo, fusdo ou incorporacdo gue possa prejudicar 2

execucdo dos servigos contratados.

Pardgrafo segundb - Na hipétese da rescisio ocorrer por culpa da CONTRATADA fica o CONTRATANTE

autorizado a reter, até o limite seus prejuizos os créditos 2 que ela tenha direito.
CLAUSULA DECHVIA PRIMEIRA - SANGOES CONTRATUAIS

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa

aceita pela CONTRATANTE, resguardados os procedimentos legais pertinentes, poderd acarretar api '
o

seguintes sangdes, em conformidade com o estabelecido no Art. 28, do Decreto 5.450/2005, no Art. 7

3

da Lei n® 10.520/200;\3 demais cominacdes legas previstas na Lei 8.666/93, de aplicagio subsidiaria no

presente certame: \*;u\
l
\x
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a) A CONTRATADA que convocada no prazo de valldade da sua proposta, deixar de entrega!r
ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo db
objeto desta licitagda, ndo mantiver a proposta, fathar ou fraudar na execugdo dos servigos, comportai-
se dé moda inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla deféslé,
ficara impedido de licitar e contratar com 2 Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e serd
descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores 2 que se refere o incis;o
XIV do art. 42 da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, ehguanto perdurarem cfs
motivos determinantes da ou até gue seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade (art. 72, da Lei n® 10.520/2002); i

|

[
)] Pela inexecugio total ou parcial do compromisso assumido, a CONTRATANTE podera aplicar

a CONTRATADA, garantida a prévia defesa, multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cemo)
sobre o valor do contrato, pela inexecugdo total ou parcial dos servigos e/ ou pela rescisdo, a pedido da

CONTRATADA, a quailquer pretexto;
i

c) multa de 2% (dois por cento} sobre o valor total do contrato por infragdo de qualquér

cidusula contratual, dobrével na reincidéncia, exceto para alinea anterior;

d) multa moratériz de 1% (um por cento} sobre o valor do contrato por dia de atraso na
prestagdo dos servigos, no todo ou em parte, e que serd cobrado em dobro a partir do 312 {trigésimo

primeira} dia de atraso; :

e) As multas constantes dos subitens “b”, “¢” e “d” poderac ser aplicadas cumulativamente,
1

nio isentando a CONTRATADA do ressarcimento por perdas e danos pelos prejulzos a que de causa;

f) As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensac de
licitar, a CONTRAT}\DA devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
no Edital e no contrato e das demais cominagdes legais. {Parigrafo nico do Art. 28 do Decreto ﬁ9
5.450/2005); ' i

|
g) A multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da dalta\-j\
do recebimento da comunicagao enviada pela CONTRATANTE; 1. \
, \
h) 0 valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente no Mmusterlo

. da Saude, em favor da CONTRATADA, sendo que, caio o valor da multa seja superior ao crédlto
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L
i) As multas e outras sanc¢Bes aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato do Departamento de Logistica em Satide — DLOG/SE/MS,

devidamente justificado;

i £m gualguer hipdtese de aplicagdo de sangéies serd assegurado a CONTRATADA o

contraditério ¢ ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Eventuais alteragdes no Contrato somente poderdo ser efetuadas por meio de Termos Aditivos, ao teor do

art. 65, da Lei n.2 8.665/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Serdo empregadas aos asos.0missos ou situagdes nao explicitadas nas cladusulas deste Insirumentd ag
disposicbes contidas na lei n.? 8.666/1993 e suas alteraclies posteriores, demais regulamentos g

narmas administrativas federais afeitas a matéria e quando for 0 caso, 0s principios da teoria geral dos

contratos e as disposicles do direito privado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAD

A CONTRATANTE providenciard a publicacio do extrato deste Contrato ho Didrio Oficial da Unido,

conforme dispbe 2 legislagdo vigente.
CLAUSULA DECIVIA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da lustica Federal, Secfo Judicidria do Distrito Federal - DF, 'bara dirimir as questdes

oriundasda execucdo deste Instrumento, renunciando as partas a qualguer outro, pormais privilegiado.que

seja. l‘ \
] \V\u\




E assim, por estarem de acordo, ajustadas e CONTRATADAS, depois de lido e achado conforme, as

partes firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, cujo

instrumento ficara arquivado no Departamento de Logistica em Satde — DLOG/SE/MS, conforme dispde

o Artigo 60 da Lei n?.8.666/93.

Brasilia, 22 de dezembro de 2010,

My N
1
i Kr’é\ : Ricardo Lopes Augusto

CONTRATARA

TESTEMUNHAS:

”

\'(3?;;-;3 i k.’éq'@-a- \}Kv'r\ raTri
Elisangdela Agliar Fernandes

CPF: 706.408.071-00 ’ CPF:690.718.881-34
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
2UBRALCRETARIA DE APQIQ QPERACIONAL

Ly g DM

contraTo v°, %9 ¥ /2004.588/0DF

CONTRATO QUE ENTRE S1 CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE E A EMPRESA CONFEDERAL
VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA,
PARA EXECUCAQ DE SERVICOS, NA FORMA ABAIXO:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1- O DISTRITO FEDERAL, por intermedio da. SECRETARIA DE ESTADO DE SAﬂDE,
denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 00,394.700/0001-08, com sede
cm Brasilia/D¥F, sito ao SIA Trecho 01, Lotes 173071760, representada neste ato por
HORACIO DA SILVA BOTELHO, brasileiro, dasado, residente ¢ domiciliado nesta Capiial,
na qualidade de Subsecretario de Apoio Operacional da Secretaria de Estado de Sadade do
Distrito Federal, com delegacao prevista na Portarvia n® 75 de 21/06/2004, publicada no
DODF n® 119 dé 2470672004 ¢ a empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE
VALORES LTDA. inscrita no CNPJ n? 31.546.484/0001-00, denominada CONTRATADA,
com sede no SAAN Quadra 03, n* 320, CEP: 70.632-300, Fone/fax: 403.7277/234.3914,
Brasilia-DF, representada por ENTO BRIAO BRAGANCA, brasileiro, casado, RG n” 232.273

SSP/GO, CPF n" 160.123.641-72, tendo em vista o que consta no processo n®
0GO.0Q1.169/2003- SES ¢ da proposta da CONTRATADA, que passam a fazer parte
integrante do presente instrumento; independente de trandeticéo, tém entré si justo e
contratado o que segue:

CLAUSULA SEGUNDA ~ DO PROCEDIMENTG

2.1- O presente contrate obedece aos termos do- BEdital de Concorréncia n® 08472003 -
CEL/SUCOM/SEF/DF, da proposta da Contratada ¢ demais disposicoes da Lei n* 8.666, de
21.06.93 e alteractes posteriores,

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1- O presente Contrate iem por objeto a prestagie de servigo de  vigildncia armada ¢
desarmada, diurna e noturna nas unidades da Secretaria de Estado de Saade do Distrito
Federal  abaixo  relacionadas, em  conformidade com o [Bdital n*  084/2003
CEL/SUCOM/SEF/DF, proposta da Contratads e demais elementos constantes do Processo
n” 0H0.001.16%9/2003, que passam a inlegrar o presente Ajuste:

Postos de Vigilincia:

s 100 (cem) postos de vigiliineia desarmada de 12 {doze) horas diurnas;

» 63 {sessenia e (rés) postos de vigildncia desarmada de 12 (doze) horas noturnas;

¢ 28 {vinte ¢ oito) postos de vigildncia atmada de 12 {doze) horas diurnas;

e 43 [quarenta ¢ trés) postos de vigildncia armada de 12 (doze) horas nolurnas, a
seram distribuidos entre as seguintes Unidades:

PAT/INF\M?’S - PLANALTINA
. U1 {um) poste de vigiliincia desarmada de 12 (doze) horas diurnas;
. 01 fura] posto de vigitaneia armada de 12 {doze) horas noturnas;

HOSPITAL REGIONAL DE PLANALTING -~ VIA W /L 04 AREA ESBECIAL, SETOR BOSPITALAR - PLANALTINAG

NCONTOIY C:t Cuotratos\ CONFEDERAL VIGILANCLIA - €C 08403

.
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13 [trexe] postos de vigildncia desarmada de 12 {doze} horas diurnas:
10 {dez) postas de vigiancia desarmada de 12 {doze) hofas noturnas;
0% tquatro) postes de vigilincia armada de 12 jdoze) heras diurnas;

0d (rquatro) postns de vigilaneia armada de 12 doze) horas noturnas;

CENTRO DE SAUDE N 01 - PLANALTINA - AREA ESPECIAL entre vias NS 01/WL 04 - Planalina
« Ol fum} posto de vigilancia desarmada de 12 (doze) horas diurnas:
. Ol jum]} posto de vigilancia armada de 12 {dozc} horas diurnas;
« O} jum} posto de vigilAncia armada de 12 horas noturnas.

CENTRO DFE SAUDE N° 02 - PLANALTINA - EQ 10/20 AREA ESPECIAL VILA BURITIS - Planaltina
- Qa1 {um} pnsto de vigitincia desarmiida de 12 (doze) heras diurnas:
« 01 {um) posto de vigiincia armada de 12 (deze) horas diurnas;
= 01 {um) posto de vigilincin armada de 12 {doze) horas nowurnas;

POSTO SAUDE SANTOS DUMONT - NUCLEO RURAL SANTOS DUMONT - DF 130, KM 25 - Planaltina
« Ol {um) posto de vigildncia desarmada de 12 (doze) horas divmas;
+ 0! {um) poste de vigildncia armada de 12 {doze) horas noturnas;

POSTO DE SAUDE RURAL COOPA-DF - BR 251, KM 40 - Planaiting
. 01 {umi posto dé vigiltneia desarmada de 12 (doze) horas divmins;
. 01 fum) pasto de vigilfincia armada de 12 [doze) horas noturnas:

POSTO DE SAUDE RURAL SAQ JOSE - NUCLEO RURAL SAQ JOSE - DF 021 - COLONIA SAO JOSE -
Pianaltina

+ 01 {um) poste de vigilincia desarmada de 12 (doze] horas diumay;

« 01 {um) posto de vigitincia armada de 12 [doze) horas noturnas;

POSTO DE SAUDE RURAL TAQUARA - NUCLEQ RURAL DE TAQUARA, AGROVILA TAQUARA, RUA 02 -
Pinnaduna

« 01 jumj posto de vigilAncia desarmada de 12 {dozej horas diurnas;

« D1 tum) posto de vigitincia armada de 12 (doze) horas noturnas; [

P{OSTO DE SAUDE RURAL PIPIRIPAU 1| - NUCLED RURAL PIPIRIPAU [ - PLANALTINA
- 01 (um) posto de vigilancin desarmada de 12 (dozei horas diumas;
« O {um) posto de vigildncin armada de 12 [dore) horas nodurnas;

POSTY DE SAUDE CAPAC SECO - NUCLEQO RURAL DE JARDIM - Planaltina
« Ol {um) posteo de vigilancia desarmada de 12 (doze) horas diurnas;
« 01 {um) posto de vigildncin armada de 12 {doze) horas notumas;

POSTO DE SAUDE RURAL TABATINGA - NUCLEQ RURAL TABATINGA - SEDE - Planaltina
« 0} {uml} posto de vigilincia desarmada de 12 {doze} horas diumas;
» 0l fum} posto de vigilancia anmada de 12 {dozet horas notumas;

POSTO DE SAUDE RURAL RIQ PRETQ - NUCLEQO RURAL DE RIO PRETQ, COLORIA AGRICOIA DE RID
PRETO « PLANALTINA

« QI (um) posto de vigitAncia desarmada de 12 {doze) horas diurnas:

- 01 (um) poato de vigildncia armada de 12 {doze} horas noturnas;

PAM PLANALTINA ~ AVENIDA GOIAS QUADRA 47 N® 380 LOTE 11 - SETOR TRADICIONAL - PLANALTINA
+ 01 {um) pomo de vigilanela desarmada de 12 (doze) horas diurnas;
+ 01 ) pasto de vigilineia nrmada de 12 [doze) horas diumas;
+« 01 {um) posto de vigilanaoa armada de 12 horas noturnas;

HMIP - SETOR HOSPITALAR - LOTE UNICO — PLANALTINA/DF
» 06 [stis) postes de vigilancia desarmnda de 12 (doze} horas diumnas;
« 03 (trés) postos de vigilancia desarmada de 12 (doze) horas noturnas;
« 06 {scis} postos de vigilancia armada de 12 horas diumas;
« 02 (dois) postos de vigilAncia armada de 12 horas noturnas:

HOSTO DE SAUDE JARDIM RORIZ - AREA FSPECIAL W®
RORIZ - Planaltina

ROONTO11 C:\ Contratea\CONFEDERAL VIGILANCIA - CC 054-03

- SETOR RESIDENCIAL NORTE, EQ 34 VILA
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« Ol {um) posto de vigilincia armada de 12 (dozej horas diurhas;
+ 01 [um) posto de vigilincia armada de 17 {doze} horas noturnag:

POSTO DE SAUDE RURALTARMIM 11~ NUCLEC RURAL DE JARDIM 11
« 01 {um} poste de vigithangia desarmada de 12 {doze) horas.diurnas;
¢ OF {um] posto de vigilincia armada de 12 (dore] horas noturnas,

HOBPITAL REGIONAL DE SOBRADINHO - QUADRA 12 - AREA FSPECIAL SETOR CENTRAL © Sobradinho
. 12 {reze) postos de vigilancia desarmada di 12 (doze} horas diurnas;
. 12 [diize) postos de vigilancia desarmada de 12 (doze) horas noturnas;
04 {quairo) postok de vigilancid armada de 12 {doze) horus diurnas.
v 03{irés) postos de vigilincia armada de 12 horas noturnas;

CENTRO DE SAUDE N 01 S0BRADINHG - QUADRA 14 AREA ESPEQIAL.22/23.~ Sebradinhe
¢ D1 {wmn) posto de vigilaneia desanmada de 12 1doze) boras diurnas:
» D1 (um} posto de vigiancia desarmada de 12 (doze] horas noturnas;

CENTRG GE SAUDE N° 02 SUBRADINHO - DUADRA U3 AREA ESPECIAL - Sobredinho
» 01 fum) posto de vigilincia desarmada de 12 {doze] horas thuraas,
+ 01 (um] posto de vigilincia deésarmada de 12 (doze) horas noturnng:

CENTRO DE SATDE N 63 SORRADINHO - QUADRA NUCLEQ RURAL SOBRADINIO U, AR 17, CIHACAKA 14
- Sobradinho

+ 01 {um] posta de vigilancia desarmada de 12 fdoze) hords divrnas,

+ 01 {um] posto:de vigilancia dexarinada de 12 (doze) horas notiirnas;

POSTO DE SAUDE RURAL DA MATA ~ NUCLEC RUKAL DO MATQ - Sobradinha
. 0l fumi posto de vigilancia desarmada de 12 {tloze] horas diurnas;
* Ol fumy posto de vigilancia desarmada de 12 {doze] horas noturnas;

POSTC DE SAUDE RURAL QUEINMA LENCOL - NUCL-EQ RURAL QUEIMA LENCOL - Sdbradinho
¢ 01 qum) posty de vigilancia desarmada de 12 {doz€) horas diurnas;
* Ol e} pesto de vigllancia desanmada de 12 {doze) horas nstucnas:

POSTO BT SAUDE KURAL CORREGO DE QURD - NUCLEG RURAL DE CORREGO DO QURD - Sobradinho
» 01 (um] posto de vigilancia desarmada de 12 [doze) horas diurnas;
+ 01 {umi] posts dr vigitancia desarmada de 12 {doze) horas noturnas;

| POSTO DE SAUBE RURAL CAATINGUEIRG - NUGLEG RURAL DB CAATINGURTRD — Sehrdiiy
+ O jumj posto de vigiancia desirmada de 12 [doze) hords diufnas;
» 01 {um) posio de vigildncia desarniada de 12 {doze) horas nolurnas;

CENTRO DE ATENDIMENTO AOS PACIENTES ESPECIAIS DO HOSPITAL REGIOINAL: DE SOBRADINHO -
CAPES - QUARRA 08 AREA ESEPCIAL N° 03 - Sobradinha

. O1 fum| poste de vigilangia desarmada de 12 {doze] horas diwrnas;

. 01 {um} pusto de vigilancia srmada de 12 [doze) boras nolurnas:

CAIC - COER
e 01 {um] posto de vighancia armada de 12 {deze) horas disrnas;
. {1 fum) poste de vigilancia armada de 12 (dbze) horas noturnas:

POSTO DE SAUDE VARJAC DO TORTO « VILA VARIAD
. 02 (dois) posles devigilancia desarmadé de 12 (doze). hovas diuruas;
» 02 (tlois.] postas e vigildnela desacmada de 12 {doze) horas noturnas;

HOSPITAL REGIONAL DA ASA NORTE Z SMEN AREA ESPECIAL - Brasilia
v 13 {treze) postos de vigilanun desarmada de 12 {doze} haras diurnas;
D 12 (doze] postos de vigilancia desanmada de 12 [doze) horas ROTUTRAS;
« 03 (1res) postos de vigilancia anmada de 12 {deze] horas divrnas,
+ 03 {trés} pustos de vigilaneia armada de 12 doze) horas noturnas;

BEONTGIVC: Contrates) CDNFEDERAL VIGILANCIA ~ CC 084 .63
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01 fum] posto de vigilancia desarmada de 12 (doZel horas diumas;
01 {um) posta de vigithncia armada de 12 (doze) horas noturnas;
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GENTR(} DE SAUDE DE BRASILIA N® ] - SGAN QD. 905 LOTE D - Brasilia

+ 01 (um) posio de vigildncia desarmada de 12 {deze) horas diumnas;
« 01 (um) posto de vigilincia desarmada de 12 [doze) horas notumas:

NTRRO DE SAUDE DE BRASILIA N° 12 - EQN 208 /408 — Brasilia
+ Ol {um} poste de vigithncia desarmada de 12 {doze) horas diurnas;
01 fumj posie de vigilancia desarmada de 12 {doze) horns noturnas;

CENTRO DE SAUDE N° 13 - EQN 1147315 - Brosilia

01 {um) posto de vigiléncia desarmada de 12 {doze) horas dinrnas;

. Q1 {um]) posts de vigitincia desarmadn de 12 (doze] horas noturnas:

POSTO DE SAUDE VILA PLANALTO - Viln Planalto

-

02 {dois] postos de vigilincia desarmada de 12 {doze) heras diurnas;
02 (dois) postos de vigilancia desarmada de 12 (doze} horas noturnas;

-

CENTRO DE ORIENTAGCAQ MEDICO-PSICO-PEDAGOGICA — COMPP - QUADRA 501 NORTE, BLOCO B =
Brasilia

02 (dois) postos de vigilanein desarmadda de 12 (doze) horas diurnas:
02 (dois) puswos de vigilancm desarmada de 12 {doze) horas noturnas:

CENTRO DE SAUDE DE BRASILIA N® 10 - SHIN Qt 03 AREA ESPECIAL - Brasilia

C1 {um) posto de vigildncia desarmnda de 12 (dozed horas diurnas;
01 {um) posto de vigilincin desarmada de 12 {doze] horns noturnas;

*

HOSPITAL DE BASE DO DISTRITC FEDERAL - SMHS AREA ESPECIAL - Brasilia

17 [dezessete] postos de vigildncia desarmada de 12 (doze] horas diurnas:
07 {scte} postos de vigilancia desarmada de 12 {doze) horas noturnas:

04 (guatro) postos de vigilAncia armada de 12 [dozc) horas diurnas;

0% [nove) postos de vigilincia mnda de 12 [doze) haras notumns:

DITEC (ANTIGO CPD) - SES - SMHS QUADRA 301 - Brasilia

02 {dois) postos de vigildneia desarmada de 12 [doze) horas divrnas:
Q1 {um] posto de vigilancia armada do 12 {dhze} horas nowurnas;

PSF - 5.C.8.

b

01 (um] pesio de vigilancia desarmada de 12 (doze) horas diurnas;
0l [um} pesto de vigilAncia ammnda de 32 {doze) horas noturmas;

PAT - INAMPS

*

O fum} poste de vigilincia desarmada de 12 (doze) horas diurnas;
Ol (umj posto de vigilancia armada de 12 (doze) horas noiurnas:

—

FEPECS- QUADRA S0t NORTE, BLOCO A - Brasilia

02 lilais) poslos de vigilincia desarmada de 12 (doze) horas diurmas;
02 (dois) postos de vigildncia desarmada de 12 {doze) horas nuturnas;
02 {dois] postos de vigilAncin nrmada de 12 {daze) horas diurnas;

02 (dois) postes de vigilancia armada de 12 {¢foze} horas nornas;

4.1- O contrato sera cxccutado sob a forma de execugio indireta,
empreitada por prego global, segunde o disposto nos artigos 6" ¢
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LAUSULA QUARTA - DA FORMA E. REGIME DE EXECUCAOQO

sob o regime de

10 da Lei n* 8.666/93.
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CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1- (O valor totul do conirato é de R$ 17.192.962,56 (dezessete milhes, cento e noventa
e dois mil, novecentos ¢ sessenta ¢ dois reais e cinqienta e seis centtavos) procedenie
(v orgamento do Distrito Federal, nos termos da correspondente lei orcamentiria anual.

5.2- Pelos servicos efctivamente execuiados a. SES pagara a CONTRATADA o valor mensal de
R 1.432.746,88 (um milhio, quatrocentos ¢ trinta e dois mil, setecentos ¢ quarenta e
seis reais e oitenta e oito centavos).

@703 Contratos celebrados com prazo de vigéneia superior a. doze ‘meses terao seus |

valores, anualmente, resjustados por indice adotado em Lei, ou ua falia de previsio
especifica. pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC. O reajuste serd calculado a
_partir da data da apresentacao da proposta da Contratada, fundamentado no artige 40, X
da Lei n™ 8.666793.

CLAUSULA SEXTA - DA DQTACAQO ORCAMENTARIA

6.1- A despesa correra d conta da seguinte dotacao orcamentaria:
- Unidade Or¢amentaria: 23601
- Programa de Trabaltho: 1012201008517001 1
HI- Natureza da Despesa: 100000000
IV- Fonte de Recursos: 339039

6.2- O empenho inicial ¢ de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), conforme 2004NE10934,
cmitida em 08/10/2004, na modalidade (Hobal, gque devera ser reforcada mensalmente por
ocasido dos respectivos pagamentas.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos serdo cfetuados de acordo com as Normas de Execugio Orcamentdria,
Financeira e Contabil do Distrito Federal , em parcelals), medianie a apresentacac de Nota
Fiscal, liquidada até 30 (irinta) dias de sua apresentagde, devidamente atestada pelo
Executer do Contrato.

7.2. Para efeito de pagamentn, a CONTRATADA devera apresoentar-os docuimentos abaixo
relocionados:

I. Certidao Negativa de Débitos ~ CND, emitida pelo INSS - Instituto Nacional de
Seguridade Social, devidamente atualizada (Lei n® 8.212/91);

Il Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Sérvico ~ FGTS,
fornecide pela CEF - Caixa Econémica Federal, devidamente atualizads {let n®
8.036,/90)

HI. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrite Federal.

7.3. Passados 30 {irimal dias sesi o devido pagamentn por parte da CONTRATANTE, a
parcela devida scra atualizada monetariamente, desde o vencimento da obrigacao até a data
do efeuvo pagamento de acordo com a variagio “pro rata fempore” do INPC,

7.4. Nenhum pagamento serd clfetuade a2 CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao,
qualquer obrigagio que The for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso pere direito ao pleito-de reajustamento de Precos ou corregio monetéria {quando for
¢ cas%0),

RCONTOL\C:\ Contratosi CONFEDERAL VIGILANCIA - ¢C 084.03 d 5
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7.5. Caso haja multa por inadimplemento contratual, sera adotado o seguinte procedimento:
. a multa sera descontada do valor total do respective Contrato; e
1. se o valor da multa for superior ao valdér devido pela prestacao de servigo, respondera
a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE, ou ainda, quando for o caso, cebrada
Judicialmente.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. O presente Contrato terd vigéncia pele prazo de 12 {doze] meses a contar da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, caso haja interesse entre as partes, mediante a
assinatura de Termo Aditivo, até o Hmite maximo fixado no inciso Il do artigo 57, da Lei n®
8.666/93 e suas alteracgdes.

CLAUSULA NONA - DAS GARANTIAS

9.1. Para assinatura do presente instrumento, a CONTRATADA prestou garantia no valor de
R$ 343.859,25 (trezentos e guarenta e trés mil, oitocentos e cingiients e nove reais e
vinte e cinco centavos), correspondente a 2% (dois por cento] do wvalor do Contrato,
conforme § 1° do Art. 56, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

10.1. A fim de possibilitar a execugdo dos servicos objeto deste Conirato, caberda a
CONTRATANTE
1. Responder pelos danos gque seus agentes, nessa gualidade, causarem

a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o responsivel

nos cases de dolo ou culpa;

Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execugao

dos servigos;

3. Prestar as informagdes e os esclarecimentes que vertham a ser
solicitados pelos empregados da Contratada;

4. Promover a localizagéo inicial ¢ os devidos flexionamentlos dos postos
de trabalho, mantidas em qualquer situacao, em seus termos perais,
u contido no objeto do Edital e Anexos;

5. Colocar & disposicdo dos empregados da Contratada local e
instalagbes para a guarda de uniforme, outros pertences necessarios
ao bom desempenho dos servigos;

6. Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas ocorridas,
consideradas de natureza grave;

7. Atestar a nota fiscal correspondente ao meés de execucao dos servigos
prestadas, por intermédio do setor competente;

8. FEfetuar o pagaimento dos servigos, objeto deste Contrato, nos termos
da Cliusula Sétima do presente Contrato, mediante nota fiscal
devidamente atestada.

W

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

11.1. Sdo responsabilidades da CONTRATADA:
1. Responsabilizar-se, em relagdo a seus cmpregados, por todas as
despesas decorrentes da execucio dos servicos, objeto do presente h .

4
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Contrateo, tais come: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos ¢
contribuigbes, ndenizagdes, vales refeicio, vales-transportes;

2. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a
prestacao do servigo, com o fim de constatar no local a efetiva
execugdo o service e verificar as cordigdes em qué estda sendo
prestado;

3. Responsabilizar-se por seus ecmpregados, om decorréncia dos
servicos prestados, respondendo inclusive pela imediata indenizagao
de danos por eles eventualmente causados; ‘

4, Apresentar ¢ manter seus ocmpregados ¢ prepostos em servigo
devidamente uniformizados, correndo as despesas por sua conta;

5. Manter scus cmpregados devidamente identificados por cracha,
devendo subslituir imediatamentie todo ¢ gualquer um deles julgados
inconvenicntes a4 boas ordém e as normas  disciplinares da
Contratante;

6. Responsabilizar-se  pelos danos  causados  diretamente A

Administragiio, decorréntes de sua culpa cu dolo quando da

execugdo dos serviges. A fiscalizagdo ou ¢ acompanhamenio da

exccucdo do Contrato nfo exclui nem reduz essa responsabilidade;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragio, seja qual

for, desde que praticada por seus cmpregados quando da execucio

dos servigos objeto deste Contrato;

8. Comumicar & Contratanie, por cscrita, gualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarccimentos que julgai necessario;

9. Substituir imediatamenie os empregados e prepostos em servigo,
mediante solicitagfo da Contratante;

10. Apresentar, sempre que solicitada peta Contratante, os comprovantes
de pagamenio dos empregados e o recolhimento dos encargos sociails;

U1 Assumir a responsabilidade pelos encargos  socias, fiscais ¢
comerciais resultantes deste Contrato;

12. Comprevar, quando solicitada, a formacao téenica éspecifica da méao-
de-chra oferecida, através de Certificado de Curse de Formacio de
Vigilantes, expedida por instituigdes devidamente habiliadas ¢
reconhecidas;.

13, Implantar, mediatamente apds o recebimentd da autorizacio: de
inicio  dos servigos, a mao-de-obra nos$ respectlivos  postos
relacionados na Clausula Terceira do presente Ajuste, tabelas de
locais ¢ hordrios lixados na escala de servigo elaborada pela
Contratante, informande em lempo habil, qualquer motive ou
impedimento que impossibilite de assumir o posto conforine o
eslabelecido;

14. Fornecer uniformes ¢ seus conrplementas a méao-de-obra envalvida
(calga, camisa de mangas compridas ou curtas, cinto dc nylon,
sapatos/coturnes, meias, quepe com emblema, jaqueta de fric ou
japona, capa de chuva, cracha, revélver calibre 38, cinto com eoldre
¢ baleiro, munigdo calibre 38, livre de ocerréncias), cassetete, porta-
rassctete, apito, corddo de apito, lanterna 3 pilhas ¢ pithas para
lanterna), de acordo com ¢ clima da regiio ¢ com o disposto no
respective Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletive de Trabalha, (s %‘
custos de qualguer dos itens de uniforme ¢ equipamenios nao
poderado ser repassados a seus empregados;

~1
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15. Apresentar a Contratante a relagdo de armas ¢ cépias autenticadas
dos respectivos “Registros de Armas” ¢ “Portes de Armas”, que serao
utilizadas pela mio-de-obra nos postos;

16, Oferecer tmunicdo com procedéncia de labricante, ndo sendo
permitido em hipotese alguma o uso de munigdes recarregadas;

17. Prever toda mao-de-obra necessaria para garantir a operagio nos
Postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da
legislago trabalhista vigente;

18, Apresentar alestados de antlecedentes civil e eriminal de toda a méo-
de-obra oferecida para atuar nas instalagoes da Contratante;

19. Efciuar a reposigic da mio-de-obra nos postos, em carater imediato,
cm eventual auséncia, néo sendo permitida a prorrogagio da jornada
de trabalho (dobra);

20. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para
atender cventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem
como impedir que a mao-de-obra que cometer falla disciplinar,
qualificada como de natureza grave, seja mantida ovu rctorne as
instalagoes da mesma;

21, Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituigdes de mao-
de-ohra, qualificada ou entendida como inadequada para e prestagio
dos servigos;

22. Instruir seu preposto quanto a necessidade de acalar as orieniagdes
da Contratante, inclusive quanto 20 cumprimento dec Nermas
Internas ¢ de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho:

23. Relatar & Contratante toda ¢ qualquer irregularidade observada nos
postos das instalacdes onde houver prestacac de servigos;

24. Inspecionar, obrigatoriamente, por intermédio dos supervisores da
Coniratada, os postos no minimo 01 {uma) vez por semana, em dias
¢ periodos (diurno 07h/1%h ¢ noturnoe 19h/07h) aliernados;

25. Usar arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Contratante, apos esgotados tados os
oulros meios para a solugio do eventual problema;

26. Assumir a responsabilidade por todos o5 encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislagfio social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que scus
empregados nio manterao nenhum vinculo empregaticio com a
Contratanic;

27. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias ¢ obrigacées
esiabclecidas  na legislacao especifica de acidenie de trabalho,
quando, em.ocorréncia da especie, forem vitimas os seus empregados
no desempenho dos servigos ou em conexdo ou conlingéncia,

28. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionadas aos servigos, originalmente ou vinculada por
prevencac, conexio ou contingéncia;

29. Receber, orientar, controlar & encaminhar o publico com as devidas
informacgdes e anolagdes;

30. Adotar providéncias imediatas cabiveis em caso de alarme,
emergéncia ou outras indicacdcs sobre atividades suspeitas;

31, Instruir scus cmpregados quanto a prevencdo de ineéndins ou
qualquer sinistro nas areas da Contratante;

32. Responsabilizar-se por qualquer acidente de que possam ser vilimas
scus empregados, bem como quaisquer danos ou prejuizos por estes
causados a0 Patrimdnio da Contratante ou a terceiros, desde que (/

FCONTOI\ G\ Contratos\CONFEDERAL VIGILANCIA - CC 0B4.03 8
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devidamente comprovados, por agéo ou omissiao no desempenho de
suas atribuigées, obrigando-se a ressarcir 4 Cantraiante os danos
apurados, independentementc de acdo judicial. Deverd cumprir as
normas, instrugdes ¢ determinagdes da Contratante, atraves dos
Exccutores do Contrato. Assumird, cxpressamenie, em suas defesas
junite a4 Justica do Trabalho, a total responsabilidade pelas
obrigagdes decorrentes do Contrato de Trabalho celebrade com scus
empregades, toflas as vezes que a Contratante figurar como
litisconsorte passiva;

33. Prestar o3 servicos dentro dos pardmetros ¢ rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e ferramenias em
quantidade, qualidade = tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa téenica, normas e legislagae;

34. Observat condula  adequada na  utilizagao dos  materiais,
equipamentos, objetivando a cofretn execucio dos servigos;

35. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocadns & seu
servico para comprovar o registro de. funcéao profissional;

36. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empreégados acidentados ou com mal
stbile;

A7, Apresentar 4 Contratante:

l- até o quinto dia Util do més subseqlente,
comprovanie de recothimente dos  encargos
previdenciirios, resultantes da  execucdo do
Contrato;

il- comprovante  de  recolhimento  dos  encargos
tiabalhistas, fiscais e comerciais,

3R. Pagar  os saldrios e demais verbas decorrentes da prestacdo de
SErvigos;

39. Responder pelos danos catsados por scus agentes.

40. Manter, durante toda a cxecucdo do Contratd, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigoes de habilitacéo ¢
qualificacio exigidas na licitacdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAQ CONTRATUAL

12.1. Toda ¢ qualquer alteragiio contratual devera ser processada mediante a celebracéae de
Terme Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n" 8.666,/93, vedada a maodificagdo da olbjeto.

12.2. A alieragao contratual, decorrente do resjuste de prego, compensacio ou penalizagao
financeira, previsia no Contrato, bem como o empenho de dotacdes orcamentarias,
suplementares, até o limite do respective valor, dispensa & celebracio de aditamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Pela inexecugho total ou parcial do objete deste Contrato, a Contratante poderd,.
garantida a prévia defesa, aplicar 4 Contratada as seguintes sangbes:
a)  Adverténcia;
b} Mulla de 2% (dois por cento} sobre o valor total do Contrato, récolhida no prazo
mixime de 15 {quinze) dias corridos; uma vez comunicada oficialmente;
¢} Suspensio temperaria do direito de participar de licitagao ¢ impedimento de
tonlratar com .o Distrito Federal pelo prazo de até 02 {dois) anos; /

NCANTOL\ G\ Contratos\ CONFEDERAL VIGILANCIA — CC 084.03
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d) Declaragio de inidoncidade para licitar ou contratar com a Administracido Publica
cnquante perdurarcm os motivos determinantes da punicdo ou aié gque scja
promovida a reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serda concedida sempre quc a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
resultanies ¢ apods decorrido o prezo de sangéio aplicada com basc no subitem
anterior; .

13.2. Pclos motives que se segucm, principalmente, a Contratada estara sujeita & multa

tratada na condicdo antenor:
a} Pela ndo exccugio dos servigos, caracterizando-sc a failta se a execucdo nio se
efetivar dentro do prazo estabelecido na proposta da Contratada;
b} Pela exccucdio de servigos em désacordo com o estabelecida no presente Contrato,

13.3. Se o motivo ocorrer por comprevado impedimento ou por motivo de reconhecida forca
maior, devidamente juslificado ¢ aceito pela Contratante, n Contraiada ficara iscnta das
penalidades mencionadas.

13.4, Além das penaolidades citadas, 2 Contralada ficard sujeiia, ainda, ao cancelamento de
sua inscricao no Cadastro de Forneeedores da Secretaria de Estado de Saude e, no que
couber. as demais penalidades referidas nos anigos 86, 87 ¢ 88 da Lei n"B.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISSOLUCAQ

14.1. O Contrate poderd ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanio,
manifestagio escrila de uma das partes, com antecedéncia minima de 60 [sessenta) dias,
sem interrupgao do curse normal da exccugio do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAQ

15.1. O Contrato poderd ser rescindido por ato unilateral da CONTRATANTE, reduzido a
lerino no respectivo processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no Art. 78
da Lei n® 8.666/93, sujcitando-sc a CONTRATADA as conseqiiéneias determinadas pelo Art.
80 dusse diploina legal, sem prejuizo das demais sancoes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DEBITOS COM A FAZENDA PUBLICA

16.1. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou nao do Ajuste,
serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mcediante exccucdo na forma da legislacio
pertinente, podendo, quando for o caso. cnsejar a rescisdo unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO EXECUTOR DO CONTRATO

17.1. O Distrito Federal, por meio da Sccretaria de Estado de Sande, designard Executor
para o Contrato, que desempenhara as atribui¢des previsias nas Normas de Execugdo
Orcamentaria, Financeira e Contabil.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

18.1. A eficacia do Contrato fica conditionada 4 publicagio resumida do instrumenio pela
Contratanie, na |lmprensa Oficial, até o 5° (quinto} dia util do més seguinte ac de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apos o que devera ser
providenciado o registro do instrumentio pela Procuradogia - Geral do Distrito Federal.

NCONTOI\C:\ Contratos\ CORFEDERAL VIGILANCIA - CF 084-03 10
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro de Brasifia-DF, com exclusao de qualquer outrs, por mais privilegiado
gue seja ou veitha 2 ser, para dirimir controvérsias oriundas dd execugao deste Contrato.

Brasilia-DR, “—{ de

...........................

EN[O BRIAOQ B GANC&
CONFEDERAL VIGILANCIAE T SPORTE DE VALORES LTDA

TESTEMUNHAS: .. 4

(ASE.) oo AR AR
{(Nome).. t:,\ln B X,"\LE "Sk’ﬂ WS Spea TS
[Ass,}....._....v../ o -
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretatia Executiva
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragéo
Coordenagdo Geral de Recursos Loglsticos

CONTRATO N® 56/2009 DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA E
DESARMADA,  DIURNA E  NOTURNA;
SEGURANGA PESSOAL, COM FORNECIMENTO
DE MAO-DE-OBRA E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS, A SEREM EXECUTADOS NOS
EDIFICIOS DE USO DO MINISTERIO DA
FAZENDA NO DISTRITO FEDERAL QUE ENTRE
SI FIRMAM A UNIAC E A EMPRESA
CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTES
DE VALORES LTDA.

Aos vinte e oito dias do més de dezembro de 2009, na sede da Coordenagao Geral de
Recursos Logisticos do Ministério da Fazenda; CNPJ ng 00.394.460/0435-75, situada
no Setor de Autarquias Sul, Quadra 06, Bloco "0, 62 andar do Edificio dos Orgaos
Centrais, em Brasilia-DF, de um lado a Unido, por intermedio da Coordenagao Geral de
Recursos Logisticos, neste atn representada pelo Coordenador de Supfimentos,
Senhor Erasmo Verissimo da Casta Sampaio, no uso da atribuigdo que lhe confere a
alinea "a" de § 19, do arligo 89, do regimento Intemo da Secretaria Executiva, aprovado
pela Portaria GMF n? 280, de 30 de setembro de 2004, e em sequéncia, designada
simplesmente  CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa CONFEDERAL
VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNPJ n? 31.546.484/0001-00,
estabelecida na cidade de Brasilia-DF, no SAAN Quadra 03, Lote 320, que apresentou
os documentos exigidos por lei, neste ato representada pelo Sr. Enio Brido Braganca,
CPF nt 160.123.641-72, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n® 232.273,
expedida pela SSP/GO, que apresentou os documentos exigidos por Lei, daqui por
diante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avencado, e
celebram por foréa do presente instrumento, elaborado de acordo com a minuta
examinada pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional 12 Regido, "ex-vi" do
disposto no art. 38, paragrafo nico, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art.
13, inciso I, alinea “e", do Decreto-lei n? 147, de 03 de fevereiro de 1967, e autorizado
por despacho do Coordenador de Suprimentos da' Coordenagao. Geral de Recursos
Logisticos do Ministério da Fazenda, em conformidade com o disposto no Art. 61, da
Lei n° 8.666/93, exarado no Processo MF n® 10167.001750/2009-04, CONTRATO DE

PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, DIURNA E

" NOTURNA, SEGURANGA PESSOAL, COM FORNECIMENTO DE MAQ-DE- OBRAE

EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, A SEREM EXECUTADOS NCS EDIFICIOS DE
USO DO MINISTERIO DA FAZENDA NO DISTRITO FEDERAL, observadas as
disposiches da Lei n? 10.520/2002, e no gue couber, a Lei n 8.666/1993; com suas
alleracbes, pelo Decreto n? 3.555/2000 e suas alteragoes, pelo Decreto n? 2.271/1997,
pela INFMARE/ne 05/1995, IN/MPOG n? 02 de 20/04/2008, mediante as seguintes

cldusulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIME{RA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de Servigo de vigilancia armada e
desarmada, diurna e noturna, seguranga pessoal, com fornecimento de méao-de-obra e
equipamentos necessarios, a serem executados nos Edificios de uso do Ministéric da
Fazenda no Distrito Federal, conforme demonstrado abaixo.

TIPO POSTO

EDIFICIO

VIGILANTE
12X36 HS
DIURNO

VIGILANTE
12X36 HS'
NOTURNO

MIGILANTE
" 44 HS
SEMANAIS

SEGURANGA
PESSOAL
12X36 HS DIURNO

SEGURANCA

PESSOAL
44 HS

SEMANAIS

SEDE
Esplanada dos
Ministérios,
Bloco P

14

10

32

ANEXO
Esplanada dos
Ministérios,
Bloco P, Anexo

16

ORGAOS
REGIONAIS
SAS, Quadra 3,
Bloco O

ALVORADA
SCS, Quadra 1,
Bloco J

11

"ESAF
Csrada de
Unai, Km 4

14

ORGAOS
CENTRAIS
SAS, Quadra 6,
Bloco O

s DEPOSITO
SIA, Trecho 3,
Lote 1.240

GARAGEM
Setor de
Garagens
{Oficiais Norte

TOTAL

42

68

)

-

2

CLAUSULA SEG!INDA - DA DOCPMENTA(}AO COMPLEMENTAR

W

A contratacdo obedecera 20 estipulado neste Contrato, bem como as disposigoe
contidas nos documentos adizute enumerados, que integram o Processo MF

G W =

R




10167.001750/2009-04, e que independentemente de transcricdo, fazem parte
integrante e complementar deste instrumento, no gue nao o contrariarem:

a) kEdital de Pregéo n® 4212009, de 10/12/2008, da Coordenagéo Geral de Recursos
Logisticos do Ministério da Fazenda,

b) proposta e documentos que a acompanham, firmados pela Contratada em
15/12/20009, fls. 352/345, contendo o prego, 0 prazo e demais especificagbes inerentes
a execugao dos servigos todos assinados ou, rubricados pela CONTRATADA.

PARAGRAFO UNICO - DA LICITAGAO

A contratacao dos servicos, foi objeto de Licitacdo, de acordo com o disposto na Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, sob a modalidade de PREGAO, conforme EDITAL
constante as fls. 259/313 do Processs mencionade nesta Clausula, e afixado com
antecedéncia de 08 (oito) dias teis no Quadro de Editais e Avisos da Contratante, e
em aviso publicado no site http:/iwww.comprasnet.gov.br/, na pagina 86 do "Diario
Oficial da Uniao” de 30/11/2009 , e Jornal de Brasilia de 30/11/2009.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENGCIA

A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contado a partir de 1 de janeiro de
2010, podendo ho interesse da administragdo, mediante Termo Aditivo ser prorrogado
por iguais & sucessivos periodos até o limite previsto no artigo 57, inciso |l da Lei n®
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada obrigar-se é:

1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legisfagdc vigente;

2 Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagao de Servigos,
prepostols) que tenham poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante &
execucdo do contrato;

o~

3 Implantar, imediatamente apés o recebimento da Autorizagio de inicio dos
servicos, a mio-de-obra nos respectivos Postos, considerando @ escala de SEervigo
elaborada pela Contratante, informando, em tempo habil, quaiquer motivo impeditivo ou
que a impossibilite de assumir a Posto conforme estabelecido;

4 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-cbra
oferecida para atuar nas instalagdes da Contratante;

5 Apresentar & Coniratante a relagdo de armas e chpias a‘u_tenticadas dos
respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela méo-de-obra
nos Posltos;

6 Fornecer as armas, municdes e respectivos acessorios aos vigilantes no
momento da implantagdo dos Postos,

7 Oferecer municdes de procedéncia de fabricante, ndio sendo permitido e
hipbiese alguma o uso de munigBes recarregadas;



8 Prever toda a. mao-de-obra necessétia para garantir a operagio dos Postos,
nos regimes contratados, obedecidas as disposicbes da legislacao trabalhista vigente,

g Efetuar a reposicde da man-de-obra nos Postos, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jomada de trabalho (dobra);

10 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que a mao-de-
obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne as instalagdes da mesma;

11 Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituigdes da mao-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestacao dos Servigos;

12 Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes
do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Intetnas e de
Seguranga e Medicina dc Trabalho;

13 Relatar 3 Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos locais
o~ onde houver ptestagao de servigos,
14 Supervisionar e inspecionar os Postos, no minimo, 01 {uma) vez por semana,

em dias e perlodos (07:00 horas as 15:00 horas e 15 haras as 23 horas) altermados;

15 Disponibilizar funcionarios com suas funcdes devidamente registrados em
suas carteiras de trabalho;

16 Fornecer unifofmes € seus complementos, ao pessoal envolvido, conforme a
seguir descrito, de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de trabalho:

- calca

- carhisa de mangas compridas e curtas

- cinto de nylon

- sapatos
- meias . e e o
- jaqueta de ffio ou japona i
~~ - capa de chuva : 1° Oficio de Nota
- s e Prote i
- cracha C-lotes1,2¢ zlcepjsr%gsggoﬁa;?g.l:g
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- revolver calibre 38 Tobetida; b

- munic¢ao calibre 38

- pistola automatica calibre 380 mm Comic s

- municéo calibre 380 mm = Bl iy

:cinto com Icc:lc:rt?eE):Ieirod —_— E’g”‘é’””é”(f é”ﬁ’f’{.ﬁ%/’/%/v/;; B e
- livro de ocorréncia / / 10010679587U0QR. PBF 8{tfa;
:g?)?tsaeézt:setete- Sk
- apito

- corddo de apito

- lanterna 3 pilhas

- pithas para a lanterma

- terno completo para os vigilantes na fungéo de Seguranga Pessoal



- - 161 NZo repassar os custos de qualquer um desses itens de uniforme e
equipamentos aos seus empregados; :

17 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execugao dos
servicos, em perfeitas condigbes de uso, devendo os danificados serem substituidos
em até 24 {vinte e quatro) horas;

18 Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua
[ propriedade de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
: Contratante,;

J 19 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucgdo e supervisao
permanente dos servicos, de maneira estruturada, mantendo durante o horario
comercial suporte para dar atendimento a eventuais necessidades;

20 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal stibito;

21 Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal e as normas internas de seguranga e medicina do trabalho;

22 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

23 Apresentar quando solicitado os comprovantes de pagamentos de
bengficios e encargos;

24 Fornecer obrigatgriamente vale trahsporte @ vale refeicdo aos seus
empregados envolvidos na prestaggo dos servigos, de acordo com a legislagdo vigente
e convencao ou dissidio coletivo de Trabalho das categorias;

25 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados, a
Contratante ‘e seu patrimdnio e a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de
trabalho, em razdo de sua agao ou omissdo ou de gquem em seu nome agir,

26 Manter, mesmo em estado de greve da categoria, os Postos de trabalho
com vigilantes profissionalmente capacitados, portadores de atestados de boa conduta
e rigorosamente selecionados; percentual minimo de {30%)

27 Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, por meio
de Certificado d& Curso de Formacao, expedido por Instituigdes devidamente habilitadas
e reconhecidas; '

28 Manter nos postos de Seguranga Pessoal, profissionais com formagao
especifica, conforme disposto na Portaria DPF n? 387, de 28/08/2006;

29 Realizar treinamento periédico dos profissionais incumbidos da execugao
das tarefas, com vistas a obter adequado condicionamento fisico e atualizagdo das
técnicas de vigilancia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A Contratante obrigar-se a: »

I Exercer a fiscalizaggo dos servigos por servidores especiamgnte
designados;

| - ////////////////{/%{/{//{/{///K//{/l//{/{/z//é//{ “




il Disponibilizar instalag6as saritarias e vestiarios com armarios guarda-
roupas;

Hl Efetuar periodicamente a programacgac dos servigos a serem executados
pela Contratada,;

v Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagdo de servigos
aprovadas;
\ Orientar a Contratada guando da realiza¢do das pesquisas de opinido.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas com 0S Servicos correrao a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
25.000 - Ministéerio da Fazenda; Programa de Trabalho: 03007002148000001 -
Manutencio dos Servigos de Administragdo Geral, Elemento de Despesa: 339037 -
Locagdo de Mao-de-obra - Pessoa Juridica; Or¢amento Geral da Unigo, para o
exercicio de 2010, e nos exercicios futuros, & conta das dotagbes orcamentérias
proprias para atender as despesas da mesma natureza,

PARAGRAFO UNICO - DA NOTA DE EMPENHO

Sera emitida a Nota de Empenho, a conta da dotagdo orgamentaria especificada nests
Clausula, para atender as despesas inerentes a execucdo do presente Contrato,
durante o exercicio de 2010. Sera objete de Termo Aditive a indicacdo da Nota de -
Empenho.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos servi¢os objeto deste Contrato serd procedido mensalmente, em
moeda corrente, por meio de Ordem Bancéria, até o 52 (quinto) dia Otil apos a entrega
das Notas Fiscais ou Documentos de Cobranga, considerando o més vencido,
devidamente atestada pelo Fiscal do Centrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal/lFatura deverd ser emitida pela propria
Contratada, obrigatoriamente com © numero de inscrigdo do CNPJ apresentado na

o licitagdo, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando do pagamento a Contratada, sera feita a
verificacdo de sua regularidade junto ao SICAF.

PARAGRAFO TERCEIRQ - Constatada a situacdo de irregularidade da Contratada
junto ao SICAF, sera a mesma advertida, por escrito, no sentido de que, no prazo de
30 (trinta) dias, regularize sua situagdo junto a tal Sistema ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa, sob pena de rescis@o do contrato, sem prejuizo da aplicagdo
das penslidades legais.

PARAGRAFO QUARTO - O prazo apontado no Paragrafo anterior podera ser
prorragado, a critério da Contratante,

5
PARAGRAFO QUINTO - © Coordenador Geral de Recursos Logisticos do Ministeri
da Fazenda, reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da liquidag3o, o
fornecimento realizado_gstiver em desacordo com os termos contratuais.
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PARAGRAFO SEXTO - Nao serd efetuado qualquer pagamento & Contratada
enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagdo financeira, ein virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

PARAGRAFO SETIMO - A critério da Contratante, poderdo ser utilizados os
pagamentos devidos para cobrir possiveis despesas com multas, indenizagdes ou
outras de responsabilidade da Contratada.

PARAGRAFO OITAVO - Serdo retidos na fonte os Ifipostos sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), bem assim a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a- Contribui¢do
para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliguotas
previstas para o tipo de setvico objeto deste contrato, conforme Lei n? 9.430/96 € as
Instrugdes Normativas SRF n® 480, de 15 de dezembro de 2004 e n® 539, de 25 de
abril de 2005.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO

Pela execuciio dos servigos a Contratante pagara 4 Contratada o valor de mensal de
A R$ 831.451,33(oitocentos e trinta € um mi! quatrocentos e cinglienta e um reais e trinta
: e trés centavos), perfazendo o valor anual de R$9.977.42326(nove milhdes,
novecentos e setenta e sele mil, quatrocenlos e vinte e trés reais e vinte a seis
centavos).

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES PARA REPACTUAGAO

Os servicos objeto do presente Contrato serdo executados pelo crego global
apresentado na proposta da Contratada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco da prestacao dos servigos sera fixo e ineajustavel
de acordo com a IN n? 02/09 MP e demais normas aplicaveis.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ser4 permitida a repactuagdo no Contrato desde que
observado o interregno minimo de um ano, respeitando a Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO- A repactuacdo sera precedida de demonstragdo analitica
- do aumento dos custos de acordo com as planilhas de custos e formagdo de pregos
constantes nos Anexos deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

[ : A fiscalizagdo do contrato serd exercida por représentante legal da Contratante, neste
ato denominado Fiscal, devidamente designado pelo Coordenador Geral de Recursos
Logisticos do Ministério da Fazenda, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem
no curso de sua execugio e de tudo dara ciéncia a Contratante, conforme Art. 67, da
Lei n® 8.666, de 1993.

reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisguer
iregularidades e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes € prepostos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizacdo de que trata esta Clausula nao exclui nem E‘/

PARAGRAFO SEGUNDO - A Contratante se resetva o direito de rejeitar no todo ou
em parte o servi¢o, se em desacordo com o Contrato.
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PARAGRAFQ SEXTQ - Nao serd efetuado qualquer pagamento a Contratada
enquante houver pendéncia de liguidagdo de obrigagéo financeira, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

PARAGRAFO SETIMO - A critério da Contratante, poderfio ser utilizados os
pagamentos devidos para cobrir possiveis despesas com multas, indenizagbes ou
outras de responsabilidade da Contratada.

PARAGRAFO OITAVO - Seréo retidos na fonte os Impostos sobre a Renda de Pessoa
Juridica (IRPJ), bern assim a Contribuig8o Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuigdo
para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliguotas
previstas para o tipo de servigo objeto deste contrato, conforme Lei n? 9.430/96 e as
Instrugbes Normativas SRF n® 480, de 15 de dezembro de 2004 e n® 539, de 25 de
abril de 2005.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO

Pela execugdo dos servigos a Contratante pagard & Contratada o valor de mensal de

"’”“ R$833.118,80(oitocentos e trinta e trés mil cento e dezoito reais e sessenta centavos),

’ perfazendo o valor anual de R$9.997.423,26(nove milhes, novecentos e noventa e
sete mil, quatrocentos e vinte e trés reais e vinte a seis centavos).

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES PARA REPACTUAGAO

Os servicos objeto do presente Contrato serdo executados pelo pre¢o giobal
apresentado na proposta da Contratada,

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prego da prestacao dos servigos sera fixo e irreajustavel '
de acordo com a [N n? 02/09 MP e demais normas aplicaveis,

PARAGRAFO SEGUNDQ - Sera permitida a repactuagdo no Contrato desde quc
observade o interregno minimo de um ano, respeitando a l.ei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO- A repactuacio serad precedida de demonstracdo analitica
do aumento dos custos de acordo com as planilhas de custos e formagdo de pregos
constantes nos Anexos deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizacdo do contrato serd exercida por representante legal da Contratante, neste
ato denominado Fiscal, devidamente designado pelo Coordenador Geral de Recursos
Logisticos do Ministério da Fazenda, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem
no curso de sua execuclo e de tudo dars ciéncia a Contratante, conforme Art. §7, da
Lei n? 8.666, de 1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisguer
irregularidades e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos.

7 PARAGRAFD SEGUNDO - A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo of
em parte o servigo, se em desacordo com o Conirato.

1° Oficio de Notas e Protesto de Brasilia
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PARAGRAFO TERCEIRO - Guaisquer exigéncias da fiscalizagio inerentes ao objeto
do presente Contrato deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem Onus
para a Contratante.

PARAGRAFO QUARTO Nio obstante a Confratada seja a tnica e exclusiva
responsavel pela execucdo de todos os servigos, 4 Contratante € reservado o direito
de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a
mais afmpla e completa fiscalizagio sobre os servigos, diretamente ou por prepostos
designadaos, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de funcioniatio da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificuitar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b} Examinar as Carteiras Profissionais dos funciondrios colocados a séu servigo, para
compravar o registro de fungao profissional;

c) Solicitar & Contratada a substituigBo de gualquer material ou equipamento que n&o
atenda as especificagtes.

PARAGRAFO QUINTO - Cabe & Contratada atender prontamente a quaisquer
exigéncias da fiscalizag@o inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra

qualquer dhus para a Contratante, ndo implicando a atividade da fiscalizagdo em.

qualquer exclusdo ou redugio da responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, poi qualquer irregularidede e, na ocorréncia desta, nao implica
co-responsabilidade da Coentratante. -

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, - DAS SANGOES

A contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, pela inexecugao total ou parcial
do Contrato, erro, imperfeicdo ou mora na execucgdo, inadimplemento ou nao
veracidade de informacgdes prestadas:

| - advenriéncia;

Il - multa correspondente a 1% {um por ce,nio)‘ do valor do servigo, por dia de atraso no
cumpiimento dos prazos estabelecidos;

Il - multa correspondente a 2% (dois por cento) do valor global do contrato, por
infracdo a qualguer outra clausula ou condigdio do contrato, aplicada em dobro na
reincidéncia,

IV - suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo & impedimento de contratar
com a Administrag@o, por prazo de até 2 (dois} anos;

V - deciaracio de inidoneidade-para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitaco perante a propria sutoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre gue a Contratada ressarcir 4 Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso anterior.

Vi No processc de aplicagdo de penalidades € assegurado o direito ao
contraditorio € a ampla defesa.
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Vil Se o valor da multa ndo for pago, serd descontado dos pagamentos
eveniuaimente devidos pela Contratante, podendo, ainda, ser inscrito como Divida
Aliva da Unido e cobrado judicialmenie.

VI Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 {cinco) dias
(ieis, a contar da respecliva ciéncia.

X As penalidades $6 poderdo ser relevadas nas hipdteses de caso fortuito ou
forga maior, devidamente, justificada e comprovada, a juizo da Contratante.

PARAGRAFO UNICO - Fica garantido o direito prévio.da citagdo e da ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSO0S ADMINISTRATIVOS

Dos atos praticados pela Administragdo, cabem recursos na forma prevista no artigo
109 da Lei n.2 8666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

A Contratante se reserva o direito de promover a redug&o- ou acréscimo dos servicos
o contratados, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

PARAGRAFO UNICO - As supressdes. poderdo ser superiores a 25% (vinte e cinco
por cento), resultante de acordo celebrado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

PR O pweselie Confraln ponderé serrescindico pelns motivos 2specificados nos artigos 77,
e 78 da Lei n2 8.666/83 e nas farmas previstas no art. 79 da mesma lei. [

CLAUSULA BECIMA QUINTA - DA GARANTIA

Como compromisso de integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais
assumidas, inclusive indenizacdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a
Contratada presta garantia em favor da Contratante, no valor de R$499.871,16
(duatrocentos e noventa e nove mil oitocentos e oitenta @ um reais e onze centavos) ,
correspondente a 5% (cinco per cento} do valor anual do Contrato.

PARAGRAFQ PRIMEIRC - DO RESPONSAVEL PELA GARANTIA

A garantia ficard sob a responsabilidade e a ordem da Contratante, observando-se,
quando for 0 caso, o disposto no art. 82 do Decreto n? 93.872, de 23.12.86.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA REPOSIGAO DA GARANTIA

Se o valor da garantia for utilizado em pagarento de qualquer obrigagio, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposig0 no prazo de 3 (irés) dias Uteis, contados da
cata-em que for notificada pela Contratante, mediante oficio entregue contra recibo.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA COMPLEMENTAGAO DA GARANTIA
L
No caso de eventuais prorrogagdes de vigéncia ou repactuagio de precos; a Garantia
devera ser prorrogada por igual periodo e devidamente atualizada monetariamente: ﬁ
!
i
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PARAGRAFQ QUARTO - DA RESTITUIGAO DA GARANTIA

A garantia somente sera restituida & Contratada apds o integral cumprimento de todas
as obtigacdes Contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VALIDADE E EFICACIA

O presente CONTRATO somente tera validade e eficdcia depois de aprovado pelo
Coordenador Geral de Recursos Loglst;cos do Ministério da Fazenda, de
conformidade com o disposte no "ant, ‘33, inciso |, do Decreto n® 93.872, de 23.12.88,
devendo ser publicado por extrato no “Didrio Oficial da Unido”, de conformidade com
o disposto no art. 61, paragrafe tnico, da Lei n? 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - DA PUBLICAGAO

Incumbira & Contratante providenciar a publicagio do extrato do Contrato e seus
eventuais Termos de Aditivos no Diario Oficial, até o 52 {quinto) dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, para acorrer no prazo de 20 (vinte) dias, contados
daquela data, nos termos do Paréagrafo Unico, Artigo 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, € competente o foro da
Justica Federal, da Segao Judiciaria do Distrito Federal.

E, para firmeza e como prova de assim haveiem, entre si, ajustado e contratado, &
lavrado o presente Contrato, cujo extrato fica reglstrado a folha 94v, do Livro Especial
de Contratos n? 15, ca Coordenagéo Geral de Recursos Logisticos do Ministério da
Fazenda, de acordo com o Arl. 60, da Lei n® 8. 666!93 o gual, de ido e achado
conforme, & assinado pelas partes Contratantes, pelas testemuphas abaixo homeadas,

o2 exXB2iNG0-ue a8 COENA newcsarraw hara & sua . aprovagao 2 execugdo.

v Ay

Erasmo Verissimo de Castro Sam Enio Briag'Braganga
CONTRATANTE CONTRATANTE
/

TESTEMUNHAS:

WA

Nild&Mar

tins de Brito Vera Lucia dos Santos
C.I: 273.43¢ SSP/DF C.1.; 382 109-838F/DF
C.P.F:114.829.961-49 C.PF.: 069.083.661-49
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CONFEDERAL

A ya
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA DE LICITAGOES

PROCESSO N¢ 00080-00087930/2021-12

REF.: DISPENSA DE LICITACAO EM CARATER EMERGENCIAL - PEDIDO DE PROPOSTA N2 01/2021 \
DATA DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS: 25/06/2021

DECLARACAO EM.ATENDIMENTO AOJITEM 7.1.3.10
DEMONSTRATIVO DAS |N5TALAE6£5

e

A er{l\presa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VAI.ORES LTDA, inscrita no CN
31/ 46.484/0001-00, com sede no SAAN-Quadra 03, Lote 320, Asa Norte, CEP\70 632-300, Bra5|I|a/DF por intermédio
/de seu representante legal, vem pela preésente encaminhar discriminativo dé suas instalagdes, aparelhamento e
pessoal técnico adequados e disponiveis para arealizagdo do objeto da licitagdo em referéncia.

Prezados Senhores,

Brasilia/DF, 25 de jinho dé 2071,

CONFEDERAL VIGI VALORES LTDA

icio Perélra uarte
Procurador

<

CONFEDE% marca da seguranga e

Brasilia-DF-Matriz SAAN (d.03 Lote 320 - Asa Norte — 70632 300 Brasilia/DF - Fone: (61)3403 7277 g&ﬁmﬂﬂﬂ@cg_ﬁgﬁl,mb_[
Goids—G0 Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905+ ‘040 Aparecida de Goidnla/GO - Fone: (62)3257 2300 - confederal.go@cenfederal.com.br
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairro Plano Difetor Sut — 77.016-420 Paimas /TOQ - Fone (63)3215-7640 - contederal to@confederal.com.br
\ Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairro Ga/choelra 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal.bh@confederal.com.br
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DEMONSTRATIVO TﬁCNICO-OPERACIONAL

/

A CONFEDERAL & uma empresa com anos de exceléncia na prestacdo de servicos de vigiléncia armada e
desarmada, seguranga pessoal privada, brigada de incéndio e escolta armada devidamente autorizada a
funcionar pelo departamento da Policia Federal/M). Uma empresa que trabalha com dedicagdo e
profissionalismo para oferecer sempre as melhores solu¢des em seguranga, contando com profissionais
rigorosamente treinados e uma estrutura criada para garantir, cada vez mais, a seguranga de tudo aquilo
que é mais importante para seu cliente.

Atuando no Distrito Federal e nos estad\os de Minas Gerais,_Goiés, Tocantins, a CONFEDERAL consolidou
através dos anos, sua posi¢cdo de lideranga no mercado nacional. No segmento onde atua, é hoje uma das
mais modernas empresas de segurancga do pais, empregando tecr}ologia de ponta para oferecer servicos de
alta qualidade. Completamente informatizada ém todos os seus setores, acompanha passo a passo a
evolugdo tecnolégica, estando sempre de maos dadas com o que hd*de melhor e mais moderno no
mercado.

A\CONFEDERAL possui ampia capacidade operacional e administrativa para execugdo_dos servigos objeto
do Pregao Eletrénico n.2 09/2021 promovido pela Secretaria de Educagdo do Distrito Féderal.

/ \ \DADOS DA EMPRESA

RAZAQ SOCIAL: CONFEDERAI. VIG. E TRANSPORTE DE VALORES LTDA.

MATRIZ

~¥PJ: 31.546.484/0001-00

Endereco: SAAN Quadra 03 Lote 320, Asa Norte CEP: 70.632-300, Brasilia/DF.
Telefone: (61) 3403-7277

e-mail: gerenciacomercial@confederal.com.br

Revisdo de Funcionamento; Alvar4 n.2 6.939, de 2 de.dezembro de 2020.

FILIAL GOIAS

CNPJ: 31.546.484‘/0&03-64

Enderego: Rua Campo Gran\de, Quadra 39, Laete 25 ~ Bairro Jardim Esmeralda, CEP: 74.905-040
Aparecida de Goidnia/GO.

Telefone:  (62) 3257 2300 \

e-mail: confederal.go@confederal.com.br

Revisdo de Funcionamento: Alvara n.2 2.7§8, de 12 de junho de 2020.

CONFEDERAL -"A marca da seguranca g
Brasflla-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70632/300 Brasflia/DF - Fone: (61)3403 -7277 -1Q
Goi&s—GO Rua Campe Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905 040 Aparecida de Goldnia/GO ~ Fone: (62)3257 -2300 - confederal.go@confederal.com.br
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 Q1 17 Lote 10 -Bairro Plano Difetor Sul - 77.016-420 Palmas /10 - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Balrro Cdchoeira - 38610-262 Unal/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederal,bh@confederal,com.br

AN
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CON FEDEFIAL

mum

FILIAL TOCANIK >
CNPJ: / 31.546.484/0005-26

Endereco: Qd. 605 Sul QI 17 Alameda 26 Lote 10, Plano Difetor Sul, CEP: 77.016-420, Palmas/TO

Telefone:  (63) 3215 7640
e-mail: confederal.to@confederal.com.br / ‘ \
- /ﬁewsao de Funcionamento: Alvara n.2 6.862, de 19 de‘dezembro de 2020 \
/{
FILIAL MINAS GERAIS / /
CNPIJ: 31.546.484/0007-98

Enderego: Rua Presidente Bernardes, 449 Bairro Nossa Senhora do Carmo, CEP: 38610-215, Unai/MG .

‘lefone: {38) 3676-7277
e-mail; confederal.bh@confederal.com.br
Revisao de Funcu}namento Alvara n.2 1.863 de 25 de marco de 2021,
// \ \ \
\\ S \

Nosso. site! www.confederal M br

//
/ .com. y
/ \\ - \ /
/DATA DE CONSTIT{JICAO: 10/04/198

y | N y
AN
ON e

ATIVIDADES: Prestacdo de servigos de Vigildncia Armada, Desarmada, Seguranga Pessoal Privada,
Escolta Armada, Brigada contra Incéndio e Panico, Vigilancia Eletrénica.

N N

““PITAL SOCIAL: RS 15. 74:‘5?000 00 (quinze mllhoes e,setecentos e quarenta e dois mil reais).

AN
.

QTDE. FUNCIONARIOS: Cerca de 5.000 funcionarias, em sua sede e filiais.

EQUIPAMENTOS: /

- Y . ™ - ~ . - A s . A
Possui completa linha<de equipamentos de”utilizacdo na execugdo de servicos de vigilancia, além de viaturas
caracterizadas, dotadas de\mstemas de comumcagao, em contato com a base da empresa durante 24 (vmte e quatro)

horas didrias. @/

e N =%

Possui, no DF, cerca de 900 {novecentas} armds, mcIumdo letais enao letais, todas dewdamente registradas junto
DPF/M).

CONFEDERAL \A marca da seguranga /
Brasilia-DF—Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte - 70532/300 Brasilia/DF - Fone: (61)3403 7277
Goias—GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeraida - 74905 ‘040 Aparecida de Goldnia/GO - Fo\e (62)3257 2300 gug_aj_em_,_q_q_@@_@_e_aj,mm,_h;
Tocantins-TO Q 605 Sul Alameda 26 QI 17 Lote 10 -Bairra Plano Diretor Sul - 77.016-420 Palmas /TO - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Geralis-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairro Céchoeira — 38610-262 Unai/MG - Fone: (38)3676-7277 - confederat.bh@confederal.com,br




CON FE DE RAL

INFORMATIZA/

Todas as ses operacionais da CONFEDERAL estdo 100% mformatlzadas sendo” dotadas dos mais~modernos
equipamentos de informatica e comunicacdo, alarmes, controles de acesso momtor/ mento eletrdnico.

EQUIPE TECNICA \

Sécio Administrador {cardo Lopes Augusto — Telefone (61) 3403-7277

Gerente de Negocios: Mauricio Perelra Duarte — Telefone (61) 3403-7208
Gerente Operacional DF: Sebastido Ferr(n/andes dos Santos — Telefone (61) 3403-7244
Chefe do Plantdo Operacional: Carlos Laurentinp — Telefone {61) 3403-7277

Brasilia/DF, 25 de junho de 2021.

AN P

N Ch:.‘ )
\
CONFEDEbA marca da seguranga

Brasilia-DF-Matriz SAAN Qd.03 Lote 320 - Asa Norte ~ 70632/300 Brasilia/DFf - Fone: (61)3403 -7277 -“gerenclacomercial@confederal,com, br
Golas—GO Rua Campo Grande Quadra 39 - Jardim Esmeralda - 74905/040 Apareclda de Goldnia/G0 - Fone (62/3257 2300 - confederal.go@confederal.com,br
Tocantins-TQ Q 605 Sut Alameda 26 QI 17 Lote 10 —Bairro Plano Difetar Sul - 77.016-420 Palmas JTO - Fone (63)3215-7640 - confederal.to@confederal.com.br
Minas Gerals-MG Rua Presidente Bernardes 449 - Bairro ,Ca‘fchoelra - 38610-262 Unai/MG - Fone: {38)3676-7277 - confederal.bh@confederal.com.br
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
COMANDO MILITAR DO PLANALTO
H"RM
REGIAO TENENTE-CORONEL LUIZ CRULS

Certificado de Registro\

N°: 15690 {. ' |VALIDADE: 23/03/2022

-

RAZAQ

SOCIAL: CONFEDERAL \IIlGILANCIA E TRANSPGRTE DE VALORES LTDA

CNPJ: 31.546.484/0001-00

ENDEREGO: SAAN.QD 03 - NO 320 E 360 - CEP 70310-500 , SAAN, Brasilia<DF

ATIVIDADES:
01 - UTILIZACAO-EMPREGO NA SEGURANGA PRIVADA

0Obs: Os produtes autorizades para as atividades adma encontram-se no anexo “Rela¢So de Produtos Controlados”.

AMPARO: art.46 .d8 portarfa i° 56 - COLOG, de 5 de Junho de 2017. . -l

o
x

Obs: A solicitagdo para revglid'agéo ‘do registro devera ser p;qtocoti'zédé ?ﬁo‘\Sistema de Fiscalizagdo de
Produtos Controlados™ (SisFPC) 'a partir de noventa dias ante'ripres a'data de términio da sua
validade {art. 51 da Portaria n¢ 56-COLOG, de 5 de’junho de 2017). -~~~

PCR DELEGACAC Brasia - DF, 17 de janeiro de 2020

/

- Lr St Comandante da 11* Regido Militar
EOIVAN LUIS VIER - CEL
CHEFE SFPC/ 11 RM -
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Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exéreito:
10000 (dez mil) Munighes calibre 38

10000 [dez mll) Espoletas callbre 38

2592 {dois mil # quinhentos ¢ e dais) G

10000 [dez mil) Projétels calibre 38

VALIDO POR 90 (NOVENTA} DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICAGAO NO D.O.L.
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LIONID NUNES DE MORAES NETTQ

AVARA N 3.268, DE 26 DE MAID DE 2021

© COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVI(OS E PRODUTOS DA POUCA
FEDERAL, no uso das atribuicbes que e sio conferidas pelo art. 20 da Lei 7,102/83,
regutamentada pelo Decreta n® 89.056/83, atendendo § solicitagio da parte Interessada, de
#cordo com a decisio prolatada no Processo nt 2021/88156 - DELESP/DREX/SR/PF/PE, resalve:

DECLARAR revista a suterizagio de funcionarmento, vilida por 01{um) ano da
dats de publicagiio deste Alvard no D.O.U., concedida & empresa B1 VIGIVANGIA EIREL,
CNP] n? 15.195.617/0001-87, espedaliudu em seguranga privads, nafs) atlvidade(s) de
Vigiénca Patrimonial, para atuar em Pemambuco, com Certificado de Segurangs nt
773/2021, expedido pelo DREX/SR/PF.

UCNIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N? 3.272, DE 26 DE MAD DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribulcBes que Ihe sSo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentsda pelo Decreto nt 89,056/83, stendendo & solichtacio da parte interessada, de
acordo com & dedisho prolatada no Processo nt 2021/20388 - DELESP/DREX/SR/PE/GO, resclve:
DECLARAR revista » autorizagho de funcionamenta, vdlida por 01{um)] anc da
data de publicagiio deste Alvard no DOV, concedida 3 empresa OFFICE SEGURANCA
EIREU, CNP) n? 24.610.153/0001-19, especislizads em segursnga privads, na(s) atividade(s)
itAncia Patrimonlal, para atuar em Goids, com Certificada de Seguranga nt 946/2021,

ido pelo DREX/SR/PF.

UCINIO NUNES OFE MORAES NETTO
ALVARA N® 3273, DE 26 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA pOUCIA
FEDERAL, no uso das atribukdes que |he sSo conferidas pelo art. 20 da Lel 7.102/83,
regulamentada pefo Decreto n® 89,056/83, atendendo A solidacko da parte interessada, de
acordo com a dedsdo profatada no Procetso n® 2021/24423 - DELESP/OREX/SR/PF/SP, resolve:

CONCEDER putorizagio de funcionamento, vélida por 01{um] ano da data da
publicacho deste Alvaré no D.OAL, & empresa BARAO SEGURANGA E VIGILANCIA EIRELI ,
CNPI n® 40.170.555/0001-04, especlaluada emn segumangz privada, nafs) atividade{s) de
Viglidncla Patrimonial, parn stuar em 380 Paulo, com Certlficado de Segurances nt
902/2021, expedido peto DREX/SR/PF.

UMD NUNES OE MORAES KETTO
AWARA N® 3274, DE 26 DE MAIQ DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS £ PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uto das atribuighes que (he sfo conferiklas pelo srt. 20 da Lel 7.102/83,
regulamentada pelo Detreto nt 89.056/83, stendendo § sofichagle da parte Interessads, de
seordo com a dedslo prolatada no Processo n® 2021/24713 - DELESP/OREX/SR/PF/GO, resolve:

DECLARAR revista 8 autorizagho de funcionamento, vilida por 01{um) #no da dats
de publicacho deste Ahani no D.O.U., concedida & empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNP) e 31.546.484/0003-64, especislizads em seguranga
privada, nafs) attvidade(s) de Vigllincia Patrimonlal, Escofta Armada e Seguranca Pessos), pars
atuar em Golés, com Certificado de Seguranga n® £97/2021, expedida pelo DREX/SR/PF.

UCONIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA Nt 3275, DE 26 DE MAIO DE 2021
0 COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS € PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das etribulples que Ihe sBo conferidas pelo art. 20 da Lel 7.102/83,

reguiamentads pelo Decreto nt B9.056/83, atendendo & solicitacio da parte Interessada, de
acordo com » dedisio prolatada no Processo n® 2021/31689 - DELESP/OREX/SR/PF/AP,

Processo: 47039008154202117 Requerente: ESCOLA AMERICANA DO RIO DE
JANEIRO Prazo: I Anofs) Imigranie; ABBEY STONER BUCKMAN Data Nascimento:
04/06/1983 Passaporte: 576584007 Pais: EUA MEe: NANCY ELAINE BUCKMAN Pal: JAMES
‘WILLIAM BUCKMAN i,

Processo: 47039008156202106 Requerente: ESCOLA AMERICANA DO RIO DE
JANEIRG Prazo: 2 Anofs} Imigrante: BERNA ATLAY Data Naschmento: 02/02/197%
Passaporte: UO7855124 Pals: TURQUIA M3e: NURHAN ATLAY Pal: BMEHMMET ATLAY:

Processo: 47039008157202142 Requerente: ESCOLA AMERICANA DO RIO DE
JANEIRD Prazo: 2 Anofs) Imigrante; DAVID RUSSELL PAKOSH Data Nascimento: 23/01/1989
Passaporte: AMB2909T Pals: CANADA MEe: MAUREEN THERESA PAXDSH Pal: RUSSEL EMIL
PAKOSH;

Processo: 47039008158202197 Requersnte: ESCOLA AMERICANA DO RID DE
JANEIRO Prazo: 2 Anofs) Imigrante: JAVIER JAMES STEVENS Data Nascimento: 21/01/1950
Passaporte: 565775659 Pals: EUA MEe: GLORIA FRANCES STEVENS Pal: JAMES T.
STEVENS;

Processo: 47039008161202119 Requerente: ESCOLA AMERICANA DO RI0 O
JANEIRO Prazo: 2 Anofs} Imigeante: IOHN MATTHEW CORSON Dats Nasdmento:
10/01/196% Passaporte; 557501580 Pals: EUA Mie: BARBARA MAY CORSON Paii JOHN
TUGMAN CORSON;

Processo; 47039008165202199 Requerente: ESCOLA AMERICANA DO RIO DE
JANEIRD Prazo: 2 Anofs) Imigrante: LINDSAY KAYE BURTON Dats Nascimento: 18/07/1982
Passaporte: 565722307 Pals: EUA MEe: KAREN KAYE BURTON Pai: DAVID WAYNE
BURTON;

Procesto: 4703%008165202177 Requerente: ESCOLA AMERICANA OO RIO DE
JANEIRC Prazo: 2 Ancfs) Imigrante: TERESA MARIA CALDAS DA SILVA ARALO Data
Nascimento: 22/01/1977 Passaporte: PS66344 Pals: PORTUGAL Mie: EVA DE ALMEIDA
CALDAS E SILVA Pal: JOSE MARLA FERNANDES DA $SILVA ARAUIO;

Processa: 47039008170202100 Reguerente: ESCOLA AMERICANA DO RIO DE
JANEIRD Prazo; 2 Anols) Imigrante: MICHELLE ANNE PARXER Data Nascimento: 20/06/1961
Passaporte: 546302905 Pals: EUA Mae: I0AN MORRIS Pal: IOHN MONTAGNE;

Processa: 47032008268207159 Requerente: BRITISH COLEGIO DO BRASIL - BCB
« EIREL! Prazo: 2 Anofs) lmigrante: Kandace Isis Charlery Dats Nascimento: 30/04/1988

Passaporte: 123822584 Pals: GRA BRETANHA Mie: Vinglnis Charlery Pal: Berrisford
Alexander Tulloh;
Processo: 47039008275202151 Requerente: BRISA ARTES INDUSTRIA E

COMERCIO LTDA Prazo: 2 Anofs} Imigrante: ZHONGLIN GIN Data Nasddmento: 22/07/1990
Passaporte; EGST44543 Pals: CHINA M¥e; CONGFANG ZHANG Pal: DAGUI QIN;

Procasso: 47039008277202140 Requerente: BRMSH COLEGIO DO BRASIL - BCB
- EIRELl Prazo: 2 Anofs] Imigrante: Andrew Richard Dockray Dats Nascimento: 29/09/1985
Passaporte: 524010373 Pals: GRA BRETANHA Mie: Sysan Ann Dockray Pal: Graham John
Dockray;

Processo: 47035008294202187 Requerente: FUNDACAD VISCONDE DE PORTO
SEGURO Prazo: 2 Anofs) Imigrante: Marta Emlila Xomik Dats Nascimento: 30/10/1981
Passaporte: EM1959921 Pals: POLONIA Mie: 2yta Marla Komicz Pal: Edward Komicz;

Processo: 4703%9008347202160 Requerente: BRITISH COLEGIO DO BRASIL - BCB
- EIREU Prazo: 2 Anofs) Imigrante: Nisha Patel Daia Nascimento: 03/01/1992 Passaporte:
550067503 Pals: GRA BRETANHA MEe: Jyotlkaben Patel Pal: Vinod Patel;

Processo: 47019008391202170 Requerente: SCHLUMBERGER SERVICOS DE
PETROLEQ LTDA Prazo: 2 Anofs) Imigrante: HUGO DANIEL ALFONSO Data Nascimento;
19/07/1973 Passaporte; 561160476 Pals: EUA MEe: GLADYS MARIA ALFONSO Pai: HUGO
VALENTINE;

Processo: 47039008383202123 Requerente: PURATOS BRASIL LTDA Prazo; 2
Ancis) Imigronte; LISETTE HERNANDEZ PAZ Dats Nascimento: 14/07/1950 Passaparte:
XDD738481 Pals: ESPANHA MEe: LAURA PAZ SIMAL Pai: LUIS BARTOLOME HERNANDEZ
HERRERA;

Processo:  47039008401202177  Requerente: HUAWEI DO BRASIL
TELECOMUNICACOES LTDA Prazo: 2 Anofs} imigrante: SHIRUI 1) Dats Nascimento:
10/03/1984 Passaporte: E14101685 Pals: CHINA MEe: SUE UL Pal: GUANX! JI;

Processa:  47039008402202111  Requerente:  HUAWEL DO BRASIL
TELECOMUNICACOES LTODA Prazor 2 Anofy) imigrante: JING XU Data Nasdmento:
10/02/1982 Passaporte: £26598947 Pals: CHINA M3e: GUANYONG WANG Pal: ZHISHANG
Xu;

Processo:  47039008404202119  Requerente:  HUAWEI DO BRASIL
TELECOMUNICACOES LTOA Prazo: 2 Anofs) imigrante: XIAOLIANG WU Dats Nssdmento:
05/04/1981 Passaporte: ED2372870 Pels: CHINA Mae: MEILAN LV Pal: JINX] WU; &

Processo: 4703%008407202144 Requerente: MINERACAD DARDANELOS LTDA.
Prazn: 2 Anofs] Imigrante: MONICA LSSET ESPINCZA ZAMALLOA Data Nascmento:
16/06/1988 Passsporte: 118402048 Pals: PERU M3e: Monica Zemafloa Sarmiente Pai: Julie
Espinots Huamdn,

DECLARAR revista a autorizaglio de funcionamento, villda por Oi(um] ano da
data de pubﬂeacio deste Alvard no DO, concedida 3 empress EUTE SERVICOS DE
SEGURANGA EIREL), CMPJ nf 00.865.761/0002-97, especializada em sagurangs privads,
ris{s) atividade(s) de Vigilincla Patrimonial e Escoits Armada, para atuar no Amapé, com
Certlficado de Seguranga n® 962/2021, expedido pelo DREX/SR/PF.

UCINIO NUNES DE MORAES NETTO

{AlvARA N® 3.275, DE 26 DE MASO DE 2021)

————aalO COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE D€ SERVICOS £ PRODUTOS DA POUTIA|
[FEDERAL, no uwio das qmﬂuslumnfendaspeh-rtzodaui?.m!lﬂn
freguiamentads pelo Decreto n? 89.056/83, stendendo & solicitaclo da parte Interessada, de|
{acordo com a decisio profatada no Precesso nf 2021/31952 - DELESP/DREN/SR/PF/DF, resolve:i
CEDER mutorizagio 4 empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE.
ALORES DA, CNPJ n'l 31.546 484/0001-00, sediada no Distrito Federsl, pars ldquh"lrﬂ
Em comnetdal autoriad: Exérelto:

30 {trinta) Armas da choque elétrico de langamento de dardos energha

ﬁUDO POR 90 (NOVENTA] DIAS A CONTAR DA DATA DE PUELICACLO RO DO UJ

{CINID NUNES BE MORAES NETTO)

SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTC DE MIGRACOES
COORDENAGAO-GERAL DE IMIGRACAD LABORAL

DESPACHOS OE 26 DE MAIQ DE 2021

A Coordenadora-Geral de Imigracio Laboral, no uso de suas atribuigdes, deferiu
os seguintes pedidos de sutoritaclo de residinels, constantes dos oflclos no MRE nt
0210/2021 de 21/05/2021, 0211/2021 de 24/05/2021, 0212/2021 de 24/05/2021,
021372021 de 25/05/2021 & 0214/2021 ds 25/05/2021, respectivaments:

Residénda Prévia . RN 02 - Resolucho Normathva, de 08/12/2017

Processo: 47039004882202119 Requerente: LC WINNI COMERCIO DE VIAGEM
LTDA Prazo: 2 Anofs) Imigrante: BING CHEN Dats Nascimento: 05/12/1991 Passaporte:
G52549586 Pals: CHINA MEe: BUIAO UN Pai: GAOFENG CHEN;

Processo: 47039008108202118 Requerente: TEIXEIRA DUARTE - ENGENHARIA E
CONSTRUCOES, SA. Prazo: 2 Anofs) Imigrante: Vitor Manuel Perelrs dos Santos Data

[ Residénda Prévia - BN_03 - Resoluclo Normatlve, de 08/12/2017 (Artige 2%)

Processo: 47039005714202173 Requerente: NUNO SERVICOS DE COBRANCA,
PAGAMENTOS E INFORMACOES CADASTRAIS LTDA Prazo: 1 Ano{s) Imigrante: Kenla
Genzaler Quintena Data Nascimento: 19/09/1992 Passaporte: K326991 Pals: CUBA;

Processo: 47079006836202187 Requersnie: HALLIBURTON PRODUTQS LTDA,
Prazo: 1 Ano{s) Imigrante: Ryan David Zallas Dats Nascimento: 04/11/1982 Passaporte:
HLSB6475 Pals: CANADA;

Processo: 47039006840202145 Requerente: HALLIBURTON PRODUTOS UTDA,
Prazo; 1 Anoft} Imigeante: FADAH FRED CHERFAN Dats Nascimento: 14/09/1970
Passaporte: AH930G31 Pals: CANADA;

Processa: 47039007174202162 Requerente: ROBBINS DO BRASIL LTDA Praze: 1
Anois) lmigrante: MARIO RECEMA ARECES Data Nascimento: 09/03/1984 Passaporte:
PABS20501 Pals: ESPANHA;

Processa: 47039007229202134 Requerente. VESTAS DO BRASIL ENERGIA
EOLICA LFDA Prazo: 1 Anofs) Imigrante: David Mitchell Roon Data Nascimento: 02/08/1984
Pessaporte; 666573383 Pals: EUA;

Processo: 47035007246202171 Requerente! EMBRAER S.A. Prarel 1 Anels)
Imigrante: DANIEL STEFAN HELGE OHLSSON Dats Nascmento: 31/08/1984 Passaporte:
96136665 Pafs: SUECIA;

Processo: A7035007380202172 Requerente: EP2C ENERGY DO BRASIL LTDA
Prazo: 1 Anofs) Imigrante: XAVIER MICHEL LOUIS MORISE Data Nascmenta: 31/07/1863
Passaporte: 12C130111 Pafs: FRANGA;

Processo: 47039007467202140 Regquerente: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Prazo: 1 Anofs} Imigrants: Yonggang Sun Data Nascimento: 14/11/1977 Passaporte:
E29800E0 Pals: CHINA;

Processo: 47039007469202132 Requerente: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Prazo: 1 Anofs) Imigrants: Yongsheng Wu Data Nascimente: 27/11/1992 Passaporte:
E37663698 Pals: CHINA;

Processo: 47039007471202116 Requereﬂte BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Praze: 1 Anefs) Imigrante: Yuanxlan Un Data Nascmento: 25/12/1967 Passaporte:
EEE326216 Pals: CHINA;

Processo: 47039007474202141 Requerente: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Prozo: 1 Anofs) tmigrante: Yut Kafpalwan Data Nascimento: 16/06/1981 Passaporte:
AAD527345 Pals: TA! DlA;

Processo: 47039007475202196 Requerente: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Prazo: 1 Anofs} Imigrante: Jiznxiong Chen Data Nascimento: 10/06/1988 Passaporte:
EJ3358149 Pals: CHINA;

Processo: 47039007476202131 Requerents: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Prazo: 1 Anofs) Imigrante: Zefel Sun Data Nascimento; 07/02/1988 Passaporte: E12630045
Pals: CHINA;

Processo: 47033007478202120 Requerente: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA
Prazo: 1 Anofs) Imigrante: Zhanyang Xi Data Nascimento: 13/04/1984 Passaporte:
EFB243422 Pals: CHINA;

Nascimenio: 27/03/1969 Passsporte: CB703491 Pals; PORTUGAL MBEe: Marla da Processo: 47039007481202143 Requerente: BRUNEL ENERGY SERVICOS LTDA Prazo: 1
Ressurekidio Perelra dos Santos Pal: Manued Pires dos Santos; /___\Anuts) Imigrante: liecong Li Data Nascimento: 24/08/1986 Passaporte: E94696151 Pafs: CHINA;
Erts documents pade 1a verficads no endeves shetrbrico 136 Bocuments ssinado dighzimems coroms MP n 2.200-7 de 24/00/2001,
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Ministério da lustica e Seguranc¢a Pablica

POLICIA FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA
COORDENACAO-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS

ALVARA N? 3.180, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuigbes que the sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decrato n2 89.056/83, atendends & solicitagdo da parie interessada, de
acorda com a decisdo prolatada no Processo n 2021/13305 - DELESP/DREX/SR/PE/PE, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, vdlida por 02{um) 2na da
data de publicacio deste Alvard no D.OM., concedida & empresa GADELHA SEGURANCA
EIRELI, CNPJ n® 11.969.881/0001-70, especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s)
de Viglléncia Patrimonial, para atuar em Pernambuco, com Certificado de Segurangz ne
BEO/2021, expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N2 3.181, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS £ PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuigbes que lhe sio canferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/88,
regulzmentada pelo Decreto n® B9.056/83, atendendo & solititagdo da parte Interessada, de
acorda com a decisdic profatada no Processo n@ 2021/14450 - DELESP/DREX/SR/PF/PI, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento, vilida por 01{um) ano da
data de publicacio deste Alvard no D.O.U., concedide 3 empresa CATE-SEG- CENTRO
AVANCADQO DE FORMACEO DE VIGILANTES LTDA-ME, CNP} n® 11.227.756/0001-94,
especializada em seguranga privada, na(s) atividade(s) de Curso de Formagdo, para atuar na
Piaui, com Certificada de Seguranga n® 740/2021, expedido pelc DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA Nt 3.182, DE 21 DE MAIG DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribulcBes que lhe s#c conferidas pefo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n% 83.056/83, atendendo 4 solicitagio da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n2? 202121671 - DELESP/DREX/SR/PF/MA,
resolve:

CONCEDER autorizagdo de funcionamento, vdlida por 01{um) ano da data da
publicagdo deste Alvard no D.O.U., 2 empresa NAVISEG SEGURANCA E VIGILANCIA EIRELI,
CNPI n® 29.106.112/0002-94, especializada em seguranga privada, nais) atividade{s) de
Vigil§ncia Patrimanial, para atuar no Maranhda, com Certificado de Seguranga n® 982/2021,
expedido pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N° 3.183, DE 21 DE MAID DE 2021

0 COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS DA PGLICIA
FEDERAL, no uso das atribuiches que |he sic conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentzda pelo Decreto n2 89.056/83, atendende 3 solicitagie da parte interessada, de
acordo com a decisio protatada no Processo n® 202125776 - DPF/SSB/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de servico argénico de
seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, vélida por 01(um) ano da data
de publicagio deste Alvard no D.0.U., concedida 3 empresa CONDOMINIO COSTA VERDE
TABATINGA, CNPJ n? 50.322.286/0001-35 para atuar em S3o Paulo, com Certificado de
Segurahga n® 990/2021, expedido peto DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N® 3.184, DE 21 DE MAIO DE 2021

0 COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuigéies que lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, atendendo 2 solicitacic da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n® 2021/26178 - DPF/SIK/SP, resolve:

DECLARAR revista a autarizagdo de funcionamento, vélida por 01{um) ano da
data de publicagio deste Alvard no D.0.U., cancedida & empresa ENGESEG EMPRESA DE
VIGILANCIA COMPUTADORIZADA LTDA, CMP) nP 64.545.866/0001-60, especializada em
sepuranca privada, na{s) atividadeds) de vigilincia Patrimonial, Escolta Armada e Seguranca
Pesscal, para atuar em Sdo Paula, com Certificado de Seguranga n® 97972021, expedido
pelo DREX/SR/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N® 3,185, DE 21 DE MAIO DE 2021

 COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe s3o conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n€ 89.056/83, atendendo & solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisio prolatada ho Processo n® 2021/31518 - DELESP/DREX/SR/PF/R), resolve:

CONCEDER autorizagdo, 3 empresa GUARD ANGEL VIGILANCIA EIRELI, CNPJ n¢
00.809.803/0001-91, para exercer a(s) atividade(s) de Escolta Armada no Rio de Janeiro.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA Ne 3.186, DE 21 DE MAIQ DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICDS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas pefo art. 20 da lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n? §9.056/83, atendendo # solicitacdo da parte interessada, de
acordo com a decisio pralatada no Processo n? 2021/31751 - DPFUTI/GO, resalve:

CONCEDER autorizagdo & empresa SAD MARTINHO S/A, CNP)
51.466.860/0062-78, sediada em Goias, para adquirir:

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:

30 {trinta) MunicGes calibre 338 .

VALIDO POR 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA OF PUBUCAGAC NO D.O.U.

ne

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N2 3,187, DE 21 DE MAIQ DE 2021 .

D COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS € PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuicGes gue the s8o conferidas pela art. 28 da Lei 7.102/83,
ragulamentada pelo Decreto n2 89.056/83, 2tendends  solicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisic prolatada no Processo n® 2021/31932 - DELESP/DREX/SR/PF/RJ,
resolve: AUTORIZAR a empresa FORCETEC VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA., CNP! N2
33.856.378/0001-21, a promover alteragdo nos seus atos constitutivas apenas no que se
refere & razdo soclal, que passa a ser FORCETEC VIGILANCIA E SEGURANGA EIRELI,

Qutras alteraghes nao constantes do presente alvara estio vedadas e nacessitarao
de nova autorizagio da Policia Federal, nos termas do art. 1,133 do Cédigo Civil.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N® 3,188, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICDS E PROOUTOS DA POLIGA
FEDERAL, no usc das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n2 B9.056/83, atendendo 3 solicitagdc da parte interessada, de
acordo com .a decisio prolatads.no Processo n®.2021/31952 - DELESP/DREX/SR/PF/DF, resotve:,
CONCEDER avtorizagdio & empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE|

[VALORES LTDA, CNPJ n? 31.546.484/0001-00, sediada no Distrito Faderal, para adquirir:™

{Em estabelecimento comerciat autorizado pelo Exércitar
1416 (uma mil e quatrocentas & dezesseis) Munigdes calibre 38

112 (canto e doze).Municies. calibre_12

61 (sessenta e um) Espargidores d= agente quimico lacrimogéneo {T% ou OC), de até 70g.;
VALIDO POR 90 {NOVENTA} DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICACAD NO'D.OA.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

AWVARA N2 3.189, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVIGOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuiges que |he sia conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n? 89.056/83, atendendn & solicitagio da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n? 2021732114 - DELESP/DREX/SR/PF/SP, resalve:

CONCEDER autorizagdo a empresa COMANDO GE - SEGURANGCA PATRIMONIAL E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CNP! n9 17.521 682/0001-80, sediada em Sdo Paulo, para adquirir:

Ua empresa cedente MERITO SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI-
EPP, CNPJ n® 13.014.370/0003-91:

57 {cinguenta e sete) Revélveres callbre 38

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exércita:

684 (seiscentas e oitenta e quatro) MunigGes calibre 38

239 (duzentas e trinta e nove) Munig8es calibre 12

VALIDD POR 90 {NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICAGAQ NG D.O.U.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N2 3.190, DE 21 DE MAID DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E FRODUTOS DA PoLiCIA
FEDERAL, no uso das atribuigBes que lhe sio conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n? £9.056/83, atendendo & solicitagio da parte Interessada, de
acorde com a decisdo prolatada no Processo n® 2021/32307 - DELESP/DREX/SR/PF/MG, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de servigo organico de
seguranga privada na(s) atividade(s) de Vigildncia Patrimonial, vélida per 01{um] ana da data
de publicagio deste Aivard no D.O.U., concedida a8 empresa CONDOMINIQ OPERACIONAL
DO SHOPPING QIAPOQUE, CNP] ne 11.374.715/0001-20 para atuar em Minas Gerais.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
ALVARA N2 3,191, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA PoLiciA
FEDERAL, no uso das atribuicBes que lhe sfo conferidas pelo art. 20 da lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo a solicitagio da parte Interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo ng 2021/32376 - DELESP/OREX/SR/PF/MA, resctve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamenta, vélida por Dl{um] ano da
data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., concedida 4 empresa RACA SEGURANCA
PATRIMONIAL EIRELI, CNPI n? 09.942,594/0002-05, especializada em seguranca privada,
nafs) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Escelta Armada, para atuar no Maranhao, com
Certificadc de Seguranga n® 985/2021, expedido pelo DREX/SA/PF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA Ne 3.192, DE Xt DE MAIO DE 2021

© COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no usoc das atribuicdes que lhe s3o conferidas pelo art. 20 da lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.055/83, atendendo 3 salicitagdo da parte interessada, de
acordo com a decisio prolatada no Processo n® 2621/32606 - DPF/IVE/SC, resolve:

CONCEDER autorizagio & empresa 52 ESCOLA DE SEGURANGA LTDA, CNPJ n2
10.810.990/0001-87, sediada em Santa Catarina, para adquirir:

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:

2 [duas) Espingardas cafibre 12

7000 (sete mil} MunigSes calibre .320

5000 {cinca mil} Munigdes calibre 12

60000 (sessenta mii) Munigdes calibre 38

VALIDO POR 90 {NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE PUSLICAGAQ NO D.0.U.

LICTNIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N2 3.153, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADCR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POUCIA
FEDERAL, no uso das atribuibes que lhe siio conferidas pelo art. 20 da lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo 3 solicitagio da parte interessada, de
acerdo com a decisio prolatada no Processo n¥ 2021/32810 - DELESP/DREX/SR/PF/MT, resolve:

CONCEGER autorizagso & empresa MULTIFORTE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA LTDA -ME, CNPI n® 15.686.556/0001-50, sediada no Mate Grosse, para adquirlr:

Da empresa cedente TRANSAMERICA SERVIGOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
EIRELI, CNPJ n® 07.293.694/0001-41:

70 {setenta) Revolveres calibre 38

Em estabelecimento comercial auterizada pelo Exército:

1050 {uma mil = cinquenta) MunigBes calibre 38

VALIDO POR 90 {NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICACAO NG D.O.U.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA Ne 3.194, DE 21 DE MAIO DE 2021

O COORDENADOR -GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuighes que |he sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83,
regulamentada pela Decreto n? 89.056/83, atendendo & solicitag3a da parte interessada, de
acordo com a decisdo prolatada no Processo n? 202133123 - DELESP/OREX/SR/PF/RS, resalve:

CONCEDER autorizagio a empresa ERS CENTRO DE FORMAGAD DE SEGURANCA
EIRELI, CNPJ a2 02.185.093/0001-00, sediada no Rio Grande do Sul, para adquirir:

Em estabelecimento comercial auterizado pelo Exéreito:

5000 (cinco mil) MunigSes calibre .380

2000 (duas mil} Munigdes calibre 12

10000 {dez mil} Muni¢des callbre 38 _

VALIDO POR 50 {(NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE PUBLICACAO NO D.O.U.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

Este doumento pode 37 verlficado no endereu eletrdnico
f in.gav.brfananticidade. tml, palo codigo 05152021052500157
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em; 10/06/2019 | Edigao: 110 | Secso: 1 | Pagina: 56
Orgao: Ministério da lustica e Seguranga Publica/Policia Federal/Diretorla Executiva/Coordenagio-Geral de Controle de
Servigos e Produtos

ALVARA N° 3,384, DE § DE JUNHO DE 2019

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA
FEDERAL, no uso das atribuigoes que lhe s3o conferidas pelo art. 20 da Lei 7102783, regulamentada pelo
Decreto n® 89.056/83, atendendo a solicita¢ao da parte interessada, de acordo com a decisao prolatada
no Processo n® 2019/36370 - DELESP/DREX/SR/PF/DF, resolve:

{Conceder autorizacio & empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES!
(LTDA, CNPJ n® 31.546.484/0001-00, sediada no Distrito Federal. para adquirin]

{Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:)

1272 (urma mil e duzentas e setenta e duas) Muniéées calibre 38

112 (cento e doze) Munigdes calibre 12

(106 icento e seis) Espargidores de agente quimico lacrimogéneo (CS ou 0C). de até 70g.!

Valido por 90 {noventa) dias a contar da data de publicagdo no D.O.U.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

Este contettdo ndo substitui 0 publicado na versao certificada.



DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 01/03/2016 | Edigao: 40 | Segio: 1| Pagina: 39
f)rgéo: Ministéric da Justica/DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL/DIRETORIA EXECUTIVA COORDENAGAO-GERAL DE
CONTROLE DE SEGURANCA PRIVADA

ALVARA N° 704, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGURANCAPRIVADA DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL.no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pelo art. 20 dalei 7102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo asolicitagdo da parte interessada, de acordo com a
decisdo prolatada noProcesso n° 2016/9557 - DELESP/DREX/SR/DPF/DF, resolve;

{Conceder autorizacio a empresa CONFEDERAL VIGILANCIAE TRANSPORTE DE VALORES LTDA)
(CNPJ n°31.546.484/0001-00, sediada no Distrito Federal, para adquirir:)

(Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:)

(1386 (uma mil e trezentas e oitenta e seis) Municdes calibre.380;

(980 (novecentas e oftenta) Municoes calibre 12)

{9532 (nove mil e quinhentas e trinta e duas) Municdes calibre38)

{201 (duzentos e um) Espargidores de agente quimico lacrimogénea(CS ou OC), de até 70g.}
VALIDO POR 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATADE PUBLICACAO NQ D.O.U.

CARLOS ROGERIO
FERREIRA COTA

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA

Este contetdo ndo substitul o publicado na versio certificada.



DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 01/03/2016 | Edicaco: 40 | Segao: 1| Pagina: 39

Grgao: Ministério da Justica/DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL/DIRETORIA EXECUTIVA COORDENAGAO-GERAL DE
CONTROLE DE SEGURANGA PRIVADA

ALVARA N° 704, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGURANCAPRIVADA DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERALho uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20 dalei 7102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83, atendendo asolicitagdo da parte interessada, de acordo com a
decisao prolatada noProcesso n® 2016/9557 - DELESP/DREX/SR/DPF/DF, resolve:

{Conceder autorizacio a2 empresa CONFEDERAL VIGILANCIAE TRANSPORTE DE VALORES LTDA.
{CNPJ n°31.546.484,/0001-00, sediada no Distrito Federal, para adquirir,)

(Em estabelecimento cometcial autorizado pelo Exército:) :

1386 (uma mil e trezentas e oitenta e seis) Munigoes calibre.380
980 {novecentas e oitenta) Munigoes calibre 12

9532 (nove mil e quinhentas e trinta e duas) Munigdes calibre38

{201 (duzentos e um) Espargidores de agente quimico lacrimogéneo(CS ou OC), de até 70g.)
VALIDO POR 90 (NOVENTA) DIAS A CONTAR DA DATADE PUBLICACAO NO D.O.U.

CARLOS ROGERIO
FERREIRA COTA

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA

Este conteudo ndo substitui o publicado na versio certlficada,



DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 28/01/2016 | Edicao: 19 | Segdo: 1 | Pagina: 36
éfgéo: Ministério da Justica /DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL /DIRETORIA EXECUTIVA COORDENA(;JKO-GERAL DE
CONTROLE DE SEGURANGCA PRIVADA

ALVARA N° 259, DE 22 DE JANEIRO DE 2016

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGURANCAPRIVADA DO DEPARTAMENTO DE
POLICIA FEDERAL.ho uso das atribuicdes qu