CNPJ: N°: 15.630.674/0001-47 Inscrigao Estadual: 07.609,613/001-65
TEL: &1 99353-8605 E-mail: aptranspontss@gmail.com

5 Senhor (a) Pregoeiro (a), a empresa TTAP TRANSPORTES E 'LOGISTICA LTDA,
inscrita sob 0 CNPJ n® 15.630.674/0001-47, sediada na Quadra 204 Conjunto 19 Lote 11 casa 6 -
RECANTO DAS EMAS - DF - CEP: 72.610-419, vem apresentar proposta de prego conforme
guantidade e condigdes presentes no PROJETO BASICO PARA CONTRATAGAO EMERGENCIAL e
Seus anexos. ’

O objeto da proposta, bem como, quantidades e valores estio descritos na tabela a baixo.

Lote Descrig&o Quantidade Unidade | Valor Valor Total
de Unitario :
Medida .

3 A composigio do |

servico de gestao de 18,684,

frota — emergencial lote Dezoito RS 1.884.905,83
{Gama, nicleo reais Um milhdo oitocentos e oitenta e
bandeirante recanto 100.048,08 KM € oitenta e | quatro mit nhovecentos e cinco reais
das emas e santa quatro e oitenta e trés centavos
Maria) centavos
23 Onibus

Valor Total da Proposta R$ 1.884.905,83 (Um milh3o oitocentos e citenta e quatro mil
novecentos e cinco reais e oitenta e trés centavos)

Declaramos que a presente proposta estd em conformidade com todos Ios preceitos legais e
regulamentares em vigor. |

Declaramos que a validade da proposta € de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua
entrega. |

Declaramos expressamente que, ¢ pre¢e acima ofertado, esta de acordo com os
valores apresentados na planilha de composigéc de custos.

Declaramos que concordamos com as clausulas dispostas no Edital Termo de

referéncia e demais anexos, referentes a presente contratagéo.
Deciaramos que a execucio dos servigos seguird o disposto no projeto basico e seus
encartes, anexo ac Edital. I
Informamos que o preposto da empresa junto ao licitante & o Sr Adenilton de Scuza
Lemos, CPF n°® 561.176.201-87, representante legal da empresa, cujo tele’f:one é (061)
999638605, e e-malil: ttaptransportes@gmail.com
Dados Bancarios: banco de Brasilia, agéncia 240, conta corrente 0449532
Acordo Coletivo de Trabalho 2021: Sind. Dos Trab. Nas Empresas de’ Transp. Rodovidrios de

Passageiros Interestadual, Internacional do DF- SINETRIN-DF.

Quadra 204 Conjunto 19 Lote 11 casa 6 ~RECANTO DAS EMAS — DF - CEP: 72.610-418.
Fone: (61) 99963-8605 e-mail: Haptransportes@gmail. com




CNPJ: N°: 15,630.674/0001-47 Inscrigo Estadual: ¢7.609.613/001-65

TEL: 61 89963-8605 E-mail: ftapiransportes@amail.com
Razdo Social: Nome de Fantasia:
TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA
Endereco: Quadra 204 Conjunto 19 Lote 11 casa § -RECANTO DAS EMAS - DF
Cidade: BRASILIA | Estado: DF | Pais: Brasil | CEP: 72.810-419
CNPJ: 15.630.674/0001-47 Insc. Estadual: 07.609.613/001-65 | Insc. Municipal: -
Banco: 070- Banco de Brasilia | Agéncia n2: 240 Conta bancaria n® 0449532

Telefones: (061) 99963-8605 E-mail: ttaptransportes@gmail.com

Atenciosamente,

Brasilia-DF, 23 de Agosto de 2021

ADENILTON DE :ﬁssinado de forma digital por

ADENILTON DE SOUZA
SOUZA EMOS:56117620187

LEMOS:5671 17620187  Dadds: 2021.08.23 160309 0300

TTAP TRANSPCRTES E LOGISTICA LTDA
ADENILTON DE SOUZA LEMOS
CPF. N® 561.176.201-87
RG.1358977 SSP/DF

DIRETOR ll
r ’
Quadra 204 Conjunto 19 Lote 11 casa 8 -RECANTO DAS EMAS ~ DF - CEP: 72.610-416. gi
Fone: (61) 99963-8605 e-mail: Haptransportes@gmail.com



PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTOS POR QUILOMETRO {RESOLUCAO N°. 4.618/95 - CTPC/DF)
SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR COM FROTA DA SEEDF - LOTE 03 - GAMA - NUCLEO BANDEIRANTE - SANTA

MARIA - RECANTO DAS EMAS

[

" CORFICIENTES - 1n
BASICOS DE LINIDADE VALORES {RS/UN.} CUSTO UNITARID %
CONSUMD (RS/Ken)
01- COMBUSTIVEL ** 0,333333 L/KM RS 5,00 RS 1,67 5,61
02- LUBRIFICANTES * - . RS 0,08 0,45
02.1- OLEQ DE CAIXA * 0,000691 /XM RS 1552 RS 0,01 -
02.2- OLEC DE FREIG * 0000135 L/KM R$ 25,33 RS 0,00 -
02.3- BLEQ DE CARTER - 0.005683 /KM RS 10,82 RS0.06| -
02.4- GRAXA * £,000173 L/EM RS 18,45 RS 0,00 -
03- RODAGEM ** 0.000100 PHEUS/KM RS 2.200,00, R§ D32 185
04- PECAS DE REPOSICAO * 0,83% VEICULO COM PNEUS RS 242.852,60]i RS 2,78 16,01
LUSTO VARIAVEL TOTAL 34,85 27,94
05- PESSOAL DE OPERACAO "+ RS 648 37,34
FUNC./VEICULD x 6 MESES ;
« MOTORISTA 10,7 . -
0,7503 (FUx TES x 6} RS 1.520,00 RS 3,75
FUNC./VEICULO x 6 MESES ;
- MONITOR 10,7503 R 1.100, -
(FUXTESx§) 3 1.100,00; RS 2,72
06- PESSOAL Df MANUTENCAG * 23,00% CUSTO PESSDAL OPERACIONAL - = ks 149 8,59
07- PESSOAL DE ADMINISTRACAD *** 3,3070 FUNCJ{: E'ilfr'g . :]M ESES RS 1.260,00 RS 0,95 552
|08~ UNIFORME ** 2,5830 FUNCVEICULG x § MESES RS 269,97 RS 0,15 0,92
|09- AUXILC REFEICAD *** 17,4360 FUNEVERCULD % € MESES RS 462,00] RS 185 10,68
10- CESTA BASICA "+* 17.4360 FUNC/VEICULO x 6 MESES RS 0,00 RS 0,00 0,00
11- ASSISTENCIA PATRONAL *** 17,4360 FUNCVEFCULD » 6 MESES RS 10,00 15 0,04 043
37912- PLANO OE SAUDE MEDICO-
ODONTOLBGICO *+* 17,4360 FUNC/VEICULD x 6 MESES RS 125,onL RS 0,50 z,ssi
13- SEGURC DE vIDA TERCEIRQS *** - - R$ 1.400,00 RS 0,32 1.85|
14- AUKIUO TRANSPORTE *** 17,4350 FUNC/VEICULO x 6 MESES RS 0,00] RS 0,00] 0,00]
CUSTO FIXO SUSTOTAL L R$ u.sol sc,osl
15- DESPESAS ADMINISTRATIVAS GERAJS ® 2,00% VEICULO COM PNEU RS 0,00] 0,00]
16- TAXAS VEICULOS ***
Seguro Obrigatdrio;
Licenciamenta; .
Taxa Detran Escolar; - - RS 1.253,72 R$ 0,29 1,66|
Tacografo Aferiglo; £
Tacdgrato IMMETRO ¢
Inspeclio veiadar IMMETRO ! %
17- DEPRECIACAO DE FROTA {NAO SE APLICA} i
| 00000 | VEICULO SEM PNEU/VEICULOx §MESES | R$ 230.852,50 R$ 0,00 0.00
18- REMUNERACAD DE FROTA *** [NRO SE APLICA) i |
0.0000 VEICULO SEM PNEL / VEICULO x & MESES RS 230.852.60 R$ 0,00] 0,00
19- REMUNERAGAD DE INSTALAGDES ** - - - L R$ 0,11 0,62
20- REMUNERACAD DE MAQUINAS / :
£QUIPAMENTOS * i ' RS 202852.40 Rso1 o
21- REMUNERACAC DE ALMOXARIFADO * 3,000 VEICULD COM PNEU RS 242.852,60 ]S 0,10 0,58
22- DEPRECIAGRO DE MACIUINAS / INSTALAC(YES .

EQUIPAMENTOS * 0,0001 VEICULO COM PNEU RS 24285260 R$ 0,03 0,19
,_wmmmwrbmn & 070| 402
[CLISTQS FIXOS (SUBYOTAL 1 + SUBTGTAL ) R$ 12,49 72,06)
CUSTO TOTAL [VARIAVEL + FIXO} {serm I55/P15/CORNS) I - R$17.34 300,99

* Dados refrrenciaks contidot na Resolugdo MY, 481093 - CTE/DF & dtalbaples.

chieulot

= Dados inh do1 peth TCE 4. o

OpiA Path 03

an iy dors, & partie

bt contidin furs ma vty d0 GEIPOT « da ANTY.




PLANILHA DE FORMACGAQ DE CUSTOS POR QUILOMETRO {RESOLUGCAO N°. 4.618/95 - CTPC/DF)
SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR COM FROTA DA SEEDF - LOTE 03 - GAMA - NUCLEO BANDEIRANTE - SANTA

MARIA - RECANTO DAS EMAS

DADOS OPERACIONALS RESULTADOS FINAIS
#3- QUILOMETRAGEM PREVISTA POR DIA {Km) 757,94 49- 155 {5,00%) R$0,87
24- QUILOMETRAGEM PREVISTA POR MES [Km} 16.674,68  [S0- PIS [0,65%) RS 0,15
25- QUILOMETRAGEM PARA CALCULO 15.840,95 51. COFINS {3,00%) RS 0,52
26- QUILOMETRAGEM MORTA {5%) 833,73 52- CUSTO TOTAL {vam IS5/PIS/COFINS) RS 18,84
27- QUILOMETRAGEM PREVISTA PARA 180 OIAS - o
k) 10004808 |, o R$ 2,83
28- FROTA TOTAL 3 15,04%,
29- FROTA OPERANTE 23 54- Prazo (Més) [
30 - FROTA RESERVA 0 55- Valor do Contrato - Prazo do Contrato RS 1.884.905,53
1. EMA (K m/Velc. x § MESES) 434952 56~ Valor por Veiculo Operante (W) RS 13.658.7
[DADOS ESPECIFICOS - RODAGEM ) 57- valor da instatagho {Prato do Contrato) R$ 160,000,00)]
32- QUANTIDADE DE PNELS 5,00 58- Investimenta/Vakeulo {mAvelc) £0,00
33- ViDA OTIL BO PNELS {Xm) 60.000,00 59- Aluguel da tnstalacio [RS) R$ 30.000.00
34. PRECO MEDID DO PNEU {RS) R5 2.000,00  160- Area do Terreno{m’) 3.000
35- PRECO MEDID DA RECAPAGEM {RS) A5 600,00  {61-RS/m” AS 10,00
&1- Quantidade de Veiculos 23
- AL - || $3- Prazo do Cantrato B,
36- PRECO MECIC - VEICULO D SEEDF NOVD 1
(RS] 242.852,60 RS 242.852,60 |64- R5/m’ » Veic RS 0,43
37- PREGC MEDIQ VEICULD DA SEEDF NOVO
semenEUs RS RS 230.852,60  [65-Valor da Insielado/Mis ] m.mo,onl
FICOS - PESSOAL
38- SALARIO-BASE MOTORISTA (RS} R5 1,520,00 L
39- SALARID-BASE MONITOR {R$) RS 1.100,00 A D E N I LTO N Assinado de forma
40- SALARIO-BASE ADMINISTRATIVO {RS) R$ 1,260,00 digital por ADENILTON
L ENCARGOS SOCIALS 3] 70,64% DE SOUZA DE SOUZA
42- SALARIO MOTORISTA {COM ENCARGOS R%2593.73
S0C1815) (RS) ' . LEMOS:56117620187
43- SALARIC MONITOR (COM ENCARGOS RS 187704 L E M OS '5 6 1f——"‘Da 0s=2021.08.23
S0C1AIS) (RS) ' i ST
44. SAUARID AGMINISTRATIVO {COM ENCARGOS 7620187, 14:58:37 -03'00°
RS 2.150,06 -
SOCIAIS) [RS)
45- FATOR DE UTIUZACAQ MOTORISTA 1,0500
46- FATOR DE UTILZACAO MONITOR 1,0500
47+ FATOR DE UTIIZAGAD ADMINISTRATIVO * 0,3230
Imcs MHWEEE _
48- PRECO CAMISA {RS)
48- PRECO SAPATC {RS)
269,97
48- PRECO CALCA {RS) s
48- PRECO CINTO {RS)
'DADDS ESPECHH -REMUNERACAC DE MAGQUINAS £
QUIPAMENTOS
FROTA ATE 150 VEICULOS
8 * 500
FROTA ENTRE 151 E 250 VEICULOS (%) * 3,90
FROTA ENTRE 251 € 350 VEICULOS (%) * 290
FROTA ACIMA DF 350 VEICULOS
i%)° 180

v —— -



I i o T TV,

GOVERNKO DO DISTRITO FERERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAO N* 286097127262021 .
NOME: TTAP-TRANSPORTES £ LOGISTICA LTDA ME i
ENDEREGO: QUADRA 204 CONJUNTO 19 LOTE 11 CASA 06 SIN

CIDADE: RECANTO DAS EMAS i

CNPJ: 15.630.674/0001-47 ' f
CF/DF 0760961300165 - ATIVA )
FINAUDADE: JUNTO A0 GOF i

CERTIFICAMOS QUE

|

Até esta data nBo constam déblias de tributes de competéncia do Distrito Faderal, Inclusive as relativos 4 Divida Atival para o contribuinte acima.

Fica ressalvado o direlto da a Fazenda Pablica do Dislrito Federal cobrer, a qualquer tempo, débitos que venham a sst Bpurados.
f

+
LN

o= el

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vilida até 21 de novambro de 2021, * ;

* Obs: As certiddes expedides durante o pericdo dedarado de situagio de emergancia no &mbito da sakde pablica, oﬁ;l razao do risco de pandemiz do
nove coronavirus, de que trata o Decrelo n® 40.475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada av prazo em que perdurar tal situaggo.

* I

Centidiio emitida via intemet am 2370812021 As 14:26:30 e dave ser validada no enderego https:!fwww.reoeila.fazend?.df.gov.br.




Sisterna Nadional de Registro de Empresas Mercantit - SINREM
Govemo do Distrito Federal
. -Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal
‘.L',- Junta Cornerdial, Industrial e Servicas do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICAGAO - LIVRO DIGITAL

Declaro exatos os Termos de Abertura & de Encerrameanto do Livio Digilal com caracleristicas
abaixo, por mim conferido e autenticado sob o n® 212699 em 05/07/2021. Assinado digitaimente
por FRANKLEY MAGALHAES DOS SANTOS. Para validag3o da Autenticago dos Termos, devera ser
acessado 0 sitio. eletrdnico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucis.
df.gov.br/Portal/pages/imagemProcessolvialnica.jsf) e informar o numero de protocolo e a chave
de seguranga abaixo: - -

;

Brasilia. segunda-feira, 05 de julho de 2021

ey A autencidade desse documento pode ser confarida no portal de seevicos da jucisdl
et ® informando o niimero do protocolo 21/089.042-8.

Numero df.; Protocolo Chave de Segura’:m;a
i 21/089.0428 . . . fmii
Y Identificagso da Empresa j
Poigf [Nome Empresarial: TTAP-TRANSPORTES £ LOGISTICA LTDA ME
'F I} [Nire:
. r[‘s i [cnps: 15.630.674/0001-47
IRVt  |Municipio: BRASILIA
(2
% " D ‘
\‘ﬂ}‘l i Identificagio do Livro Digilal
! Espécie: Diario
g gf 5 Nomero de Ordem: 8
' L.. ! Periodo de 01/01/2020 - 31/12/2020
It:3
g i Assinante(s) '
R ; CPF Nome CRC Data Assinatura
k;- ; 561.176.201-87 ADENILTON DE SOUZA LEMOS ~  loso7/2021
' i Assinado utifizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gnd- ' i
'Y 15eto Curo - Certificado Digital i
I el - — e o e ——}
& f §11.493.811.91 WCORDIS CLINICA CARDIOLOGICA LTDA 026155 OF 05/07/2021
: ¢ 1
i i Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gabr-
b f Selo Ouro - Certificado Digital
-
.I . i
A
2

x 8



Govemo do Distrito Federal
X Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal
{8, Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federat

pr
¥ - Documento assinado eletronicamente por FRANKLEY MAGALHAES DOS
2, S I IV sAN10s, Senvidor(a) Pbiica(a), em 0510772021, as 16:19.

é Sistema Nadonai de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
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Brasilia. segunda-feira, 05 de jutho de 2021

A autencldade desse documento pode ser conferida no portal de sarvicos da jucisdf )
informando o nimero do prolocolo 21/089.042-8. C

X e




Pagina: 1

Termo de Abertura

" Dados da a‘r‘npresa

Nome Empresarial:
TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME .
NIRE: 5320184845-1 .CNP.J: 115.630.67430001-47 - NIRE Anterior. 53101234001

Nome Anterior: _
TAMARA ISABEL SALES DE SOUSA ME

Municipio: BRASILIA | UF:  |DISTRITO FEDERAL
tnscriclo Inscrigio Municlpal: I
Data da ato constitutive em Junta Comercial: 26/04/2012

Dados do Livro

Finalidade: DIARIO ¢
Nomero de ordem: |9 I Quantidade de paginas: s
Data Encerramento do Exercicio |3111212020 [oata 05/07/2021
T Assinanie{s) '
CPF Nome Fungdo CRC Datla Assinatura
561.176.201-87 |ADENILTON DE SOUZA LEMOS [administrador “' 0500712024
Assinado utllizando afs) seguinte(s) sefo(s) do gmdbr .
Selo Ouro - Certificado Digitat
611,493,615-91 |WCORDIS CLINICA CARDIOLOGICA L. TDA Contador . 026155 OF 0510772021

Assinado utilizando ofs) seguinte(s) selo(s) do gwbr
Selo Ourg - Certificado Digital

"

§\. Junts Comorcial da Estado do Distrito Fedoral *
! Esle Livro fol protocotado sob o n® 21/009.042-8 na dia 05/07/2021. O dados de autenticagdio eslfio contidos no Termo de Autenticagdo gue deverd ~.-

ser validado conforme Informegbes constanies do masme, .
L] ‘_
pég. Junta Comercial 1736




BALANCO PATRIMONIAL - 2020

Kome  TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA
ONP) : 15.630.674/0001+47

HIRE ;53201848451

Falha ;24

31/12/2020

ATIVO 2.580.043,75

ATIVO CIRCULANTE 2.159.566,44
Disponibiiidades” T T T T TR ST T IR T T T 2.54.076,44
Cads 2.154.026,44

DespesosAntedpadas  © | T TUTTT T T T T T AT nmm T T T T 0T LT T S560,00
Despesas Anlecipadas 5.560,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 420.457,31
Imobflizade ~ T ot T o T T T _:: o 4204873
Veiculos 833.055,97

o) Oepregaghel Reuiladas T T T I T T T e T (112558,66)"

DEXION - 14:09:492

GL0G SERVICOS TERCEIREZADOS

! _Este Livro foi protocolade sob o n® 21/089.042-8 no dia 05/0772021. Os dados de sutenticagto estho contidos no Termo de Autenticachio qua deverd

ﬁdum Comerdial do Estado do Distrite Federal
- ser validado conlorme Informagdes cohslantes do mesmo.

phg. Junta Comerciol 24/36 .-




BALANCO PATRIMONIAL - 2020
Home ; TTAP TRANSPORTES € LOGISITICA LTDA
CNPY 1 15.630.624/0001-47
NIRE : 53201848451
Folha : 25
3171212020
PASSIVO 2.580.043,75
PASSIVO CIRCULANTE (63.879,68)
Fornecedores 5,251,599
Fornecedores 5.251,59
Obrigages Trabalhistas [18u8,:%)
Satérios e Ordenados a Pagar {1.174.1%)
Pri-Labore a Pagar (724,005
Ourignacies Fiscails {354.130,31)
Impostos e Contribuloles 3 Recoiher {354.120,31
Obrigaglies Socials {131.379.41)
INSS a fRlecolher [84.151,71)
FGTS » Recother (83.227,20)
Empréstimos e Financiamantos a Curta Prazo 428,166,270
Empréstimas « Finznciamentos a Curto Prazo 428,166,20
PATRIMONIO LIQUIDO 2.644,023,43
Capita] Soclal €0.204,35
Caphal Integralizada 60.204,35
Raservas de Copltal 400. 000,04
Recervas de Capita| 400.000,00
Raservas de Lucros 822,162,569
Reserva de Lucros a Replivar 822,167,589
(+) Lucro /Prejuizos Acumulados 1.351.551,19
(+} Prefulzos Acumulades {3.691.2650,28)
{-) Prguizo do Perfodo (450.930,58)
Lucre do Perfode 5.543.842,15
Revonhecemos 3 cxatid3o do presente Balzngo Pativvanial, sprerontands um total de R$ 2.580.043,75 {dofs mithles, quinh e ot mllx p L]
pefa empreshlentidads, a qusl sc responsabiitza peda exatidio,

iy reals , setenta 4 dnco centavor), estande de scords COM ok docuTentas sntragues & contablidade
veracidade = ldonsidade dog dooumentos.

Resgaiva-t2 que B responsabitidate do proflsonal fica resirka apenas B0 BSPecio tAMIC, LMK ver qUE SEEFOU COM Mamaenios,

dados e compravantes fornecdas peln empress/enticadae,

BRAZLAND]A-DF, 31 de Derombno de 2020

ADEMILTON SOUZA OF LEMOS

CELSO B SERA PEQUEND JIMIOR

205 - Adiniarador - CPF 012, 990.B11-91 CONTADOR - CFF €11.493.811-41 - CRE 026155

G10G SERVICT)S TERLEIR|ZADOS EIRELY

£ Jurita Comerciet do Estado do Distrito Fedarnl

DEXION = 14:08:42

Este Livro 104 protocolado sob o n* 21/089.042-8 no dip 05/07/2021. O3 dados de autenticago esiio contidos no Terma da Avtanticacso que daverd

ser vaitdado conforme informagdes consiantes do mesma,

pég. Junia Comarclal 25736 s
-

N




DEMONSTRACAO DO RESULTADO - 2020

Nome : TTAP TRANSPORYES E LOGISITICA LTRA
CHPY : 15.630.674/0001-47
HIRE :5320184B45%1

Fofha 25
3171272020
{+) RECEITA OPERACIONAL BRUTA ’ ) 0,00
{-) DEDUCOHES DA RECEITA OPERACIONAL BRUTA 0,00
{=) RECEITA DPERACIONAL LiQuIDa ' ' f 0,00
¢-) CUSTO DOS PRODUTOS OU MERCADORIAS VENDIDAS E SERVICOS PRESTADOS (493,67}
Custos dos Sendgos Prestados _ ) ' {493,67)
{=) PREJUIZO OPERACIONAL BRUTO (493,67)
(-} DESPESA OPERACIONAL ) . (458.246,18)
Despesas Administrativas (336.701,35}
Curiras Despesas Dperadionals ’ ) {122.044.79%)
(=) PREWEZO OPERACIONAL LIQUIDO (459.239,81)
{+/-) OUTRAS RECETTAS E QUTRAS DESPESAS ' ' - ] (31.690,87)
Outras Daspesas {21.650,87)
{=) PREIUTZO ANTES DAS PAOVISOES DARA CSILETR _ ' (490.930,68)
(=) PROVISOES PARA CSLLE IR 0,00
(=) PREJUIZO ANTES DAS PARTICIPACOES _ ’ (490.930,58)
(=) PARTICIPACOES 0,00
{=) PREJU{ZD LIGUIDO DO PERTODO . {490.930,68)

Recanhecemas 3 exatkilo da presente Demonstracto du Resukado, apresantands um prdulzs de A 490.930,68 (quatracentos £ noventa mil, novecentos ¢
ks renks , sessenta e oo comtEvos), Estando de acordD com 06 doGTIEntos entregues b tiidpde pelda emprepafentidade, a qual se responsabite pela eatidio,
virackoade & koneiisde g0t documentos. Resssiva-se que o responsatilidade do profixsional fica restriz spenas 50 Fopecto (RIICO, GMa VET QU OPEMU OO SHentos,
dados e comprovantes lomecides pels emgversfont sde,

BRATLANDIA-DF, 31 de Derembro de 2020

ADERILTON SOUTA D€ AFMOS CILSO B SR PEQLEND UM
205 - Adeministrivder - CPF E11.490.811-9 CONTADOR - PP 511493211441 + CRC 026155
——————————————— —
G10G SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELL DEXIOHN - 14;10:06

Este Livro fol protocolado sob o n® 214/089,042-8 no dia 05/07/2021. Oa dados de autenticagdo sstio contidas no Termo de Auanticacho que deverd

ammo Conerciel do Estado do Distriio Fedaral
ser validedo conforme Informagles consiantss do mesmo,

pag. Junia Camercisl 26/36 k_ )

@




Péaglna: 36
Termo de Encerramento

Dados da empresa
Nome Empresarial:
TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME
NIRE: [5320184845-1 [ CNPJ; I 15.830.674/0001-47 I NIRE Antarior; |53101 234001
Nome Anterior;
TAMARA ISABEL. SALES DE SOUSA ME
Municlplo: BRASILIA [ ur:  IDISTRITO FEDERAL
Inscrigdo Ilnsm'geo Municipat: I
Dados do Liwro ”
Finalidade: DIARIO
Nomero de 9 I Data assinatura; 105!07!2021
Quantidade de paginas: 3s
Periodo de escriluracio
Inicio: {01/0112020 | Fim: [311212020
Periodo de retlficag8o;
{nicio: I I Fim: |
Assinente(s) ,
CPF Noms Funcio CRC Data Asrnatura
561.176.201-87 JADENILTON DE SOUZA LEMOS Administrador 05107/2021
Assinado utilizando o(s} seguinte(s) selo(s) do gab-
Selo Quro - Certificado Digital
£11.493.813-51 |WCORDIS CLINICA CARDIOLOGICA LTDA Contador 026155 DF 05072021
Asslrade utllizando ofs) seguinta(s) selo(s) do g:ab.
Selo Quro - Certificado Digital -

\ Jumta Comarclat do Extado do Distrite Feders!
Este Livro (ol protocolado sob o n® 24/689.042-8 no dia 05/07/2021. Os dados de autenticaglio estio conlides na Temno de Autenticacho que deverd

seor vatidado conforme idormacSes conatantes do meamo. /‘l‘k_
. Junta Comercial 36.‘38
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021/2021

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000150/2021

DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/03/2021

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR013503/2021
NUMERO DO PROGESSO: 19964.103981/2021-19
DATA DC PROTOCOLO: 17/03/2021

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.brisistemas/mediador/.

TERMOS ADITIVO(S) VINCULADO(S)
Processo n®: 18864104064202151e Registro n®: DF000152/2021

SIND. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE TRANSP. RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS INTERESTADUAL,
INTERNACIONAL DO DF-SINETRIN-DF, CNPJ n. 04.419.328/0001-08, neste ato representado(a) por seu ;

E H

N
TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA, CNPJ n. 15.630.674/0001-47, neste ato representado(a) por
seu | )

nas clausulas seguintes:

e l(::es‘*?1
As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletlv% de Trdgalho no periodo de 01° de janeirc de 2021 a
31 de dezembrc de 2021 e a data-base da categerra em 01&de janeiro.

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATAASE;@W?&Q%

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Celetivo de Trabatho, aplicavel no dmbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
PASSAGEIROS INTERESTADUAL, INTERNACIONAL , com abrangéncia temitorial em DF.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - AUMENTO SALARIAL / PISOS SALARIAS

A empresa em fun¢ado dos efeito da pandemia, mantera todos salarios vigentes, alterando penas os regidos
pelo salario minimo estipulado em Lei, , conforme tabela a seguir.

|
PARAGRAFO PRIMEIRO: Os trabalhadores receberéo um piso salarial de acordo com as fungdes a seguir

relacionadas:

FUNCOES ANO 2021 ‘ &g
ADVOGADA R$ 2.893,23
ALMOXARIFE RS 1.894,00 :
ANALISTA ADMINISTRATIVO R$ 1.839.92 , @/
AUXILIAR DE g
ADMINISTRATIVO R$ 1.229,38 4}’(
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AUX. DE SERVICOS GERAIS R$ 1.100,00
AUXILIAR DE LANTERNEIRO R$ 1.100,00
AUXILIAR DE LOGISTICA R$ 1.229,38
AUXILIAR DE MECANICO R$ 1.100,00
BORRACHEIRO R$ 1.100,00
CARREGADOR R$ 1.100,00
CONFERENTE R$ 1.550,61
COORDENADOR DE

LOGISTICA R$ 2.540,00
DIRETOR R$ 3.260,73
ELETRICISTA R$ 1.350,19
ELETRICISTA | R$ 1.732,49
GERENTE DE GARAGEM R$ 2.636,04
GERENTE DE LOGISTICA R$ 2.954,11
GERENTE DE OPERAGOES | R$ 1.948,85
GERENTE DE OPERACOES I R$ 2.199,53
GERENTE DE RH R$ 1.968,67
GERENTE FINANCEIRO R$ 1.421,67
LANTERNEIRQ R$ 1.236,76
LANTERNEIRO | R$ 1.428,90
LANTERNEIRO II R$ 2.021,12
LAVADOR R$ 1.100,00
MANOBRISTA R$.1:162,44
MECANICO $ 1.358;89
MECANICO | R$ gms,w 1
MECANICO il WRE52.08435
MONITOR #RS m’oo 00
MOTORISTA CARGA RS 1 452;53
MOTORISTA DE CARRETA R$™17562,81
MOTORISTA ESCOLAR R$ 1.520,00
OPEREDOR DE

EMPILHADEIRA R$ 1.881,72
PORTEIRO R$ 1.100,00
SEPARADOR , RS 1.409,92
SUPERVISOR DE LOGISTICA R$ 2.398,45
TAPECEIRO R$ 1.100,00

Mediador - Extrato Acordo Coletive

PARAGRAFQ SEGUNDO: Em situacdes onde a fungéo néo esteja elencada no quadro acima, o piso a ser
aplicado & o Salario Minimo Vigente, salvo fungdes regulamentadas.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO DOS SALARIOS

O pagamento dos salérios devera ser efetuado até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequiente, sendo
fornecido ao funcionario contra cheque ou recibo de qualquer desconto.

PARAGRAFO UNICO - Os pagamentos seriio efetuados na conta saldrio do funcionario. 2

brisistemas/mediader/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR013503/2021 2/16
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GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTRAS GRATIFICACOES '

CLAUSULA QUINTA - FALTAS, HORAS E LINCENGAS ABONADAS

Se necessario, a empresa concederd ao motorista licenga remunerada para troca da carteira de habilitacio,
pelo numero de dias que se fizerem necessario.

PARAGRAFQ PRIMEIRG — O motorista que tiver sua CNH apreendida, no exercicio de sua fungdo, por
infragao da parte do Empregador, terd garantia de sua remuneragdo paga pela empresa, até a liberagao da
mesma.

PARAGRAFO SEGUNDO - E assegurado licenga remunerada de 03 (tr&s) dias para o funcionario, no caso
de falecimento do conjuge, do(s) filho (s), dos pais, irmao(s), sogro (a), contados da data do falecimento.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ No més em que © empregado for receber o pagamento de seu PIS - Programa
de Integrag¢ao Social — a empresa acordante liberarg o seu funcionario durante o dia a fim de que 0 mesmo
possa receber o pagamento desse direito na rede bancaria, desde que n3o exista convénio com a Caixa
Econbmica Federal.

PARAGRAFQ QUARTO - Licenga em razao do nascimento de filho - O empregado podera ausentar-se
do serviga, sem prejuizo do salario, por 05 {cinco) dias corridos a contar da data do nascimento.

PARAGRAFO QUINTO - No casc de falta, justificada ou nas, o Empregado devera avisar ac seu superior
imediato com antecedéncia minima de 24 horas, para que este tenha tempo habil de substituir o Empregado
e assim garantir a prestagio dos servigos, sem causar maiores prejuizos a Empresa. A nio ochservancia
deste fato facultara ac Empregador a aplicagdo de adverténcias.

CLAUSULA SEXTA - DIARIAS

A Empresa fica obrigada no caso de prestacao de servigo fora da base territorial, que exceda 10 dias
corridos, desde que ndo esteja sendo pago o adicional de transferéncia, sera pago ao trabalhador o
correspondente a 10% (dez por cento) do salario nominal, independente do fornecimento de transporte,
hospedagem e alimentagao.

PARAGRAFQ PRIMEIRO — A Empresa concorda em pagar uma diaria para os funciondrios que fizerem

servigos em dias fora de sua escala efou domingos e feriados. Para tanto sera praticadc os seguintes

valores, que ndo integrarao os salarios para quaisquer efeitos: Salario até R$ 1.250,00 — valor da diaria sera

de R$ 60,00. Salario de 1.251,00 até R$ 1.800,00 - ¢ valor da didria sera de R§ 80,00. Salério acima de R$
1.801,00 — o valor da diaria sera de R$ 100,00. No caso de motoristas em viagem, com perncite, sera pago

o valor de R$ 80,00 (Noventa reais) para pagamento de hospedagem ou tera a hospedagem diretamente oy

paga pela Empresa.
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PARAGRAFO SEGUNDO - A diaria nao sera cumulativa as horas extras, o funcionario podera ser
remunerado através do pagamento de horas extras ou por diaria.

PARAGRAFC TERCEIRO - A Empresa fica obrigada a fornecer gratuitamente para seus funcicnarios um
Auxilio Alimentagdo por dia efetivamente trabalhado, no valor de unitario de R$ 29,50 (Vinte e nove reais e
cinquenta centavos), o fornecimenta de tal beneficio é feito com base no Plano de Alimentacédo ao !
trabalhador, conscante arligo 3° da Lei 6.321/78 € o artige 8° do decreto 78.676/76, ndc sendo de natureza
salarial e, portanto, n&o integram ¢ salario para nenhum efeito, o beneficio de que se trata o caput desta
clausula ficara suspenso durante o periodo de gozo de férias do funcionario, nos perfodos de afastamernito
ou falta do empregade a0 servige por qualguer motivo, este nio recebera o vale alimentagio "
carrespondente aos dias de suas auséncias, s6 podendo os mesmos ser descontados na entrega daqueles
relativos ao més seguinte. :

CLAUSULA SETIMA - PROGRAMA DE PREMIAGAO POR MERITO

A fim de incentivar a adequabilidade dos comportamentos no ambiente de trabalho e promover a
motivagdo dos funcionarios, fica por estes acordo coletivo autorizado a empresa acordante, sob sua inteira
g exclusiva iniciativa, a desenvolver programas de premiagao, baseados em fatores como: Pontualidade,
Assiduidade, Disciplina, Produtividade, Desempenho, Inovacao, etc. a conceder prémios e abonos, e que,
por forca do contido no parégrafo 2° do artigo 457 da CLT, tais prémios e abonos nao integram a
remunerag&c do empregado, nda se incorporam ao contrato de trabalho e nao constituem base de
incidéncia de qualquer encargo trabalhista & previdenciario.

| ADICIONAL DE HORA-EXTRA
CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS

As horas extras efetivamente realizadas pelos funciondrios da empresa acordante, apés 44 horas semanais,
serdo remuneradas pelo percentual adicional de 50% (cingiienta por cento), a ser aplicado nas duas
primeiras horas e as subseqientes com adicional de 100% (cem por cento), podendo ser realizada
compensagio em relagdo aos sahados.

ADICIONAL NOTURNO
CLAUSULA NONA - ADICIONAL NOTURNO

Para as jornadas de trabalho efetivamente realizadas pelos funcionérios da empresa acerdante no perfodo
compreendido entre 22 h {vinte e duas horas) as 05h (cinco horas), a hora neste periodo trabalhada sera
remunerada com urm adicional de 20% (vinte por cento) sobre a hora normal.

SALARIO FAMILIA
CLAUSULA DECIMA - SALARIO FAMILIA

A Empresa pagara as cotas de saldrio-familia na conformidade do disposta na legislagao.

AUXILIO TRANSPORTE %

3
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VALE TRANSPORTE

A Empresa abrangida por este acordo se compromete a dar o VALE TRANSPORTE instituido pela Lei
7.618/85, alterada pela lei 7.619/87, regulamentada pelo Decreto 95.247, de 17.11.87, au transporte proprio
oferecido pela empresa a todos os seus funcionarios independentemente do valor dos respectivos salarios-
base, ou de qualquer desconto salarial a tal titulo. '

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO DEMISSAO MODALIDADES
NORMAS PARA ADMlssAmCONTRATAng

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ADMISSAO/PROMOGAOISUBSTITUIGAO #

Assegura-se ao funcionaric que substitua outro por mais de 30 (trinta) dias o mesmo salano percebido peic
substituto, desde que seja superiar ao percebido pelo substituto.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Nas substituicdes de carater eventual ou ndo, serd pago ac substituto o mesmo
salario do substituido, desde que maior, com imediata anotagdo na CTPS, néo pedendo o funcionario em
nenhuma hipétese, sofrer prejuizo salarial em virtude da substituigéio.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda mudanga de carge ou fungdo, definida como promogéo, sera
acompanhada do efetivo aumente salarial devido j& no més que ocorreu a mudanga, com imediata anotacdo
na CTPS do promovido.

AVISO PREVIO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AVISO PREVIO — COMUNICAGAO

Nos casos de rescisdo de contrato de trabalho sem justa causa, o empregador devera comunicar ao
empregado, por escrilo, a forma do cumprimente do aviso.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSﬂp,_ DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONTRATO DE EXPERIENCIA : h|

A

|
Para os trabalhaderes que ja prestaram servigos para a empresa acordante e que forem demllldOS e
readmitidos antes de completados 60 (sessenta) dias entre um fato e outro, nac sera necessano a exigéncia

de contrato de experiéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONTRATO DE TRABALHO

A Empresa fornecera aos seus empregados copias dos respectwos Contrates de Trapbalho, salvo se as suas .,
condigdes constarem da CTPS.

-
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PARAGRAFO UNICO - Considerando que a contratagie de motoristas e monitores pela empresa, segtlmda
acordante, se dao em razdo do contrato de prestagio de servigos de transporte escolar firmado com o
Governo do Distrito Federal, por intermédic da Secretaria de Estado e Educagao, cujo objetivo e transporte
escolar de alunos da rede publica de ensino do Distrito Federal, e que, por isso, nao ha transporte destes
alunos e consequente prestagdo de servigos pelo periodo das férias escolares, havera suspenso do
contrato de trabalho de motoristas e monitores pelo mesmo periodo, podendo a empresa optar por férias
coletivas ou pela demissdo e posterior contratagio. '

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONTRATO POR PRAZ0O DETERMINADO

Ficam facultadas as contratagdes de empregados por prazo determinado, desde que chedecidos os termos
da Lei 9601/98 e Decreto 2490/98.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DUPLA FUNGAD

A Empresa ndo podera exigir do funcionario, o exercicic de fungéo diversa dagquela para a qual foi
contratado.

PARAGRAFO UNICO - O funcionario que exercer outra funcao além da contratada percebera, também, o
salario a esta correspondente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL

Nos termes do contide do artigo 507-B da lei n®13.467/2017 (Nova CLT), acordam as partes que, na
vigéncia ou nao do contrato de emprego, firmardo anualmente o termo de quitagéo de obrigagdes !
trabalhistas, termo estes que sera firmado perante o sindicato dos empregados da categoria, subscritor do
presente Acordo Coletivo de Trabalho, mediante a apresentagdo por parte da empresa dos comprovantes
de quitagdo das obrigagbes trabalhistas e fiscais dos respectivos empregados, relativos ao periodo objeto
da quitacao, € ¢ termo de quitagaoe, sem ressalva especifica, implica em eficacia liberatéria geral em relacdo
as parcelas nele especificadas.

RELAGCOES DE TRABALHO ~ CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA DECIMA NONA - DISPENSA ARBITRARIA
Fica vedada & dispensa arbitraria da funcionaria gestante, desde a confirmagao da gravidez até 05 (cinco)
meses apos o parto.
ESTABILIDADE SERVIGO MILITAR . é
CLAUSULA VIGESIMA - SERVICO MILITAR

O empregado em idade de prestacio de servigo militar terd direito ac emprego, desde a convocacao até-60
(sessenta) dias apds o término do periodo, salvo na hipétese de falta grave, e desde que se apresente ao
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empregador ateé 72 (setenta e duas) horas apés o seu desligamento.

ESTABILIDADE ACIDENTADOS/PORTADORES DOENGA PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - GARANTIA AQ ACIDENTADO '

O funcionario que sofrer acidente do trabalho, quando do retorno 20 servi¢o, tera garantié da manutengio
do seu contrato de trabalhe na empresa peor 12 {doze) meses, de acordo com ¢ Art. 118 da Lei n®. 8.213.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ANOTAGOES NA CTPS

Fica acordadc gue a Empresa fara as devidas anotagbes de registro e baixa na CTPS do funcionarig, no
prazo e na forma legal, pagara em favor deste, uma multa equivalente a 5% (cinco por cento) do seu salario
por cada dia de atraso. Ficando a mesma obrigada a fornecer cépia do contrato de trabalho ao funcionario,
sob pena de no prevalecer contra 0 este as clausulas que lhe forem desfavoraveis.

|
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - RECIBO DE DOCUMENTOS

A Empresa fica obrigada ao fornecimento de recibo quando do recebimento da Carteira Profissional e de
Atestados Médicos.

|
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ADVERTENCIA OU SUSPENSAO!COMUNICAQAOi POR ESCRITO

Quando da necessidade do trabalhador ser ouvido pela direcéo da empresa este sera convocado antes ou
apos o seu hordric de trabalho. A adverténcia e suspensdo s6 poderao ter eficacia juridica quando
comunicadas por escrito ao funcionario, com mengio expressa dos motivos da pena disciplinar,

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Empresa acordante também enviara copia ao sindicato prdfissional.

PARAGRAFO SEGUNDO - A adverténcia devera ser comunicada ao funcionario no ﬁnalr da jornada diaria
de trabalho. !

1

PARAGRAFO TERCEIRO - O funcionario sob a iminéncia de adverténcia e/ou suspensdo, antes de assina-
la, pedera solicitar o0 acompanhamento do seu representante sindical.

PARAGRAFO QUARTO - A adveriéncia e as suspensdes aplicadas pela Empresa contra seu funcionario,
se consideradas injustas ou ilegais pelo Sindicato Profissional ou por decisao judicial, acarretara ac
empregador, a aplicagao da clausula punitiva prevista neste ACT, em favor do empregado advertido ou
suspenso indevidamente, independente das demais reparagdes legais.

PARAGRAFO QUINTO - A adverténcia aplicada e reconhecida como legitimas, prescreverio no prazo de
12 (doze) meses, nao podendo as mesmas, apos este prazo, serem usadas para fundamentar demissao
por justa causa. E, se tratando de demisséo por justa causa devera ser feita a comunicagéo formalmente aq
seu funciondrio, indicando de forma clara os motives que levaram a pratica de tal ato, '

PARAGRAFO SEXTO - Nao terao validade os relatérios de fiscalizagdo ou agéncias semn assinaturado “»
funcionario envolvido.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DESCONTOS

As multas impostas pelos peoderes concedente ou fiscalizatérios envolvendo o motorista, serdo
descontadas do vencimento mensal, podendo o Empregado optar por recorrer. As avarias causadas pelos
funcionarios nos veiculos da Empresa e de terceiros serdo descontados do pagamento, de acordo com a
Lei.

PARAGRAFO UNICO: Em se tratando de infragao de transito, avango de seméforo, falta de cinto de
seguranga, embriaguez, direcdo perigasa, trafegar em local proibide, falar ao celular e excesso de
velocidade, dentre outras causadas pele Motorista ou pelos passageires por ele transportado, sera
descontado do salario do motorista e a Empresa acordante fornecera copia das referidas infragdes para que
© motorista possa impetrar recurso junto ac 6rgao emissor. Se julgade improcedente o funcionario motorista
sera ressarcido pela Empresa do referido desconto.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PREENCHIMENTO DE FORMULARIOS - INSS

A empresa deverd preencher para o seu funcionario e ex-funcionario, no prazo de 5 {cinco) dias dteis,
quando por estes solicitados, os formularios previstos em lei efou necessarios ao érgao previdenciario, scb
pena de pagamentc em favor do funcionario da multa de 1/30 (um trinta aves) sobre o saldrio mensal na
fungdo por ele recebido por dia de atraso.

JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO

Fica estabelecida a jornada de trabalho de, no maximo, 44 (quarenta e guatro) horas semanais, perfazendo
um total de 220 (duzentos e vinte) horas mensais.

|

]
PARAGRAFO PRIMEIRO - Considera-se como inicio da jormada de trabalho, o horario determinado pela

empresa para que o funcionario se apresente no local de frabalho e qualquer fragdo de hora trabalhada ou &
disposicao da empresa, sera computada com tempe efetivo de servigo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Controle da Jornada de Trabalho dos Motoristas de Transportes Coletivos
de Escolares - O controle da jornada de trabalho sera sempre através da folha de ponto, que ficara em
poder do mesmo para as devidas anotagoes, com visto de empregador.

PARAGRAFQ TERCEIRO - Da jornada de Trabalho - A jornada de trabalho dos empregados, sera de 44
(quarenta e guatro) horas semanais, com intervalo para refeigao e repouso de até 5 (cinco) horas, sendo
cbrigatéria uma folga semanal.

PARAGRAFO QUARTO - BANCO DE HORAS - De acordo com o artigo 59 da CLT, com redagdo que lhe
deu a Lei n” 8.601/98 e seu respectivo regulamento (Decreto n° 2.490/98), assim como as demais
atualizagbes pertinentes, a empresa signataria fica autorizada, durante a vigéncia do presente acordo
coletivo, a prorrogar a jornada didria de seus empregados, compensando-se o excesso de jornada, com

diminuigac em outro dia ou folga compensatdria em periodos subsequentes. %
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|
]
|

PARAGRAFO QUINTO - Em caso de rescisao do contrato de frabalho, sem que tenha havido a
compensagéo integral da jornada extraordinaria, 0 empregado tera direito ao pagamento'das horas extras
calculadas sobre o valor do salério da data da rescisao e com os acréscimos previstos em lei.

PARAGRAFQ SEXTOQ - A empresa acordante devera fornecer, mensalmente, extrato |nd|v|dual aos
empregados gue tiverem saldo ho "bancos de horas". i .
PARAGRAFQ SETIMO - A empresa acordante compromete se a informar com antecedé ¢ia minima de 03
(trés) dias cada periode de gozo de folgas que compensarao total ou parcialmente as horas trabalhadas
inseridas no "banco de horas”. . ;

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA QOITAVA - CONVOCAGOES POR PARTE DA EMPRESA

Quando houver convocagao dos funcionarios para participarem de reunibes, curso e remclagem o referido
horario sera considerado como jornada normal de trabalho e caso exceda a jornada seré remunerada como
heora extra ou compensada nos termos da clausula vigésima quinta. .

i

PARAGRAFO UNICO — A Empresa que enviar seus empregados, sob seu palrocmlo para participar de
cursos de aperfelc;oamento profissional, ndo podera, em hipdtese nenhumna, descontar os dias de
afastamento do periodo de férias.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA
CLAUSULA VIGESIMA NONA - SERVIGO INTERESTADUAL.

_ )5 pela respecliva
empresa, das despesas necessarias ao cumprimento de suas tarefas.

CLAUSULA TRIGESIMA - CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Fica estabelecido que, de acordo com as caracteristicas da servigo prestado pela, TTTAP‘TRANSPORTES
E LOGISTICA LTDA e as sazonalidades das demandas do transporte, esta a empresa | aulonzada a

cantratar, de acordo cam suas conveniéncias e necessidades, funcionarios para trabalhaﬁem sob o regime
de tempo parcial e ainda sab o regime de contrate de trabalho intermitente, nos termos do contido na nova
redagdo introduzida pela lei n°13.467/2017 (Nova CLT). i

1
1

FERIAS E LICENGAS |
DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO INICIO DO GOZ0O DAS FERIAS E DE SEU PAGAMENTO EDA
" POSSIBILIDADE DO SEU

O infcio do gozo das férias dos empregados da acordante nac podera coincidir com os dlas de domingos e
feriados, podendo as férias, nos termos do §1° da CLT, e ficando a empresa autorizada & apllcar de acordo )
com suas necessidades a concessac do fracionamento, a seu tritério, podendo as fenas a ser usufruidas
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em até trés periodos, sendo que um deles nao podera ser inferior a 14 (quatorze) dias comidos e os demais
nao poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um.

PARAGRAFO UNICO: DO PAGAMENTO E DO AVISO=0 pagamento das verbas relativas as férias -
proporcional ao tempo de gozo, se integral ou fracionado - sera efetivado pela empresa acordante ao
funcionario, com uma antecedéncia minima de 02 (dois) dias Oteis do inicio do periodo de gozo e a
comunicacao ac funcionario da concessao sera procedida por escrito com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias '

¥

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - UNIFORMES

A Empresa acordante fornecera gratuitamente para seus funcionarios uniformes completos e em quantidade
suficiente de acordo com a sua fungéo.

INSALUBRIDADE

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - LAUDOS DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE
Reconhecimento dos laudos emitidos por técnicos e médicos registrados nc Ministério do Trabalho.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ATESTADO MEDICO

Seréo aceitos todos os atestades médicos e odontologicos apresentados pelo funcionario, fornecides por
profissionais das respectivas dreas, conveniados ou ndao com a Previdéncia Social ou com o Sindicato
Profissional. Todos os atestados médicos deverao ser homoiogados por médicos do trabalho em clinicas
que o empregador mantiver convénio, sem custos para o Empregado, obedecendo o prazo de 24 horas,
contados da expediclo, neste deverdo constar o CID, nome do médico e nimero de inscricio no érgao de
classe.

PARAGRAFO UNICO: Os atestados médicos deverao ser entregues ho praze de 48 (quarenta e 0|to) horas
apos a emissao do mesmo, na sede da Empresa.

OUTRAS NORMAS DE PREVENCAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - LEI SECA

Tendo em vista as alteragdes ocorridas no Codigo de Transito Brasileiro, particulammente com a inclusag da
chamada “LEI SECA”, e visandogarantir maicr seguranca ao {rénsito, as partes acordam que a empresa
disponibilizard aparelhos de medigdo de alcoolemia do tipo bafémetro ou etildmetro ou afim, bem como 4
incluira em suvas rotinas a submissé&o do motorista e demais funcionarios ao exame antes er‘ou durante o
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horario de trabalhe, a partir da utilizagdo de tais instrumentos, e que o exame ocorrera de forma discreta e
reservada, devenda o conhecimento ¢ a divulgagéo do resultado ficar restrito ao funcionario e a direg3o da
empresa, além da autoridade policial e judiciaria, quando for o caso. Fica ainda acordado que a recusa sem
justa motivo da submissdo a rotina de medig&o de alcoolemia, importard em infragdo dlscipllnar passivel de
sangoes nos termos da Lei trabalhista, penal e civil,

RELAGOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DIRIGENTE SINDICAL

Garantias Sindicais — Liberagao remunerada de diretor — A empresa acordante concorda em proceder &
liberagdo de dois DIRETORES do Sindicato acordante em tempo integral, mediante remuneragéio, sendo
esta idéntica a que teria direito se na ativa estivesse.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica concedido aos dirigentes sindicais, efetivos ou suplentes, sem linerago
integral a licenga remunerada de até 10 (dez) dias por més, para ¢ exercicio da atividade sindical, sem
prejuizo do seu tempo de servico, do periodo de férias, do pagamento do 13° salario e do repouso
remunerado.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pedido da licenga prevista no “caput” anterior sera feito mediante requisigdo
do representante legal do Sindicato profissional dirigida & empresa;

PARAGRAFO TERCEIRO - Asseguram-se ¢ direito de visita dos dirigentes sindicais, ao local de trabalho
dos funcionarios, integrantes da categoria profissional para o exercicio de suas fungbes.

PARAGRAFO QUARTO - Fica assegurado ao dirigente sindical, independente do cargo para o qual foi
eleito, assim como ao delegado sindical, a estabilidade prevista no art. 8°, VIl da CF, ¢c/c o art. 543 da CLT, e
o livre acesso as dependéncias da empresa em que prestar servigos.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DESCONTO DE MENSALIDADE

A empresa se obriga a descontar, mensalmente, dos seus funcionarios sindicalizades a esta Entidade
Sindical que tenham autorizado o desconto em folha, as Mensalidades Sociais e/ou despesas de
atendimento e convénios, cujos valores serfio previamente fornecidos pelo Sindicato Profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O montante apurado pela empresa sera por ela depositado na conta bancaria
do Sindicato Profissional até o dia 10 (dez) do més subseqilente a prestacgéo laboral, ou através de recibo

proprio do Sindicato. i

PARAGRAFQ SEGUNDO - O Sindicato profissicnal remetera a empresa, até o dia 15 (qumze) do més que
anteceder o recolhimente, a relagéo de desconto em folha e os respectivos recibos, concernentes as
mensalidades saciais, despesas de atendimento e convénios, utilizados e autorizados pelos seus
trabathadores, bem como ¢ nome/n® do Banco, agéncia e numero da conta bancaria a ser efetuado o
recolhimento destas autorizagbes ou através de recibo préprio da.Entidade Sindical.

PARAGRAFO TERCEIRO - A empresa fica obrigada a enviar a entidade profissional, até 05 (cinco) dias
apods os sobreditos descontes, refagao nominal e valor descontado dos empregados que sofreram estes
descontos, sob pena de pagamento de multa no valer correspondente a 30% (trinta por cgnto) do montante.

PARAGRAFO QUARTO - A empresa enviara mensalmente relagio dos empregados admitidos e demitidos,
e slas respectivas fungdes, ao Sindicato Profissional, até o dia 10 (dez) do més subsegiente,

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA ’
CLAUSU_LA TRIGESIMA OITAVA - PUNICAO |
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Fica vedadc qualquer tipo de punigéo aos funcicnarios e/cu represalias contra o sindicato Profissional em
decorréncia de greve, paralisacfes, ou qualquer tipo de manifestagdes da categoria por melhores condlgbes
de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DOS COMUNICADOS AO SINDICATO

A Empresa obrigatoriamente comunicara ao Sindicato Profissional a existéncia de vagas.
PARAGRAFO PRIMEIRO — A Empresa dara preferéncia & readmisséo de ex-empregados.
PARAGRAFO SEGUNDD — A Empresa devera utilizar o balcao de emprego do Sindicato Profissional.

PARAGRAFO TERCEIRO — A Empresa enviara mensalmente ao Sindicato Profissional, comunicagao do
recrutamento interno, esclarecendo os requisitos do cargo a ser preenchido.

PARAGRAFO QUARTO - Cdépia da RAIS — A Empresa encaminhara ao Sindicato Profissional uma copla
da RAIS, para efeito de programacao dos projetos assistenciais, a serem por elas desenvolvidos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - DO PASSE LIVRE

Fica assegurado a todos os trabalhadores do segmento e aos funcionarios e diretores do Sindicato
Profissional passe livre, nas empresas por ele representadas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

As rescisbes de contrato de trabalho ser&o homologadas pelo Sindicato, quando o periodo de duragao do
contrato de trabalho for superior a 12 (doze) meses. Rescindido o contrato de trabaltho do empregado, salvo
por justa causa, o empregador devera apresentar, no ata da homologacdo junto ac SINETRIN — DF, os .
seguintes documentos:

a) Livro ou Ficha de Registre de Empregado;

b) CTPS do empregado dada baixa e atualizada;

¢) Termo de Rescisdo Contratual em 5 (cinco) vias;

d) Guias do Seguro desemprego;

e) Extrato do FGTS;

f) Exame demissional;

g) Conectividade Social; B %
o h)  Comprovante de pagamento da multa resciséria; . ' '
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i) Pagamento em espécie, ser em cheque da praga ou depdsito em conta com comprovante;

i Para os casos de falecimento, 2 documentagéo exigida pela Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PAGAMENTO DA RESCISAO

O pagamento das parcelas referente as verbas rescisorias, sera efetuado conforme a lei 13.467 de
novembro de 2017 (nova CLT) :

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Sindicato da categoria prefissional se compromete a homologar as
rescisoes do Contrato de Trabalho, desde que observadas as condigdes estabelecidas neste instrumenta.

PARAGRAFO SEGUNDO — Nz hipétese de a homologagio néo ser realizada dentro |dos prazos fixados
nesta clausula, sem culpa da empresa, esta tera direito a declaragdo de comparecimento |pe|0 SINETRIN-
DF.

|
!

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - SINDICALIZAGAO

A empresa facilitara a sindicalizagdo de seus empregados integrantes da categoria proﬁssnonal fornecendo
a estes, quando da admissio, ficha de proposta de sindicalizacgo.

PARAGRAFO PRIMEIROQ: As fichas de sindicalizagao serao inteiramente preenchidas e devolvidas a0
Sindicata Profissional a cada 15 dias, ficando com as empresas a parte que autoriza os descontos das
mensalidades.

|
. ]
PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas deverdo, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data do

efetive desconto, independentemente do ntimero de sindicalizados, repassar ac Sindicato da categoria
profissional as importancias retidas a titulo de contribuigfes mensais.

|
!
PARAGRAFO TERCEIRQ: Sera fornecido mensalmente, por cada empresa, rela(;ao'oonlendo oS

nomes completos dos empregados asscociados, o valor descontado, ndmero das matnculas recebidas nas
empresas e no Sindicato.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DESFILIACAO

Fica acordado entre a empresa e o SINETRIN-DF, que a desfiliagdo de funcionario sindicalizado neste
Sindicato s6 podera ser aceita mediante oficio emitido pela entidade e suas formalidades. i

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - ELEICOES SINDICAIS

Durante o processo de renovacgdo dos drgaos de Direcio do Sindicato Profissional, a empresa acordante
permitira ; a instalagio de urnas coletoras de veto, em local previamente acordado, para o livre exercicio do
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voto pelos associados da entidade,

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - QUADRO DE AVISO

A Empresa permitira que o SINETRIN-DF utilize seus quadros de aviscs para a comunicagio,
exclusivamente, de assuntos da categoria profissional, desde que nio contenha expressbes desabenadoras
e que essa pratica ndo interfira no andamento nermal dos servicos e devidamente assinados pelo direto
presidente da Entidade Sindical. '

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO PATRONAL

Fica acordado entre as partes a contribuigdo patronal no valor de R$ 10,00 (dez reais) por funcionario a ser
repassado ao SINETRIN em uma Onica parcela, até o final do més de fevereiro/2020,

DISPOSICOES GERAIS
APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - ENFRENTAMENTO A COVID-19

Considerando a necessidade de se adotar medidas constantes para ¢ enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia nacicnal e internacional decorrente do Coronavirus/COVID-19, a empresa
atuara em consonéncia com as publicagdes legais, incluindo as medidas sanitarias para prevencao &
doencga. ;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica acordada a possibilidade de todo e qualquer empregado solicitar licenga
sem vencimentos, ficando, desde ja, aprovada pela empresa, desde que a concessao da licenga ndo
implique em prejulzos administrativos/operacionais.

PARAGRAFQ SEGUNDO - Ajusta-se entre a3 empresa e ¢ respectivo ente sindical que, de acordo com a
atividade especifica de cada fungao, fica autorizada a adogao de regime de trabalho na modalidade de
home office de trabatho. O cémputo da jornada podera ocorrer por meio de sistema eletrénice de panto ou
por folha de ponto manual a qual estara sob guarda do funciondrio para as devidas anotagdes, com visto do
empregador.

PARAGRAFQ TERCEIRO - Dentro do periodo reconhecido pelas autoridades coma "Estado de Emergéncia
ou Calamidade” ou ainda com a pandemia em curso, ou de situagdes de restricio da atividade econdmica
da empresa, fica autorizado o pagamento das verbas rescisorias em até cinco vezes, respeitados os prazos
legais previstos em cada modalidade de resciso contratual para o pagamento da primeira parcela e as
demais nos meses subsequentes. B

Paragrafo dnico - As partes se comprometem a manter continuo contato e acompanhamento das medidas

ora ajustadas, ficando desde ja definido que a gualquer momento o ora pactuado podera ser revisado e
gjustade por meio de um Termo Aditivo.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - GARANTIAS GERAJS
O Sindicato profissional podera ajuizar agao de cumprimento em favor de todos os trabalhadores por ele

representado, em caso de violagao de quaisquer das cldusulas deste A.C.T., independentemente de outorga
. de instrumento de mandato por parte dos trabalhadores. o
' =t

¥ @
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Durante a vigéncia do presente ACT, poderao ser realizadas, mediante
solicitagdo do Sindicato Profissional, reviséo do instrumento em vigor, com abjetivo de promover ajustes ou
adequacdes em virtude de qualquer alteragao na economia que venha comprometer o poder aquisitivo do

funcionario.

PARAGRAFO SEGUNDO — A Empresa, por inadimplénciz no cumprimento de quaisquer das clausulas
previstas neste instrumento, podera ser notificada pelo Sindicato Profissional para que em 48 (quarenta e

cito) horas, seja solucionada a questio reclamada.

|

1
[
-l

PARAGRAFO TERCEIRO - Feita a notificagao e persistindo a irregularidade, podera a Sindicato

Profissional tomar providéncias para solucionar a irregularidade, podendo pleitear, ainda, pela via judicial, o

ressarcimento das despesas e das custas.

|
PARAGRAFO QUARTO — Além do ressarcimento previsto no subitem anterior, ficara a empresa
inadimplente, caso ndo atenda a notificacéo, obrigada ao pagamento de uma multa administrativa

equivalente a 1% {(um por cento) da sua respectiva folha a ser pago ao Sindicate Profi ss:onal que sera

aplicade em obras sociais em favor da categoria.

PARAGRAFOQ QUINTO - O pagamento da multa administrativa prevista no subitem antérior nao exime a

empresa inadimplente do cumprimento das obrigagbes convencionadas, ficando, ainda, sujeita as

penalidades impostas na legislagio vigente.

PARAGRAFO SEXTO - Fica estabelecida, também, multa de 1 (um) salario nominal do funcionario ,
vigente na data do pagamento, no caso do descumprimento de qualquer clausula do ACT, pago em favor de

funcionario prejudicado.

PARAGRAFO SETIMO - Se for necessaria cobranga via judicial das multas previstas m%s subitens a cima,

as mesmas terdo os seus respectivos valores cobrados em dobro.

OUTRAS DISPOSIGOES
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - RENOVAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

Fica acordado entre as partes que este instrumento coletivo de trabalhe tera a validade de 01 (Um} ano, cu

se¢ja, de 1° de janeiro de 2021 a 31 de Dezembro de 2021,

Por estarem certos e ajustados, o SINETRIN -DF e a Empresa firmam este instrumento em

03 (Trés) vias de igual teor

Brasllia - DF, 20 de Janeiro de 2021

ERNALDO GOMES DE OLIVEIRA

Presidente

SIND. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE TRANSP. RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS
INTERESTADUAL, INTERNACIONAL DO DF-SINETRIN-D

El

CPF n° 152.181.201-20
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ADENILTON DE SOUZA LEMQOS
Sécio
TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA
CPF N° 561.176.201-87

ERNALDO GOMES DE OLIVEIRA
PRESIDENTE
SIND. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE TRANSP. RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS INTERESTADUAL,
INTERNACIONAL DO DF-SINETRIN-DF

ADENILTON DE SOUZA LEMOS
S0CIO
TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE REUNIAO

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http:/www.mte.gov.br.
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Ministério da Indgstria, Comércio Exterior e Sarvigos N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa oo I”J'
Dapartamento de Reglstro Empresarial e Integragao '

NIRE (da sede au flllal, quando a Cadigo da Natureza N? de Matricula da Agente
sade for em outra UF) Juridiea Augifar do Comércio
53201848451 2062

1 -=REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.{A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal

Nome: ITAP-TRANSPORTES E L OGISTICA LTDA ME |
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) B;I° FCN/REMF
requer a V.5% o deferimento do seguinte ato: i IH I |I | I ’ || |||
N°DE cODIGO C€ODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAC DO ATO / EVENTO . DFP2100106200
1 | ooz ALTERACAQ :
031 1 CONSCOLIDACAQ DE CONTRATO/ESTATUTD i
o 1 ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIALY {
2211 1 ALTERACAQ DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIFIO 1
2244 1 ALTERACAQ DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS) ¢
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome: :
Assinatura:
1 Julho 2021 Telefonz de Caontato: I
Data 1
7 - USC DA JUNTA COMERGIAL [
[[_] oecisio siNGULAR [[]oEcisAo coLEGIADA !
Nome(s} Empresarial{ais) igual{ais) ou semelhante(s): i
sIM ’ SIM Processo am Ordem
D D . A decis@o
! _ i ¢
Data
I:I NAQ ___ ¢ D NAC ___/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR o o o -
2* Exigéncia 3" Exigéndia 4" Exighncia 5" Exigéncig

D Processa em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

D Processo deferido. Publigue-se e arquive-se. D D l D I:'
I

D Pracesso indeferido. Publique-se.

N S
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2 Exig&ncia 3" Exigéncia 48 Exigéncia 50 ExdigAncia

D Processo em axigéneia. {Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l D
D Processo indeferido. Publique-se.

L] [

[}
Data “ogal Vagal Yogal
Fresidente da Turma ,
OBSERVAGOES
1
.p—;" @/
Junta Comercial, Industrial & Servigos do Distrito Federal

Cenrtifico registro sob o n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANMSPORTES E LOGISTICA LTDA' ME, CNPJ 15630674000147 e
protocolo DFP2100106208 - 30/06/2021. Autenticagio; 4F4DD17116B97C92737B44BF5B6792C1FFEEZ5C. Maxmiliam Patriota Carneiro -
Secretario-Ceral. Para validar esle documerdo, acesse hitp:/fjucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/088.133-0 & © cddigo de seguranca pDCS8
Esta cdpia foi autenticada digitalmente e assinada em 01/07/2021 por Mawmiliam Patriota Cameire — Secretério-Geral.
wospyleingne P39 18
ETARRY




JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL ;
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Nomero do Processo Modulo Integrador Data
21/088,133-0 DFP2100106209 30/06/2021

Identificagdo do{s) Assinante(s)
CPF Nome D Data Assinatura

561.176.201-87 ADENILTON DE SOUZA LEMOS D1/07/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s} do goubir

Selo Quro - Certificado Digital !

2ot f:o \_\{‘
L)
7z s% do Distrito Federal C j

. Junte Comercial, Industrial e
Certlfico registro sob o n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, CNPJ 15630674000187 &
protocolo OFP2100108209 - 30/06/2021, Autenlicaghia: 4F40D17116B97C82737844BF5BR792C1FFEE25C. Maxmiliam Patrlota Carneiro -
Secretario-Geral. Para velidar este documanto, acesse httpi/fjucis.df.gov.br e informa n° do protocolo 21/088.133-0 e o cAdigo de seguranga pDCY
Esta copla ol autenticada digitalmente & assinade em 01/07/2021 por Maxmillam Patriota Camefro — Secretfirio-Geral.
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ALTERACAO E CONSOLIDACAO DA EMPRESA
TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME.

ADENILTON DE SOUZA LEMOS, brasileiro, casado em regime parcial de bens,
empresaria, nascide em 17/11/1972, portador da Carteira Nacional de H'abilitagéo ne:
00991245428 expedida pelo DETRAN/DF e CPF ne®: 561.176.201-87, residente o
domiciliado na PONTE ALTA NORTE RUA 03, LOTE 03, CONDOMINIO
RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS, GAMA, BRASILIA/DF, CEP 72427-010, e
TAMARA ISABEL SALES DE SOUSA, brasileira, casada em regime parcial de bens,
empresaria, nascida em 26/08/1978, portadaora da Carteira Nacional de Habilitagfio
n?: 00264419520 expedida peloc DETRAN/DF eCPF n2: 818.166.341-15, residente e
domiciliada na PONTE ALTA NORTE RUA 03, LOTE 03, CONDOMINIO
RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS, GAMA, BRASILIA/DF, CEP 72427-010, UNICOS
SOCIOS da SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA TTAP TRANSPORTES E
LOGISTICA LTDA ME, estabelecida na AREA AE 03 CONJUNTO A LOTES 10 E
11, SETOR NORTE, BRAZLANDIA, BRASILIA/DF, CEP 72710-032, CNPJ:
15.630.674/0001-47, registrada na Junta Comercial do Distrito Federal sob n°:
5320184845-1, por despacho em 26/04/2012resclve ato alterar e consolidar seu
contrato, conforme clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira: Transforma a empresa para sociedade UNIPESSOAL.

Clausula Segunda: Arazio social passa aser TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA
LTDA ME.

Clausula Terceira: Retira-se da empresa TAMARA ISABEL SALES DE SOUSA,
brasileira, casada, empresaria, nascida em 26/08/1978, portadora da Carteira
Nacional de Habilitagio n?: 00264419520 expedida pelo DETRAN/DF eCPF n®:
818.166.341-15, residente e domiciliada na PONTE ALTA NORTE RUA D3, LOTE 03,
CONDOMINIO RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS, GAMA, BRASILIA/DF, CEP
72427-010, gue neste ato cede e transfere suas cotas no valor de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais) dando plena, rasa e total quitagéo dos seus haveres a ADENILTON DE
SOUZA LEMOS, brasileiro, casado, empresario, nascido em 17/11/1972, portador da
Carteira Nacional de Habilitagio n2: 00991245428 expedida pelo DETRAN/DF eCPF
n2: 561.176.201-87, residente e domiciliado na PONTE ALTA NORTE RUA 03, LOTE
03, CONDOMINIO RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS, GAMA, BRASILIA/DF, CEP
72427-010, que passa a ser o titular da empresa.

Clausula Quarta: A s6cia TAMARA ISABEL SALES DE SOUSA declara haver
recebido, neste ato, em moeda corrente, a quantia de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
assim como declara ter recebido todos os seus direitos @ haveres, nada mais tendo
sobre elas a reclamar, seja a que titulo for, nem do cessionario @ nem da empresa
individualde responsabilidade limitada, dando-lhes plena, geral, rasa e irrevogavel
quitacao.

Clausula Quinta: O enderego da Sociedade passa a ser neste alo na: QUADRA 204,
COMNJUNTO 19, LOTE 11, CASA 06, RECANTO DAS EMAS, EM BRASILIA-DF, CEP: 72610-
419,

Clausula Sexta: A alividade social da empresa passa a ser neste ato: SERVICOS DE
TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEROS, SOB REGIME DE

™ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federat

 Certifico reglstro sob ¢ n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, CNPJ 15530674000147 e

e fprotncolo DFP2100106209 - 30/06/2D21. Autenticacio: 4F40D17116B87C092737B44BFSB6792C1FFEE25C. Maxmiliam Patriota Carneiro -
Sacretaric-Geral. Para validar este documento, acesse hitp:/jucis.df.gov.br e informe n® do protacole 2110881330 e o codigo de seguranga pDCO

Esta cdpia foi autenticada digitalmente & asslnada em 01/07/2021 por Maxmiliam Patriota Cameiro — Secretario-Geral.
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FRETAMENTO MUNICIPAL, TRANSPORTE ESCOLAR, TRANSPORTE RODOVIARIO DE
CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANCAS, INTERMUNICIPAL,
INSTERESTADUAL E INTERNACGIONAL. '

Clausula Sétima: O titular ADENILTON DE SOUZA LEMOS declara, sob as penas
da lei,de que ndo estd impedido de exercer a administragao da SOCIEDADE, por Iel
especial, ou em virtude de condenacgéo criminal, ou por se encontrar sob os efeltos
dela, a pena que vede,ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou
contra a economia papular, contrao sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdesde consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula Qitava: O titular ADENILTON DE SOUZA LEMOS declara, sob as penas
da lei,que nio participa de nenhuma outra empresa dessa modalidade.

Clausula Nona: A administragio da empresa caberd ao seu titular ja qualificado
acima,com os poderes ¢ atribuicbes de representagao ativa e passiva, judicial &
extrajudicial, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto.

Paragrafo unico: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢ées.

CONSOLIDACAO DA EMPRESA TTAP TRANSPORTES E
LOGISTICA LTDA ME.

ADENILTON DE SOUZA LEMOS, brasileiro, casado em regime parcial de bens,
emprasaria, nascido em 17/11/1972, portador da Carteira Nacional de Habilitagédo n®:
00991245428 expedida pelo DETRAN/DF e CPF n2: 561.176.201-87, residente ¢
domiciliado na PONTE ALTA NORTE RUA 03, LOTE 03, CONDOMINIO
RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS, GAMA, BRASILIA/DF, CEP 72427-010, resolve
constituir uma Empresa de Sociedade Unipessoal, mediante as seguintes cliusulas:

Cldusula Primeira - A empresa tem o nome empresarial de TTAP TRANSPORTES E
LOGISTICA LTDA ME.

Paragrafo Unico: A empresa tem como nome fantasia TTAP TRANSPORTES E
LOGISITICA.

Cliausuia Segunda - bjeto social &€ SERM DE TRANSPORTE
RODOVIARIO COLEHVO DE F GEIROS, SOB RE E DE FRETAMENTO MUNICIPAL,
TRANSPORTE ESCOLAR, TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETC PRODUTOS
PERIGOSO0S E MUDANCAS, INTERMUNICIPAL, INSTERESTADUAL E INTERNACIONAL.

Cliausula Terceira - A sede da empresa é na QUADRA 204, CONJUNTO 19, LOTE 11,
CASA 06, RECANTO DAS EMAS, EM BRASILIA-DF, CEP: 72610-419,

Clausufa Quarta - A empresa iniciou suas atividades em 16/03/2012 e seu prazo de
duracao é indeterminado.

Cldusula Quinta - O capital social € de R$ 60.000,00 (sessenta milreais), dividido em
60.000 (sessenta mil) quotas no valor nominal deR$ 1,00 (um real) cada, subscritas
e integralizadas, ja totalmente, em moeda corrente do Pais, pelos sdcios da seguinte
forma: (art. 997, Ill ¢ art. 1.055 da Lei 10.406/2002).

Socio Y% N2 de quatas | Valor em R$
ADENILTON DE SOUZA LEMOS 100 60.000 60.000,00

Junta Cmemial%stﬁal & Servigos do Distrito Federal S :

Certifico registro sob o n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, CNPJ 15630674000147 &
protocolo DFP2100106209 - 30/06/2021. Autenticagéo: 4F40D17118B97C92737844BF586792C1FFEE25C. Maxmiliam Patriota Cameiro -
Secretaro-Geral. Para validar este documento, acesse hitp:ffjucis.df.gov.br e infarme n® do protocalo 21/088.133-0 e o cadigo de seguranga pDC9
Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 01/07/2021 por Maxmiliam Patrlota Carneiro - Secretario-Gerzl.
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| TOTAL [ 100 | 60.000 | 60.000,00 |

3 v . — . ! s Lyl
Clausula Sexta - A administragdo da empresa cabera ao seu titular ja qualificado
acima, com os poderes e atribuigdes de representacio ativa e passiva, judicial e
extrajudicial, podendo praticar todos os atas cornpreendidos no objeto. |

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, proceder-
se-a a elaboracdo do inventario, do balango patnmonlal e do balango de resultado
econdmico.

. . o
Clausula Oitava - A empresa podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante ato de alteragio do ato constitutivo. :
|

Clausula Nona - O titular declara, sob as penas da lei, de que naoc estd impedido de
exercera administragcdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenago
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da Iconr:.«::rrencrul

contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. i

Clausula Décima - O titular da empresa declara, sob as penas da lei, gue nao figura
comotitular de nenhuma outra empresa individual de responsabilidade IIimitada.

Clausula Décima Primeira - Fica eleito o foro de BRASILIA/DF para o exercicio e 0
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste ato de constityigﬁo.

Brasilia-DF, 01 de junho de 2021.

ADENILTON DE SQUZA |
LEMOS

Titular

TAMARA ISABEL SALES DE SOUSA
Titular retirante

&

i Junta Comerdial, Industrial e Servigos do Distrito Federal |
Cerlifico registro sob o n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, CNPJ 15630674000147 e

“protocola DFP21001068208 - 30/06/2021. Autentlcagao: 4F40017116B97CO2737B44BFSBE792C1FFEE25C. Maxmiliam Patriota Carneiro -
Secretédrio-Geral. Para validar este documento, acesse http:/fjucis.df.gov.br e informe n° da protocolo 21/088.133-0 e o cbdigo de seguranga pDCS

Esta copia foi autenticada digtalmente e assinada em D1/07/2021 por Maxmiliam Patriota Cameiro — Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL

Documenta Principal

Registro Digital

Iclentificagéo do Processo

Nimero do Protocolo

Numero do Pracesso Mddulo Integrador

Data

21/088.133-0

DFP2100106209

30/06/2021

Identificagdo do{s) Assinante(s)

Junla Cetnercial, Indusi

VLNTVRS:':: VENT'S i

Serviges da Distrito Federst

..’:_'w"

Certifico regisiro sob o'n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, CN

protocolo OFP2100106209 - 30/06/2021, Auterticag8o: AF40D17116R97C927317B44BFSBETIZC1FFEE25C, Maxmilia
Secretario-Geral. Para valldar este documente, acesse htip:/jucis.df.gov.br e informe n® do protocola 21/088.133-0 @ © coddigo de seguran;:a pDGCe
Esta copia fol autenficada digitalmente e assinada em 01/07/2021 por Maxmiliam Patriots Camelro — Secretério-Geral.

CPF Nome Ft Data Assinatura
561.176.201-87 ADENILTON DE SQUZA LrE'MO‘S 01/07/2021
Assinado utilizando ofs) seguinte(s) selo(s) do gouhr -"‘
Selo Oure - Certificado Digital :}l
_'Jl'.
i 1
. R
q‘-—_-—_:— o ] P ’l"" =&

=}

30674000147 e
Patriota Cdrnelrop -
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T

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Govemno do Distrito Federal i
Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, industrial € Servigos do Distrito Federal

i

i
TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DiG]TAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente. da crpresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, dc CNPJ
15.630.674/0001 47 ¢ protocolado sob o numero 21/088.133-0 em 30/06/2021, cncontea-se registrado na Junta
Comercial sob o niimero 1704254, em 01/07/2021. O ato foi deferido eletronicamente Bclo examinador Raphaella
Helcna Faria Amendoeira,

Certifica o registra, o Secretario-Geral, Moxmiliam Patriota Carneira. Para sua validagdo, deverd ser acessado o sitio
eletronico do Portal de Serviges / Validar Documentos  (hitps:/portalservicos jucis.df. gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/vialnica jsf) e informar o namero de protocolo e chave de seguranca. '

Capa de Processo .
Y o A R P TNRRNSRIRT A 51 i (Y WOT s ARSI 5 TR o B e

CPF Nome | Data Assinatura
561.176.201-87 ADENILTON DE SQUZA LEMOS { 01/07/2021
Assinado utilizando o(s) scguinte(s) selo(s) do  BoMbY |

Selo Ouro - Certificado Drigital

Documnento Principal : i

ot e e RSB b R i R R WA S inanSls) i e et v 0 anieg s BTG Tl
CPF Nome " Data Assinatura
561.176.201-87 ADENILTON DE SQUZA LEMOS . 010772021

Assinado utilizando o(s) seguintc(s) sclo(s) do 9ovbr - Lo '

Seclo Ouro - Certificado Digital

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 01/06/2021

Documento assinado c]ctroﬁicamcntc por Raphaclla Helena Faria Amendoeim, Servidor{a)
Puiblico(a), cm 01/07/2021, 4as 11:25,

s . ‘.\
e
- —

i 1

R
. ':w\.ﬁ 44 Tt

)
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: i' I a i_ 5 . ) .. - . i - r L ] = o - --. -

A autencidade desse documento pode ser conferida no pontal de servicos da jucisd{ informando o
nimero do protocolo 21/088.133-0.

" of @/’l‘
@Junﬂa Comerclal, Industrial e Servigos do Distrita Federal

Certlfico registro sob o n® 1704254 em 01/07/2021 da Empresa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME, CNPJ 15630674000147 ¢
protocolo DFP2100106209 - 30/06/2021. Autenticaglo: 4F40D17116BSTCO2737B844BFSBETI2CIFFEEZSC, Maxmillam Patriota Carngiro -
Secretario-Gersl. Para validar este documento, acesse hitp:/jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/088.133-0 e o cddiga de seguranga pDCE
Esta copin fol autenticada digitalmente e assinade em 01/07/2021 por Mexmiliam Patriota Camelro — Secretdrio-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO !

DISTRITO FEDERAL

Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmentie por :

Identificaciio do(s) Assinante(s)

CPRF

Nome f 1-.1

702.261.211-00

MAXMILIAM PATRIOTA g‘ARN EIRO

—_——— ——

© T | VENTVRIS VENTIS

T -

Brasllia. quinta-feira, 01 de julho de 2021

Servigos do Distrite Federal

Certifico registro sob o n® 1704254 em 01/07/2021 da Emprasa TTAP-TRANSPORTES E LOGISTICA LTOA ME. CNPJ) 1563057400014? e

wwe” protocolo DFP2100106209 - 30/06/2021, Autenticagio: 4F40D1716BO7C92737B44BF5BE8792C1FFEE2Z5C. Maxmiliam Patriota Carnerro -

Secretério-Geral. Para validat este documente, acesse hitp:i/jucis.di.gov.br e informe n® do protocolo 21/088.133-0e o ctdigo de seguranpa pDC2

Esta cipia foi autenticada digitalmente e assinada em 01/07/2021 por Maxmilliam Patrola Camelro — Secretdrdo-Geral.
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03fa7/2021 Maeadiador - Extrato Termo Aditivo de Acordo Coletiva

"
TERMO ADITIVO A ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021/2021

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000152/2021
DATA DE REGISTRO NC MTE: 22/03/2021

NUMERO DA SOLICITAGAO: MRQ13865/2021 :
NUMEROQ DO PROCESSO: 19964.104064/2021-51 !
DATA DO PROTOCOLO: 18/03/2021

NUMERO DO PROCESSO DO ACORDO COLETIVO PRINCIPAL: 19964.103981/2021-19
DATA DE REGISTRO DO ACORDOQ COLETIVO PRINCIPAL.: 18/03/2021

Confira a autenticidade no enderego http:/fwww3.mte.gov.brisistemas/mediador/.
SIND. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE TRANSP. RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS INTERESTADUAL,
INTERNACIONAL DO DF-SINETRIN-DF, CNPJ n. 04.419.328/0001-06, neste ato representado(a) por seu ;

E !

TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA, CNPJ n. 15.630.674/0001-47, neste ato representado(a) por
seu ; T

|
celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE™ " ", |

V aﬂ%& ‘
As partes fixam a vigéncia do presente Termoijd 'ti\ggxﬁ'g?ﬁoﬂ?dp Coletiva de Trabalhp no periodo de 01° de
! %&1 g
§3 Y

janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021 e 3 gie ééda cegoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENGIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s)
acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS
INTERESTADUAL, INTERNACIONAL, com abrangéncia territorial em DF.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO

O presente Aditivo tem por abjeto retificar a CLAUSULA TERCEIRA e o PARAGRAFQ TERCEIRO da
CLAUSULA SEXTA do Acordo Coletivo de Trabalho REGISTRADO SOB. N° DF000150/2021 em
vigéncia para o periodo de 1° de Janeiro de 2021 a 31 de Dezembro de 2021.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - RETIFICANDO | , @_/ _

retificando A CLAUSULA TERCEIRA DO ACT 2021-2021 para o salario do Auxifiar de Administrativo .
para o valor de 1.260,00 (Hum mil e duzentos e sessenta reais).E o PARAGRAFQ TERCEIRD DA

CLAUSULA SEXTA - Auxilio Alimentag&c - A Empresa fica obrigada a fornecer gratuitamente para seus
funcionarios um Auxilio Alimentagéo por dia efetivamente trabalhado, no valor de unitario de R$ 21,00 (Vinte

e um reais), o fornecimento de tal beneficio & feito com base no Planc de Alimentagio ao trabalhador,
consoante artigo 3° da Lei 6.321/76 e o artigo 6° do decreto 78.676/76, ndo sendo d:e natureza salarial e,

www3.mte.gov brisistemas/mediador/Resumo/ResumoVvisualizar?NrSolicitacao=MR01 3855/2021 . 173



03/07/2021 Mediador - Extrato Termo Aditivo de Acordo Coletivo

portanto, n&o integram o saldrio para nenhum efeito, o beneficio de que se trata o caput desta clausula
ficara suspenso durante o pericdo de gozo de férias do funcionério, nos periodos de afastamento ou falta do
empregadao ac servico por qualquer motivo, este ndo receber o vale alimentagéo correspondente aos dias
de suas auséncias, s0 podendo os mesmos ser descontados na entrega daqueles relativos ao més
seguinte. :

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUINTA - DA RETIFICACAO

Asg partes retificam o salario do Auxiliar de Administrativo de 1.229,38 ( Hum mil duzentos e vinte e nove
reais e trinta e oito centavos para o valor de 1.260,00 (Hum mil duzentos e sessenta reais) e auxilio
alimentagdo de 29,50 (Vinte e nove reais e cinquenta centavos) para 21,00 (vinte € um reais), e reiteram
todas as clausulas aqui ajustadas, assim como as demais do contrato de trabalho e que nao foram objeto
deste termo aditiva & que permanecem vigentes as demais clausulas constantes do contrato de trabalho
pactuade entre as partes, sendo que as partes estabelecem que as condigbes de trabalho do contrato
remoto aqui pactuadas poderao ser alteradas a qualquer tempo, por mituo censentimento

O
k@s‘i"ﬁ . Brasilia-DF, 19 de Margo 2021.

A

ERNALDQO GOMES DE OLIVEIRA

Presidente
SIND. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE TRANSP. RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS INTERESTADUAL,
INTERNACIONAL DO DF-SINETRIN-DF

ADENILTON DE SOUZA LEMOS
Sécio
TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ‘%.

CPF N° 561.,176.201-87

www fnte.gov.brisistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR013865/2021 213
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03/07/2021 Mediador - Extrato Termo Adilivo de Acorde Coletiva

ERNALDO GOMES DE OLIVEIRA

PRESIDENTE
SIND. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE TRANSP. RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS INTERESTADUAL
INTERNACIONAL DO DF-SINETRIN-DF

ADENILTON DE SOUZA LEMOS
S0CI0
TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA

ANEXOS |
ANEXO | - ATA DE REUNIAO i

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da{ Economia na
Internet, no enderego http://iwww.mte.gov.br. ¥

wwwi.mnte.gov.brfsistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacac=MR013865/2021
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07/06/2021

Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situag¢do Cadastral no CPF

N® do CPF: §61.176.201-87
Nome: ADENILTON DE SOUZA LEMOS ;
Data de Nascimento: 17/11/1972
Situagao Cadastral: REGULAR

Data da Inscric3o; anterior a 10/11/1990

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido as: 15:19:58 do dia 07/06/2021 (hora e data de .Brasilia).
Cédigo de controle do comprovante; 2CAB.2EA0.2503.7BA3 i

|
|
Este documento nédo substitui o ‘Comprovante de Inscricio ngl CPE”.

{Modelo aprovado pela IN/RFB n® 1,548, de 13/02/2015.)
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i!! Elizio Martins da Costs,

C3A2-NM-T i
Fona~ 1061) 351-6238 - Fax: 1061) 5634244
CGC. 00.547.651/000159

Livro,
TTTEAR

Folhas.

LIVRO B Q038—aux.
FL(s) 10&

TERMO N 20504
baATA 09/04/71998.

contraido perante o
testemunhas coanstantes

n3 dia 26 de Agasto de

residenta =]

6.015/73. na(o) IGREJA
16 de Maio de 1998, as

artigo 180, incisos I,

ferido &, verdade

T Rt/ ey Roelis

Esalumentes decta
Cert.: B 1,72
{Pages owando reeee-
rida 2 bsbilitac3o),

em 0% de Junho de 1998.

e dou fTé&. Eu

MA/A Ams. dutizsm

CERTIDZ0O DE CASAMENTO

CERTIFICO que, sob os numeros e data acima mencionados,
foi lavrado o assento de casamento de

ADENILTON DE SOUZA LEHOS e TAMARA ISABEL SALES DE sausa.

Padre Anténio Evangelista de Andrade e s«

do teran.

ELE nascido em LUZIaNIA-GD,
no dia 17 de Novembro de 1972, profisslo motarista,

residente e domiciliado em {nat RECANTD DAS EMAS-DF,

filho de OSVALDO DE SOUZIA LEMGS
e de ARGENTINA DE SGUZA E SILVA.

1L,__i3JL4=:n:ada_.q_caunxua_anann:.n; C e '

1978, prafissio téenico em eletrénica.

domiciliada em {no) SAMAMBAA-DF,

filka de MOISES DE SOUSA NETO
e de CELY MARIA SALES DE Souza.

A nubente, apds o enlace, passou a chamar-se TAMARA ISABEL SALES
DE SQUSA e o regime adotado foi a da EDMUNHEO UNIVERSAL DE BENS.

Cagsamento religioso com efeito civil, realizado de acordo com o Lei

SANTiS5IMO  SACRAMENTO, BRASiLIA/DF. no dia
20:30 horas, inscrito neste Servica Registral
Apreseritaram os documentos & que =2 refere o
IT, 111 e IV, do Cédigo Civil.

Observacfies: A escritura pablica de pacto antenupcial foi lawvrada
nketa Serventia em 03 de margo de 1998, s fls.

7 do livro 429.

E) itei e

Harki & FRautndo

TASUATINGA-DF, 09 de

n de 19%8.

/ i dd
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAC
Subsecretaria de Infraestrutura ¢ Apoio Educacional
Coordenacio de Apoio Educacional
Diretoria de Transporte Escolar

Diretoria de Transporte Escolar - DITRE.
Brasilia, 16 de feveréiro de 2017.

Atestado de Capacidade Técnica

Atestamos, para fins de comprovagiio de Capacidade Técnic:%, que a empresa
TTAP Transportes & Logisticas Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 15.630.674/0001-47,
estabelecida no enderece A/E 03, Conjunto “A” Lote 10 - Setor Norte— Brazlanfiia/DF - prestou
servigos de transporte escolar, a esta éecretaria, objeto do Contrato Emergencial
n®08/2015, Gestiio de Frota, regides de Brazlindia e Santa Maria com vigéncia de
04/04/2015 a 03/10/2015, onde a referida empresa atenden de acordo com as
exigéncias contratuais.. '

Informamos que a empresa utilizon 30 &nibus para &J;ltendimento a0
Contrato de Prestagiio de Servigos, Gestdo de Frota, n® 08/2015 conforme informacdes

abaixo:
Contrato | Especificacido Nodeslunos | N® de | Total Km mensal
onibus estimado
08/2015 | Prestagio de servico de tramsporte | 2.252 30/ 16.803
escolar dos alunos da rede pdblica de |
ensino do Distrito Federal, regides de |
Brazlindia e Santa Maria. ‘
i
|
» » - |
José Raimurido alho da Silva |
Diretor de Transporte Escolar ’
™ '
ADEN “.TON 1j Assinado de forma
" digital por ADENILTON
DE SOUZA I_.I'V%[:)ESOUZA |
, . " LEMOS:56117620187
LEMOS5:56 1_,.1-*’-0‘5365:.2021 0823
A 14:00:06 -03'00 . @»
7620187 .. %,/
Sectetaria de Estillo de Educagio

Diretoriade Transporte Escolar
SGAN 607, Projecio ID, Saia 113, CEP- 70.850-070
Telefone: 1901-2391
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

Subsecretaria de Infraestrutura e Apoio Educacional

Coordenagdo de Transporte Escclar

Coordenaciio de Transporte Escolar — CTRANS.

Atestado de Capacidade Técnica

Brasilia, 16 de marqo de 2016.

Atestamos, para fins de comprovacio de Capacidade Técnica, que a empresa

TTAP Transporte & logistica LTDA.-ME., mscn‘la 1o CNPJ sob ¢ 15.630.674/0001-477, A/E, estabelecida
no enderego Conjunto “A™ Lote 10 — SOF Norte ~ Brazlandia/DF — CEP 72.710-032 —inscrita no

presta servigos de transporte escolar, a esta Secretaria, objeto do Contrato (s)

n®17/2013, regido de Brazlindia, com vigéneia de 21/02/2013 aI 21/02/2014. O

contrato esta no 4°° termo aditivo com vigéncia em 22/02/2016 a 22/ |02 /2017 e tendo

nos atendido dentro das exigéncias contratual e até o presente nio ha em nossos

arquivos nada que a desabone tecnicamente.

de Prestagio de Servigos n° 17/2013 conforme informactes abaixo:

Informamos que a empresa utiliza 25 dnibus para atendiménto ao Contrato

ADENI LTOI\T; Assinado de forma

digital por

DE SOUZA /i, ADENILTON DE
Nsouza

}

H

LEMQOS:5 6wmqg§s6_1 17620187

17620187

Dados: 2021.08.23
14:02:06 -03'00"

Contrato | Especifica¢io N°de alunos | N° de 8nibus Total K mensal
: e.;':itimado
17/2013 Prestacio de servigb de | 1.882 25 62.582,60
. transporte escolar dos
alunos da rede piblica
de ensino do Distrito
Federal, regiio de ! |
Brazlindia. ‘
I
José Raipfurido Carvalho da Silva
Diretor de Transporte Escolar

s
Sectatatia de Estado de Educacio

Diretoriade Transporte Escolar
SGAN 607, Prajecio D, Sala 113, CEP- 70,850-070
TelEI:fone: 3901-2391
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAQ -
Subsecretaria de Infraestrutura e Apoio Educacional
Coordenagio de Apoio Educacional
Diretoria de Transporte Escolar

Diretoria de Transporte Escolar — DITRE. ;
Brasilia, 16 de fevereiro de 2017.

Atestado de Capacidade Técnica

Atestamos, para fins de comprovacio de Capacidade Técnica, que a empresa
TTAP Transportes & Logisticas Lida., inscrita no CNPJ sob o n® 15.630.674/0001-47,
estabelecida no endereco A/E 03, Conjunto “A” Lote 10 — Setor Norte- Brazlindia/DF — prestou
servigos de transporte escolar, a esta Secretaria, objeto do Contrato Emergencial
n%08/2015, Gestio de Frota, regites de Brazlindia e Santa Maria! com vigéncia de
04/04/2015 a 03/10/2015, onde a referida empresa atenden de acordo com as
exigéncias contratuais.. '

!
Informamos que a empresa utilizou 30 Onibus para iatendimento a0
Contrato de Prestacio de Servigos, Gestio de Frota, n® 08/2015 conforme informagoes

abaixo: i

|
Contrato | Especificacio N¢dealunos | N° de | Total Km mensal
onibus estimado
08/2015 Prestacao de servigo de transporte | 2.252 30/ 16.803

escolar dos alunos da rede piiblica de
ensino do Distrito Federal, regiSes de -
Brazidndia e Santa Maria. ‘

José Raimurido alho da Silva ;
Diretor de Transporte Escolar i

Secretetia de Estado de Educacio
Diretoriade Transporte Escolar y
SGAN 607, Projecio D, Sala 113, CEP- 70.850-070

Telefone: 3901-2391




07062021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

i’

NUMERD OE INSCRICAD
15.630.674/0001-47

MATRIZ CADASTRAL

A A OATA DE ABER".FLJRA
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO[ 320 7e exT

NOME EMPRESARIAL
TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - lacagiio de automdveis com motorista

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATROADES ECUNUMICAS SECUNDARIAS

internacional

49.30-2-03 - Transporte rodoviério de produtos perigosos
49.24-8-00 - Transporte escolar

77.11-0-00 - Locacgéio de automdvels sem condutor

48.30-2-02 - Transporte rodovldrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, lnterestadual g
|

|
i

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socladade Emprasaria Limitada

LOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTD

A ESPECIAL 3 CONJUNTO A SN LOTE: 10;

CEP BAIRROMDISTRITO MUNICIPIO [ UF
72,710-032 SETOR NORTE (BRAZLANDIA) BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICC TELEFONE f‘
CONTATO@SENAMARTINS.COM.BR [61) 3585-8877/ [61) 8316-3218 |

ENTE FEDERAT VO RESPONSAVEL {EFR)

LIRS

SITUAGAOQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CAGASTRAL
ATIVA 26/04/2012
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

1
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL
Lol ] bbb

Aprovado pela Instrugdo Mormativa RFB n® 1,863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 07/06/2021 as 11:26:47 (data e hora de Brasilia).

i
i Pagina: 11
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2910712020 DIF

CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL

l

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO NO CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL - DIF

|
CFIDF 07.609.613/001-65 CPF/CNPJ 15.630.674/0001-47 DataConce%séo 01/06/2012

I
Denominagio social TTAP- TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME :
Titulo do Estabelecimento - Nome Fantasia TTAP TRANSPORTES E LOGISTICA
Natureza JuridicaTipo de Contribuinta SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, I

Qualificagdo do Contribuints 1SS EMPRESA FAC = Nomero do Protocaolo
1868-15060/62
Regime de Tributagio do IS8 SIMPLES NACIOMAL Faixa do IS8 XX Data de enguadramentos no
1SS
01/01/2013
Regime de Tributagio do ICMS Falixa do ICMS XX Data de enquadramento no
XXXXXEOOOOOOOOCOENXXKXKNKKK 1CMS
E FAER RS
Deascri¢io Atividade Econdmica do 1SS TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB 'F[tEGIME DE FRETAMENTO,
MUNICIPAL |
Cadigo da Atividade - 1SS H4929-3/01-00 Data de inicio de Atividade - IS5 1?10312012
Descrigio da Atividade Econdmica do ICMS XGO0000C00O0CCICOOOOGGOOOCE X XXX !
Cédigo da Atividada - ICMS X000 Data de Inicio de Atividade - ICMSfXXXXXXXXXX
Enderego AREA ESPECIAL 3 CONJUNTO A LOTE 10 | CEP 72.710-032
Balrro 5. NORTE BRAZLANDIA ) Cidade BRASILIA | UF DF
Situagado Cadastral ATIVA Data 29/07/2020 [
i

Este documento foi emitido no dia 29/07/2020 na Intemet pelo portal Agénci@Net
e podera ser reimpresso no enderego hitp:/publica.agencianet.fazenda.df.govbr.

agnet.fazenda.of gov.br/area.cfm?id_area=1140 , i ) 11




T Poder Judicidrio da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIQI\D (AQGES DE FALENCIAS E RECUPERAGCOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta acs registros eletrénicos de distribuigdo de aces de
faléncias e recupera¢des judiciais disponiveis até 23/08/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA

15.630.674/0001-47

OBSERVACOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabllldade do sohcnante da certadao, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo- com' as informagbes inseridas no banco de dados. Em caso de exibi¢do de
pracessos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizagéo junto ao lezo ou Orgéo julgador.

) A certiddo serd negativa guando ndo for possivel a individualizag&o dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 8o, § 20 da Resolucao 121/CNJ). By

d) A certiddo civel conternpla agbes civeis, execugoes fiscais, execugoes e msolvenuas civis, faléncias, recuperagfes
judiciais, recuperal;oes extrajudiciais, inventdrios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugbes penais. Demais informagdes sobre o conteudo
das certides, consultar em www.tjdft.jus. br no menu Servigos, Certiddes, Certidao Nada Consta, Tipos de Certiddo.
e) A certidéo civel atende ao disposto.no inciso Il do artigo 31 da Lei 8:666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.j Jjus.br), no menu Servicos, Certiddes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certiddo - autentlcar, informando-se o0 niimero do selo digital de seguranga
impresso. _ ,

Emitida gratuitamente pela mternet em: 23/08/2021
Selo dtgltal de seguranga: 2021.CTD. aTAH 7YHK. MWXE .0QIK. MARP
x#% VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pégina 1 de 1 93‘5( 23/08/2021 14:08:17

NUCER - Niclao de Emlssio de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastiio Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térrea.

Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h &s 1%h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados. @/




Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracio |

Declaramos para os fins previstos na Lei n? 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a
situacio do fornecedor no momento € a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ; 15.630.674/000147 ~ DUNS®: 94*****54 ;

Razio Social: TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA '

Nome Fantasia: TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 19/07/2022
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA :

MEL Nio ;

Porte da Empresa: Micro Empresa ;

Qcorréncias ¢ Impedimentos .
Qcorréncia: Nada Consta
Impedimente de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados: e
Documento(s} assinaladofs) com """ estifio) com prazo(s) vencido(s).

I - Credenciamento |

II - Habilitagdo Juridica |

III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 24/08/2021
FGTS Validade: 01/09/2021
Trabalhista  (hetp://www.est.jus.br/certidao) Validade: 27/11/2021 :

TV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital € Municipal I
Receita Estadual/Distrital ' Validade: 12/10/2021
Receita Municipal (Isento)

V - Qualificagao Técnica

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 31/05/2022 9
Esta declaragio & uma simples consulta e nio tem efeito le@%k
Emitido em: 23/08/2021 07:39 1 de 1
CPFE: 561.176.201-87 Nome: ADENILTON DE SOUZA LEMOS -
Ags:




Pagina 1 de 1

PGDER JUDICIARIO ;
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALIJISTAS

Nome: TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 15.6320.674/0001-47

Certiddo n®: 18033672/2021

Expedig¢do: 07/06/2021, as 11:04:12

Validade: 03/12/2021 - 180 (cento e oitenta} dias, contados da data
de sua expedicdo. g

Certifica-se gue TTAP TRANSPQRTES E LOGISITICA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscritof(a}) no CNPJ sob o n®° 15.630.674/0001-47, NEQ CONSTR do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas. '

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12,440, de 7 de juiho de 2011, e
na Resgolucgfc Administrativa n° 1470/2011 do Trib@nal Superior do
Trabalhe, de 24 de agosto de 2011, '

Os dados constantes desta Certiddc sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e esstdo atualizados até 2 (dois} dias
anteriores & data da sua expedigdo. .

Nc caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiéis.

A aceitacdo desta certidio condiciona-ge & verificagdo de sua
autenticidade no peortal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br). :

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMACRO IMPORTANTE |

Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam o©s dades
necessdarios a4 1dentificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trakalhc gquanto ds obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios/, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei|; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdc de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestficn: opdodisc Jun.br ‘%JV
:
)



23f08/2021

Consulta Regularidade do Empregador t

Voliar Imprimir

CAILX

CAIYA ECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  15.630.674/0001-47
Razdo SocialTTAP TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ME

Endereco: QD QUADRA 204 C1 19 11 AFT 05 LOTE / RECANTO DAS EMAS / BRASILIA
/ DF [ 72610-419

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situa¢do regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, .

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encarges devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:22/08/2021 a 20/09/2021

Certificagdo NOmero: 2021082201302928233801

Infarmacdo obtida em 23/08/2021 14:23:04 |

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em .‘Lei esta
condicionada a verificagdc de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br :

https/consulta-crf.caixa-gov.briconsultacri/pages/consultaE mpregador. jsf

L



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: TTAP TRANSPORTES E LOGISITICA LTDA
CNPJ: 15.630.674/6001-47

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaifsquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios admlmstrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil {(RFB) ¢ a inscricdes em Divida Ativa da Umao {DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érg3os e fundos publicos da administra¢so direta a ele vinculados. Refere-se 4 situagdo do
sujeito passiva no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho drle 1991.

A aceitacBo desta certiddo estad condicionada a verificagao de sua autenhmda'de na Internet, nos
enderegos <hitp.//rfb.gov.br> ou <http./iww.pgfn.gov.br>,

Certidac emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:39:36 do dia 25/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/08/2021.

Cadigo de controle da certiddo: DCFB.ECBD.4801.9340

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

L



