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1. Informagdes Gerais do Programa

PROGRAMA Viva em Movimento!

Plano Estratégico Ter uma educagao de exceléncia

Distrito Federal 2019-2060 Aumentar a produtividade; Promover a sadde e prevenir o adoecimento da populagdo; ODS 3 - Assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades

Programa apoiado Programa Escola Comunidade Ginastica nas Quadras — PGINQ

2. Justificativa

No cenario atual de pandemia e de isolamento fisico social, muitos servidores tém enfrentado o sedentarismo, ganho de peso,
baixa autoestima, estresse, ansiedade, luto, depressdo entre outras situagdes preexistentes que agravadas. Athayde (2011)
admite que o esporte, como satisfyer das necessidades basicas humanas deva ser oferecido e gerenciado, no ambito das politicas
publicas, de forma a consubstanciar experiéncias ricas e humanizadoras, as quais propiciem aprendizados reais e configurem o
papel educativo do Estado como ente promotor da emancipa¢do humanal...] atividade promotora de saude ou da sociabilidade
ou, mesmo, como ocupagao saudavel do tempo livre. A SEEDF dispde do Programa Escola Comunidade/Ginastica nas Quadras -
PGINQ que atende aos estudantes e a comunidade com atividades fisicas direcionadas ao comportamento socializador, a
prevencdo e ao desenvolvimento da saude fisica e mental, com melhora da qualidade de vida e do bem-estar. Esse programa
vem desenvolvendo, desde a década de 90, a busca da participagdo efetiva do cidadao nas atividades de ginastica comunitaria,
objetivando maior integracdo da unidade escolar/comunidade, por intermédio de um atendimento sistematizado, com vivéncias
corporais de ginastica e de desporto e com orientagdo ao desenvolvimento da atividade fisica coletiva, em consonancia com o
Decreto n® 18.368 de 26 de junho de 1997 e da Lei n° 543, de 23 de setembro de 1993. A Constituicdo Federal de 1988, ao
especificar os direitos sociais, integra o esporte como um direito individual; assevera que o Estado Democratico de Direito se
destina a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, tais como o de bem-estar e, ainda, estabelece a satde como
direito de todos e dever do Estado, apontando a dire¢do para politicas que visem a reducao do risco de doenca e de outros
agravos (artigo 196). Nessa mesma linha, a Lei Organica do DF, no seu artigo 204, dispde que a saude é um direito que deve ser
assegurado mediante politicas sociais, econdmicas e ambientais que visem:”| - ao bem-estar fisico, mental e social do individuo e
da coletividade, a reducao do risco de doengas e outros agravos;”. O Plano Distrital de Educagdo — PDE (Lei 5499 de 14/07/2015),
prevé em sua Meta 7.16:"Estabelecer a¢des efetivas, especificamente voltadas a promocao, prevencdo, aten¢do e atendimento a
saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional. ” O Decreto n° 39.587, de 28 de dezembro de 2018 que institui as diretrizes gerais para concepcdo, implantagdo e
promocao de Politica e Programas de Qualidade de Vida no Trabalho para os servidores publicos do DF reconhece como uma das
formas de promogao a saude no trabalho o conjunto de a¢ées com a finalidade de reduzir e/ou eliminar os riscos decorrentes dos
habitos de vida, objetivando o desenvolvimento de atitudes e de comportamentos que contribuam para a protecdo da saude no
ambito individual e coletivo; que a disposi¢ao prévia dos meios e conhecimentos necessarios para reduzir vulnerabilidades, danos
ou agravos a saude do servidor publico, em decorréncia dos habitos de vida é uma forma de prevencao desejavel ; e estabelece,
dentre outros, que os programas de qualidade de vida no trabalho deverao ser norteadas pelos valores relacionados a gestao
organizacional humanizada, eficiente e participativa, com atencdo a sadde, dentro de um ambiente e condi¢des de trabalho
saudaveis e seguras(art. 4°). Como elemento norteador para as a¢des do programa, consideraram-se os dados apresentados pelo
Boletim Epidemioldgico ndmero 17 — SUBSAUDE/SEECDF - 2° Quadrimestre 2019 e 2020"Absenteismo - Doenca Dos Servidores
Publicos Estatutarios do GDF”, referente ao adoecimento profissional entre os servidores da SEEDF, que aponta maior incidéncia
de licengas por motivos de transtornos mentais e comportamentais; e do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo. Esses
elementos foram considerados como as principais dores e necessidades dos servidores atualmente. Como fatores de
oportunidade, destaca-se recente publicagdo da SEEDF - a Portaria n° 281, de 10 de junho de 2021, que instituiu a Politica de
Qualidade de Vida, Saude e Bem-estar para Servidores PUblicos da Secretaria de Estado de Educagao do Distrito Federal no
Ambiente de Trabalho e para Servidores Aposentados — PQVT/SEEDF, a qual estabelece em seu artigo 28 que “A promoc¢do da
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qualidade de vida, saude e bem-estar no ambiente de trabalho é compromisso de todos os servidores publicos atuantes na
SEEDF, seja por meio de programas, projetos e a¢des especificamente desenvolvidos para esta finalidade seja por iniciativas
proprias no cotidiano profissional de trabalho.”

Considerando os dados e os dispositivos legais citados e ainda outros vigentes, verificou-se a necessidade e a oportunidade de
desenvolver um movimento educativo voltado para qualidade de vida, saude e bem-estar dos servidores de forma a acolher e
orienta-los para uma vida mais saudavel, feliz e com propdsito, formando uma extensa comunidade de pessoas que se conectam
por objetivos comuns relacionados ao autocuidado, incentivando a participacdo no Programa Escola Comunidade Ginastica nas
Quadras (PGINQ), oferecido gratuitamente pela SEEDF, como um dos pilares para conquistar melhor qualidade de vida e saude.

3. Objetivo do Programa

Promover campanhas de educagdo para saude por meio de conteudos de grande valor e divulgar o Programa Escola Comunidade
Ginastica nas Quadras (PGINQ) como um dos pilares para a qualidade de vida dos servidores da SEEDF.

4. Beneficios Esperados

Criacdo de oportunidades para a pratica de atividade fisica e de lazer.

Prevencdo ao surgimento ou agravamento de doengas cronicas ndo transmissiveis.

Promocdo da saude pela melhoria da condigdo fisioldgica, da qualidade de vida e do bem-estar dos servidores.
Ampliagao das possibilidades dos servidores em atuar sobre fatores que afetam sua saude e sua qualidade de vida.
Integragdo entre os servidores/servidores e a GEDESC/servidores.

Reducdo dos impactos negativos do isolamento, das perdas e do sedentarismo na vida dos servidores durante e
pos-pandemia.

Ampliagdo e diversificacdo de habitos saudaveis na vida dos servidores e suas familias

Atendimento aos dispositivos legais que subsidiam as iniciativas de qualidade de vida, salde e bem-estar
Aumento da produtividade e satisfagdo com o trabalho

Usufruto da vida com mais qualidade, bem-estar e satde

Reducdo do absenteismo e do presenteismo

Mudancas positivas de atitudes baseadas em conhecimento especializado

5. Grandes Entregas

Grandes Entregas Sintese do trabalho

Gravagao de entrevistas com profissionais especializados nas tematicas do

Campanhas Do o .
programa para sensibiliza¢do dos servidores

Divulgagao Elaboracdo do plano de divulgagdo aos servidores da SEEDF para definicao
dos instrumentos e os meios de comunicagdo

Playlist no Youtube Disponibilizar as midias produzidas pelos professores do PGINQ no canal da
GEDESC, mantendo todo o acervo online para que possa ser acessado a
qualquer tempo.

Pesquisa com os servidores Realizagdo de pesquisa para identificar as dores, necessidades, expectativas,
sugestoes e oportunidades dos servidores relacionada aos aspectos de vida
abordados pelo programa.
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6. Partes Interessadas

Servidores de todas as unidades organicas da SEEDF
Comunidade
Servidores da GEDESC/SUBEB

Professores do PGINQ

7. Premissas (Suposi¢oes/Hipoteses)

Patrocinio do Secretario de Educagdo do DF

Continuidade da oferta do Programa Escola Comunidade/Ginastica nas Quadras - PGINQ e amplia¢des da oferta
necessarias

Disponibilidade e interesse dos profissionais de serem entrevistados

Tempo de dedicacdo suficiente da equipe responsavel pela execugdo do programa
Apoio técnico da Unidade de Qualidade de Vida—UQVT/SUGEP/SEE

Apoio institucional

Dedicagao dos integrantes da equipe

Interesse dos servidores nos temas abordados

Autorizagdo para acessar o contelddo do programa no horario de trabalho

8. Restrigoes

Conciliagdo das atividades didrias dos membros da equipe com atividades do programa
Midias de curta duragdo para facilitar o investimento da atencao do servidor frente as outras atividades

Horario fora do expediente para a pratica da atividade fisica

9. 0O que nao sera feito (Nao-Escopo)

Atendimento individual

Abordagem de temas alheios ao objetivo do programa

Alteragdes no formato das aulas de ginastica do PGINQ

10. Custo Estimado por Fonte

Fonte Propria i . Contratos de ..
Financiamentos Emendas Convénios
(GDF) Repasse
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

11. Duragéo Prevista
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Data de inicio

12. Agentes institucionais

11/2021

Data de término

11/2022

(o]:{cV.NeX ol i10]ANV\oJol:ll Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal

DEMAIS ORGAOS

ENVOLVIDOS

Patrocinador Area/Orgao E-mail Telefone
Hélvia Miridan Paranagua Gabinete/SEEDF
Fraga
Subsecretario Area/Orgao E-mail Telefone
Solange Foizer Silva SUBEB/SEEDF
Gerente da Unidade Area/Orgao E-mail Telefone
. COM: (61) 3901-2625
Marcelo Ottoline GEDESC/SUBEB/SEEDF
CEL: (61) 99293-4480
Coordenadores do
Programa
COM: (6 01-262
Bruna Dias GEDESC/SUBEB/SEEDF brunadias@edu.se.df.gov.br (62) 3902 >
CEL.: (61) 98443-1433
Tiago Matos PGINQ/CRE Gama corteztm@gmail.com CEL.: (61) 98532-0719
wanderson.araujo@edu.se.df. COM: (61) 3901-2625
Wanderson Cavalcante GEDESC/SUBEB/SEEDF
gov.br CEL.: (61) 99556-8706
Integrantes Area/Orgao E-mail Telefone
herbert.bonfi du.se.df. COM: (6 -26
Sadl Bonfim GEDESC/SUBEB/SEEDF erbert.bonfim@edu.se.df.gov (62) 3901-2625

.br

CEL.: (61) 99108-6592
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