
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
Coordenação Regional de Ensino de XXXXXXXX

Unidade Regional de Educação Básica
Serviço Especializado de Apoio à Aprendizagem

Plano de Ação EEAA

UE: ______________________________________________________________________________ Telefone: _________________

Diretor(a): ____________________________________________ Vice-diretor(a): ________________________________________

Quantitativo de estudantes: _________ Nº de turmas: _______ Etapas/modalidades: _____________________________________

Serviços de Apoio: Sala de Recursos (    ) Orientação Educacional (    ) Sala de Apoio à Aprendizagem (    ) Outro: ________________

EEAA: Pedagoga(o) _________________________________________ Psicóloga(o) _______________________________________

Eixos sugeridos:
1. Coordenação Coletiva
2. Observação do contexto escolar
3. Observação em sala de aula
4. Ações voltadas à família-escola
5. Formação continuadas de professores
6. Reunião EEAA
7. Planejamento EEAA

8. Eventos
9. Reunião com a Gestão Escolar
10. Estudos de caso
11. Conselhos de Classe
12. Projetos e ações institucionais
13. Outros



SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
Coordenação Regional de Ensino de XXXXXXXX

Unidade Regional de Educação Básica
Serviço Especializado de Apoio à Aprendizagem

Modelo de preenchimento:

Eixo: Observação em sala de aula

Ações/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais envolvidos Avaliação

Diversos alunos
encaminhados (3º B)

Observar o contexto da sala de
aula; conhecer a metodologia

de trabalho do professor;
identificar os processos

avaliativos utilizados com a
turma; conhecer os motivos dos

encaminhamentos

Combinar com a
professora a
intervenção;
interagir com

estudantes; registrar
as observações

19/09
(quinta-feira)

Pedagoga EEAA
Professora 3º B

A atividade ocorreu no dia
programado; a turma estava

agitada, mas realizou as tarefas
propostas pela professora; a

observação durou cerca de 30
minutos; combinamos de

retornar em outro momento
para outra observação

Eixo: (colocar o eixo e detalhar as ações nos campos abaixo)

Ações/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais envolvidos Avaliação


