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I. Apresentacéao

Fundado em 13 de dezembro de 1994, O CAIC PROFESSOR BENEDITO CARLOS DE
OLIVEIRA foi sucumbido por um processo de implosdo, onde o sucateamento e a depredacéo
patrimonial alcangaram prejuizos incalculaveis. O abandono repercutiu negativamente dentro da

comunidade escolar, principalmente pelo risco social da clientela atendida a época.

Em meados do ano de 2012, ao assumir a direcdo da Instituicdo, a nova Equipe Gestora
fomentou o desafio de redefinir estratégias buscando um modelo de atendimento.
Oportunamente, surgiu o Projeto de Educacdo Integral em Tempo Integral (PROEITI), muito
semelhante ao plano original que deu vida aos CAIC’s.

Por hora, a sombra da vulnerabilidade nao furtara os resultados positivos colhidos, visto

que o trabalho arduo caminha de méos dadas com a honestidade das acdes efetivadas.

Este PPP foi idealizado e formalizado por todos os agentes presentes, (a época), com
discussbes e contribuicdbes nas mais variadas reunides virtuais ocorridas entre os anos de

2020/2021/2022/2023, bem como nos encontros pedagogicos ocorridos no presente ano.

Ap6s analise efetiva do ano letivo de 2020/2021/2022, o colegiado que representa
expressivamente a Comunidade Escolar constatou que parte das metas projetadas foram
alcancadas sem grandes dificuldades. Houve éxito ao cumprir em tempo habil as demandas
previstas, considerando a disponibilizacdo de recursos financeiros e material humano. Cada acéo
explicitada no planejamento em questdo demandou obediéncia as leis de execucdo, cabendo a

Equipe Gestora observar severamente os Principios da Administragdo Publica.

Como é de costume, o Projeto Politico-Pedagdgico do CAIC PROFESSOR BENEDITO
CARLOS DE OLIVEIRA foi apreciado, fez parte de discussbes pela comunidade escolar e
recebeu as devidas corre¢cdes para o ano de 2023, para isso, utilizou momentos como:

Coordenacao pedagogica e Reunides de Pais.

O conteudo original foi mantido, porém a revisdo fez surgir a necessidade de legitimar
novas intervencgdes cotidianas, de modo a garantir o cumprimento do Calendario Escolar (Interno

e Externo).

A Equipe Gestora, em parceria com 0os segmentos deliberantes, adota o uso sistematico do
processo de auto avaliacédo, utilizando os resultados para fortalecer acdes propositivas. Todas as
acbes obedecem aos cronogramas e calendario letivo, sendo constantes as previsbes de

execucado anual.



e ATOS DE REGULACAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL:

Fundado em 13 de dezembro de 1994
2. Portaria de criacéo:
e Portaria 129, DODF 137 de 19/07/2000
3. Implantacdo do PROEITI: ano letivo de 2013

e DADOS DA INSTITUICAO

- CODIGO INEP: 53004973

- ENDERECO: Area Especial 05 — S/N — Setor Tradicional — Brazlandia — DF

- CEP: 72720-650

- TELEFONE: 3901 3680/ 3682

... CLIENTELA ATENDIDA:

e 09 turmas de Educacéo Infantil;
e 21 turmas de Ensino Fundamental — Anos Iniciais

... ORGANIZACAO FUNCIONAL

1. DIRETORA:
¢ Ana Maria Alves Santiago

2. VICE DIRETOR:
e Jair Braga Rodrigues

3. SUPERVISOR PEDAGOGICO:
e Aline Ferla Carlos

4. SUPERVISOR ADMINISTRATIVO:
e Camila Graziele Freitas de Azevedo

5. CHEFE DE SECRETARIA:
e Elizédngela Cesario Rodrigues

6. COORDENADOR DA EDUCA(;AO INFANTIL:
¢ Rosenilda Rosa Ribeiro da Silva



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

COORDENADORES DOS ANOS INICIAIS:
¢ Rosimary de Souza Melo

e Antonio da Silva Santos Junior

COORDENADORES DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL:

e Equipe Gestora

PSICOPEDAGOGA:
e Na&o ha

SALA DE RECURSOS:

¢ NA&o esta funcionando, tampouco o itinerancia.

PSICOLOGA:
e Na&o ha

PROFESSORES REGENTES:
e 61

SERVIDORES TERCEIRIZADOS DA LIMPEZA:
e 15

SERVIDORES TERCEIRIZADOS DA COZINHA:
e 08

SERVIDORES TERCEIRIZADOS DA VIGILANCIA:
e 04

SERVIDORES READAPTADOS E/OU ALOCADOS EM OUTRAS FUNCOES:

¢ 03 apoios pedagogicos;
e 01 portaria;

¢ 01 mecanografia

e 01 biblioteca escolar



Il. Histoérico da Unidade Escolar

O CAIC - Professor Benedito Carlos de Oliveira, inicialmente conhecido como Centro de
Atencdo Integral a Crianca e ao Adolescente foi inaugurado e entregue a comunidade de
Brazlandia no dia 13 de dezembro de 1994.

Apresentava como proposta inicial o atendimento integral ao aluno, formando um elo entre o
Plano Nacional de Educacao, as atividades complementares e projetos de atendimento a saude

do educando (consultério odontoldgico).

Com o passar do tempo, o projeto original perdeu forca e o que se viu foi o surgimento de
uma clientela com evidente risco social. Desde entdo, a escola passou a ser conhecida pela
insercdo de alunos com desvio de conduta oriundos de outras Unidades de Ensino. Apesar de
estar inserida em zona urbana, 80% da clientela vem de zona rural, sendo atendidos pelo

transporte escolar disponibilizado pela SEDF.

O Projeto Politico-Pedagégico, intitulado de PROJETO PEDAGOGICO CARLOS MOTA,
levanta questfes importantes como a realidade social, econémica e afetiva do aluno, inserindo no
ambiente escolar a adogao de procedimentos pedagogicos e o desejo de transformacédo. Visa
combater a evasdo gerada a partir do abandono familiar, sendo necessario investir no resgate
dessa clientela oferecendo um ambiente acolhedor e atrativo. Para tal, conta-se com a Educacgéo

Integral e projetos sociais focados nos indices negativos vistos nos quadros da SEEDF.

Com foco numa reconstrugdo continua, a Gestdo Democrética traduz o anseio de
unir forcas com a comunidade escolar, promovendo estratégias de acdo e interagdo. No momento,
busca-se uma aplicacdo consciente dos recursos administrativos, financeiros, didaticos e

pedagdgicos sem 0s quais seria impossivel cogitar melhorias estruturais.

Para tanto, é tempo de basear o futuro em intencdes positivas, valorizando a comunicacao

entre 0s agentes dispostos a formar uma nova identidade social e cultural.

e CARACTERIZACAO FiSICA DA INSTITUICAO
A U.E conta hoje com os seguintes espagos:

30 salas de aula;

02 quadras cobertas;
01 refeitdrio;

01 cozinha industrial;

04 depésitos diversos;

L T A

01 sala de audiovisual;



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

01 mezanino teatral;

01 mecanografia;

18 banheiros para alunos (as);
Banheiros para pessoas com deficiéncia;
01 sala de professores;

04 salas administrativas/pedagdgicas;
01 secretaria;

01 biblioteca;

01 parquinho infantil;

01 laboratério de informatica;

02 estacionamentos;

Area arborizada (bosque);

01 Sala de Recursos;

01 sala de Psicologia;

02 patios cobertos;

01 teatro de arena em reforma;

07 bebedouros;

Sistema CFTV,

02 salas para servidores terceirizados;
01 sistema de reservatorios e caixa de agua;
06 lavatorios instalados nas principais entradas;



M. Diagnéstico da realidade da Unidade Escolar

e CARACTERISTICAS DA COMUNIDADE

Primeiramente, € preciso ressaltar que a Instituicdo iniciou suas atividades com
fundamento nas diretrizes emitidas pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal.
Muitas discussdes ocorrem sistematicamente, buscando dar coeréncia as praticas docentes

dentro do que tem sido denominado como “novo normal’.

Ainda enfrenta-se resquicios de defasagem gerada pela pandemia (COVID19), investindo-
se constantemente no discurso a respeito de como abracar esse “novo normal’. Coletivamente,
entendemos que as préaticas pedagdgicas exitosas conquistadas ao longo dos ultimos 9 anos nao
podem adormecer silenciosamente, tampouco seguir na contramao do acreditamos ser essencial

dentro do processo educacional.

Enquanto documento norteador das novas movimentacoes didaticas, o PPP torna-se um
valioso documento que traduzird dificuldades e anseios, medos e confrontos com a possibilidade

do insucesso social, cognitivo, pedagdgico e psicolégico de todos os envolvidos.

As relevantes modificacbes sofridas por nossa sociedade no decorrer do tempo, dentre
elas o desenvolvimento tecnolégico e o aprimoramento de novas maneiras de pensamento sobre
0 saber e sobre o processo pedagogico, tém refletido principalmente nas ac¢des dos alunos no
contexto escolar, o que tem se tornado ponto de dificuldade e inseguranca entre professores e

agentes escolares resultando em forma de comprometimento do processo ensino-aprendizagem.

Dessa forma, faz-se necessario a busca de uma nova reflexdo no processo educativo,
onde o agente escolar passe a vivenciar essas transformacdes de forma a beneficiar suas agdes
podendo buscar novas formas didaticas e metodolégicas de promocdo do processo ensino-
aprendizagem com seu aluno, sem com isso ser colocado como mero expectador dos avancos

estruturais de nossa sociedade, mas um instrumento de enfoque motivador desse processo.

A sociedade atual se vé confrontada com o desenvolvimento acelerado que ocorre a sua
volta, onde o desenvolvimento e as descobertas ocorrem em fracdes de segundos, ocasionando
um certo desgaste e comprometimento das acles voltadas para o aprimoramento do ensino,
colocando a sala de aula como um ambiente de pouca relevancia para a consolidacdo do

conhecimento, enfatizando a vivéncia social o requisito primordial para a busca de aprendizado.

Diante do exposto, é facilmente observado que a busca pelo conhecimento ndo tem sido o

foco de interesse principal da sociedade, pois a atualizacdo das informacdes tem ocorrido de



forma acessivel a todos os segmentos satisfazendo de uma forma geral aos interesses daqueles

gue as buscam.

Para educar um individuo € preciso envolver e articular diversos outros individuos, tempos
e espacos. Afinal, somos todos sujeitos completos, totais, com as mais diversas caracteristicas,
necessidades e possibilidades de aprendizagem ao longo da vida. Porém, a Estratégia de
Matricula prevista para o ano letivo de 2023 enterrou qualquer possibilidade de tornar a Educacao
Integral um fator expressivo, onde a integralidade trazia consigo documentos e garantias, que

foram “desconsiderados” pela prépria SEEDF.

A reducdo dos recursos humanos consta como principal fator de retrocesso, inviabilizando

a realizacdo de oficinas ou quaisquer projetos. Compreende-se, entdo, que:

- A educacdo é por definicdo integral na medida em que deve atender a todas as
dimensbes do desenvolvimento humano e se da como processo ao longo de toda a vida.

Assim, Educacéo Integral ndo € uma modalidade de educagdo, mas sua propria defini¢ao.

Pensando agora em 2023, a escola precisa continuar revendo suas a¢des e o seu papel no
aprimoramento da pratica educativa, analisando os conceitos didatico-metodologicos, de forma a
adequar sua postura pedagdgica ao momento atual e principalmente colocar-se na posi¢do de
organizacdo principal na evolugdo dos principios fundamentais de uma sociedade, cumprindo
assim sua funcao transformadora e idealizadora de conhecimentos cientificos-filoséficos pautando

o resultado de suas a¢Bes em saber concreto.

Ademais, tenta-se, por vias proprias, promover a critica e a reflexdo em torno da
efetividade das Politicas Publicas que deveriam auxiliar na problematizacdo de experiéncias
curriculares e afins. O que é importa impregnar de sentido as 10 horas de permanéncia dentro do
ambiente escolar, mesmo sem o devido apoio que o governo local deveria oferecer. Os bons
resultados adquiridos nas avaliacGes de larga escala apresentam-se como mérito proprio, onde 0s
envolvidos séo levados a compreender que o éxito advém do esforco coletivo que diz respeito

apenas aos servidores que movimentam a Unidade de Ensino.



Apresentacao dos resultados SAEB CAIC — Professor Benedito Carlos de Oliveira:

indices alcancados pelo CAIC BCO
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Os objetivos institucionais sao considerados elementos fundamentais no processo de
planejamento da pratica educativa, pois oferece seguranca e orientacdo na agdo pedagogica
ajudando nos meios adequados para a aplicagéo pratica do Projeto Politico Pedagoégico. Seguem
os resultados educacionais que a coletividade espera alcangar por meio de uma agéo educativa

intencional e sistematica:

o Priorizar a educacao sistematizada e a qualidade de ensino enquanto processo de
instrucdo, sensibilidade e civismo apontando para 0s tragcos cognitivos, sociais,
culturais, cristdos, civicos e politicos inerentes a formagao do cidadéo.

e Promover a cultura da paz contemplando um conjunto de ag¢Bes com vistas a
reducao da violéncia dentro e fora da Instituicdo, assim como a promocao de acdes
de prevencéo e da convivéncia pacifica entre os membros da comunidade escolar.

e Reduzir os indices de evasdao, repeténcia e infrequéncia escolar propiciando ao
aluno um ambiente atrativo e significativo a partir da Educacéo Integral em tempo
integral.

e Estimular e propor solu¢cdes para as disfuncdes da pratica pedagdgica,
considerando limites e potencialidades através da formacdo continuada e das
discussbes fomentadas nas coordenagdes coletivas ou compartilhadas.

p. 10



Valorizar os membros da comunidade escolar sensibilizando-os e conscientizando-
os de sua grandiosa participacdo no processo educativo.

Estimular a participacdo efetiva dos pais nas decisbes escolares, através do
Conselho Escolar, Assembleias Deliberativas, Conselho de Seguranca Escolar,
reunides palestras e afins.

Angariar parcerias locais visando a valorizagao e o resgate social da escola.

Investir na préatica pedagdgica através de estudos, debates, elaboracao de projetos
e conservacdo dos materiais disponibilizados.

Promover a Educacéao Integral em tempo integral considerando aspectos logisticos
e funcionais, suprindo as necessidades basicas dos alunos da Pré Escola (I e Il
Periodos) ao 5° Ano.

Oferecer uma merenda adequada a cada segmento, cumprindo o limite de 4
refeicbes diarias para o Ensino Fundamental e para a Educacao Infantil.

Contemplar através da Educacéo Fisica Escolar o desenvolvimento motor, afetivo-
social e cognitivo, conforme a faixa etaria dos alunos. Adquirindo conhecimento de
como melhorar a qualidade do movimento, das habilidades motoras, da capacidade
de executar as habilidades basicas de locomogéo, manipulagéo, estabilizacdo e
suas combinacfes; e ainda ter acesso a regras dentro das dimensdes biol6gicas,
comportamentais e socioculturais.

Destinar as atividades culturais e esportivas momentos especificos para a
construcao de valores e atitudes.

Priorizar a integracdo dos alunos com necessidades especiais, bem como o
suporte cognitivo e psicolégico através dos servigos especializados (SOE — Sala de
Recursos — Altas Habilidades).

Revitalizar os espacos fisicos da escola, tornando publicos os atos de aplicacdo
dos recursos financeiros.

Estruturar o ambiente fisico para que este possa atender e facilitar 0 acesso aos
portadores de deficiéncia.

Entender as 10 horas de permanéncia do aluno como recurso eficiente e
determinante na aplicacdo da Base Curricular Nacional, favorecendo o educando
no processo de ensino e aprendizagem;

p. 11



e Tratar o processo de transicdo (do 5° para o 6° Ano) como momento de
amadurecimento cognitivo e psicolégico na vida escolar de cada aluno,
favorecendo a construcdo da identidade social;

e Inserir as escolas parceiras no processo de transi¢do, (Creche/Educacéo Infantil),
considerando que a dindmica de uma Escola Classe ndo conta 0os mesmos
recursos. E, principalmente preparar as familias para essa nova realidade;

e Elaborar estratégias visando minimizar o processo de reten¢do no 3° Ano (BIA),
determinando um acompanhamento sistematico por parte da equipe pedagdgica e
apoio a aprendizagem. O alto indice constatado em 2016 caracterizou matriculas
oriundas de escolas do entorno (em meados do segundo semestre letivo) sendo
estudantes com baixissimo rendimento préprio para idade/ano;

o Perceber a infrequéncia escolar como causa maior do fracasso escolar, e como tal,
exigir nas formas da Lei, o devido acompanhamento familiar;

e Inserir o Conselho Escolar na formulacdo de agbes pedagodgicas, considerando
casos que caracterizem abandono familiar e imediato acionamento do Conselho
Tutelar.

V. Funcéo social

A fungéo social do CAIC BCO se fundamenta no desenvolvimento das potencialidades
fisicas, cognitivas e afetivas do individuo, capacitando-o a tornar um cidadao, participativo na
sociedade em que vivem, com uma funcao basica da escola de garantir a aprendizagem de
conhecimentos, habilidades e valores necesséarios a socializacdo do individuo. Para isso é
necessario que a escola propicie o dominio dos contetdos culturais basicos da leitura, da
escrita, da ciéncia, da matematica, das artes e das letras, sem estas aprendizagens dificilmente
o0 aluno podera exercer seus direitos de cidadania.

A Instituicdo tem por natureza, um lugar de acolhimento e dialogos, deixando claros os
direitos e deveres referentes a cada uma das partes. Como objetivo coletivo, busca-se
possibilitar as criancas o seu desenvolvimento integral, considerando os tempos de cada
envolvido. Reconhece-se que a crianga esta imersa na cultura desde seu nascimento e convive

com manifestacdes diversas por meio de variados veiculos aos quais esta exposta, e como
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sujeito social e cultural produz cultura e traz consigo experiéncias/vivéncias provenientes de
suas relagfes nos diversos grupos sociais aos quais pertence (igreja, familia, escola, etc...).

Um dos fatores marcantes em 2023 tem sido a grande porcentagem de alunos em
processo de investigagédo, com previsdo de laudos. A defesa pela Educacéo Inclusiva, Vigotski
(2010b), no inicio do século XX, ja defendia que a ideia de que o desenvolvimento das pessoas
com deficiéncia se deve ao fato ndo da sua deficiéncia, mas a exclusédo da coletividade. Esse
autor aborda a importancia da colaboracéo entre pessoas com ou sem deficiéncia, destacando
ser benéfica para ambas.

Portanto, ao impedir que tais alunos sejam contemplados com recursos adquiridos pelas
vias legais, a SEEDF passou a andar em via contraria. Cabe EXCLUSIVAMENTE a ela,
SEEDF, cumprir a POLITICA NACIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL na PERSPECTIVA DA
EDUCACAO INCLUSICA (BRASIL, 2010b, P. 21), caracterizando a Educacdo Especial como
uma modalidade de ensino que perpassa todos 0s niveis, etapas e modalidades, realiza o
atendimento educacional especializado, disponibiliza os recursos e servigos e orienta quanto a

sua utilizag&o no processo de ensino e aprendizagem nas turmas comuns do ensino regular.

V. Missao da Unidade Escolar

Formacéao plena do aluno para o exercicio da cidadania com consciéncia de deveres e de
direitos, onde o ato educativo diz respeito ndo apenas a apropriacdo do patriménio cultural da
humanidade. Aprendem como se alimentar, repousar, higienizar-se, vestir-se, interagir no meio
social e ao mesmo tempo, internalizar as acdes pedagoégicas planejadas com propoésito de
efetivar o processo de ensino/aprendizagem.

O CAIC BCO entende que as aprendizagens ocorrem em meio as relacdes sociais, tendo
em vista que, a partir delas, a crianca interage tanto com criancas da mesma faixa etaria e de
outras idades quanto com os adultos, contribuindo para seu desenvolvimento. A compreensao
da crianga como ser que pensa e sente simultaneamente pode mensurar a relevancia da
afetividade como parte integrante do processo de aprendizagem e desenvolvimento, o que
pauta a reflexdo sobre interacdes estabelecidas desde a primeira infancia.

A organizagédo do trabalho pedagdégico ocorre de forma planejada e diretiva, onde as a¢des
da rotina sdo pautadas na necessidade das criangas, e ndo na relacdo de trabalho dos adultos.
Os horarios das refeicdes, limpeza dos espacos, funcionamento da cozinha, execug¢do dos
projetos pedagogicos, bem como as demais atividades previstas sdo todas realizadas com o
objetivo de tronar a jornada integral atrativa para todos.

Como pressuposto, a missdo educativa da instituicdo busca um caminho singular,
acolhendo criancas em situacao de risco social, vulneraveis a acao de terceiros. Ao promover

inserir estratégias de mudanca dentro da rotina pedagogica, a equipe Gestora passa a
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considerar possibilidades de interagdo entre pares, remodelando a atuagédo do professor. I1sso
significa repensar objetivos/metas, favorecendo o desenvolvimento de habilidades previstas
para cada fase do Ensino Fundamental.

Entende-se que ao tolher e enfileirar alunos numa sala de aula, o professor deixa de
formar homens criticos e transformadores dentro da sociedade. Um fato decisivo € a promogéo
de um agbes que visem o0 respeito as diferencas, oportunizando situagbes seguras de

aprendizagem.

VI. Principios

e Caracterizagao do trabalho desenvolvido na Instituicdo de Ensino

O Projeto Pedagdgico ndo é modismo e nem é documento para ficar engavetado em uma
mesa ha sala de direcdo da escola, ele transcende o simples agrupamento de planos de ensino e
atividades diversificadas. E um instrumento do trabalho que indica rumo, direcdo e construcéo

com a participacao de todos os profissionais da instituicao.

A avaliacdo e reformulagdo ocorrem anualmente, reconsiderando projetos e metas
destinadas ao ano letivo vigente. Sua formalizag&o/legitimacéo/validacdo consolida-se nas
discussdes coletivas, ressaltando as figuras do Conselho Escolar e Fiscal. Assim, além das
figuras juridicas citadas, professores/pais/alunos e demais interessados sdo chamados a
participar de debates/assembleia/rodas de conversa visando construir um documento
representativo e qualitativo, retratando a realidade social e pedagdgica da clientela atendida. Os
registros culminam com a elaboracdo de atas documentais, onde o Projeto Politico Pedagdgico é

0 produto final.

Trata-se de um documento baseado na ressignificagdo de metas e objetivos propostos
desde sua fundacdo, portanto ha que considerar as orientacdes pedagogicas elaboradas
anteriormente. O referencial tedrico passou por um processo de revisdo e atualizacdo
preservando as caracteristicas iniciais, por tratar-se de um parametro avaliativo entre o passado e

o futuro da Instituig&o.

As pesquisas mais recentes em desenvolvimento cognitivo e neuropsicologia sugerem que
as habilidades cognitivas sdo bem mais diferenciadas e mais especificas do que se acreditava
(Gardner, 1985). Na sua teoria, Gardner prop6e que todos os individuos, em principio, tém a

habilidade de questionar e procurar respostas usando todas as inteligéncias.
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Todos os individuos possuem como parte de sua bagagem genética, certas habilidades
bésicas em todas as inteligéncias. A linha de desenvolvimento de cada inteligéncia, no entanto,
serd determinada tanto por fatores genéticos e neurobiolégicos quanto por condi¢cdes ambientais.
Ele propde, ainda, que cada uma destas inteligéncias tem sua forma prépria de pensamento, ou

de processamento de informacdes, além de seu sistema simbdlico.

Estes sistemas simbdlicos estabelecem o contato entre 0s aspectos basicos da cognicdo e

a variedade de papéis e funcdes culturais.

A nocdo de cultura é béasica para a Teoria das Inteligéncias Multiplas. Com a sua defini¢cao
de inteligéncia como a habilidade para resolver problemas ou criar produtos que sdo significativos
em um ou mais ambientes culturais, Gardner sugere que alguns talentos s6 se desenvolvem
porque sdo valorizados pelo ambiente. Ele afirma que cada cultura valoriza certos talentos, que
devem ser dominados por uma quantidade de individuos e, depois, passados para a geragao

seguinte.

Para Gardner, cada dominio, ou inteligéncia, pode ser visto em termos de uma sequencia
de estagios: enquanto todos os individuos normais possuem 0s estagios mais basicos em todas

as inteligéncias, os estagios mais sofisticados dependem de maior trabalho ou aprendizado.

A sequéncia de estagios se inicia com o que Gardner chama de habilidade de padrao cru.
O aparecimento da competéncia simbdlica é visto em bebés quando eles comecam a perceber o
mundo ao seu redor. Nesta fase, os bebés apresentam capacidade de processar diferentes
informagdes. Eles ja possuem, no entanto, o potencial para desenvolver sistemas de simbolos, ou

simbdlicos.

O segundo estagio, de simbolizacdes basicas, ocorre aproximadamente dos dois aos cinco
anos de idade. Neste estagio as inteligéncias se revelam através dos sistemas simbdlicos. Aqui, a
crianca demonstra sua habilidade em cada inteligéncia através da compreensdo e uso de
simbolos: a musica através de sons, a linguagem através de conversas ou histérias, a inteligéncia

espacial através de desenhos etc.

No estagio seguinte, a crianca, depois de ter adquirido alguma competéncia no uso das
simbolizagBes béasicas, prossegue para adquirir niveis mais altos de destreza em dominios

valorizados em sua cultura.

A medida que as criancas progridem na sua compreensdo dos sistemas simbdlicos,
aprendem os sistemas que Gardner chama de sistemas de segunda ordem, ou seja, a grafia dos
sistemas (a escrita, 0os simbolos matematicos, a musica escrita etc.). Nesta fase, os varios
aspectos da cultura tém impacto consideravel sobre o desenvolvimento da crianca, uma vez que
ela aprimorara os sistemas simbdlicos que demonstrem ter maior eficacia no desempenho de

atividades valorizadas pelo grupo cultural.
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Finalmente, durante a adolescéncia e a idade adulta, as inteligéncias se revelam através
de ocupacdes vocacionais ou ndo vocacionais. Nesta fase, o individuo adota um campo especifico

e focalizado, e se realiza em papéis que sao significativos em sua cultura.

Em observancia as fases de desenvolvimento da crianga, o Projeto Pedagogico estima

que:

¢ O Projeto de Educacao Integral em tempo integral destine-se a reduzir a evasdo bem
como a repeténcia escolar, melhorando os indices do IDEB e corrigindo a distorcéo

idade/ano. A referéncia bibliografica encontra-se ao final deste documento.

e Sejam tracadas estratégias funcionais reduzindo o risco social enfrentado por grande
parte da clientela atendida;

e A escola tem funcdo sécio cultural, devendo possibilitar ao aluno vivenciar a cidadania

e incentivar a participagdo social,

e O Capitulo 5 da LDB 9.394/96 trata somente de aspectos referentes a Educacao
Especial seja respeitado. E sempre que for necessario, havera servicos de apoio
especializado para atender as necessidades peculiares de cada aluno portador de

necessidades especiais.

e Tanto quanto um direito, a educacao € definida, em nosso ordenamento juridico, como
dever: direito do cidaddo — dever do Estado. A inclusdo social ressalta-se como
compromisso com a democratizacdo do saber. Por isso, o art. 205 de nossa
Constituicdo Federal de 1988 é claro: A educacao, direito de todos e dever do Estado e
da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacéo para o trabalho.

e O didlogo pedagodgico, a investigacdo e a criatividade que perpassem por todo

processo de ensinar e aprender.
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A proposta curricular, bem como as condigbes internas e externas para sua
concretizagdo seja definida com vistas a evolugdo dos conceitos espontaneos
apreendidos pela crianca, ressaltando a aplicagéo dos preceitos de uma escola que se

desenvolve de acordo com o Sistema de Ciclos Educacionais;

O tempo e o espaco da escola sejam concebidos em func¢do do aluno, que é a razéo

do projeto pedagdgico.

O envolvimento de toda comunidade escolar na construcdo social do conhecimento

aconteca efetivamente.

A transicdo de um segmento para outro aconteca sem estranheza e facilite a interacdo
com o novo ambiente pedagdgico, cognitivo, social, afetivo dentre outros.

O respeito a individualidade e a diversidade, bem como o convivio com 0s pares em

idade de socializacdo obedegam aos preceitos curriculares.

Formacao de profissionais criticos, que se compreendam como construtores de um
determinado projeto de educacgéo, preparados para reconhecer o papel das instituicbes
de ensino em suas relacdes com o conjunto da estrutura social do pais e capazes de
construir conhecimento a partir de suas intervencées pedagdégicas. Ao mesmo tempo,
garantir a esses profissionais as condicdes para que exercam plenamente suas

fungBes e possam qualificar-se permanentemente.

Os mecanismos administrativos e financeiros cumpram sua missdo na perspectiva de

viabilizar as acdes pedagdgicas.
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VII. Objetivos da Educacéo, do Ensino e das Aprendizagens

Objetivo Geral:

Garantir o pleno desenvolvimento do individuo, prepara-lo para o exercicio da cidadania e

qualifica-lo para as aprendizagens no presente e no futuro.

Objetivos Especificos:

Formacéo béasica do cidaddo, com o dominio da leitura, da escrita e da operacionalizacdo
matematica para o desenvolvimento e a capacidade de obter novos conhecimentos através
destas habilidades e em conjunto também é necessario que o aluno tenha uma compreensao
do ambiente social em que € inserido, consiga evoluir esta habilidade de sociabilidade e dos

valores que fundamentam a sociedade.

VIll.  Fundamentos Tedrico-metodolégicos

Tendo como perspectiva a Teoria Critica de contetdos, consideramos na nossa organizagao,
fundamentos como: ideologia, reproducdo cultural e social, poder, classe social, capitalismo,
relacbes sociais de producdo, conscientizacdo, emancipacdo e libertagdo, curriculo oculto e

resisténcia.

A Prética social norteadora inicia-se com o conjunto de saberes, experiéncias e percepc¢des

trazidas e construidas pelo estudante em sua trajetéria pessoal e académica.

Consideramos a pratica social como ponto de partida para a constru¢do do conhecimento
académico a partir da articulacdo de saberes do senso comum, escolares, culturais, cientificos. O
trabalho pedagdgico assim concebido compreende que a transformacao da pratica social se inicia
a partir do reconhecimento dos educandos no processo educativo. A postura assumida pela
escola, onde ela reconhece seus diversos sujeitos fortalece o sentido da aprendizagem construida

e sustentada na participacéo de todos.

O CAIC BCO organiza sua forma de trabalho tendo como norte o atendimento de filhos e filhas
de trabalhadores dando a eles a possibilidade de reconhecer que pelo conhecimento e
aprendizagens consolidados existe a real possibilidade de crescimento, independéncia, autonomia

e liberdade.

p. 18



IX. Organizacéo curricular da unidade escolar

Uma rotina compreensivel e claramente definida é, também, fator de seguranca. Serve
para orientar as acfes das criancas e dos professores e favorece a previsao de situacdes que
possam vir a acontecer. As atividades de rotina sdo aquelas que devem ser realizadas
diariamente, oportunizando as criancas o desenvolvimento e a manutengdo de habitos
indispensaveis a preservacdo da saude fisica e mental como, por exemplo, a ordem, a
organizacdo, a higiene, o repouso, a alimentacdo correta, o tempo e o espaco adequados, as

atitudes, as atividades do dia etc.

A pratica do Curriculo educativo representa a composicdo dos conhecimentos e
valores que caracterizam um processo social focado numa rotina semelhante & que foi citada

acima. Ele é proposto pelo trabalho pedagégico nas escolas.

O Curriculo, nao é imparcial, € social e culturalmente definido. Reflete uma concepc¢ao
de mundo, de sociedade e de educacdo, implica relagbes de poder, sendo o centro da agao
educativa. A visdo do curriculo esta associada ao conjunto de atividades intencionalmente

desenvolvidas para o processo formativo.

A Secretaria de Estado de Educacéo classifica a estrutura curricular em:

e Educacao Infantil
e Estratégia Metodoldgica do Bloco Inicial de Alfabetizag&o

e Estratégia organizada em Ciclos de Aprendizagem (4° e 5° ano):

Os ciclos de aprendizagem trazem dois novos desafios aos professores: reinventar sua
escola como local de trabalho e reinventar a si mesmos como pessoas € membros de uma
profissdo, questionando suas praticas pedagodgicas e a organizacdo do trabalho dentro da

instituicao.

S&o vistos em geral como uma etapa da escolaridade de pelo menos dois anos escolar,
idealmente de trés ou quatro. Os alunos que ingressam no ciclo o percorrem sob a
responsabilidade dos mesmos professores. Os percursos de formacao sdo individualizados, mas
nao ha repeténcia nem qualquer selecdo ou certificado durante o ciclo. A avaliagdo é formativa,
ela permite comandar as aprendizagens e os percursos de formacdo de modo que todos os

alunos atinjam os objetivos de final de ciclo, os conhecimentos e as competéncias.
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As excegdes ocorrem quando o Conselho de Classe e o Conselho Escolar se reinem para
apreciar situacbes de aprendizagem especificas, caracterizando como beneficio a retencdo. E
comum a instituicéo receber transferéncias onde a crianca ndo apresenta requisitos minimos para
avancar. Todo procedimento argumentativo consta de registro em ata prépria, garantindo e

assegurando as agdes propostas.

Vamos considerar aqui a hipotese mais interessante do ponto de vista da luta contra o
fracasso escolar, mas também a mais exigente: ciclos longos (3-4 anos) confiados a verdadeiras
equipes pedagogicas, sendo os professores corresponsaveis pelo conjunto do percurso. E ent&o

gue lhes faltam novas competéncias.
- DESAFIOS:

A medida que se confiam os ciclos de aprendizagem a equipes pedagdgicas, € importante
permitir-lhes uma grande autonomia em matéria de organizagdo do trabalho e de escolha dos
métodos pedagogicos. Sua Unica obrigagdo é levar os alunos a atingirem os objetivos de final de
ciclo. Essa autonomia, simbolo de profissionalismo, tem um custo: ela obriga os professores a

responderem coletivamente pela eficacia de sua acao.

Os defensores dos ciclos assim definidos apostam que esse modo de organizacdo da escola
contribui a médio ou em longo prazo para assegurar um melhor resultado de todos os alunos.
Contudo, essa evolugcdo ndao € uma garantia, pois é plenamente possivel que os professores
participantes dessas equipes adaptem-se aos ciclos de aprendizagem como se adaptaram no
passado as indmeras renovacdes, respeitando as caracteristicas mais formais, porém sem

transformar verdadeiramente suas praticas.

As experiéncias de paises pioneiros mostram-nos, de fato, como é facil reduzir os ciclos a
simples medidas estruturais, que consistem em prolongar a duracdo da aprendizagem em um,
dois, ou mesmo trés anos, em fazer alguns retoques nos planos de estudos e em modernizar um
pouco os métodos de avaliacdo para lhes dar uma aparéncia mais formativa. E possivel também
operar como uma pseudoequipe, cada um tratando de encontrar rapidamente "seus" alunos, seu

espaco de trabalho pessoal e protegido.

E facil apontar as razdes pelas quais as inovages abortam quando n&o sdo animadas pelos

atores. Mais dificil é evitar esse desvio. O mais grave seria subestimar a amplitude das mudancas.

Os ciclos de aprendizagem colocam novos desafios aos professores que ai trabalham:
reinventar sua escola enquanto local de trabalho, mas também reinventar a si mesmos enquanto

pessoas e membros de uma profissao.
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Uma das mudancas que suscita mais resisténcia nesse oficio individualista é ndo ser mais o
anico responsavel por um grupo de alunos, como é o caso na divisdo tradicional de tarefas e de
responsabilidades nos estabelecimentos escolares. Em sua maioria, 0s professores,
instintivamente, preferem ser os responsaveis individuais por uma pequena parte do percurso de
formacdo, um ano escolar, eventualmente em uma Unica disciplina. Eles temem assumir
coletivamente, durante muitos anos, o acompanhamento dos alunos que Ihe sdo confiados no
guadro do ciclo e compartilhar com seus colegas de equipe a responsabilidade de empreender

todos os esforgos para ajuda-los a obter éxito.

Contudo, a responsabilidade coletiva ndo se limita a essa obrigacéo "de resultados" de final de
percurso. Ela é exercida no cotidiano por meio do conjunto de decisdes tomadas pela equipe, das
acles que ela empreende, dos meios que mobiliza ao longo da duracéo do ciclo para oferecer a

seus alunos condigfes de aprendizagem otimas.

Isto sera alcancado de forma mais eficaz & medida que ela for capaz de empregar e, em caso de
necessidade, de construir competéncias que, sem serem radicalmente novas, tornem-se

indispenséaveis para comandar a progresséo dos alunos:

e Cooperar dentro de uma equipe;

e Traduzir os objetivos de final de ciclo em dispositivos de aprendizagem;
e Observar e gerir a progressao dos alunos;

o Desenvolver uma organizacéo de trabalho agil e flexivel;

e Dosar os desafios em funcéo das competéncias;

e Envolver-se em uma exploragdo cooperativa.

- COOPERACAOQ!!

Os professores que trabalham nos ciclos ndao podem limitar-se a empregar métodos,
estruturas e procedimentos impostos por instancias externas (autoridades, formadores, etc.). Para
trabalhar em ciclos, eles deverdo permanentemente pér em questao e reinventar ndo apenas suas
praticas pedagogicas, mas também a organizacdo do trabalho dentro de sua escola. Trata-se de
criar dentro dos ciclos uma nova cultura que reorganize as relacdes de poder no sentido, isto é,
uma cultura que represente a antitese da burocracia e da visédo hierarquica, que afirme o valor do

acordo, da participacéo, da abertura e da flexibilidade.

Um ciclo de aprendizagem é definido em primeiro lugar pelas aprendizagens a que visa,

como uma etapa da escolaridade associada a contetdos de ensino e a niveis de dominio das

p. 21



competéncias de base visadas pelo conjunto do curso. Nesse sentido, os ciclos tém a fungéo que
antes tinham as séries anuais: constituir marchas, progressoes. A diferenga € que essas etapas
sdo plurianuais. Seria uma lastima que, por medo da complexidade, nés as fraciondssemos como

etapas anuais. Com isso, nada de essencial teria mudado!

Finalmente, devem dispor de um bom conhecimento dos processos pelos quais 0s alunos

constroem seus saberes, de modo a serem capazes de |lhes oferecer o apoio necessario.

De fato, a experiéncia mostra que o simples enunciado de um projeto ndo produz
automaticamente a motivagdo requerida para assegurar sua aplicacao. Para querer e saber agir, é
importante que os diversos atores construam juntos respostas as seguintes questdes : "Aonde
qgueremos ir ? Quem vem conosco ? O que desejamos realizar mais rapido ? O que podemos
esperar ? Que meios devemos empregar ? Que competéncias devemos desenvolver antes de nos
mobilizarmos ? Como podemos observar nossa progressdo ? Como e quando saber que
atingimos nossos objetivos ? Que mecanismos de acordo instaurar para decidir as regulagfes a
serem feitas ? Finalmente, o projeto visado € aceitavel e aceito ndo apenas por aqueles que o
conceberam, mas também por aqueles que se supde colaboradores para sua aplicacao (alunos,
pais, autoridades escolares)" ?

Diante dessa critica, continuamos acreditando que a mudanca apenas adquire sentido
para os professores a partir do momento em que juntos eles se projetam no futuro e juntos
decidem qual a dose certa entre suas ambicfes e as competéncias com as quais podem contar,

ou as quais podem desenvolver em tempo habil.

X. Organizacédo do Trabalho Pedagdgico da unidade escolar

A — MODALIDADES DE ENSINO:

Em observancia a Lei n° 9.394/96, a educacao bésica divide-se em:

a) EDUCACAO INFANTIL:
o Ofertado a criancas de 4 a 5 anos;
¢ Atendimento em tempo integral com jornada diaria de 10 horas;

e Proposta curricular especifica;
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A expresséo educacao infantil e sua concepcdo como primeira etapa da educacao
bésica estd agora na lei maior da educacao do pais, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDB), sancionada em 20 de dezembro de 1996. Se o direito de 0 a 5 anos a educagéo
em Creches e Pré Escolas ja estava assegurado na Constituicdo de 1988 e reafirmado no
Estatuto da Crianca e do Adolescente de 1990, a traducéo deste direito em diretrizes e normas, no
ambito da educacdo nacional, representa um marco historico de grande importancia para a

educacéo infantil em nosso pais.

O Projeto Pedagdgico Professor Carlos Mota (p. 60) elenca o educar, cuidar, brincar e
interagir como elementos referenciais no ciclo do desenvolvimento infantil. Assim, a base
curricular oferecida pela Secretaria de Estado de Educacdo nos remete a importancia de
considerar o processo de construcdo da identidade e autonomia dentro e fora do ambiente

escolar.

Em destaque, a Plenarinha passou a integrar e subsidiar acdes previstas dentro da
rotina escolar, de modo que a crianca alcance seu protagonismo dentro do processo educativo,
validando a condigao de sujeitos de direitos. SAVIANI, 1991, p. 247 destaca que “de acordo com a
pedagogia historico-critica, a educagéo € o ato de produzir, direta e intencionalmente, em cada
individuo singular, a humanidade que é produzida histérica e coletivamente pelo conjunto de
homens”. Conclui-se que, as criancas atribuem sentido e atuam sobre o mundo, fazem histéria e
cultura, em meio as relagbes humanas. S&o seres de memoria, que vivenciam seu presente e
projetam seu futuro. Expressam diferentes linguagens e se constituem pelas relacdes sociais e
culturais existentes no mundo. O Curriculo em Movimento ressalta ainda, que sdo sujeitos sociais
e historicos, marcados pelas condicbes das sociedades em que estdo inseridos. Por fim, a
infancia ndo se resume a um determinado estagio de desenvolvimento, mas € um fendmeno
social que ndo comporta olhares uniformes e homogéneos, pois é preciso considerar e respeitar

as mais diversas infancias.

Cabe aos profissionais envolvidos no processo favorecer o desenvolvimento
equilibrado das potencialidades da crianga, contribuir para a estabilidade e seguranca afetiva,
estimular a observacdo e a compreensdo do meio, desenvolver a formacdo moral, fomentar a
integragdo em grupos sociais complementares da familia, tendo em vista o desenvolvimento da
sociabilidade, expressdo e comunicagdo, assim como a imaginacao criativa e ludica, incutindo

habitos de higiene e de defesa da saude pessoal e coletiva.

Ao citar o compartilhamento de saberes e socializagcdo, entende-se a necessidade
de apresentar novos espacos sociais como: Zoolégico, teatro, cinema, bibliotecas externas,
Circuito de Ciéncias, monumentos histdricos e outros. Consequentemente, as etapas referentes a

Plenarinha constituem esse cenario de possibilidades, visto que submete os trabalhos produzidos
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a desse protagonismo defendido com unhas e dentes. No entanto, a Instituicido esbarra na

limitacdo de meios para transportar as criancas, sendo necessario:

QUANTIDADE DE TURMAS NUMERO DE ALUNOS
e | PERIODO 130
e I PERIODO 120
e 1°ANO 150

Por investir nas acdes que envolvem a Plenarinha, o corpo pedagdgico tem buscado
junto a Coordenacado Intermediaria da CRE/Brazlandia, suporte para inserir de fato, alunos e
professores nas etapas de visitagdo. Entende-se que essa interagdo viabilizara maior interesse e

comprometimento, gerando no docente a motivagdo necessaria.

b) ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (1° ao 5° ano):

Com a promulgacgéo da Lei n° 3.483, de 25 de novembro de 2004, o Distrito Federal
estabeleceu a implantacao do Ensino Fundamental de Nove Anos na Rede Publica de Ensino do

Distrito Federal, antecipando-se, portanto, ao restante do pais.

Em 2005, a Secretaria de Estado de Educagé&o do Distrito Federal iniciou a ampliagdo
do Ensino Fundamental de 8 para 9 anos nas unidades escolares vinculadas & Coordenacao
Regional de Ceilandia, sendo que nas demais cidades, essa ampliacdo foi gradativa até o ano
de 2008.

Assim, em 2009 o Ensino Fundamental de 9 anos estava implantado nas 14
Coordenacgdes Regionais de Ensino: Brazlandia, Ceilandia, Guara, Gama, Nucleo Bandeirante,
Paranod, Planaltina, Plano Piloto/ Cruzeiro, Recanto das Emas, Samambaia, Santa Maria, Sao

Sebastido, Sobradinho e Taguatinga.

O BIA apresenta uma organizacdo escolar em ciclos de aprendizagem, assim,
preconiza uma unidade escolar que proporcione o avanco de todos com a qualidade de
aprendizagem e respeito as questdes individuais dessas aprendizagens. O Distrito Federal
adotou a progressdo continuada no Bloco defendendo a néo retencdo dos alunos nos anos
iniciais da alfabetizacdo, na direcdo do que é defendido e preconizado pelo Ministério da
Educacéo.
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Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 Anos,
0 Conselho Nacional de Educacdo (2010, p. 8-9, art. 30) aponta que os trés anos iniciais do

Ensino Fundamental devem assegurar:
| — a alfabetizacdo e o letramento;

Il — o desenvolvimento das diversas formas de expressao, incluindo o aprendizado da Lingua
Portuguesa, a Literatura, a Mdusica e demais artes, a Educacdo Fisica, assim como o

aprendizado da Matematica, da Ciéncia, da Histdria e da Geografia;

Il — a continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do processo de
alfabetizacdo e os prejuizos que a repeténcia pode causar no Ensino Fundamental como um
todo e, particularmente, na passagem do primeiro para o segundo ano de escolaridade e deste

para o terceiro.

§ 1° Mesmo quando o sistema de ensino ou a escola, no uso de sua autonomia, fizerem opc¢éo
pelo regime seriado, sera necessario considerar os trés anos iniciais do Ensino Fundamental
como um bloco pedagdgico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgéo, voltado para
ampliar a todos os alunos as oportunidades de sistematizacdo e aprofundamento das

aprendizagens basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos.

A politica de ciclos é foco de muitas discussdes, de avancos e de recuos, e, portanto,
ndo se pode deixar de refletir sobre o papel de identidade social da unidade escolar publica e
tomar como ponto de partida a andlise da logica da unidade escolar seriada e suas

consequéncias (seletividade, exclusdo, taxas de reprovagéo).

Assim, buscando evitar a defasagem idade/série, faz-se necessario estender as
articulagbes previstas para o BIA ao 4° e 5° Ano. Esta extensdo pedagdgica torna-se um meio
facilitador dentro dos critérios de letramento, considerando o imediatismo no processo de

aquisicao da leitura e da escrita, bem como das demais areas de conhecimento.

Acdes institucionais:
e Conselho de Classe com previsao semestral, visando colher dados especificos a

respeito do desenvolvimento de cada aluno/turma;

Projetos Interventivos;

Agrupamentos e reagrupamentos obedecendo aos niveis de aprendizagem;

Coordenacéo pedagogica individual e coletiva;

Promocao de féruns e estudos abordando temas relacionados a rotina escolar;
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e Letramento PORTUGUES/MATEMATICA ofertado todos os dias e coordenado pela
equipe pedagdgica, considerando que a crianga permanece 10 horas diarias na
Instituicéo de Ensino;

¢ Diversidade na oferta de materiais didaticos pedagdgicos;

e Suporte tecnoldgico;

e Passeios e demais eventos culturais;

¢ Integracdo comunidade/escola;

o Palestras e acdes diversas favorecendo o respeito a diversidade;

o_Procedimentos disciplinares: em conformidade com o Estatuto Disciplinar, os alunos

serdo advertidos oralmente, a seguir receberdo adverténcias escritas e por fim uma
suspensdo de até trés dias. O objetivo ndo € manter o aluno fora da Instituicdo e
sim, tornar a familia ciente da importancia de conhecer e participar da vida escolar
do filho.

Encaminhamentos efetivos enderecados ao Conselho Tutelar inibindo acdes

frequentes como vandalismo, violéncia, indisciplina, desrespeito, racismo,
abandono de incapaz, infrequéncia, etc;

e Semana da Educacédo Infantil: momento destinado a atividades que obedecem ao
cronograma da Secretaria de Estado de Educacéao;

e Projetos e subprojetos ressaltando a preservagdo dos recursos naturais nao
renovaveis, ressaltando o uso consciente da agua;

e Processo de transicdo do 5° Ano para o 6° Ano do Ensino Fundamental, visando
assegurar o processo de adaptacdo do educando a uma realidade caracterizada
pela independéncia e autonomia;

¢ Integragéo coletiva durante a Semana da Crianga, ofertando atividades que vao
desde festas com guloseimas atipicas ao cardapio escolar, a momentos
recreativos;

e Observancia aos horarios de atendimento ofertado pela Instituicdo de Ensino,
evitando sancdes previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

¢ Adequacdo laboral destinada aos profissionais readaptados;

¢ Busca ativa dos alunos e/ou familias que apresentam problema de frequéncia.

O componente de Educacao Fisica integrou a base curricular comum, possibilitando

acOes interdisciplinares e contextualizadas. O rendimento pedagdgico vem atingindo um grau de

eficiéncia satisfatério, proporcionando aos alunos uma motivagdo diferenciada dentro do eixo

corpo e movimento. As aulas de informatica seguem o mesmo rito interdisciplinar, porém nao

possui professor especifico, necessitando de articulagdes entre regente e equipe pedagdgica para

atender as demandas. E importante que as criancas identifiguem o uso das tecnologias no espaco
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escolar para que atribuam valor ao processo de aquisicdo da leitura e da escrita, raciocinio l6gico

e demais conhecimentos amplos.

Semelhante ao que ocorre na Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental também
carece de transporte para implementar passeios e vivéncias fora do contexto escolar. No entanto,
as negativas constantes desestruturam as expectativas e possibilidades idealizadas pelo corpo
docente.

o Defazagem idade/ano:

c) EDUCACAO FISICA - EDUCACAO COM MOVIMENTO:

Segundo os Parametros Curriculares Nacionais de 1997 (PCNSs), o trabalho de Educacéo
Fisica nas séries iniciais do Ensino Fundamental é importante, pois possibilita aos alunos terem
desde cedo, a oportunidade de desenvolver habilidades corporais e de participar de atividades
culturais, como jogos, esportes, lutas, ginasticas e dancas, com a finalidade de lazer, expressao
de sentimentos, afetos e emocgdes.

A é&rea de Educacao Fisica fundamenta-se nas concepg¢des de corpo e movimento,
adequando-se aos procedimentos interdisciplinares. Isto é, a natureza do trabalho desenvolvido
passa a relacionar-se com a compreensao dos conceitos sobre homem e sociedade.

A disciplina foi instituida como componente curricular obrigatério dentro da Educacéo
Integral, viabilizando a coordenacdo semanal entre professores do turno matutino e vespertino.
Essas janelas foram criadas com o intuito de favorecer a comunicagcéo pedagdgica, € a0 mesmo
tempo, promover atividades adequadas ao desenvolvimento fisico, mental e social da crianca.

O Projeto Educacdo com Movimento (PECM) é uma politica publica da Secretaria de
Estado de Educacgéo do Distrito Federal (SEEDF) que visa a inser¢do do professor de Educacgéo
Fisica na Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. O PECM esta em
consonancia com os documentos curriculares norteadores da rede publica de ensino do Distrito
Federal.

Este projeto tem como finalidade precipua a ampliacdo das experiéncias corporais dos
estudantes da Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, mediante a intervencgéo
pedagdgica integrada e interdisciplinar entre o professor Pedagogo e o professor de Educacédo
Fisica, na perspectiva da Educacédo Integral, conforme preconizado no Curriculo da Educacédo
Basica do Distrito Federal.

Com as devidas orientacbes e planejamento, a escola se vé na possibilidade de ofertar
para as turmas que ndo tem atendimento do PECM, experiéncias com ESV que possuam
formacdao para tal, visto que, o desenvolvimento pleno da psicomotricidade é fator importantissimo

para a integracdo de aprendizados.
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MODALIDADES ATENDIDAS DENTRO DO PROEITI:

Tendo em vista a alta procura por matriculas, algumas turmas chegam a funcionar com o

excedente de 10% previsto na estratégia de matricula. Segue o quantitativo geral por

modalidades:

1. EDUCACAO INFANTIL:

e Atendimento em tempo integral das 7h30min a 17h30min — de segunda a sexta feira.

TURMAS N° DE PROF. AGENTES DE N° DE TURMAS TOTAL DE
APOIO ALUNOS
1° PERIODO 10 01 POR TURNO 05 130
2° PERIODO 08 01 POR TURNO 04 120

1. ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS (1° ao 5° Ano):

¢ Atendimento em tempo integral das 7h30min a 17h30min — de segunda a sexta feira.

TURMAS N° DE PROF. AGENTES N° DE TURMAS TOTAL DE
ALUNOS
1° ANO 10 APOIO 05 125
2° ANO 08 APOIO 04 125
3° ANO 10 APOIO 05 100
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4° ANO 08 APOIO 04 75

5° ANO 06 APOIO 03 100

Observacdo: A Sala de Recursos atuava frente as fragilidades evidenciadas por
alunos com necessidades especiais (DI — DF — TGD/TEA), buscando na adequacéo curricular um
meio de insercdo pedagdgica e social. Porém, no ano letivo de 2022, o CAIC PROFESSOR
BENEDITO CARLOS DE OLIVEIRA deixou de ser assistido por este servico e a Coordenacdo
Regional de Ensino ndo projetou formas itinerantes em substituicdo, continuamos da mesma
forma agora para 2023. E o0 mesmo se aplica aos outros servigos de apoio a aprendizagem. As
familias tem buscado acompanhamento junto as Unidade de Saude Publica da cidade ou

entidades que favorecam a reducao de valores destinados a consultas/exames.

e EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM:

Desde o ano de 2019, a Unidade de Ensino deixou de contar com profissionais
atuantes dentro da Equipe de Apoio. Como solucao, as familias sdo encaminhadas as UBS locais,
onde as triagens ocorrem. Em complemento, sugere-se a procura por instituices gratuitas como a
Casa do Ceara e Hospital da Crianca. Isso se aplica aos alunos matriculados em 2023, que

necessitam de acompanhamento ou fechamento de laudos.

Por tratar-se de uma clientela de risco, o apoio tem sido suprido na figura do Conselho
Tutelar, que reconhece a necessidade de amparo legal, médico, social e psicolégico. O ECA
(Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990) foi especialmente
criado para revelar os direitos e os deveres das criancas e dos adolescentes, bem como os

direitos e deveres dos adultos.

O Projeto Pedagdégico Professor Carlos Mota (p.97), traduz o Servigo de Orientacéo
Educacional deveria constar como um forte aliado na perspectiva de construcdo de valores e

principios humanistas dentro da Educacéo Integral.

Seu objetivo maior seria acompanhar o desenvolvimento social do educando,
buscando parcerias entre familia e escola, enfatizando a defesa de sua dignidade e garantia de
igualdade de direito no que tange a aprendizagem. Vale ressaltar que a falta de profissionais e
demais questdes préprias da SEEDF inviabilizaram a oferta deste servico aos alunos matriculados

nesta Instituigao.
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e TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS:

A Instituicdo conta com um Laboratério de Informatica, retroprojetores, aparelhos de
som, televisores, caixas amplificadas, microfones, lousa digital e outras facilidades tecnolédgicas
visando facilitar e dinamizar o fazer pedagogico. Todos sdo de livre acesso, cabendo apenas

responsabilidade e zelo para com o bem publico.

Reafirmando a necessidade de utilizacdo dos recursos que envolvem as techologias
educacionais, fica restrito o uso da telefonia mével para fins pessoais, incompativeis com a
demanda pedaglgica da Instituicdo. As excecdes atingem casos emergenciais, mediante
justificativa plausivel. Considera-se, ainda, 0s agravantes causados pela dispersdo na conduta
dos agentes que atuam sistematicamente com fins pedagogicos. (Cita-se 0 Regimento Escolar da
SEDF: Art. 304. E vedado ao professor: IX - utilizar aparelho celular na sala de aula, no horéario de

aula, ressalvados os casos de utilizagéo estrita para fins pedagégicos.)

No caso especifico do Laboratério de Informética, uma vez que a SEEDF, ndo oferta
profissional para a abertura desse importante espago, a escola se vé com a possibilidade de
lancar m&o de ESV que tenham aptiddo para organizar a abertura e conservacdo deste importante

espaco de aprendizagens.

e COORDENACAO PEDAGOGICA:

A Coordenacdo Pedagogica tem funcdo essencial no que tange a organizacdo das
estratégias curriculares e acdes pedagogicas. Visa contribuir na organizacdo e gestao do trabalho
pedagdgico, tanto no que tange especificamente ao processo ensino e aprendizagem, como aos

diferentes segmentos da comunidade escolar. Pressupée:

e Diélogo,
e Troca de diferentes experiéncias
¢ Respeito a diversidade de pontos de vista.
Segundo Paulo Freire (2000), o dialogo é a esséncia de uma educagédo transformadora,

repensando as diferentes possibilidades de sua acao.

O coordenador pedagogico, enquanto elemento articulador da elaboracédo e execucéo da
proposta pedagoégica precisa estar em um processo permanente de formacdo, sendo o
profissional capaz de preparar e sensibilizar os educadores sobre tais mudangas e o que estas

exigem da educacgéo.
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“Ao vivenciar situagbes que integram reflexao, investigagdo e agao, “o profissional muda,
mudando o contexto em que trabalha”. (BARROSO,1997, GIOVANI,2003, p. 213 ). “Trata-se de
reconhecer o potencial formativo das situagdes de trabalho”. (GIOVANI,2003,p.213 ).

Elementos importantes na formacao dos educadores:

e Intencionalidade do processo;

e Producao do conhecimento;

« A dimensao coletiva;

o Carater prospectivo;

e Pensar simultaneamente formacao dos professores e gestdo da escola. Aprendizagens e
mudancas também para escola;

e Trabalhar de acordo com a pedagogia de projetos.

“O mero conhecimento dos métodos ndo basta, pois é preciso que exista o desejo e a
vontade de emprega-los”. Dewey(1959,p.43) destaca as trés atitudes basicas necessarias para

gue haja reflexdo. A primeira delas é:

ATITUDE: mentalidade aberta, que se define como a auséncia de preconceitos, de
parcialidades e de qualquer habito que limite & mente e a impeca de considerar nos problemas e
de assumir novas ideias e que integra um desejo ativo de escutar mais do que um lado, de
acolher os fatos independentemente da sua fonte, de prestar atencdo sem melindres a todas as
alternativas, de reconhecer o erro mesmo relativamente aquilo em que mais se acredita. Esta
atitude pressupde: ouvir e respeitar diferentes perspectivas, a prestar atencdo as alternativas

disponiveis, valer-se da pluralidade de ideias.

Ser intelectualmente responsavel quer dizer considerar as consequéncias de um passo
projetado significa ter vontade de adotar essas consequéncias quando decorram de qualquer
posicdo previamente assumida. A responsabilidade intelectual assegura a integridade, isto €, a

coeréncia e a harmonia daquilo que se defende (DEWEY,1959, p. 44).

O resultado do trabalho realizado pode ser observado nos dados apresentados pelo IDEB
e demais medidores de larga escala. Por isso o planejamento e a reflexdo devem aliar-se a
inclusdo do conhecimento pratico. Este nivel de reflexdo é essencial para que os educadores
desenvolvam uma consciéncia critica sobre as possibilidades de acéo e as limitacbes de ordem

social, cultural e ideoldgica do sistema educativo.
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A praxis da coordenagdo pedagodgica esta em: contribuir na organizacdo e gestdo do
trabalho pedagdgico, tanto no que tange especificamente ao processo ensino e aprendizagem,

como aos diferentes segmentos da comunidade escolar.

Apbs andlise coletiva, substituiu-se o formulario de planejamento de aula, cuja cOpia era
entregue a Supervisdo Pedagdgica pelo registro descritivo das acdes diarias em caderno
individualizado. Os coordenadores encarregam-se de observar e acompanhar as estratégias

formalizadas durante a execucdo dos projetos interventivos estendidos do 1° ao 5° ano.

Os professores estruturam-se obedecendo a seguinte ordem de a¢des semanais:

DIA DA SEMANA REGENCIA COORDENACAO

CPI — Coordenacédo Pedagdgica

Segunda Feira Conforme escolha de turma | Individual

Cursos/Coordenacao por Bloco —

Planejamento Orientado pelos

Terca Feira Conforme escolha de turma Coordenadores

Quarta Feira Conforme escolha de turma
Coordenacéo Coletiva

Conforme escolha de turma | Cursos/Coordenacao Individual
Quinta Feira

CPI — Coordenacédo Pedagdgica
Conforme escolha de turma

Sexta Feira Individual

A equipe gestora entende que uma pratica pedagdgica proposta realizada pelos
professores e orientada pela equipe pedagdgica de forma compartilhada, acontece de fato porque
a Educacéo é entendida, por todos os atores da escola, como a¢des mediadoras que tem sua
importancia na formagdo humana como cultivadora da vida.

Mesmo antes da publicagdo da PORTARIA N° 12, DE 13 DE JANEIRO DE 2017, a Equipe
Gestora ja apresentava grande preocupacao quanto a cria¢cdo de ambientes favoraveis a todos os
servidores readaptados, sendo eles da carreira magistério ou ndo. No que tange a Carreira
Magistério, o procedimento de distribuicdo de carga horéaria e atividades consolidou a necessidade
de tornéa-los produtivos dentro do ambiente escolar. Respeitadas as devidas limitacdes individuais
descritas em laudo, o processo de adequacdo procedeu sem qualquer entrave. Receberam a
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denominagao de “Apoio Pedagdgico”, pois passaram a atuar diretamente junto a Superviséo
Pedagdgica.

e MERENDA ESCOLAR:

O periodo em que o aluno permanece na escola, deve ser de bem-estar para facilitar o
aprendizado. Uma boa alimentacao contribui, portanto, para um melhor desempenho escolar e,
consequentemente, diminui a repeténcia. A merenda pode contribuir, também, para formacao de

bons habitos alimentares.

Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente, no artigo 54 € dever do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente total gratuidade a varios servigos escolares entre eles a
alimentacéo.

O PNAE tem carater suplementar ao artigo 208, incisos IV e VII, da Constituicdo Federal. A
Carta Magna prevé como responsabilidade do Estado (nas trés esferas governamentais) o
"atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude" (inciso VII).

Convém destacar que estando a escola inserida no projeto de educacéo integral em tempo
integral, a equipe gestora obriga-se a primar pelo cumprimento das propostas de governo
documentadas durante o ano letivo de 2013.

Obs:. A Torre de Telecomunicacao instalada no espaco pertencente a escola oferece uma

renda mensal que é aplicada em diversos setores, inclusive na alimentagao escolar.

e TRANSPORTE ESCOLAR:

De inteira competéncia de 6rgéos que fiscalizam e da Secretaria de Estado de Educacéo e
sob a supervisdo da Coordenacdo Regional de Ensino de Brazléndia, divide-se em transporte
locado e transporte escolar. A InstituicAo empenha-se no ato de acompanhar e zelar pela
seguranca dos alunos, criando um elo entre os profissionais responsaveis por cada linha de

trafego.

e PROJETOS:

Atualmente, uma das teméticas que vém sendo discutida no cenério educacional é o

trabalho por projetos. Mas que projeto? O projeto politico-pedagogico da escola? O projeto de sala
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de aula? O projeto do professor? O projeto dos alunos? O projeto de informatica? O projeto da
biblioteca?

Essa diversidade de projetos que circula frequentemente no ambito do sistema de ensino,
muitas vezes, deixa o professor preocupado. E necessario saber como situar a sua pratica
pedagdgica em termos de propiciar aos alunos uma nova forma de aprender interagindo com as
atividades do espaco escolar. Existem, em cada uma dessas instancias do projeto, propostas e
trabalhos interessantes.

A gquestdo é como conceber e tratar a articulacdo entre as instancias do projeto, para que
de fato seja reconstruida na escola uma nova forma de ensinar, integrando os diversos recursos e
conteudos curriculares numa perspectiva de aprendizagem CONSTRUCIONISTA.

Segundo Valente (1999), o construcionismo “significa a construgdo de conhecimento
baseada na realizagdo concreta de uma agdo que produz um produto palpavel (um artigo, um
projeto, um objeto) de interesse pessoal de quem produz” (p. 141). Na pedagogia de projetos, o
aluno aprende no processo de produzir, de levantar dividas, de pesquisar e de criar relacdes, que
incentivam novas buscas, descobertas, compreensfes e reconstru¢cdes de conhecimento. E,
portanto, o papel do professor deixa de ser aquele que ensina por meio da transmissdo de
informagoes.

Tais argumentacfes sugerem que a rotina pedagoégica do CAIC Benedito Carlos de
Oliveira esteja fundamentada em projetos, formalizando a organizacdo didatica e pedagdgica
dentro do espaco da educacéo integral em tempo integral.

e PROJETO SUPERACAO - Correcéo de defasagem idade/ano

A SEEDF lancou o Projeto SuperAcgéo, elaborado de maneira colaborativa, de acordo com
a legislagédo vigente, e considerando as experiéncias e programas anteriores do DF e outros
Estados. E feito com em parceria com o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia (Unicef) por
meio das ac¢des propostas pela entidade nas Trajetorias de Sucesso Escolar (TSE). A ideia do
Unicef é que essas a¢les tragam estratégias para o enfrentamento da cultura do fracasso escolar.
O CAIC Professor Benedito Carlos de Oliveira adotou medidas especificas, considerando

realidades e vivéncias diferenciadas dos alunos inseridos no projeto em questao.

e CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO:

PERIODO OBJETIVOS ESTRATEGIAS

- De 13/02 a 20/12/2023 | - Familiaridade com o idioma usual | - Os livros sdo os grandes
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adotado dentro do territorio
brasileiro;
- A proposta visa  nortear

habilidades, atitudes e valores, além
de propor direitos de aprendizagem
(conviver, brincar, participar,
explorar, expressar e conhecer-se)
considerados fundamentais;

- Nao Ilimitar o processo de
aprendizagem das letras e simbolos
escritos, mas a compreensao da
fungcdo social que a linguagem
escrita ocupa em uma sociedade. E
0 que leva o estudante, a saber,
compreender e interpretar os usos da
linguagem falada e escrita;

- Desenvolver habilidade de
compreensao, vocabulario,
conhecimento do alfabeto, habilidade de

consciéncia fonoldgica.

aliados para atividades de
alfabetizacdo e letramento. A
pratica, nesse caso, € tudo.
Com o habito da leitura, a
crianca é capaz
de desenvolver seu senso
critico e aplica-lo
tomar

de

conversas. Enfim, conviver em

constantemente para
decisbes, participar
sociedade;

- Em sala de aula, desenvolver
trabalhos e atividades
pautados na colaboragéo é
uma prética bastante rica para
o alfabetizar letrando, haja
vista que a cooperacdo entre
as criancas é um meio eficaz
para favorecer a troca de
experiéncias e a discusséo em
contextos reais sobre praticas
de leitura e escrita, associando

a tudo isso, o desenvolvimento

do raciocinio I6gico
matematico;
- O letramento consiste no

de

habilidades de leitura e escrita

desenvolvimento

associados as praticas sociais
de

incluindo a

outras instituicoes,
alfabetizagéo
nesse processo de construcéo

de diversos saberes.
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XI. Avaliacdo dos Processos de Ensino e de Aprendizagem: concepc¢des e

préaticas

De acordo com SANT'ANNA, 1997, p. 31, “avaliacdo € um processo pelo qual se procura

identificar, aferir, investigar e analisar as modificagbes do comportamento e atendimento do aluno,

do educador, do sistema, confirmando se a constru¢do do conhecimento se processou, seja este

tedrico (mental) ou pratico”. Dessa forma, para obter o resultado esperado é necessario utilizar

diversas maneiras de avaliar.

AVALIACAO DIAGNOSTICA —

AVALIACAO FORMATIVA

- Tanto no ambito geral, como nas acdes do

7

professor, é utilizada a avaliacéo
diagnostica, visando identificar e avaliar o
conhecimento que o aluno traz, tanto antes de
iniciar 0 curso, como ao iniciar uma nova
pratica, mesmo que seja em menor escala,
“[...] buscando detectar pré-requisitos para
novas experiéncias de aprendizagem. Permite
averiguar as causas de repetidas dificuldades

de aprendizagem” (SANT’ANA, 1997, p. 33).

- Esta avaliacdo sera a norteadora de metas a
de

interventivos devidamente planejados pelos

serem alcangadas e momentos

regentes/coordenadores e Equipe

Gestora/Supervisao Pedagdgica.

- Essa modalidade, geralmente, é aplicada ao
final de cada periodo de aprendizado, com o
objetivo de medir_o_conhecimento adquirido
pelo educando. Na opinido de SANT'ANNA,

“sua funcgao é classificar os alunos ao final da

unidade semestre ou ano letivo, segundo
niveis de aproveitamento apresentados” (1997,

p. 35).

Visando facilitar a troca de informagfes a respeito do desenvolvimento individual dos

alunos, e ao mesmo tempo favorecer o processo avaliativo, a InstituicAo adotou o seguinte

cronograma destinado a realizacdo do Conselho de Classe descrito no Calendario de Atividades

Internas apresentado posteriormente.
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http://www.udemo.org.br/RevistaPP_02_03AvaliacaoDiag.htm
http://www.udemo.org.br/RevistaPP_02_03AvaliacaoDiag.htm
http://novaescola.abril.com.br/ed/159_fev03/html/repcapa.htm

e O CONSELHO DE CLASSE E SUA METODOLOGIA
- Ocorreréa ordinariamente:
1. Apoés a aplicacdo de testes de avaliagdo diagnéstica, com a finalidade de definir
metas e estratégias;
2. Semestralmente, e serd por turma com os seus dois professores regentes, equipes
(Coordenacéao Pedagdgica, gestora);
Podera ser convocado extraordinariamente, caso haja as devidas necessidades;

Devera levantar problemas e deliberar possiveis solucdes.

Em complemento aos preceitos avaliativos citados acima, constam as avaliagdes
internas, servindo como medidores para nivelamento e aprimoramento voltado para o
rendimento dos alunos.

** ESTRATEGIAS DE AVANCO:

O periodo de alfabetizacao e letramento é considerado critico na educacdo. Afinal, esse é
0 momento em que as criangas passam a ler e a escrever. Se o periodo se encerrar de maneira
satisfatoria, as criangas vao saber ler e escrever de forma proficiente, o que beneficia toda a vida
escolar e além.

Apesar de isso tudo ser verdade, muitas escolas tém dificuldade de apoiar o processo de
aprendizado nessa fase. Elas ainda se apegam a exercicios antigos de repeticdo, e nao
consideram a necessidade de estimulos variados.

Criangcas aprendem a partir de estimulos. Quanto mais novas elas sdo, mais esses
estimulos podem vir de qualquer lugar. Para um bebé, por exemplo, 0 mundo inteiro € uma
novidade e o estimula a aprender.

Logo, precisamos considerar que a alfabetizagdo e o letramento comegcam antes da
escola. Todos os alunos, sem duvidas, ja foram estimulados nessa diregdo em seus primeiros
anos de vida. Seja com os irmaos mostrando palavras e lendo em voz alta, ou com os pais

contando histérias antes de dormir, esse estimulo € continuo.
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A escola precisa se comprometer em continua-lo. Para isso, ndo pode se basear apenas
em exercicios enfadonhos. Confira, abaixo, trés passos para apoiar o processo de alfabetizacéo e
letramento de maneira eficiente:

Da mesma forma que promovemos laboratérios de idiomas quando queremos ensinar
inglés ou espanhol, é possivel fazer o mesmo com o portugués. Para tanto, a sala de aula pode se
tornar um laboratério.

Muitos professores ja fazem esforgos nesse sentido. E comum ver, em salas da educacéo
infantil, o alfabeto enfeitando as paredes. Mas a escola pode ir além, estimulando os alunos com
livros variados e jogos de linguagem.

Deixando esses recursos disponiveis para os alunos, é possivel:

1. Estimular o contato com a linguagem
O contato com a lingua materna € diario e ininterrupto. Porém, para estimular o processo

de alfabetizacao e letramento, a escola deve tornar esse contato mais leve e divertido.

2. Hora da leitura

A leitura ndo pode ficar de fora quando falamos de alfabetizac&o. Afinal, aprender a ler é
um dos objetivos finais desse processo. Mas é importante saber que a leitura ndo € um fim em si:
ler incentiva a criatividade aumenta o vocabulario e afia nosso senso critico.

Por isso, é fundamental estimular o gosto pela leitura durante o processo de alfabetizacao
e letramento. Tenha uma hora da leitura com os alunos e a acomode as necessidades deles. Para
alunos mais velhos, a hora da leitura pode ser um periodo em que cada um |é o préprio livro.

E legal ter um espago para isso na biblioteca. Assim, os alunos podem pegar o livro que

querem ler e se acomodarem pela préxima hora.
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3. Videos e filmes
Videos e filmes também estimulam a linguagem. Para os alunos mais novos, eles podem
ser desenhos educativos, que ensinam sobre o alfabeto de forma ludica.
Outra ideia que pode surgir de videos e filmes é promover encenagdes. Nao precisam ser

pecas de teatro inteiras, mas apenas cenas divertidas para motivar os alunos.

4. Rodas de conversa, musica e dang¢a
O estimulo para a alfabetizacido também pode vir em forma de musica. A musica é
especialmente importante nos primeiros anos de ensino, quando o ritmo e as rimas caem no gosto
das criancas e ajudam a aprender novas palavras.
Ter uma hora da musica para cantar e dangar em sala de aula € ludico, divertido e ajuda a

ensinar mesmo topicos dificeis. A familia também pode ajudar nesse processo.

5. Capacitar os professores
Por fim, a melhor maneira de apoiar o processo de aprendizado nessa fase é ter
professores bem capacitados.
Treinamentos, cursos de atualizagéo e oficinas s&o essenciais para manter os professores
a par do que ha de mais recente quando se trata de alfabetizacdo e letramento. Ofereca essas

oportunidades para o corpo docente e, assim, eles poderao oferecer o melhor em sala de aula.

e PLANO DE TRABALHO — ORGANIZACAO FUNCIONAL:
Com o intuito de expandir os conceitos de licitude e transparéncia, a Equipe Gestora
articula meios para tornar acessivel as acdes de cunho administrativo e financeiro. Assim, a
participacdo dos Conselhos Escolar e Fiscal efetiva-se na prética, gerando um clima conciliador e

visionario.
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De fato, as a¢fes objetivando reverter os indices negativos apresentados ao longo dos

anos anteriores vém surtido efeito, gracas ao trabalho de resgate estrutural do prédio e de suas

dependéncias.

A proposta de ofertar Educacao Integral em Tempo Integral alcanca a realidade social do

aluno, redimensionando os procedimentos pedagdgicos e o desejo de transformacdo. Nao se

pode negar que a Gestdo Demaocratica traduz o anseio de unir forcas com a comunidade escolar,

promovendo novas estratégias de acao/interacao.

A aquisicdo de novos materiais e reforma dos espacos fisicos da escola séo reflexo da

aplicacao consciente dos recursos publicos, dada a eficiéncia da Equipe Gestora ao fazé-lo. A LEI
N° 6.023, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2017, que dispdem sobre a aplicacdo do PDAF trouxe

grandes beneficios, principalmente no que diz respeito as Emendas Parlamentares.

O que representa cada programa?

PDAF: Programa de Descentralizagdo Administrativa e Financeira destinado as
Instituicdes Educacionais e Diretorias Regionais de Ensino da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal visa dar autonomia gerencial para a realizacdo do projeto pedagdgico,
administrativo e financeiro das Instituicbes Educacionais e das Diretorias Regionais de
Ensino, por meio do recebimento de recursos financeiros do Governo do Distrito Federal.

PDDE: O Programa Dinheiro Direto na Escola engloba varias acdes e objetiva a melhora
da infraestrutura fisica e pedagodgica das escolas e o reforco da autogestdo escolar nos
planos financeiro, administrativo e didatico, contribuindo para elevar os indices de
desempenho da educacao bésica. A escola para o ano de 2020 participa dos seguintes:

- PDDE BASICO - verba para aquisicdo de materiais diversos e equipamentos

- PDDE EDUCAGCAO CONECTADA - verba para custear a contratacdo de

conectividade via internet.

TORRE: é uma verba com valor mensal estimado em R$ 3.000,00, utilizada para custear
pequenos servicos, compra de géneros para enriquecer a merenda, servigos de
informatica, assisténcia técnica, aquisicdo de materiais pedagodgicos, produtos de limpeza,
utensilios para a cozinha e outros. A qualguer tempo o beneficio podera ser cancelado,
visto que o Ministério Publico j& se manifestou a respeito.

EMENDAS PARLAMENTARES: verba agregada ao PDAF com aplicacdo em obras,

equipamentos, contratacdes e outras.
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Para tanto, € tempo de basear o futuro em inten¢des positivas, valorizando a comunicagao
entre os agentes dispostos a formar uma nova identidade social e cultural. A seguir, de forma

discriminada e definida, encontram-se as propostas de trabalho em areas primordiais.
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XiIl. Plano de acéo para aimplementacéo do Projeto Politico- Pedagégico

Gestdo Pedagdgica

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

1. Favorecer a
participacdo de

toda comunidade

escolar na
elaboracgdo do
Projeto Politico
Pedagdgico.

Construir o Projeto
Pedagogico durante o
primeiro bimestre de
2023 contando com a
participacdo de pelo
menos 80% da
comunidade escolar.

Realizar campanhas informativas abordando
0 conceito e funcdo do Projeto Pedagogico
dentro da escola.

Estimular a participagdo da comunidade
escolar na elaboracado do Projeto Pedagogico
de forma democratica.

Convocar o Conselho Escolar sempre que a
proposta pedagodgica passar por reavaliagdo,
considerando sua fungéo deliberativa.

Observar as diretrizes contidas nas
Orientacdes Pedagdgicas da SEDF, evitando
contradicao na fundamentacéo tedrica.

Investir em projetos que estimulem a
criatividade do educando.

Considerar as determinagfes oriundas do
Conselho de Classe para redefinir a rotina
escolar do aluno, ofertando possibilidades de
crescimento e avanco.

Aplicar as medidas avaliativas efetivadas no
PPP, tendo em vista a condicdo de escola

EQUIPE GESTORA

Durante o primeiro
bimestre.
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fundamentada em Ciclos de Aprendizagem.

2. Estabelecer

Efetivar em 100% a

Valorizar os membros da comunidade escolar

EQUIPE GESTORA

Obedecendo ao

parcerias entre | atuagcéo do Conselho legitimados pelo processo eletivo. prazo legal de
familia, Conselho | EScolar visando a vigéncia.
Tutelar. Conselho | INtégralidade de suas Tornar publicos os atos administrativos e
Escolar o | funcdes dentro da pedagdgicos  executados pela equipe
Instituicdo de Ensino.
Conselho de gestora.
Seguranca
buscando eliminar
atitudes de
vandalismo,
violéncia e
indisciplina.
Resgatar, de forma total, | Atuar em parceria no planejamento de Durante todo o ano

a funcionalidade do
Conselho de Seguranca
dentro do ambiente
escolar.

atividades que despertem o interesse da
familia pela escola.

Tratar a violéncia escolar e o vandalismo
contra o patriménio como falta de estimulo
dentro do ambiente escolar.

Coordenar atividades Ilddicas durante o
recreio eliminando riscos de acidentes e
conflitos pessoais.

letivo.
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Estabelecer parcerias
com o Conselho Tutelar,
visando reduzir em 70%
os indices de
indisciplina, violéncia e
abandono familiar.

Estabelecer um vinculo entre o Orientador
Educacional e os Conselheiros, buscando
solucBes préticas para os conflitos familiares
e escolares.

Exigir que os pais atuem ativamente da vida
escolar dos filhos.

Aplicar os preceitos legais do ECA (Estatuto
da Crianca e do Adolescente - Lei 8.069 de
13 de julho de 1990).

Sempre que 0s
problemas
surgirem.

3.Resgatar a fungéo
social da escola, bem
como a participacao
da familia no
desenvolvimento do
filho.

Fazer com que pelo
menos 50% das familias
demonstre interesse em
participar das atividades
realizadas pela escola.

Organizar  palestras
Orientador Educacional,
agentes de saude, etc.

com  psicélogos,
Equipe Gestora,

Oportunizar momentos de lazer e diverséo
integrando comunidade e escola (gincanas,
festa junina, acdo de cidadania, Dia das
Mé&es, Dia dos Pais, Dia da Crianca, etc.).

Enviar um calendéario contendo as atividades
programadas para o ano letivo, incluindo
reunibes para acompanhamento  dos
resultados de aprendizagem do filho.

Focar a atencdo nas familias que insistem
em permanecer ausentes apesar das
convocagdes habituais.

EQUIPE GESTORA

Ao longo do ano
letivo.
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4. Combater os altos
indices de evaséao e
repeténcia escolar
estabelecendo uma
relagéo de confianga
entre aluno, professor,
equipes de apoio a
aprendizagem e
equipe gestora.

Combater a evasao
escolar em 30% do
percentual apresentado
Nnos anos anteriores.

Repassar os dados sobre infrequéncia a
equipe gestora, SECRETARIA ESCOLAR e
ao Orientador Educacional, para que a
familia seja imediatamente acionada.

Verificar as causas da infrequéncia
solicitando ajuda do Conselho Tutelar.

Destacar em conversa junto aos pais, que a
infrequéncia é causa de reprovacéo.

Ouvir 0 aluno para que seja avaliado o motivo
que gerou a evasao e tentar sanar O
problema.

Considerar que 80% dos alunos residem em
area rural ou assentamentos

EQUIPE GESTORA

Durante todo o ano
letivo.

5. Organizar debates
voltados para as
guestbes ambientais.

Promover a consciéncia
ambiental, atingindo 90%
da comunidade escolar.

Buscar apoio e parecerias com 6rgaos
governamentais como a o IBAMA e a SLU
(Servico de Limpeza Urbana) que
disponibilizam  material  informativo e
palestras atuando diretamente na escola.

Elaborar projetos pedagdgicos relacionados
ao tema, utilizando a interdisciplinaridade
como referencial.

Tratar da coleta seletiva de lixo e da
reciclagem como temas de interesse da
escola.

Valorizar as areas verdes existentes dentro
da escola.

EQUIPES
GESTORAS E
PEDAGOGICAS

Ao longo do ano
letivo.
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6.Garantir o acesso a

Educacéo Integral,
voltando-se para a
realizacdo de
atividades que
possam reforcar e
favorecer a
aprendizagem, bem

como desenvolver as
competéncias
inerentes ao
desenvolvimento da
cidadania.

Formular estratégias
para que a Educacéo
Integral se efetive
atrativamente dentro do
ambiente escolar,
atendendo cerca de

100% dos alunos.

Tornar as oficinas atrativas e estimulantes
despertando o interesse dos alunos.

Inserir o0 letramento (Portugués e
Matematica) como recurso capaz de reduzir o
baixo indice de aprendizagem.

Aplicar o componente curricular de Educacéo
Fisica estimulando a pratica de esportes,
focando na socializag&o e na interagéao.

Ocupar o tempo ocioso do aluno, propondo
atividades relacionadas aos interesses
proprios para cada idade..

Organizar espagos de leitura propicios ao
lazer e descontracgéo.

Até o final do ano
letivo.

7.Iniciar o processo de
alfabetizacéo na
Educagéo Infantil
obedecendo as
Diretrizes Curriculares
Nacionais.

Aumentar em 50% os
indices de alfabetizacéo
na Educagédo Infantil,
respeitando 0 processo

de efetivacdo da leitura e

Adotar uma rotina baseada em
MUSICALIDADE e brincadeiras,
ludicidade como referencial.

jogos,
tendo a

Fazer uso pratico da Lei n® 9.394/96, art. 29 e
das Diretrizes Curriculares  Nacionais,
observando o que é estabelecido para Pre

EQUIPES
GESTORAS E
PEDAGOGICAS

Ao longo do ano
letivo.
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da escrita.

Escola.

Acompanhar o planejamento do professor,
considerando o conhecimento de mundo que
a crianca tras quando chega a escola.

Redirecionar o trabalho pedagdgico abrindo
precedente para nivelar o aluno da rede
publica com o da rede privada.

Estimular o professor de Educacéo Infantil a
participar de cursos e palestras oferecidos
pela rede de ensino.

8.Corrigir a distorgéo
entre idade e série
nos Anos Iniciais
aplicando
corretamente as
diretrizes do BIA.

Corrigir 60% da distor¢ao
entre idade/série dentro
do BIA.

Fazer com que todos os alfabetizadores
conhecam a proposta revisada do Bloco
Inicial de Alfabetizacdo, bem como as
Diretrizes Curriculares Nacionais e demais
norteadores

Viabilizar discussdes coletivas a respeito das
dificuldades evidenciadas pelos alunos.

Utilizar materiais diversificados para estimular
a aprendizagem, baseando-se na proposta
de ludicidade e letramento.

Iniciar a sistematizacdo do processo de
alfabetizacdo desde a Educacédo Infantil
(obedecendo as orientagfes curriculares).

Orientar o professor nos planejamentos
individuais, bem como na confeccdo de

EQUIPES
GESTORASE
PEDAGOGICAS

Ao longo do ano
letivo.
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materiais pedagdgicos.

Destinar esfor¢cos para que o processo de
alfabetizacao se efetive no 1° Ano do BIA.

Realizar estudos dirigidos sobre a
Psicogénese (fases do desenvolvimento
infantil).

Instruir os coordenadores e 0 Supervisor
Pedagogico quanto a necessidade de buscar
sugestbes de atividades que favorecam o
trabalho do professor.

Realizar aulas de demonstracdo para ajudar
o professor com dificuldades.

Delimitar os contetdos que o aluno devera
dominar ao final de cada etapa.

Enviar calendario de atividades aos pais,
para que seja possivel acompanhar parte da
rotina escolar do filho.

Tornar a reunido de pais motivadora, e ndo
apenas um espago para criticas e
reclamacoes.

Utilizar o Conselho de Classe como
ferramenta pratica e efetiva para o
desenvolvimento cognitivo, pedagogico e
social.

Buscar ajuda junto a Coordenacédo
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Intermedidria da CRE/Brazlandia quando
necessario.

9.0rganizar a rotina
pedagdgica dos 4° e
5° Anos buscando
reduzir o indice de
alunos nao
alfabetizados,
considerando as
estratégias da Escola
em Ciclos.

Iniciar o ano letivo com
90% dos alunos do 4° e

5° Ano alfabetizados.

Constituir turmas alfabetizadas, dando forma
ao contetdo e as expectativas de
aprendizagem.

Cumprir os critérios da recuperacgdo paralela,
obtendo resultados positivos na aprovacéo
dos alunos para o 6° Ano.

Adquirir materiais pedagdgicos de qualidade
gue atendam as necessidades do professor e
do aluno.

Trabalhar temas ludicos e psicomotores, para
gue haja dinamismo no repasse dos
conteudos.

EQUIPES
GESTORAS E
PEDAGOGICAS

Ao longo do ano
letivo.

10.Garantir
atendimento
especializado aos
alunos portadores de
necessidades
especiais.

Efetivar a inclusdo de
todos o0s alunos com
necessidades especiais
considerando 100% das

modalidades atendidas
pela escola.

- Acolher alunos
oriundos de outras

Gerar condi¢cbes para que o aluno inclusos
participem do processo de interagéo,
oportunizando atividades que estimulem seu
desenvolvimento dentro dos limites
evidenciados.

EQUIPES
GESTORAS E
PEDAGOGICAS
COM OS DEVIDOS
APORTES DA
SEEDF

Ao longo do ano
letivo.
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Instituicbes, inserindo-os
na rotina de atendimento
dos servicos
especializados (Sala de
Recursos, Psicéloga,

Psicopedagoga, etc.)

11.0 da
tecnologia, midias,
filmes, computadores.

uso

Favorecer 80%  dos
alunos no processo de
Incluséo Digital e Social.

Utilizar os recursos do laboratério de
informatica para atender alunos da Pré
Escola ao 5° Ano do Ensino Fundamental de
9 anos.

EQUIPES
GESTORAS E
PEDAGOGICAS
COM OS DEVIDOS

Ao longo do ano
letivo, mediante
cronograma de
atendimento.

APORTES DA
Planejar  atividades  compativeis com SEEDF
idade/série e conteudo
12.Construir o Democratizar as | Buscar parceiros que oferecam suporte [ EQUIPES A longo prazo,
conceito de ambiente | discussdes pedagdgicas, | financeiro, aderindo a causa de revitalizacdo | GESTORAS E porém com planos

alfabetizador
utilizando os varios
espacos existentes
dentro da escola,
inclusive a biblioteca.
Acho gue algumas
estratégias ja foram
realizadas e devemos
reformular

efetivando a participacdo
de 100% dos servidores
na elaboracéo de
projetos engajados em
transformar a realidade
social e cultural do CAIC.

da Instituigao.

Promover eventos como Festival de Sorvete,
Cinema na Escola, Galinhada, etc... contando
com a participagdo de todos os segmentos
sociais.

Romper com o rétulo de escola marginal,
investindo no trabalho pedagogico e na
valorizacdo do profissional que atua na
Instituicao.

PEDAGOGICAS

de acéao definidos.
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Gestao Administrativa

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

1. Gerir a instituicao,
obedecendo as
finalidades e os
principios da LEI N°
4751, DE 7 DE
FEVEREIRO DE
2012, que trata da
Gestao
Democrética.

Agir com lisura junto a
comunidade escolar,
buscando 90% de apoio
durante o periodo de
gestdao.

Atuar em sintonia com o
Conselho Escolar, evitando
acOes individualizadas.

Manter a transparéncia
financeira e administrativa.

Priorizar a circulacdo de
informag0des oriundas da
CRE/Brazlandia e da
propria SEDF, sendo elas
de qualquer natureza.

EQUIPE GESTORA

Sempre que houver
necessidade.

2.Priorizar as relacdes
interpessoais,
valorizando as
diferentes carreiras de
servidores que
constituem o corpo
administrativo da
Instituicdo.

Aumentar em 90% a
confianga dos servidores
na equipe gestora,
abandonando atos de
constrangimento e coergao
desnecessaria.

Valorizar o servidor que
atua na Instituicao,
gerando um vinculo de
confianga e dialogo.

Agir com senso de justica
diante de conflitos internos,
adotando uma  postura
mediadora.

Resgatar a autoestima dos
servidores  atraves de
acOes motivacionais
baseadas na valorizacdo

EQUIPE GESTORA

Ao longo do mandato
eletivo.
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dos servigos prestados.

Contribuir para que os
servidores readaptados
sintam-se produtivos dentro
do ambiente  escolar,
respeitadas suas
limitacoes.

3.0rganizar os dossiés
dos servidores para
facilitar o acesso as
informacodes
administrativas.

Reduzir em 80% os
transtornos causados pela
dificuldade de acesso aos
documentos e informagdes
individuais dos servidores.

Destinar um local para
arquivar pastas contendo
informacgdes especificas
sobre a vida profissional de
cada servidor.

Orientar o servidor para
que este mantenha seus
dados atualizados,
incluindo a folha de ponto.

EQUIPE GESTORA E
SUPERVISAO
ADMINISTRATIVA

Acdo prevista para 0s

primeiros dias de mandato.

4.Investir na
modernizagéo de
equipamentos e

servicos de secretaria,
facilitando o acesso de
todos

Buscar junto a SEDF
orientacdes praticas
viabilizando em 80% os
servigos prestados a
comunidade escolar.

Manter os dados cadastrais
de alunos e professores
atualizados e de facil
acesso.

Fornecer dados estatisticos
inerentes as atividades da
secretaria escolar, quando
solicitado.

Implantar o uso do Diario
Eletrénico, oferecendo
suporte técnico ao

EQUIPE GESTORA

Durante o ano letivo.
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professor.

Cobrar dos professores a
observancia nos prazos de
entrega dos diarios e

relatérios individuais dos
alunos.
5.Priorizar os cuidados | Aumentar o numero de Exigir coeréncia na | EQUIPE GESTORA E Durante todo o ano letivo.

referentes a merenda
escolar observando as
condicbes de consumo
e prazo de validade.

refeicbes diarias,
atendendo as
necessidades nutricionais
dos alunos de Educagéo
Infantil ao 5° Ano, coibindo
a desnutricdo e outras
deficiéncias alimentares
em 90% dos casos.

elaboracdo dos cardapios,
tratando a presenca da
nutricionista como um
ganho. Esta, devera
considerar a precariedade
alimentar de cada
estudante.

Priorizar as condigbes de
higiene no preparo e na
distribuigéo.

Privar pela qualidade dos
produtos alimenticios
recebidos, exigindo
cumprimento  real dos
contratos de fornecedores.

SUPERVISAO
ADMINISTRATIVA
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Gestao Financeira

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

1. Dividir com o
Conselho Escolar a
responsabilidade de
destinar os recursos
financeiros
observando as
prioridades
existentes dentro da
Instituicdo
Educacional.

Fortalecer o Conselho
Escolar visando 100% de
transparéncia na aplicacéo
dos recursos financeiro

Conscientizar os membros
do Conselho Escolar
guanto a necessidade de
participar da deliberagéo
dos gastos pretendidos
pela Unidade Escolar.

Acesso ilimitado da
comunidade escolar a
notas e demais

documentos que envolvam
compras e servicos.

Prestar contas
religiosamente ao
Conselho Escolar e a

SEDF em prazo habil.

Fixar prestagcdo de contas
em locais de grande
circulagdo de pessoas,
buscando tornar publicos
todos os atos financeiros.

EQUIPE GESTORA E
CONSELHO ESCOLAR

Ao longo do mandato
eletivo ou sempre que
houver necessidade de
aplicacdo das verbas
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2.

Investir na
recuperacao do
bem publico,
revitalizando todos
0s espacos fisicos
existentes.

Resgatar 100% a excelente
estrutura fisica do CAIC
deteriorada devido a falta
de manutencéo.

Manutencdo do parquinho
em ambiente agradavel
com énfase na seguranca
e no bem estar dos alunos

Melhorias fisicas no
ambiente das salas e
corredores destinados aos
Anos Iniciais.

Reforma dos banheiros
destinados aos alunos dos
Anos Iniciais e Educacéo
Infantil.

Manutencdo e melhoria do
mezanino  superior para
apresentacbes, palestras,
etc;

Cobertura de todo péatio da
Educacéao Infantil;

Transformacao do
ambiente  referente  ao
bosque em uma area de
convivéncia social;

EQUIPE GESTORA

Ao longo do mandato, visto
que as reformas e
melhorias dependem de
aprovacgao do Conselho
Escolar;
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Aproveitamento de area
para horta e arborizacdo de
ambientes;

Concluséao obras de
urbanizagdo da quadra
externa.

Reativagdo do Teatro de
Arena, com cobertura da
area;

Redimensionar e reformar
0s espacos do depdsito de
mantimentos, cozinha,
refeitdrio e biblioteca.

Modificar a estrutura das
caneletas que recebem
aguas pluviais;

Reestruturar antigo
depdsito geral para Sala de
Audiovisual;

Reestruturar ambientes
laterais da quadra esportiva
interna para depésitos;

Reestruturar entrada dos
alunos com a instalacéo de
lavatérios e banheiro
publico;
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Fechamento de &reas que
ddo acesso livre aos
pombos e sua reproducao;

Continuar os investimentos
em CFTV;

Reforma com troca de
todas as paredes de placas
por paredes de alvenaria
na parte térrea da escola;

Instalacdo de sistema de
captacdo de energia solar
e sua conversdo em
energia elétrica;

Troca de todo o telhado da
escola por uma opgéo
acustica e térmica;

Transformagéo dos
banheiros de sala de aula
em banheiros de wuso
comum pelos estudantes;
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3. Recuperacao/conse

rto e aquisicao de
equipamentos.

Investir constantemente na
recuperacao/conserto e
aquisicao de equipamentos
diversos para facilitar as
ofertas dos servigos.

Equipamentos para:

Cozinha, mecanografia,
sala de video, mezanino,
refeitorio, limpeza da
escola, conservacdo das
areas verdes, portarias da
escola, sistemas de CFTV,
equipamentos de
sonorizagao, secretaria
escolar e tantos outros que
se fizerem necessario para
a rotina da escola.

4. Estender a reforma

a todos os espacgos
Uteis, considerando
a seguranga e o
conforto que ird
propiciar a
comunidade
escolar.

Continuar repensando os
espagos pedagogicos,
atingindo 100% de
qualidade durante a
movimenta¢ao dos alunos.

Investir na infraestrutura do
prédio através da parceria

entre Secretaria de
Educacdo, Coordenagéo
Regional de Ensino de

Brazlandia e CAIC.

EQUIPE GESTORA

A depender da liberacéo
de recursos.

Divulgar, através
fontes seguras a
origem dos recursos
financeiros
destinados as
Instituicbes
Educacionais bem
como sua aplicacéo

Buscar apoio junto ao
Conselho Escolar na
divulgacéo de 100% das
informacdes sobre o PDAF,
PDDE, TORRE, EMENDAS
PARLAMENTARES

Utilizar dados da prépria
SEDF para detalhar os
procedimentos de
recebimento e utilizacdo
das verbas.

EQUIPE GESTORA

Durante o processo de
gestéao.
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dentro do espaco
escolar.
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XIll.  Projetos Especificos da unidade escolar

EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

e DENOMINAGAO DO PROJETO:
- EDUCACAOQ INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Anos Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:

Inicialmente, é necessario definir o que entendemos por Educagéo Integral, pois essa
ndo pode ser simplesmente como uma ampliacdo do tempo de permanéncia do aluno na escola.
Apesar de ser um fator fundamental para a melhoria na qualidade da educacdo, outras
dimensdes devem ser levadas em conta: espago fisico, articulacdo entre diferentes saberes,
relacdo escola/comunidade, formacdo continuada para educadores e outros, qualidade do

transporte disponibilizado, oferta de merenda escolar e outros.

O CAIC Benedito Carlos de Oliveira entende que diante das oportunidades que emergem
do projeto, a clientela sera beneficiada desde que sejam cumpridos os requisitos facilitadores que

embasam a atual proposta de governo.

e OBJETIVO GERAL.:
Implantar e executar a Educacéo Integral com duracéo de 10 horas diarias, por 5 dias
Uteis semanais para o total de alunos matriculados de modo a: promover a implantacdo de
tempos e oportunidades educacionais, contribuir para a elevacédo dos indices de aprendizagem,

promover a integragdo entre comunidade e escola, garantindo a redugéo da evaséo escolar.
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e PERIODO DE REALIZACAO:
A implantacdo ocorreu no inicio ano letivo de 2013, sendo obrigatdria sua manutencao

nos anos seguintes.

¢ PROCEDIMENTOS:
A implantacdo da Educacéo Integral apoia-se em trés bases:

a. pedagogica (interdisciplinaridade)
b. operacional (a¢Bes facilitadoras para que pedagdgico seja promovido);

c. funcional (organizacdo dos espacos).

Uma escola de Educacédo Integral em tempo integral destitui a divisdo em turnos, onde

todas as atividades sao entendidas como educativas e curriculares.

Mais do que tudo isso, € preciso que tal acdo possa tornar exitosa a progressao do
estudante no sistema de ensino. E ainda, requer um aumento quantitativo e qualitativo,
considerando o aumento do tempo de permanéncia da escola e melhorias na qualidade de

ensino.

¢ RECURSOS:
Professores da base comum, professores de Educacao Fisica, jovens educadores,
recursos audiovisuais, recursos financeiros, novas tecnologias, livros, passeios, transporte,

parcerias, materiais esportivos, espagos fisicos, etc.

e AVALIACAO:
Por tratar-se de um projeto importantissimo para a clientela atendida, a avaliacdo tem

carater periédico envolvendo todas as instancias.
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O CILB NA ESCOLA

DENOMINACAO DO PROJETO:
O CILB NA ESCOLA

Infelizmente o projeto esté inviabilizado para o ano letivo de 2023, pela falta de recursos

humanos. Porém néo sera retirado do PPP, acreditando em uma possivel retomada.

DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educagéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

6. JUSTIFICATIVA:
Ofertar para nossos alunos dos 4° e 5° anos prestes a deixarem a escola e darem
continuidade aos estudos no Ensino Fundamental — anos finais, o ensino de Linguas

Estrangeiras e com isso oportunizar antes do 6° ano, este aprendizado.

7. OBJETIVO GERAL:

Despertar o prazer e estimular o conhecimento de outra lingua e cultura

8. PERIODO DE REALIZACAO:

Ao longo do ano letivo vigente.

9. PROCEDIMENTOS:
Parceria com o CILB de Brazlandia, que fornece as estratégias pedagogicas e 0s

Educadores Sociais.

10. RECURSOS:
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Espaco fisico disponivel, educadores sociais, alunos, equipe gestora, material.

e AVALIACAO:

Ao final de cada periodo, verificando o envolvimento da clientela.

PROJETO LITERARIO

11. DENOMINACAO DO PROJETO:
- PROJETO LITERARIO - “LER E SABER”

12. DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educagéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

13. JUSTIFICATIVA:
A leitura é um processo ativo de construcdo de sentidos. Ela amplia vocabulario, além de
levar o ser humano a uma postura critica e reflexiva diante do mundo. Por isso, é preciso saber
ler textos de géneros diversos com as mais diferentes fun¢cdes e que desenvolvam mudltiplos

dominios de conhecimento.

Em quaisquer esferas sociais, letradas ou ndo, ha unanimidade quanto a importancia da
leitura na formacado do sujeito. Representa uma experiéncia Unica e viabiliza um salto qualitativo

gue somente ela pode oferecer, considerando o processo interdisciplinar.

Diante da realidade que enfrentamos, sdo necessarios projetos de leitura que
proporcionem, de um lado, material de leitura e, de outro, estratégias pedagdgicas articuladas
coletivamente. Tal pensamento se firma nas diferentes faixas etérias e segmentos existentes
dentro da escola. Considera-se, ainda, o dinamismo e a frequéncia na aplicacdo do projeto. Nao

esquecendo as datas comemorativas que, em sua maioria tornam-se fontes de infinita riqueza

p. 63




pedagogica.

14. OBJETIVO GERAL.:
Despertar o prazer e estimular a leitura como forma de desenvolvimento cognitivo, afetivo
e corrigindo disfuncdes; fomentando a formagédo de sujeitos-leitores envolvidos em praticas

sociais e comunicativas essenciais a compreensao do contexto sécio-histérico-politico.

15. PERIODO DE REALIZAGAO:

Ao longo do ano letivo vigente.

16. PROCEDIMENTOS:
Um projeto de leitura deve trazer consigo o chamado animo pedagdégico, trata-se de uma
acao sugerida para que aconteca ao longo do ano letivo. A cada bimestre ou de acordo com as
necessidades priorizadas coletivamente, obedecendo a um planejamento prévio e

contextualizado.

Visitas periodicas a Biblioteca;

Leitura compartilhada com os alunos;

Debate em sala sobre as obras lidas;

Recontar as historias que mais se interessaram;

Criar textos individuais e coletivos com descricdo das personagens;

-~ ® a0 T o

Realizar estudos individuais e coletivos dos dados contidos nas obras;

Promover recitais com premiacéo aos alunos participantes;

= @

Producdes textuais que possibilitem aos alunos criarem um final diferente

para as histérias, desenvolvendo a criatividade;

i. Representacbes artisticas como: Teatro, festival de mdsica, poesia,
parddia, cartaz, poemas ou texto publicitario;

j.  Concurso de contadores de histérias;

k. Culminancia envolvendo a comunidade escolar;

[.  Incentivo as préticas de letramento e diversidade textual;

m. Dramatizacoes;

n. Concurso de redacao;
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17. RECURSOS:

Espaco fisico disponivel, professores, alunos, equipe gestora, biblioteca, material

e AVALIACAO:

Ao final de cada periodo, verificando o envolvimento da clientela.

CONSTRUINDO VALORES E PROMOVENDO A CULTURA DA PAZ — CULTURA DA
PAZ

o DENOMINACAO DO PROJETO:
- CONSTRUINDO VALORES E PROMOVENDO A CULTURA DA PAZ

o DADOS GERAIS:
CRE — Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:

Edgar Morin afirma “E preciso ensinar a identidade terrena, a paz e a esperanga”. A paz
nao pode ser apenas garantida pelos acordos politicos, econémicos ou militares. No fundo, ela
depende do comprometimento unanime, sincero e sustentado das pessoas. Cada um de nés,
independentemente da idade, do sexo, do estrato social, crenca religiosa ou origem cultural é
chamado a criacdo de um mundo pacificado. A implementacdo deste projeto proporcionara aos
educandos atitudes de reconstrucdo continua, capaz de contribuir na travessia de formacao
humana, fornecendo assim uma rota confiavel resgatando valores morais de solidariedade,

justica, didlogo, respeito, afeto, cooperacao, etc.
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e OBJETIVO GERAL:
Promover atitudes que permitam a valorizagdo dos valores morais, incentivando o sonho
de uma sociedade mais humana, comprometida com o ser e ndo com o ter; proporcionando

momentos de reflexdo dentro do ambiente escolar e, por conseguinte, na vida.

« PERIODO DE REALIZAGAO:

Ao longo do ano letivo

e PROCEDIMENTOS:

Sortear 0 nome das virtudes/valores para cada turma ficando assim distribuida:

Uma vez por semana as turmas da Educacéo Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental. Durante
dois meses os professores trabalhardo a autoestima e o conceito de virtude; Na porta de cada
sala devera ser fixada a virtude recebida. Para cada virtude serd construida uma logomarca, toda
segunda feira a pessoa responsavel pela entrada explanara o tema e fara uma avaliagdo quanto
a mudanca de comportamento do grupo. Durante as Olimpiadas prevista para dezembro, as
equipes serdo identificadas pela virtude e sua logomarca representada em flamula. Havera

desfile e uma grande comemoracao.

¢ RECURSOS:

Direcéo, professores, alunos e demais servidores.

e AVALIACAO:
Através de observacao e efetividade na mudanca de comportamento.

VALORIZANDO A CULTURA AFRO BRASILEIRA

o DENOMINACAO DO PROJETO:
- VALORIZACAO DA CULTURA AFRO BRASILEIRA
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o DADOS GERAIS:
CRE — Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:

As mudancas ocorridas nos Ultimos anos em nossa sociedade sugerem uma reflexado
urgente sobre o racismo e suas repercussfes sociais. Considerando a importancia da cultura
africana na construcdo da identidade brasileira e que entre nossos alunos o preconceito €
presente na relagfes interpessoais, surgiu a necessidade de abordar o tema compartilhando-o

com toda comunidade escolar.

e OBJETIVO GERAL:
Promover acgbes de valorizacdo a cultura afro-brasileira, evidenciando para alunos e

servidores a necessidade de lutar contra o preconceito racial.

« PERIODO DE REALIZACAO:
Ao longo do ano letivo.

e PROCEDIMENTOS:
Serdo desenvolvidas atividade de valorizagdo da cultura negra e integracdo social, de
modo que todos conhegam a existéncia de leis que garantem direitos iguais no Brasil. Para

enriquecer o momento, serdo promovidos debates, desfiles de moda, etc.

e RECURSOS:
Exposi¢cdo de objetos que fazem parte da cultura negra que exercem influencia nos dias

atuais.
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« AVALIACAO:

Através de observacéo.

MEIO AMBIENTE

o DENOMINACAO DO PROJETO:
- MEIO AMBIENTE

o DADOS GERAIS:
CRE — Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:

O CAIC Benedito Carlos de Oliveira em sua metodologia tem grande preocupacéo de
contemplar questdes relacionadas ao meio ambiente em que o aluno esta inserido de forma
participativa, sendo capaz de estabelecer relagbes, interagir, transformar, reelaborar e agir no
meio em que vive e em outras realidades. Diante disso, destaca-se a escola como ponto de
formacdo, sem esquecer que tudo que nos cerca é parte do meio ambiente, inclusive o

patrimdnio publico.

¢ OBJETIVO GERAL.:
Desenvolver a construcao de atitudes de responsabilidade para a preservacao dos varios

ambientes, enfatizando o equilibrio ecoldgico e o desenvolvimento sustentével.

« PERIODO DE REALIZAGAO:

p. 68




Ao longo do ano letivo.

e PROCEDIMENTOS:

Através de acbes conscientes, promovendo qualidade de vida a todos os seres.

¢ RECURSOS:

Material diversificado que favoreca o estudo do meio ambiente.

e AVALIACAO:

Processual

RECREIO DIRIGIDO — CULTURA DA PAZ

« DENOMINAGCAO DO PROJETO:
- RECREIO DIRECIONADO PELOS PROFESSORES DA TURMA

o DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:

Considerando que a amplitude dos espacos do CAIC induz a sensacédo de liberdade, a
tendéncia dos alunos é expandir-se aproveitando o que é oferecido. Assim, a ocorréncia de
brigas e acidentes torna-se frequente, exigindo que um numero maior de servidores esteja
disponivel durante o intervalo. Procurando evitar riscos, duplas de professores regentes da

turma, ajudam a contornar o problema.
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OBJETIVO GERAL:
Reduzir a incidéncia de brigas e acidentes durante o recreio.

turma.

PERIODO DE REALIZACAO:

Ao longo do ano letivo, de acordo com as tratativas dos professores regentes com a sua

PROCEDIMENTOS:

As diversas atividades ofertadas durante o recreio serdo coordenadas pelos Professores
regentes da turma, visando contornar problemas caracteristicos do periodo de recreagéo
livre (brigas, acidentes, etc).

RECURSOS:
Professores e materiais de apoio

AVALIACAO:

A avaliacdo ocorrera baseando-se no grau de responsabilidade dos envolvidos.

COORDENACAO COMPARTILHADA

DENOMINACAO DO PROJETO:

- COORDENACAQO COMPARTILHADA

CRE -

DADOS GERAIS:
Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
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SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:

A criacdo desse projeto visa enriquecer os conhecimentos dos professores no que se
refere a préatica pedagdgica, bem como promover a reflexdo destes quanto ao desenvolvimento
das atividades cotidianas. E importante que as habilidades dos profissionais em educacgio sejam
compartilhadas BIMESTRALMENTE a fim de contribuir para a efetivagdo do trabalho coletivo.

e OBJETIVO GERAL:
Promover a reflexdo dos profissionais em educacdo, aperfeicoando e desenvolvendo
atividades pedagdgicas com o intuito de capacitar os professores que compde a Unidade

Escolar.

e PERIODO DE REALIZACAO:
Bimestralmente, as tercas feiras, durante todo o ano letivo.

¢ PROCEDIMENTOS:
Motivar os professores da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental a expor sua rotina
pedagdgica, considerando a especificidade de cada turma. Considerando-se que o0 bom
andamento de um projeto depende do trabalho em grupo e da cooperacdo de todos os

envolvidos, respeitando sobremaneira as diferengas individuais.

¢ RECURSOS:
Curriculos, textos diversos, equipamentos audiovisuais, livros para pesquisa e

fundamentagéo teorica das atividades, professores, coordenadores, etc.

e AVALIACAO:
Ocorrera através de relatérios, discusséo coletiva e analise das atividades apresentadas

verificando a efetividade na aplicacao pratica dos temas sugeridos.
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MUSICALIDADE PARA ALFABETIZACAO

o DENOMINACAO DO PROJETO:
- MUSICALIDADE E DANCA

Projeto inviabilizado por ndo termos a oportunidade de contar com pelo menos um

ESV com aptidéo ou habilidade para tal. Pode ser minimamente ofertado pelos regentes.

Oportunamente, este projeto tem sido aplicado pela Diretora Ana Maria Alves

Santiago, contando com o apoio dos professores regentes.

¢ DADOS GERAIS:
CRE — Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:
Os referenciais curriculares orientam e dividem o trabalho pedagdégico em seis eixos. Sendo
eles: movimento, mdsica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e sociedade e

matematica.

Assim, cientes de que a musica faz parte do cotidiano de todo individuo, principalmente
do dia a dia das criancas, intenta-se trabalhar a madsica como motivagao cotidiana, considerando
0 conhecimento e a experiéncia de vida que cada uma traz consigo. Visa ainda, atender a

objetivos como:

e Formacéo de habitos, valores e atitudes;
e Datas comemorativas;

e Habilidades de percepcao e raciocinio l6gico;
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e O corpo em movimento;

e Desenvolvimento do senso ritmico com a formacgéo do desenvolvimento motor, auditivo e
do dominio ritmico;

e Colaboracao;

e Orientacao espacial;

OBJETIVO GERAL:
Criar situacdes, para que através da musica, os alunos desenvolvam habilidades, pois

consiste numa linguagem capaz de “expressar e comunicar sensagdes, sentimentos e
pensamentos”. Estando presente em varias culturas e consiste numa importante forma de

expressao humana.

e PERIODO DE REALIZACAO:
Durante o ano letivo ou de acordo com as necessidades do grupo.

e PROCEDIMENTOS:

Considerar os interesses pertinentes a cada faixa etaria.

e RECURSOS:

Professor devidamente habilitado e/ou com aptidao

Midias, Internet, espagcos amplos e demais fontes.

e AVALIACAO:

Observar o interesse, a participacdo e o envolvimento de cada crianga.
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TENHO UM AMIGO - CULTURA DA PAZ

+ DENOMINAGAO DO PROJETO:
- TENHO UM AMIGO

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educagéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:
Muitos dos grandes amigos e amigas que nos acompanham na vida adulta fizeram parte de
nossa infancia, época em que a amizade surgia naturalmente, sem interesses, sem preconceitos.
A vida nos leva para outros lugares, mas a memoria permanece e nela os bons amigos e amigas

de infancia.

Os primeiros vinculos afetivos do ser humano sao formados desde a etapa intra uterina e
gue apds 0 nascimento, 0 seio materno e o contato pele a pele sao fundamentais para o seu
fortalecimento. Nos primeiros anos de vida a crianga passara por diversas etapas mentais,

sociais e emocionais.

A ligacdo afetiva que a crianca estabelece com o0s pais e posteriormente com oS
coleguinhas sera importante no seu processo de desenvolvimento. Somente a partir dos 5 anos é
gue as criancas comecam a estabelecer fortes lagcos de amizade e gostam de brincar com as
outras, ampliando assim a sua afetividade. Tal comportamento induz a formacdo de diferentes

grupos e novos vinculos de amizade.

Diante disso, cabe a escola trabalhar com as emocgfes (raiva, alegria, tristeza, medo,
amizade) do educando, fazendo com que estes saibam como expressa-las construindo a empatia

pelo estado emocional do outro e administrando seu estado de humor.

e OBJETIVO GERAL:

Mediados pelo professor, induzir os educandos na construgéo de lagos de amizade e

p. 74



http://www.mensagenscomamor.com/frases/frases_sobre_amigos_de_infancia.htm

respeito com as pessoas gue se relacionam dentro ou fora do ambiente escolar.

e PERIODO DE REALIZAGAO:

Ao longo do ano letivo

e PROCEDIMENTOS:
Utilizar dindmicas e atividades relacionadas ao tema (rodas de conversa, dramatizagoes,
construcdo de um livro, brincadeiras, combinados, leitura de poesias, desenho livre,

confeccdo de painéis e um emocionémetro, etc).

e RECURSOS:

Professores, Educadores Sociais, alunos e direcao.

e AVALIACAO:

Processual

GINCANA EDUCATIVA/JOGOS INTERCLASSE — CULTURA DA PAZ

o DENOMINACAO DO PROJETO:
- GINCANA EDUCATIVA/JOGOS INTERCLASSE

e DADOS GERAIS:
CRE — Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)
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e JUSTIFICATIVA:

O Esporte possibilita & crianga e ao jovem o estabelecimento de conceitos e valores que
podem contribuir para a formacédo de um cidadao ético e responsavel socialmente. Conceitos
como lideranca, cooperacao, solidariedade, trabalho em equipe e qualidade de vida podem ser
trabalhados no ambiente educativo proporcionado pelo esporte. Incentivar a participacdo em
atividades coletivas favorece o desenvolvimento integral do aluno, vinculando suas acdes a
aquisicao de valores.

e OBJETIVO GERAL:
Estimular a participacdo dos educandos em jogos e brincadeiras, priorizando as regras
de convivio e socializacao.

e PERIODO DE REALIZAGAO:

Ao final do primeiro semestre.

¢ PROCEDIMENTOS:
As provas serdo disputadas por alunos da mesma faixa etaria, organizando-se
antecipadamente. Cabera aos professores de Educacgdo Fisica a elaboracdo das regras, bem

como a organizacao por modalidades, sendo obrigatério o auxilio dos professores regentes.

e RECURSOS:

Professores, alunos, materiais esportivos e espaco fisico.

e AVALIACAO:
Verificando o comportamento individual e coletivo ao longo da execuc¢do das atividades
propostas
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PROJETO VIDA SAUDAVEL — CULTURA DA PAZ

+ DENOMINAGAO DO PROJETO:
- VIDA SAUDAVEL

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educagéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

o JUSTIFICATIVA:

Os habitos de vida saudavel sdo construidos pelos individuos e pelas relacdes sociais
gue estabelecem em diferentes espac¢os de convivéncia. Na infancia, além da familia, a escola
constitui um espaco importante e significativo para promoc¢éo desses habitos. Sendo assim, o
ambiente escolar deve, desde a tenra idade, propiciar oportunidades para a formacéo de habitos

promotores de bem estar fisico, mental e social.

Boa alimentacdo, exercicios fisicos, repouso, normas de higiene e visitas periddicas
médico e ao dentista contribuem para que nosso corpo funcione bem. Com base nestas
consideracdes, espera-se que o professor atue no desenvolvimento de atitudes de autocuidado,

compreendendo a salude como direito e responsabilidade social.

e OBJETIVO GERAL:

Compreender a salde como direito a cidadania

e PERIODO DE REALIZACAO:
Obedecendo ao cronograma da Semana da Alimentacdo Saudavel previamente

estabelecido no calendario da SEDF.

e PROCEDIMENTOS:
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Utilizar formas de intervengdo, agindo com responsabilidade em relacdo a saude

individual e coletiva.

e RECURSOS:

Professores, alunos, palestras, livros ilustrativos, médicos, dentistas, nutricionistas, etc.

e AVALIACAO:

Formativa, privando por mudanca de habitos e atitudes.

FESTA JULINA

« DENOMINAGCAO DO PROJETO:
- FESTA JULINA

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:
As Festas Juninas sdo uma forte tradicdo, na qual a promocao da cultura popular esta no
centro da roda. Historiadores afirmam que a festividade surgiu com este nome por acontecer
durante o més de junho. Outra verséo diz que a festa tem origem em paises catolicos da Europa

e, portanto, seria uma homenagem a Sao Joao.

Passou a ser realizada no més de Julho para evitar concorréncia de publico, visto que

tanto Regional de Ensino quanto as demais Instituices de Ensino adotaram o calendario junino.

Quadrilhas, fogueiras, pipocas e bandeirinhas coloridas s&do alguns dos elementos que
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ganham espaco nas ruas, cidades e escolas no més de junho. Embora sejam comemoradas nos
quatro cantos do pais, € no Nordeste que as Festas Juninas ganham uma grande expressao. Em
razao de longos periodos de seca na regido, as festas sdo um momento de agradecer as raras

chuvas que caem naquelas terras.

As homenagens e os agradecimentos séo feitos a trés santos catélicos: Sdo Joao, Séo
Pedro e Santo Antbnio. A Festa Junina chegou ao Brasil através dos portugueses, no periodo
colonial, trazendo influéncia de diferentes paises da Europa e da Asia. A danca marcada, que
inspirou a criacao da quadrilha, teria vindo da Franca; a tradicdo de soltar fogos de artificios, da
China; a danca de fitas, da Espanha e Portugal. Estas e outras expressdes culturais misturadas
as culturas africana e indigena resultaram no que hoje conhecemos como as Festas Juninas

brasileiras.

Além de reunir pessoas, a festa assumiu um lugar de destague dentro da comunidade

escolar.

e OBJETIVO GERAL:

Integrar estudantes, docentes, funcionarios e comunidade em geral e divulgar esta
festividade popular, oportunizando um momento de alegria no CAIC Benedito Carlos de Oliveira,
oferecendo aos alunos a oportunidade de descontracdo, socializacdo e ampliagdo de seu
conhecimento. Isso ocorrera através de atividades diversificadas, brincadeiras, pesquisas e
apresentagfes caracteristicas destes festejos que fazem parte do folclore brasileiro, ressaltando

seus aspectos, popular, social e cultural.

e PERIODO DE REALIZAGAO:

Junho ou julho

e PROCEDIMENTOS:
Destinar o0 més de julho para elaboracdo de subprojetos referentes ao tema, destacando
a base curricular pertencente a cada modalidade de ensino. E facultativa a ideia de tematizar ou
ndo a festa, conforme decisdo coletiva. O trabalho ser4 executado por equipes previamente
definidas, inclusive a arrecadacdo dos géneros necessarios. Existe grande preocupagdo em
evitar conflitos gerados a partir do processo de gincana, pois trata-se de uma experiéncia

desagradavel ocorrida em anos anteriores.
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e RECURSOS:

Professores, alunos, equipe gestora, comunidade escolar, segmentos sociais, etc.

e AVALIACAO:

Através da participacdo da comunidade local.

DANCART

o DENOMINACAO DO PROJETO: DANCART

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educagéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

o JUSTIFICATIVA:
Sera um espacgo democratico e motivador da cultura e cidadania, onde os estudantes do
CAIC Benedito Carlos de Oliveira poderdo mostrar seus talentos a comunidade escolar e

familiares.

Acreditamos que um evento como esse torna-se um momento de entretenimento e de
promocao cultural, propiciando uma aprendizagem prazerosa enfocando os conceitos de homem
e sociedade.

e OBJETIVO GERAL:
Promover um evento democratico de ampla participacdo escolar que incentive a préatica

da danca como expressao artistica, considerando o processo de incluséo e valoriza¢ao social.
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e PERIODO DE REALIZACAO:

Dezembro

e PROCEDIMENTOS:
Professores regentes responsaveis pelas coreografias, cabendo a eles a obrigacdo de

acompanhar os alunos, privando pela ordem e sucesso do evento.

¢ RECURSOS:
Professores, alunos, figurino, aparelhagem de som, espaco fisico, musicas previamente

selecionadas, dire¢édo e equipe organizadora.

e AVALIACAO:
Formativa, privando por mudanca de habitos e atitudes.

SEMANA DA CRIANCA

o DENOMINACAO DO PROJETO:
- SEMANA DA CRIANCA — CRIANCA NAO TEM IDADE!

¢ DADOS GERAIS:
CRE — Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais)

e JUSTIFICATIVA:
Tendo em vista o desenvolvimento do cidaddo em sua plenitude e sua inser¢céo social, o

corpo docente desta InstituicAo em conjunto com a equipe gestora buscou desenvolver um
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projeto que atendesse as festividades que permeiam a semana da crianca. A culminancia sugere
um tipo de alimentagdo que ndo contempla o cardapio escolar, tampouco as regras de consumo

de géneros saudaveis.

Trata-se de uma excec¢do pertinente ao propésito ao qual se aplica. Porém, a equipe
considerou a importancia de evitar TODO e QUALQUER tipo de alimento que ofereca riscos a
saude da comunidade escolar. Os pais ou responsaveis sdo informados a respeito do evento,
evitando que os alunos com intolerancia alimentar sejam amparados de acordo com suas
necessidades e limitacdes..

O ponto culminante é uma festa coletiva com muitas guloseimas. Destaca-se, ainda, as

histérias contadas e encenadas, brinquedos inflaveis, gincana, passeios, etc.

e OBJETIVOS:

- Trabalhar a socializagéo;

- Gerar postura de critica e autocritica, mostrando diante dos conceitos de alimentagdo

saudavel;
- Reconhecer o ambiente como lugar de encontros sociais, ou a extensao da prépria casa;
- Investir no resgate da autoestima dos alunos;

- Mostrar que todo adulto ja foi crianga um dia e precisa apoderar-se disso;

e PERIODO DE REALIZAC;AO:
De 11 a 14 de outubro.

e PROCEDIMENTOS:

Busca-se harmonizar o ambiente escolar, tornando-o marcante no imaginario infantil.

e RECURSOS:

Brinquedos diversos, organizacao da festa coletiva, materiais diversos.

e AVALIACAO:

Nivel de satisfacdo e contentamento das criancgas.
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COM A INCLUSAO, TODO MUNDO GANHA!

+ DENOMINAGAO DO PROJETO:
- NA INCLUSAO TODO MUNDO GANHA

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educagéo Infantil - Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Ensino Especial

o JUSTIFICATIVA:
Tendo em vista o Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia (Lei 11.133/05) a
ser comemorado em setembro, sentimos necessidade de elaborar uma projeto que atendesse
nossa comunidade escolar buscando valorizar e respeitar as pessoas em suas diferencas e

deficiéncias, através de atividades lidicas e contextualizadas.

¢ OBJETIVO GERAL:
Promover a reflexdo a cerca da Inclusdo, valorizando o ser humano como um todo,

assegurando 0 acesso ao ensino para todas as criangas em idade escolar.

e PERIODO DE REALIZAGAO:

Setembro e novembro

e PROCEDIMENTOS:
Que todos reflitam e demonstrem atitudes de solidariedade e respeito ao proximo em

suas diferencas e deficiéncias.
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e RECURSOS:

Livros, CD’s, som, material escolar, revistas, produtos e objetos diversos.

e AVALIACAO:

Observacéo, participacdo, integracao e exposicao de trabalhos.

XIV. Acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico- Pedago6gico

O acompanhamento do PPP é feito constantemente e sua aplicacdo é salientada praticamente
em todos o0s momentos que congregam a comunidade escolar, seja em aplicabilidades
pedagdgicas e ou sociais.

A avaliacdo esta presente nos momentos citados, que acabam por anotagdes e reflexdes que
irdo influenciar diretamente nas proximas constru¢cdes do documento.

lll. ANEXOS

PROJETOS EXTERNOS QUE A ESCOLA PRETENDE PARTICIPAR CASO SEJAM
ADEQUADOS

¢ DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil - Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Ensino Especial

Plenarinha
Bienal do livro

Desfile da cidade

A w DN PRE

Jibraz
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5. Circuito de ciéncias

e PERIODO DE REALIZACAO:
Ano letivo de 2023

TRANSPORTE ESCOLAR PARA REALIZACAO DE ALGUMAS ATIVIDADES EXTERNAS

e DADOS GERAIS:
CRE - Brazlandia/DF

ESCOLA: CAIC Benedito Carlos de Oliveira
SERIE: Ensino Fundamental de 9 Anos (Séries Iniciais)

CATEGORIA: Educacéo Infantil - Ensino Fundamental (Anos Iniciais) — Ensino Especial

e JUSTIFICATIVA:
Tendo em vista que durante o ano letivo séo realizadas varias atividades externas e
gue demandam a utilizacdo de transporte escolar, seguem alguns projetos voltados para tal

demanda:

Plenarinha

Bienal do livro

Visitas a pontos turisticos

Atividades de formatura

Atividades comemorativas na escola
Desfile da cidade

Jibraz

Circuito de Ciéncias

© ® N o gk w DR

Atividades culturais: circo, teatro, bibliotecas externas e outros.

e PERIODO DE REALIZA(;AO:
Ano letivo de 2023
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CALENDARIO ESCOLAR - 2023

Rede Publica de Ensino
CALENDARIO oo reiera

Portaria n® 1.113

ESCOLAR 2023  =eremeen

Secretaria
de Educagao

JANEIRO (09) FEVEREIRO Férias: 06/01 a 04/02

nnnn nn nnn Recesso Escolar: 02 a 05/01; 20 a 22/02; 08/06; 12 a 27/07 e 23 a 31/12

3 4 5

Apresentagdo dos Professores: 06/02

Inicio do Ano Letivo: 13/02

Término do 1° Semestre: 11/07

Inicio do 2° Semestre: 28/07

Término do Ano Letivo: 21/12

Avaliagao Final: 22/12

Feriados: 01/01; 07/04; 21/04; 01/05; 07/09; 12/10; 15/10; 02/11; 15/11; 30/11
e 25/12

Semana Pedagégica: 06 a 10/02

Dia Letivo Mével: 09/06; 28/07; 08/09; 13/10; 03/11 e 01/12
Dias de Formagao para a Educagao Infantil (horario de Coordenacgéo): 05/04;

28/06 e 04/10
D s T Q Q S S b S T Q Q S S Semana Distrital de Conscientizagdo e Promogdo da Educacgao Inclusiva aos
1 2 3 4 5 6 1 2 3 Alunos com Necessidades Educacionais Especiais (Lei Distrital n® 5.714/2016):
7 | 8 o 10| |21 4567 10 g6:a 10403
Semana da Conscientizagdo do Uso da Agua nas UE/SEEDF (Lei Distrital n®
14 [15 [ 16 [ 17 [@B)[ 10 [20 | [11 [ 12 [13 [1a [ 15[ 16 |17 5.243/2013). 20 2 24/03
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 18 | 19 | 20 (21 | 22 | 23 | 24 Dia do Campo (Portaria n° 419/2018): 17/04
28 |29 | 30 | 31 25:]26 | 27. | 28 | 29| 30 @ | Dia do Educador Social Voluntario — ESV (Lei n° 6.871/2021): 28/04
USTO Semana da Educagao Para a Vida (Lei Federal n° 11.998/2009): 08 a 12/05
D S o QjaQl|s 8 L1 8 1§ Q| Q S & . Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Criangas e
5 Adolescentes (Lei Federal n® 9.970/2012): 18/05
6 7 8 | 9 |10 11|12 Semana do Brincar (Lei Distrital n® 13.257/2016): 22 a 26/05
13 | 14 [ 15 | 16 18 | 19 Dia Nacional da Educagdo Ambiental (Lei Federal n® 12.633/2012): 03/06
20 § 21 2223 )24 26 Semana Distrital do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Distrital
27 | 28|29 | 30 | 31 n°® 6.846/2021): 31/07 a 04/08
Dia de Formagao Continuada dos Profissionais da Educagao do Distrito Federal
(Lei Distrital n® 6.502/2020): 10/08
SETEMBRO (20) OUTUBRO (21) Dia do Estudante: 11/08
D S T aja S S D S T Lala ) s Dia do Patriménio Cultural (Lei Distrital n® 5.080/2013): 17/08
. 2 ! 2 M - | 2 ! Se Di | da Edi Infantil (Lei Dt I n° 4.681/2011): 21 a 25/08
istri i i Distri 4. "
3| 2 I S I s - 6 S 5 | 8 | 10 | TR BT E 7 mana Distrital da Educacao Infantil (Lei Distrital n y21a
T 16 - 16 | 17 ] 18 | 19 I 20 | 21 Dia Distrital da Educacgéo Infantil (Lei Distrital n® 4.681/2011): 25/08

11 a 15/09
Dia do Patrono da Educagado — Paulo Freire (Lei Federal n° 12.612/2012): 19/09

Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia (Lei Federal n® 11.133/2005):
21/09

Dia do Secretario: 30/09
Dia do Professor (Decreto n° 52.682/1963): 15/10
Semana Nacional do Livro e da Biblioteca (Decreto n® 84.631/1980): 23 a 29/10

[~ Semana Distrital da Orientacdo Profissional/1® Emprego (Lei Distrital n°
d| 5.953/2017): 23 a 27/10

1° Bimestre: 13/02 a 28/04 (50 dias) 3° Bimestre: 28/07 a 06/10 (50 dias) ’
2° Bimestre: 02/05 a 11/07 (50 dias) 4° Bimestre: 09/10 a 21/12 (50 dias)

BRO (19)

DEZEMBRO (15)

10

17 | 18 20 |21 22 [ 23 22 123 |24 | 25 26 | 27 | 28 | |[__]|'Semana do Cerrado (Lei Distrital n° 7.053/2022): 05 a 11/09

24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 - 29 |€::! 31 | Semana da Prevencgado ao Uso de Drogas no DF (Lei Distrital n® 1.433/1997):
s
4

Dia do Merendeiro Escolar: 30/10

| Dia de Luta contra a Medicalizagdo da Educagdo e da Sociedade (Lei Distrital
|| n° 5.933/2017): 11/11

Dia Distrital do Gestor Escolar (Lei Distrital n® 6.179/2018): 12/11
Dia Nacional da Consciéncia Negra (Lei Federal n® 10.639/2003): 20/11

E o Semana Maria da Penha (Lei Distrital n® 6.325/2019): 27/11 a 01/12
A Cé"c'A DE HOJE E A TECNOLOGIA DE AMANHA. * Dia do Orientador Educacional (Lei Federal n° 5.564/1968): 04/12
EDOWARD TELLER { ' i

p. 86



XV. Referéncias bibliograficas

DIRETRIZES PEDAGOGICAS E OPERACIONAIS PARA A EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL

https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/Diretrizes _ed_integral 08ago2018.pdf

CECCIM, Ricardo Burg . A merenda escolar na virada do século — agenciamento pedagdgico da
cidadania . Brasilia, ano 15, n.67, jul./set. 1995. Disponivel em 20 de maio de 2008.

LEI N° Lei 8069 de 13 de julho de 1990 que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

LEI 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990.

DANTAS, Heloysa, LA TAILLE, Yves, OLIVEIRA, Marta Kohl. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias
psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo: Summus, 1992.

Estratégia Metodoldgica para implantagdo do Ensino Fundamental de 9 anos no Distrito Federal.

Portaria N° 283/2005 — SEDF - Diretrizes Preliminares de implantacéo do BIA.
ALARCAO, Isabel. Formacao reflexiva de professores — estratégias de superviso.
Porto. Porto, 1996.

BRASIL, Secretaria Estadual de Educacdo. Decreto n® 10.540. Campo Grande (MS):
SED, 2001.

CHRISTOV, L.H. da S. Educagdo Continuada: fungdo essencial do coordenador pedagdgico. In:
GUIMARAES, A.A. et all. O coordenador pedagdgico e a educacéo continuada. 4 ed., S&o
Paulo: Loyola, 2001.

CONTRERAS, José. Autonomia dos professores. Sao Paulo: Cortez, 2002.

DEWEY, J. Como pensamos. Como se relaciona o pensamento reflexivo com o processo
educativo. Uma re-exposicdo. Sdo Paulo: Nacional, 1959.

FREIRE, P. Pedagogia do Oprimido. Rio de janeiro: Paz e Terra,1970 Pedagogia da
autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 16 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000.

GIOVANI, L.M. O ambiente escolar e a¢cbes de formacéo continuada. In:CHAVES .S.M e TIBALI
E. F. (orgs). Concepcbes e préticas em formacdo de professores — diferentes olhares.
Goiania: Alternativa, 2003.

GIROUX, Henry A. Os professores como intelectuais: rumo a uma pedagogia critica

da aprendizagem. porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

p. 87


https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/Diretrizes_ed_integral_08ago2018.pdf

MOREIRA, Antonio Flavio; MACEDO, Elizabeth Fernandes de. Em defesa de uma orientacao
cultural na formacéo de professores. In. MOREIRA, Antonio Flavio (org.) Enfases e omissdes no
curriculo.Campinas: Papirus, 2001.p. 117-145

PLACCO,V.M.N.S. O Coordenador pedagogico e o espaco de mudanca. Sdo Paulo,
Loyola, 20

ANDRE,M. E. D. O projeto pedago6gico como suporte para novas formas de avaliacao. IN. Amélia
Domingues de Castro e Anna Maria Pessoa de Carvalho (Orgs.). Ensinar a Ensinar. Sdo Paulo,
2001.

BOUTINET, J. Antropologia do projeto. 5. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2002.

LIBNLO, J. C. Organizacdo e Gestdo da escola: teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2001.
VASCONCELLOS, C. S. Planejamento: Plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo. S&o
Paulo: Libertat, 1995.

VEIGA, I. P. A. (Org.) Projeto politico-pedagoégico da escola: uma constru¢do possivel. 23. ed.
Campinas: Papirus, 2001. . Escola: espaco do projeto politico-pedagégico. 4. ed.
Campinas: Papirus, 1998.

http://www.todospelaeducacao.org.br/reportagens-tpe/30849/perguntas-e-respostas-o-que-e-a-
provinha-brasil/

p. 88



