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“Educar é crescer. E crescer é viver. Educagao é, assim, vida no sentido mais
auténtico da palavra”.
Anisio Teixeira

“A educacdo é um ato de amor, por isso, um ato de coragem”.

Paulo Freire



https://www.pensador.com/autor/anisio_teixeira/
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A educagdo exerce um papel fundamental na formacdo pessoal e social,
contribuindo para fomentar a reflexdo e o exercicio da cidadania. Segundo Paulo Freire
(2009, p.66), “O que importa, realmente, ao ajudar-se 0 homem é ajuda-lo a ajudar-se”,
isto é, a educacdo deve buscar desenvolver habilidades, incentivar a autonomia e a visao
critica da realidade. Esse direito é relevante nos mais diversos espacos, inclusive nas
prisdes. O aprisionamento ndo retira o direito de acesso a escola, ao contrario, a escola
pode ser uma possibilidade de tracar novos projetos de vida e auxiliar na ressocializacdo
da pessoa privada de liberdade.

O Centro Educacional 01 de Brasilia (CED 01 de Brasilia) é a escola da rede
publica do Distrito Federal que atende as unidades prisionais. A sede administrativa
funciona no prédio SGAN 705/905, telefone 61 3901-4947 e-mail:

ced01.creppc@se.df.gov.br, e as salas de aula estdo nas unidades prisionais, sendo que no

Complexo da Papuda, existe o Centro de Internamento e Reeducacdo — CIR; Centros de
Detencdo Proviséria — CDPI; Centro de Detencao Provisoria — CDPII; Penitenciaria do
Distrito Federal | — PDF I; Penitenciaria do Distrito Federal 1l — PDF Il; no Gama fica
situada a Penitenciaria Feminina do Distrito Federal — PFDF (em suas dependéncias, a
Ala de Tratamento Psiquiatrico — ATP) e no Setor de IndUstrias e Abastecimento (SIA)

localiza-se o Centro de Progressdo Penitenciaria — CPP. O CED 01 ainda atende
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administrativamente e pedagogicamente o Presidio Federal de Brasilia - PFBRA,
localizado no complexo da Papuda.

Os professores que lecionam nas prisdes do DF geralmente atuam em mais de uma
Unidade Prisional e devem seguir tanto as recomendacfes da Secretaria de Educacao,
quanto as regras de seguranca existentes nos espacos prisionais. Em cada presidio existe
um Ndcleo de Ensino — NUEN - responsavel pelas atividades educacionais.

No Distrito Federal, as visitas as Unidades Prisionais acontecem as quartas e
quintas-feiras, no entanto as visitas passaram por modificagdes, conforme orientacdo da
Vara de Execucdes Penais - VEP, desta forma atualmente, a escola funciona com aulas
presenciais em trés ou quatro dias da semana nos dias em que ocorrem a visita nas
unidades e em cinco dias na semana, nos dias em que ndo ocorre as visitas. Conforme
modulacdo atual da escola, as reunides e coordenacbes pedagogicas ocorrem nos dias
estabelecidos pela Secretaria de Educacédo do DF, por area de conhecimento.

O CPP € a unica unidade na qual s&o ministradas aulas de segunda a sexta-feira.
Ja a PFBRA, possui uma logistica diferenciada, pois € ofertado a EJA EAD de segunda a
quinta-feira, onde os professores trabalham com a organizacdo, corre¢do dos materiais
que sdo destinados aos estudantes, tendo um unico dia de atendimento presencial as
sextas-feiras.

O 1° Segmento na unidade PFBRA é atendido de forma diferenciada, com
atividades presenciais todos os dias, uma vez que nao ha previsdo legal para o uso da
metodologia EAD para este segmento.

A presente proposta do Projeto e Pedagogica (PP) para 2023 foi atualizada
coletivamente considerando o comprometimento com a educacdo nas prisdes e com a
intencionalidade de atender o Curriculo em Movimento da EJA, bem como os demais
documentos norteadores da SEDF. Para a elaboracdo da mesma, foram realizadas
reunides pedagogicas. Nas reunides pedagogicas do primeiro semestre de 2023 iniciaram-
se as informacdes sobre a atualizacdo do e, subsequentemente foi oportunizado espaco
para atualizacdo das propostas em reunides realizadas pelo grupo de professores junto
com a direcdo e coordenacgdo pedagogica.

Nossos estudantes fizeram-se presentes na construncdo deste documento por meio
dos momentos em que tiveram oportuniade de debater sobre o “PPP”, com a coordenagio
pedagdgica e também pela participacdo voluntaria em responder o questionario
socioeconomico. Este questionario foi formulado pela equipe de coordenacéo pedagdgica

e direcdo onde, através de relatos da equipe docente, os alunos puderam expor suas as
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realidades anteriores ao aprisionamento e com isso, nortearmos as a¢des pedagogicas para
cada unidade prisional e suas particularidades.

E relevante destacar que, ap6s o mundo enfrentar o desafio da pandemia de Covid-
19 - “coronavirus”, as atividades escolares no CED 01 tiveram que se adaptar para uma
nova realidade dosalunos, devido as dificuldades apresentadas, ap6s um tempo de aula, por
meio de atendimento remoto com materiais impressos. Com acles pedagogicas

diferenciadas construidas para acelerar a auséncia do professor no periodo pandémico.




2. HISTORICO

As atividades educacionais desenvolvidas no Sistema Prisional possuem um
marco, entre tantos ao longo de sua trajetoria, que proporcionou uma mudanca
significativa na oferta do ensino regular no Sistema Prisional do Distrito Federal: a
criacdo do Centro Educacional 01 de Brasilia — CED 01 de Brasilia, através da Portaria
n° 239 de 30 de dezembro de 2015, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal de 31
de dezembro de 2015. Antes de sua criacdo, as atividades educacionais no Sistema
Prisional do DF eram ofertadas através de Convénio com a Fundacdo de Amparo ao
Trabalhador Preso — FUNAP/DF.

Depois da atuacdo de professores como: Paul Heritage que é professor de Drama
e Performance na Queen Mary; Universidade de Londres; Sérgio Lima Sampaio,
professor da UNB, cria¢do de grupos Musicais pelos agentes, todas as acdes realizadas
antes del1986, tinhamos a semente que serviu de referéncia para o surgimento de outras
acOes educacionais da recém-criada Fundagdo de Ampara ao trabalhador Preso (FUNAP).
O processo educativo foi, inicialmente, realizado por meio de convénio celebrado com a
extinta Fundacéo Educacional do Distrito Federal, na intencdo de desenvolver umtrabalho
orientado por profissionais habilitados e qualificados para esse fim.

A Proposta Pedagogica, frente a concentracdo de individuos nos mais diferentes
niveis de escolaridade, girava em torno da organizacdo dos cursos supletivos (1°. e 2°
Graus). Os educandos eram acompanhados por professores e auxiliados por estudantes
(monitores). Os professores orientadores atuavam no ensino Fundamental 2 e no Médio.
A partir do ano de 2004, foi implantada a modalidade EJA (Educacdo de Jovens e
Adultos) em seus trés segmentos. A equipe passou a ter autonomia para classificar,
reclassificar e promover os alunos de semestre e segmento, com excecdo do 1°Segmento,
que dependia de aval do Centro de Exames Supletivos da Asa Sul — CESAS.

Para viabilizar o efetivo cumprimento desse direito, 0 convénio celebrado entre as
instituices, na medida do possivel, procurou atender a demanda. Em 2005, o0s projetos

de Xadrez, Musica e Teatro, ja presentes no CIR, foram estendidos para o Centro de

LA FUNAP/DF foi criada pela Lei n® 7.533, de 02 de setembro de 1986, vinculada & Secretaria de Seguranca

Publica e parte integrante da Administracdo Indireta do Governo do Distrito Federal.

As atividades desenvolvidas pela FUNAP/DF foram sistematizadas sobre os eixos da educacdo e do trabalho
e expressas nos seguintes programas: educacdo, educacdo profissional, projetos socioeducativos, oficinas artistico-
culturais e trabalho intra/extramuros.
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Detengdo Provisoria — CDP e foi ampliado o nimero de turmas na Penitenciaria do
Distrito Federal - PDF I, que passou a incluir a parte diversificada (Informatica, Xadrez
e Teatro). Também foi inaugurado o Nucleo de Ensino na PDF Il e implantado o 1°
Segmento na Ala de Tratamento Psiquiatrico — ATP, exclusiva para homens, além das
oficinas de Teatro e Agroecologia, desenvolvidas na PFDF. Nesse mesmo ano, somou-se
aos profissionais uma Orientadora Educacional.

Em 2006, o primeiro segmento também conquistou a autonomia para promover o
aluno, até entdo restrita aos segundo e terceiro segmentos.

Em 2010/2011, o convénio ampliou o nimero de turmas e, consequentemente,
aumentou o numero de professores. A partir de 2010, o convénio passou a contar também
com um servidor da carreira assisténcia, responsavel pelo registro e documentacéo do
aluno.

Naquela época, a certificagdo dos alunos se dava através de Escolas Conveniadas
da Rede Publica. Essas acolhiam os alunos matriculados no Sistema Prisional em seus
censos escolares e os certificavam por meio de registros escolares informados pelos
professores regentes no Sistema Prisional.

Os servidores que atuavam no Sistema Prisional antes da criacdo do CED 01 de
Brasilia tinham suas atividades respaldadas por termos de cooperacdo técnica entre as
Instituicbes SEEDF e FUNAP/DF, renovados e adaptados sucessivamente durante os
periodos dos convénios celebrados. Com a institucionalizacéo, os servidores que até entéo
atuavam nesta realidade, constituiram o quadro de profissionais do recém-criado CED 01
de Brasilia. Essa Instituicdo de Ensino tornou-se, a partir de entdo, a responsavel pela
oferta, promocao e certificacdo da educacao formal nas Unidades Prisionais do Distrito
Federal.

Com a Portaria n°® 82, de 09 de marco de 2017, publicada no Diario Oficial do DF
n° 48 de 10 de marco de 2017, a Secretaria de Educacdo do DF torna publico os locais de
atuacdo do CED 01 de Brasilia nas Unidades Prisionais do DF, estabelecendo uma
legislacdo compativel com a motivacdo de criacdo desta Unidade de Ensino. Ficou
determinado que a Sede Administrativa | ficaria situada no prédio da EAPE, SGAS
906/907conjunto A - CEP: 70.390-070 Brasilia - Distrito Federal, e-mail:
cedlbsb@gmail.com, CNPJ: 26.344.476/0001-33, telefone: 3901-4604, 39014947. E a
Sede administrativa 11: Complexo Penitenciario: Rodovia DF - 465, KM 04, - FAZENDA
PAPUDA — CEP 70.620-000 composta por oito unidades:
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UNIDADE | — CIR — Centro de Internagédo Reeducacao.
UNIDADE Il — CDPI — Centro de Detencéo Provisoria |
UNIDADE |1l — CDPII — Centro de Detencéo Provisoria Il
UNIDADE 1V — PDFI — Penitenciéria do Distrito Federal |
UNIDADE V — PDF Il - Penitenciéria do Distrito Federal 11
UNIDADE VI — PFDF - Penitenciaria Feminina do Distrito Federal
UNIDADE VII — CPP — Centro de Progresséo Provisoria
UNIDADE VIII — PFBRA — Penitenciaria Federal de Brasilia

Em 23 de novembro de 2016 foi realizada a primeira eleicdo para diretor e vice-
diretor do Centro Educacional 01 de Brasilia no processo de Gestdo Democrética das
escolas publicas da SEDF para o triénio de 2017/2018/2019 e concorreram duas chapas
sendo eleita a Chapa 1 com 76% dos votos validos. Desde a institucionalizacdo até a posse
dos eleitos houve uma gestéo provisoria.

Em 2017 o CED 01 de Brasilia ampliou a oferta da EJA no Centro de Progresséo
Penitenciaria com a abertura de turmas nos turnos matutino e vespertino, mas no ano de
2020 as turmas diurnas foram fechadas.

Em 2018 houve a implementacdo do Projeto de Remicdo de Pena pela Leitura —
“Ler Liberta: uma perspectiva de ressocializacdo nos estabelecimentos penais do Distrito
Federal”, que atende ao estabelecido na Portaria n° 10, da Vara de Execucbes Penais
(VEP), do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territérios (TJDFT), de 17 de
novembro de 2016, a qual disciplina as modalidades de remicdo de pena: pelas atividades
de ensino presencial, pela realizacdo de cursos a distancia e pela leitura de obras literarias,
prevendo o atendimento de até 10% da populacéo carceraria do sistema penitenciario do
Distrito Federal.

Em 2019 o CED 01 de Brasilia ampliou a oferta da EJA na Penitenciaria do
Distrito Federal 11 com o retorno das turmas do ensino fundamental e ensino médio no
bloco “E” da referida penitenciéaria.

Ainda em 2019, o Centro Educacional 01 de Brasilia elaborou e apresentou uma
proposta de oferta de EaD nas prisdes com o intuito de propiciar escolarizagdo a jovens,
adultos e idosos que se encontravam privados de liberdade nos estabelecimentos
prisionais do DF, bem como na Penitenciaria Federal de Brasilia - PFBRA, e ndo tém
acesso a educacdo presencial (Processo SEI 00080-00199657/2019-45).
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Em 2020, com o desafio do enfrentamento da pandemia de coronavirus (Covid-
19), o CED 01 de Brasilia elaborou um Plano de Acéo para oferta de educacdo nédo
presencial (Anexo XV), o qual numa necessidade pandémica podera ser utilizado.

No ano de 2022 foi iniciado a escolariza¢do na Penitenciaria Federal de Brasilia —
PFBRA, com a EJA EAD pelo Centro Educacional 01 de Brasilia, com todas as
atribuices ja realizadas para as demais Unidades Prisionais.

Em 2022 também tivemos a abertura de quatro turmas na modalidade Educacédo
de Jovens e Adultos (EJA), para inicio no segundo semestre de 2022, as internas
transexuais, para as 5% 6% 72 e 82 etapas do segundo segmento da EJA da Penitenciaria
Feminina do DF.

Em 2022, segundo semestre, o CED1 de Brasilia recebeu o acréscimo de uma
orientadora e teve uma remodelagédo dos horarios, bem como no formato de trabalho da
Remisséo de Pena pela Leitura.

Em 2023, ganhamos mais um orientador e houve um marco com a mudanca para
a Nova SEDE administrativa para Asa Norte e grande acréscimo de professores.

A implementacdo de politicas publicas direcionadas a populacdo LGBT se orienta
pela necessidade de promogéo e defesa dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis
e Transexuais.

Além da oferta de EJA, o CED 01 de Brasilia ao longo do tempo ja desenvolveu
varios projetos, tais como projeto de teatro, projeto de musica, projeto de informatica,
projeto Ler Liberta, Mulheres Inspiradoras e o Fest’Art (Festival de arte e cultura), que
oferece a toda populacéo carceraria 6 linguagens artisticas diferentes. Cadaprojeto possui
caracteristicas préprias (veja ANEXOS) e sdo importantes tanto para o aprendizado
quanto para a ressocializacdo. Em relacédo ao Fest’Art, € um festival tematicoque, além de
nortear a producdo de trabalhos artisticos, promove momentos de reflexéo, de pesquisa e
de aprimoramento sobre assuntos que sao relevantes ao exercicio da cidadania. O evento
teve inicio em 2004 no Centro de Internamento e Reeducacdo (CIR),que deu origem ao
FEST’ART com o tema: “Copa do Mundo de futebol da Alemanha 2006”, para musica e
poesia. Com a criacdo do Centro Educacional 01 de Brasilia do DF, 0s professores
assumiram por inteiro as responsabilidades para realizar o festival

Conforme o exposto, a educacdo nas prisdes do DF vem no decorrer do tempo se
aperfeicoando com o intuito de favorecer uma educacao que propicie o desenvolvimento

global dos estudantes com vistas a ressocializagéo.
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3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Atualmente o Sistema Penitencidrio do Distrito Federal é formado por
aproximadamente 15.500 (quinze mil e quinhentos) internos distribuidos em oito
unidades prisionais de regimes provisorio, fechado e semiaberto, a saber: Centros de
Detengdo Provisoria (CDPI e CDPII), Centro de Internamento e Reeducacdo (CIR),
Penitenciarias do Distrito Federal | e Il (PDF | e PDF I1), Penitenciaria Feminina do
Distrito Federal (PFDF), Centro de Progressdo Penitenciaria (CPP) e a Penitenciaria
Federal de Brasilia - PFBRA. As instituicbes CDP I e Il, CIR, PDFI e PDFIl e a PFBRA
estdo localizadas no Complexo Penitenciario da Papuda, a PFDF no Gama e O CPP no
Setor de IndUstria.

Segundo dados do DEPEN, a maior parte da populacdo carceraria é formada por
pessoas jovens e com baixa escolaridade, isto é, existe grande demanda em relacéo a
escolarizagéo.

O Centro Educacional 01 de Brasilia atende, na data de 14.04.2023, cerca de 1387
(mil trezentos e oitenta e sete) alunos nos Estabelecimentos Penais do Distrito Federal,
com uma equipe de profissionais da Secretaria de Estado de Educacdo do DF.

E ofertada a modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos aos alunos no 1°, 2°, 3°
segmentos e EJA EAD para 0 2° e 3° (PFBRA).

A éarea educacional € constituida por 136 (cento e trinta e seis) servidores da
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, sendo organizados da seguinte
forma: diretor, vice-diretora, supervisor, oito coordenadores, sendo um para cada unidade
prisional no diurno e um para o noturno, conforme previsto na Portaria n°® 1152, de 06 de
dezembro de 2022; trés coordenadores itinerantes (sendo um para o 1° segmento, um para
0 2° segmento e um para 0 3° segmento); duas professoras readaptadas atuando na sede do
CED 01 de Brasilia e nas unidades prisionais; cento e trinta e dois professores, contando
com dezoito professores atuando na Politica de Remicdo de Pena pela Leitura — Ler
Liberta (sendo uma coordenadora geral, um coordenador em cada unidade e dez
avaliadores). Conta-se hoje com quatro servidores da carreira de assisténcia.

Devido ao fato do CED 01 de Brasilia ter atuacdo pedagogica em oito unidades
prisionais, € imprescindivel a presenca de um coordenador pedagdgico (40h) em cada
unidade, além do coordenador de (20h) no noturno, a fim de organizar junto aos

professores e chefias das unidades o funcionamento dos NUENSs. De acordo com a
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portaria n° 55, de 24 de janeiro de 2022, esta previsto um Coordenador Pedagdgico Local
Geral com carga horaria de quarenta horas semanais para o diurno, para cada Nucleo e
um com carga horaria 20h, caso haja oferta no noturno.

No entanto, por meio do Processo SEI 00080-00003305/2022-07 foi solicitado
autorizacao por esta unidade educacional para a seguinte organizacéo:

e 1 (um) COORDENADOR PEDAGOGICO de 40h (diurno) eleito no inicio de
cada semestre letivo para atuar em cada Unidade Prisional (CIR, CDPI. CDPII,
PDF |, PDF II, PFDF), mais 1(um) COORDENADOR PEDAGOGICO de 20h
(noturno) para atuar no CPP a noite e um coordenador para PFBRA. Os
coordenadores citados tem como papel organizar o funcionamento das unidades
em parceria com 0s Nucleos de Ensino; auxiliar os professores durante sua
permanéncia na unidade com o fornecimento de materiais assim como
equipamentos que serdo utilizados; sdo responsaveis ainda pela atualizacdo da

listagem de alunos e pela declaragédo de remicdo.

e 3 (dois) COORDENADORES PEDAGOGICOS ITINERANTES, sendo um para

0 1° segmento, um para o 2° segmento e um para 0 3° segmento, considerando que
0 CED 01 de Brasilia atende a EJA em seus trés segmentos e a itinerancia faz-se
necessaria a fim de possibilitar a interlocucdo entre as unidades e a direcdo da
escola que fica fora do complexo penitenciario e direcionar os trabalhos
desenvolvidos. E fundamental a presenca dos coordenadores pedagdgicos por
segmento no planejamento e realizacdo das coordenagdes pedagogicas, pois irdo
conduzir questdes especificas relacionadas a cada segmento.

Atualmente, trés coordenadores pedagdgicas exercem a funcao de coordenadores
pedagdgicas itinerantes, conforme solicitado pelo grupo de professores na distribuicdo de
turmas de 2023, tendo o intuito de direcionar coletivamente acdes pedagdgica, manter a
unicidade entre todas as unidades e a equipe gestora, incentivar a elaboracdo de
planejamentos coletivos, favorecer o trabalho em cada segmento e acompanhar a
avaliacdo das atividades realizadas.

A seguir iremos apresentar as equipes que atuam no CED 01 de Brasilia, tracar
um breve perfil dos professores e dos estudantes, trazer dados do Censo Escolar e

caracteristicas das unidades prisionais atendidas no DF.
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3.1 EQUIPES

Composicéo dos servidores do CED 01 de Brasilia - Total de servidores: 131

Direcéo e coordenagéo:
e Diregéo
Vice-direcdo
Supervisao
Secretaria escolar
3 auxiliares de secretaria

Coordenagao:

1 — Coordenador pedagégico local da CDPI;

1 — Coordenador pedagdgico local da CDPII;

1 — Coordenador pedagdgico local da CIR;

1 — Coordenador pedagdgico local da CPP;

1 — Coordenador pedagdgico local da PDFI;

1 — Coordenador pedagdgico local da PDFII;

1 — Coordenador pedagdgico local da PFDF;

1 — Coordenador pedagogico local da PFBRA — Penitenciaria Federal de Brasilia;
1 — Coordenador para os professores do 1° segmento (alfabetizacéo);

1 — Coordenador para os professores do 2° segmento (professores do ensino
fundamental);

1 — Coordenador para os professores do 3° segmento (professores do ensino médio);
1 — Coordenador para Politica de remicéo de pena pela Leitura;

Servigo de Orientagdo Educacional (SOE):
2 — Orientadores
Politica Publica da remicéo de Pena pela Leitura

Mediacao:

1 — Professor mediador do CDPI

1 — Professor mediador do CDPII

1 — Professor mediador do CIR

1 — Professor mediador do CPP

1 — Professor mediador da PDFI

1 — Professor mediador da PDFII

1 — Professor mediador da PFDF

1 — Professor mediador da PFBRA — Penitenciaria Federal de Brasilia

3 — Professores avaliadores (responsaveis pela correcdo das avaliacdes)

Professores em regéncia (sala de aula)

132 professores em regéncia

16




Equipe gestora:

Wagdo da Silva Martins — Diretor
Vanessa dos Santos Conceicdo — Vice-diretora
Marcia Flavia Neres de Souza - Chefe de secretaria

Clayton José de Céassio Lemes — Supervisor pedagdgico

Conselho escolar:

Membro Nato: Wagdo da Silva Martins
Presidente: Telma Cristiane de Almeida
Demais membros:

Clayton José de Céssio Lemes

Marcia Flavia Neres de Souza

1° Segmento: Marta Eulalia FerreiraAmaral
2° segmento: Henrique Semensato Holgado
3° Segmento:Joao Timotheo Maciel Porto
CDPI: Rubio Paniago

CDPII: 1za Rodrigues Maia
CIR: Genilde Lima Vieira

CPP: Maria Vanderlene Feitosa de Sousa

PDF I: Maria Sonia Vieira Lira

PDF 11: Angela Maria Alves Damasceno

PFDF: Lucimeire Antonia Marques

PFBRA: Valdiceli de Araujo Rocha

Politica Publica da Remicao de pena pele leitura

— Ler Ler liberta: Patricia de Carvalho Galieta
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Professores da EJA

Adriana Pires Correa

Alex Machado Sousa

Aline Trindade Batista

Altemir de Almeida Barboza
Amanda de Sousa Tavares

Ana Clara Urupa Moares Batista
Ana Claudia Mendonca Malheiros
Ana Paula Nunes de Queiroz
Andrea Pinto Melo

Andrezza Martins de Moura

Anne Evans Pereira da Silva
Antonio Carlos Mansano Canelada
Carolina Fioravanti Torres
Carolina Lemos Del Corso

Cheila Aparecida da Mata

Claudia Peres Beserra

Claudio Marcelo Raposo de Almeida
Cleusa Moreira de Oliveira
Daiane da Costa Araujo Batista
Daise Regiane Breunling

Dalmo Afonso Souto Teixeira
Debora Manoel Alves da Silva
Edson Pedro de Oliveira Santos
Elisdngela Caldas Braga Cavalcante
Eric Henrique de Aradjo Marques
Everaldo Antonio de Jesus
Fabiana Geocondes Leite Soares
Fabio Duarte

Fernanda dos Santos Silva
Flaviano Pereira Marques
Frederico Guilherme Campos de Franca
Gabriela Cristiana das Chagas
Geni da Silva Gordo

Gilvan de Padua Rodrigues
Gleicianni da Silva Gois

Gustavo Davila de Araujo

Helena Cristina Aragao de Sa
Henrique Semensato Holgado
Hugo Alberto Gongalves

lara Suzye de Lima e Silva
Jaconias Nunes da Silva

Jamila Bezerra Inacio

Jefferson Benevenuti Bernardi
Jefferson da Silva Pereira

Jessica Rayane Alves Barreto
Jodo Beneilson Maia Gatinho

Jodo Marques de Oliveira Junior
Joao Nogueira da Silva

Juliana Pereira de Lima

Juscilene Pinto de Sales

Katia Garcia Candido

Larissa Dantas de Andrade
Leandro Americo Gomes Alves
Leandro Hosken Cunha

Leonardo Bezerra do Carmo
Leonardo Henrique de Jesus da Silva
Leticia Almeida Silva

Lillian Nunes de Oliveira Fonseca
Lisiane Pereira de Abreu

Lorena Machado de Lima

Luana de Barros Vilela

Luciano de Sousa Silva

Lucinete Rodrigues Bezerra

Luiz Sergio Mattos Silva

Marcelo de Lima Chianca

Marcia Daniela Nunes Fernandes
Marcia Maria de Paiva Rodrigues
Marcio Batista da Silva

Marcos Rodrigues da Silva

Maria Aparecida de Sousa Menegassi
Maria Vanderlene Feitosa De Sousa
Marina Ribeiro da Costa

Milques Jordana Cirqueira Maciel
Narla Skeff

Nubia Aparecida Ferreira

Paulo Fernando Bandeira da Silva
Peterson Couto Araujo

Polyelton de Oliveira Lima

Raquel Batista de Freitas

Rayna Lourrani Antunes da Silva
Renata Forte Costa Sauer

Renata Moura Duarte

Ricardo Gongalves Barbosa

Rita de Cassia Menezes

Roberto Lima Do Prado

Rogerio Felix de Oliveira

Rosicleia Alves Pereira

Simone Batista Pires

Soraya Soares e Silva

Suzana Fernandes de Souza

Telma Cristiane de Almeida

Thais Cristina de Melo Salvador
Thais Romanelli Leite
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Thiago Araujo Monteiro
Thiago Henrique Santos Torres
Tirza Quirino Roza

Valdeci da Silva Ferreira
Valeria Cristina Rufina Macedo
Victor de Oliveira Bites
Wandrey de Mattos Neves

Orientador Educacional:

Antdnio Carlos Trindade Xavier
Elvane Rocha Morato de Oliveira

retaria:

Erasmo de Jesus Gomes de Assuncao
Roginaldo Rogério do Arcanjo Braga
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3.2 PROFESSORES DO CED 01 DE BRASILIA

Atualmente, o CED 01 possui uma equipe de 132 professores. Com base
em pesquisa realizada Abril de 2023, apenas 88 professores participaram da pesquisa.
Seguem os resultados:

e A maior parte dos professores que atuam nas prisdes do DF sdo mulheres (61,4%);

e 23,9% dos professores tem entre 41 e 45 anos, sendo que 59% encontra-se entre
41 e 55 anos;

e 54.5% nasceram no DF.

e A maior parte se declarou branca (46,6%), seguida de pardos (37,5%) e pretos
(12,5%), considerando o namero total de pardos e negros temos (50%).

e Em relacdo ao nivel de escolaridade, 40,9% possui nivel de
especializaca, 15,9% stricto ou lato sensu, sendo 6,8% doutores.

e Dentre os docentes,19,3% exercem outras atividades profissionais

e 44% dos docentes trabalham ha mais de 15 anos como professor na Rede
Publica do DF.

e 37,5% dos professores atuam ha menos de 1 ano no sistema prisional. Outros
37,5% atuam entre 1 (um) e 5 (cinco) anos.

e 14, 8% dos professores atuam na jornada de 60h.

e Considerando os dois ultimos anos, 89,8% fizeram curso de especializacdo ou

aperfeicoamento sobre metodologias de ensino aprendizagem na area que atua.

Abaixo constam os graficos dos resultados da PESQUISA INSTITUCIONAL
acima, aplicada em marco de 2023 com todos os professores atuantes no Centro

Educacional 01 de Brasilia.
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|dade

88 respostas

Vocé se declara
88 respostas

Vocé se declara
88 respostas

@ Entre 20 e 25 anos
@ Entre 26 € 30 anos
@ Entre 31 e 35 anos
@ Entre 36 & 40 anos
@ Entre 41 e 45 anos
@ Entre 46 e 50 anos
@® Entre 51 e 55 anos
@ Entre 56 e 60 anos
@ Acima de 60

® Preto
@ Pardo
@ Branco
@® Outro

@® Homem

@ Mulher

@ Nao-Binario
@® Outro
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Estado de Origem

88 respostas

® Acre

@ Alagoas

@® Amapa

@® Amazonas

@ Bahia

@® Ceara

@ Distrito Federal
@ Espirito Santo

1714V

Sua formacao na Educagdo Basica se fez
88 respostas

@ Apenas na Rede Publica
@ Apenas na Rede Privada
@ Na Rede Publica e Privada

Sua formagao em nivel superior foi
88 respostas

@ Em Instituiclo Pablica
@ Em instituigdo Privada
@ Em instituigio Publica e Privada
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Tempo de atuagdo como docente
88 respostas

@® Menosde 1 ano
@ Entre 1 & 5 anos
@ Entre 6 e 10 anos
@ Entre 11 e 15 anos
@ Acima de 15 anos

Vocé atua em sua area de formagao?
88 respostas

® Sm
@ Nio

Voce exerce, profissionalmente, outra atividade além do Magistério?

88 respostas

® Sm
@ Nio

23




Tempo de atuagdo como docente na Rede Publica do DF
88 respostas

@® Menos de 1 anos
@ Entre 1 e 5 anos
@ Entre 6 e 10 anos
@ Entre 11 e 15anos
@ Acima de 15 anos

Tempo de atuagdo como docente no sistema prisional do DF
88 respostas

@® Menosde 1 ano
@ Entre 1 e 5 anos
@ Entre 6 e 10 anos
@ Entre 11 e 15anos
@ Acima de 15 anos

Atualmente, sua jornada de trabalho na rede ptblica do DF como professor &
88 respostas

@® 20 horas
@ 40 horas
@ 80 horas
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Voce atua em regime
88 respostas

@ Apenas Efetivo
@ Apenas Temporario
@ Efetivo e Temporario

Voceé possui alguma formacgao na area de Educacao de jovens, adultos e idosos (EJAI)?
88 respostas

® Sm
@ Nio

Vocé possui alguma formacgao na area de educacao prisional?
88 respostas

® Sim
@ NaEo
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Nivel de Formagao Academica
88 respostas

@ Graduagdo

@ Especializacdo (Lato Sensu)

@ Especializacao (Stricto Sensu) -
Mestrado

@ Especializacdo (Stricto Sensu) -
Doutorado

Considerando os dois ultimos anos, vocé fez curso de especializagao ou aperfeicoamento sobre

metodologias de ensino aprendizagem na area que atua?
88 respostas

® sSim
® Nio
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3.3 ESTUDANTES DO CED 01 DE BRASILIA NOVA PESQUISA

Em relacdo ao perfil dos estudantes do CED 01 de Brasilia, obtivemos os

seguintes resultados:

A idade da maioria dos estudantes varia de 21 a 30 anos, sendo que 74% estéo
entre 20 e 40 anos.

A maioria nasceu no DF 62%.
Quanto a escolaridade a maioria encontra-se no 2° segmento (52 a 89).
72% dos alunos, informaram ter pelo menos 1 filho.

Quanto ao estado civil, 62% se declaram solteiros; 8% casados; 4 %
separados ou divorciados; 21% em unido estavel e 5% ndo souberam
informar.

46% ndo estava empregado quando foram presos.

72% dos estudantes informaram que ndo frequentavam regularmente a escola
antes de ingressarem no sistema prisional.

63% dos estudantes informaram ser reincidentes.

96% dos estudantes julgam que a escola tem relevancia dentro do sistema.
91% dos estudantes acreditam que a escola ajuda na ressocializagéo.

Ao sairem do sitema, 42% dos alunos desejam ingressar em um curso
técnico e 50% desejam ingressar em um curso de nivel superior.

80% dos estudantes frequentaram apenas a rede publica de ensino antes
de entrarem no sistema.

10% dos estudantes foram/estao sendo alfabetizados dentro do sistema.

Abaixo constam os graficos dos resultados da PESQUISA EDUCACIONAL

acima, aplicada em marco de 2023 em todas as unidades atendidas pelo Centro

Educacional 01 de Brasilia, excetuando-se a Penitenciaria Federal de Brasilia-PFBRA.
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1.

2.

Diagnostico 2023 CED 01 de Brasilia

Faixa Etéria

18a 20 21a30 m31a40 41a50 mAcimade50

Assinale a quantidade de filhos que possui

1 m2 3 mAcima de 3 filhos
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Estado de Origem

3.

70%
60%
50%
40%
30%
20%

Estado Civil

4.

m N3o sei informar

o
>
T
]
(%]
[t}
o
O
=
>

Casado mDivorciado

Solteiro
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Vocé estava empregado antes de vir para o sistema prisional?

N&o estava empregado

Entre 3 e 5 anos

Escolaridade

Ens. Fund. 1 (12 a 42 etapa)

Menos de 1 ano M Entre 1 e 3 anos

m Mais de 5 anos

Ens. Fund. 2 (52 a 82 etapa) M Ens. Médio (12 a 32 etapa)
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7.

8.

Antes de vir para o sistema prisional, vocé estudou em escolas:

Apenas da Rede Publica Apenas da Rede Privada

M Escolas da Rede Publica e Privada ™ N3do frequentei nenhuma escola

Vocé frequentava, reqularmente, a escola reqular antes de vir parar no sistema?
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9. Antes de vir para o sistema, vocé estava em situacdo de rua?

86%

Sim Ndo M Nao sei opinar

10. Vocé ja esteve em alguma unidade socioeducativa? (Antes de sua maioridade)

Nao Sim, fiquei menos de 1 ano

m Sim, fiquei entre 1 e 3 anos ™ Sim, fiquei entre 3 e 5 anos

m Sim, fiquei mais de 5 anos
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11. Vocé é reincidente no sistema?

Sim, segunda passagem M Sim, mais do que trés passagens

12. Em outras passagens, teve a oportunidade de frequentar a escola dentro do sistema?

42%

Ndo mN3o tive outras passagens

33




13. Ha guanto tempo vocé esta no sistema?

Menos de 6 meses Entre 1anoe 3anos MEntre3e5 anos Mais de 5 anos

14, Para vocé, o que é mais importante?

A escola O trabalho M N3o sei opinar




15.

16.

Para vocé, qual a importancia da escola dentro do sistema?

_l% 3% 6%

Sem importancia Pouco Importante
B Importante Muito Importante

H Extremamente Importante

Na sua opinido, a escola ajuda na ressocializacdo?

Sim Ndo M N&o seiopinar
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17. Vocé foi alfabetizado no sistema?

18. Ha quanto tempo vocé estuda no sistema?

Menos de 1 ano Entre 1e2anos MEntre 2 e 3 anos Acima de 3 anos




19. Por que vocé vem para a escola?

Para Ocupar o tempo Por estar em um patio melhor
m Porque estou sem trabalho Pela Remicdo

M Para concluir meus estudos

20. Sua familia incentiva vocé a continuar estudando?
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21. Vocé incentiva seus colegas a estudarem?

22. A escola, dentro do sistema, mudou sua vida?

Sim N3ao M Nao seiopinar




23.

Quando voce sair pretende continuar estudando?

Nao

Sim e pretendo fazer um curso técnico

M Sim e pretendo fazer um curso a nivel superior
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3.4 UNIDADES PRISIONAIS

As unidades prisionais, conforme ja citadas no histérico deste documento,
apresentam especificidades em sua atuagdo, com estruturas, caracteristicas dos alunos (as)
e numero de turmas diferenciadas, conformo constam na organizacgao abaixo:

Centro de Internamento e Reeducac¢éo — CIR — UNIDADE 1

Destina-se ao recebimento de presos que se encontram no regime semiaberto. Também
se encontram localizadas a ala de ex-policiais e a ala destinada aos presos provisérios
com celas destinadas a extraditados cautelarmente custodiados e a disposicao do
Superior Tribunal Federal.

e Numero de Turmas: 16 turmas sendo cinco turmas de 1° segmento, seis turmas de
2° segmento e trés turmas de 3° segmento, organizadas da seguinte forma:

EJA combinada 1° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 2 3
EJA combinada 2° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 2 5
EJA combinada 3° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 4 -

e NuUmero de Salas de Aula: 08
e Turno de Funcionamento: Diurno
o Ambientes Pedagdgicos: Laboratdrio de informatica, Biblioteca e Auditério.
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Centro de Detenc¢do Provisoria — CDP — UNIDADE 2

Destina-se ao recebimento de presos provisorios vindos da Divisdo de Controle e
Custddia de Presos (DCCP), sendo ainda o presidio de entrada e classificacdo para os
demais estabelecimentos do sistema penitenciério.

o - g
Fonte: httb:/]www.ssp.df.gov.br

e NuUmero de Turmas: 12 turmas duas turmas de 1° segmento e cinco turmas
de 2° segmento e trés turmas de 3° segmento distribuidas da seguinte forma:

EJA combinada 1° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 1 1
EJA combinada 2° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 5 2

3° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas - 3

e Numero de Salas de Aula: 06
e Turno de Funcionamento: Diurno
e Ambientes Pedagdgicos: Sala de professores, Biblioteca.
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http://www.ssp.df.gov.br/

Penitenciaria do Distrito Federal | — PDF-I - Unidade 3
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Fonte: http://www.ssp.df.gov.br

Numero de Turmas: 18 turmas, sendo duas turmas de 1° segmento, dez turmas de
2° segmento e quatro turmas de 3° segmento, organizadas da seguinte forma:

EJA combinada 1° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 2 2

EJA combinada 2° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 4 6

EJA combinada 3° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 3 1

e NuUmero de Salas de Aula: 09

e Turno de Funcionamento: Diurno
Ambientes Pedagdgicos: Sala de professores, 02 Bibliotecas e Laboratorio de

informatica.
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http://www.ssp.df.gov.br/

Penitenciaria do Distrito Federal | —- PDF-11 - Unidade 4

Penitenciaria do Distrito Federal Il — PDF-I1

Estabelecimento de seguranca maxima que se destina ao recolhimento dos presos
do regime fechado e, excepcionalmente, presos do regime semiaberto, sem requisito
objetivo para concessdo de beneficios externos e que iniciam o cumprimento das penas

em tal regime.

Fonte: http://www.ssp.df.gov.br

___
— —

—

e NUmero de Turmas: 14 turmas, sendo trés turmas de 1° segmento, seis de 2°
segmento e trés de 3° segmento, organizadas da seguinte forma:

EJA combinada

1° segmento

MATUTINO

VESPERTINO

Quantidade de turmas

3

2

EJA combinada

2° segmento

MATUTINO

VESPERTINO

Quantidade de turmas

4

2

EJA combinada

3° segmento

MATUTINO

VESPERTINO

Quantidade de turmas

3

e NuUmero de Salas de Aula: 13
e Turno de Funcionamento: Diurno
o Ambientes Pedagdgicos: Sala de professores, 03 Bibliotecas.
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http://www.ssp.df.gov.br/

Penitenciaria Feminina do Distrito Federal — PFDF — Unidade 5

A Penitenciaria Feminina do Distrito Federal — PFDF é um Estabelecimento
Prisional de seguranga média destinado ao recolhimento de sentenciadas a cumprimento
de pena privativa de liberdade em regime fechado e semiaberto, bem como de presas
provisorias que aguardam julgamento pelo Poder Judiciario.

il “ﬂ

=,

hmhun i i ﬂi:" 11T

Fonte: http://www.ssp.df.gov.br

o NUmero de Turmas: 13 turmas sendo quatro turmas de 1° segmento, seis turmas
de 2° segmentos e trés turmas de 3° segmentos da seguinte forma:

EJA combinada 1° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 2 2
EJA combinada 2° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 3 3
EJA combinada 3° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 2 1

e NuUmero de Salas de Aula: 07

e Turno de Funcionamento: Diurno

o Ambientes Pedagdgicos: Sala de professores, Secretaria, Laboratério de
informatica, Biblioteca e Auditorio

A Ala de Tratamento Psiquiatrico (ATP) destina-se as pessoas inimputaveis, que estdo
sob a tutela do Estado, em medidas de seguranca.

Numero de Turmas: 02 turmas sendo todas as turmas do 1° segmento

EJA combinada 1° segmento MATUTINO | VESPERTINO
Quantidade de turmas 1 1
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http://www.ssp.df.gov.br/

Centro de Progressao Penitenciaria — CPP — Unidade 6

Destinado ao recebimento de sentenciados em regime semiaberto de cumprimento
de pena e que ja tenham efetivamente implementado os beneficios legais de trabalho
externo e de saidas temporarias.

O CPP ¢ a Unica unidade que atende os reeducandos nos trés turnos matutino,
vespertino e noturno.

N

Fonte: http://www.ssp.df.gov.br

e NUmero de Turmas:
e Diurno: 07 turmas sendo uma turma de 1° segmento, quatro turmas de 2°

segmentos.
EJA combinada 1° segmento NOTURNO
Quantidade de turmas 2
EJA combinada 2° segmento MATUTINO
Quantidade de turmas 2
EJA combinada 3° segmento MATUTINO
Quantidade de turmas 3
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http://www.ssp.df.gov.br/

Centro de Detencdo Provisoria Il — CDPII — Unidade 7

Estabelecimento de seguranca maxima que se destina ao recolhimento dos presos

do regime fechado e, excepcionalmente, presos do regime semiaberto, sem requisito

objetivo para concessdo de beneficios externos e que iniciam o cumprimento das penas

em tal regime.

Fonte: http://www.ssp.df.gov.br

» Numero de Turmas: 12 turmas, sendo duas turmas de 1° segmento, sete de 2°

segmento e trés de 3° segmento, organizadas da seguinte forma:

EJA combinada 1° segmento MATUTINO VESPERTINO
Quantidade de turmas 1 1

EJA combinada 2° segmento MATUTINO VESPERTINO
Quantidade de turmas 2 5

EJA combinada 3° segmento MATUTINO VESPERTINO
Quantidade de turmas 3 -

*  NuUmero de Salas de Aula: 06

e Turno de Funcionamento: Diurno
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http://www.ssp.df.gov.br/

Penitenciaria Federal de Brasilia —- PFBRA — Unidade 8

Estabelecimento de seguranga maxima que se destina ao recolhimento dos presos
do regime fechado em condicGes diferenciadas pelo alto grau de periculosidade.

EJA EAD 2° segmento DIURNO
Quantidade de turmas 4

EJA EAD 3° segmento MATUTINO
Quantidade de turmas 2

A Penitenciara Federal de Brasilia faz parte do Sistema Penitenciario Federal, que é
subordinado ao Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da Justica e
Seguranca Publica. Esta unidade prisional tem por finalidade promover a execucao
administrativa das medidas restritivas de liberdade dos presos provisorios ou condenados,
cuja inclusdo se justifique no interesse da seguranca publica ou do proprio preso — casos
de presos que tenham desempenhado fungdes relevantes em organizacdo criminosa;
estejam submetidos ao Regime Disciplinar Diferenciado ou que apresentem outras
caracteristicas relevantes para a seguranca nacional.

Considerando que as atividades educacionais desenvolvidas sdo destinadas a presos de
altissima periculosidade, grande parte integrantes de fac¢cdes criminosas, toda e qualquer
atividade realizada requer procedimentos individualizado. A Educacdo é organizada de
modo a atender as peculiaridades de tempo, espaco e rotatividade dessa populacao
carceraria.

O atendimento se da na modalidade de Educacdo a Distancia, de maneira hibrida, que
mescla momentos em sala de aula com atividades realizadas em cela pelos estudantes. O
atendimento aos alunos acontece por areas de conhecimento, e é dividido em mddulos,

que correspondem as etapas da Educacéo de Jovens e Adultos.
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4. FUNCAO SOCIAL DO CED 01 DE BRASILIA

Promover o processo de ensino e aprendizagem no Sistema Prisional de modo a
oportunizar aos educandos o desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes
nas dimensdes cognitiva, afetiva e social, objetivando sua autonomia para o pleno
exercicio da cidadania. Realizar acBes educativas que estejam diretamente interligadas
aos pilares da ressocializagdo (trabalho, familia, arte-cultura, satde fisica e emocional).

Estas acOes possuem como o0 objetivo a reintegracao dos estudantes quando de sua

saida do sistema prisional.
PRINCIPIOS

O Centro Educacional de Brasilia constroi sua pratica pedagogica junto aos
alunos, possibilitando que suas vozes sejam ouvidas durante todo o processo de ensino
aprendizagem, contribuindo para que sejam protagonistas de seu desenvolvimento em
uma perspectiva emancipadora da educacéo.

De acordo com o artigo 3° da LDB, cita-se alguns principios que atrelam-se as
praticas pedagogicas desenvolvidas pelo Ced 01 de Brasilia como:

| - Igualdade de condicGes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il — Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar cultura, o pensamento,
a arte e o saber;

I11 — Plurarismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas;

IV — Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

VI — Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIl — Valoracao do profissional da educacéo escolar;

VIl — Gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagédo
dos sistemas de ensino;

I X — Garantia de padréo de qualidade;

X — Valorizacdo da experiéncia extra-escolar;

XI —Vinculacdo entre educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XII — Consideracdo com a diversidade étnico-racial (Incluido pela Lei 12.796, de
2013)

X1l — Garantia do direito a educacdo e a aprendizagem ao longo da vida
(Incluido pela Lei n° 13.632, de 2018)
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Além disso, valoriza sua trajetoria como fio condutor para o desenvolvimento

pessoal e profissional. Assim, temos como principios orientadores:

¢ FEtica

o Cidadania

o Respeito a diversidade

o Solidariedade

o Responsabilidade pessoal e social

¢+ Consciéncia critica socioemocional

¢+ Dignidade Humana

Como principios epistemologicos:

e Unicidade entre teoria e pratica
e Interdisciplinaridade
e Contextualizacao

e Flexibilizacao
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5. MISSAO E OBJETIVOS

5.1 Misséao

Promover a Educacdo de Jovens e Adultos através de praticas educativas
humanizada e libertadora que estimulam o ensino e a aprendizagem nos ambientes
formais e ndo formais, utilizando a educagdo como um dos mecanismos para 0 processo

de ressocializacdo do individuo privado de liberdade e 0 amor ao conhecimento.

5.2 Objetivo geral

Estimular a consciéncia critica do estudante, fortalecendo vivéncias, propiciando
uma aprendizagem significativa por meio de uma educagdo libertadora, de qualidade,
consciéncia da diversidade e da importancia do meio ambiente, favorecendo, assim, a
emancipacdo do estudante e o exercicio da cidadania e cultura da paz, contribuindo para

0 processo de ressocializacdo e seu desenvolvimento social.

5.3 Objetivos da educagéo

e Promover e incentivar a gestdo democratica, dando voz a todos os segmentos da
comunidade escolar.

e Fortalecer o Conselho Escolar a partir de reunides periddicas para construir
estratégias de melhoria da EJA nas prisdes.

e Atualizar e sempre que possivel ampliar o quadro de servidores do CED 01 de
Brasilia garantindo a qualidade da educacéo ofertada.

e Gerir os recursos oriundos do PDAF e PDDE, entre outros, para suprir as
necessidades administrativas, fisicas e pedagdgicas do CED 01.

e Gerir os recursos oriundos do PDAF e PDDE, entre outros, para suprir as
necessidades administrativas, fisicas e pedagdgicas do CED 01, com a
disponibilizacdo da prestacdo de contas e participacdo da equipe no levantamento
das necessidades prioritarias.

e Adquirir e conservar o0 patrimdnio da escola.
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Otimizar os processos da secretaria escolar do CED 01 de Brasilia, facilitando o
acesso pela comunidade educativa.

Proporcionar o acesso e a permanéncia do estudante na escola.

Aumentar a oferta de vagas para estudos, respeitando a relacdo aluno/espaco

Ofertar EAD nas unidadesprisionais do DF, possibilitando o cumprimento da meta
10.

Utilizar materiais como softwares, portais educativos, audiovisuais, materiais de
manipulac&o, coleces, kits didaticos, manuais e alternativas que superem o uso
exclusivo do livro didatico em ambientes de aprendizagem.

Proporcionar a formacéo continuada e integrada aos profissionais que atuam no
Sistema Prisional, visando o desenvolvimento de uma educa¢do emancipadora;
Buscar junto aos NUENs, SEAPE e SENAPEN possibilidades para obter
ambientes apropriados aos professores e estudantes em cada unidade prisional.
Estimular o autoconhecimento como fator de fortalecimento da autoestima,
propiciando maior autonomia e crescimento social e pessoal dos estudantes;

Propiciar o acesso a atividades culturais aos professores e estudantes;

Promover a cultura de paz e o cuidado - com 0 meio ambiente e estimular o
autoconhecimento como fator de fortalecimento da autoestima, propiciando maior
autonomia e crescimento social, pessoal, ambiental e econ6mico. Com atividades
artisticas em sala de aula e 0 FESTART.

Possibilitar o atendimento especializado ao aluno por meio de equipe de apoio a
aprendizagem formada por Orientador Educacional, Psicdlogo, Pedagogo, Equipe
Psicopedagogica, profissionais de Libra e Braille e Assistente Social;

Ampliar o atendimento aos estudantes de forma a garantir para eles recursos
pedagdgicos adequados em quantidade suficiente, uniforme, alimentacéo escolar,
salide, atendimento psicologico, atendimento psicolégico/neurolégico especifico
para dependentes quimicos e atendimento oftalmolégico inclusive com
fornecimento gratuito de Oculos e atendimento psicolégico e neuroldgico

especifico para dependentes quimicos.

Realizar o registro da frequéncia, das atividades escolares das horas diretas e
indiretas nos moldes da EJA combinada em todos os segmentos e garantir a

remicgéo pelo estudo aos estudantes;
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Desenvolver politicas de incentivo a leitura;

Oportunizar as pessoas privadas de liberdade do Sistema Penitenciario do Distrito
Federal o direito ao conhecimento, a cultura e ao desenvolvimento de consciéncia
critica, por meio de atividades educacionais complementares de arte e cultura e por
meio da leitura e deproducdo de textos (resumo critico), e por conseguinte,
possibilitar a remigédo de pena -Projeto Ler Liberta.

Participar de concursos de instituicbes diversas como de: redacdo, desenho,
olimpiadas, entre outros, visando a promocdo da educagdo nas prisdes em Varios
espacos sociais.

Manter o fornecimento e a distribuicdo de qualidade da alimentagdo escolar
fornecida pela Secretaria de Estado de Educacdo;

Construir estratégias junto a administracdo penitencidria para priorizar 0
atendimento dos internos ndo alfabetizados visando a universalizacdo da
alfabetizacdo entre as pessoas privadas de liberdade no Sistema Prisional;
Realizar avaliacdes periddicas com todos os profissionais responsaveis pela EJA
nas prisdes (comunidade educativa CED 01 de Brasilia/ equipe de seguranca) de
forma a construir estratégias para melhor atender aos alunos.

Desenvolver atividades de intervencdo com os alunos que possuem defasagem nos
conhecimentos e habilidades de etapas anteriores, propiciando assimilagdo de
conteddos de forma paralela com a etapa que esta cursando, como forma de evitar

reprovacOes, desmotivacdo, bem como a evasao deste aluno.
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5.4 Objetivos do ensino

Utilizar e valorizar o conhecimento cientifico para a construcao de préaticas
pedagogicas capazes de contribuir para o desenvolvimento das aprendizagens
dos estudantes, valorizando assim o conhecimento adiquirido pelo estudante,
construido em sua vivéncia.

Construir uma préatica pedagdgica dialdgica de valorizacdo dos conhecimentos
trazidos pelos alunos em uma perspectiva de acao-reflex&o-acao.

Mediar o desenvolvimento de conhecimentos significativos auxiliando os alunos
no seu processo de ressocializagéo.

Implementar o Curriculo em Movimento, bem como as Diretrizes Operacionais
da EJA.

Avaliar constantemente e sistematicamente o processo de ensino aprendizagem
de forma a pensar, analisar e construir intervencdes capazes de solucionar as
dificuldades dos alunos no processo de aquisi¢cdo de conhecimentos, habilidades
e atitudes.

Estudar, pesquisar os casos especificos da aprendizagem possibilitando uma
intervencao assertiva e eficaz.

Promover atividades pedagogicas que propiciem a reflexdo e releitura da histéria
pessoal;

promover atividades que proporcionem a construcgéo coletiva do convivio social.

Possibilitar estratégias para o exercicio de autoavaliagdo dos alunos permitindo o
desenvolvimento do autoconhecimento, autogestdo, corresponsabilidade,
tornando o estudante o agente central da sua educacéo.

Estimular o autoconhecimento como fator de fortalecimento da autoestima,
propiciando maior autonomia e crescimento social e pessoal.

Promover a educacdo ambiental e a cultura de paz e estimular o autoconhecimento
como fator de fortalecimento da autoestima, propiciando maior autonomia e
crescimento social, ambiental, econdmico e pessoal.

Desenvolver atividades de incentivo & leitura e escrita;

Fomentar o processo de ensino e aprendizagem com material escolar paradidatico,
principalmente de literatura; Artes Ciéncias e Historia.

Confeccionar materiais didaticos complementares;
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e Construir e proporcionar estratégias pedagogicas que contemplem o curriculo em
movimento com vistas, inclusive, aos exames do ENEM; Entre outros.

e Desenvolver projetos interdisciplinares e itinerantes em todas as unidades
prisionais que contemplem as necessidades e o0s interesses dos alunos.

e Construir uma Agenda Anual com temas que perpassam as Relagdes Etnico-
Raciais, género e sexualidade atendendo ao artigo 26-Ada LDB e as leis n® 11.645
e n° 10.639.

5.5 Objetivos da aprendizagem

Priorizamos 0s objetivos que assegurem aos estudantes os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento de forma integral. Assim, nossa préatica pedagogica esta
pautada no compromisso de mediar o processo de ensino aprendizagem buscando o
desenvolvimento de saberes, de competéncias e habilidades que o auxilie o estudante a
ser protagonistas da sua historia de vida. Nessa perspectiva, assim esperamos que 0S

alunos possam:

e Usar e valorizar os conhecimentos sistematizados relacionados ao seu contexto,
permitindo construir seu processo de ressocializacdo e uma sociedade mais

democratica, justa e inclusiva.

e Utilizar a abordagem cientifica para investigar, refletir, analisar, imaginar e criar
buscando solugdo para os problemas baseando - se nos diferentes conhecimentos
adquiridos.

e Conhecer, valorizar as diferentes manifestacGes artisticas e culturais de forma a

realizar releituras e fazer producdes artisticas.

e Utilizar diferentes linguagens para se expressar e partilhar informacdes,
experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos e produzir sentidos que

levem ao entendimento mutuo.

e Reconhecer, valorizar e utilizar os varios saberes apropriando-se de sua historia de
vida, compreendendo e atuando no mundo do trabalho, exercendo sua cidadania,

construindo seu projeto de vida de forma autbnoma, consciente e critico.

e Argumentar com base em fatos, dados e informacgdes confiaveis, para formular,
negociar e defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns que respeitem e
promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo
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responsdvel em ambito local, regional e global, com posicionamento ético em
relagdo ao cuidado de si mesmo, dos outros e do planeta.

Conhecer e cuidar da saude fisica, emocional compreendendo a diversidade humana
e reconhecendo suas emocgfes e as dos outros, com autocritica, autogestdo e
capacidade para lidar com elas.

Exercitar a empatia de forma a compreender e analisar os conflitos sob varios
pontos de vista promovendo o respeito mutuo e aos direitos humanos, com
acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus
saberes, identidades, culturas e potencialidades, livre de preconceitos de qualquer
natureza e numa perspectiva nao violenta.

Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinagdo, tomando decisdes com base em principios éticos,

democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Construir autoconsciéncia, autopercepcéo, autoconhecimento e
autorresponsabilidade para que se entendam como seres capazes de transformar

suas vidas a partir de escolhas diferentes para a realidade.

Reconhecer a educacdo como direito humano fundamental para a constituicdo de

pessoas autdbnomas, criticas e ativas frente a realidade em que se encontram.

Promover o desenvolviemnto do conhecimento cientifico para a sociedade, pois a

ciéncia sempre procurou fornecer respostas coerentes e seguras a humanidade.
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6. CONCEPCOES TEORICAS QUE FUNDAMENTAM AS
PRATICAS PEDAGOGICAS

O trabalho pedagogico do CED 1 de Brasilia é construido em teorias e préaticas
que compreendem que a formacdo do individuo acontece por meio de uma metodologia
critica e progressista, cuja preocupacdo esta na funcéo transformadora da educagdo em
relagdo a sociedade e numa visdo em que o homem néo é formado para simplesmente
exercer uma atividade, um oficio, mas para ser capaz de interagir com o meio e
transforma-|lo.

Assim sendo, cabe a todos os setores da escola desenvolver junto com os
estudantes saberes que 0s tornem capazes de ver o mundo como ele €, entendendo suas
estruturas e Ihes permitindo transcender sua posicéo social. Trata-se de possibilitar aos
alunos a compreenséo real das relaces e papéis sociais, apresentando elementos para
dialogar com propriedade sobre varios temas como politica, economia, sociedade,

religido entre outros.

“A difusdo de conteldo é a tarefa primordial. Ndo contetidos abstratos,
mas Vivos, concretos e, portanto, indissociaveis das realidades sociais.
A valorizagdo da escola como instrumento de apropriacao do saber é o
melhor servico que se presta aos interesses populares, ja que a propria
escola pode contribuir para eliminar a seletividade social e torna-la
democratica. Se a escola é parte integrante do todo social, agir dentro
dela é também agir no rumo da transformacao da sociedade. Se o que
define uma pedagogia critica é a consciéncia de seus condicionantes
histérico-sociais, a funcéo da pedagogia ‘dos conteidos' é dar um passo
a frente no papel transformador da escola, mas a partir das condicoes
existentes”. (LIBANEO, 1994, p. 69)

O CED 01 de Brasilia entende a importancia de propiciar aos estudantes o acesso
ao conhecimento sistematizado e cientifico, pois somente a apropriacdo desses saberes

Ihes dardo condicGes de atuar significativamente no meio em que vivem.

“Escolarizar todos os homens era condi¢do de converter os
servos em cidaddos, era condi¢do de que esses cidaddos participassem
do processo politico, e, participando do processo politico, eles
consolidaram a ordem democratica, democracia burguesa, é dbvio, mas
o papel politico da escola estava ai muito claro. A escola era proposta
como condicdo para a consolidacdo da ordem democratica”.
(SAVIANI, 1999, p. 44).

Imbuidos desses entendimentos, o CED 01 de Brasilia constréi sua pratica
pedagdgica alicercada na teoria da Pedagogia histdrico-critica e em seus pilares: o

Materialismo Historico-dialético dos contetidos e a Psicologia Histérico Cultural. Estas
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teorias norteiam e estruturam o trabalho realizado na construcdo de uma educagédo de
qualidade, libertadora, justa e igualitaria.

Um dos subsidios trazidos pela Pedagogia Historico-Critica ao trabalho
desenvolvido pela escola dentro do ambiente prisional estd nas perspectivas do
Materialismo Histdrico-Dialético acerca de como a sociedade se constitui e como 0
conhecimento é construido ao longo do tempo. Entender como a sociedade € concebida é
entender que papel esse individuo assume e que educacdo se quer ofertar.

No Materialismo Histérico-Dialético a sociedade ndo é organizada pelas
ideologias individuais, ou pela forma como pensa e age um individuo. Ela se desenvolve
de acordo como estdo estabelecidas as relagcbes sociais. A realidade material existe
independente da vontade do homem pois é historica. E na medida em que as relagdes
sociais sdo estipuladas que a sociedade se compde. A forma como produzimos bens e
servicos, por exemplo, define o curso da histdria e de nossa existéncia. Ter consciéncia
de como as relagGes estdo constituidas € ter claro o papel que cada um recebe para a
manutencdo de uma estrutura social. A transformagéo no modo como produzimos implica
uma mudanga no ambiente fisico e social e, consequentemente, no como o individuo se
constitui. E no processo de compreensdo de como se déo tais relagdes que define-se o

papel da educacéo.

“Quando se pensam os fundamentos tedricos, observa-se que, de um
lado, esta a questdo da dialética, essa relacdo do movimento e das
transformacdes; e, de outro, que ndo se trata de uma dialética idealista, uma
dialética entre os conceitos, de uma dialética do movimento real. [...] trata-se de
uma dialética histérica expressa no materialismo histérico, que é justamente a
concepgdo que procura compreender e explicar o todo desse processo,
abrangendo desde a forma como sdo produzidas as relagBes sociais e suas
condigBes de existéncia até a inser¢do da educagdo nesse processo” (SAVIANI,
2003, p.141).

Propiciar condi¢fes para que os estudantes compreendam de forma consciente
como essas relacbes se constituem, como as estruturas que moldam a sociedade
funcionam e como os individuos, muitas vezes, sao alheios a uma educagdo que os tornam
protagonistas da sua historia. 1sso de forma a lhes possibilitar terem os possibilitam ter

uma visao real, tirando-0s de um mundo ilusério para um mundo real material.

“Quando 0 homem compreende a sua realidade, pode levantar
hipoteses sobre o desafio dessa realidade e procurar solugdes. Assim,
pode transforma-la e o seu trabalho pode criar um mundo préprio, seu
Eu e as suas circunstancias.” (FREIRE, 1983)

Trata-se de observar e compreender a realidade a partir de como ela se constitui

historica, cultural e socialmente, e como tal fator esta associado as mudancgas nas relactes
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sociais. 1sso significa dizer que a historia estd ligada ao mundo dos homens enquanto
produtores de suas condicOes concretas de vida e, portanto, tem suas raizes no mundo
material organizado por todos aqueles que compbem a sociedade, inclusive pela
educacdo. Os modos de producdo sao histéricos, criam, moldam e determinam a historia,
e devem ser interpretados como uma maneira que oS homens encontraram em suas
relagdes para se desenvolver e dar continuidade a sua espécie.

A Educacdo nas Prisdes perpassa por uma compreensdo das mudancas nas
relagbes sociais ao longo do tempo. E tais e como essas mudancas interferem na forma
como nos portamos socialmente, pois a criminalidade e a violéncia estdo diretamente
relacionadas a forma como a sociedade estéa constituida. Pensar nas estruturas que mantém
a sociedade é pensar no como ela vem nos moldando. E compreender como somos frutos
dessa sociedade e, ao nos tornarmos conscientes disso, temos condi¢des de romper com
a ordem estabelecida de forma critica e protagonista.

A educacdo assume a funcdo de suscitar questbes que levem os alunos a
compreenderem como Se constitui a sociedade, o quanto ela os determina e como a
apropriacdo dos conhecimentos sistematizados e cientificamente construidos pode
promover a manutencdo ou a ruptura de uma ordem social.

Considerando a Psicologia Historico-Cultural e seu precursor Vygotsky,

entendemos que os individuos se desenvolvem pela interacdo social, mediada
simbolicamente pelos sistemas historicamente construidos pela humanidade. E pela
intersubjetividade, a relacdo do individuo com o outro, é mediada pela linguagem que
essa interacdo acontece, sendo possivel o desenvolvimento de conhecimento, da cultura.

Entender que nosso estudante € constituido por sua interacdo com um meio social
e cultural ao qual pertence é definir a funcdo da educacdo no ambiente prisional. S6 a
compreensdo e a percepcdo do que o constitui como individuo social o ajudara a
ressignificar sua identidade e lhe permitira fazer a opcao consciente de altera-la ou manté-

la.

“[...] é o ato de produzir, direta e intencionalmente, em cada
individuo singular, a humanidade que € produzida histérica e
coletivamente pelo conjunto dos homens, ou seja, deve-se identificar os
elementos culturais que precisam ser assimilados, distinguindo entre o
essencial e o acidental, o principal e o secundério, o fundamental e o
acessorio, observando a organizagdo dos meios, por meio dos quais,
progressivamente, cada individuo singular compreenda a humanidade
produzida historicamente” (SAVIANI, 2003, p.13-14).
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Conhecer e considerar esse contexto € uma estratégia para tornar o ensino mais
humano e menos mecanico (tradicional), favorecendo a aprendizagem. Entender o
aprendizado como construgéo coletiva, e ndo somente individual, pressupde considerar
que o contexto € uma variavel de influéncia no processo de ensino-aprendizagem.

As aprendizagens individuais estdo carregadas das aprendizagens construidas
coletivamente. Para Vygotsky, a cultura é incorporada pelo homem na medida em que
este interage com seus parceiros sociais e esse processo € mediado através da linguagem
e do pensamento.

Para Oliveira (2010), amparada nas ideias de Vygotsky, o aprendizado € um
processo construido socialmente pela escola e comunidade, incluindo os sujeitos da
aprendizagem, aqueles que os ensinam e as relagdes estabelecidas entre as pessoas. A
interacdo social e o contexto dos alunos € o aspecto mais relevante que justifica uma
necessidade de conhecer quem é este adulto em busca do retorno aos estudos, em que se
observam seus interesses e perspectivas, principalmente no ambiente prisional. O
professor, como parte integrante desse processo, tem uma importante tarefa de mediar os
conceitos reconhecidos pelas ciéncias, traduzindo-os para um nivel adequado as préticas
escolares, que devem ser contextualizadas (Marques,2006).

Para Vygotsky, as pessoas adquirem conhecimento através de quatro processos:
interacdo, mediacdo, internalizacdo e zona de conhecimento proximal. Na interacdo o
individuo interfere no meio a partir das relacdes interpessoais. E nessa troca ele constroi
e internaliza o conhecimento. Na mediacdo o individuo se utiliza da linguagem como uma
espécie de traducdo e através de simbolos constroi conceitos. Na internalizacdo o
individuo faz relagcdo entre simbolo e seu significado internaliza e abstrai tornando-o
universal. Assim, o conceito adquire varios significados de memoria, de sentimento, de
valores, etc.

A ZDP (Zona de Desenvolvimento Proximal) refere-se ao que esta entre o que o
individuo sabe e 0 que ele pode conhecer. Trata-se de detectar seu potencial e estimula-
lo a superar o que naturalmente é capaz de realizar.

Como a Educacdo nas Prisbes é para adultos que ja tém simbolos e conceitos
estruturados, assim como a linguagem e as interacfes ja estdo estabelecidas, o trabalho
do professor é de mediador entre o que ele ja conhece e o conhecimento cientifico
estruturado. Assim com o intuito de tornar o reorientando um descobridor da zona de

desenvolvimento proximal, o professor o ajuda a interagir com 0s outros e consigo
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mesmo, para que este possa alcancar o que lhe é de direito, tornando-se ndo melhor que

0 outro, mas o melhor de si mesmo.

Ela é a distancia entre o nivel de desenvolvimento real, que se
costuma determinar através da solucdo independente de problemas, € o
nivel de desenvolvimento potencial, determinado através da solucédo de
problemas sob a orientacdo de um adulto ou em colaboracdo com
companheiros mais capazes. (VYGOTSKY, 1998, p. 112).

Nesta perspectiva a ressocializacdo imputada a Educacdo nas Prisdes se
caracteriza por ressignificar o espaco da escola, da educacdo como um processo
atemporal, constante, progressivo e de direito no qual o estudante passa pelo processo de
identificacdo, compreensdo, ressignificacdo e apropriacdo dos bens culturais, lhes
permitindo conhecer e interagir no seu meio de forma a transformar sua trajetéria de vida
e 0 meio social e cultural do qual veio, podendo identificar, analisar, questionar as

relagGes sociais e as ordens estabelecidas.

“Nesse quadro, a causa da marginalidade ¢ identificada com a
ignorancia. E marginalizado da nova sociedade quem néo é esclarecido.
A escola surge como um antidoto a ignorancia, logo, um instrumento
para equacionar o problema da marginalidade. Seu papel é difundir a
instrucdo, transmitir os conhecimentos acumulados pela humanidade e
sistematizados logicamente. ” (SAVIANI, 2005, pag. 07).

Contribuictes de Paulo Freire

Os estudantes do CED1 de Brasilia sdo oriundos de uma realidade dificil, est&o
limitados de ir e vir e, portanto, seu anseio maior € a liberdade, porém tém que cumprir
durante o tempo que ali estdo a pena que lhes foi imputada por um ou mais crimes
cometidos. Muitos buscam na escola o espaco ideal para passarem o tempo, por
acreditarem ser o melhor lugar na cadeia ou o Unico onde lhes é permitido visualizar o
mundo que estdo impossibilitados de ver.

Assim sendo, vemos em Freire e em seus ensinamentos sobre Educacao de Jovens
e Adultos um caminho a seguir visando proporcionar aos nossos alunos uma educacao
libertadora e emancipadora, dando-lhes elementos para legitimar a transformacdo da
realidade em que vivem.

O processo educacional, segundo Freire, estd associado a uma leitura de mundo,
e da realidade que cerca o estudante. Compreender as relagdes que o cercam € primordial

para construir uma educacdo libertadora.
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Dessa forma o conhecimento cognitivo ndo € apresentado fora de um contexto,
mas, além de apresentar informacgdo, o aluno tem a possibilidade de saber como esse
conhecimento foi construido e em que circunstancias, permitindo-lhe sair de uma visao
que diviniza ou demoniza fatos e personagens. Para Freire os saberes estdo ligados a uma
ética e estética, ou seja, 0s saberes estao ligados a uma forma moral que os constitui, mas
que isso pode ser visto por um outro ponto de vista, levando em consideragdo o contexto

e 0 que se pretendia ao se construir determinado saber.

Pensar certo, pelo contrario, demanda profundidade e néo
superficialidade na compreensao e na interpretacdo dos fatos. Supde a
disponibilidade a revisdo dos achados, reconhece ndo apenas a
possibilidade de mudar de opcéo, de apreciacdo, mas o direito de fazé-
lo. Mas como néo ha pensar certo a margem de principios éticos, mudar
é uma possibilidade e um direito, cabe a quem muda - exige o pensar
certo - que assume a mudanga operada. (FREIRE, 1996, pag. 19)

Para Freire, cabe a educacdo no processo de socializar, apresentar oS
conhecimentos historicamente e socialmente construidos ndo como verdades absolutas de
certo e errado numa visdo maniqueista, mas ampliar as possibilidades de saber e trazer
para 0 espaco de ensino-aprendizagem a metodologia cientifica que questiona, infere,
compara e constroi. Trata-se de rever 0s papéis no processo de ensino- aprendizagem em
que o professor ndo é o transmissor e 0 aluno ndo é o receptor, como numa educacao
bancéaria. Ao apresentar o conhecimento, o professor permite que o aluno perceba como
e em que contexto esse conhecimento foi produzido e que tal este conhecimento pode ser
questionado e revisto a qualquer momento.

O professor é mediador e 0 processo de ensino-aprendizagem pensado para que o
aluno perceba que ele faz parte da construcdo desse conhecimento, pois ainda pode ser
revisto. Assim, é importante que quem ensina esteja comprometido com o que Freire
chama de rigor metodico que consiste em apresentar 0 conhecimento construido como

inacabado, mutavel e em movimento.

E preciso, sobretudo, e ai ja vai um destes saberes indispensaveis, que
o formando, desde o principio mesmo de sua experiéncia formadora,
assumindo-se com sujeito também da producdo do saber, se convenca
definitivamente de que ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar
as possibilidades para a sua producéo ou a sua construcdo (FREIRE,
1996, p.12)

O CED 01 de Brasilia se utiliza de uma metodologia em que o professor é
mediador do processo de apropriagdo do conhecimento sistematizado, historica e

socialmente construido, permitindo que o estudante saia do senso comum e alcance

61




patamares de igualdade, pois se apropria de saberes que Ihe ddo condi¢des de atuar

socialmente.

“Assim, a condigdo para que a escola sirva aos interesses
populares é garantir a todos um bom ensino, isto ¢, a apropriacdo dos
contetdos escolares basicos, que tenham ressonancia na vida dos
alunos. Entendida nesse sentido, a educacéo é 'uma atividade mediadora
no seio da prética social global', ou seja, uma das mediaces pela qual
o0 aluno, pela intervencdo do professor e por sua propria participacao
ativa, passa de uma experiéncia inicialmente confusa e fragmentada
(sincrética) a uma visdo sintética, mais organizada e unificada”.
(LIBANEO, 1994, p. 69).

Conduzir o aluno a perceber que um conhecimento muda ao longo do tempo é
uma das vertentes da formacdo da autonomia no processo de ensino-aprendizagem, pois
ao participar desse processo no dia a dia ele pode se sentir instigado a produzir
conhecimento e, também, tornar-se protagonista de sua aprendizagem. O aluno aprende
a aprender, aprende a conhecer da forma certa, 0 que ndo significa fazer sem errar, mas
que os erros, ao longo do percurso, sdo tdo importantes quanto os acertos. O aluno aprende
gue ndo existe apenas uma unica possibilidade, uma Gnica realidade, uma tnica forma de
fazer e produzir. Segundo Freire (1996, p.13) “...quanto mais criticamente se exerca a
capacidade de aprender tanto mais se constroi e se desenvolve o que venho chamando
"curiosidade epistemologica™.

Trazer isso para a escola dentro da priséo € permitir aos alunos a percepcéo de que
0S erros que cometeram na trajetoria de suas vidas e que os levaram aquele espagco podem
ser revistos. Além disso, ndo se deve tratar como uma realidade imutavel, estatica e
fatidica, mas que se trata de uma construcdo passivel de mudanca em que ele é
responsavel porque compreende seu contexto e se sente comprometido com a mudanca.
E também a possibilidade de sair de uma posicéo de vitimizacdo como se tudo dependesse
exclusivamente dos outros.

Além disso, fundamentamos a educacéo nas prisdes respeitando os conhecimentos
trazidos pelos alunos. Valorizamos o que se sabe promovendo um ambiente em que o
aluno possa comparar 0 que sabe com o conhecimento sistematizado. Para Freire essa
pratica em sala de aula permite ao aluno sair de um conhecimento ingénuo, de senso
comum para um conhecimento critico, mais elaborado numa perspectiva de superacao.
Trata-se de fazer um link dos problemas vividos em seu cotidiano, em sua comunidade
com os saberes trazidos pela escola, fazendo correlagbes e percebendo solucdes para a

transformacéo de sua realidade.
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N&o ha para mim, na diferenca e na "distancia” entre a ingenuidade e a
criticidade, entre o saber de pura experiéncia feito e o que resulta dos
procedimentos metodicamente rigorosos, uma ruptura, mas uma
superacdo. A superagdo e ndo a ruptura se da na medida em que a
curiosidade ingénua, sem deixar de ser curiosidade, pelo contrério,
continuando a ser curiosidade critica. Ao criticizar-se, tornando-se
entdo, permito-me repetir, curiosidade epistemoldgica, metodicamente
"rigorizando-se" na sua aproximagao ao objeto, conota-se seus achados
de maior exatiddo. (Freire 1996, p.17)

Assim nossa pratica pedagogica esta vinculada ao ciclo reflexdo-acao-reflexdo
citado por Freire, trata-se de um movimento dindmico e dialético em que o professor e 0s
alunos analisam, comparam, mudam e repensam 0s saberes num ciclo continuo.

O professor valoriza o saber cognitivo, mas entende que a afetividade permeia e
define a construgdo do conhecimento, assim como, a inconclusdo faz parte dessa pratica,
que ele ndo sabe de tudo e que assim como os alunos esta em construcdo no seu fazer
pedagdgico, tornando-se pesquisador de sua préatica e conhecimento.

O professor realiza seu trabalho numa perspectiva dialogica, no falar e ouvir, pois,
entende que quando se ouve, da-se espaco a inteligéncia de alguém e, ao falar, permite
que o outro conheca sua inteligéncia, ou seja, possibilita ao outro demonstrar o que

conhece sem coloniza-lo, discriminé-lo, respeitando sua identidade cultural e social.

E préprio do pensar certo a disponibilidade ao risco, a aceitacio do novo
que nio pode ser negado ou acolhido sé porque é novo, assim como o
critério de recusa ao velho ndo é apenas o cronoldgico. O velho que
preserva sua validade ou que encarna uma tradicdo ou marca uma
presenca no tempo continua novo. (FREIRE, 1996, p. 20)

Enfim, a educacéo nas prisdes € fruto de uma construcgdo coletiva entre professor
e aluno, visando a producdo de saberes numa perspectiva dialogica de respeito a
diversidade. Trata-se de uma parceria em que o estudante define o que vai além dos
conhecimentos elaborados em sala, constituindo sua trajetéria de forma autbnoma e

consciente.

Perspectiva tedrica da Aprendizagem Significativa de David Ausubel

Alguns pressupostos tedricos da aprendizagem significativa propostos por
Ausubel norteiam o desenvolvimento de uma proposta pedagogica. As trés condicbes
bésicas estabelecidas nesta perspectiva sdo: o material potencialmente significativo, a
estrutura cognitiva pré-existente e a predisposic¢do do aluno em aprender. A aprendizagem
estd intimamente ligada ao ensino, de modo que tais condi¢6es sozinhas ndo existiriam

ou estariam ligadas as estratégias de ensino pouco significativas.
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A aprendizagem significativa pressupde considerar o0 que o sujeito ja sabe, isto €,
as ideias ou conceitos prévios, de senso comum, outras mais proximas da cultura
cientifica, o docente pode trabalhar questionando e problematizando esta cultura primeira,
tornando a aprendizagem de seus alunos mais significativa. Na teoria de Ausubel a nova
informacdo se ancora nos conhecimentos que o sujeito ja possui, de forma a se tornar
parte integrante de sua estrutura cognitiva. Esse conhecimento que o aprendiz ja possui é
denominado subsuncor. Nesse sentido, para Ausubel o conhecimento prévio é a variavel
fundamental para a ocorréncia da aprendizagem significativa.

Segundo este referencial, para proporcionar uma aprendizagem significativa €
essencial que se leve em consideracdo estes aspectos: os interesses dos educandos que,
consequentemente, determinariam sua predisposicdo em aprender; os conceitos de ideias
prévias, que ja possuem acerca dos conceitos de conteudos que serdo aprendidos servindo
de base para a intervencdo, seja em sua evolucdo com a progressiva diferenciacao e
aprofundamento, e a construcdo de um material que, potencialmente, possa proporcionar

uma evolugéo conceitual (Moreira, 1998).
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7. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA

O trabalho pedag6gico do CED 01 de Brasilia esta organizado com base na PHC
(Pedagogia Historico Critica) e ttm como norte os seguintes desafios:
DESAFIO 1: AcBes pedagbgicas com o objetivo de explorar o que o estudante ja
sabe ou aquilo de que se recorda em relacdo aos objetivos de aprendizagem/tema/
definigdo/contetido/conceito trabalhados num determinado periodo e explorar o
conhecimento prévio do aluno.
DESAFIO 2: Ac¢des pedagdgicas por meio das quais o estudante toma consciéncia
da relevancia do que vai aprender, agregando aos saberes ja constituidos, em
associacdo a sua vida cotidiana, a sua realidade social e a sua faixa etaria.
DESAFIO 3: Acbes pedagdgicas que levem o estudante a perceber o carater
interdisciplinar do que ele esta aprendendo.
DESAFIO 4: Agdes pedagogicas por meio das quais o estudante é desafiado a
fazer aplicacOes do que aprendeu em outras situagdes, contextos e experiéncias.
DESAFIO 5: Agdes pedagogicas que levem o estudante a sistematizar (aquilo que

aprendeu.
Da organizacéo da oferta educacional

Por meio do Processo SEI 00080-00233684/2021-79, o CED 01 de Brasilia
solicitou o termo de adesdo a EJA combinada para o ano letivo de 2022.

Apo6s um periodo conturbado em todo o mundo em funcdo das experiéncias
vividas no perido da pandemia, em fevereiro de 2022, conforme calendéario escolar, foi
possivel a retomada das aulas presenciais em todas as unidades prisionais do DF.

A organizacdo pedagdgica do CED 01 de Brasilia ficou com o seguinte formato:

- 0O 1° segmento foi integralmente ofertado em sistema semestral.

- O 2° segmento foi ofertado, dividindo o semestre em dois blocos de 50
(cinquenta) dias letivos, sendo que nos 50 (cinquenta) dias letivos subsequentes (segundo
momento), serd ofertado o bloco de componentes curriculares ndo ofertado no momento
anterior, fechando, dessa forma, a carga horaria total de cada etapa/ segmento/semestre.

No entanto, de acordo com as diretrizes da EJA, as disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica serdo ofertadas em regime semestral continuo de 100 (cem) dias
letivos, perpassando, assim, os dois momentos e os dois blocos de componentes

curriculares.
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O 3° segmento traz uma proposta diferenciada devido a especificidade do Sistema
Prisional, principalmente em funcéo de apenas ser possivel ofertar quatro dias de aulas
em relacdo aos cinco das escolas tradicionais. A nossa oferta para o 3° segmento sera
organizada em 3 (trés) blocos, sendo um de 34 (trinta e quatro) dias e os outros dois de
33 (trinta e trés) dias, totalizando os 100 dias letivos. Dessa maneira, seré possivel a oferta
das 12 disciplinas previstas para 0 3° segmento da EJA. As disciplinas de Lingua
Portuguesa e Matematica serdo ofertadas em dois blocos, perfazendo 66 (sessenta e seis)
dias letivos, perpassando assim dois momentos em dois blocos desses componentes
curriculares.

O horério das aulas (regéncia de classe) no CED 01 de Brasilia acontecia com a

seguinte orientacdo:

Matutino
. 8h as 9h- realizagcdo de atividades complementares como horas
indiretas nos espacos administrativos das Unidades Prisionais (total de 1h).
. 9h as 12h— atividades em regéncia de classe nos Nucleos de Ensino (total
de 3 horas).
Vespertino
. 13h as 16h — atividades em regéncia de classe nos Nucleos de Ensino
(total de 3 horas).
. 16h as 17h — realizacdo de atividades complementares como horas
indiretas nos espacos administrativos das Unidades Prisionais (total de 1h).
Noturno
. 19h as 22h — atividades em regéncia de classe nos Nucleos de Ensino
(total de 3 horas).
. 22h as 23h - realizacdo de atividades complementares como horas

indiretas nos espacos administrativos das Unidades Prisionais (total de 1h).

Das mudancas na organizacdo pedagdgica

Apos tratativas entre as Secretaria de Educacdo do DF e a Secretaria de
Administracdo Penitenciaria (Seape), no Processo SEI 00080-00041160/2022-34, a
Seape se pronunciou por meio do Oficio n°® 157/2022 - SEAPE/GAB/UNISAS
(82294890), informando que, a partir da data 16/3/2022, todas as Unidades Penais do DF
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estariam alinhadas a trabalharem em cumprimento integral das cargas horarias das aulas
presenciais nos Nucleos de Ensino, atuando com o apoio de servidores escalados em
servico voluntério, visando a garantir, diariamente, 4 (quatro) horas de aula, por periodo
letivo, exceto no dia em que os estudantes recebem visita.

Com a implantacdo das 4 (quatro) horas de aula em sua totalidade presencial,
desde o dia 16 de margo de 2022, foi necessario readequar a grade horaria dos professores,
uma vez que com a disponibilidade destas 4 (quatro) horas, permitiu uma organizacao da
grade horaria compativel com o previsto nas Diretrizes da Educacdo de Jovens e Adultos,
pois conforme a Portaria n® 55, de 24 de janeiro de 2022 no § 3° “A duracéo da aula nos
Nucleos de Ensino das Unidades de Internacéo Socioeducativas e nos Nucleos de Ensino
do Sistema Prisional - CED 01 BSB sera de 48 (quarenta e oito) minutos. (Alterado(a)
pelo(a) Portaria 80 de 07/02/2022) .

Da construgdo de uma nova grade atuacéo

Foram realizadas seguidas reunides com a SUGEP/DISET, SUBEB/DIEJA e
com a CREPP/UNIGEP, em func¢éo da necessidade de uma nova distribuicdo de carga
para o CED 01 de Brasilia. Durante este periodo, foram feitos varios ajustes de maneira
a possibilitar uma nova configuracdo na distribuicdo da grade dos professores
conforme preconizam as diretrizes da EJA.

Todos 0s segmentos passaram a serem integralmente ofertado em sistema

semestral seguindo a organizacgéo das Diretrizes da EJA e da EJA combinada.

A organizacdo pedagogica que antes era estrutrada em 4 (quatro) dias divididos
em blocos de 50 dias para 0 2° segmento e 33 dias para 0 3° segmento e com
semestralidade para o 1° segmento, passou a ter a seguinte composicao trabalho: todas as
unidades prisionais passaram a ofertar a Educacao de Jovens e Adultos nos cinco dias da
semana, inclusive nos dias da visita. Com a mudanca no horario das aulas (regéncia de
classe) no CED 01 de Brasilia, as aulas passaram a ser organizadas da seguinte forma:
Matutino

. 8h as 12h — atividades em regéncia de classe nos Nucleos de Ensino
(total de 5 horéarios de 48min perfazendo 4h).

Vespertino
. 13h as 17h — atividades em regéncia de classe nos Nucleos de Ensino

(total de 5 horéarios de 48min perfazendo 4h).
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Noturno
. 19h as 23h — atividades em regéncia de classe nos Nucleos de Ensino
(total de 5 horérios de 48min perfazendo 4h).

Importante ressaltar que devido a especificidade do atendimento ao estudante do noturno,
faz-se necessario o uso do recurso das aulas direcionadas no primeiro horario, uma vez que devido
os alunos terem horarios diferenciados de chegada do trabalho, alguns destes estudantes ndo
conseguem assistir ao primeiro tempo de aula.

Destacamos que conforme as Diretrizes da Educagdo de Jovens e Adultos as aulas
direcionadas sdo uma alternativa de atendimento ao estudante trabalhador matriculado em qualquer
segmento da EJA que, por motivos diversos, enfrenta dificuldades em participar das atividades no inicio ou
no fim do turno de estudo, o que acarreta énus ao processo pedagogico. Além disso, essa oferta, também,
possibilita o arranjo do tempo para a articulacdo com a educacdo profissional no mesmo turno de estudo.

rizes de Educacdo de Jovens e Adultos.
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7.1 LEGISLACAO VIGENTE PARA EJA NAS UNIDADES PRISIONAIS:

7.1.1 DIRETRIZES OPERACIONAIS DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS 2020.

A Educacdo de Jovens e Adultos — EJA Combinada apresenta uma forma de oferta
diferenciada para organizacdo dos cursos presenciais e estd pautada na Resolucdo N°

1/2012 do CEDF, Art. 33, Paragrafo Unico in verbis:

“Os cursos da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) a que se
refere 0 caput devem adotar curriculos flexiveis e
diferenciados, formas de avaliagdo e de frequéncia adequada
a realidade dos jovens e adultos e garantir matricula em
qualquer época do ano, assegurando o direito de todos a
educacdo. ”

E uma proposta diferenciada para a organizacdo curricular em curso presencial
para 0 1°, 2° e 3° Segmentos, a fim de ampliar a oferta e melhor atender a perfis especificos
de estudantes.

Tem como base 0 cumprimento da carga horaria minima estabelecida para cada

Segmento/Etapa de forma direta (presencial) e o restante indireta.

Quanto a carga horaria direta, os trés segmentos
estdo organizados com a distribuicao da carga horaria em
horas diretas e indiretas, como estabelecido na EJA
Combinada. Essa oferta ocorre em quatro dias da semana,
0 que possibilita ao custodiado a garantia de um direito
prioritario, o seu momento com a familia, caracterizado
pelo dia da visita tais como, trabalhadores do campo,
trabalhadores plantonistas, sazonais, temporarios,
pessoas em cumprimento de medida judicial de restricédo
de liberdade, dentre outros. Indireta: (Diretrizes
Operacionais da Eja — 2020, p.31)

A carga horéaria de duracdo da EJA Combinada serd a mesma estabelecida em
curso presencial e devera ser distribuida da seguinte forma:

o Carga horéria direta: no minimo 30% (trinta por cento) com o professor,
para mediacdo presencial dos conhecimentos, conteldos e experiéncias
significativas.

o Carga horéria indireta: no maximo 70% (setenta por cento) da carga
horéria exigida para o curso, para execucao de atividades pedagdgicas

complementares™.
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Além disso, as aulas terdo duracdo de 4 horas presenciais e

complementagéo de 1 hora/dia com atividades para serem realizadas na

As aulas tém duracdo minima de 3 4 horas em sala
de aula e o professor, independentemente do segmento,
permanece com a mesma turma durante todo esse tempo,
sem intervalos. A complementacdo da carga horéaria
semestral se dard com horas indiretas, pela realizacao de
atividades, elaboradas e orientadas pelo professor regente.
O acompanhamento dessas atividades é feito pelo
coordenador pedagdgico, que encaminha,
trimestralmente, relatério descritivo a Geréncia de
Educacéo Prisional (GEPRI/DIEJA/SUBEB). (Diretrizes
Operacionais da Eja — 2020, p.31)
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7.1.2 - PORTARIA N° 1152, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022

CAPITULO |
DA CARGA HORARIA DE TRABALHO NAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 5° Os servidores integrantes da CMPDF que atuam nas UES/UEES/ENEs podem ter
as seguintes cargas horarias:

IT - 40 (quarenta) horas semanais, no regime de 20 (vinte) mais 20 (vinte) horas, sendo 4
(quatro) horas em regéncia de classe, por turno, em 3 (trés) dias da semana, e 4 (quatro)
horas em coordenacgdo pedagdgica, por turno, em 2 (dois) dias da semana, perfazendo 12
(doze) horas em regéncia de classe e o restante em coordenacao pedagogica;

I1I - 20 (vinte) horas semanais, nos turnos matutino, vespertino ou noturno, sendo 4 (quatro)
horas em regéncia de classe em 3 (trés) dias da semana e 4 (quatro) horas em coordenagéo
pedagogica em 2 (dois) dias da semana, perfazendo 12 (doze) horas em regéncia de classe.

8 2° As 20 (vinte) horas semanais perfazem 12 (doze) horas em regéncia de classe, que
equivalem a carga total de até 15 (quinze) aulas semanais.

Art. 13. A atuacdo dos professores em regéncia de classe na EJA no Nucleo de Ensino -
NUENdo Sistema Prisional na Penitenciaria Federal em Brasilia - PFBRA sera de 40
(quarenta) horassemanais, no regime de 20 (vinte) mais 20 (vinte) horas, sendo 3 (trés)
horas em regéncia de classe, por turno, em 4 (quatro) dias da semana, perfazendo 24 (vinte
e quatro) horas em regéncia de classe. A coordenacdo pedagogica dar-se-a em 16
(dezesseis) horas semanais, sendo:

I - 1 (uma) hora por dia, por turno, em 4 (quatro) dias da semana, destinada a coordenacéo
pedagdgica individual ou a coordenacdo coletiva (ambas no NUEN na PFBRA) ou a
formacdocontinuada, totalizando 8 (oito) horas semanais;

IT - 1 (um) dia destinado a coordenacdo pedagogica individual, podendo ser realizada fora

8 4° A duracgdo da aula nos NUENs do Sistema Prisional atendidos pelo CED 01 de
Brasilia sera de 48 (quarenta e oito) minutos.

Art. 37. O professor que atua nos NUENSs do Sistema Prisional atendidos pelo CED 01
de Brasilia deve cumprir a carga horaria de regéncia de classe e, se houver carga residual,
cumprir o horério no proprio NUEN ou no CED 01 de Brasilia, realizando ac6es
relacionadasas horas indiretas, elaborando atividades de avaliacdo e acompanhando os
conteudos desenvolvidos.

Art. 38. Para os casos em que o estudante e o professor dos NUENSs do Sistema Prisional
atendidos pelo CED 01 de Brasilia ndo possam frequentar o periodo normal de aula, em
funcdo de situacdes que oferecam riscos a sua integridade ou de outrem e/ou em situacdes
sinalizadas pela Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Distrito Federal
- SEAPE/DF ou pelo Departamento Penitenciario Nacional - DEPEN, os professores
devem cumprir a jornada de trabalho no Nucleo de Ensino ou no CED 01 de Brasilia, no
desenvolvimento de atividades relacionadas as horas indiretas e elaborando atividades de
acompanhamento e avaliacdo dos contetdos desenvolvidos.
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7.2 COORDENACAO PEDAGOGICA

As coordenacdes pedagdgicas coletivas do CED 01 de Brasilia, para o 1°
segmento acontecem com a seguinte organizacao: um grupo de professores coordena as
tercas, outro as quartas-feiras, outro quintas-feiras e por final os que coordenam nas

sextas-feiras.

.Para 0 2° e 3° segmentos, as coordenacfes acontecem conforme previsto nas
Diretrizes da Educacao de Jovens e Adultos: na terca-feira com os professores da Ciéncias
da natureza e Matematica, na quinta-feira com os professores de Cédigos e linguagens

e na sexta-feira com os professores de Ciéncias Humanas.

Ascoordenacdes acontecem na sede do CED1 de Brasilia, porém de acordo com a
necessidade podem ser realizadas nas unidades prisionais. As coordenagdes podem ser
organizadas em reunides gerais (com atividades pedagdgicas e administrativas), com 0s
professores do 1° segmento (professor regente e o professor P3) e por componente

curricular no caso do segundo e terceiro segmentos.

O professor tem um dia de coordenacdo que é realizado fora do ambiente escolar
conforme o que consta na Portaria n® 1152, de 06 de dezembro de 2022

Os coordenadores pedagdgicos dos 1°, 2° e 3° segmentos, organizam o semestre juntamente
com o corpo docente seguindo o calendario da SEEDF. Estabelecem as atividades extra-curriculares
que serdo desenvolvidas ao longo do semestre e planejam sua execucao.

Durante o semestre, acompanha 0s professores quanto a execu¢do e a qualidade dos
contetdos que estdo sendo ofertados aos discentes. Avalia, debate e procura solucBes para 0s
docentes sempre se baseando no curriculo em movimento, BNCC e outros documentos da SEEDF.

Auxilia o corpo docente na elaboracdo de material impresso (avaliacdes, atividades
direcionadas, listas de exercicios, etc) sugerindo alteracGes que faciltem o desenvolvimento da
atividade com o maximo de compreensdo dos alunos e obviamente um espaco de reflexdo, na
propria atividade para o professor. Periodicamente, a equipe pedagogica se reune com o0s docentes
para avaliar o trabalho desenvolvido por cada professor com o objetivo de avaliar e replanejar as
proximas acoes.

Durante o semestre, a equipe pedagdgica também atua nas unidades prisionais auxiliando
as atividades que cada coordenador local planeja com sua equipe, como por exempl:, o intervalo

cultural, exposicdes, campeonatos esportivos, mostras culturais, gincanas e etc...
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7.2.1 OBJETIVOS DA COORDENACAO PEDAGOGICA:

Construir uma identidade institucional e pedagdgica.

e Tragar estratégias para melhorar o processo ensino-aprendizagem.

e Acompanhar casos especificos das unidades e alunos.

e Pensar e planejar as atividades coletivas.

e Manter a unidade nas ag¢des desenvolvidas.

e Realizar estudos que possam nortear a conducdo e a resolucdo de situagdes
problemas que ocorrem durante o processo de ensino-aprendizagem.

e Incentivar e promover iniciativas para humanizar os espacos da escola.

e Promover a formagéo continuada.

e Realizar a avalia¢do institucional com a comunidade semestralmente.

e Acompanhar, registrar e analisar os resultados do conselho de classe com a
finalidade de propor intervengdes e melhorar o processo de ensino aprendizagem.

e Proporcionar formacéo continuada para o professor, observando os elementos da
educacéo prisional.

A equipe pedagogica do CEDO1 planeja acdes coletivas que norteiam o trabalho
no semestre letivo buscando valorizar a equipe docente numa construcdo coletiva,
buscando promover uma educacdo de qualidade aos estudantes. Desta maneira, 0
planejamento das coordenagdes tem como norteadoras trés dimensdes: o cuidado e

valorizagcdo do servidor, a formacao continuada e construcdo de praticas pedagdgicas

inovadoras e motivadoras.

Pensando em promover acdes que visam ao cuidado do servidor com sua saude,
sdo convidados para as coordenacgdes profissionais que possam estimular o professor a
cuidar de si mesmo. Entre os profissionais que nos auxiliam nesse trabalho estdo:
educadores, nutricionistas, fonoaudidlogos, médicos, professores de educacdo fisica e

psicologos.

A formacdo continuada, é, também, constantemente estimulada, por isso, no inicio
do semestre, sdo planejados cursos, seminarios, palestras, em parceria com a SEEDF,
EAPE, UnB, Sinpro, entre outros colaboradores, de forma que, o nosso professor tenha a

possibilidade de estar durante todo o semestre, refletindo sobre sua préatica pedagogica.
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Além disso, pensamos em atividades que estimulem projetos/acfes com

temas relevantes para a comunidade educativa e que favorecam o aprendizado, tais como:

valorizagdo da figura feminina, analise sobre machismo e feminismo em nossa
sociedade, violéncia contra a mulher em diversos espacos sociais.

Debater o feminicidio e a violéncia doméstica observando as normas legais
criadas para a diminuigéo da violéncia

Direitos Humanos para refletirmos sobre os direitos dos nossos alunos, bem
como 0s nossos direitos no ambiente prisional.

Inteligéncia emocional e funcional — com um trabalho voltado para as relagdes
interpessoais com palestras sobre inteligéncia emocional, funcional e
comunicacao assertiva para professores e alunos.

Comunicacdo néo violenta buscando analisar como estamos nos comunicando no
dia a dia.

Discriminagdo e preconceito buscando refletir sobre racismo na sociedade e a
naturalizacdo dos processos de marginalizacdo nos meios sociais.

A profissionalizagdo da educacdo e os impactos para os estudantes da educacédo

nas prisoes.

74




PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA 1°/2° SEMESTRES DE 2023

CRONOGRAMA OBJETIVO SEG. ATIVIDADES RESPONSAVEL
Construir uma identidade | 1° 2°e3° |-Palestras; Equipe de
-Semana Pedagdgica institucional e pedagdgica. | segmentos |Apresentacdo da avaliagdo institucional. coordenacéo
-Revisdo do PP. Pedagogica.
— Distribuicéo de turmas 2° semestre. -Construcdo do plano de agdo da coordenacdo pedagdgica.
Reunides pedagdgicas coletivas -Avaliagdo institucional.
Reunides pedagogicas coletivas Tracar estratégias para 1°,2°e 3% |-Reunido pedagdgica coletiva, por pares, por segmento, por componente curricular. [Equipe de
melhorar a aprendizagem. | segmentos |- Estudo das Diretrizes Operacionais da EJA. coordenacéo
Conforme calendario da CRE/Unieb - Estudo sobre BNCC. Pedagogica.
Manter a unidade nas - Estudo sobre o Curriculo em Movimento.
acoes. - Estudo sobre avaliacdo e conselho de classe Unieb
-Formac6es na CRE/UnB.
(1° Segmento) Acompanhar casos 1°,2°e¢ 3% |- Reunido nas 7 unidades com os coordenadores locais e chefes dos Nuens. Equipe gestora;
(2° Segmento) especificos das unidades e | segmentos | Conselho de Classe. (final dos blocos e 1° seg. uma vez por més nas Equipe pedagdgica;
(3° Segmento) alunos. coordenacdes. Coordenadores
Conforme organizacéo da Pedagogicos locais;
coordenacéo/direcao Professores
-Semana Pedagdgica Pensar e planejar as| 1° 2°e3° |-Reunido pedagogica coletiva para planejamento das atividades: Equipe de
atividades coletivas. segmentos  -Abertura do semestre; coordenacao
Reunides pedagogicas coletivas -Semana de Educacéo para a vida; Pedagogica.
-Semana da Eja;
-OBMEP; -Coordenadores

-Conselho de classe final do semestre;
-Encerramento nas unidades (FORMATURAS);
-Confraternizacdes;

-Dia Internacional da Mulher (PFDF);

-Dia do Estudante.

Pedagdgicos locais.
e professores.
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PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA 1°/2° SEMESTRES DE 2023

CRONOGRAMA OBJETIVO SEG. ATIVIDADES RESPONSAVEL
Reunides pedagogicas coletivas Realizar  estudos que| 1°2°e3° |Reunido pedagogica coletiva, por pares, por segmento, por componente curricular, [Equipe gestora;
possam nortear a condugdo | segmentos  |por unidade; Equipe pedagdgica;
(1° Segmento) e a resolucdo de situacgdes -Conselho de classe, Coordenadores
(2° Segmento) problemas que ocorrem -Estudo de caso. Pedagdgicos locais;
(3° Segmento) durante o processo de Professores
Conforme organizacéo da ensino aprendizagem.
coordenacéo/direcao
Incentivar e promover 1°,2°e3°  |-Palestras nas unidades. Supervisor
Durante o semestre letivo iniciativas para humanizar | segmentos |-Atividades coletivas especificas por unidade. Pedagdgico
0s espacos da escola. -Reunido pedagogica coletiva nas unidades. Coordenadores
-Confraternizaces nas unidades. Pedagogicos locais.
- Exposicgles de arte Professores da
unidade.
Equipe Gestora
Equipe de
coordenacdo
Pedagdgica.
Reunides pedagdgicas coletivas Promover a formacao 1°,2°e3° | Reunido pedagdgica coletiva, por pares, por segmento, por componente Equipe de
continuada. segmentos  fcurricular; coordenacao
- Palestras; pedagdgica.
- Cursos;
- Seminérios;
Tematicas:

(Valorizag8o da mulher; Racismo/Preconceito; Inteligéncia emocional, funcional;
Comunicacédo ndo violenta; Direitos Humanos; Eja Educacdo nas prisdes; Ensino
profissionalizante na EJA; Curriculo em movimento; Diretrizes da EJA; Regimento
Escolar; Conselho de Classe, Avaliacdo; Diretrizes da Educacdo nas prisdes.
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PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA 19/2° SEMESTRES DE 2023

CRONOGRAMA OBJETIVO SEG. ATIVIDADES RESPONSAVEL
Junho e novembro Realizar avaliacéo 10,20 3°  |-Construir formulario Equipe gestora;
institucional com a segmentos  |-Aplicar a avaliacdo Equipe de
comunidade educativa -Compilar os dados coordenacéo
-Apresentar resultados para a comunidade escolar pedagdgica.
-Tragar estratégias com base nos dados obtidos
(1° Segmento) IAcompanhar, registrar e 1°,2°e 3% |-Realizar reunides por segmento para tragar acoes interventivas baseadas nos dados [Equipe gestora;
Uma vez por més analisar os resultados do segmentos  |obtidos no conselho de classe. Equipe de
(2° Segmento) conselho de classe com a -Realizar auto avaliagio coordenacéo
Dois blocos finalidade de propor pedagogica.
(3° Segmento) intervencdes e melhorar o Coordenadores
Trés blocos processo de ensino pedagogicos locais;
aprendizagem. Professores.
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7.3 AEE. SALA DE RECURSOS

O CED 01 de Brasilia ndo dispde de Sala de recursos nem de Atendimento
Educacional Especializado.

7.4 RELACAO ESCOLA-COMUNIDADE

A participacéo da comunidade com o CED 01 de Brasilia, mesmo que de forma timida
é muito significativa, pois € importante construir condicdes para que essa relacdo ocorra e
favoreca o desempenho dos alunos. Um dos pontos a serem fortalecidos para que esta relagdo
aconteca € a formacdo dos profissionais da escola, principalmente os professores, pois esses
profissionais devem estar preparados para trabalhar com as diferencas e para olhar para a
educacéo de forma mais humanizada.

E preciso fortalecer as condices entre escola e familia, para que o sucesso da educagio
escolar seja responsabilidade de todos: familias, escola, seguranga e justica o que significa que a
escola sozinha ndo e capaz de promover a educacao no sistema prisional.

O dialogo, o acolhimento e a valorizagéo e divulgacdo das informacgdes e principalmente
a participacao dos pais na escola, por meio da criacdo de oportunidades de convivéncia através
de eventos como as formaturas ou de projetos como Fest Art, estabelecem vinculos da
comunidade e familias com a escola favorecendo tanto a comunidade quanto auxilia na relevancia

do trabalho da escola no seu contexto da EJA prisional.

7.5 Inclusdo

Segundo Paulo Freire, “ensinar exige compreender que a educagdo ¢ um forma de
interven¢do no mundo” (FREIRE, 1999, p. 11 O). Assim, um ponto de extrema importancia na
pratica pedagogica do docente que atua no Ced 01 de Brasilia é na reflexdo sobre o curriculo, pois
repensar a parte pedagdgica, a todo instante, é tarefa diaria na carga deste docente.

Neste caso as adaptacdes sdo primordiais, para os alunos que possuem alguma limitacdo
como a deficiéncia visual ou surdez. A escola, juntamente com o SOE, procura ajuda da
Coordenacdo Regional do Plano Piloto, bem com ajuda de profissionais capacitados que nos
orientam como agir com esses alunos principalmente na elaboracdo de materais impressos como
listas de exercicios, atividades direcionadas, avaliacGes, etc.

Em relacdo a Educacgdo Inclusiva, serdo contempladas as questdes de acessibilidade e de
adequacdes para atender as necessidades dos estudantes com deficiéncia e/ou TranstornoGlobal de
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Desenvolvimento (TGD)/Transtorno do Espectro Autista (TEA) utilizando a EJA interventiva.
Para os estudantes com surdez, a abordagem educacional deve ser por meio do bilingtiismo
visando capacitar a pessoa com surdez para a utilizagdo de duas linguas no cotidiano escolar e na
vida social, quais sejam: a Lingua de Sinais e a lingua da comunidade ouvinte, no entanto a escola
ainda carece de profissionais que possam realizar o acompnhamento destes estudantes.
O modelo de integracdo escolar, devem respeitar as especificidades e a forma de aprender

de cada um, ndo impondo condic@es a inclusdo desses alunos no processo de ensino e aprendizagem.
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7.6 PLANO DE ACAO DO SOE

PLANO SEMESTRAL/ANUAL DE ORIENTAC;AO EDUCACIONAL
1° e 2°Semestres de 2023

CRE: Plano Piloto EU: CED 01 DE BRASILIA

Etapa/Modalidade de Escolarizacdo: EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS /
Atividades, Ensino Fundamental e Ensino médio

De acordo com a Orientacdo Pedagogica da Orientacdo Educacional o(a) Pedagogo(a) -
Orientador(a) Educacional integra-se a equipe pedagdgica da Unidade Escolar
incorporando suas a¢des ao processo educativo global, na perspectiva da Educacdo em e
para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a
aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista 0 que esta preconizado no Regimento da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuacdo do Pedagogo-Orientador Educacional
deve partir do principio da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico
Pedagogico - PPP, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante
como ser autbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no
meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)

Assim sendo, segue o planejamento da Orientacdo Educacional para o presente
semestre/ano no CED 01 de Brasilia, destinado as cinco Unidades do Sistema Prisional
do Distrito Federal.

Metas:

1 -. Promover a identidade da Orientacdo Educacional no Sistema Prisional;

2. Interagir, articular e planejar com os coordenadores locais das unidades prisionais e
com o0s coordenadores pedagogicos dos segmentos, a fim de atender as demandas
prioritarias de cada unidade, bem como dinamizar datas comemorativas e/ou atividades
previstas no calendario escolar;

3. Executar, junto aos estudantes internos, acdes pedagogicas, educativas e recreativas de
acolhimento, escuta ativa, desempenho socioemocional e comportamental, enfrentamento
as violacdes de direitos, educacdo em e para os direitos humanos, educacdo para a
diversidade, educacdo para a sustentabilidade, socioeducacdo para a devida
ressocializacdo, reconstrucéo e conscientizacdo da identidade, da cidadania, dos valores,
do respeito, dos limites, da responsabilidade e, por fim, autoavaliacdo, bem como orientar
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os internos, seja coletivamente ou individualmente, nas dificuldades de aprendizagens
frente as particularidades intelectuais. Executar ainda, a¢Bes que contemplem a
profissionalizacdo e o mercado de trabalho a partir dos interesses elencados junto aos
internos, assegurando assim aos reclusos e reclusas, por meio da aquisicdo de
conhecimentos e reconstrucdo da dignidade, a sua reinsercao social.

TEMATICAS FUNDAMENTACAO | ESTRATEGIAS | EIXO DE ACAO
CURRICULAR PEDAGOGICAS DA
ORIENTACAO
Ed. Ed. Ed. EDUCACIONAL
Cidadania/Diversid.|Sustent. DESENVOLVIDA
DH
Promover a Apresentacdo do Acoes
Identidade da X X X Servico de Institucionais para
Orientacéo Orientagédo implantacéo e
Educacional no Educacional de execucédo do SOE
CED 01 de acordo com no CED 01 de
Brasilia Regimento Escolar| Brasilia junto a
da Secretaria de | equipe de Direcéo e
Estado de pedagdgica da UE,
Educacdo do DF e no inicio do
propostas de acdes | semestre/ano letivo
nas Unidades do
Sistema Prisional
do DF
Elaborar plano de Acdes
acao do SOE Institucionais
Participar da Acdes
reelaboracdo da PP Institucionais
da UE
Interagir, Andlise da realidade
articular e X X X de cada Unidade | Ac¢0es junto a
planejar com os Prisional; Equipe Pedagogica
coordenadores da UE e do NUEN
locais das Planejamento no inicio do
unidades coletivo: semestre
prisionais e com participacdo das
0S coordenagdes Acdes junto a
coordenadores semanais com os | Equipe Pedagogica
pedagdgicos dos docentes ou durante o semestre
trés segmentos encontros
da modalidade frequentes nas
de escolarizacéo Unidades Prisionais
para trocas de
informacoes,
devolutivas e acOes
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formativas que
favoregcam
estratégias
pedagogicas,
cooperativas de
incluséo, ética,
valores, cidadania,
saude, disciplina e
orientacéo
profissional

Apoio pedagogico
coletivo e/ou
individual,
Intervencdes e
acompanhamento
dos(as)
Internos(as) nos
desempenhos
cognitivo, social e
comportamental

Acolhimento,
escuta ativa,
participacdo no
desenvolvimento e
aplicacdo da PP
nos eventos,
atividades
pedagdgicas
previstas e projetos
afins.

Ac0es junto aos
estudantes durante
0 semestre

Apresentacéo e
debate de assuntos
pertinentes a
reeducacéo,
profissionalizacao
e ressocializagédo
do(a) estudante
interno(a), bem
COMO 0S previstos
em calendario
escolar, por meio
de textos, poesias,
musicas,
dindmicas,
dramatizacGes e/ou
outros.

Ac0es junto aos
estudantes durante
0 semestre

Encaminhamentos
e articulacdo em
rede junto "a
DIEJA

Acdes junto a
Direcédo e Gerente
da DIEJA durante o
semestre

Acreditar e
fortalecer o
protagonismo
humano culpado e
ainda inacabado da
comunidade
escolar carceraria,
com vistas a

Acdes junto aos
estudantes durante
0 semestre
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capacidade de
regeneragao, dos
sonhos
interrompidos, dos
interesses e
aspiracdes no
mundo moderno,
por meio de
didlogo e acbes
que produzam, no
dia a dia, a
delicadeza, a
naturalidade, a
sinceridade e a
confianga, a fim de
estimular e
valorizar o
potencial
intelectual e
humano de cada
um(a) confiado(a)
a nds educadores.
O conhecimento
transmitido com
afeto pode nos
convencer de que 0
trabalho destinado
aos egressos vale
sim, a pena.
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PROJETO DE CULTURA PELA PAZ

O Projeto de Cultura pela Paz, realizado pelo CED 01 de Brasilia, conta com a
participacdo de todos os profissionais envolvidos com a Educagéo nas unidades prisionais
sendo eles: direcdo, professores, coordenadores, orientador educacional e policiais
penais.

A Cultura pela Paz no ambito do Sistema Prisional € trabalhada desde a
autorizacdo do interno para o estudo, assim como durante a sua adaptacdo ao ambiente
educacional e o convivio com outros alunos e profissionais.

O trabalho do Orientador Educacional é de extrema relevancia, pois no seu projeto
de orientacdo em conjunto com a comunidade escolar sdo desenvolvidas atividades que
auxiliam na dinamica da promocéo da Paz. A¢des como: rodas de conversas sobre temas
que envolvem os diversos tipos de violéncia e acdes para combaté-las, elevacdo da
motivacdo, autoestima e relagfes interpessoais etc. Exibicdo de filmes com posterior
debate que promovam a reflexao sobre a homofobia, racismo, bullying, direitos humanos,
salude mental e fisica e varios outros assuntos que sejam demandados também pelos
alunos e que contribuam no exercicio da paz e da ressocializacao.

Além dessas acdes é importante frisar que eventos como a Semana de Educacao
para a Vida, Semana da EJA e a formatura sdo atividades também sdo desenvolvidos
projetos que estdo relacionados com a Cultura pela Paz. S&o a¢des como palestras, jogos,
oficinas, teatro e musica.

Dessa forma o CED 01 de Brasilia ndo realiza um projeto em um momento

especifico, mas sim ao longo de todo o semestre.
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7.7 LABORATORIOS

As unidades prisionais PDFI e CIR disp8e de laboratorios de informética onde ja
foram implementadas formacdes aos estudantes pelo CED 01 de Brasilia conforme
projetos que se encontram anexos, no entanto hoje estes espagos ndo estdo disponiveis

para 0 uso da escola.

7.8 PLANO DE ACAO DOS READAPTADOS

O CED 01 de Brasilia possui em seu quadro de professores, duas professoras
readaptadas: Adriana Pires Correa e Cheila Aparecida da Mata que realizam atividades
pedagdgicas especificas elencadas como possiveis de execucdo dentro da suas

readaptacOes funcionais.

Professora Readaptada responsavel pela elaboracéo e execucdo: Cheila Aparecida da Mata

CRE: Plano Piloto/Cruzeiro: Unidade Escolar de Desenvolvimento: CED 01 de Brasilia

Etapa / Modalidade da Educacdo Baésica atendida: 1° Segmento da EJA

Tema do Projeto: Atividades Sob Coordenacdo e Atividades Interventivas Para Aprendizagens
Significativas

Espacos utilizados para execucdo do projeto: Sala de coordenacdo da CED 01 de Brasilia e Salas
dos Professores das Unidades Prisionais atendidas pelo CED 01 de Brasilia.

Periodo de Execucdo: Ano letivo de 2023.

1-Apresentacao:

O projeto “Atividades Sob Coordenacio E Atividades Interventivas Para Aprendizagens
Significativas” propde o trabalho da professora readaptada no auxilio ao desenvolvimento de
atividades demandadas pela Coordenacdo Pedagogica do Primeiro Segmento do CED 01 de Brasilia e
também auxilio aos professores, com alunos que apresentem dificuldades acentuadas de aprendizagem

e necessitem de atividades adaptadas.

2-Problematizacao:
Entre as atividades pedagdgicas elencadas como possiveis de execucdo na readaptacdo funcional do
meu cargo de professora dos anos iniciais, atuando no CED 01 de Brasilia, estdo as atividades de auxilio

a Coordenacgdo Pedagogica do 1° Segmento, e atendimento de demanda especifica: necessidade de
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materiais que complementem ou suplementem as atividades utilizadas em cela de aula pelos
professores do 1° Segmento, uma vez que existem alunos com dificuldades de aprendizagem acentuada
na compreensao dos conteudos e em realizar as atividades propostas no curriculo minimo.

3-Objetivo Geral:

O projeto surgiu como via de auxilio a Coordenacdo Pedagdgica Geral do 1° Segmento, em suas
diversas acdes para acompanhamento e melhoria do trabalho pedagdgico e também o auxilio ao
trabalho do professor cujos alunos estejam apresentando acentuada dificuldade na compreensao e

aprendizagem das atividades de base necessitando de refor¢o dos conte(idos minimos do 1° Segmento.

4-Objetivos Especificos:
« Colaborar junto a Coordenacao Pedagogica do 1° Segmento para atendimento de suas demandas

especificas, assim como o aperfeicoamento e atualizacdo pedagdgica dos professores.

» Pesquisar, divulgar e/ou construir um banco de atividades e materiais, que estejam em
consonancia com o programa minimo dos conteudos do 1° segmento da EJA do CED 01 de
Brasilia e, que foram adaptados ou até simplificados pare serem trabalhados em cela de aula,
que visem auxiliar e ou complementar o trabalho realizado pelo professor regente, com 0s
alunos que apresentam acentuada dificuldade de aprendizagem e que ndo possuem diagndstico
de deficiéncia intelectual, no intuito de facilitar a compreensdo do que esta sendo ensinado e
reforcar uma aprendizagem significativa. Esse banco de atividades ndo sera criado para atender
apenas as solicitacGes de um determinado professor ou as necessidades de um aluno especifico,
pois a escola ndo possui sala de recursos, mas contara com inimeras sugestdes que visardo
ajudar nas diversas dificuldades de compreensdo ou necessidade de refor¢o de conteudos que

forem sendo apresentados.

5-Publico alvo:

Professores e alunos do 1° segmento do CED 01 de Brasilia.

6-Atividades desenvolvidas no projeto de trabalho da professora:
Atendimento colaborativo com as demandas e solicitacdes da Coordenacdo Pedagdgica do 1° Segmento
do CED 01 DE Brasilia. E, em consonancia com esta hierarquia:
« Pesquisar, preparar, confeccionar e apresentar atividades para aperfeicoamento e atualizacao
pedagdgica dos professores;

« Atender as solicitagdes pedagdgicas dos professores;
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» Revisar e/ou elaborar atividades para uso em aulas indiretas;

 Aplicar e corrigir provas classificatorias;

 Visitar periodicamente as escolas do CED 01 de Brasilia, em consonancia com a coordenacao
pedagogica do 1° segmento;

» Analisar atividades, pesquisar, sugerir adaptacGes e encaminhar aos professores e ou
confeccionar atividades pedagoOgicas adaptadas para os alunos, conforme solicitagdo dos
professores e autorizagdo da coordenacdo pedagdgica;

» Pesquisar, se autorizada pela chefia imediata, junto a instituicdes de EJA Interventiva atividades
e materiais adaptados que possam facilitar a aprendizagem dos alunos do 1° Segmento do CED
01 de Brasilia;

7- Metodologia, Acompanhamento e avaliacéo

O trabalho desenvolvido pelo professor readaptado esta sujeito a avaliagdo e acompanhamento, dentro
de suas especificidades, pela direcdo escolar e Coordenacdo Pedagdgica do 1° Segmento, estando
sujeito a qualquer momento a adaptagdes para melhorias e reformulaces.

O projeto passara por avaliacdo periddica a cada trimestre letivo.

As atividades aqui propostas sO poderdo ter sentido e sucesso se estiverem em consonancia com as
diretrizes pedagdgicas do CED 01 de Brasilia, e com a colaboracéo efetiva da Coordenacédo Pedagogica
do 1° Segmento, professores regentes das turmas, Direcdo Escolar, Coordenadores Pedagdgicos das

unidades prisionais.
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Professora Readaptada responsavel pela elaboracédo e execucgdo: Adriana Pires Correa

CRE: Plano Piloto/Cruzeiro: Unidade Escolar de Desenvolvimento: CED 01 de Brasilia

Etapa / Modalidade da Educagdo Bésica atendida: 1°, 2° e 3° Segmentos da EJA

Tema do Projeto: Apoio a coordenacdo de unidade prisional desenvolvida por professores do CED
01 de Brasilia

Espacos utilizados para execucdo do projeto: Salas dos Professores das Unidades Prisionais: CIR,
PDF1 e PDF2

Periodo de Execucdo: Ano letivo de 2023.

1-Justificativa

Diversos fatores foram identificados como primordiais para a elaboracéo deste projeto, entre
eles, estar inserida na escola prisional, tendo contato direto com professores e alunos, auxiliando
e desenvolvendo agdes que facilitem essa educacéo.

A educacdo tem assumido um papel cada vez mais proeminente nas nossas sociedades. O
desenvolvimento do ser humano como pessoa e 0 desenvolvimento das nacgBes (econémico,
tecnoldgico, cientifico, social e cultural) muito devem a evolucéo do sistema educativo ao longo
dos séculos. Primazia de algumas classes tornou-se hoje o passaporte indispensavel para a
insercdo do individuo na sociedade. Por isso, creio poder salientar que a educacao € atualmente
um assunto de todos, ndo devendo interessar apenas aos professores e aos estudantes, aos pais,
aos técnicos e aos politicos (FRAGOS0,1989). E necessario educar os jovens de hoje para os
desafios de amanha: eliminando a pobreza, garantindo um desenvolvimento sustentavel e de paz
duradoura. Efetivamente, e de acordo com o dizer da Comissao Internacional para o Séc. XXII
"0 tempo de aprender é agora a vida inteira"”, sendo, por conseguinte imprescindivel considerar
a formacdo do adulto encarcerado, tdo prioritaria como a da crianga e do jovem, face a
permanente necessidade de atualizacdo, imposta pela evolucdo da ciéncia, da tecnologia e da
propria sociedade.

Quando a instituicao penal utiliza parte de seu espaco fisico para construir os setores de ensino,
sinaliza que ha um processo educacional com o objetivo de instrucdo, e que visa também a
transformacao do preso. “Todos os policiais estdo comentando da diferenga de comportamento
dos presos do setor de ensino e dos que ndo estudam, os daqui estdo mais comportados.” (Policial

chefe do setor de ensino de uma penitenciaria recém-inaugurada no ano de 2006, no DF.).

2 - Fundamentacdo tedrica

O trabalho educacional dentro das prisbes no DF tem muita relevancia, ultrapassando o
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oferecimento da educagdo formal, podemos ver isso no Caderno do Curriculo em movimento da
EJA no DF: “EJA nas Prisdes — A EJA nas prisdes ndo se limita apenas a escolariza¢cdo, mas
também reconhece a educacao como direito humano fundamental para a constituicdo de pessoas
autdbnomas, criticas e ativas frente a realidade em que se encontram. A populagdo privada de
liberdade caracteriza-se como um publico bastante heterogéneo, com acentuada diversidade
etaria, étnicoracial, sociocultural, de género e de orientacdo sexual. Mantidas dentro de suas
celas, essas pessoas estdo impedidas de desfrutarem das oportunidades sociais trazidas pela
convivéncia humana. A oferta de EJA no ambiente prisional significa proporcionar a esses
estudantes a instancia de construcgdo coletiva que proporciona um convivio de participacao social
ndo contemplado em nenhum outro espago da prisdo.” CURRICULO EM MOVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — pagina 13

3-Objetivos
Atuar em conjunto a coordenacgéo de ensino da unidade prisional, desenvolvida por professores
eleitos por outros professores, possibilitando um apoio e com isso um reforgo na préatica desse

profissional.

4-Publico Alvo

Coordenadores de unidades prisionais, professores atuantes nessas unidades e alunos
matriculados nos nucleos de ensino.

5- Meta a ser alcancada

Para DURKHEIM (1975), a educacdo nas sociedades humanas tem a funcédo social de evitar a
contradicdo entre 0s interesses pessoais e 0s sociais existentes, mostrando para o individuo que
é impossivel viver sozinho, assim, as teias relacionais que ele desenvolve mostram que a
educacdo ¢ um fendmeno necessario a integracao social. “A educagdo ¢ a acdo exercida, pelas
geracOes adultas, sobre as geracdes que ndo se encontram ainda preparadas para a vida social,
tem por objeto suscitar e desenvolver, certo nUmero de estados fisicos, intelectuais e morais,
reclamados pela sociedade politica, no seu conjunto, e pelo meio especial a que o individuo,
particularmente, se destine” (DURKHEIM, 1975, p.41). Os individuos que ja passaram por tal
“ajuste”, devem submeter aos mais novos as agdes necessarias para integra-los a sociedade.
Visando a ressocializacdo do preso através do desenvolvimento do prazer de saber ler o itinerario
do énibus, 0 nome do remédio, assinar o proprio nome, entre varias outras possibilidades que a
escola contribuird para a construcdo de relatos orais e escritos de alunos que prestaram o

vestibular, concursos publicos, mostrando o papel efetivo da educagdo carceraria, agugando o
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senso critico com as atividades de cidadania.

6-Metodologia

Estar presente nos Nucleos de Ensino, ajudando, apoiando, substituindo, no que for possivel as
professoras eleitas coordenadoras de unidade, especificamente, CIR, PDF1 e PDF2.

7- Consideracdes Finais

Ainda temos muitas coisas para melhorar e progredir, visando uma educacdo de méaxima
qualidade que consiga oferecer também a educacdo superior, mesmo que a distancia, assim
voltemos a discussdo: educacdo é a base para a ressocializacdo? Verificamos no histérico das
prisdes que a pena de prisdo como punigdo, como castigo, é o que mais existiu e ainda existe em
Nosso pais.

Na execucdo penal verifica-se que a lei apenas diz que tem que haver a oferta de educacdo;
porém, nada tem regulamentado sobre isso. Embora existam escolas prisionais, setores de ensino
em todo o pais, nada ha que dé suporte e amplie a oferta, procurando resgatar a cidadania do
individuo preso. Esta educacdo muitas vezes € vista como terapia ocupacional ou mesmo
passatempo, modo de retirar o preso um pouco da ociosidade. Acreditando na educacdo e no
trabalho como condigéo essencial para o reingresso a sociedade, verifico a necessidade de se ter
maior empenho no sentido de oferecer subsidios técnicos e tedricos que venham dar maior
alicerce a esta questdo. A educacéo € o alicerce sim para a mudanca do individuo, ndo é so ela,
ela é a ponte, chave fundamental para a reinsercdo, uma vez que abre caminhos, novos
horizontes, aguca o senso critico a vontade de fazer coisas melhores, progredir. Antdnio Gramsci
entende que a educacdo visa as relagcdes sociais, com o objetivo de modificar ou manter uma
estrutura social; o pressuposto de que a humanidade que se reflete em cada individualidade é

composta pelo individuo, pelos outros homens e pela natureza. (JULIAO, 2003).
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7.9 PLANO DE PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR DOS
ESTUDANTES

O Ced 01 de Brasilia, promove juntamente com os NUEN’s, algumas atividades para

que o estudante se sinta inserido no contexto educacional, mostrando que a participacéo

adequada pode gerar beneficios ao estudante dentro do periodo em que esta privado de liberdade.

Citam-se algumas:

Alunos que deverdo mudar de unidade prisional por conta da progressao de regime,
a escola consegue remaneja-los de turmas para que ndao percam a vaga na escola;
Informar sobre a importancia da certificacdo escolar e os procedimentos que 0S
alunos devem adotar para conseguir seus diplomas;

Atividades pedagogicas interativas como manipulacdo, debates, palestras,
seminarios, promovidos pelos professores, palestrantes externos ou pelos alunos;

A remicdo de pena pelo estudo (Lei 12.433/2011) que é ofertada ao estudante que
cumpre suas atividades educacionais;

Incentivo as execucgdes das avalicbes em larga escala como o ENEM e 0 ENCCEJA;
Palestras informando as possibilidades educacionais e de trabalho fora do sistema;
RealizacOes de formatura (para a 42, 8 e 3° ano do ensino médio — este ultimo com a
participacdo dos familiares) e encerramento com todo o grupo docente e discente em
cada unidade prisional;

A realizacdo das Semanas de Educacéo para a vida e da Semana da EJA;

Atividades desenvolvidas pelo SOE em formas de palestras, debates ou atividades

interativas;

8. CONCEPCOES, PRATICAS E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

8.1 AVALIAC}AO LARGA ESCALA
O CED 01 de Brasilia participa de duas avaliacdes de larga escala: ENCCEJA

(Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos para Pessoas

Privadas de Liberdade (Encceja Nacional PPL)) e 0 ENEM (Exame Nacional do Ensino

Médio para pessoas privadas de liberdade e jovens sob medida socioeducativa que inclua

privacao de liberdade (Enem PPL) ).

Até 2020 a responsabilidade destes exames eram do CED 01 de Brasilia, no

entanto desde 2021 esta responsabilidade passou a ser da SEAPE, sendo que o Ced 01 de

Brasilia ndo participa mais da aplicacdo destes exames. A inscri¢cdo, aplicacdo e
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resultados ficam sob responsabilidade dos Nucleos de ensino das unidades prisionais.

Os exames sdo realizados pelo Instituto Nacional de Ensino e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Esses exames sdo aplicados em todas as unidades
prisionais do DF e ndo sdo restritos apenas aos alunos do CED 01 de Brasilia, sdo
ofertados a toda a populagdo carceréria.

As inscri¢des sdo gratuitas e podem ser solicitadas pelos internos aos chefes de
NUENSs e chefes de pétio que as encaminham para os coordenadores pedagdgicos locais
para a realizacdo das inscri¢des no site.

O ENCCEJA serve para obtencdo dos certificados do Ensino Fundamental e
Médio, avaliando o conhecimento escolar dos participantes. As provas sao aplicadas em
um Unico dia, nos turnos matutino e vespertino. O participante do ENCCEJA que
conseguir a pontuacdo minima em cada prova objetiva e redacdo pode solicitar o
Certificagdo de Concluséo de Ensino Fundamental ou do Ensino Médio junto a secretaria
escolar do CED 01 de Brasilia e, também, pode solicitar a VEP, a remic&o de pena pelo
estudo de acordo com a lei. O participante que conseguir a nota minima exigida em uma
das quatro provas, ou em mais de uma, pode solicitar a Declaracdo parcial de proficiéncia

junto a secretaria escolar do CED 01 de Brasilia, porém nao serve para fins de remicéo

de pena pelo estudo. A aprovacao parcial no ENCCEJA é também considerada em
conselho de classe como aproveitamento de estudo para progresséo de etapa.

O ENEM avalia o desempenho do participante que concluiu o ensino médio e
permite 0 acesso ao ensino superior por meio dos programas SISU, PROUNI e FIES,
aléem de aumentar a escolaridade da populagdo prisional brasileira e permitir que os
internos em regime semiaberto possam ingressar no curso superior. As provas Sdo
realizadas em dois dias no turno vespertino. Atualmente o ENEM ndo serve para

certificacdo.
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8.2. AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

A avaliacdo das aprendizagens consiste em uma pratica investigativa de como
ocorre o0 ensinar e o aprender, permitindo as intervencdes necessarias para garantir que o
planejamento, a metodologia utilizada, as estratégias de ensino, estejam auxiliando no
desenvolvimento de cada aluno.

A avaliagdo ndo pode ser utilizada para medir o quanto do contetdo foi retido
pelo aluno, mas como se da o processo de ensino- aprendizagem, de forma a garantir que
a escola seja um espaco de desenvolvimento, incluséo, capacitagcdo e aprimoramento e
ndo, um espaco de selecdo, classificacdo e exclusao.

O professor deve avaliar constantemente se sua pratica pedagogica esta
contribuindo para o desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades, e competéncias
necessarias para o aluno exercer sua cidadania e protagonismo nos espagos sociais.

No CED 01 de Brasilia, a avaliacdo € pensada e planejada como uma parte
importante da aula e da sequéncia didatica de cada professor, ndo sendo feita de forma

irregular, inconstante e sem objetivos claros.

A avaliacdo € um processo continuo e sistematico. Portanto, ela ndo
pode ser esporddica nem improvisada, mas, ao contrario, deve ser
constante e planejada. Nessa perspectiva, a avaliacdo faz parte de um
sistema amplo que € o processo de ensino-aprendizagem, nele
integrado. Como tal, ela deve ser planejada para ocorrer normalmente
ao longo de todo esse processo, fornecendo feedback e permitindo a
recuperacdo imediata quando for necessério. (HAYDT, 2007, p. 14)

Os professores do CED 01 de Brasilia entendem que avaliar constantemente
€ um dos elementos que garantem o sucesso do processo consistindo num elemento de
integracdo e adequacdo entre o ensino e a aprendizagem. Assim, a avaliacdo é concebida
considerando suas trés funcbes: diagndstica, formativa e somativa. Durante todo o
percurso, a avaliacdo garante que o ciclo de acdo-reflexdo-acdo oriente os professores
quanto a sua préatica pedagogica, permitindo-lhes tracar estratégias diferenciadas para os
alunos que apresentarem algum tipo de dificuldade. A avaliacdo como pratica constante
e sistematica pelos professores segundo Hoffmann 1999, garante a mediacdo entre o

ensinar e aprender:

“A avaliacdo, enquanto relacéo dialogica, vai conceber o conhecimento
como apropriacdo do saber pelo aluno e também pelo professor, como
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acao-reflexdo-agdo que se passa na sala de aula em diregcdo a um saber
aprimorado, enriquecido, carregado de significados, de compreenséo.
Dessa forma, a avaliacdo passa a exigir do professor uma relacdo
epistemoldgica com o aluno — uma conexdo entendida como reflexdo
aprofundada a respeito das formas como se da a compreensdo do
educando sobre o objeto do conhecimento. ” (Hoffmann ,1999)

A avaliacdo com a funcdo diagnéstica ocorre antes e durante o processo de
ensino aprendizagem. Essa avaliacdo lhe permite saber o quanto o aluno conhece sobre o
conteldo a ser desenvolvido e onde pode chegar, além de facilitar a percepcdo das
dificuldades, e antecipar as intervencdes que devem ser realizadas pelo professor para que
0 aluno avance.

No CED 01 de Brasilia, a avaliagdo diagndstica é realizada nos inicios de
semestres, durante as aulas e nas mudangas de blocos, sistematicamente, mapeando 0s
conhecimentos prévios dos alunos e norteando o planejamento estratégico para o
desenvolvimento de uma educacdo de qualidade. Isso ndo impede que o professor faca
uso dessa avaliagcdo sempre que houver necessidade.

Depois disso, sistematicamente e constantemente, o professor fara
verificagOes (avaliagbes com a fungdo formativa) buscando analisar se a metodologia, as
estratégias interventivas, 0s instrumentos utilizados, estdo favorecendo o
desenvolvimento de cada aluno. Para Perrenoud (1999), a avaliacdo deve promover a

invencdo didatica capaz de alimentar uma acdo pedagogica inovadora:

“Uma avaliacdo mais formativa ndo toma menos tempo, mas da
informac0es, identifica e explica erros, sugere interpretacdes quanto as
estratégias e atitudes dos alunos e, portanto, alimenta diretamente a
acdo pedagdgica, ao passo que o tempo e a energia gastos na avaliacdo
tradicional desviam da inveng¢do didatica e da inovacdo”. (Perrenoud,
1999)

E fundamental a participacdo dos proprios alunos na avaliacdo formativa de
sua aprendizagem (autoavaliacdo). Além da pratica do professor, a forma como os alunos
se porta interfere diretamente no sucesso do processo de ensino aprendizagem. Fazé-los
pensar em como estdo motivados e se esforcando para se desenvolverem é permitir que
sejam protagonistas, além de serem corresponsaveis por todo o seu crescimento. A
autoavaliacdo é considerada como forma de incentivar a autonomia intelectual, o
autoconhecimento e a autogestdo dos alunos. Ao avaliar e ser avaliado o adulto se
apropria de sua producdo, compreende que as situacbes de aprendizagem estdo

relacionadas com as experiéncias e que ele é gestor do que aprende.
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Os conselhos de classe sdo considerados como avaliagdo formativa. Ao final
de cada bloco e ao final dos semestres é realizado conselho de classe em que se busca
analisar como estd ocorrendo o processo de ensino-aprendizagem e as intervencgdes
necessarias a serem realizadas.

Nos trés segmentos da EJA do CED 01 de Brasilia os professores se utilizam
de instrumentos avaliativos diversificados com a intencdo de monitorar o processo de
ensino aprendizagem.

Nas unidades onde a rotatividade de alunos é muito grande (CDP, CIR e
CPP), utilizamos avaliagdo permanente, que consiste em, sempre ao final do
desenvolvimento de uma sequéncia didatica, realizar uma avaliagdo somativa para que 0
aluno possa ser avaliado antes de sua transferéncia de unidade ou saida do sistema
prisional, Ihes garantindo a continuidade de sua vida escolar.

A movimentacdo dos estudantes deve ser acompanhada pela secretaria
escolar, coordenacgéo pedagdgica local em parceria com a chefia do NUEN. A secretaria
escolar devera registrar, em tempo habil, as promogdes e atualizacGes da vida escolar do
aluno para que, este sendo transferido, dé continuidade aos estudos dentro ou fora do
sistema.

De acordo com as Diretrizes Operacionais da EJA 2020, e com o regimento
escolar da SEEDF, utilizamos os conceitos apto (A) e ndo apto (NA) para registrar a
progressao do aluno. Esses conceitos séo compostos por todos os registros das avaliacdes
formativas e somativas realizadas durante o periodo do processo de ensino-aprendizagem
na seguinte proporgao:

o 50% para observacdo, relatérios, trabalhos de pesquisa,
dramatizacGes, entrevistas, fichas de acompanhamento, portfolios,
atividades diarias, autoavaliacdo

o 50% para testes/provas, elaborados a luz do curriculo em movimento,

centrados nas competéncias e nas habilidades desenvolvidas.
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SIGLAS CORRESPONDENCIA

Aprendizagens v
Consolidadas AP §0-100
Aprovado/Apto
Aprendizagens Parcials APP 50-79
Reprovado/ Aprendizagens N3o
Nao Apto Evidenciadas ANE 0-49

Os estudantes do 1°, 2° ou dos 3° segmentos serdo considerados aprovados quando

participarem, realizarem e obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do valor

total previsto para as atividades avaliativas.

Recuperacgdo: Os alunos do 2° e 3° segmentos que apresentaram durante o

semestre dificuldades de aprendizagem, terdo direito a realizar a avaliacdo de

recuperacao.

O registro dos dados sera feito em diario de classe proprio com as devidas

informacGes exigidas pela Secretaria de Educacédo do Distrito Federal.

A avaliacdo também servira para:

Progressdo Continuada: somente pode ser concedida no inicio do semestre e
apenas para a etapa seguinte, tanto no 1°segmento quanto nos 2° e 3° segmentos,
para cada um dos componentes curriculares. A Progressdo_Continuada ndo se
aplica: para mudanca de segmento; visando a conclusdo da Educacdo Basica (3°
segmento da EJA); para estudantes ja beneficiados, no semestre em curso, com
progressao continuada.

A Progressdo Continuada é aplicada pelos professores regentes do 1° 2° e 3°
segmentos. As atas sdo preenchidas pelas coordenadoras pedagdgicas itinerantes
de cada segmento, assinadas pelos coordenadores pedagdgicos locais,
professores, chefe de secretaria e direcdo do CED 01 de Brasilia.

Classificacao: utilizada para a efetivacao de matricula na falta de documento que

comprove a escolaridade anterior do estudante. No ato da matricula, aqueles
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alunos que sdo de outro estado e ndo tém a possibilidade de apresentar a
documentacdo e aqueles que solicitarem a realizagdo da prova para efetivar a
matricula passardo por uma prova de classifica¢do. Esse instrumento é organizado

pelas coordenadoras pedagdgicas itinerantes junto com os professores regentes.
o Classificacdo: ndo se aplica para aqueles que ja foram alunos da SEEDF,
para aqueles que j& foram alunos do CED 01 de Brasilia, para mudanca de

etapa ou segmento.

A aplicacédo e a correcdo da prova de classificacdo sdo feitas pelas coordenagdes pedagdgica
itinerante ou local. As atas sdo preenchidas pelas coordenadoras pedagdgicas itinerantes, assinadas
pelos coordenadores locais, professores, chefe de secretaria e dire¢cdo do CED 01 de Brasilia.

o Reclassificacdo: o estudante cujo professor perceber que esta em uma etapa,
segmento inferior pode fazer a indicagdo para reclassificacdo. Esse procedimento
sera realizado uma vez por semestre no Conselho de Classe. Os professores do
segmento fardo a analise da situacdo junto com o coordenador pedagogico
itinerante e o coordenador pedagogico local quando decidirdo se o aluno faz jus a

reclassificagdo. A prova_de reclassificagdo ndo se aplica para mudanca de

segmento, visando a conclusdo da Educacédo Basica (3° segmento da EJA); para
estudantes ja beneficiados, no semestre em curso, com a classificacdo e

progressao continuada.

No ano de 2022, 14 a 16 de marco, foi aplicada a Avaliacdo Diagndstica, orientadapela SEDF,
para 28 3% e 42 Etapas do 1° Segmento e todas as demais Etapas do 2° e 3° Segmentos. A avaliacdo
orientou um trabalho posterior em que os professores do 1° Segmento a planejarem atividades
direcionadas para trabalhar as habilidades que aparecerem em déficit de aprendizagens, as quais serdo

aplicadas disponibilizadas a todosos alunos da referida etapa, em junho do corrente ano.
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8.2 CONSELHO DE CLASSE

Na Educacdo de Jovens e Adultos, o Conselho de Classe desempenha a fungéo
formativa no processo de ensino-aprendizagem, pois envolve avaliacdo da escola como
um todo e ndo a avaliacdo final do estudante.

Cabe ao Conselho de Classe compreender e analisar os aspectos de aprendizagem
durante todo o seu percurso formativo. Assim, o CED 01 de Brasilia organiza os
conselhos de classe da seguinte forma:

1° Segmento

O coordenador pedagdgico itinerante e/ou um membro da equipe gestora realiza
0 Conselho de Classe, que acontece mensalmente para as turmas de regime semestral nas
coordenacdes pedagogicas. Ha a participacdo do coordenador local, do professor regente
e do professor P3 de cada unidade prisional.

O conselho tem por finalidade analisar casos especificos, avaliar o processo de
ensino-aprendizagem, as estratégias utilizadas pelos professores e tracar agdes
interventivas. Além de propor a autoavaliacdo do professor e avaliar os casos de
reclassificacéo.

Cabe ao coordenador pedagogico itinerante disponibilizar as atas do conselho,
alem de fornecer ao grupo de professores um relatorio com o0s casos especificos de
aprovacao/reprovacao e observacdes relativas a aprendizagem do aluno.

2° e 3° Segmentos

O coordenador pedagdgico itinerante e/ou um membro da equipe gestora realiza
0 Conselho de Classe, que acontece no final dos blocos de ensino e no fim do semestre
por unidade prisional.

O processo ensino-aprendizagem e as estratégias de ensino sdo discutidas e
avaliadas em reunibes pedagoOgicas por componente curricular, realizadas nas
coordenacdes pedagogicas durante o semestre. A partir desses encontros pedagdgicos sdo
tracados projetos e acGes que permitam a intervencdo do professor no processo de
aprendizagem dos alunos.

Para 0 2° e 3° segmentos também é necessario a realizacdo do pré-conselho que
permite aos professores a identificacdo de problemas de aprendizagem junto aos
estudantes, que podem ser identificados com antecedéncia, permitindo uma acéo conjunta
da coordenacao e do professor.

Seré realizado também o conselho de classe apds a recuperacao de forma que 0s
professores consigam avaliar toda o percurso do estudante.
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No altimo conselho do semestre o coordenador pedagdgico disponibiliza as atas
com as deliberac¢des do conselho para o grupo de professores.

8.3 PROCESSO DE AVALIACAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

O Ced 01 de Brasilia realiza, semestralmente, uma avaliagdo institucional com o
intuito de verificar o desempenho das diferentes equipes responsaveis pelos segmentos,

administrativo, pedagdgicos e financeiros da escola.

O objetivo principal é que os resultados desta avaliacdo possibilitem o
monitoramento da escola seja no &mbito educacional e administrativo. Importante ressaltar
que esses indices contribuam para uma reflexdo coletiva no interior da escola, e se traduzam
em alternativas para o processo de ensino-aprendizagem e para administracdo da escola,

garantindo melhores resultados.
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8.4 MATRIZ CURRICULAR

Matriz Curricular da Educacao de Jovens e Adultos - Combinada 1°

Segmento Presencial

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
Unidade Escolar: xxx
Educacgdo de Jovens e Adultos - 1° Segmento

Turno: Matutino e/ou Vespertino e/ou Noturno
Médulo: 20 semanas - 100 dias letivos Regime: Semestral

FORMAGAO GERAL BASICA
AREA DO CONHECIMENTO COMPONENTES CURRICULARES 1* Etapa | 2* Etapa | 3® Etapa | 4® Etapa
Lingua Portuguesa X X X
Linguagens Educagao Fisica
Arte X X X X
Matemética Matematica X X X X
Ciéncias da Natureza Ciéncias da Natureza X X X X
Histéria X X X X
Ciéncias Humanas
Geografia X X X X
Projetos / Programas X X X X
Projetos / Programas
Educacao Profissional Integrada X X X X
TOTAL DE MODULOS AULAS SEMANAIS
(sem a Educacao Profissional) 25 28 25 5
TOTAL DE MODULOS AULAS SEMANAIS X X X X
(com a Educacao Profissional)
TOTAL DA CARGA HORéRIA SEMESTRAL 400 400 400 400
(horas, sem a Educagao Profissional)
TOTAL DA CARGA HORARIA SEMESTRAL X X X X
(horas, com a Educacgao Profissional)
CARGA HORARIA DO SEGMENTO
(horas, sem a Educagao Profissional) 1600
CARGA HORARIA DO SEGMENTO
(horas, com a Educacgédo Profissional) X

OBSERVACOES:

1. Cada etapa corresponde a um semestre letivo, que equivale a 100 (cem) dias letivos.

2. A carga horéria diaria é de 4 (quatro) horas, convertidas em 5 (cinco) médulos-aulas.

3. O médulo-aula é de 48 (quarenta e oito) minutos.

4. 0O intervalo devera ser de até 15 (quinze) minutos, excluidos da carga horaria diaria.

5. O horario de inicio e término do periodo letivo é definido pela unidade escolar.

6. Os Projetos/Programas oferecidos pela unidade escolar para escolha do estudante correspondem a, no minimo, 20% (vinte
por cento) do total da carga horaria semestral.

7.No caso da oferta da Educagdao de Jovens e Adultos Integrada & Educagdo Profissional, a carga horaria de
Projetos/Programas sera de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas que correspondem a 10 (dez) mdédulos-aulas
semanais, podendo ser ampliada de acordo com o curso ofertado.

8. Para a EJA Integrada a Educagao Profissional, o atendimento de, no minimo, 5 (cinco) médulos-aulas de Projetos/Programas
sera de forma indireta/ndo presencial.

9. A unidade escolar podera optar por até 70% (setenta por cento) da carga horaria de forma indireta/ndo presencial, em
conformidade com seu Projeto Politico-Pedagdgico.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
Unidade Escolar: xxx
Educacgio de Jovens e Adultos - 2° Segmento
Turno: Matutino e/ou Vespertino e/ou Noturno

Médulo: 20 semanas - 100 dias letivos Regime: Semestral
FORMACXO GERAL BASICA

AREA DO COMPONENTES " ™ " .
CONHECIMENTO CURRICULARES 8" Fiapa 6 Etaps T aps | StEpe
Lingua Portuguesa 4 4 4 4
Arte 2 2 2 2
Linguagens
Educagéo Flsica ‘| 1 1 1
Lingua Inglesa 1 1 1 1
Matematica Matematica 4 4 4 4
Ciéncias da Natureza Ciéncias da Natureza 4 4 4 4
Histéria 2 2 2 2
Ciéncias Humanas
Geografia 2 2 2 2
Projetos / Programas 5 5 5 5
Projetos / Programas
Educagao Profissional Integrada X X X X
TOTAL DE MODULOS AULAS SEMANAIS 25 25 25
(sem a Educagdo Profissional) 25
TOTAL DE MODULOS AULAS SEMANAIS X X X X
(com a Educagdo Profissional)
TOTAL DA CARGA HORARIA SEMESTRAL
(horas, sem a Educagdo Profissional) 400 400 400 400
TOTAL DA CARGA HORARIA SEMESTRAL X X X X
(horas, com a Educagio Profissional)
CARGA HORARIA DO SEGMENTO
(horas, sem a Educacgéo Profissional) 1600
CARGA HORARIA DO SEGMENTO
(horas, com a Educagio Profissional) X
OBSERVAGOES:
1. Cada etapa corresponde a um semestre letivo, que equivale a 100 (cem) dias letivos.
2. A carga horéaria diéria é de 4 (quatro) horas, convertidas em 5 (cinco) mddulos-aulas.
3. O médulo-aula é de 48 (quarenta e oito) minutos.
4. O Intervalo devera ser de até 15 (quinze) minutos, excluidos da carga horaria diaria.
5. O horério de inicio e término do periodo letivo é definido pela unidade escolar
6. Os Projetos/Programas oferecidos pela unidade escolar para escolha do estudante correspondem a, no minimo, 20%
(vinte por cento) do total da carga horaria semestral.
7. No caso da oferta da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada & Educacdo Profissional, a carga horaria de

®

Projetos/Programas sera de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas que correspondem a 10 (dez) mddulos-aulas
semanals, podendo ser ampliada de acordo com o curso ofertado.

Para a EJA Integrada a Educagdo Profissional, o atendimento de, no minimo, 5 (cinco) mddulos-aulas de
Projetos/Programas sera de forma indireta/ndo presencial.

A unidade escolar podera optar por até 70% (setenta por cento) da carga hordria de forma Indireta/néo presencial, em
conformidade com seu Projeto Politico-Pedagogico.
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Matriz Curricular da Educacdo de Jovens e Adultos - Combinada 3°

Segmento Presencial

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
Unidade Escolar: xxx
Educagado de Jovens e Adultos — 3° Segmento
Turno: Matutino e/ou Vespertino e/ou Noturno
Médulo: 20 semanas - 100 dias letivos Regime: Semestral

FORMAGAO GERAL BASICA
ETAPA
AREA DO CONHECIMENTO COMPONENTE CURRICULAR
i 2 3*
Lingua Portuguesa 4 4 4
Lingua Inglesa 1 1 1
Linguagens e suas Tecnologias Arte 1 1 1
Educagao Fisica 1 1 1
Matematica e suas Tecnologias Matematica 3 3 3
Fisica 2 2 2
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias Quimica 2 2 2
Biologia 2 2 2
Histdria 1 1 1
Geografia 1 1 1
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas Filosofia 1 1 1
Sociologia 1 1 1
. g ; Projetos/Programas/Educagao 5 5 5
Hinerarias Eormativos Profissional Integrada
MODULOS-AULAS SEMANAIS 25 25 25
TOTAL DA CARGA HORARIA SEMESTRAL (horas, sem a Educagéo Profissional)| 400
TOTAL DA CARGA HORARIA SEMESTRAL (horas, com a Educagio Profissional) X
CARGA HORARIA DO SEGMENTO (horas, sem a Educagio Profissional) 1200
CARGA HORARIA DO SEGMENTO (horas, com a Educagéo Profissional) X
OBSERVAGOES:
1. Cada etapa corresponde a um semestre letivo, que equivale a 100 (cem) dias letivos.
2. A carga horaria diaria é de 4 (quatro) horas, convertidas em 5 médulos-aulas.
3. O médulo-aula é de 48 (quarenta e oito) minutos.
4. O intervalo devera ser de até 15 (quinze) minutos, excluidos da carga horaria diaria.
5. O horario de inicio e término do periodo letivo é definido pela unidade escolar.
6. O ltinerario Formativo é composto por Projetos/Programas/Educagao Profissional.
7. No caso da oferta da Educacao de Jovens e Adultos Integrada a Educagao Profissional por meio de cursos de qualificagao

profissional, a carga horaria de Projetos/Programas sera de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas que correspondem a
10 (dez) médulos-aulas semanais, podendo ser ampliada de acordo com o curso ofertado.

8. Para a EJA Integrada a Educagao Profissional, o atendimento de, no minimo, 5 (cinco) moédulos-aulas de
Projetos/Programas sera de forma indireta/nao presencial.

9. A unidade escolar podera optar por até 70% (setenta por cento) da carga horaria de forma indireta/ndo presencial, em
conformidade com seu Projeto Politico-Pedagégico.
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9. ORGANIZACAO CURRICULAR DA ESCOLA

O CED 01 de Brasilia define seu curriculo tendo como base o Curriculo em
Movimento da Educacdo Baésica - Educagdo de Jovens e Adultos e as Diretrizes
Operacionais da Educacdo de Jovens e Adultos. Os contetdos basicos das disciplinas e
os procedimentos sdo revisados pelos professores na semana pedagdgica, no inicio do
semestre e frequentemente nas reuniées pedagdgicas e sempre que necessario.

Para promover a formacéo de estudantes capazes de interpretar e criticar os fatos
do seu meio social e do mundo, os contetidos basicos sdo abordados de forma interligada
com os acontecimentos da atualidade e com problemas enfrentados pelos discentes. Nesse
sentido, sdo também realizadas palestras, exposicoes de arte, oficinas com temas diversos,
preparacdo de salas tematicas, confeccdo e distribuicdo de informativo (CED 01
Noticias/Revista Liberdade de Pensamento), saraus, rodas de leitura, apresentacdo de
pecas teatrais, entre outros.

O planejamento coletivo é realizado no inicio do semestre letivo e nas reunides
pedagdgicas semanais que acontecem na sede da escola ou nas unidades prisionais. O
planejamento individual é feito nas coordenacdes individuais programadas (CIPs) nos
dias de regéncia das 8h as 9h (para o matutino) e das 16h as 17h (para o vespertino). Esse
horario também ¢ destinado a elaboracdo de atividades complementares.

Os eixos integradores propostos pelo Curriculo em Movimento da EJA (Cultura,
Mundo do Trabalho e Tecnologias) permeiam o trabalho realizado pela equipe docente
do CED 01 de Brasilia, norteando tanto as atividades diretas quanto as atividades
complementares.

Os eixos transversais: Educacdo para a diversidade, Cidadania e educacdo em e
para os direitos humanos e educacdo para sustentabilidade sdo abordados tanto de forma
individual em sala de aula e atividades completentares, por cada professor e/ou
orientador, quanto nas atividades realizadas de forma coletiva: Semana Distrital de
Conscientizacdo e Promocdo da Educacdo inclusiva aos alunos com Necessidades
Eduacionais Especiais. Semana de Conscientizacdo do uso da agua, Semana de
Educacdo para vida, Semana de Educacao de Jovens e adultos e em atividades especificas

de cada unidade prisional.
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ci

GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS ACOE META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
S INDICADORES
Estimular o - Realizar nas coordenagdes - Ofertar uma atividade | Questionario Equipe de -Semana Pedagdgica
autoconhecimento | atividades que estimulem o semestralmente sobre | avaliativo coordenacao
como fator de autoconhecimento, inteligéncia ~ emocional  ou | quantitativo e Pedagdgica. -Semana de Educacdo para
fortalecimento da | autogestdoque possam ser inteligéncia ~ funcional nas | qualitativo apos a a vida.
autoestima, multiplicadas nas salas de coordenacdes coletivas. realizacéo das - CED 01 de
propiciando maior | aula ou nas atividades atividades. Brasilia Data estipulada pela SEDF
interesse pelo coletivas nas unidades - Ofertar, a 100% dos alunos — Distribuicéo de turmas 2°
crescimentosocial | prisionais. palestras que visem ao| - Avaliacdo semestre.
e pessoal do - Realizar palestras autoconhecimento, autogestdo, | institucional.
aluno. relacionada_s a inteligéncia emocional €[ percentual de - Semana da EJA.
_ autocor_lhemmentc_) e fun_monal,_ bem como ecologia e participantes nas _ )
- Realizar no ano au'to'estlr'nanas unidades melo gmblente, atividades e grau - 1° S.er~nestre divulgacéo e
de 2023 o XIV pr|5|ona|§. ' diversidade, o de satisfacio. Inscricao
FESTARTE - Produzir e aplicar as doencas transmissiveis,
(Festival de Arte e | duasetapas do festival de direito do consumidor e - Percentual de 2° Semestre realizagdo da
cu'lt{Jra do sistema | arte e cultura. educagdo financeira participantes: 12 e segunda etapas.
prisional) - Ofertar para todo o sistema | Formulario de
prisional 0 FESTARTE. avaliagdo; Analise
das obras de arte
Promover - Exposicdes de arte; - Fazer duas exposicdes de arte | Formulario de Equipe de
atividades - Salas Tematicas; em cada unidade por semestre. avaliacdo coordenacao Durante todo ano de 2023
pedagogicas que - Escolha e estudo duas - Construir pelo menos uma sala | quantitativo e Pedagogica.
propiciem a personalidades uma para o tematica em cada unidade. qualitativo.
reflexdo e presidio feminino e outra - Promover o estudo de duas Coordenacéo
releitura da para 0 masculino que possam | personalidades em 100% das | Conselho de classe. | pedagdgica local,

histdria pessoal.

trazer

turmas do primeiro segmento.

e professores.
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representatividade aos alunos.
(1° segmento).

- Leitura de obras que falem de
superacéo de vida.

- Palestra ou filme.

- Adotar uma obra literéria para
ser desenvolvida em pelo menos
uma turma de cada unidade
prisional.

- Promover uma palestra ou um
filme por semestre que estimulea
releitura da historia de vida.

-Percentual de
atividades realizadas
- Grau de satisfacdo
com as atividades.

GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
INDICADORES
Possibilitar - Realizar - Promover dois momentos | -Autoavaliacdes. Professores
estratégias para o autoavaliacGes com para autoavaliacdo durante | -Conselho de classe. regentes A definir
exercmq de~ todos os alunos no 0S semestres. - Percentual estudantes que
autoavaliacdo dos | decorrer do semestre . .
) . realizaram a autoavaliagéo e
discentes; letivo. .
avaliaram o processo.
-Organizar prévia do
conselho de classe com
os alunos.
Desenvolver - Realizar campanha de | - Garantir o funcionamento | -Relatorios de atuacdo dos Professores
poll'tica de arrecadagéo de livros. das 7 bibliotecas e salas de pr()fessores readaptados ao final readaptados que
incentivo a leitura; i_Aumentar,o gcervo de Iel.tu_ra d_as unidades de cada semestre. atuam nas Durante todo ano de
IVros atraves de compra | prisionais. -Avaliacdo institucional. bibliotecas. 2023

- Aplicar o material de
leitura produzido pela
coordenacao

-Conselho de classe.
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e/ou recebimento de
doacgoes.

- Classificacéo de
pessoas privadas de
liberdade para
atendimento nas
bibliotecas para
catalogacdo e
organizagéo das

- Realizar o empréstimo de
livros quinzenalmente.

- Modernizar 10% do
acervo das bibliotecas.

- Catalogar 100% dos
acervos das bibliotecas.

- Informatizar o acervo da
biblioteca utilizando
programas especificos.

- Revitalizar 10% das

-Quantidade de bibliotecas
funcionando.

- Quantidade de livros
adquiridos e catalogados no
semestre em cada biblioteca.
-Quantidade de livros
emprestados no semestre por
unidade.

- Percentual aproximado do

Coordenadores
Pedagdgicos
locais.

bibliotecas. estruturas fisicas o_Ias acervo informatizado.
bibliotecas das unidades _Percentual de acervo
prisionais;
- Realizar pelo menosum | catalogado.
trabalho de incentivo a Quantidade de trabalhos de
leitura nas bibliotecas de incentivo a leitura realizados por
cada unidade prisional; unidade.
Grau de satisfacdo dos alunos
com este trabalho
GESTAO PEDAGOGICA
OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
INDICADORES
Proporcionar - Sugerir um cursos de - Organizar de um curso, por -Avaliacéo Equipe de Reunides pedagogicas.
form_a(;éo formacéo continuada com semestre, com a participacdo de | institucional. coordenacao
_contlnudada € instituicdes de ensino e 6rgdos | 100% os professores. Pedagodgica.
Integrada aos publicos tais como EAPE -Autoavaliacdes.
profissionais que . :
(Escola de Aperfeicoamento Parceiros:
para Profissionais da EAPE, Unb,
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atuam no Sistema
Prisional;

Educagdo), UnB (Universidade
de Brasilia) e IFB (Instituto
Federal de Educagéo de
Brasilia), Sinpro entre outros .

- Percentual de
professores que
participaram dos
Cursos.

-Grau de satisfacao

Sinpro, Escola
de magistratura,
outros.

COm O CUrso.
Confeccionar - Participar de formacdo paraa |- Participar de um curso de | -Avaliagdo Equipe de Reunibes pedagogicas.
materiais didaticos | construcdo de materiais capacitacdo para construcdo de | institucional. coordenagéo
complementares; didaticos que contemplem a material didatico. -Autoavaliaces Pedagégica.

Eja nas prisoes.

- Elaborar atividades, textos,
apostilas com contetdo do
curriculo em movimento de
todas as disciplinas para cada
etapa em todos 0s segmentos
da EJA.

- Tracar estratégias para a
elaboracao do material
complementar.
- Construir o material didatico a
partir das estratégias
estabelecidas.

- Percentual de
participacdo dos

professores na elaboragéo

do material

-Grau de satisfagdo com

0 material construido.
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GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
INDICADORES
-Realizar - Selecionar pessoas privadas - Levar a ambientes Avaliagéo Professores e Final dos semestres
apresentagoes de liberdade, para o extramuros as atividades institucional. coordenacao letivos
teatrais nos desenvolvimento de trabalhos | culturais produzidas pelas Autoavaliagdes
NUcleos de Ensino, | artisticos culturais (atores, pessoas privadas de liberdade
em escolas, musicos e escritores) a fimde | do Sistema Prisional em uns
g?‘;%gjsaggzlﬁ: r:S atuarem diretamente nos ambientes externos, e uma - Quantidagle de
orivados ONGs projetos educacionais, visando | apresentacdo em cada uma das | @Presentagoes por
entre outros. | apresentagdes ao piblico unidades prisionais. semestre.
interno e externo do Sistema - Percentual de alunos
Prisional: que participaram dos
eventos culturais.
Grau de satisfacdo
com 0s eventos.
-Fomentar o - Utilizar o livro paradidatico - Aumentar o0 acesso em até -Avaliacéo Professores 1° semestre de 2023 e
process((j)_de ensino nSSt'?maS-l s de lterat 50% ao livro paradidatico ou | institucional. regentes 2° semestre de 2023
e aprendizagem -Utilizar livros de literatura nas -
escolar ' professores utilizando

paradidatico,
principalmente de
literatura;

os livros paradidaticos
e de literatura.

-Grau de satisfacédo
dos alunos com a
utilizacdo desses
materiais.
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OBJETIVOS

ACOES

GESTAO PEDAGOGICA

META

AVALIACAO/
INDICADORES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Oportunizar as
pessoas privadas
de liberdade do
Sistema
Penitenciario do
Distrito Federal o
direito ao
conhecimento, a
culturae ao
desenvolvimento
de consciéncia
critica, por meio de
atividades
educacionais
complementares de
leitura e de
producdo de textos
(resumo critico) e,
por conseguinte,

- Realizar os empréstimos das
obras literarias as pessoas
privadas de liberdade inscritas
no politica;

-Verificar o acervo.

- Realizar encontros com 0s
participantes para o
desenvolvimento de atividades
voltadas as praticas de leitura e
escrita (oficinas);

- Organizar e aplicar a
verificagdo presencial da
leitura aos participantes;

- Validar os relatorios de
leitura produzidos pelos
leitores;

- Emitir declaracao para fins de
remicdo a partir dos resultados
apurados nas validacoes.

- Ofertar a remicé&o de pena
pela leitura a 10% da
populacédo carceraria.

- Ampliar o rol de titulos e o
quantitativo de livros
disponiveis para leitura nos
estabelecimentos penais

- Realizar oficinas de leitura
em todas as unidades
prisionais.

- Realizar a verificagédo da
leitura ao fim de cada ciclo
em todas as unidades.

- Validar 100% dos textos
produzidos pelos participantes.
- Emitir 100% das declaracGes
para fins de remicdo.

-Emitir relatorio semestral.

A avaliacdo seré
realizada pela
coordenacdo da
politica, a partir dos
dados apurados a
cada ciclo, a fim de
atualizar, ampliar e
adequar as agdes da
politica a realidade
dos participantes.

- NUmero de ciclos
realizados;

- Percentual do
acervo atualizado

- Percentual de
verificacbes

-Equipe gestora;

-Coordenacéo da
politica;

-Equipe de
professores
mediadores
das unidades;

- Equipe de
professores
validadores

Ciclos durante o0 ano
de 2023.

o o - : n . | aplicadas;
possibilitar a -Emitir os relatorios das - Realizar apresentacgdes teatrais -FI)DercentuaI de
remicao de pena atividades para a Diretoria nos Nucleos de Ensino, em -

. e N - habilitados e
por intermédio da | de Educacédo de Jovens e escolas, faculdades, em 6rgaos ndo
Politica de Adultos e para a VEP. publicos, privados, ONGs, etc; o _
Remicao de P habilitados;

cla Loitura, - Nimero de
P ' pessoas atendidas.
-Tracar estratégias | -Ofertar Educacdo a Distancia | -Ofertar educacdo a distancia -Avaliacdo
para oportunizar nos espacos prisionais onde nas seis unidades prisionais do | institucional

educacdo nas
prisdes utilizando a

ndo for possivel ofertar a
educacdo presencial.

DF e no Presidio Federal.
-Formar a equipe pedagdgica
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modalidade EAD.

-Organizar equipe pedagogica
responsavel pela EAD.
-Ofertar cursos de capacitagdo
para atuacdo na EAD nas
prisoes.

responsavel pela EAD com
pelo menos um professor de
cada componente curricular.
-Ofertar pelo menos um curso
de formacdo anual para
atuacdo na EAD nas prisoes.

-NUmero de alunos
matriculados.

-Grau de satisfacdo
dos participantes do
curso.
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OBJETIVOS

GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

ACOES

META

AVALIACAO/
INDICADORES

RESPONSAVEIS

CRONOGRA
MA

-Realizar levantamento sobre a
escola.

Mapear a matricula, aprovacao e
reprovacao por unidade
prisional.

-Tracar perfil da equipe docente
e demais servidores que atuam
no CED 01 de Brasilia.

-Coletar dados sobre 0s espacos
fisicos utilizados pelo CED 01
de Brasilia.

-Preencher o censo escolar
manual (GDF).
-Preencher o Educacenso
(Federal)

- Gerar relatério com os
resultados.

-Fazer o censo contemplando
100% das questdes
levantadas.

-Entregar o relatorio no prazo
determinado a SEEDF/INEP.
-Encaminhar o relatério do
censo com os resultados a
equipe gestora, coordenacéo
pedagdgica itinerante e
coordenadores pedagogicos
locais.

-Autoavaliacdo da
equipe de secretaria.

-Prazo de entrega do
relatério.

-Equipe de
secretaria.

1° semestre de
2023.

Realizar avaliagdo do processo
de ensino aprendizagem e de
toda a comunidade educativa do
CED 01 de Brasilia.

-Fazer o Conselho de
classe analisando toda a
escola e os resultados dos
alunos.

-Preencher a ata do
conselho.

-Realizar o conselho de
classe, mensalmente, no 1°
segmento.

-Realizar o conselho de
classe, ao final de cada bloco,
no 2° e 3° segmentos.
-Aplicar avaliacéo

institucional uma vez por ano
nas unidades;

-Realizar uma vez por ano a
avaliacdo dos contratos
temporarios;

-Realizar junto aos
professores efetivos
autoavaliacéo.

-Avaliagéo
institucional.

-Ata dos Conselhos
de classe.

-Totalidade das acbes
realizadas nos prazos
determinados.

-Equipe gestora;
-Coordenadores
Pedagogicos
itinerantes;
-Coordenadores
pedagdgicos
locais;

-Professores;
-Equipe de
secretaria;
-Alunos.

(1° Segmento)
Uma vez por
semestre

(2° Segmento)
(3° Segmento)
Uma vez por
semestre
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-Preencher a Ata do conselho
contemplando todos o0s casos
dos alunos.
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GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS | CRONOGRA
INDICADORES MA
Participar de concursos de | -Divulgacéo e promogéo paraa | -Obter pelo menos uma - Resultado Equipe gestora; OBMEP
redacéo, desenho, | construcdo dos desenhos e premiacao na categoria de obtidos nos Coordenadores
olimpiadas, entre outros| redaces do Concurso do redacéo e desenho do SINPRO. CONCUrsos. Pedagdgicos Concurso do
visando a promogdo da| SINPRO; -Realizar a mobilizag&o nas seis - Avaliagdo itinerantes; SINPRO.
educacdo nas prisdbes em | - Divulgacdo e promocao da unidades do sistema prisional. institucional. Coordenadores
Varios espacos sociais. mobilizacéo para o Concurso -Filmar a mobilizagdo em pelo ~ NUmero de pedag0gicos Concurso da
da DPL_J; ) meno_s uma unu_}la_de masculina e participantes nos locais; DPU
-Autorizacdo da VEP para na unidade feminina. CONCUISOS. Professores;
realizacdo das filmagens. -Realizar o video de mobilizacéo _NGmero de Alunos.

-Construgéo do video de
mobilizacéo.

-Realizacdo das inscricdes para
OBMEP.

-Aplicacdo das provas na 1% e
2% fases da OBMEP

para o concurso da DPU.

-Fazer as inscri¢cdes para OBMEP
em todas as unidades prisionais.
-Aplicar as avaliac6es para 100%
dos alunos inscritos.

-Aplicar as avaliacdes a 100% dos
alunos que passaram para a 22
fase.

participantes
premiados nos
CONCUrsOs.
-Colocacéo na
premiacéo do
video da DPU.
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Construir estratégias
pedagogicas que

contemplem o curriculo com

vistas aos exames do
ENCCEJA e ENEM:;

de ndcleo, atividades que

exames do ENCCEJA e
ENEM;

- Elaboragéo, em coordenacéo

contemplem o curriculo e que
contenham questdes tipicas dos

-Resolucéo de questdes de
exames do ENCCEJA e ENEM;
-Aplicacéo de avaliagdes com
questdes tipicas dos exames;

Avaliacéo
institucional.
Autoavaliacdo.

-Percentual dos
professores que
trabalham com as
questBes do
ENCCEJA e ENEM.
-NuUmero de inscritos
e aprovados.

Gestores,
Coordenador
pedagdgico e
locais; professores

GESTAO PARTICIPATIVA

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGR
INDICADORES AMA
Promover e incentivar | -Realizac¢do de reunido com a - Promover uma reunido bimestral | -Avaliacéo Membros do A definir
a gestdo democratica. | equipe do Conselho Escolar. para discussdes e tomada de institucional. Conselho escolar; | para ano de
-Realizacéo de reunido dos decisdes junto a equipe gestora. Equipe Gestora. 2023.

membros do Conselho Escolar
com os professores para
deliberar sobre as necessidades
pedagdgicas, administrativas e
financeiras da escola.

- Apresentacdo dos resultados do
censo escolar para a comunidade
educativa.

-Apresentacdo dos avancos e
dificuldades pedagdgicas,
administrativas e financeiras da
escola semestralmente.
-Apresentacdo anualmente dos
resultados do censo escolar a
comunidade educativa buscando
tracar estratégias para melhoria
dos resultados.

-NUmero de reunides
promovidas pelo
Conselho escolar.
-Melhoria nos
resultados obtidos
pelo censo.
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GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRA
INDICADORES MA
Suprir as caréncias de -Realizacgdo de entrevistas de aptiddo -Suprir 100% das caréncias -Avaliagéo Equipe gestora Durante todo
servidores para para professores efetivos, contratos definitivas e provisorias em institucional. Coordenadores ano de 2023 e
completar o quadro de | temporérios, orientadores educacionais, | 2023. N pedagdgicos demais
. -Numero de| %: .
funcionarios do Ced 01 | professores readaptados. caréncias itinerantes periodos
de Brasilia. -Indicacdo das caréncias junto a SEEDF supridas Necessarios.
para 0 concurso de remanejamento.

Solicitar a SEEDF -Requisicio de  um  orientador | -Aquisicdo de um orientador 20 -Avaliacdo Equipe gestora Inicio dos
liberac&o de pessoal educacional para cada unidade prisional | horas. institucional semestres
para completar a equipe | e mais e um 20 horas para 0 noturno. letivos de
de servidores do CED -Solicitacdo a SEEDF dos supervisores | -Aquisi¢do de dois supervisores 2023 e demais
01 de Brasilia. pedagdgicos; pedagdgicos. periodos

-Solicitacdo a inclusdo do CED 01 no
itinerario da equipe multidisciplinar da
SEEDF.

-Solicitaggo a SEEDF mais 4
funcionarios para a secretaria escolar;

-Incluséo do CED 01 no
itinerario da equipe
multidisciplinar da SEEDF.

-Aquisicdo de mais quatro
funcionarios para a secretaria.

-Percentual de
atendimento das
solicitagdes.

necessarios.
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Suprir as caréncias de -Realizacgéo de entrevistas de aptidao -Avaliagéo Equipe gestora Inicio dos
classificados para para selecdo de classificados que irdo -Prom_oveNr um curso de institucional. semestres
completar o quadro do | trabalhar no CED 01 de Brasilia. capacitagao por semestre a letivos de
CED 01 de Brasilia. -Promocao de cursos de capacitacéo 100% dos classificados. Grau & 2023 e

para atuagafc_) na secretaria, informatica e satisfacio  dos denjacljs

mecanografia. participantes periodos

Necessarios.
GESTAO FINANCEIRA
OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS | CRONOGRA
INDICADORES MA

-Gestar 0s recursos - Aquisicdo  de| -Adquirir através dos recursos materiais | -Relatorio de prestacdo | SEE e Gestores Ano letivo de
oriundos do PDAF materiais pedagdgicos, equipamentos e realizacdo | de conta do PDAF. Educacionais; 2023
proporcionando a pedagdgicos e de| de pequenos reparos na estrutura fisica
comunidade escolar expediente. dos NUEN’s das Unidades Prisionais; -NUmero de  metas
melhores condigdes para cumpridas.
as atividades -Grau de satisfacdo dos
desenvolvidas no CED 01 servidores e alunos.
de Brasilia.
-Conseguir 0s recursos | -Realizacéo da| -Adquirir, por meio dos recursos, | -Relatério de prestacdo | Equipe gestora Outubro
oriundos do PDDE para | inscrigdo para| equipamentos multimidia, de | de conta do PDDE. Conselho 2023.
melhorar a estrutura fisica | obtencéo dos| mecanografia para as seis unidades Escolar

recursos oriundos do
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e 0S recursos tecnoldgicos
da escola

PDDE
FNDE.

junto  ao

prisionais, presidio federal e para a sede
da escola.

-Montar uma sala de informética para a
equipe do projeto de Remigdo de Pena
pela Leitura.

-Adquirir equipamentos de tecnologiapara
a secretaria da escola.

-Melhorar o espaco fisico da secretaria.
-Adquirir equipamentos de informatica
para as bibliotecas das seis unidades
prisionais.

-Adquirir equipamentos para 0S espagos
de preparacdo de lanche nos nucleos de
ensino.

-NUmero de  metas
cumpridas.
-Grau de satisfacdo dos

servidores e alunos.

-Adquirir ~ plano  de
internet capaz de suprir as
necessidades da escola.
-Prover  servicos  de
contabilidade

-Levantamento e
aquisicao de umplano
de internet que atenda
as demandas da
escola.

-Realizacao do
pagamento do
contador

mensalmente.

-Obter um plano de internet com custo-
beneficio satisfatorio.
-Pagar o contador mensalmente.

-Relatorio de prestacao
de contas.

-Grau de satisfacéo

Equipe gestora
Conselho
Escolar

Semestralmen
te.
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OBJETIVOS

ACOES

GESTAO FINANCEIRA

META

AVALIACAO/
INDICADORES

RESPONSAVEIS

CRONOGRA
MA

-Adquirir materiais para

-Levantamento e compra do

-Adquirir, bimestralmente,

-Relatério de prestacéo

Equipe gestora;

Bimestralmente

uso pedagdgico e de material necessario de acordo | 100% dos materiais de contas. Coordenadores
expediente. com o planejamento realizado | pedagdgicos e de expediente — Pedagdgicos
nas reunides pedagdgicas. Necessarios. -Grau de satisfagdo da | jtjnerantes;
-Levantamento e compra do comunidade  escolar | coordenadores
material de expediente e para com a gestdo | pedagdgicos locais;
uso na secretaria e diregao. financeira.
-Adquirir e conservar 0 - Levantamento do material -Catalogar todo o material -Verificagdo do | Equipe gestora; Inicio do
patrimdnio da escola. permanente da escola. permanente da escola. patrimonio nas | Coordenadores semestre letivo.
-Aquisicdo de material de uso | -Fazer a reposi¢do do material | unidades e na sede. pedagdgicos locais;
permanente para as unidades permanente que estiver _NUmero de material Coordgngdores
prisionais e sede. precisando. permanente Pedagogicos
-Aquisicdo de quadro branco | -Construir relatério com conservado. itinerantes.

para as salas de aula.

descricdo do material
permanente da escola por
unidade e na sede.

-Trocar 100% dos quadros
brancos das salas nas
unidades.

-Numero de quadros
substituido nas
unidades.
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GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRAM
INDICADORES A
Possibilitar a - Organizar em todos os NUENSs calendario de -Construir calendario de matricula para | -Avaliacao Equipe da secretaria; Inicio dos
matricula dos matriculas. 0 semestre subsequente com minimo de | institucional. semestre letivos
alunos antes do -Levantamento e triagem nos NUENSs das dois meses de antecedéncia. Equipe dos Nuens 2023.
inicio do semestre | solicitagGes de matricula. -Atender as solicitacdes de matricula de
letivos. -Preenchimento das fichas SOME. acordo com a capacidade de cada Coordenadores Inicio dos blocos
-Analise das fichas SOME. NUEN. pedagbgicos em cada semestre
-Encaminhamento dos alunos que necessitam da -Realizar 100% das provas itinerantes; letivo.
prova classificatéria para fins de documentacao. classificatorias para fins de
-Realizacdo das provas classificatorias. documentacéo. -Ndmero de Coordenadores

-Preenchimento das atas de classificacdo e entrega
na secretaria.

-Efetivacdo das matriculas no sistema.

-Entrega das listas definitivas de todas as turmas aos
coordenadores pedagdgicos locais.

- Efetivar 100% das matriculas na
primeira semana do semestre e dos
blocos letivos.

-Entregar 100% das listas das turmas
por unidade aos coordenadores locais
no fim da primeira semana do semestre
e dos blocos letivos.

matriculas efetivadas
-Cumprimento de
prazos.

pedagdgicos locais.

Aumentar a oferta
de vagas para
estudos,
respeitando a
relagdo aluno x
espaco fisico x
critérios de
seguranga;

- Planejar junto a SEAPE e SEEDF a ampliacdo dos
espacos destinados a salas de aula, visto que ha
estrutura fisica para ampliacdo em alguns deles;

- Realizar reuni@es junto as direcdes dos presidios e
chefes de NUENs projetando a ampliagdo de
atendimento aos internos.

- Executar a amplia¢do do atendimento de pessoas
privadas de liberdade nos NUENSs, em decorréncia da
ampliacdo dos espagos destinados a salas de aula.

Aumentar em pelo menos 10%, a oferta
de vagas para a escola.

-Censo escolar 2022.

-Percentual de
matriculas no ano de
2022.

Equipe gestora;
Equipe da secretaria;

Equipe dos Nuens
Coordenadores
pedagdgicos

itinerantes;

Coordenadores
pedagogicos locais.

Semestres letivos
de 2023.

Proporcionar  a,
permanéncia do
estudante no
NUEN apos
transferéncia  de
Unidade Prisional;

Elaborar, junto a SEAPE e aos NUENS,
mecanismaos que proporcionem as pessoas privadas
de liberdade a continuidade dos estudos apds
transferéncia de Unidade Prisional.

Garantir que 100% dos alunos
transferidos de Unidade Prisional
possam continuar os estudos.

Censo escolar 2022;

Numero de alunos
transferidos e

atendidos na outra
Unidade Prisional.

Gestores
Educacionais e
SEAPE;

Ano letivo de 2023
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GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS ACOES META AVALIAGCAO/ RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
INDICADORES
Obter ambiente | - Buscar, juntamente com as | -Reestruturar, junto as dire¢des | Avaliagcdo Equipe gestora; Inicio dos
apropriado para os | dire¢des dos presidios e chefes do | dos presidios e chefes dos Nuens, | institucional. Coordenadores semestres letivos
professores e alunos | Nuens, otimizar 0s  espagos | 100% dos espacos destinados a pedag0dgicos de 2023.
em cada Nucleo de | destinados aos professores. educacéo das Unidades Prisionais locais;
Ensino; - Planejar e adequar espagos para |do DF, viabilizando locais Coordenadores
melhor atender aos professores na | apropriados para os professores - pedag0gicos
PDF Il e CPP. realizarem  suas atividades, | “Quantidade de | itinerantes.
- Equipar os espacos destinados aos | priorizando a PDF Il e o CPP. espacos
professores nas seis unidades | -Equipar 100% dos espacos | reestruturados
prisionais. destinados aos professores com | -Percentual de salas
equipamentos de informatica e | equipadas.
mecanografia e 100% das salas de
aula com equipamento
multimidia.
Propiciar o acesso a | -Formacdo de equipe responsavel |-Conseguir recursos para prover | -Formulario de | Equipe gestora; 2° semestre 2023.
atividades culturais; | pela organizacdo do Fest’Art. 100% dos custos do festival. avaliacao Equipe
Projeto em anexo -Escolha do tema. -Produzir e distribuir os cartazes | quantitativo e | responsavel pelo
-Divulgacdo o tema para a|e folders de divulgacdo do | qualitativo em | Fest’Art;
comunidade escolar. festival nas seis unidades | algumas etapas do | Professores.
-Realizagdo o concurso para escolha | prisionais. FEST’ART -
do desenho do cartaz. -Divulgar o tema e o regulamento | Festival de Arte no
-Producéo o cartaz e o folder de | do festival nas seis unidades | Sistema  Prisional
divulgacéo. prisionais. do DF.
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-Obtencdo de recursos para a
realizagdo do festival.

- Divulgagéo o festival.

-Conseguir local fora do sistema
prisional para realizagdo da segunda
etapa do festival.

-Realizacgdo da primeira e dasegunda
etapa.

-Conseguir um local fora do
sistema prisional para arealizagao
da segunda etapa dofestival.
-Realizar a primeira e a segunda
etapa do XIl
Festival

FEST’ART
de Arte no Sistema
Prisional do DF em todas as
unidades prisionais no ano de
2022.

-NUmero de
internos
participantes.

-Grau de satisfagdo

de toda a
comunidade
escolar.

-Grau de satisfagdo
do publico.

GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS ACOES META AVALIACAO/ RESPONSAVEIS | CRONOGRA
INDICADORES MA

Possibilitar o - Solicitar atendimento a 100% dos -Conseguir pelo menos uma | Avaliacéo Equipe gestora; Semestres de
atendimento alunos com dificuldades de equipe itinerante para institucional. Coordenadores 2023.
especializado ao aprendizagem as equipes atender a 100% dos alunos pedagdgicos
aluno. multidisciplinares itinerantes da com dificuldade de itinerantes;

SEEDF. aprendizagem. Coordenadores

- Manter parceria com a equipe de | -Encaminhar todos os alunos pedagdgicos

saude da GEAIT para prestar| que apresentarem casos | -Quantidade de locais.

atendimento a assisténcia na area de
salde fisica, mental e psicologica em
favorecimento ao processo de ensino-
aprendizagem;

- Promover encontros a cada semestre,
com servidores da &rea da salde e
seguranca do Sistema Prisional, a fim
de proporcionar acfes preventivas e de
acompanhamento aos alunos;

- Realizar uma reunido com a equipe
responsavel pelas equipes
multidisciplinares da SEE.

graves de saude a equipe da
GEAIT de cada unidade.

alunos atendidos pela
equipe itinerante e
pela GEAIT em cada
unidade prisional.
-Grau de satisfacédo
dos alunos e
professores com os
atendimentos
realizados.

Equipe da Gealit;
Equipe
multidisciplinar
da SEEDF.
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Possibilitar a - Realizar o registro da frequéncia, das | -Atender 100% dos alunos | -Avaliacéo Gestores, Semestres de
remicdo de pena pelo | atividades escolares das horas diretas e | matriculados. Institucional coordenadores, | 2023.
estudo. indiretas. -Registrar diariamente -Relatdrio semestral professores,
-Elaborar relatério de remicéo pelo frequéncia dos alunos. dos registros de secretario
estudo. -Elaborar 100% dos remicédo de pena pelo | escolar
-Entregar relatério de remicdo ao relatérios de remicao pelo estudo entregues aos
NUENSs. estudo na primeira semana | NUENS.
do més subsequente. _Percentual de
- relatorios entregues
-Ent_re~gar os relatérios de -Cumprimento de
remicdo aos NUENs
prazos.
mensalmente.
GESTAO ADMINISTRATIVA
OBJETIVOS ACOES META AVALIAGAO/ RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
INDICADORES
Ofertar EAD nas -Tragcar estratégias junto a SEAPE para | -Executar a Proposta -Avaliagio Gestores, 2° semestre 2023.
prisdes do DF ; possibilitar a implementacdo da oferta | pedagogica para oferta de | institucional coordenadores,
de EAD nas pristes do DF. EAD nas unidades -Censo escolar professores

penitenciarias do DF ;

-NUmero de unidades
atendidas.
-NUmero de alunos
atendidos.
-Grau de satisfacdo
dos alunos e
professores.
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10. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PROPOSTA
PEDAGOGICA

O Projeto Pedag6gico é acompanhado e avaliado pela comunidade escolar de maneira
sistematica e permanente nas coordenacfes administrativas e pedagogicas nos conselhos de
classe, nas avaliacbes institucionais, na coleta de dados para o censo, nos relatérios de
desempenho, nas avaliagdes dos docentes e nas autoavaliagdes.

Durante todo o semestre letivo séo criados instrumentos avaliativos para monitorar o
desenvolvimento PP do CED 01 de Brasilia buscando no processo de acdo-reflexdo-acéo a
percepcao do que esta funcionando e do que precisa ser melhorado.

Realiza-se frequentemente reunibes entre a equipe gestora, 0s coordenadores e
professores com a finalidade de perceber quais 0s objetivos, as metas ja foram alcancados e
como podemos melhorar nossa pratica pedagdgica e consequentemente os resultados de nossas
acoes

A equipe gestora se reuni periodicamente com a equipe de secretaria, com 0s auxiliares
administrativos, buscando alinhar os trabalhos desenvolvidos por eles e o trabalho desenvolvido
pelos professores nas unidades de forma a potencializar a educacgéo ofertada.

Além disso 0s gestores estdo sempre em contato com os responsaveis pela SEAPE, pela
VEP e SEEDF garantindo que seja possivel o desenvolvimento das estratégias planejada pela

equipe de coordenacéo e professores.
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12. PROJETOS ESPECIFICOS INDIVIDUAIS OU INTERDISCIPLINARES DA ESCOLA

PROJETO OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES RESPONSAVEL AVALIACAO
Motivar a  pessoa | O Festival de Arte no Sistema Prisional do Distrito Federal | Todos; A avaliagio do
privada do direito de ir | - FEST’ART ¢ um festival de arte teméatico (todos os FEST’ART é feita
e vir a utilizar as| trabalhos inscritos no festival relacionam-se com um tema) processualmente em
linguagens verbal e ndo | que se realiza em duas etapas: a 12 Etapa acontece em cada coordenacao
verbal como meios para | Unidade Prisional para que todas as pessoas privadas de pedagOgica e, de
produzir e expressar | liberdade do DF tenham a oportunidade de se apresentarem maneira geral, apds a
suas ideias, utilizando | em até duas das seis modalidades do festival (artesanato, realizagdo da 2°

FEST’ART — para isso, criatividade, | danca, desenho, musica, teatro e poesia). Ao final dessa Etapa/Final. Nesse
Festival de Arte e | saber estético e | etapa selecionamos os trés melhores trabalhos de cada momento  fazemos
cultura no Sistema | capacidade de analise | modalidade para participarem da 2° Etapa (FINAL) do levantamento  dos

Prisional do DF

critica;

evento, também chamada de Mostra Cultural. Nessa
oportunidade realizamos a apresentacdo dos trabalhos
selecionados em um importante espaco cultural do DF e
estes concorrerdo a uma premiacao.

pontos positivos e
negativos do festival
que séo
indispensaveis para a
realizacéo dos que se
seguem.

A avaliagdo no
projeto € inerente as
etapas porque sem
elas ndo ha
andamento no
festival.
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PROJETO

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

RESPONSAVEL

AVALIACAO

Projeto “Bau do Livro” e
Material de Leitura

Democratizagdo do acesso ao
livro e a leitura; Valorizacdo
da instituicdo LIVRO;

Diagnostico e levantamento
da demanda; estudo sobre o
projeto e as necessidades de
adaptacdo em cada Unidade
Prisional;  Aquisicdo  de
material e confeccdo dos
moveis; Aquisicdo, selecdo e
preparacdo do acervo para
cada Bau; Preparacdo da

Gestores
Educacionais,
coordenadores,
professores da sala de
leitura e pessoas
privadas de liberdade
classificadas como
monitores;

Avaliagdo continuada e processual e
cotidiana e periddica realizada por
meio de registro escrito e dialogos
entre as pessoas da Casa envolvidas
no trabalho e entre os parceiros.

equipe para trabalhar com o
movel; Acompanhamento da

implantacdo por Unidade
Prisional;

PROJETO OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES RESPONSAVEL AVALIACAO
Analisar os aspectos que 0 Aplicar testes aos alunos de Orientadora De forma continua,
aluno precisa desenvolver alfabetizacdo que ndo estdo Educacional, conforme novas
para melhorar a aprendizagem | conseguindo alcancar éxito na psicologo solicitacdes e conversas
(vocabulario, compreenséo aprendizagem; corrigir e analisar 0s (caréncia); com os professores.

Avaliacéo e verbal, lateralidade, testes; realizar a devolutiva para o

acompanhamento alunos
com dificuldade de
aprendizagem

discriminacdo auditiva e
visual, vocabulario aritmético,
coordenacao viso-motora,
raciocinio numérico,
organizacdo perceptiva e
percepcao de detalhes);

professor e dar orienta¢fes quando
necessario;

Planejamento junto ao orientador
educacional.

107




Ler liberta: Remicéo de
pena pela leitura
(Anexo XII)

Implementar a politica
publica de remicdo pela
leitura no Distrito Federal,
oportunizando ao custodiado,
por meio da leitura, o acesso
ao conhecimento e
contribuindo para seu retorno
ao convivio social.

Empréstimo de livros, leitura,
elaboracdo de relatdrio de leitura,
com vistas a remicao de pena,
conforme Portaria VEP n° 10, de
17/11/2016 e Portaria Conjunta n°
11/2022-SEEDF/SEAPE-
DF/PMDF/PCDF, de 28 de setembro
de 2022.

Direcdo do CED 01
de Brasilia e equipe
de professores que
atuam na politica.

Relatorios das atividades
desenvolvidas e do
aproveitamento dos
participantes.

RECURSOS: Na elaboracéo, realizacdo e avaliagdo dos Projetos Pedagogicos previstos neste PP-serdo utilizados recursos oriundos do PDAF no que

couber.
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11. OUTRAS ACOES PEDAGOGICAS
Durante o ano de 2023, serdo trabalhados, livremente, com o objetivo de complementar acoes
pedagogicas e ampliacdo de conhecimento dos alunos no campo geral de aprendizagens, bem como na
realidade do mundo atual:

1. Agenda de comemoragdes:

Dia Mundial da Agua (22/3)

Dia da Mulher (8/3)

Dia Internacional do Esporte para o Desenvolvimento e pela Paz (06.04)
Dia do Indio (19/4)

Aniversario de Brasilia ( 21/4)

Dia do Trabalho (01.05)

Dia Nacional da Educacdo Ambiental (03.06)

Dia do Estudante (11.08) - Calendério

Dia do Patrimdnio Cultural (17.08) - Calendério

Dia Nacional da Luta das Pessoas com Deficiéncia (21.09)
Dia Mundial da Alimentacao (16.10)

Dia Nacional da Consciéncia Negra (20.11)

2. Agenda GERAL DO CED 01 de Brasilia, de forma Interdisciplinar, com contetdos
transversais queperpassando por todas as atividades pedagdgicas realizadas na escola:

3. Revista Contexto — Temas alinhados as necessidades dos alunos e escolhidos por estes junto aos
professores:
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ANEXO |

PORTARIA VEP




PORTARIAVEP 010 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016

Revoga a Portaria 005/2013 — VEP, regulamenta as
modalidades de remicdo de pena pelas atividades de
ensino presencial, pela realizagdo de cursos a
distancia e pela leitura de obras literarias no &mbito
do sistema penitenciario do Distrito Federal.

Os Juizes de Direito da Vara de ExecucBes Penais do Distrito Federal, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Lei de Execucgdo Penal assegura ao preso o direito a assisténcia
educacional e ao exercicio de atividades intelectuais compativeis com a execucao da pena;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 126 a 129 da Lei n. 7.210/84, com redacdo dada
pela Lei n. 12.433, de 29 de junho de 2011, que possibilitam a chamada remicdo de pena pelo estudo de
condenados presos nos regimes fechado e semiaberto;

CONSIDERANDO o teor da Sumula de n. 341, do Superior Tribunal de Justica, que
proclama: “A frequéncia a curso de ensino formal € causa de remicao de parte do tempo de execugdo de
pena sob regime fechado ou semiaberto;

CONSIDERANDO o disposto na Nota Técnica Conjunta de n. 125/2012, expedida pelos
Ministérios da Justica e da Educacédo, em 22 de agosto de 2012;

CONSIDERANDO o que preconiza o art. 3°, inciso I11, da Resolugdo de n. 02, da Camara
de Educacédo Baésica (CEB), do Conselho Nacional de Educacéo, que institui diretrizes curriculares para o
ensino fundamental e procura valorizar os diferentes momentos e tipos de aprendizagem;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3°, inciso 1V, da Resolucéo de n. 03, de 11 de marco
de 2009, do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria (CNPCP), que associa a oferta de
educacdo as acoes complementares de fomento a leitura no contexto prisional,

CONSIDERANDO o disposto na Recomendacao n. 44, do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, que dispde sobre atividades educacionais complementares para fins de remicdo da pena pelo estudo
e estabelece critérios para a admissao de remicao pela leitura;

CONSIDERANDO a necessidade de regular a remicdo da pena pelo estudo, nas
modalidades de ensino presencial, realizacdo de cursos a distancia e pela leitura de obras literarias no
ambito do sistema penitenciario do Distrito Federal;

RESOLVEM:
Art. 1°. A remicdo de pena pelo estudo compreende:

I- atividades de estudo presencial, mediante matricula regular em instituicdes de ensino que
oferecam educacdo de jovens e adultos, ou ainda em instituicdo de ensino superior ou pos-
superior;

I1- a realizacdo de cursos a distancia, de qualificacdo profissional, educacdo de jovens e
adultos, ou ainda em instituicdo de ensino superior ou pds-superior;

I11- a leitura de obras literarias.

Art. 2°. O periodo estudado pelo reeducando, seja de forma presencial, a distancia ou pela
leitura, somente sera homologado pela Vara de Execucdes Penais, para fins de remicdo, mediante
apreciacdo de certiddo emitida pela Direcdo do respectivo estabelecimento prisional, ap6s manifestacdo do
Ministério Pablico e da Defesa.

81°. Somente sera aproveitado, para fins de remicédo, o periodo estudado durante o regular
cumprimento da pena.




82°. A remicdo pelo estudo, em quaisquer de suas modalidades poderé ser cumulada com a
remicdo pelo trabalho, nos termos do art. 126, 83° da LEP, desde que a cargas horarias relativas as
atividades laborais e educacionais sejam compativeis entre si, respeitando-se os limites fixados no art. 126,
81° da LEP e auferida a jornada de trabalho, para os fins da presente compatibiliza¢do, pelo respectivo
contrato de trabalho ou, em sua auséncia ou omissao, pelo disposto no art. 33 da LEP.

83°. Para fins de remicdo, a homologagdo do periodo referente a mais de uma atividade
educacional, realizadas concomitantemente, ficara sujeita ao limite referido no 82° do presente artigo.

84°. O periodo estudado de forma presencial, ou a distancia, ou a leitura realizada durante o
recolhimento provisdrio do reeducando serd homologado, mediante certiddo emitida pela unidade prisional,
somente apds a remessa a Vara de Execuc¢des Penais da carta de sentenca, provisdria ou definitiva.

8 5° Os reeducandos ndo classificados para trabalho, estudo ou qualificagdo profissional
presenciais, ou ainda que ndo estejam matriculados em cursos a distancia, terdo prioridade nas atividades
de remicdo pela leitura.

Art. 3°. O reeducando ndo podera obter mais de uma vez a remicdo pelo estudo referente a
leitura da mesma obra literaria, ou matricula no mesmo curso, ndo obstante realizado por diferentes
modalidades ou metodologias de ensino e ainda que com nomenclatura distinta, mas com idéntico contetdo
programatico.

Art. 4° Poderdo obter autorizacdo deste juizo para Estudo Externo os reeducandos que
estejam cumprindo pena no regime semiaberto, e que possuam autorizacdo para Saidas Temporarias,
concedida pela VEP, nos termos do art. 122 e 123 da LEP.

Art. 5°. A fiscalizacdo da frequéncia dos reeducandos matriculados nos cursos oferecidos
no interior da unidade sera feita pelo Nucleo de Ensino de cada estabelecimento prisional, ou por equipe
designada para tal fim pela SEAPE, sendo que serdo aproveitados para fins de remi¢do 0s cursos nos quais
for atestada frequéncia igual ou superior a 80% (oitenta por cento) da carga horéria prevista.

Art. 6°. A instituicdo de ensino interessada em oferecer cursos na modalidade de educacao
a distancia aos reeducandos dos estabelecimentos prisionais do Distrito Federal devera realizar
credenciamento junto a SEAPE.

81°. Ao requerer o credenciamento, a instituicdo deverd manifestar ciéncia quanto ao teor da
presente Portaria.

82°. Apo0s o credenciamento, a instituicdo deverd remeter a Vara de Execucbes Penais
relacdo contendo 0 nome e a carga horaria dos cursos que pretende oferecer.

83°. A realizacdo de curso a distancia oferecido por instituicdo ndao credenciada nos termos
do caput deste artigo somente surtira efeitos para fins de remicdo mediante prévia autorizacdo da Vara de
Execuces Penais, ouvido o Ministério Publico.

84°. Somente poderdo ser aproveitados para fins de remi¢do os cursos na modalidade a
distancia realizados no interior do estabelecimento prisional relacionados no Anexo | da presente Portaria.

85°. A relacdo dos cursos mencionada no pardgrafo anterior podera ser alterada pela VVara de
ExecucgOes Penais mediante requerimento da parte interessada.




Art. 7°. O reeducando devera requerer ao Nucleo de Ensino do estabelecimento prisional
autorizacdo para realizar curso na modalidade a distancia, em formulério prdprio, devendo declarar estar
ciente das normas desta Portaria e demais regulamentacdes aplicaveis.

Art. 8°. Somente serdo aproveitados para fins de remi¢do os cursos na modalidade a
distancia cuja avaliacdo seja realizada na modalidade presencial, devendo ser acompanhada por pelo menos
um servidor do estabelecimento prisional e um representante da instituicdo de ensino.

§1°. E vedada a disponibilizacio da avaliagio ao reeducando em data anterior & prevista para
a sua realizacdo e sem a fiscalizacdo direta e imediata dos responséveis pela sua aplicacéo.

§2°. A aplicacdo da avaliacdo devera ser previamente agendada com o Nucleo de Ensino de
cada unidade prisional e sera realizada em local designado pela dire¢do da unidade prisional.

83°. No dia agendado deverd ser elaborada ata contendo o nome dos reeducandos que
realizardo a avaliacdo, bem como o0s respectivos cursos. Tal documento devera ser subscrito pelo servidor
e pelo representante da instituicdo de ensino que acompanharem o procedimento, nos termos do caput do
presente artigo.

Art. 9°. Os cursos a distancia realizados fora do estabelecimento prisional deverdo se
sujeitar, para fins de remicdo, as determinacdes da presente Portaria, e demais regulacbes cabivelis,
respeitadas as peculiaridades de cada caso.

Paragrafo Unico. Compete ao interessado a comprovacio perante a unidade prisional,
quanto ao preenchimento dos requisitos estipulados para fins da certificacdo, inclusive no que tange a
avaliacdo presencial.

Art.10. E admitida a remic3o de pena pela leitura, na proporcéo de 4(quatro) dias de pena
para cada obra literaria efetivamente lida e avaliada e até o limite anual de 48 dias, cujas atividades serdo
coordenadas e certificadas pelo Centro Educacional 1 de Brasilia.

Paragrafo Unico. O reeducando devera requerer ao Nucleo de Ensino do estabelecimento
prisional autorizacdo para participar do projeto de remicdo de pena pela leitura, em formulario proprio,
devendo declarar estar ciente das normas desta Portaria e demais regulamentacdes aplicaveis.

Art. 11. O reeducando terd o Prazo de 30 (trinta) dias para realizar a leitura de cada obra
literaria.

Paragrafo Unico. Serdo admitidas, para fins de remicdo pela leitura, apenas as obras
literarias constantes do rol a ser emitido e atualizado periodicamente pelo Centro Educacional 1 de Brasilia,
apos manifestacdo do Ministério Publico e homologacgédo por este Juizo, que necessariamente levara em
consideracdo o respectivo nivel de escolaridade (alfabetizado, ensino fundamental 1 completo ou
incompleto, ensino fundamental 11 completo ou incompleto, ensino superior completo ou incompleto, pos-
graduacdo).

Art. 12. Para fins de aproveitamento das horas dedicadas a leitura, o reeducando devera ser
submetido a avaliacdo presencial, que serd acompanhada por, pelo menos, um servidor do estabelecimento
prisional e um representante do Centro Educacional 1 de Brasilia.

§1°. E vedada a disponibilizacio da avaliacdo ao reeducando em data anterior & prevista para
a sua realizacdo e sem a fiscalizacdo direta e imediata dos responsaveis pela sua aplicacéo.

82°. A aplicagdo da avaliagdo devera ser previamente agendada com a dire¢do da unidade
prisional, que indicara o local em que sera realizada.

83°. No dia agendado deverd ser elaborada ata contendo o nome dos reeducandos que
realizardo a avaliacdo e a que obras literérias se referem. Tal documento devera ser subscrito pelo servidor




e pelo representante do Centro Educacional 1 de Brasilia que acompanharem o procedimento, nos termos
do caput do presente artigo.

Art. 13. A certiddo relativa ao periodo estudado, independentemente da modalidade,
obrigatoriamente devera conter:

I — O nome completo, a filiacdo e o grau de escolaridade do sentenciado;

I1 — O periodo no qual as atividades educacionais foram realizadas;

Il — A quantidade de dias a serem remidos, devendo ser observada a proporgao de 01 (um)

dia para cada 12 (doze) horas estudadas, as quais deverdo ser divididas em, no minimo, 03

(trés) dias, nos termos do art. 126, 81°, |, da LEP e compativeis com eventual horario de

trabalho concomitante;

IV — No caso de remicdo pela leitura, devera ser observada a propor¢do de 4 (quatro) dias
remidos para cada obra literaria lida e avaliada, no prazo de 30 (trinta) dias.

V — O nome da Instituicdo de Ensino responsavel pelo curso ou médulo ministrado;

VI — O nome do curso ou médulo finalizado pelo reeducando;

VIl — A modalidade por meio da qual o reeducando realizou o curso, devendo ser indicado
se as atividades foram presenciais, a distancia, ou do projeto remicédo pela leitura e, no caso desta, o titulo
da obra lida com informac@es sobre o autor, ilustrador, editora e quantidade de paginas

VIII — A carga horaria total do curso ou médulo concluido, bem como a parcela ja realizada
pelo apenado.

8 1°. A certiddo devera ser remetida a VVara de Execuc6es Penais acompanhada do certificado
de concluséo do curso ou modulo realizado pelo reeducando, bem como da ata mencionada nos artigos 8°,
83°e 12, 8 3°, desta Portaria, se for o caso.

8§ 2°. A certiddo para fins de remigdo referente a curso realizado em instituicdo externa ao
estabelecimento prisional sera expedida pela Dire¢do da unidade prisional, apds a apresentacdo dos
documentos que comprovem a frequéncia do reeducando, bem como a aprovacgéo nas avaliacGes referentes
a conclusao do curso ou do modulo relativo ao periodo certificado.

8§ 3°. O Centro Educacional de Brasilia devera atestar a carga horaria total (direta e indireta)
cursada pelo reeducando classificado para estudo interno, encaminhando mensalmente as direcdes das
unidades prisionais documentacdo que subsidiara a elaboracédo da certiddo para fins de remicéo.

Art. 14. Caso o periodo estudado pelo reeducando ultrapasse o limite fixado no art. 126, §1°,
I, da LEP, sera homologado para fins de remicdo somente o periodo relativo a proporcdo maxima
determinada — 04 horas para cada dia.

Art. 15. Para que seja deferido o acréscimo de 1/3 dos dias remidos pelo estudo ao periodo
j& homologado, nos termos do art. 126, 85° da LEP, devera ser apresentado certificado de conclusdo do
ensino fundamental, médio ou superior, indicando a carga horaria total, bem como a data de inicio e de
término do curso concluido.

81°. Caso o certificado de conclusédo do curso ndo contenha todas as informacdes acima,
devera ser apresentado documento apto a comprovar os referidos dados, desde que emitido pelo 6rgao
competente do sistema de educacdo.

82°. O acréscimo previsto no caput do presente artigo incidird somente sobre o periodo
estudado durante o regular cumprimento da pena e refletira exclusivamente na carga horaria do curso
realizado para a concluséo do ensino fundamental, médio ou superior.

83°. O acréscimo previsto no caput do presente artigo ndo incidird sobre as certiddes ja
homologadas ou a serem homologadas, relacionadas a outros objetos de estudo, que ndo aqueles que
efetivamente concorreram para a concluséo do ensino.




Art. 16. Os casos ndo previstos na presente Portaria serdo apreciados pelo Juizo da VEP,
ap6s manifestacdo do Ministério Publico.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacéo, ndo incidindo sobre
as certiddes ja homologadas pela VVara de Execucdes Penais

Art. 18. Revogam-se as disposi¢Oes em contrario, em especial a Portaria n. 005/2013, de 29
de julho de 2013.

Remetam cdpia do presente ato a Corregedoria do TIDFT, ao Ministério Publico, a SEAPE,
a Defensoria Publica, a OAB e ao Centro Educacional 1 de Brasilia.

LEILA CURY
Juiza de Direito

VINICIUS SANTOS SILVA
Juiz de Direito Substituto

BRUNO AIELO MACACARI
Juiz de Direito Substituto

VALTER ANDRE DE LIMA BUENO ARAUJO
Juiz de Direito Substituto
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Relacdo dos Cursos a Distancia que poderéo ser aproveitados para fins de remigédo
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Nome do Curso

As Regras do Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa
Atendimento ao Publico

Auxiliar de Cozinha

Auxiliar de Oficina Mecanica

Auxiliar de Pedreiro

Direito Administrativo

Direito Constitucional

Direito de Familia

Direito do Consumidor

Direito Penal — Parte Geral

Direito Processual Civil — Processo de Conhecimento
Direito Processual Civil — Processo de Execucéo
Educacdo Nutricional, Seguranca Alimentar e Preparo de Alimentos
Formacao para Eletricista

Formacao para Vendedor

Informatica Basica: Windows 7 e Office 2010
Inglés para Iniciantes

Introducéo a Informatica e Internet

Lavanderia Hospitalar

Leitura e Producdo de Textos

LicitacOes e Contratos

Lingua Espanhola em Nivel Basico

Matematica Financeira

Primeiros Socorros

Sauda Bucal

Técnicas Basicas em Arquivo e Informacao
Vigilancia Sanitaria

Inglés em Nivel Basico

Informética Avancada

Biosseguranca Hospitalar

Gestdo do Risco Sanitario Hospitalar

Carga
Horaria

90h
180h
180h
180h
180h
180h
180h
180h
180h
100h
180h
180h

90h
180h
180h
180h
100h

60h
180h
180h
110h
120h
180h

90h
100h

90h

90h
180h
180h
180h

90h
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ SOCIAL
SUBSECRETARIA DO SISTEMA PENITENCIARIO

OFICIO N° 2823/ 2016-GAB/SESIPE
Sisprot n° 59571/2016

Brasilia, 08 de setembro de 2016.

A SUA SENHORIA O SENHOR

Dr. ISAIAS APARECIDO DA SILVA

SUBSECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
SGAN 607 — AREA ESPECIAL - MODULO D

CEP. 70.000-000- BRASILIA - DF

Copia para a Geréncia de Educacao Prisional e Integragao Curricular com a Educacao Profissional

Assunto: Horario de aulas nos estabelecimentos penais

Senhor Subsecretario:

Cumprimentando-o cordialmente a SESIPE - Subsecretaria do Sistema
Penitenciario do Distrito Federal, em razdo da recente institucionalizacdo, com a criagcdo do CED
01, que passou a ser responsavel pelas atividades educacionais aos custodiados recolhidos nos
estabelecimentos penais do Distrito Federal, informa que:

? A O horério de funcionamento dos estabelecimentos penais no apoio as
atividades educacionais € das 09h00min as 16h00min, ou seja, com 7 horas diarias e continuas,
de segunda a sexta feira, de acordo com a legislagdo que rege as carreiras de servidores que
atuam na atividade penitenciaria.

2 Todo estabelecimento penal possui 2 (dois) dias na semana, destinados
para a visitacao de familiares, direito previsto no artigo 41 da Lei de Execugado Penal. Nesses
dias é direito do custodiado receber visita, sendo necessario, inclusive, suspender as atividades
educacionais quando houver coincidéncia do local de visita com aqueles onde estao instaladas
as salas de aula. Ou seja, as atividades educacionais, como regra, ocorrem em 4 (quatro) dias
da semana.

3. A Administracao Penitenciaria tem envidado todos os esforgos para que as
atividades educacionais ocorram diariamente, em dois turnos de ensino, dentro da carga horaria
de funcionamento possivel com as peculiaridades que envolvem a execugao penal.

4. Em que pese os esforgos continuos, ndo ha condicées de ampliar a carga
horéaria de atividades educacionais para que funcionem com 4 (quatro) horas de atividade em
cada turno como sugeriu recentemente a Diregao do CED 01 em reunido com esta Subsecretaria,
atendendo demanda dessa SUGEP.

5. Cabe esclarecer também, que a demanda de aumento de carga horaria ja

foi discutida em outras oportunidades e as diversas frentes que envolvem o sistema penitenciario

SIA Trecho 3 - Lotes 1370-1380
CEP: 71200-032 - Brasilia - DF
Telefone: 61 3234-4486 - EMAIL: gabsesipe@gmail.com




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DA PAZ SOCIAL
SUBSECRETARIA DO SISTEMA PENITENCIARIO

nado permitem a ampliacdo de funcionamento do horario dos estabelecimentos penais, tanto pela

falta de legislacdo que autorize horas extras de trabalho aos servidores que atuam nessa
atividade, como pela fragilidade de seguranga que significaria essa ampliagdo, expondo,
inclusive, a integridade fisica dos professores que exercem suas atividades na educacgéo de

custodiados.

6. Pelo exposto, a sugestao desta SESIPE, para que seja cumprida a carga
horéria estabelecida pelo MEC e CE/DF em relagdo a Educagao de custodiados, é que essa
Secretaria de Educacao avalie junto com o CED 01, a possibilidade de utilizar atividades indiretas

como forma de complementar e atingir a carga horéaria prevista na legislacao vigente.

i A utilizagdo de atividades indiretas, por meio de EaD - Educacdo a
Distancia, através de rede fechada de TV ou similar € um formato possivel de ser utilizado devido
a facilidade de acesso e a qualidade dos materiais existentes, os quais, de forma complementar,
podem atingir a finalidade proposta em relagao a educacgao prestada as pessoas privadas de
liberdade.

8. Na busca de alternativas, informo que uma das demandas trazidas pelo
CED 01 ja foi acolhida pela SESIPE, autorizando os professores a iniciar suas atividades
pedagdgicas as 08h00min e concluir as 17h00min, aumentando, assim, em duas horas diarias,
o planejamento pedagdgico dentro dos estabelecimentos penais.

Pelo exposto informo que a SESIPE sugeriu que o CED 01 apresente propostas
que possibilitem a implantacao desse ou outro modelo nos estabelecimentos penais que permita
a complementagédo dos custodiados por atividades indiretas visando, inclusive, ampliar o nimero
de vagas existentes, atendendo a legislacdo vigente e sem comprometer a qualidade da
educacdo prestada ou a segurancga dos estabelecimentos penais com essa relevante atividade

voltada para a reintegracao social dos custodiados.

Atenciosamente,

ANDERSON JORGE DAMASCENO ESPINDOLA
Subsecretario do Sistema Penitenciario do Distrito Federal
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

L SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
, ﬁ \ PENITENCIARIADO DISTRITO FEDERAL
|

o Gabinete
Unidade de Assessoria do Gabinete

Oficio N°157/2022 - SEAPE/GAB/UNISAS Brasilia-DF, 17 de marco de 2022.

A Vossa Exceléncia a Senhora
HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

Secretdrio de Estado

Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal

SBN QD 02 Bloco "C" Edificio Phenicia Brasilia - Bairro ASA NORTE
- Brasilia/DF70.040-020

Assunto: cumprimento das cargas horarias das aulas presenciais nas unidades prisionais.

Referéncia: Oficio N° 310/2022 - SEE/GAB/AESP (80901514)

Senhora Secretaria,

Com cordiais cumprimentos, em atencdo ao documento de referéncia, que
solicita providéncias desta SEAPE acerca da regularizacao do hordrio destinado as atividades
educacionais dentro das unidades prisionais, devendo respeitar a cargo horaria de 4 (quatro)
horas de aula diariamente, exceto no dia de visita dos internos estudantes, tém-se os
seguintes esclarecimentos:

Este gabinete, diligente a demanda exarada, encaminhou o presente
compéndioa Coordenagdo do Sistema Prisional - COSIP, por meio do Despacho - SEAPE/GAB
n2 81102115, de 02 de margo de 2022, para providéncias junto as unidades prisionais, com
vistas a resolucdo do problema em comento, conforme excerto do documento:

()

2. Em suma, trata-se de solicitacdo para que esta Secretaria
adote, com maxima urgéncia, providéncias para garantir o
cumprimento das cargas horarias das aulas presenciais nas
unidades prisionais, vez que, desde o inicio do ano letivo de
2022, os estudantes privados de liberdade do turnomatutino
somente estariam sendo conduzidos as salas de aula as 9h,
assim como os estudantes do turno vespertino, que sao
retirados as 16h, totalizando 3 (trés) horas de aula por turno,
conforme manifestacdo da SEE/DF.

3. Atabela referenciada pela Secretaria de Estado de Educacéo
foi apresentada por este Orgédo no bojo do Oficio N° 1555/2021




- SEAPE/GAB (75371519).
4. Ante 0 exposto, encaminho os autos:

a) a COSIP para conhecimento, averiguacdo do problema
junto as unidades prisionais e resolucdo, devendo apresentar
manifestacdo para subsidiar resposta desta Secretaria a SEE/DF;

b) a GPP para conhecimento;

Inicialmente, cumpre ressaltar que o Sistema Penitencidrio do Distrito Federal
vem sofrendo com déficit no seu quadro de pessoal, porém os servidores que compdem este
orgao se esforcam diuturnamente, tanto na sua carga ordinaria de trabalho quanto na ]

custodiados sejam atendidos.

Especificamente sobre o tema em questdao, em resposta, a Coordenacdo do
Sistema Prisional encaminhou o Memorando N2 304/2022 - SEAPE/COSIP (82284284), de
17/03/2022, o qual traz em seu bojo a informac&o de que "desde a data de 16/03/2022 todas
as Unidades Penais do DF estdo alinhadas e trabalham em cumprimento integral das cargas
horarias das aulas presenciais nos Nucleos de Ensino, atuando com o apoio de servidores
escalados em servico voluntario visando a garantir, diariamente, 4 (quatro) horas de aula, por
periodo letivo, exceto no dia em que os estudantes recebem visita".

Isso Posto, esta Administracdo Penitencidria coloca-se a disposicdo para
eventuais esclarecimentos ou complementagdes que se fizerem necessdrios.

Atenciosamente,

WENDERSON SOUZA E TELES

Secretario de Estado

Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Distrito
Federal

Documento assinado eletronicamente por WENDERSON SOUZA E TELES -
Matr.17065283, Secretario(a) de Estado de Administracao Penitenciaria, em
17/03/2022, as 18:42, conformeart. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de
2015, publicado no Diario Oficial do

Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1

SEI ¢

® | ?
assinatura *
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

=0 verificador= 82294890 codigo CRC= 3D3200F6.

"Brasilia - Patrimdnio Cultural da Humanidade"SBS Quadra 02
Bloco G Lote 13, Brasilia-DF - Bairro Setor Bancéario Sul - CEP
70070933 - DFSite: - www.seape.df.gov.br
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Termo de adesao a EJA combinada |

18




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUC{\CAO
SUBSECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

TERMO DE ADESAO A EJA COMBINADA

CRE: PLANO PILOTO

Unidade Escolar: CENTRO EDUCACIONAL 01 DE BRASILIA

Segmento: [ 1” Segmento [ 2” Segmento  [13” Segmento Etapa: TODAS
Nimero de estudantes atendidos Total Turmas Atendidas Total
1° Segmento | 2° Segmento | 3° Segmento 1508 1” Segmento | 2% Segmento | 3" Segmento 106
353 806 346 36 47 23 )

1. Diagnostico (condicoes estruturais de atendimento, demanda, professares dispomiveis para atuagin wessa organizayio

pedugogivn)
0 CED 01 de Brasilia ofenta a Educagdo de Juvens ¢ Adultos nas unidades prisionais do DF, com um quadro atual de 126
professores.

A organizagio pedagdgica segue a seguinte composicdo de trabalho: todas as unidades prisionais ofertam a Educagio de Jovens
¢ Adultos nos ¢inco dias da semana, inclusive nos dias da visits. No hordno das aulas (regéucia de classe) no CED 01 de
Brasilia, as aulas sdo orgunizadas da seguinte forma:

Matutino - 8h @s | 2h - atividades em regéncia de classe nos Nicleos de Fnsino (total de 5 hordrios de 48min perfazendo 4h)
Vespertino - 13h as 17h - atividades em regéncia de classe nos Nicleos de Ensino (total de 5 horarios de 48min perfazendo 4h)

Noturno - 19h as 23h - atividades em regéncia de classe nos Nacleos de Ensino (total de 5 hordrios de 48min perfazendo 4h).

As coordenagdes pedagogicas sio organizadas por area de conhecimento ¢ acontecem s tergas-feiras, quartas- feiras, quintas-
feiras ¢ sextas-feiras.

2. Justificativa rarend
PPP du Unidade Escolur):

A modalidade trabalbadi no sistema prisional ¢ a EIA combinada, uma vez que hi necessidade de trabathar uma oferia de
educacional diferenciada, prevists nas Diretrizes Operacionais da Educagio de jovens ¢ Adullos que prevé gue; os cursos da
EJA devem adotar curriculos flexiveis, forma de avalisgio ¢ d¢ frequéncia adequadas a realidade dos jovens e adultos inclusive
as pessoas privadas de liberdade.

Ressaltamos que apesar dd escola hoje trabalhar com a configuragio dia EJA prevista nas diretrizes, ainda assim, apresenta
caracteristicas especificas inerentes ao atendimento aos estudantes com restrigio ele liberdade, como por exemplo, a oferta ele
aulas no formato direto ¢ indireto. sendo neste caso i EJA combinada a organizagio pedagigica mais proxima da reahidade da
oferta educacional da Educagio de Jovens ¢ Adultos pelo CED 01 de Brasilia nas unidades prisionais do DF.

ito da de da da ¢ idad:

escolar ¢ inclusdo da proposta no Projeto Politico Pedagigico -

Atengao: Preencher udequadamente os itens | e 2, e encaminhar i Coordenacio Regional de Ensino

Daw: 29 de Mapaly e 2023

{ s
\'X\ﬂ.\\o -1l'.- e Mm.'*'\-w,.

Assingtura ¢ carimbo do(s) Dirctor(a)

(entro Educagiona 01 de Brasiia
Wagdo 03 Silva Marting
Diretor - Matr 200 272.9

OO0F #0146 020122020 Pag

TERMO DE ADESAO A EJA COMBINADA - versio 2023
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ANEXO V

REGRAS GERAIS DO CED 01 DE
BRASILIA
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Regras de conduta

O Centro Educacional 01 de Brasilia quer encorajar um ambiente de trabalho seguro e agradavel.
Isso sO sera possivel se todos cooperarem e se comprometerem com padrdes apropriados de
comportamento.

As normas de conduta estabelecem as rela¢des, comportamentos e decisdes envolvendo todos
servidores e constituem um conjunto de valores e acdes pautadas na integridade do servidor sendo nossa
expectativa de que todas as pessoas envolvidas com CED 01 de Brasilia conhecam-nas e as cumpram e
respeitem essas diretivas.

Os professores do Centro Educacional 01 de Brasilia atuam nas penitenciarias do Distrito Federal
e assim como os demais servidores publicos do DF, devem cumprir a Lei Complementar n° 840, de 23 de
dezembro de 2011, que disp6e sobre o Regime Juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal
gue prevé em seu Art. 180 os seguintes deveres:

| — exercer com zelo e dedicacéo suas atribuicdes;

Il — manter-se atualizado nos conhecimentos exigidos para o exercicio de suas atribuicoes;
lIl — agir com pericia, prudéncia e diligéncia no exercicio de suas atribuigdes;

IV — atualizar, quando solicitado, seus dados cadastrais;

V — observar as normas legais e regulamentares no exercicio de suas atribuicoes;

VI — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

VIl — levar ao conhecimento da autoridade superior as falhas, vulnerabilidades e as
irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo publico ou funcdo de confianca;

VIII — representar contra ilegalidade, omissédo ou abuso de poder;

IX — zelar pela economia do material e pela conservagao do patrimdnio publico;

X — guardar sigilo sobre assunto da reparticao;

Xl — ser leal as instituicdes a que servir;

XIl — ser assiduo e pontual ao servico;

XIlI — manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

XIV — tratar as pessoas com civilidade.

Observando estes deveres, o professor que leciona nas prisdes deve respeitar as REGRAS
GERAIS DOS NUENSs. Para o bom funcionamento dos Nucleos de Ensino, bem como para a

prépria seguranca do servidor, a saber:

1. TELEFONE CELULAR - os professores do CED 01 tem autoriza¢do para adentrar com
celular nas unidades prisionais em conformidade com as definicbes da SEAPE, apenas em
local determinado na administracdo e sala dos professor, salientamos que € expressamente
proibido para todos os servidores o uso do celular dentro dos blocos das unidades prisionais,

pois o servidor pode responder de forma penal e administrativamente;
22




10.

11.

12.

VESTUARIO — uso obrigatdrio do colete do CED 01 (camiseta para os homens nas unidades
em que for permitido). Aconselhavel: calca jeans ou preta. Permitido: ténis, sapato fechado
sem salto, sapatilha e sapaténis. E proibido, roupas curtas, transparentes, muito justas,
decotadas, provocantes, saia, vestido, legging; E proibido: quaisquer calgados com salto,
com solado grosso e botas; Sao proibidas também camisetas regatas e camisetas que
contenham simbolos e/ou logotipos de times esportivos, partidos politicos ou religiosos;

MATERIAL DIDATICO - verificar com o coordenador pedagogico local que ira verificar com
o chefe do NUEN o que é permitido em sala de aula (avisar sempre sobre o uso de canetas,
papeis diversos, papeis coloridos, lapis de cor, canetinhas, cola, jornais, computadores,
aparelho de som, etc...);

LIVROS DIDATICOS - verificar com a coordenacéo local/chefe do NUEN a possibilidade
de o aluno levar o livro para cela;

PROJETORES/FILMES e COMPUTADORES - o0 uso de projetores, flmes e computadores
deve estar de acordo com o planejamento da aula do professor, por meio de formuléario
disponibilizado pela coordenacdo. Os professores que precisarem utilizar os aparelhos
mencionados em suas aulas devem apresentar um planejamento prévio ao coordenador
para o agendamento do uso nos NUEN;

BIBLIOTECA — agendar previamente com o coordenador local e responsavel pela biblioteca
a visita dos alunos a biblioteca, bem como sobre o empréstimo de livros;

ENTRADA DOS PROFESSORES NAS UNIDADES PRISIONAIS — somente poderdo entrar
nas unidades prisionais professores autorizados (professores que atuam naquela unidade),
devidamente uniformizados e munidos de documento de identidade;

DOACOES - fica expressamente PROIBIDO doacdes de qualquer natureza aos alunos,
classificados e demais reeducandos;

CARTAS/BILHETES (CATATAU) - é proibido ao professor receber cartas ou bilhetes dos
alunos e passa-los adiante, no caso dos coordenadores locais (somente se for relacionados
a questdes pedagodgicas do CED 01);

HORARIO DOS PROFESSORES — de 8h as 12h e de 13h as 17h diurno e das 19h as 23h
noturno.

LANCHES - néo é permitido levar lanches para os alunos (salvo em datas especificas,
agendadas pela coordenacéao geral/local e em concordancia com o chefe do NUEN);

DISCIPLINA DOS ALUNOS - comunicar imediatamente ao chefe do NUEN/coordenador
local qualquer comportamento de indisciplina dos alunos;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

ATRASOS/FALTAS - serdo lancados atrasos e faltas em registro proprio do coordenador
local e do NUEN (relatérios encaminhados a SEAPE), bem como em folhas de ponto,
guando nédo justificados ou nao avisados previamente.

PROJETOS - podem ser realizados projetos pedagdgicos desde que com a anuéncia da
coordenacao pedagdgica, direcdo, CRE e previstos no Projeto Politico Pedagogico da
escola.

AUSENTAR-SE DO SEU LOCAL DE TRABALHO — N&o é permitido ausentar-se do seu
local de trabalho durante o periodo de suas atividades profissionais sem a devida
autorizacao deixando os reeducandos sozinhos.

INFORMAQ@ES PESSOAIS E DOS PROCEDIMENTOS AOS INTERNOS - E proibido
prestar informacdes aos internos/reeducandos sobre a vida pessoal prépria ou de outros
funcionarios, proibido também comentar com terceiros sobre processos, rotina e
procedimentos das unidades prisionais e do funcionamento da escola e sobre a identidade
dos internos/reeducandos;

INFORMACOES PESSOAIS DOS INTERNOS — E proibido obter informacbes dos
internos/reeducandos sobre a vida pessoal deles e de seus familiares, sobre a vida pessoal
de outros internos e funcionarios, sobre os motivos de cumprimento de sem

LEl DE PROTECAO DE DADOS - E proibido obter informacées dos
internos/reeducandos/colegas de trabalho, sobre a vida pessoal deles e divulgar em redes
sociais mesmo que seja em grupo de trabalho, € proibido divulgar informacdes sobre a vida
pessoal de colegas de trabalho ou outros funcionarios, sobre os motivos de cumprimento de
medidas administrativas e penais; € proibido a divulgacdo de documentos contendo dados
pessoais dos professores, mesmo que seja documento da escola;

FOTOS e VIDEOS - O uso de equipamento de fotografia e video nas atividades da escola
estd condicionado a autorizacdo da Vara de ExecucBes Penais - VEP; O uso de
equipamento de fotografia e video s6 deve ser realizado por pessoa autorizada, sendo
exclusivo para fins de acervo da escola, ndo sendo permitida sua divulgacdo sem
autorizacao, principalmente enfatizando a lei de protecédo de dados;

A infracdo de quaisquer dos itens descritos implicara no registro da conduta do profissional

em ata de acordo com a unidade prisional.

Direcdo do Centro Educacional 01 de Brasilia
Ressignificando a escola que queremos!
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ANEXO VI

POLITICA DE REMICAO DE PENA PELA
LEITURA PLANO DE TRABALHO
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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL
.

L Diretoria de Educacéo de Jovens
e AdultosGeréncia de Atencdo a
Educacéo Prisional

Plano de Trabalho - SEE/SUBEB/UNIGAEB/DIEJA/GEPRI

PLANO DE TRABALHO
LER LIBERTA: POLITICA DE REMIGAO DE PENA PELA LEITURA NO DISTRITO FEDERAL

1. IDENTIFICACAO

DO PROPONENTE

Nome CNPJ

Secretaria de Estado de Educacg&do do Distrito Federal 00.394.676/0001-07

Endereco
SBN — Quadra 02, Bloco C — Edificio Phenicia

Cidade UF CEP Telefone
Brasilia DF 70.040-020

E-mail: gabinete@edu.se.df.gov.br

Representante Legal

Hélvia Miridan Paranagué Fraga

Cargo .
g Matricula

Secretéria de Estado de Educacédo do Distrito Federal

Endereco
SBN — Quadra 02, Bloco C — Edificio Phenicia

CEP
70.040-020

DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO
DISTRITO FEDERAL

Nome CNPJ
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Distrito Federal 37309919-001-71
Endereco

Setor Bancario Sul, Quadra 02, Lote 13, Bloco G, Asa Sul - Brasilia

Cidade UF CEP Telefone
Brasilia DF 70.070-120 | 3335-9501

E-mail: assessoria.gab@seape.df.gov.br

Representante Legal

Wenderson Souza e Teles
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Cargo

Secretario de Estado de Administracdo
Penitenciaria do Distrito Federal

Endereco

Setor Bancario Sul, Quadra 02, Lotel3,

Bloco G, Asa Sul - Brasilia

CEP
70.070-120

DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

Nome

Policia Militar do Distrito Federal

CNPJ
08942.610/0001-16

Endereco

SPO AE conjunto 04 - QCG - Palécio Tiradentes - Setor Policial Sul

Cidade UF CEP Telefone
Brasilia DF 70.610-212 3190-0002/3190-0004
E-mail: comandantegeral@pm.df.gov.br
Representante Legal Cargo
Coronel QOPM Fabio Augusto Vieira Comandante- Matricula
Geral 50.337-1
Endereco
SPO AE Conj. 04, QCG, Palécio Tiradentes, Setor Policial CEP
Sul 70.610-212

DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Nome

Policia Civil do Distrito Federal

CNPJ
37.115.482/0001-35

Endereco

Complexo da PCDF, Bloco D - SPO, Conjunto A, Lote 23

Cidade

Brasilia

UF CEP
DF 70.610-907

Telefone
3207-4001/ 3207-4037

E-mail: dgpc@pcdf.df.gov.br

Representante Legal

Robson Candido da Silva

Cargo H Matricula
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Delegado-Geral H

Endereco CEP 70.610-
Complexo da PCDF, Bloco D - SPO, Conjunto A, Lote 23 907
Il. VIGENCIA

Este Plano de Trabalho tem vigéncia a partir da data de sua assinatura, por prazo
indeterminado, podendo ser alterado por meio de aprovacao de novo Plano de Trabalho.

Trata-se de oferta educacional continua, com a¢6es anuais realizadas em ciclos de leitura
mensais, em cumprimento a Portaria n® 10/2016 VEP/TJDFT e Decisdo da VEP/DF, proferida nos
Autos de-n® 0074522-64.2012.8.07.0015 (Mov. 56.1) e expedida em 13 de dezembro de 2021.

. JUSTIFICATIVA

Este Plano de Trabalho trata de parceria, em cumprimento ao estabelecido na Portaria n°
10, de 17 de novembrode 2016, da Vara de Execucdes Penais do Distrito Federal (VEP/DF), do
Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios (TJDFT), a qual regula a remicédo de pena pela
leitura no ambito do Distrito Federal, e Decisdo da VEP/DF, proferida nos Autos de n° 0074522-
64.2012.8.07.0015 (Mov. 56.1) e expedida em 13 de dezembro de 2021, que trata da manutengdo da
Portaria n°® 10/2016 VEP/TJDFT, apo6s a publicacdo da Resolucdo n® 391, de 10 de maio de 2021, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ). A parceria, em regime de cooperacdo mutua entre a Secretaria
de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), a Secretaria de Estado de Administracdo
Penitenciaria do Distrito Federal (SEAPE/DF), a Policia Militar do Distrito Federal (PMDF) e a
Policia Civil do Distrito Federal (PCDF), visa ao desenvolvimento de agdes voltadas a politica de
remicaode pena pela leitura.

A palavra “remigao”, semantica e juridicamente, encerra o sentido de pagamento ou
contrapartida, como nos casos de contratos bilaterais em que cada uma das partes tem de cumprir
suas obrigacdes. Da mesma forma, o custodiado recebe do Estado a retribuicdo por ter exercido a
atividade laborativa ou educacional. A remicdo &, pois, o desconto de parte dapena privativa de
liberdade, por meio do trabalho ou do estudo. E direito da pessoa privada de liberdade, previsto na
Lei de Execucao Penal (LEP) n® 7.210, de 11 de julho de 1984, alterada pela Lei n°® 12.433, de 29 de
junho de 2011. Essa alteracdo, que incide nos artigos 126, 127 e 128, provocou uma mudanca
significativa na remi¢ao de pena no Brasil, ja que passou a aceitar ndo s o trabalho, mas também o
estudo para a diminuicdo de pena. Assim, como a cada trés dias de trabalho o custodiado tem a
remicdo de um dia de pena, a cada 12 horas de estudo, ele fara jus a reducdo de um dia da pena.

De acordo com informacdes do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios
(TJDFT), em 2012, foram registradas iniciativas de incentivo a leitura para fins de remicdo de pena
por parte de pesquisadores da Universidade de Brasilia (UnB). Tais acGes foram motivadas pelas
experiéncias exitosas identificadas no Presidio Federal do Parand, as quais levaram a instituicdo da
remicao por leitura no sistema penitenciario desse estado, regulamentada pela Lei Estadual n® 17.392,
de 2012. Além disso, em 12 de agosto de 2014, foi publicada a Lei Distrital n® 5.386, que instituiu a
remicao pela leitura nos estabelecimentos penais do Distrito Federal. Contudo, apesar de vigente sem
revogacao expressa, a lei apresenta informac6es desatualizadas quanto a operacionalizacao das acoes,
visto que, a partir de 2015, a oferta de Educacéo de Jovens e Adultos nosistema penitenciario, de
responsabilidade da Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso (FUNAP), passou a ser atribuic¢do do
Centro Educacional 01 de Brasilia (CED 01 de Brasilia), unidade escolar criada pela Portaria n°® 239,
de 30 de dezembro de 2015, da Secretaria de Estado de Educacgdo do Distrito Federal. Tal %éo



amparou-se na Lei Distrital n°® 5.499, de 14 de julho de 2015, que aprova o Plano Distrital de
Educacédo (PDE) e prevé, em sua Meta 10, que o Distrito Federal deve garantir, na Rede Publica de
Ensino, a oferta de escolarizagdo para pessoas em cumprimento da pena de privagédo de liberdade.

Com o objetivo de regulamentar as modalidades de remicdo de pena pelas atividades de
ensino presencial, pelarealizacdo de cursos a distancia e pela leitura de obras literarias no sistema
penitenciario, a Vara de Execu¢bes Penais (VEP/DF) publicou, em 17 de novembro de 2016, a
Portaria n° 10, na qual normatiza todos os procedimentos para a admissdo da remicao de pena por
leitura e atribui responsabilidades as areas técnicas dos sistemas publicos de educacao e de seguranca.

Diante disso, com vistas a elaboracdo e ao acompanhamento da implementacdo da
remicdo de pena pela leiturano DF, uma politica publica intersetorial, foi publicada a Portaria
Conjunta n° 1, de 19 de abril de 2017, que instaurou uma Comissdo Intersetorial composta por
representantes de setores da SEEDF, como a Subsecretaria de Educacéo Béasica/Diretoriade Educacao
de Jovens e Adultos (SUBEB/DIEJA), a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (SUGEP) e o Centro
Educacional 01de Brasilia (CED 01 de Brasilia), bem como pela Secretaria de Seguranca Publica e
da Paz Social (SSP/DF), por intermédio da Subsecretaria do Sistema Penitenciario (SESIPE).

Visando aproximar o entendimento sobre os objetivos, os critérios e a metodologia a
serem adotados, foram realizadas reunides e estudos sobre a legislagéo, visitas técnicas aos espagos
dos Nucleos de Ensino (NUENS) do sistema penitenciario. Assim, os membros da comissao tiveram
a oportunidade de conhecer as condic¢des das bibliotecas, a disponibilidade de espacos para aplicacdo
de avaliacdo presencial, o funcionamento dos NUENSs e as situacfes cotidianas do ambiente nos
estabelecimentos penais.

ApOs a aprovacdo do projeto pela VEP/DF, a SEEDF procedeu as acOes para dar inicio
as atividades pertinentes, entre elas a aquisi¢ao e a catalogacdo das obras literarias, assim como a
abertura de edital especifico para selecionar os professores para atuar no projeto. Foi publicada a
Portaria Conjunta n® 1, de 11 de abril 2018, a qual foi posteriormente revogada pela Portaria Conjunta
n° 6, de 24 de agosto de 2018, com vistas a inclusdo da parceria com a PMDF,tendo em vista o
atendimento aos custodiados do Nucleo de Custodia da Policia Militar (NCPM).

Em 31 de julho de 2018, foram iniciadas as atividades do Projeto de Remicédo de Pena
pela Leitura “Ler Liberta”, com a realizagao de um curso de formagdo inicial para os servidores da
SEEDF, da SSP/DF e da PMDF designados para atuar no projeto. Em seguida, entre os dias 1° e 10
de agosto, foram realizadas as acdes de divulgacao, as inscricdes e o primeiro ciclo de empréstimos
das obras nos seis estabelecimentos penais do sistema penitenciario do DF. Em fevereiro de 2019,
ap6és a complementacdo do acervo com obras literarias voltadas a leitores com ensino médio e
formacao superior, foraminiciadas as atividades de remicdo pela leitura, também, no NCPM.

O sistema penitenciario do Distrito Federal possui, aproximadamente, 16.000
custodiados, distribuidos nos estabelecimentos penais, a seguir:

e Centro de Detencéo Provisoria | (CDPI);
e Centro de Detencdo Provisoria Il (CDPII);
e Centro de Internamento e Reeducacao (CIR);

e Penitenciarias do Distrito Federal | e I (PDF | e PDF I11);

e Penitenciaria Feminina do Distrito Federal (PFDF), onde funciona também a Ala de
TratamentoPsiquiatrico (ATP);

e Centro de Progressao Penitenciaria (CPP).

Além desses, a Policia Militar do Distrito Federal, por meio do 19° BPM, dirige um »q



estabelecimento penal:
« Nducleo de Custddia da Policia Militar do Distrito

Federal (NCPM).A Policia Civil do Distrito Federal,
por sua vez, dispde da carceragem:

* Divisao de Controle e Custodia de Presos (DCCP).

Seis dessas institui¢cbes encontram-se no Complexo Penitenciario da Papuda (CDP I, CDP
I, CIR, PDF I, PDF Il e NCPM). Por sua vez, a PFDF esta localizada na Area Especial n° 2, no Setor
Leste do Gama. O CPP localiza-se no Setor de Industria e Abastecimento (SIA), Trecho 04, lotes
1600/1680. A DCCP encontra-se no Complexo da PCDF, bloco D - SPO,conjunto A, lote 23.

Atualmente j& sdo ofertadas as atividades de fomento a leitura, com vista a remicédo de
pena no CDP I, CIR, PDF I, PDF IlI, CPP, PFDF e NCPM.

A participagdo dos custodiados ocorre de forma voluntéria, obedecendo a critérios que
envolvem o nivel de escolaridade, mediante inscricdo pelo preenchimento de um requerimento de
adesdo. Sdo admitidas, para fins de remicdo pelaleitura, apenas as obras literarias homologadas pela
VEP/DF, com a manifestacdo do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios (MPDFT).

Ao custodiado participante é disponibilizada uma obra por més, de acordo com 0 acervo
do estabelecimento penal. Ele recebe, também, informacdes sobre as regras do Projeto de Remicéo
de Pena pela Leitura e tém o prazo de 30 dias para fazer a leitura. Ao final desse periodo, realiza uma
avaliacdo presencial para a elaboracdo de um resumo critico a respeitoda obra lida. Os textos sdo
avaliados por professores de Lingua Portuguesa, selecionados por edital especifico, e em
conformidade com os critérios pedagogicos e matriz de correcao elaborada pela equipe pedagogica
responsavel.

Ao longo de seus quatro anos de atividades, o Projeto de Remicdo de Pena vem se
consolidando a cada ciclo realizado, com resultados positivos, e representa um marco no fomento a
leitura e a ressocializacdo de pessoas privadas de liberdade.

ANO NUMERO DE ATENDIMENTOS
2018 2401
2019 6023
2020 3151
2021 3735
TOTAL 15310

30



No que tange a garantia do direito a remicao de pena, objetivos estdo sendo alcangados,
jad que, em 2018, 1450 produc®es textuais foram aprovadas para remi¢do. Em 2019, com a realizacéo
de 11 ciclos de leitura, foram contabilizados 4915 resumos criticos para fins de remicdo. Em 2020 e
2021, com a suspensao das aulas em virtude da pandemia mundial de COVID-19, o nimero de
atendimentos ficou bem abaixo do previsto. Contudo, foi, ainda, bastante expressivo.

Dos pontos de vista educacional e social, observa-se, também, que essa politica social
tem grande potencial e seconstitui uma acdo exitosa. E possivel identificar grande nimero de
participantes que desperta para o prazer da leitura e usufruide seus beneficios. Muitos, inclusive,
vivenciando a experiéncia pela primeira vez e reconhecendo, nas obras lidas, mensagensque levam a
reflexdes sobre suas vidas e suas agoes.

Desse modo, por meio da remicédo pela leitura, pessoas privadas de liberdade, que, em
sua maioria, tém suas vidas marcadas pela baixa escolarizacdo, sdo beneficiadas pelo contato com o
universo da leitura, ao qual ndo tiveram acesso, e podem usufruir desse instrumento de forte papel
formador.

Assim sendo, fica evidente a relevancia que essa politica assume por proporcionar a seus
participantes proximidade com bens culturais produzidos pela sociedade, o que € um direito de todo
cidadao. Por esse motivo, faz-se necessario que sejam desenvolvidas ac¢des, para que a remicao pela
leitura se consolide como uma politica publica e tenha continuidade, ja que demonstra ser uma
alternativa viavel e necessaria no sistema penitenciario do Distrito Federal, tendo em vista a
possibilidade de envolver grande numero de custodiados em uma atividade educacional, os quais ndo
podem ser atendidos na educacéo formal em virtude da insuficiéncia de vagas.

iv.OBJETO

Objeto: Implementagdo da politica de remicdo de pena pela leitura, com vistas a remicdo de pena e a ressocializagdo das
pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais do Distrito Federal.

Horario de
Publico-alvo: Dia da semana: atendimento:

Matutino: 8h as
12h

Custodiados dos estabelecimentos penais 28 32 47 52 e 6% de acordo com o funcionamento de | Vespertino: 13h as
do Distrito Federal. cada estabelecimento penal. 17h

Noturno no CPP:
19h as 23h

Endereco de execugdo:

Estabelecimentos Penais do Distrito Federal indicados pela Vara de Execucdes Penais do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e dos Territérios.

V. POLITICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL - SEEDF A QUAL O
PLANO DE TRABALHO ESTA ALINHADO

O objeto da parceria estd em consonancia com 0s pressupostos tedricos do Curriculo em
Movimento da Educacdo Bésica proposto pela SEEDF e sua vinculacdo se da por meio dos Eixos
Transversais: “Educagao para a
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Diversidade”, “Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos”.

A parceria esta alinhada a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, artigo 22, que preveé:
"A Educacao Bésica tem por finalidade desenvolver o educando, assegurar-lhe a formagdo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em
estudos posteriores”.

A politica de remicdo de pena pela leitura, que se constitui em atividade educacional complementar, esta em
consonancia com as Diretrizes Operacionais da Educacao de Jovens e Adultos da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal

(22 edicao), publicadas em 2019 pela SEEDF. Em seu capitulo 4, essa normativa apresenta a Educacao de Jovens e Adultos no
Sistema Prisional:

A SEEDF reconhece a educagdo como direito humano fundamental para a constituicdo de pessoas
autdnomas, criticas e ativas, contribuindo, assim, para o processo de ressocializacéo desses sujeitos.

No contexto de privacdo de liberdade, a oferta de educacéo é atribuicdo do 6rgédo responsavel pela
educacdo nos Estados e Distrito Federal em articulagdo com o 6rgdo responsavel pela administracdo
penitenciaria e deve ser pautada na legislagdo educacional vigente, na Lei de Execucdo Penal e nos
tratados internacionais firmados pelo Brasil, em conformidade com as Diretrizes Nacionais para a
oferta de educacgdo para jovens e adultos em situacdo de privacao de liberdade nos estabelecimentos
penais, Resolugdo n° 2, de 19/05/2010, do Conselho Nacional de Educacdo e com as Diretrizes
Nacionais para a Oferta de Educacéo nos estabelecimentos penais, Resolugdo n° 3, de 11/03/2009,
do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria. (SEEDF, 2019)

No Distrito Federal, as atividades educacionais ofertadas em todos os estabelecimentos
penais consistem na escolariza¢cdo, na modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), alem das
atividades de fomento a leitura, com vistas a remicdo de pena. Considera-se essa acdo educativa
fundamental a ressocializacé@o de pessoas privadas de liberdade.

O documento da SEEDF encontra amparo na Resolu¢cdo CNE/CEB n° 2/2010, em seu art.
3°, 0 qual preconiza que o atendimento educacional no sistema prisional deve estar associado a acGes
complementares de fomento a leitura e a implementacéo ou a recuperacao de bibliotecas para atender
a populacdo privada de liberdade. Além disso, em seu art. 12, estaprevista a possibilidade do
planejamento das acdes de educacdo complementar, além das atividades de educacdo formal,
propostas de educacao nédo formal.

Ademais, a oferta de atividades de fomento a leitura, com vistas & remicdo de pena no sistema penitenciario do

Distrito Federal, estdo previstas no Plano Distrital de Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do Sistema
Prisional (2021-2024).

vi. OBJETIVOS
GERAL .

- Implementar a politica publica de remicdo de pena pela leitura nos estabelecimentos penais do sistema
penitenciario do Distrito Federal.

ESPECIFICOS

- Oportunizar a pessoa privada de liberdade o acesso a cultura, a informacdo e ao conhecimento, por meio de
praticas de leitura e de escrita, contribuindo com a formacéo de individuos criticos e conscientes de seu papel
de cidadéo.

- Promover e estimular a leitura como pratica social essencial para a aquisicdo do conhecimento, para a
construcdo de senso critico, bem como para o desenvolvimento da escrita.

- Possibilitar a remicdo de pena por meio da leitura de obras literarias, cientificas e filoséficas e da escrita de
relatdrios de leitura.

- Contribuir para que o leitor participante aproprie-se das caracteristicas constituintes do relatério de leitura
para a escrita de textos que atendam a necessidade de validacdo da leitura referentes a politica de remicdo de
pena pela leitura.
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vil. METAS

Alcancar, com as atividades que envolvem a politica de remicdo de pena pela leitura, anualmente, até
10%das pessoas privadas de liberdade dos estabelecimentos penais do sistema penitenciario e das
unidades de recolhimento do Distrito Federal atendidos por essa politica prevista nesta parceria.

Ampliar o rol de titulos e o quantitativo de livros disponiveis para leitura nos estabelecimentos penais
dosistema penitenciario do Distrito Federal.

vin. OBRIGACOES DOS PARTICIPES

1. DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL

1.1. Comissao de Validagéo
A Comissao de Validacdo, instituida conforme a Decisdo da VEP/DF, proferida nos
Autos de n° 0074522- 64.2012.8.07.0015 (Mov. 56.1) e expedida em 13 de dezembro de 2021, sera

composta por equipe técnica de profissionais da educacdo da SEEDF vinculada ao CED 01 de
Brasilia.

111, Coordenador
O coordenador atuara no CED 01 de Brasilia, devendo atender aos seguintes requisitos:
e ser professor de Educacéo Basica;
e ter habilitacdo em Lingua Portuguesa registrada no SIGRH da SEEDF;

e ter lotacdo na Coordenacédo Regional de Ensino do Plano Piloto (CRE PP), com exercicio no
CED 01 deBrasilia; e

e ter participado do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/Carga Horaria e Atribuicdo de
Atendimentos/Atuacdo e ter sido contemplado com esta atuacéo especifica.

Sera necessario 1 (um) coordenador que desenvolvera suas atividades entre os
estabelecimentos penaisatendidos pelo CED 01 de Brasilia, com as seguintes atribuicdes:

e promover a articulacdo das acdes e a comunicacgdo entre professores mediadores, professores
validadores, gestores do CED 01 de Brasilia e 0 Comité Gestor;

e acompanhar e analisar o desenvolvimento das acdes da politica de remicdo de pena pela leitura
nos estabelecimentos penais, comunicando aos gestores do CED 01 de Brasilia e ao Comité
Gestor qualquer fato que caracterize descumprimento das normativas vigentes;

e realizar coordenacBes pedagdgicas semanais e especificas com os professores mediadores e
validadores e/ouequipe gestora do CED 01 de Brasilia;

e auxiliar os professores validadores, com orientacdes e suporte pedagdgico, no processo de
analise das validacdes, bem como na elaboracdo dos critérios de verificacéo;

e elaborar cronograma para o desenvolvimento das atividades nos estabelecimentos penais em
conjunto com os professores mediadores, de acordo com o Calendario Escolar da SEEDF,;

e produzir relatorio de acBes semestral sobre 0 acompanhamento e o desenvolvimento das acfes
e atividades previstas nos termos das normativas vigentes, a partir dos dados informados nos
relatérios de acdes trimestrais elaborados pelos professores mediadores que atuam nos
estabelecimentos penais;
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e analisar e propor a reformulacéo das a¢Ges e normativas, visando a atualizacdo, a ampliacéo e a
adequacéo,a partir da realidade dos participantes;

e propor e organizar junto aos NUENs, ao NCPM e a DCCP cursos de formacao inicial e
continuada para os professores mediadores, professores validadores e servidores dos NUENS,
do NCPM e da DCCP;

e elaborar documentos e correspondéncias necessarios ao acompanhamento da politica;

e catalogar as obras literarias, em conjunto com os professores mediadores, conforme o nivel de
escolaridadedos leitores participantes da politica de remicéo de pena pela leitura;

e acompanhar o desenvolvimento das atividades da politica de remicdo de pena pela leitura e
aplicar as verificagdes de leitura no NCPM e na DCCP;

e emitir as declaracdes comprobatérias de remicdo do NCPM e da DCCP, no prazo maximo de 7
dias, a partirdo recebimento da relacdo com os resultados das validacdes de leitura;

e verificar com os professores mediadores, mensalmente, as perdas do acervo bibliografico;

e homologar, a cada ciclo, os relatérios de leitura, atas de aplicacdo dos relatérios de leitura e
listas depresenca digitalizados, enviados pelos professores mediadores;

e receber, a cada ciclo, os originais dos relatérios de leitura, atas de aplicacdo dos relatérios de
leitura e listasde presenca entregues pelos professores mediadores, para fins de arquivamento
no CED 01 de Brasilia;

e disponibilizar os relatérios de leitura aos professores validadores para analise;

e elaborar, ap0s analise dos textos, relacdo com resultados das valida¢des e encaminha-la aos
professores mediadores;

e conferir as declaracdes comprobatdrias de remicdo emitidas pelos professores mediadores,
restitui-las para ajustes se verificadas divergéncias de informacdes e encaminha-las aos gestores
do CED 01 de Brasilia paraassinatura;

e providenciar copia das atas de aplicacdo dos relatérios de leitura para cada participante que
obteve o relatdrio validado, a ser entregue juntamente com as declaracbes comprobatorias de
remicao;

e manter, sob rigoroso sigilo, os relatorios de leitura, bem como documentos e registros relativos
a politica deremicao de pena pela leitura;

e cumprir as normas de procedimentos e medidas de seguranca no desempenho de suas fungdes; e

e executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao, atinentes a politica
de remicédo depena pela leitura.

Carga horaria do Coordenador (Art. 5°, Inciso 11, Portaria n°® 55, de 24 de
janeiro de 2022)

20 horas

semanais 4 horas destinadas as atividades nos estabelecimentos | 4 horas destinadas a coordenacdo pedagdgica*,
(Matutino) penais, em trés dias da semana. em dois dias da semana.

20 horas

semanais 4 horas destinadas as atividades nos estabelecimentos | 4 horas destinadas a coordenacdo pedagdgica*,
(Vespertino) penais, em trés dias da semana. em dois dias da semana.

*A coordenagéo pedagdgica do coordenador dar-se-4 conforme preconizado no Art. 30 da Portaria n° 55, de 24 de janeiro de 2022.
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1.1.2. Professor Mediador

O professor mediador, responsavel pela execugdo das atividades de fomento a leitura
nos estabelecimentospenais, atuard no CED 01 de Brasilia, devendo atender aos seguintes requisitos:

e ter habilitacdo em Lingua Portuguesa registrada no SIGRH da
SEEDF;ser professor de Educacéo Baésica;

e ter lotacdo na Coordenacao Regional de Ensino do Plano Piloto (CRE PP), com exercicio no
CED 01 deBerasilia; e

e ter participado do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/Carga Horaria e Atribuicdo de
Atendimentos/Atuacdo e ter sido contemplado com esta atuacdo especifica.

Serdo necessarios, inicialmente, 7 (sete) professores mediadores para desenvolverem as
acOes nosestabelecimentos penais, podendo esse quantitativo ser revisto conforme a necessidade de
atendimento ou inclusdo de novos estabelecimentos penais, de modo que em cada unidade prisional
tenha um professor mediador responsavel pela politica de remicdo de pena pela leitura. Esses
profissionais terdo as seguintes atribuigdes:

e participar das reunides pedagogicas periddicas especificas e, quando convocados, com o Comité
Gestor,

e participar de curso de formacdo inicial e continuada proposto pelo coordenador, pela equipe
gestora do CEDOL de Brasilia, pelos NUENSs ou pelo Comité Gestor;

e atualizar Manual de Orientacdes do Participante e dos critérios de analise das productes
textuais, sempre que necessario;

e organizar o espaco da biblioteca para guardar as obras literarias e monitorar a situacao do acervo
bibliografico, com vistas a manutencéo, a atualizacdo e a ampliacdo dos quantitativos de titulos
e exemplares, comunicando ao coordenador as necessidades identificadas;

e organizar e acompanhar a restauracdo das obras literarias que sofrerem avarias ou desgaste pelo
uso; disponibilizar aos custodiados material informativo, incluindo o Manual de OrientacGes do
Participante;

e providenciar impressdo do formulario de requerimento de adesdo para serem disponibilizados
aos custodiados, do recibo de empréstimos para o participante assinar no ato do recebimento da
obra, bem comodos materiais necessarios a aplicacdo das validacbes de leitura, conforme
modelo disponibilizado pelo coordenador;

e acompanhar a realizacdo das inscricbes dos custodiados, observando os prazos estabelecidos
para a realizacdo dos ciclos de leitura;

e organizar e registrar em planilha, a cada ciclo, as inscri¢cbes dos custodiados participantes,
selecionados pelaDirecdo dos estabelecimentos penais, de acordo com o nivel de escolaridade,
e encaminha-la ao coordenador;

e organizar e separar as obras a serem distribuidas aos custodiados inscritos, observando a
classificacdo dos titulos para o nivel de escolaridade correspondente e o historico de obras lidas
pelos participantes, a fim de evitar empréstimo de livros ja lidos em ciclos anteriores;

e supervisionar a distribuicdo das obras, que sera realizada por custodiados classificados para
auxiliar nas atividades de empréstimo, zelando pela manutencéo do acervo bibliografico;
e planejar, organizar e realizar oficinas de leitura e escrita junto aos custodiados participantes;

e definir e organizar, junto com o NUEN, dia, horério e logistica necesséria a realizacdo das
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verificacOes de leitura, certificando-se do nimero de custodiados que as executardo;

solicitar a coordenacdo, com antecedéncia, a necessidade de participacdo dos professores da
equipe do CEDO1 de Brasilia para auxiliar na aplicacdo das verificacdes de leitura;
acompanhar, no dia da verificagdo de leitura, a chegada e a acomodacéo dos custodiados no
local definido para tal, assim como dar a eles orientagdes gerais para a realizacao da verificagao
de leitura, evitando plagios, fraudes e outros tipos de crimes de contetdo intelectual;

elaborar lista de presenca e ata de aplicacdo da verificacdo de leitura;

aplicar a verificacdo de leitura, acompanhar a assinatura da lista de presenca pelos participantes,
preencher aata de aplicacdo e recolher a verificacdo ao término dessa a¢éo;

digitalizar, a cada ciclo, os originais dos relatérios aplicados, atas de aplicacdo dos relatérios de
leitura e listas de presenca, devidamente conferidos;

entregar, em até 2 (dois) dias Uteis apds a data da aplicacdo das verificacBes, os relatérios
de leitura produzidos pelos participantes, devidamente conferidos e digitalizados, ao
coordenador, bem como os originais das atas de aplicagédo e das listas de presenca;

organizar todos os dados referentes a remicao de pena pela leitura no estabelecimento penal e
responsabilizar-se pela gestdo desses dados;

elaborar e encaminhar, trimestralmente, relatorio das acOes e atividades desenvolvidas, com
analise qualitativa e quantitativa, conforme modelo disponibilizado pelo coordenador;

informar aos participantes, juntamente com o NUEN, os resultados das validagGes de leitura,
apresentando-lhes as devolutivas elaboradas pelos professores validadores e encaminhadas pelo
coordenador;

catalogar as obras literarias, conforme o nivel de escolaridade dos leitores da remicéo de pena pela

leitura;comunicar, mensalmente, as perdas identificadas no acervo bibliografico ao coordenador;

emitir as declaracbes comprobatorias de remicdo, a partir da relagdo com resultados das
validacgGes, e encaminhar as referidas declaracdes ao coordenador no prazo maximo de 7 (sete)
dias, a partir do recebimento da relagdo com os resultados;

manter, sob rigoroso sigilo, os relatérios de leitura, bem como documentos e registros relativos
a politica deremicao de pena pela leitura;

sempre que necessario, o professor mediador deverd analisar os relatorios de leitura dos
participantes da politica de remicdo de pena dos estabelecimentos penais diferentes daquele em
gue atua, para fins de validacao;

atuar em qualquer um dos estabelecimentos penais, quando necessario;

guando destinado ao atendimento aos participantes no Centro de Progressdo Penitenciaria
(CPP), o professor mediador devera cumprir 20 horas semanais no turno noturno e as demais
20 horas no turno matutino ou vespertino, conforme a demanda de atendimento da politica de
remicao de pena pela leitura nosdemais estabelecimentos penais;

incumbir-se das atribuicbes do coordenador juntamente com o0s demais professores
mediadores nos afastamentos legais daquele, de modo que ocorra distribuicdo das
responsabilidades e ndo gere prejuizoao andamento da politica de remicdo de pena pela leitura;
cumprir as normas de procedimentos e medidas de seguranca no desempenho de suas funcdes; e

executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuacdo, atinentes a politica
de remicéo depena pela leitura.
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Carga horaria do Professor Mediador (Art. 5° Inciso Il, Portaria n® 55, de 24 de

janeiro de 2022)

20 horas

semanais |4 horas destinadas as atividades no estabelecimento 4 horas destinadas a coordenagdo pedagogica**,
(Matutino) penal, em trés dias da semana. em dois dias da semana.

20 horas

semanais 14 horas destinadas as atividades nos estabelecimentos 4 horas destinadas a coordenagdo pedagogica**,
(Vespertino) penal, em trés dias da semana. em dois dias da semana.

*20 horas

semanais 14 horas destinadas as atividades nos estabelecimentos 4 horas destinadas a coordenagdo pedagogica**,
(Noturno) penal, em trés dias da semana. em dois dias da semana.

*Carga horaria, no turno noturno, para o professor mediador destinado ao atendimento aos participantes no Centro de Progressdo Penitenciéria (CPP).

Ressalta-se que as demais 20 horas deste servidor serdo cumpridas no turno matutino ou vespertino, conforme a demanda de atendimento da politica de remigéo de pena

1.1.3.

pela leitura nos demais estabelecimentos penais.

**A coordenacdo pedagdgica do professor mediador dar-se-a conforme preconizado no Art. 30 ou Art. 31 da Portaria n° 55, de 24 de janeiro de 2022.

Professor Validador
O professor validador atuard somente na sede administrativa do CED 01 de Brasilia e

devera atender aosseguintes requisitos:

ter habilitacdo em Lingua Portuguesa registrada no SIGRH da

SEEDF;ser professor de Educacéo Basica;

ter lotacdo na Coordenacdo Regional de Ensino do Plano Piloto (CRE PP), com exercicio no
CED 01 deBrasilia; e

ter participado do Procedimento de Distribuicdo de Turmas/Carga Horaria e Atribuicdo de
Atendimentos/Atuacdo e ter sido contemplado com esta atuacéo especifica.

Sera convocado 1 (um) professor validador para cada cota de 500 (quinhentos) textos (relatérios de
leitura) a serem corrigidos por més, a depender do numero de vagas disponibilizadas a cada ciclo de
leitura. As atribuicdes do professorvalidador séo:

analisar, no minimo, a cota de 500 (quinhentos) textos (relatérios de leitura) por meés,
independentemente donumero de vagas disponibilizadas a cada ciclo de leitura;

participar das coordenacdes pedagdgicas semanais e especificas com o coordenador e/ou equipe
gestora doCED 01 de Brasilia;

participar das reunifes pedagogicas periodicas especificas e, quando convocado, com o Comité
Gestor;

participar de curso de formacao inicial e continuada proposto pelo coordenador da remicdo de
pena pelaleitura, pela equipe gestora do CED 01 de Brasilia ou pelo Comité Gestor;

conhecer e seguir o Manual de OrientacGes do Participante;

ler, obrigatoriamente, todas as obras que compdem o acervo bibliogréafico;

elaborar, a partir do planejamento com os professores mediadores e com o coordenador, 0s
critérios de verificagcdo para cada obra;

realizar, quando necessario, a partir do planejamento com os professores mediadores e com o

coordenador, areelaboracao dos critérios de verificacdo das producdes textuais;
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e atualizar, conjuntamente com os professores mediadores e com o coordenador, 0 Manual de
Orientag6es doParticipante;

e validar o relatério de leitura produzido pelos custodiados participantes, de acordo com 0s
critérios de verificagdo, no prazo maximo de 15 dias a partir da disponibilizacdo dos textos;

e elaborar devolutivas individuais sobre o resultado dos relatérios de leitura, a fim de informar e
orientar o custodiado participante em relacéo ao seu desempenho na producéo textual;

e realizar o preenchimento das informacdes referentes ao resultado obtido pelo custodiado, em
planilha ou documento especifico designado para tal fim, conforme os critérios de verificacédo
previstos, no prazo maximo de 15 dias;

e emitir parecer, em caso de recurso interposto contra o resultado obtido, no prazo de 15 dias, e
encaminhar ao coordenador;

e catalogar as obras literarias, conforme o nivel de escolaridade dos leitores da remicéo de pena pela
leitura;

e manter, sob rigoroso sigilo, os relatorios de leitura, bem como todos os documentos e registros
relativosa politica de remicdo de pena pela leitura; e

e executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo, atinentes a politica
de remicédo depena pela leitura.

Carga horaria do Professor Validador (Art. 5°, Inciso I, Portaria n® 55, de
24 de janeiro de 2022)

20 horas

semanais 4 horas destinadas as atividades na sede administrativa 4 horas destinadas a coordenagdo

(Matutino) | do CED 01 de Brasilia, em trés dias da semana. pedagdgica*, em dois dias da semana.

20 horas

semanais 4 horas destinadas as atividades na sede administrativa 4 horas destinadas a coordenagdo
(Vespertino) do CED 01 de Brasilia, em trés dias da semana. pedagdgica*, em dois dias da semana.

*A coordenacdo pedagdgica do professor validador dar-se-a conforme preconizado no Art. 30 da Portaria n° 55, de 24 de janeiro de 2022.

12. Centro Educacional 01 de Brasilia

Compete aos gestores do CED 01 de Brasilia:
e garantir condicBes para atuacdo dos professores mediadores, professores validadores e

coordenador, disponibilizando materiais pedagdgicos, insumos e espaco fisico necessarios para
operacionalizacdo da politica de remicdo de pena pela leitura;

e garantir o cumprimento das atribuicbes dos professores mediadores, professores validadores e
coordenador;

e propor e organizar, junto aos NUENs, ao NCPM e a DCCP, cursos de formacdo inicial e
continuada para osprofessores mediadores, professores validadores e servidores dos NUENS ,
do NCPM e da DCCP;

e fornecer informacdes relativas a execu¢ao das acdes da politica ao Comité Gestor;

e informar ao Comité Gestor sobre quaisquer intercorréncias na execugdo das acbes ou
descumprimento das normativas vigentes;
e encaminhar semestralmente, ao Comité Gestor, relatério de acdes elaborado pelo coordena%%r;



2.1.

2.2.

realizar avaliacdo anual dos servidores que atuam na politica de remicao de pena pela leitura, a
partir de critérios estabelecidos pelo Comité Gestor, a fim de subsidiar o planejamento, a
qualidade e a continuidadeda referida politica;

prever o atendimento educacional da remicdo de pena pela leitura no Projeto Politico-
Pedagdgico da unidade escolar;

receber as declara¢des comprobatdrias de remicdo emitidas pelos professores mediadores, apds
conferénciado coordenador, e assina-las para encaminhamento aos estabelecimentos penais;
efetuar a remessa mensal das folhas de ponto de frequéncia dos professores e do coordenador
disponibilizados, até o 5° dia Gtil do més subsequente, a Unidade Regional de Gestdo de Pessoas
(UNIGEP)da Coordenacéo Regional de Ensino do Plano Piloto (CRE PP);

manter sigilo sobre os professores validadores lotados na unidade escolar, bem como
disponibilizar espaco adequado para a realizacdo das a¢cGes da politica de remicao de pena pela
leitura; e

executar outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacgdo, atinentes a politica
de remicdo de pena pela leitura.

DA SEAPE/DF

Diretores dos estabelecimentos penais
Compete aos diretores dos estabelecimentos penais:

garantir condices para a atuacdo dos servidores e execucdo das acdes da remicdo de pena pela
leitura;

designar quantidade suficiente de servidores para o pleno desenvolvimento das atividades
relativas aremicéo de pena pela leitura;

estabelecer e divulgar aos servidores as normas de procedimentos e medidas de seguranca para
odesempenho de suas func¢des nos estabelecimentos penais;

fornecer ao professor mediador responsavel pela remicéo de pena pela leitura no estabelecimento
penal osdados dos participantes necessarios a emissao da declaracdo comprobatoéria de remicao; e

executar outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao, atinentes a politica
de remicaode pena pela leitura.

Servidores lotados nos Nucleos de Ensino

Os servidores lotados nos NUENSs dos estabelecimentos penais do Distrito Federal que

atuardo nas atividadespertinentes a remicao de pena pela leitura terdo as seguintes atribuices:

receber, conferir e atestar o recebimento das obras literarias para compor o acervo especifico da
remicao depena pela leitura;
identificar e listar as obras da remicdo de pena pela leitura existentes no acervo da biblioteca;

catalogar as obras literarias, conforme o nivel de escolaridade dos leitores da remicéo de pena pela
leitura;
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3.1.

controlar o empréstimo e a devolugéo das obras;

zelar pelo acervo bibliogréafico da remicao de pena pela leitura, criando estratégias para evitar
extravio de obras nos casos de transferéncia ou soltura dos custodiados leitores, bem como em
procedimentos de revista;

verificar, quando do recolhimento das obras, o estado de conservagdo, assim como anotagdes
ou outros danos que possam gerar responsabilidade;

disponibilizar servidor do NUEN, possibilitando acesso do professor mediador e do
coordenador a biblioteca para o acompanhamento das atividades de manutencgdo e organizacdo
das obras literarias;

divulgar os critérios para participacdo na remicao de pena pela leitura;

providenciar a distribuicdo do requerimento de adesdo aos custodiados, acompanhar o
preenchimento e organizar a relagao de interessados;

manter o controle dos empréstimos das obras literarias;

manter atualizada a relacdo de requerimentos, por data de recebimento e nivel de escolaridade,
visando garantir a isonomia e 0 acesso igualitario de toda a populacdo custodiada a remicéao de
pena pela leitura;

acompanhar o processo de devolucdo das obras emprestadas para os custodiados;

possibilitar a realizacdo de oficinas de leitura e escrita, disponibilizando local adequado e
servidores para o acompanhamento das atividades;

classificar custodiados, em nimero compativel com a demanda, para atuar no desenvolvimento
das acdes deremicdo de pena pela leitura em cada biblioteca;

definir, juntamente com a Geréncia de Vigilancia, a Geréncia de Atividades de Seguranca
Penitenciaria e oprofessor mediador, a data de realizacdo da verificacdo de leitura que devera
ocorrer, em até 10 (dez) dias apds o recolhimento das obras literarias;

encaminhar os custodiados que realizardo a verificacdo de leitura ao local adequado nos dias e
horarios previstos;

receber e atestar recebimento das declaracBes comprobatérias de remicado encaminhadas pelo
CED 01 de Brasilia;

lancar os resultados das verificacdes de leitura no Sistema de Informacdes Penitenciarias, a partir
dos dadosconstantes nas declaracGes comprobatdérias de remicéo;

gerar dados de remicdo e encaminhar a GEAJ para expedicdo de certiddo de remicdo com
posterior envio aVEP/DF para homologacéo;

propor e organizar junto ao CED 01 de Brasilia, ao NCPM, a DCCP e ao Comité Gestor cursos
de formacdoinicial e continuada para os professores mediadores, professores validadores e
servidores dos NUENs, do NCPM e da DCCP; e

executar outras atividades que lhes forem atribuidas na sua area de atuacao, atinentes a politica
de remicao de pena pela leitura.

DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

Do 19° BPM e Nucleo de Custédia da Policia Militar

Compete aos servidores do 19° BPM e Nucleo de Custddia da Policia Militar que

atuardo nas atividadespertinentes a remicao de pena pela leitura:
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e providenciar a indicagdo de servidores e classificados para auxiliar nas atividades de
empréstimo e controleda devolucéo das obras literarias, assim como na organizacdo do acervo
bibliogréfico;

e definir os critérios e responsabilidades para recebimento, divulgacdo, empréstimo e logistica de
realizacdo da verificacdo de leitura previstos;

e organizar a participacdo dos custodiados do NCPM na remicao de pena pela leitura, de acordo
com os critérios estabelecidos nas normativas vigentes, considerando os procedimentos de
seguranca do estabelecimento penal;

e definir critérios especificos relativos a seguranca para a execugao das atividades de remicéao de
pena pela leitura;

e providenciar a distribuicdo e o recolhimento das obras literarias do acervo bibliogréfico;
e garantir a conservacao das obras literarias, a fim de que estejam sempre em boas condic¢des de uso;

e encaminhar ao coordenador da remicdo de pena pela leitura planilha com os nomes dos
participantes, bem como outros dados necessarios a emissao da declaracdo comprobatoria de
remicao;

e lancar em sistema préprio do 19° BPM as mencdes alcancadas pelos custodiados e emitir
respectiva certiddo, conforme a declaracdo de remicdo produzida pelo CED 01 de Brasilia;

e fornecer informacdes oficiais sobre o quantitativo e os niveis de escolaridade dos custodiados
atendidos pelapolitica de remicdo de pena pela leitura;

e divulgar os critérios de verificacdo de leitura e os resultados dessas verificacdes quanto a
remicao de pena pela leitura;

e disponibilizar os espacos fisicos dos estabelecimentos penais adequados ao recebimento e
manutencéo das obras literarias;

e providenciar acomodacOes adequadas para a realizacdo do relatorio de leitura, podendo ser
patios, salas de aula ou biblioteca, e encaminhar os custodiados que participardo desse momento
ao local nos dias e horariosacordados previamente com o coordenador da remicdo de pena pela
leitura da SEEDF; e

e executar outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua area de atuacao, atinentes a politica
de remicédo de pena pela leitura.

4. DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

4.1. Da Diviséo de Controle e Custodia de Presos (DCCP)

Compete aos servidores da Divisdo de Controle e Custddia de Presos (DCCP) que
atuardo nas atividadespertinentes a remicao de pena pela leitura:

e providenciar a indicacdo de servidores e classificados para auxiliar nas atividades de
empréstimo e controleda devolucao das obras literarias, assim como na organizacdo do acervo
bibliogréafico;

o definir os critérios e responsabilidades para recebimento, divulgacdo, empréstimo e logistica de
realizacdo da verificacdo de leitura previstos;

e organizar a participagdo dos custodiados da DCCP na remicédo de pena pela leitura, de acordo
com os critérios estabelecidos nas normativas vigentes, considerando os procedimentos de
seguranca do estabelecimento penal;
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definir critérios especificos relativos a seguranca para a execucao das atividades de remicdo de
pena pela leitura;

providenciar a distribui¢do e o recolhimento das obras literarias do acervo bibliogréfico;
garantir a conservacao das obras literarias, a fim de que estejam sempre em boas condig¢des de uso;

encaminhar ao coordenador da remicao de pena pela leitura planilha com os nomes dos
participantes, bemcomo outros dados necesséarios a emissao da declaracdo comprobatéria de
remicao;

lancar em sistema proprio da DCCP as menc¢des alcancadas pelos custodiados e emitir respectiva
certiddo,conforme a declaracdo de remicdo produzida pelo CED 01 de Brasilia;

fornecer informac®es oficiais sobre o quantitativo e os niveis de escolaridade dos custodiados
atendidos pelapolitica de remicdo de pena pela leitura;

divulgar os critérios de verificacdo de leitura e os resultados dessas verificacdes quanto a
remicao de penapela leitura;

disponibilizar os espacos fisicos dos estabelecimentos penais adequados ao recebimento e
manutencdo dasobras literarias;

providenciar acomodacdes adequadas para a realizagdo do relatério de leitura, podendo ser
patios, salas de aula ou biblioteca, e encaminhar os custodiados que participardo desse momento
ao local nos dias e horariosacordados previamente com o coordenador da remigéo de pena pela
leitura da SEEDF; e

executar outras atividades que lhes forem atribuidas na sua area de atuacdo, atinentes a
politica de remicdode pena pela leitura.

OBRIGAGOES COMUNS AOS PARTICIPES

Compete a SEEDF, a SEAPE/DF, a PMDF e a PCDF:

estabelecer formas de colaboragdo, somando e convergindo esfor¢os, mobilizando servidores,
com vistas aocumprimento dos objetivos e alcance das metas estabelecidas neste Plano de
Trabalho;

garantir o cumprimento das a¢des que competem ao coordenador, aos professores mediadores,
aos professores validadores, aos gestores do CED 01 de Brasilia, aos diretores dos
estabelecimentos penais, aosservidores dos NUENSs, do NCPM e da DCCP, de acordo com suas
respectivas atribuicoes;

garantir o cumprimento das fases e etapas de execucdo dos ciclos de leitura atinentes a politica
de remicéo de pena pela leitura;
cumprir e fazer cumprir as normativas vigentes especificas da politica de remicdo de pena pela

leitura; indicar e garantir a atuacdo de servidores no Comité Gestor da politica de remicdo de
pena pela leitura;

validar os relatérios de gestdo, as correspondéncias oficiais e 0s documentos normativos
elaborados pelo Comité Gestor;

providenciar meios para aquisi¢ao de obras literarias para a reposi¢do ou ampliacdo do acervo
bibliograficoda politica da remicao de pena pela leitura, seja por processo licitatorio, campanhas
de arrecadacgdo ou em articulagdo com outros 0rgaos e instituigdes;
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e suprir os materiais de expediente necessarios a realizacao das atividades da politica de remicao
de pena pelaleitura, de acordo com as respectivas dota¢Ges orcamentarias dos 6rgdo signatarios;
e cabe salientar que ndo havera cessdo ou disponibilizacdo de servidores para outro 6rgéo.

5.1. Comité Gestor

O Comité Gestor sera responsavel pelo acompanhamento e gestdo executiva da politica de
remicdo de pena pelaleitura e seré constituido por:

1. 02 (dois) membros representantes da SEEDF;

2. 02 (dois) membros representantes da SEAPE/DF;
3. 01 (um) membro representante da PMDF; e
4

01 (um) membro representante da PCDF.

Os integrantes do Comité Gestor serdo indicados pelos titulares da SEEDF, da
SEAPE/DF, da PMDF e daPCDF, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da publicacdo da
Portaria Conjunta.

A representacdo da SEEDF, junto ao Comité Gestor, estard a cargo de 1 (um)
representante da Geréncia de Atencdo a Educacéo Prisional e de 1 (um) representante da Diretoria de
Educacéo de Jovens e Adultos da referida Secretaria.

A representacdo da SEAPE/DF, junto ao Comité Gestor, estara a cargo do
Coordenador-Geral do SistemaPrisional e do Gerente de Politicas Penitenciarias da referida
Secretaria.

A representacdo da PMDF, junto ao Comité Gestor, estara a cargo de 1 (um)
representante do Nudcleo deCustddia da Policia Militar (NCPM).

A representacdo da PCDF, junto ao Comité Gestor, estara a cargo de 1 (um)
representante da Divisdo deControle e Custddia de Presos (DCCP).

Compete ao Comité Gestor:

e atualizar o Plano de Trabalho para a continuidade da parceria, quando necessario;

e atualizar os documentos normativos referentes a politica de remicdo de pena pela leitura, quando
necessario;

e acompanhar a execucdo do objeto, bem como propor instrumentos de gestdo e indicadores de
resultados;

e realizar reunides bimestrais, ou quando necessario, com o0s professores mediadores, 0s
professores validadores, o coordenador e a equipe gestora do CED 01 de Brasilia, a fim de
discutir e acompanhar a execucao da politica de remicéo de pena pela leitura, bem como analisar
propostas de adequacdes;

e analisar e avaliar a execucdo das acbes e atividades da politica de remicdo pela leitura nos
estabelecimentos penais, a partir dos registros de dados e informacBes fornecidas pelos
servidores dos NUENSs, servidores doNCPM, servidores da DCCP, professores, coordenador e
equipe gestora do CED 01 de Brasilia;

e articular acomunicacao entre SEEDF, SEAPE/DF, PMDF, PCDF e VEP/DF;

e produzir relatério de gestdo anual sobre 0 acompanhamento e o desenvolvimento das acfes e
atividades previstas e comunicar intercorréncias nao previstas aos signatarios;
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e propor e organizar, junto ao CED 01 de Brasilia, aos NUENs, ao NCPM e a DCCP, cursos de
formacdo inicial e continuada para os professores mediadores, professores validadores,
coordenador e servidores dos NUENS, do NCPM e da DCCP; e

e executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuacdo, atinentes a politica
de remicédo depena pela leitura.

As deliberacdes do Comité Gestor serdo submetidas aos respectivos titulares da SEEDF,
SEAPE/DF, PMDF e PCDF, para fins de validagéo.

O Comité Gestor se reunird mensalmente ou sempre que convocado por um de seus
integrantes, por um dos titulares das pastas signatarias ou pela Vara de Execu¢fes Penais, para
discutir as questdes de sua competéncia. As reunides deverdo ser registradas em atas, consignando
as manifestacdes dos presentes.

1x. ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

As acdes da politica de remicdo de pena pela leitura organizam-se em ciclos de leitura,
0S quais possuem variasetapas e se repetem a cada més. Dessa forma, ao longo do ano letivo, serdo
realizados 11 ciclos de leitura, uma vez que, no més de janeiro, ndo ha previséo para aplicacao de
verificagOes, tendo em vista o periodo de férias coletivas dos professores.

Observa-se que as etapas e fases de execucdo poderao ser ajustadas, sem necessidade de
novo Plano de Trabalho, visando garantir a continuidade das a¢des, caso seja necessaria adequacao
as situacOes imprevistas de emergéncia em saude publica ou outras situaces de forca maior. Para
tanto, o Comité Gestor, respeitando os objetivos e critérios estabelecidos, devera apresentar proposta
a ser validada pelos signatarios e homologada pela VVara de Execugdes Penais do TIDFT.

* Etapas dos ciclos de leitura
1. Divulgagao

A divulgacdo das atividades da remicdo de pena pela leitura aos custodiados sera
realizada pelos servidores do NCPM, da DCCP, dos NUENSs e pelos chefes de patio, juntamente com
os professores mediadores responsaveis pela remicéo pela leitura no estabelecimento penal. Para essa
tarefa, deverdo ser utilizados cartazes e panfletos, bem como outros impressose recursos que possam
levar ao conhecimento dos interessados as normas e 0s procedimentos dessa forma de remicéo.

2. Inscricao

Para os custodiados interessados em participar da remicdo de pena pela leitura, sera
disponibilizado o requerimento de adesdo, no qual é necessario declarar o nivel de escolaridade e
responsabilizar-se pela veracidade das informacdes prestadas. Além disso, o interessado assume o
compromisso de zelar pelo livro e de devolvé-lo ao NUEN, NCPMe DCCP no prazo estabelecido.

A definicdo dos critérios para a participacdo, levando em consideracdo as peculiaridades
de carceragem, o perfildo custodiado e outras caracteristicas que possam interferir na seguranca
interna sdo atribuicbes do NUEN, NCPM e DCCP com a anuéncia das direcfes dos estabelecimentos
penais.

3. Empreéstimos e recolhimento das obras

Os empréstimos das obras deverdo ocorrer mensalmente. A partir da lista contendo os
nomes dos custodiados
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selecionados pelo NUEN, NCPM e DCCP, as obras sdo separadas e organizadas para distribuicdo
nas celas. Ao receber o livro, que serd entregue pelos custodiados classificados para atuar na
biblioteca do estabelecimento penal e nos demais estabelecimentos, pelos responsaveis por esta
acdo, o participante devera assinar recibo, contendo o nome da obra, para formalizar o empréstimo.
Sera disponibilizado, também, o Manual de OrientacBes do Participante, com informacbes e
explicacdes sobre a producdo do relatério de leitura, bem como sobre a dindmica das atividades.

Decorrido o prazo de 21 dias para a realizacdo da leitura, as obras literarias sdo
recolhidas, a fim de que se possapreparar 0 acervo para a organizacdo de um novo ciclo de
empréstimos.

4. Verificagdo de leitura

A verificacdo de leitura seré realizada por meio da aplicacdo presencial do relatério de
leitura, apds decorrido oprazo legal para a leitura da obra literaria, devera ocorrer em até 10 dias. E
essencial ressaltar que, embora se disponha desse periodo para proceder a aplicacdo do relatorio,
um outro ciclo de leitura devera ser iniciado, ou seja, o participante devera receber outra obra
literaria para dar continuidade a participacdo na remicdo de pena pela leitura. E fundamental que
esse expediente seja adotado para garantir que o cronograma anual de 11 ciclos de leitura seja
cumprido, assegurando o direito da pessoa privada de liberdade a essa forma de remicéo.

A aplicacdo do relatorio de leitura podera ser realizada nos turnos matutino, vespertino
ou noturno, nas bibliotecas ou em locais compativeis com a atividade, podendo ser patios, salas de
aula ou areas cobertas. Devera ter a duracdode duas horas, tempo em que o participante elaborara o
rascunho de seu relatorio de leitura, em seguida, fara a transcricdo na folha oficial e definitiva,
sendo vedada qualquer espécie de consulta ou comunica¢do com outros participantes, a fim de
evitarplagios, fraudes e outros tipos de crimes de conteudo intelectual.

Os dados referentes a verificacdo de leitura deverdo ser registrados nos seguintes
documentos:

e Ata de sala com as seguintes informacdes: estabelecimento penal, data, horario de inicio e
término, identificacdo dos aplicadores (cargo/funcdo, nome completo, matricula e assinatura),
nome dos participantes, ndmero de prontuario, nivel de escolaridade informada no
requerimento de adesdo, titulo da obra lida e campo para registro de ocorréncias e informacdes
relevantes. Salienta-se que, na ata, constardo, no campo “ausentes” os nomes de todos os
custodiados inscritos no ciclo de leitura, isto é, que receberam livro para leitura, mas que,
independentemente do motivo (desisténcia, transferéncia, desclassificacdo, soltura) ndo
compareceram.

e Lista de presenca contendo as seguintes informacdes: estabelecimento penal, data, nome dos
participantes,nimero de prontudrio e campo para assinatura do participante.

5. Validacao dos relatorios de leitura

As acdes da politica de remicdo de pena pela leitura organizam-se em ciclos de leitura,
0S quais possuem variasetapas e se repetem a cada més. Dessa forma, ao longo do ano letivo, serdo
realizados 11 ciclos de leitura, uma vez que, no més de janeiro, ndo ha previsdo para aplicacédo de
verificagOes, tendo em vista o periodo de férias coletivas dos professores.

Os critérios para validagdo do relatorio de leitura serdo elaborados por professores da
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SEEDF e em conformidade com os normativos vigentes, em especial a Decisdo da VEP/DF,
proferida nos Autos de n°® 0074522- 64.2012.8.07.0015 (Mov. 56.1) e expedida em 13 de dezembro
de 2021, a qual solicita considerar, "conforme grau de letramento, alfabetizacéo e escolarizagdo da
pessoa privada de liberdade, a estética textual (legibilidade e organizacdo do relatério), a
fidedignidade (autoria) e a clareza do texto (tema e assunto do livro lido)".

6. Entrega de resultados

Com a apuracdo dos resultados, os professores deverdo elaborar declaragdo individual
de remicdo, contendo "habilitado” ou "né&o habilitado" a todos os participantes que realizaram o
relatério de leitura. Tais documentos deverdo ser entregues nos Nuacleos de Ensino dos
estabelecimentos penais. Para os participantes cujos relatérios habilitam os leitores a remicéo de
pena pela leitura, a declaracdo sera enviada em duas vias: uma destinada ao setor juridico, para
posterior encaminhamento a Vara de Execucgdes Penais, outra para ser arquivada no prontuario do
custodiado. Além da declaragdo, paracada participante, sera enviada, também, uma copia da ata da
verificagdo de leitura. Nos casos de "nédo habilitado”, havera o envio de apenas uma via da
declaracéo, que sera registrada pelo NUEN, NCPM e DCCP e disponibilizada para arquivamento.

A declaragdo emitida informara: estabelecimento penal, nome do participante, filiacéo,
numero de prontuario, nivel de escolaridade declarado, titulo da obra, autor, editora, data da
realizacdo do relatorio de leitura e periodo de leitura.

7. Das obras literarias

O rol de obras literarias € composto por titulos que atendem aos quatro niveis de
escolarizacao. O 1° nivel contempla alfabetizados e aqueles que cursaram apenas o equivalente ao
Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano); 2° nivel destinado aos leitores com Ensino Fundamental 11
completo ou incompleto e o 3° nivel para o Ensino Médio completo ou incompleto. Ja o 4° nivel é
destinado aos custodiados com Ensino Superior (completo ou incompleto) e Pés-Graduados.

As obras literarias a serem disponibilizadas para a politica de remicdo de pena pela
leitura devem pertencer ao acervo bibliografico das bibliotecas dos estabelecimentos penais, estar
em consonancia com as modalidades da Educacdo Bésica e passar por avaliacdo periddica, a fim
de se verificar a necessidade de adequacdes quanto aos niveis de escolaridade, assim como
possiveis substituicdes e inclusdes de titulos, conforme disponibilidade e capacidade de aquisi¢ao
dos estabelecimentos penais.

8. Cronograma para os ciclos de leitura

CICLOS DE LEITURA

ATIVIDADE PRAZOS

Organizacdo e entrega das obras - Ciclo de Leitura Mensal Inicio do ciclo

Recolhimento das obras Apbs 21 dias do empréstimo

Aplicacdo do relatério de leitura referente ao Ciclo de Leitura Mensal | Apo6s 10 dias do recolhimento das obras
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X. RECURSOS FINANCEIROS

Nao ha previsao de transferéncia de recursos financeiros entre os participes, razéo pela
qual, eventuais despesascorrerdo a conta das respectivas dota¢des orcamentérias dos érgaos
signatérios.

Pede deferimento,

Brasilia-DF, de  de 2022.

ANTONIO CARLOS DO PATROCINIO
Subsecretario de Educacédo Basica substituto

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CARLOS DO PATROCINIO -
Matr.0214476-X, Subsecretario(a) de Educagéo Basica substituto(a), em 19/08/2022, as
10:35,conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério
Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

°
Sel! =
2 Le
assinatura
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no
site:http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=
0 verificador= 93373373 cddigo CRC= 7827A440.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

SBN Quadra 02 Bloco C - Edificio Phenicia - Bairro Asa Norte - CEP 70.040-020 - DF

00080-00032600/2021-81 Doc. SEI/GDF 93373373
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ANEXO VI

Proposta Pedagogica Educacao a Distancia

Centro Educacional 01 de Brasilia
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APRESENTACAO

A educacdo € fundamental para o desenvolvimento pessoal e social. De acordo com o artigo
205 da Constituicao Federal de 1988,"A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia,
serd promovida e incentivada com a colaboracao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho". Esse
direito é relevante nos diversos espacos; inclusive nas prisdes, pois a educacdo para a pessoa
privada de liberdade pode possibilitar sua ressocializacdo e favorecer a construgdo de novos
projetos de vida.

Segundo a Lei de Execucéo Penal (LEP), em seu art.18, “Os sistemas de ensino oferecerdo
aos presos e as presas cursos supletivos de educacdo de jovens e adultos”. Desta forma, a LEP
reitera o direito constitucional de acesso a educacao.

No Distrito Federal, a unidade escolar responsavel pela oferta de educagéo nas prisoes é o
Centro Educacional 01 de Brasilia (CED 01 de Brasilia) que possui sede administrativa
funcionando no prédio da Subsecretaria de Formacdo Continuada dos Profissionais de Educacao
(EAPE), na SGAS 907. As salas de aula estéo distribuidas nas seis unidades prisionais atendidas
pela escola: Centro de Detencéo Provisoria — CDP; Penitenciaria do Distrito Federal 1 — PDF I;
Penitenciaria do Distrito Federal Il — PDF II; Centro de Internamento e Reeducacdo — CIR;
Penitenciaria Feminina do Distrito Federal — PFDF (em suas dependéncias esta a Ala de
Tratamento Psiquiatrico — ATP); e Centro de Progressao Penitenciaria — CPP.

Atualmente o CED 01 de Brasilia atende cerca de 1.500 (mil e quinhentas) pessoas privadas
de liberdade na modalidade Educacédo de Jovens e Adultos (EJA). Buscando ampliar o nimero de
atendimentos, foi elaborada a presente Proposta Pedagogica cujo objetivo é a implantacdo da
Educacdo a Distancia (EaD) na Penitenciaria Federal, situada no Distrito Federal, e nas demais
prisdes do DF.

A oferta de Educacéo a Distancia ja era um anseio antigo dos professores que lecionam nas
prisdes do DF, porque nem todos os blocos das prisdes do DF possuem salas de aula e nem toda
pessoa privada de liberdade consegue autorizacdo/vaga para frequentar os Nucleos de Ensino.
Desta forma, a EaD nas prisdes possibilita a oferta de educacdo para aqueles que ndo tém acesso
ao ensino presencial. Cabe destacar que o ensino presencial deve ter seu espaco assegurado e,
sempre que possivel, ser ampliado nas prisdes, pois isso possibilita, além da aprendizagem, uma

relacdo mais proxima entre professor e estudante, o que favorece a ressocializagao.
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De acordo coma LEP, art.18, 83° “4 Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal
incluirdo em seus programas de educacgédo a distancia e de utilizacdo de novas tecnologias de
ensino, o atendimento aos presos e as presas’. Em consonancia com esse dispositivo legal, a
Resolucdo n°2, de 19 de maio de 2010, do Ministério da Educacdo, dispGe sobre as Diretrizes
nacionais para oferta de educacédo de jovens e adultos em situacdo de privacdo de liberdade nos
estabelecimentos penais e traz em seu Artigo 5°

Os Estados, o Distrito Federal e a Unido, levando em consideracao as especificidades da
educacdo em espacos de privacdo de liberdade, deverdo incentivar a promocdo de novas
estratégias pedagogicas, producdo de materiais didaticos e a implementacdo de novas
metodologias e tecnologias educacionais, assim como de programas educativos na
modalidade Educacéo a Distancia (EAD), a serem empregados no &mbito das escolas do
sistema prisional.

Com o intuito de construir uma proposta pedagogica especifica de oferta de Educacédo a
Distéancia para pessoas privadas de liberdade do DF, reuniram-se o diretor do CED 01 de Brasilia,
Wagdo da Silva Martins, a vice-diretora Elisingela Caldas Braga Cavalcante, a supervisora
Valdiceli de Araujo Rocha, as coordenadoras pedagogicas Telma Cristiane de Almeida, Vanessa
Martins Farias Alves Bomfim, Maria Sénia Vieira Lira, Vanessa dos Santos Concei¢do e 0s
professores Altemir de Almeida Barboza, Josias Santos Rodrigues, Genilde Lima Vieira, Larissa
Dantas de Andrade, Nubia Aparecida Ferreira, Jodo Timdtheo Maciel Porto, Maria das Mercés
Cardoso de Assis. Essa comissdo representou o quadro de professores do CED 01 de Brasilia e
promoveu reunides abertas para discusséo e redacao da Proposta Pedagogica aqui apresentada.

Conforme 0 exposto, a elaboracdo da proposta de oferta de EaD para a Penitenciaria
Federal do Distrito Federal e para as prisbes do DF foi construida coletivamente e sua
implementacdo faz-se necessaria porque, além de atender previsGes legais, favorecera a

escolarizagdo e ressocializacdo das pessoas privadas de liberdade.
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I. HISTORICO

As atividades educacionais desenvolvidas no Sistema Prisional do DF possuem um marco,
entre tantos ao longo de sua trajetdria, que proporcionou uma mudanga significativa na oferta do
ensino regular nas prisdes: a criacdo do Centro Educacional 01 de Brasilia — CEDO1 de Brasilia,
através da Portaria n° 239, de 30 de dezembro de 2015, publicada no Diario Oficial do Distrito
Federal de 31 de dezembro de 2015. Antes de sua criacdo, as atividades educacionais no Sistema
Prisional do DF eram ofertadas por meio de Convénio com a Fundacéo de Amparo ao Trabalhador
Preso — FUNAP/DF2.

O processo educativo foi, inicialmente, realizado por meio de convénio celebrado com a
extinta Fundacdo Educacional do Distrito Federal, na intencdo de desenvolver um trabalho
orientado por profissionais habilitados e qualificados para esse fim.

A Proposta Pedagogica, frente a concentragéo de individuos nos mais diferentes niveis de
escolaridade, girava em torno da organizacao dos cursos supletivos (1°. e 2° Graus). Os educandos
eram acompanhados por professores e auxiliados por reeducandos monitores. A partir do ano de
2004, foi implantada a modalidade EJA (Educacédo de Jovens e Adultos) em seus trés segmentos.
A equipe passou a ter autonomia para classificar, reclassificar e promover os alunos considerando-
se 0s segmentos/semestres. A excec¢do era relacionada ao 1°Segmento, pois a movimentacao dos
alunos desse grupo dependia do aval do Centro de Exames Supletivos da Asa Sul — CESAS.

Em 2005, os projetos de Xadrez, Musica e Teatro, ja presentes no CIR, foram estendidos
para 0 CDP; além disso, foi ampliado o nimero de turmas na PDF 1; e, dessa forma, foi incluida
na grade horéaria da unidade a Parte Diversificada que contemplava a informatica, o xadrez e o
teatro. Nesse periodo, foi inaugurado o Nucleo de Ensino da PDF II; também foi implantado o 1°
Segmento na Ala de Tratamento Psiquiatrico — ATP (exclusiva para homens), e ainda, as oficinas
de Teatro e Agroecologia, desenvolvidas na PFDF. Nesse mesmo ano, somou-se ao quadro de
profissionais da educacdo uma orientadora educacional.

Em 2006, o 1° Segmento passou a ter autonomia para promover os alunos, ato até entdo
restrito aos 2° e 3° Segmentos.

Em 2010/2011, houve uma ampliacdo no nimero de turmas e, consequentemente, 0

namero de professores aumentou. Ademais, nessa época, o quadro de profissionais da educacao

2 A FUNAP/DF foi criada pela Lei n® 7.533, de 02 de setembro de 1986, vinculada a Secretaria de Seguranca Publica e
parte integrante da Administragdo Indireta do Governo do Distrito Federal.

As atividades desenvolvidas pela FUNAP/DF foram sistematizadas sobre os eixos da educacdo e do trabalho e
expressas nos seguintes programas: educacéo, educacéo profissional, projetos socioeducativos, oficinas artistico-culturais e
trabalho intra/extramuros.
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passou a contar também com um servidor da carreira Assisténcia, que foi incumbido da efetuar o
registro e a documentacéo dos alunos.

Naquela época, a certificagdo dos alunos era realizada por meio de escolas conveniadas da
rede publica. Por isso, tais escolas incluiam os alunos matriculados no Sistema Prisional em seus
censos escolares e os certificaram por meio de registros escolares informados pelos professores
regentes no Sistema Prisional.

Os servidores que atuavam no Sistema Prisional antes da criagdo do CED 01 de Brasilia
tinham suas atividades respaldadas por termos de cooperagdo técnica entre as Instituicdes SEEDF
e FUNAP/DF. Esses termos foram renovados e adaptados sucessivamente durante os periodos dos
convénios celebrados. Com a institucionalizacdo, os servidores que até entdo atuavam sob essas
condi¢des, constituiram o quadro de profissionais do recém-criado CEDO1 de Brasilia. Essa
instituicdo de ensino tornou-se, a partir de entédo, a responsavel pela oferta, promocéo e certificacéo
da educacéo formal nas Unidades Prisionais do Distrito Federal.

Com a Portaria n° 82, de 09 de marco de 2017, publicada no Diario Oficial do DF n° 48 de
10 de margo de 2017, a Secretaria de Educacéo do DF torna puablico os locais de atuacdo do CED
01 de Brasilia nas unidades prisionais do DF, estabelecendo uma legislacdo compativel com a
motivacdo de criacdo desta unidade de ensino. Nesse interim, ficou determinado que a Sede
Administrativa | estaria situada no prédio da EAPE, SGAS 906/907 conjunto A - CEP: 70.390-
070 Brasilia - Distrito Federal (e-mail: cedlbsb@gmail.com; CNPJ: 26.344.476/0001-33;
telefones: 3901-4604, 39014947), e a Sede Administrativa Il deveria ser no Complexo
Penitenciario situado na Rodovia DF — 465, KM 04, - FAZENDA PAPUDA — CEP 70.620-000.

O CED 01 atende as seis unidades prisionais do DF:

UNIDADE 1 — CIR — Centro de Internacdo Reeducacéo.

UNIDADE Il — CDP — Centro de Detencédo Provisoria

UNIDADE |11 — PDFI — Penitenciéria do Distrito Federal |

UNIDADE 1V — PDFII - Penitenciaria do Distrito Federal 11

UNIDADE V — PFDF - Penitenciaria Feminina do Distrito Federal

UNIDADE VI - CPP — Centro de Progressao Penitenciaria

Em 23 de novembro de 2016, foi realizada a primeira eleicao para diretor e vice-diretor do

Centro Educacional 01 de Brasilia — processo de Gestdo Democréatica das escolas publicas da
SEEDF para o triénio de 2017/2018/2019.Na ocasido, duas chapas disputaram a eleicdo, sendo
eleita a Chapa 1 com 76% dos votos validos. Desde a institucionalizacdo até a posse dos eleitos,

houve uma gestéo provisoria.
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Em 2017 o CED 01 de Brasilia ampliou a oferta da EJA no Centro de Progressdo
Penitencidria com a abertura de turmas nos turnos matutino e vespertino.

Em 2018 houve a implementacdo do Projeto de Remicdo de Pena pela Leitura — “Ler
Liberta: uma perspectiva de ressocializagdo nos estabelecimentos penais do Distrito Federal”. Esse
projeto visa atender o estabelecido na Portaria n° 10, de 17 de novembro de 2016, da Vara de
Execucdes Penais (VEP), do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios (TIDFT).
Esse dispositivo legal veio disciplinar as modalidades de remicdo de pena no DF: pelas atividades
de ensino presencial, pela realizacdo de cursos a distancia e pela leitura de obras literarias, estando
previsto o atendimento de até 10% da populagdo carceraria do Distrito Federal.

Em 2019 o CED 01 de Brasilia ampliou a oferta da EJA na PDF 11 com o retorno das turmas
do ensino fundamental e ensino médio no bloco “E” da referida penitenciéria.

Ainda em 2019, foi elaborado o presente projeto que visa ofertar Educacao a distancia
(EaD) na Penitenciaria Federal e também nas prisdes do DF.

Alem da oferta de ensino na modalidade EJA, o CED 01 de Brasilia vem, no decorrer do
tempo, desenvolvendo projetos em diversas areas: Teatro, MUsica, Remicao de pena pela leitura —
Ler Liberta, Mulheres Inspiradoras, Fest’ Art — Festival de Arte. Cada projeto possui caracteristicas
proprias, mas todos, além de serem importantes para o aprendizado, influenciam positivamente no
processo de ressocializagdo dos participantes.

Conforme o exposto, a educacdo nas prisdes do DF vem, ao longo de sua existéncia, se
aperfeicoando e alcancando um niimero maior de alunos com o intuito de favorecer uma educacao
que propicie o desenvolvimento global de todos com vistas a ressocializacdo e a reinser¢édo no

meio social de cidadas e cidadaos avidos por uma vida digna.
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Il. FUNDAMENTOS NORTEADORES DA PRATICA EDUCATIVA

I1.1 Fundamentos pedagdgicos

A finalidade da educacdo € criar condi¢fes que favorecam a construcao de um ser humano
integral para convivéncia em sociedade de forma a compreender e explicar a realidade, buscando
solucOes e tomando decisdes a fim de intervir, transformar ou manter, transformando a si enquanto
sujeito histérico, critico e criador. A educacdo visa criar essas condic@es e a escola é o local ideal
para essa construgéo.

A prética pedago6gica do Centro Educacional 01 de Brasilia estd fundamentada nos
principios de uma educacdo para a autonomia e tem como fundamento teorico os apontamentos de
Paulo Freire e suas compreensdes do ensinar e aprender, numa perspectiva de que o aluno é
responsavel por seu processo de aprendizagem e o professor é o mediador visando uma educagéo
libertadora.

Os alunos do CED 01 de Brasilia sdo oriundos de uma realidade dificil, estdo limitados no
direito de ir e vir, presos e, portanto, um dos seus maiores anseios € a liberdade, porém precisam
cumprir a pena que lhes foi imputada pelo crime ou crimes cometidos. Os objetivos dos estudantes
que procuram a escola no sistema prisional sdo variados: veem a escola como um espaco para
passar o tempo, acreditam que é o melhor espaco na cadeia ou como um lugar onde podem atualizar
seus conhecimentos e ao mesmo tempo ter um vinculo com o mundo fora dos muros. Ademais, a
escola Ihes proporciona a remicdo por tempo de estudo, conforme previsto na LEP (12h/a
equivalem a 1 dia de remicao).

Assim, pautada nos ensinamentos de Paulo Freire sobre a EJA, a escola visa proporcionar
aos alunos uma educacdo libertadora e emancipadora. Para isso, a instituicdo busca trabalhar de
forma a possibilitar a transformacdo da realidade em que vivem ou viverdo, na sociedade
extramuros.

Outrossim, também em razdo de sua condicédo especial de privacéo de liberdade, o trabalho
pedagdgico, pautado na construcdo dos saberes escolares, auxilia o educando a refletir de forma
critica e autbnoma sobre 0 mundo que o cerca €, ainda, a “conhecer-se como sujeito capaz de agir
nesse mundo e transforma-lo ” (ONOFRE, 2007, p. 23).

O processo educacional, segundo Freire (1996), estd associado a uma leitura de mundo,
uma leitura da realidade que cerca o estudante. Compreender as relacfes que os cercam €

primordial para construir uma educacdo efetivamente libertadora.
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O conhecimento cognitivo deve estar vinculado ao contexto vivido dentro e fora das
prisdes. O aluno, ao se apropriar do conhecimento cientifico, tem a possibilidade de usa-lo de
forma consciente no seu cotidiano para resolucdo de situagdes adversas. Para Freire (1996), os
saberes estdo ligados a uma ética e estética, ou seja, 0s saberes estardo ligados a uma forma moral
que 0s constitui, mas que isso podera ser analisado por outro ponto de vista levando em
consideracdo o contexto e o objetivo da construgédo de determinado saber.

Pensar certo, pelo contrario, demanda profundidade e ndo superficialidade na
compreensao e na interpretacdo dos fatos. Supde a disponibilidade a revisdo dos achados,
reconhece ndo apenas a possibilidade de mudar de opgéo, de apreciaco, mas o direito de
fazé-lo. Mas como ndo ha pensar certo a margem de principios éticos, se mudar é uma
possibilidade e um direito, cabe a quem muda - exige 0 pensar certo - que assuma a
mudanca operada (FREIRE, 1996 pag. 19).

Para Freire (1996), cabe a educacdo, no processo de socializar, apresentar 0s
conhecimentos historico e socialmente construidos ndo como verdades absolutas de certo e errado
numa visdo maniqueista, mas ampliar as possibilidades de saber e trazer para o espaco de ensino-
aprendizagem a metodologia cientifica que questiona, infere, compara e constrdi. Trata-se de rever
0S papeis no processo de ensino-aprendizagem: o professor ndo € o transmissor e 0 aluno ndo é o
receptor, como numa educacdo bancaria. Ao apresentar o conhecimento, o professor permite que
0 aluno perceba como e em que contexto esse conhecimento foi produzido, e mais, que tal
conhecimento pode ser questionado e revisto a qualquer momento.

Outro teorico que fundamenta a préatica pedagogica do CED 01 de Brasilia é Ausubel —
estudioso que parte da premissa de que existe uma estrutura na qual organizacdo e integracao de
aprendizagem se processam. Para ele, o fator que mais influencia a aprendizagem € aquilo que o
aluno ja sabe ou o que pode funcionar como ponto de ancoragem para a nova ideia. Assim, na
pratica, o educador primeiramente deve sondar o repertorio do educando para, depois, provocar
uma aprendizagem significativa.

Pensada para o contexto escolar, a teoria de Ausubel (1982) leva em conta a histéria do
sujeito e ressalta o papel dos docentes na proposicao de situaces que favorecam a aprendizagem.
De acordo com ele, ha duas condicdes para que a aprendizagem significativa ocorra: o contetdo a
ser ensinado deve ser potencialmente revelador e o aluno precisa estar disposto a relacionar o
material de maneira consistente e ndo arbitraria.

No livro O Diélogo Entre o Ensino e a Aprendizagem, Weisz (1999) explica que uma boa
situacdo de aprendizagem é aquela em que os educandos pensam sobre o contetdo estudado.
Existem problemas a resolver e decisdes a tomar em funcdo do que se propde. Segundo Weisz

(1999), o professor precisa garantir a maxima circulacdo de informacéo possivel. Além disso, o
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assunto trabalhado deve manter suas caracteristicas socioculturais reais, sem se transformar em
um objeto escolar vazio de significado social.

Nesta perspectiva, no processo de ensino-aprendizagem o professor devera ser o mediador;
e 0 aluno precisa perceber e assumir que € coparticipante na constru¢do do conhecimento. Nessa
perspectiva, € importante que os docentes estejam comprometidos com o rigor metodico, o qual
consiste em apresentar o conhecimento construido, mas como algo inacabado, mutavel e em

movimento.

E preciso, sobretudo, e ai ja vai um destes saberes indispensaveis, que o formando, desde
0 principio mesmo de sua experiéncia formadora, assumindo-se com sujeito também da
producdo do saber, se convenca definitivamente de que ensinar ndo € transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua producdo ou a sua construcdo
(FREIRE, 1996, pagl2).

Instigar o aluno a perceber que um conhecimento muda ao longo do tempo é uma das
vertentes da formacdo da autonomia no processo de ensino-aprendizagem. Ao participar desse
processo de construgdo e reconstrucdo dos conhecimentos, ele podera se sentir instigado e
desafiado a produzir outros conhecimentos e se tornar protagonista da propria aprendizagem. O
aluno aprende a aprender de forma questionadora e critica, analisando os erros e acertos como um
processo normal dentro das diversas realidades, pois “quanto mais criticamente se exer¢a a
capacidade de aprender, tanto mais se constréi e se desenvolve o que venho chamando
curiosidade epistemolégica”. (FREIRE, 1996, pag. 13).

Trazer isso para a escola dentro da prisdo € permitir aos alunos a possibilidade de repensar
0s atos equivocados que utilizaram ao longo das suas trajetérias de vida e que culminaram no
cerceamento do seu direito de ir e vir; permitir a reflexdo de maneira que possam reavaliar
escolhas. Dessa forma, podem perceber que a realidade ndo é imutavel, estatica e fatidica. Revendo
e refletindo sobre as suas histdrias de vida poderdo perceber em que ponto da sua trajetoria houve
falhas, para, entdo, reconstruir valores e atitudes, assumindo responsabilidades e deixando para
trés ideias de vitimizacéo.

Consonante ao exposto, o0 CED 01 de Brasilia busca respeitar os conhecimentos trazidos
pelos alunos, pois a valorizagdo do conhecimento adquirido ao longo de suas vidas facilita a
transposicdo do vivenciado para o conhecimento cientifico. Para Freire (1996), essa pratica em
sala de aula permite ao aluno sair de um conhecimento ingénuo, de senso comum para um
conhecimento critico e sistematizado, numa perspectiva de superacao. Trata-se de fazer um link
dos problemas vividos em seu cotidiano, em sua comunidade, com os saberes apresentados pela
escola, o que os leva a fazer correlacdes e, consequentemente, perceber solucBes para a

transformacdo de sua realidade.

N&o ha para mim, na diferenca e na "distancia" entre a ingenuidade e a criticidade, entre
0 saber de pura experiéncia feito e o que resulta dos procedimentos metodicamente
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rigorosos, uma ruptura, mas uma superacao. A superacdo e ndo a ruptura se da na medida
em que a curiosidade ingénua, sem deixar de ser curiosidade, pelo contrario, continuando
a ser curiosidade, se criticista. Ao criticizar-se, tornando-se entéo, permito-me repetir,
curiosidade epistemolégica, metodicamente "rigorizando-se” na sua aproximacgao ao
objeto, conota-se seus achados de maior exatiddo. (Freire 1996, pag.17)

Dessa maneira, a pratica pedagdgica esta vinculada ao ciclo reflexdo-acdo-reflexao citado
por Freire, num movimento dindmico e dialético em que o professor e os alunos analisam,
comparam, mudam e repensam 0s saberes de forma continua.

O professor valoriza o saber cognitivo, mas entende que a afetividade permeia e define a
construcdo do conhecimento. Ele entende que a inconclusdo faz parte dessa pratica, que ndo sabe
de tudo e que, assim como o0s alunos, também o seu fazer pedagdgico estd em construcdo
constantemente. E isso o torna pesquisador de sua pratica e dos conhecimentos que surgem ao
longo da jornada.

O professor precisa permear suas agdes numa perspectiva dialdgica, no falar e ouvir, pois
ouvir é abrir espaco a inteligéncia do outro, e o falar permite, em contrapartida, que o outro conheca
sua inteligéncia. Ou seja, tais acdes possibilitam aos agentes educacionais — professor e aluno —a
demonstracdo do que um e outro conhecem sem, contudo, haver colonizagédo ou discriminacao de

ninguém, restando o respeito a identidade cultural e social de ambos.

E proprio do pensar certo, a disponibilidade ao risco, a aceitacio do novo que nio pode
ser negado ou acolhido sé porque é novo, assim como o critério de recusa ao velho ndo é
apenas o cronolégico. O velho que preserva sua validade ou que encarna uma tradigao ou
marca uma presenc¢a no tempo continua novo.” (FREIRE, 1996 pag. 20)

Nesse viés, a educacdo nas prisdes é fruto de uma construcdo coletiva entre professor e
aluno visando a producao de saberes numa perspectiva dialogica de respeito a diversidade. Trata-
se de uma parceria em que o estudante define o que vai além dos conhecimentos elaborados em
sala, constituindo sua trajetoria de forma autbnoma e consciente. Desta forma a educacdo se
constitui como um processo que Peliano (2008) define como o ato de orientar, acompanhar, nortear
e de trazer de "dentro para fora" as potencialidades do individuo. E Mayer (2006) complementa
salientando que a educacdo da significado ao passado e proporciona ferramentas para se formular
um projeto individual. Em um sentido amplo, a educacdo de uma pessoa reflete toda a sua
existéncia e contempla todos 0s seus aspectos.

Cabe observar que 0s avan¢os da ciéncia e da tecnologia tém revolucionado a producéo, o
comportamento das pessoas e o préprio ambiente escolar. Com o advento da internet, da telefonia
celular e de outros meios de comunicacéo que oferecem ao homem contemporaneo comodidade,
seguranca e precisdo, seria de se supor que tudo isso acarretaria uma grande melhoria na vida de

todos. No entanto, é sabido que isso s6 ocorre com uma pequena parcela da sociedade.
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Pela sua importancia, a educacdo deveria ser prioritaria no processo do tratamento penal,
durante todo o periodo de cumprimento da pena. O que se quer salientar aqui é que a comunidade
escolar atendida nas unidades penais faz parte de uma grande maioria que ndo tem acesso aos
avancos tecnologicos, bem como a bens culturais e beneficios sociais, razdes pelas quais acabam
ficando a margem do processo. E nesse panorama pouco “humanizante” que, conforme o Parecer
n°® 11/2000 - CNE/CEB do Conselho Nacional de Educacdo, a EJA se estabelece como a
modalidade a ser adotada, e deve ter suas a¢Bes pautadas nas caracteristicas Reparadora,
Equalizadora e Qualificadora; e ainda, respeitando as peculiaridades distintas, conforme o publico
atendido, e principalmente, com o objetivo de garantir condi¢fes aqueles(as) que ndo tiveram a
oportunidade ou se viram privados do acesso a Educacao.

Em um contexto amplo, vale ressaltar o que preconiza as Diretrizes Curriculares Nacionais
para Jovens e Adultos: muitos jovens ainda ndo empregados, desempregados, empregados em
ocupacdes precérias e vacilantes podem encontrar nos espacos da EJA, seja nas funcdes de
reparacao e de equalizacéo, seja na funcdo qualificadora, um lugar de melhor capacitacdo para o
mundo do trabalho e para a atribui¢éo de significados as experiéncias socioculturais trazidas por
eles (BRASIL, 2000, p.11).

O educando é um sujeito socio-histérico-cultural com diferentes experiéncias de vida, que
se afastou da escola devido a fatores sociais, econémicos, politicos e/ou culturais; muitas vezes,
com ingresso prematuro no mundo do trabalho, evaséo ou até mesmo repeténcia escolar. A maioria
dos estudantes da EJA traz consigo alguns traumas em relagéo a vida escolar, onde predomina um
ensino tradicional, onde o educador exerce o papel de detentor do conhecimento e 0 educando de
receptor desse conhecimento.

Busca-se, portanto, o rompimento desse modelo, propiciando ao educando a autonomia
ativa e intelectual no processo educacional. “Faz parte igualmente do pensar certo a rejei¢cdo mais
decidida a qualquer forma de discriminacgdo. A pratica preconceituosa de raca, de género ofende
a substantivada do ser humano e nega radicalmente a democracia.” (FREIRE,1996, pag. 20).

Uma tarefa bastante complexa, porém extremamente necessaria e continua, é determinar o
perfil dos educandos do sistema carcerario a fim de buscar um planejamento adequado para atuar
nesta demanda. Assim, é comum deparar-se com individuos que, em sua maioria, sempre viveram
a margem da sociedade, sem referéncia social e que, geralmente, trazem consigo um historico de
vida que reflete seus comprometimentos psicossociais e econdmicos. Sujeitos sem perspectivas de
futuro, discriminados, de familias desmoralizadas, sem no¢do do lugar que devem ocupar na

sociedade. Esses educandos demandam uma proposta pedagdgica especifica para jovens e adultos
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privados de liberdade na busca pela garantia do processo educativo de qualidade para a
transformacgédo de um modelo de sociedade excludente.

A proposta pedagogica pensada para essa esse publico deve priorizar as necessidades
fundamentais para compreensao de uma vida com dignidade. S&o jovens e adultos que, geralmente,
apresentam um sentimento de desesperan¢a no momento presente, de falta de perspectiva futura e
anguUstia com o tempo ja vivido. Desta forma, a proposta pedagdgica deve ser pautada na busca
por um conhecimento que agregue valores e aponte para uma pratica social de incluséo, de
melhoria nas condicGes de vida para o convivio em sociedade.

A Educacdo ofertada deve ser uma educacdo que prioritariamente procure ndo sé ampliar
0 universo informacional deste aluno, mas que também busque desenvolver a sua capacidade
critica e criadora, tornando-o capaz de realizar escolhas e perceber a importancia delas em sua vida
e, consequentemente, para 0 seu grupo social.

A prisionalizagéo dificulta os esforgos em favor da ressocializagéo; além disso, “em vez de
devolver a liberdade individuos educados para a vida social, devolve para a sociedade,
delinquentes mais perigosos e com elevado indice de possibilidade para a reincidéncia”
(ONOFRE, 2007, p. 14). E preciso acreditar que através de uma agio conscientizadora, capaz de
instrumentalizar alunos que poderdo firmar um compromisso de mudanca com a sua propria

historia. Paulo Freire afirmava que

A conscientiza¢do € (...) um teste de realidade. Quanto mais conscientizagdo, mais
“desvela” a realidade, mais se penetra na esséncia fenoménica do objeto, frente ao qual
nos encontramos para analisa-lo. Por esta mesma razdo, a conscientizacdo ndo consiste
em “estar frente a realidade” assumindo uma posicdo falsamente intelectual.
Conscientizacdo ndo pode existir fora da “praxis”, ou melhor, sem o ato acao-reflexdo.
Esta unidade dialética constitui, de maneira permanente, 0 modo de ser ou de transformar
0 mundo que caracteriza os homens. (FREIRE, 1982, p. 26).

Neste contexto, a escola e com ela a educacdo de qualidade torna-se um poderoso
instrumento de (re)integracao social para todos da comunidade carceraria, pois, além de preparar
0 aluno privado de liberdade para sua retomada a liberdade, possibilita também que ele possa
competir em igualdade de condi¢cdes com os demais cidadaos por um trabalho digno e justo. A
escola em presidios passa a ter uma enorme responsabilidade na formacdo de individuos
autbnomos, “na ampliacdo do acesso aos bens culturais em geral, no fortalecimento da
autoestima desses sujeitos, assim como na consciéncia de seus deveres e direitos, criando
oportunidades para seu reingresso na sociedade.” (JULIAO, 2007, p. 47).

O espaco escolar em presidios € o local onde o interno pode se sentir humano, é o local em
que, como afirma Onofre (2007), a “marca de criminoso pode ser amenizada”, uma vez que ele
passa a ser apenas aluno, um educando na incessante busca pelo aprendizado que Ihe possibilitara,

talvez, sair da condi¢do de miseravel, para uma condi¢cdo mais humana.
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Gadotti (1993) afirmava que a caracteristica fundamental da pedagogia do educador em
presidios deveria ser a contradi¢cdo, a lida com conflitos, com riscos. Caberia a ele questionar de
que maneira a educacgao poderia contribuir para mudar a prisao e o preso, para tornar a vida melhor
e contribuir com o processo de desprisionalizagéo.

Freire (1998) ja dizia que a “melhor afirmacdo para definir o alcance da pratica educativa
em face dos limites a que se submete é a seguinte: ndo podendo tudo, a pratica educativa pode
alguma coisa .

Acredita-se que a formacdo escolar é a chave principal que podera abrir as pessoas em
privacdo de liberdade as portas do processo de reintegracdo social. Assim, os alunos, quando na
condicdo de egressos, poderdo continuar seus estudos numa escola da comunidade ap6s o
cumprimento de sua pena. Mas, para isso, € preciso valoriza-los como individuos portadores de

experiéncias de vida, respeitando as suas diferencas, como afirma Santos (2004)

A educacdo de adultos exige uma inclusdo que tome por base o reconhecimento do jovem
adulto como sujeito; coloca-nos o desafio de pautar o processo educativo pela
compreensao e pelo respeito do diferente e da diversidade: ter o direito a ser igual quando
a diferenca nos inferioriza e o de ser diferente quando a igualdade nos descaracteriza.
Ao pensar no desafio de construirmos principios que regem a educacéo de adultos, ha de
buscar-se uma educacdo qualitativamente diferente, que tem como perspectiva uma
sociedade tolerante e igualitaria, que a reconhece ao longo da vida como direito
inalienavel de todos. (SANTQS, 2004, p.14).

Logo, outros desafios importantes se colocam como tarefa dos professores: a de trabalhar
transversalmente com temas que digam respeito aos valores éticos, de respeito ao outro, de
solidariedade, temas que devem balizar as relagfes sociais entre 0s grupos humanos e que sao
chamados de conteudos de educacao social. Tais temas, além da necessidade de estarem integrados
e contextualizados nos conteudos formais das disciplinas, poderdo ser trabalhados em atividades
extracurriculares.

Nessa perspectiva, vale destacar o que dizem Forquim (1993), Ricardo Jorge Costa e José

Paulo Serralheiro (2007)

A educacdo tomada num sentido amplo como formagéo e socializacdo do individuo supde
sempre a comunicacdo, a transmissdo, a aquisi¢cdo de alguma coisa: conhecimentos,
competéncias, crencas, habitos, e valores, que se constituem o que se chama de contetdo
da educacdo, suporte de toda experiéncia humana, pode-se dar 0 nome a estes contetidos
de cultura. (COSTA, SERRALHEIRO, 2007, p.35).

Né&o se perca de vista que o cidaddo do nosso tempo ndo passa sem a educacdo escolar e a
educacdo social. Ambas, sob a perspectiva da educacdo cientifica e tecnoldgica, sao indispensaveis
a formacao do cidadao do século XXI. Na educacdo social, estdo incluidas areas de formacédo como
a educacdo para a saude, a educacao ética e social, a educacédo para as artes, a educacao desportiva,

ou seja, todo um conjunto de aprendizagens e atividades consideradas indispensaveis a formagédo
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integral de um cidaddo, mas que, pela sua natureza, muitas vezes, ndo se incluem na aprendizagem
técnica e cientifica do “sistema escolar formal”.

Concorda-se com Neiva (2006), quando afirma que a educacéo €

(...) um caminho que reintegra [os apenados] a sociedade permitindo Ihes a superacéo das
circunstancias que deram origem ao crime e proporcionem relages de trocas sociais que
corroborem para uma adaptacao no processo de equilibrio entre a convivéncia social e a
autonomia individual. (NEIVA, 2006, p. 23).

A educacdo no interior dos presidios tem a funcdo desafiadora de colaborar para a
desconstrucéo da concepcao de que esse € um ambiente de desumanidades e de negacéo de direitos.
Oposto a isso, € necessario desenvolver uma pratica pedagdgica voltada para o reconhecimento de
que esse deva ser um espaco socializador, respeitoso e desprovido de a¢Bes discriminatdrias e
violentas.

Nesse sentido, Julido (2007) destaca que

[...] a escola em presidios passa a ter uma enorme responsabilidade na formagéo de
individuos autbnomos, na ampliacdo do acesso aos bens culturais em geral, no
fortalecimento da auto-estima desses sujeitos, assim como na consciéncia de seus deveres
e direitos, criando oportunidades para seu reingresso na sociedade. (JULIAO, 2007, p.
47).

Assim, o papel desafiador do CED 01 de Brasilia € a construcao de uma proposta curricular
que busque o desenvolvimento pessoal e profissional do sujeito, que o auxilie na relacdo dos
saberes adquiridos no espaco escolar com a vida cotidiana.

Esse projeto, norteado pela perspectiva humanista contemporanea, fundamenta-se em uma
visdo da formacdo de um ser humano autdnomo, capaz de fazer suas escolhas, julgamentos e
valoragdes, determinando suas necessidades em termos de educacao e qualificacéo.

A Teoria Historico-Cultural de Vygotsky (1996) percebe o ser humano e sua humanidade
como produtos da histéria criada pelos proprios seres humanos. No processo de desenvolvimento
da cultura, o ser humano formou sua esfera motriz — o conjunto dos gestos adequados ao uso dos
objetos e dos instrumentos — e, com essa esfera, criou também as func@es intelectuais envolvidas
nesse processo. Ao produzir a cultura humana — 0s objetos, os instrumentos, a ciéncia, os valores,
0s habitos e os costumes, a ldgica, as linguagens — surgiu a humanidade, ou seja, 0 conjunto de
caracteristicas e qualidades humanas expressas pelas habilidades, capacidades e aptiddes formadas
ao longo da historia por meio da propria atividade humana.

Conforme o exposto, as concepcdes de Paulo Freire, Vygotsky e Ausubel fundamentam as
praticas pedagdgicas do Centro Educacional 01 de Brasilia, na busca por uma educacao
emancipadora e ressocializadora, capaz de reintegrar cidadas e cidaddos ao meio social Ihes
permitindo atuar de forma consciente e transformadora em seus espacos de convivéncia,

possibilitando a eles e ao seu grupo familiar, uma nova perspectiva de vida.

66




I1.11 Tecnologias

O termo tecnologia abrange tudo aquilo que faz alguém, melhorar ou simplificar algo, ou
seja, todo e qualquer processo de aperfeicoamento. O termo Tecnologias da Informacéo e
Comunicacéo (TIC) é utilizado para nos referirmos aos dispositivos eletrdnicos e tecnoldgicos
incluindo-se computador, internet, tablet e smartphone.

A inovacao tecnoldgica, presente na vida de alunos e professores, faz com que os recursos
utilizados no processo de ensino e aprendizagem sejam 0s mais variados possiveis, melhorando
ainda mais essa relacdo no processo educacional.

O grande avanco das tecnologias da informacdo fez com que vérias ferramentas fossem
criadas e utilizadas pelos professores com o intuito de melhorar a qualidade do ensino. Essas
ferramentas séo capazes de melhorar o acesso as informagdes transformando o processo de ensino
aprendizagem em algo mais dindmico e inovador.

As tecnologias utilizadas no ambiente educacional devem ser vistas como uma nova
metodologia de ensino capaz de interagir com tecnologias ja utilizadas anteriormente. Existe,
portanto, uma relacdo entre o contetdo a ser ministrado e a interacdo digital do aluno/professor
com as ferramentas tecnoldgicas utilizadas para atingir os objetivos esperados.

A EaD é um exemplo de que a inovacdo do campo das tecnologias de informacéo e
comunicacdo é capaz de formar um individuo, ainda que de forma nao presencial. Mas, para que
isso aconteca de fato, é necessario que um professor/tutor seja capacitado para conseguir estimular
o0 aluno a vontade de estudar e, ainda, motiva-lo a interagir através de ferramentas nao tradicionais
no processo de ensino-aprendizagem.

A capacitacdo dos professores, em especial para aqueles que trabalhardo na educacao a
distancia, deve estar sempre relacionada com o avanco das novas tecnologias de informacéo e

comunicacdo, criando-se novos contextos de ensino aprendizagem.

.11l Formacao docente

[..] a responsabilidade ética, politica e profissional do
ensinante Ihe coloca o dever de se preparar, de se capacitar, de
se formar antes mesmo de iniciar sua atividade docente. Esta
atividade exige que sua preparacdo, sua capacitagdo, sua
formagdo se tornem processos permanentes. Sua experiéncia
docente, se bem percebida e bem vivida, vai deixando claro que
ela requer uma formac&o permanente do ensinante. Formagéo
gue se funda na anélise critica de sua prética (FREIRE, p.28,
2003).

67




A Lei n® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBEN, no artigo

62, trata dos tipos e modalidades dos cursos de formacéo inicial de professores da seguinte forma
Art. 62. A formagio de docentes para atuar na educagio basica far-se-a em nivel superior, em curso de
licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de educagéo, admitida,
como formagdo minima para o exercicio do magistério na educacdo infantil e nos 5 (cinco)
primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade normal. (Redacéo
dada pela Lei n® 12.796, de 2013)

§ 1° A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime de colaboragdo, deverdo
promover a formagao inicial, a continuada e a capacitagao dos profissionais de magistério. (Incluido
pela Lei n° 12.056, de 2009).

§ 3° A formacdo inicial de profissionais de magistério dara preferéncia ao ensino presencial,
subsidiariamente fazendo uso de recursos e tecnologias de educagdo a distancia. (Incluido pela Lei
n° 12.056, de 2009).

§ 40 A Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios adotardo mecanismos facilitadores de
acesso e permanéncia em cursos de formagao de docentes em nivel superior para atuar na educacéo
basica publica. (Incluido pela Lei n° 12.796, de 2013).

Os docentes devem ter uma formacgdo especifica que os torne competentes no dominio
operacional das novas tecnologias da informacéo e das comunicagdes, e ser compromissados com
as novas formas de interatividade pedagdgica que a cultura virtual exige em geral e, de modo
especial, com a Educacéo de Jovens e Adultos (Parecer CNE/CEB n° 6/2010).

A viabilizacdo de ac¢Oes destinadas a formacao continuada deve ser aplicada para todos os
professores de Educacgéo de jovens e Adultos em EaD do Centro Educacional 01 de Brasilia.

Dessa forma, pode-se dizer que o preparo profissional de um docente voltado para a EJA e
a Educacao Profissional, na modalidade de EaD, necessita incluir, além das exigéncias formativas
para professor, aquelas relativas a complexidade diferencial dessa modalidade de ensino (dominio
do conteido, competéncias comportamentais, clareza na comunicacdo, confianca, aprendizagem
continua, abertura para ouvir, estimulo ao aprendizado ampliado, mediacdo de conflitos, entre

outros).
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I11. FUNCAO SOCIAL E OBJETIVOS

A funcdo social do Centro Educacional 01 de Brasilia é promover o processo de ensino e
aprendizagem no Sistema Prisional de modo a oportunizar aos educandos o desenvolvimento de
competéncias e habilidades nas dimensdes cognitiva, afetiva, social, criativa e intelectual,
objetivando sua autonomia critica para o pleno exercicio da cidadania. Disponibilizar a¢6es
educativas que estejam diretamente interligadas aos pilares da ressocializacdo (trabalho, familia,
arte-cultura e espiritualidade) também aos demais privados de liberdade.

O objetivo dessa unidade escolar é estimular a consciéncia critica do individuo,
fortalecendo vivéncias, propiciando a aprendizagem por meio de uma educagdo de qualidade,
favorecendo, assim, o exercicio da cidadania.

O Centro Educacional 01 de Brasilia tem como objetivo, além da oferta de ensino
presencial na modalidade EJA, instituir e promover, por meio da EaD, a escolarizacdo e a
profissionalizacdo de jovens, adultos e idosos que encontram-se privados de liberdade e ndo tém
acesso presencial a educacéo formal e/ou profissional em ambiente prisional. S&o objetivos gerais
da EaD:

¢ Ofertar educacdo a distancia no Complexo Penitenciario do DF e na Penitenciaria Federal

de Brasilia;
¢  Promover a autonomizagao intelectual dos estudantes;

¢ Contribuir para a escolariza¢do das pessoas privadas de liberdade com vistas a
ressocializagao.

A operacionalizacdo desse objetivo geral esta vinculada aos seguintes objetivos

especificos:

o Orientar a constru¢do do conhecimento do estudante, considerando seus conhecimentos
prévios, interesses cotidianos, ritmo de estudo.

o Ofertar materiais didatico-pedagdégicos que possibilitem o aprendizado de forma
individualizada, mas com apoio e direcionamento de professores capacitados para o tipo de
aula/curso a ser ofertado.

o Criar/adotar videos-aulas que possam ser exibidas nas celas dos estudantes nas unidades
prisionais que dispGem desse recurso tecnoldgico.

¢  Promover atividades, em determinados momentos ao longo dos cursos, que favorecam a
pratica, mas que obedecam as especificidades do ambiente prisional.

As atividades e 0s cursos propostos deverdo prever encontros presenciais, tais como: aula
inaugural, plantdes de davidas, aulas tedricas, oficinas, exposicdes, provas, e outras.
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IV. ORGANIZACAO PEDAGOGICA

Considerando o art. 23 da Lei n° 9.394/1996 (LDB), as Diretrizes Operacionais da
Educacdo de Jovens e Adultos de 2014/2017 e o Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal, a organizacéo pedagdgica para a Educacgdo de Jovens e Adultos na modalidade
a distancia sera ofertada por segmentos, etapas ou modulos.

A organizagdo curricular da Educacdo de Jovens e Adultos dos 2° e 3° segmentos esta
embasada nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos, na
Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Medio,
Resolucdo CNE/CEB n° 2/2012.

- V.l Da Oferta

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e normas complementares definidas pelo
Conselho Nacional de Educacao (Art. 5°, Resolucdo n° 1/2016-CNE/CEB), a idade minima para
ingresso em cursos de EJA, na modalidade de Educacédo a Distancia (EaD), devera ser a mesma
exigida como pré-requisito para os cursos desenvolvidos presencialmente.

 |V.Il Da matricula

A pessoa privada de liberdade interessada em cursar 0 2° Segmento (Ensino Fundamental
— Anos Finais) ou 3° Segmento (Ensino Médio) da EJA-EaD devera matricular-se nos Nucleos de
Ensino (NUENS) existentes em cada unidade prisional ou através de contato com a secretaria do
CED 01 de Brasilia. Os documentos exigidos para matricula sdo: carteira de identidade (RG),
cadastro de pessoa fisica (CPF), comprovante de residéncia e comprovante de escolarizacao
anterior. Além disso, no ato da matricula, a pessoa deve efetuar o preenchimento da Ficha de
Matricula (SOME).

O interessado na EJA que ndo apresentar comprovante de escolarizacao no ato da matricula
devera solicitar, de acordo com os Artigos 246 e 247 do Regimento Escolar da Rede Publica de
Ensino do DF, o “teste de classificacdo e/ou reclassificagao”. 1sso se d& por meio de requerimento
proprio, acompanhado de justificativa.

Apo6s efetuar a matricula, o estudante sera informado sobre a organizacdo e o
funcionamento da EJA por meio impresso e serd convocado para uma aula inaugural, ocasido em

que receberd orienta¢fes quanto a metodologia da EaD.
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A matricula na EJA-EaD da penitenciéria federal serd por area do conhecimento, e no
sistema penitenciario do DF devera ser por componente curricular. Nos dois casos, a matricula

estara condicionada a disponibilidade de vagas.

* |IV.lll Da concluséao e Certificacao

A conclusédo dos estudos sera condicionada ao aproveitamento em todos 0s componentes
curriculares ou areas do conhecimento (dependendo de cada caso) e ocorrera de forma
individualizada.

O certificado de concluséo do curso é emitido de acordo com os prazos determinados na
legislagdo vigente.

Os histéricos escolares que acompanham os certificados e diplomas devem explicitar os
componentes curriculares cursados, de acordo com o correspondente perfil profissional de
concluséo, explicitando as respectivas cargas horarias, frequéncias e aprovacao dos concluintes.

* |IV.IV Do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

Nos Ambientes prisionais, nos blocos em que ndo ha nucleo de ensino, 0s espacos para a
tutoria em EaD devem contar com ambientes para atendimento, a fim de serem realizados
encontros presencias semanais e também para a aplicacdo das avaliacGes. Esses encontros preveem
uma aula inaugural, plantdes de duvidas e outros momentos avaliativos e de atendimentos que se
facam necessarios.

Nas unidades em que ndo houver possibilidade de utilizacdo de ambientes virtuais de
nenhuma especie, a educacdo se dara por meio de apostilas, elaboradas pelos tutores, por areas de
conhecimentos e/ou componentes curriculares, a depender das peculiaridades da unidade prisional
em questdo. As apostilas serdo compostas de textos simples e atividades relacionadas ao assunto,
com linguagem acessivel a todos.

Ha unidades que possuem sistema coletivo de TV, com transmissdo direta para as celas.
Esse recurso pode ser utilizado para transmissdo de videoaulas complementares as apostilas
utilizadas durante o processo, ou em substituicdo aos atendimentos presenciais, quando estes ndo
forem realizados por questdes referentes a seguranca local.

A despeito de ambientes virtuais, quando possivel, o acesso a internet devera ser restrito a
uma plataforma virtual customizada, com uma lista de sitios com acesso seguro, que permita a
criacdo de um tipo de perfil ou portfélio do aluno no qual fiquem armazenadas todas as suas

atividades.
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Estudos mostram que a seguranca exigida para os ambientes virtuais conectados em rede
dentro de sistemas prisionais pode ser realizada com o uso de redes internas (intranet). Isso é
vidvel, tome-se como exemplo 0 que ocorre em paises europeus que utilizam as chamadas
whitelists (conjunto de e-mails, dominios ou enderecos IP, previamente aprovados e com

permissao de entrega, sem a necessidade de serem submetidos a filtros anti-spam). Dessa forma,

0 e-learning passa a ser um 6timo recurso as TIC na Educacédo a Distancia.

* |V.V Das atividades pedagodgicas

Cada area de conhecimento ou componente curricular tem a liberdade de utilizar as
atividades pedagdgicas permitidas nas unidades prisionais, a depender de suas peculiaridades.
Essas atividades podem utilizar-se de

o Apostilas;

] Exercicios escritos;

¢ Textos escritos;

¢ Videoaulas;

¢ Chats e féruns de discussao em plataformas especificas;
o Avaliacles escritas;

¢ Producdo de textos;

¢ Plant6es de duvidas;

o Atividades coletivas quando permitidas e enviadas aos tutores;
o Oficinas;

o Exposicles de trabalhos;

¢ Programacdes culturais, dentre outros.

E importante frisar que tais atividades estardo especificadas e descritas no planejamento
pedagdgico para cada componente curricular e/ou area de conhecimento com atendimento em
EaD. No que tange as configuracdes e as adaptacdes dos espa¢os prisionais, hd que se atender a
realidade de infraestrutura que cada unidade dispde, bem como as regras de seguranca previstas

por cada regime prisional das penitenciarias atendidas.
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IV.VI Do perfil do estudante da Educacéo a Distancia
Os estudantes de EaD do sistema prisional sdo jovens, adultos e idosos que ndo

frequentaram a escola ou evadiram antes de finalizar os Ensinos Fundamental e Médio. Internos
de blocos em que ndo ha nucleo de ensino (oferta de EJA presencial) e inclusive aqueles que por

razdes de seguranca ndo poderiam participar de aulas presenciais.

IV.VII Do perfil do professor de Educacéo a Distancia

O professor de EAD no sistema prisional deve ter requisitos técnicos e curriculares
minimos para atuacdo com tutoria; clareza na comunicacgdo; estimulo ao aprendizado ampliado e
responsabilidade pedagdgica de tornar o ensino com apostilas ou plataforma especifica como
instrumentos de real aprendizado e crescimento para os alunos. Deve conhecer ferramentas de
edicdo de textos para elabora¢do de material escrito e dominar utilitarios diversos de EaD, de
acordo com as necessidades de cada unidade prisional.

Além disso, o professor da EaD deve ser capaz de trabalhar em equipe, visto que o trabalho
sera colaborativo e multidisciplinar.

E importante, ainda, que o profissional apresente o conteido com clareza, de maneira a
manter 0s estudantes interessados, motivados e engajados; ele dever estar apto a responder as
possiveis duvidas dos alunos, bem como analisar seu desempenho. Além disso, deve ter em mente
que, no ambiente prisional, ha situagcdes que interferem na atuacéo do professor e, por isso, estar
aberto a mudancas em sua pratica pedagogica no atendimento aos alunos quando necessario as

regras de seguranca. E imprescindivel manter um clima de aprendizado constante e interativo.

* IV.VIIl Da populagcao das pessoas privadas de liberdade no
Distrito Federal e Educacéo a Distancia

Dados da Secretaria de Seguranca Publica (SSP) mostram que a populacdo carceraria do
Distrito Federal saltou de 7,4 mil internos, em 2008, para cerca de 16 mil em 2019. Destes apenas
cerca de 1,2 mil sdo matriculados no CED 01 de Brasilia. Este déficit se explica devido a falta de
estrutura e logistica enfrentada pela escola dentro das dependéncias do presidio.

Ha que se ressaltar que o ensino presencial € de suma importancia para tal populacdo, mas
considerando que o total dos que tém o Ensino Fundamental completo e incompleto, somados ao

Ensino Médio incompleto, atinge 75,63% da populacdo carceraria. Nesse contexto, é importante
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considerar a oferta de EaD para este publico como uma possibilidade de continuidade da Educacgao

Basica, além de sua capacitacéo profissional.

Como bem sabemos, a oferta de EaD, com vistas a atender qualquer populagéo, requer

dados esclarecedores, ferramentas especificas e acesso a tecnologias diversas, especificidades

essas que requerem rigoroso estudo e acesso a equipamentos, principalmente quando o publico

alvo séo pessoas privadas de liberdade.

O Levantamento Nacional de Informagfes Penitenciarias, realizado pelo Departamento

Penitenciario Nacional do Ministério da Justica (Depen/MJ), através do Infopen, junho 2017,

oferece um panorama da populacéo prisional no DF por nivel de escolaridade Brasil.

Vide quadro a seguir

ANALFABETOS 1,76%
ALFABETIZADOS 0,77%
ENSINO FUNADAMENTAL INCOMPLETO 52,04%
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 9,34%
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 14,25%
ENSINO MEDIO COMPLETO 9,10%
ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO 1,73%
ENSINO SUPERIOR COMPLETO 0,65%
ENSINO ACIMA DE SUPERIOR COMPLETO 0,00%
NAO INFORMADO 10,36%

ESCOLARIDADE DAS PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE NO DF

Fonte: Infopen (2017)

74




IV. IX Da equipe multidisciplinar e dos professores

A proposta de oferta de Educacdo a Distancia no sistema prisional € uma forma de ampliar
as possibilidades de atendimento aos detentos, uma vez que, hoje, estéo regularmente matriculados
no ensino presencial em torno de 10% da populacdo carceréria do Distrito Federal. A EaD pode
oferecer solugé@o para essa baixa oferta de vagas possibilitando a inclusdo social a uma parcela
maior da populagdo prisional, promovendo assim a democratizacdo do acesso ao conhecimento,
direito garantido na legislagdo vigente.

Ademais, no sistema prisional, as dificuldades de deslocamento dos detentos enfrentadas
na rotina diaria e que em alguns momentos impossibilita a participacdo nas aulas presenciais
poderdo ser minimizadas no ensino a distancia, ja que os alunos serdo atendidos presencialmente
somente uma vez na semana, de acordo com as possibilidades de seguranca.

No entanto, para que essa oferta de EaD seja exitosa, € imprescindivel que haja uma equipe
multidisciplinar responsavel pelo [...] “planejamento, implementacdo e gestdo dos cursos a
distancia” [...], (Brasil, MEC, Referenciais de Qualidade para a Educacgéo a Distancia, p. 19). Essa
equipe devera ser capacitada quanto ao uso da tecnologia, a gestdo do tempo e o trabalho em
equipe, pois além de suas proprias especialidades, esses profissionais deverao trabalhar de forma
conjunta para a qualidade da proposta pedagdgica definida, contribuindo assim para uma EaD que
funcione efetivamente.

Por isso, a equipe muldiciplinar do sistema prisional serd& composta por professores
qualificados em EaD, que exercerdo as fungdes de conteudista, formador e mediador, isto significa,
que o professor selecionado devera ser capaz de executar as atribuicdes abaixo, dentre outras que
poderdo surgir de acordo com as reais condi¢cbes do cotidiano prisional e necessidades dos
estudantes ao longo do processo:

o Produzir material didatico com linguagem adequada, de acordo com as regras de

interatividade que a EaD exige e ao perfil do estudante do sistema prisional;

o Selecionar e organizar o contetdo curricular em unidades considerando as

competéncias e habilidades a serem desenvolvidas;

o Selecionar e/ou produzir videoaulas como apoio ao material didatico impresso ou em

substituicdo a aula presencial quando inviabilizada por questdes de seguranca;
¢ Motivar, orientar, acompanhar e avaliar os estudantes;

o Esclarecer duvidas presencialmente e/ou por meio eletrdnico quanto ao contetdo

especifico e ao uso da tecnologia;
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o Promover espacos de construcdo coletiva de conhecimentos tanto por meio do AVA —

Ambiente Virtual de Aprendizagem como presencialmente;
o Selecionar material de apoio e sustentagdo tedrica dos contetdos;

o Elaborar, disponibilizar e corrigir provas e atividades com feedback para cada
estudante, no AVA e/ou presencialmente.

Deve-se ressaltar que a EaD é uma modalidade de ensino mais complexa e dindmica
exigindo uma interagdo maior entre os atores envolvidos, em vista disso, os professores que
atuardo na EaD no sistema prisional, obedecendo as especificidades do trabalho com educacao a
distancia, sistema prisional e Educacao de Jovens e Adultos, deverdo ser submetidos ao processo
de concessédo de aptiddo demonstrando ter conhecimento das TICs (Tecnologia de Informagéo e
Comunicacéo), conhecimentos especificos (tutoria), formacao e/ou experiéncia na EJA e formacao
em direitos humanos.

Por fim, a equipe multidisciplinar responsavel pela EaD, no sistema prisional devera ser
composta por professores efetivos da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal - SEDF, lotados
no Ced 01 de Brasilia, submetidos ao processo de concessdo de aptiddo. Esses profissionais
deverdo ter carga horaria de 40h, com regime de 20h/20h, que atendam aos componentes
curriculares das disciplinas e com atendimento aos educandos de 80% a distancia e 20% presencial.
Dentre os professores serd eleito um coordenador pedagogico para planejamento,

acompanhamento e apoio da EaD.

IVV.X Da capacidade de atendimento por numero de estudantes

Na EaD ndo existe uma determinacdo legal em relacdo a quantidade de alunos por turma,
uma vez que nao existe sala de aula fisica, no entanto, a quantidade de estudantes devera estar
vinculada as condi¢des basicas de atendimento com qualidade, visto que semanalmente devera ser
feito o acompanhamento presencial dos estudantes para esclarecimento de davidas quanto ao
contetdo e possiveis dificuldades. E nesse momento que o professor podera incentivar os estudos
por meio de grupos, evitando assim a evasdo. Assim, é importante esclarecer que o nimero de
alunos atendidos na EaD dependera das especificidades da unidade prisional, além da capacidade

de atendimento (coletivo e/ou individual) feito pelo professor de acordo com sua carga horaria.
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IV. X1 Da infraestrutura e da capacidade de atendimento

A EaD ndo sofre a limitacdo do nimero de estudantes por espaco fisico da sala de aula,
entretanto, a capacidade de atendimento esté associada a capacidade de atendimento por professor,
ao limite dos recursos essenciais a ele oferecidos e ao espaco para o estudante realizar atividades
presenciais.

Para as aulas inaugurais, aulas presenciais e para a avaliacdo presencial obrigatéria, sera

necessaria a disponibilizacdo de um espaco fisico préprio, como auditérios e salas de aulas.

V. X1l Do nimero de estudantes atendidos por professor

Para garantir qualidade do ensino ofertado € importante que o nimero de alunos atendidos
seja proporcional ao espaco fisico disponivel para os encontros presenciais, bem como
proporcional a capacidade de atendimento de cada professor considerando seu componente
curricular/area de conhecimento e especificidades de cada unidade prisional.
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V ORGANIZACAO CURRICULAR E RESPECTIVAS MATRIZES

A Educacdo de Jovens e Adultos é organizada por segmentos e etapas e é ofertada em
regime semestral com carga horaria especifica. O primeiro segmento corresponde aos anos iniciais
do Ensino Fundamental (12 a 42 etapa), 0 segundo segmento corresponde aos anos finais do Ensino
Fundamental (5% a 82 etapa), e 0 3° segmento corresponde ao Ensino Médio (12 a 32 etapa).

As matrizes Curriculares da Educacdo de Jovens e Adultos sdo fundamentadas na Base
Nacional Comum. O 2° Segmento esta organizado em quatro areas do conhecimento (Linguagens,
Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas e matematica) e uma parte diversificada (Lingua
Estrangeira Moderna-Inglés e Ensino Religioso), totalizando oito componentes curriculares
obrigatorios e ensino religioso de matricula opcional.

O 3° Segmento esta organizado em quatro areas do conhecimento (linguagens, ciéncias da
natureza, Ciéncias Humanas e matematica) e na parte diversificada (Lingua Estrangeira Moderna-
Inglés, Lingua Estrangeira Moderna-Espanhol e Ensino Religioso) totalizando 12 componentes
obrigatorios e dois de matricula opcional (Lingua Estrangeira Moderna —Espanhol e Ensino
Religioso)

E importante ressaltar que o Curriculo em Movimento da Educacio Bésica - Educagéo de
Jovens e Adultos (DISTRITO FEDERAL, 2014a) considera e valoriza a diversidade cultural, os
diferentes saberes, as trajetorias e histdrias de vida na construcéo da aprendizagem. A relacdo entre
tempos e espacos é distinta de outras etapas e modalidades da educacdo basica, devendo-se
considerar ainda as diferencas sociais e econémicas do publico a que se destina. Além disso, o
Curriculo apresenta os eixos integradores: cultura, mundo do trabalho e tecnologias, como temas
para didlogo visando o fortalecimento da organizacdo dos componentes curriculares em cada
segmento, conforme apresentado nas respectivas matrizes curriculares.

O curriculo para a modalidade de EaD esta organizado em consonancia com o Curriculo
da Educacéo Bésica — Educacao de Jovens e Adultos: Ensino Médio e Ensino Fundamental — Anos
Finais das Escolas Publicas do Distrito Federal. Esse Curriculo busca dar significado e
aprofundamento ao conhecimento escolar, mediante a contextualizagdo, a interdisciplinaridade e
o desenvolvimento de habilidades e de competéncias basicas, estimulando o raciocinio e a
capacidade de aprender de todos os envolvidos nos processos de ensino e de aprendizagem.

E fundamental, nesse contexto, a abordagem tedrico-pratica dos temas transversais, de

acordo com o proposto no art. 15 da Resolucdo n° 1/2012-CEDF:

Art. 15. No desenvolvimento dos diversos componentes curriculares, sao
abordados temas transversais de relevancia social, respeitados os interesses do
estudante, da familia e da comunidade, observada a inclusdo dos contetdos e
temas obrigatérios determinados pela legislagdo vigente.
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§ 1° No ensino fundamental, devem ser tratados, de forma transversal e
integrada e em todos os componentes curriculares, 0s seguintes temas:
simbolos nacionais, saude, sexualidade e género, vida familiar e social, direitos
dos idosos, direitos humanos, educacdo ambiental, educacdo para o consumo,
educacdo alimentar e nutricional, educacéo fiscal, educacédo para o transito,
trabalho, ciéncia e tecnologia, diversidade cultural, dentre outros.

8 2° No ensino médio, devem ser tratados, de forma transversal e integrada e
em todos os componentes curriculares, 0s seguintes temas: sadude, sexualidade
e género, vida familiar e social, processo de envelhecimento, direitos humanos,
educagcdo ambiental, educagdo para o consumo, educacdo alimentar e
nutricional, educacéo fiscal, educagdo para o transito, trabalho, ciéncia e
tecnologia, diversidade cultural, dentre outros.

A organizacao curricular de EaD prevé ainda a oferta de contetdos elencados no
art. 19 da Resolugéo n° 1/2012-CEDF:

Art. 19. Constituem conteddos dos componentes curriculares obrigatérios da
educacdao basica:

| - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nos ensinos fundamental e médio,
ministradas no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de arte
e de literatura e histéria brasileira;

Il - Direito e Cidadania nos curriculos dos ensinos fundamental e médio;

Il - Direitos das Criancas e dos Adolescentes no curriculo do ensino
fundamental,

IV - Musica, como conteudo obrigatério, mas ndo exclusivo, do componente
curricular Arte, nos ensinos fundamental e médio;

V - Educacéo Financeira, como conteudo obrigatério do componente curricular
Matemética nas trés séries do ensino médio;

VI - Direitos da mulher e outros assuntos com o recorte de género nos curriculos
dos ensinos fundamental e médio.

Os projetos dos componentes curriculares de Educacdo a Distancia sdo elaborados e
revisados periodicamente com base nas normas vigentes, buscando atender a complexidade de
conteddos e habilidades propostos, sem perder de vista seus eixos integradores.

Nesse sentido, o desenvolvimento do curriculo proposto visa propiciar ao estudante de
Educacéo a Distancia condigdes para a insercao no contexto social, para compreender as relacdes
existentes entre os processos produtivos, o mundo do trabalho, os conflitos derivados da

globalizacdo da economia e dos avancos cientifico-tecnologicos.

Agrega valor a esse Projeto, os temas “educagdo para o transito, trabalho, ciéncia e
tecnologia”, inclusdo digital, que possibilita a valorizagdo da tecnologia e a compreensao,

por parte da comunidade escolar, do complexo processo de globalizacéo.
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Matriz Curricular, Educacéo de Jovens e Adultos - 2° Segmento (Ensino Fundamental), Educacéo
a Disténcia

Instituicdo Educacional: Unidade Escolar EaD

Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal

Modalidade: Educagdo de Jovens e Adultos — 2° Segmento

COMPONENTES CARGA HORARIA
AREAS DO CONHECIMENTO | CURRICULARES Médulo* | | Médulo* Maédulo* Médulo* 1V
] i
Lingua Portuguesa X X X X
Linguagens Arte X X X X
BASE Educagdo Fisica X X X X
NACIONAL Matemética Matemética X X X X
COMUM Ciancias d
\enclas da Ciéncias Naturais X X X X
Natureza
Ciéncias Histéria X X X X
Humanas Geografia
L -
|nguz:1 Estrangeira X X X X
— Inglés
PARTE DIVERSIFICADA
Ensino Religioso X X X X
TOTAL DO MODULO 410 410 410 4
1
0
TOTAL DO SEGMENTO 1.640
OBSERVACAO:
*Modulos I, 11, 111 e IV equivalem, respectivamente, a primeira, segunda, terceira e quarta etapas de EJA — 2°

Segmento (Ensino Fundamental — Anos Finais).
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Matriz Curricular, Educagédo de Jovens e Adultos — 3° Segmento (Ensino Médio)
Educacédo aDistancia

Instituicdo Educacional: Unidade Escolar EaD
Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal
Modalidade: Educagdo de Jovens e Adultos — 3° Segmento

CARGA HORARIA
COMPONENTES
AREAS DO CONHECIMENTO CURRICULARES Madulo* | Madulo* 11 Modulo* 11
Lingua Portuguesa X X X
Linguagens Arte X X X
Educacao Fisica X X X
BASE Matematica Matematica X X X
NACIONAL Fisica X X X
COMUM Ciéncias da Natureza | Quimica X X X
Biologia X X X
Histéria X X X
Ciéncias Geografia X X X
Humanas
Filosofia X X X
Sociologia X X X
Llnqua Estrangeira — X X X
Inglés
PARTE DIVERSIFICADA | ¢ co
Lingua Estrangeira X X X
Espanhol
Ensino Religioso X X X
TOTAL DO MODULO (sem opgéo de Espanhol) 425 425 425
TOTAL DO MODULO (com opgéo de Espanhol) 525 525 525
TOTAL DO SEGMENTO (sem opg¢éo de Espanhol) 1.275
TOTAL DO SEGMENTO (com opgéo de Espanhol) 1.575

OBSERVACOES:
*Modulos I, 11 e 111 equivalem, respectivamente, a primeira, segunda, e terceira etapas de EJA — 3° Segmento
(Ensino Médio).

- A oferta da Lingua Espanhola dar-se-a de forma intercomplementar, por meio do Centro Interescolar
de Linguas — CIL, institui¢do integrante da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.
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VI Organizagdo Curricular da Educagéao Profissional

A Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio é desenvolvida por meio de cursos —
organizados por eixos tecnoldgicos, 0s quais devem estarem consonancia com o Catélogo
Nacional de Cursos Técnicos, instituido e organizado pelo Ministério da Educacdo ou pela
Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

Para tanto, os planos de cursos a serem desenvolvidos pela UE devem atender os principios
e critérios estabelecidos pela legislacdo em vigor. A saber:

¢ Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio;

o Parecer CNE/CEB n° 10/2014, que revisa a redacdo do art. 28 da Resolu¢do CNE/CEB n°
6/2012 —referente a carga horaria dos cursos técnicos de nivel médio;

¢ Resolugdo n°® 1/2012/CEDF, que estabelece normas para o Sistema de Ensino do Distrito
Federal, em observancia as disposicdes da Lei n°9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educac¢do Nacional;

¢ Resolugdo n° 1/2014/CEDF, que altera os artigos 63, 97, 101 e 108 da Resolucdo n°
1/2012- CEDF;

¢ Resolugdo n° 2/2016, que altera os artigos 97, 134, 135 e 194 da Resolugdo n° 1/2012-
CEDF.

A oferta de cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio pode ocorrer de forma
articulada integrada ou concomitante e/ou subsequente as etapas escolares; e ainda, pode ser
estruturada e organizada por meio de etapas com terminalidade e com saidas intermediarias com
certificacdo de qualificacdo para o trabalho.

As matrizes curriculares para os cursos de Educacéo Profissional sdo especificas para cada
curso. Eles devem ter um planejamento de acordo com o perfil profissional de conclusao do curso,
e ainda, que estejam fundamentados na Resolucdo CNE/CEB n° 6/2012 — Capitulo 11, Organizacgéo
Curricular e Resolucdo n° 1/2012-CEDF, Capitulo V, Da Educacao Profissional, e Capitulo VI,
Da Educacdo a Distancia.

Os planos de cursos deverao ser encaminhados a SEEDF para apreciacao e aprovacgao junto
ao Conselho de Educacdo do Distrito Federal (CEDF), conforme legislacdo vigente.
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VIlI PROCESSOS DE ACOMPANHAMENTO, CONTROLE EAVALIACAO DE
ENSINO E DA APRENDIZAGEM

"O ser humano est4 condenado a escolher. Nossa a¢do fundamenta-se em juizos
de valor sobre o mundo que nos cerca: a hatureza, a sociedade em que vivemos, 0
futuro a ser vivido, as relagcGes com as pessoas, as vivéncias. Assumimos posigdes.
Aceitamos e lutamos por alguma coisa quando a avaliamos positivamente, assim
como rejeitamos outra, quando atribuimos a ela um valor negativo. O ser humano
é um ser que avalia. Em todos os instantes da sua vida - dos mais simples aos mais
complexos - ele estd tomando posicdo, manifestando-se como ndo neutro”.
LUCKESI (2003, p.106)

Para os professores do Centro Educacional 01, a concepcao de avaliacdo na Educacao de
Jovens e Adultos nas prisdes vai além da visdo tradicional, que focaliza o controle externo
mediante notas ou conceitos para ser compreendida como parte integrante e intrinseca ao
processo educacional. Quando a avaliagdo ndo se restringe ao julgamento sobre sucessos ou
fracassos do aluno, é compreendida como um conjunto de situagdes em que a finalidade maior
se encontra em alimentar, sustentar e orientar a intervencdo pedagdgica. Na modalidade de
Educacdo a Distancia dentro das prisdes pretende-se manter essa concepcao, entendendo que a
avaliacdo fard parte de um caminhar com avancgos simultaneos e progressivos ao longo de todo
0 processo de ensino-aprendizagem, dando aos professores e alunos sinais do que esta

funcionando e do que precisa ser melhorado.

Awvaliar o aluno deixa de significar fazer um julgamento sobre a sua aprendizagem, para
servir como momento capaz de revelar o que o aluno j& sabe os caminhos que percorreu
para alcancar o conhecimento demonstrado, seu processo de construcao do conhecimento,
0 que o aluno ndo sabe e o caminho que deve percorrer para vir, a saber, o que é
potencialmente revelado em seu processo, suas possibilidades de avanco e suas
necessidades para a superacdo, sempre transitéria, do ndo saber, possa ocorrer.
ESTEBAN (2004 p.19)

Assim, acontecera de forma continua e sistematicamente por meio da interpretacédo
qualitativa e quantitativa do conhecimento construido pelo aluno. Possibilitando conhecer o
quanto ele se aproxima ou ndo da expectativa de aprendizagem que o professor tem em
determinados momentos do processo de aprendizagem. Portanto, a avaliacdo das aprendizagens
acontecera de acordo com as oportunidades oferecidas, isto €, analisando a adequacdo das
situacOes didaticas propostas aos conhecimentos prévios dos alunos e aos desafios que estdo em

condic@es de enfrentar.

A avaliacdo subsidiara o professor com elementos para uma reflexdo continua sobre a sua
pratica, sobre a criacdo de novos instrumentos de trabalho e a retomada de aspectos que devem ser
revistos, ajustados ou reconhecidos como adequados para o processo de aprendizagem individual
ou de todo grupo. Para o aluno, é o instrumento de tomada de consciéncia de suas conquistas,

dificuldades e possibilidades para reorganizacdo de seu investimento na tarefa de aprender. Para a
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escola, possibilitard na definicdo de prioridades e localizagdo de quais aspectos das acOes
educacionais demandam maior apoio. O acompanhamento e a reorganizacdo do processo de ensino
e aprendizagem na escola incluird, necessariamente, uma avaliacdo diagndstica.

Percebe o papel do professor, nesse tipo de avaliagdo, como o de contribuir para
o0 desenvolvimento das competéncias metacognitivas dos alunos, das suas
competéncias de auto avaliacdo e também de autocontrole. Uma avaliagao, que
traz essas caracteristicas contribui, para que o aluno construa suas
aprendizagens e o0 para que sistema educacional consiga melhorar as
aprendizagens dos alunos. FERNANDES (2005)

Segundo Demo a avaliagdo possui trés etapas distintas que formam um ciclo que orienta
0 processo de aprendizagem:

A avaliagdo apresenta trés etapas: A primeira caracteriza-se por diagnoéstica que
serve para identificar a presenca ou auséncia de conhecimentos e habilidades,
permite levantar os pré-requisitos para oportunizar novas experiéncias, ou novas
situagBes de aprendizagem e determinar as causas de repetidas dificuldades de
aprendizagem. E importante porque determina como aprendeu, como ocorreu o
processo de aprendizagem e permite um planejamento para solucionar as
dificuldades. A segunda é formativa serve para informar o processo de ensino
aprendizagem. Determina como esta o professor e 0 aluno e permite a
reorganizacdo do processo para que se atenda os objetivos. E a terceira é a
somativa serve para classificar o aluno no final de um semestre, ano, etc.”.
DEMO (2002 p. 76 e 77).

A avaliacdo investigativa inicial instrumentalizard o professor para que possa por em
pratica seu planejamento de forma adequada as caracteristicas de seus alunos. Esse € 0 momento
em que o professor vai se informar sobre o que o aluno ja sabe sobre determinado contetido para,
a partir dai, estruturar sua programacao, definindo os contetdos e o nivel de profundidade em que
devem ser abordados. A avaliacdo diagndstica servird para o professor obter informacGes
necessarias para propor atividades e gerar novos conhecimentos, assim como para o aluno tomar
consciéncia do que ja sabe e do que pode ainda aprender sobre um determinado conjunto de
conteddos. Portanto no inicio do semestre letivo havera uma aula inaugural em que ocorrera uma
primeira avaliagdo com a finalidade de fazer um levantamento do que os alunos ja conhecem; por
entender que o fato de o aluno estar iniciando uma etapa ndo ¢ informacéo suficiente para que o
professor saiba sobre suas necessidades de aprendizagem foi pensado esse primeiro contato
visualizando a possibilidade de reformular e sistematizar o contetido de forma que o aluno consiga
aprender.

O processo também contemplarda a observacdo dos avancos e da qualidade da
aprendizagem alcancada pelos alunos ao final de um periodo de trabalho, assim os alunos da EaD
nas prisoes terdo uma oficina interdisciplinar em que os professores poderdo avaliar como esta o
processo, e 0s avancos obtidos pelos alunos relatando o que precisa ser modificado para que o
processo de ensino-aprendizagem ocorra da melhor forma possivel.

Torna-se primordial que apo6s essa avaliacdo os alunos recebam um feedback. Este
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feedback precisa ser planejado e estruturado possibilitando que os alunos se tornem auténomos
em seu processo de construcdo de conhecimento. Assim, precisa se materializar em um conjunto
de a¢des que o aluno deverd desenvolver para melhorar sua aprendizagem. Se tornard um guia que
0 orientara a seguir a trajetdria para a construgdo do conhecimento. Deve, ainda, orientar os alunos
e ajuda-los a vencer as suas eventuais dificuldades, por meio da ativacdo de seus processos
cognitivos e metacognitivos.

Na verdade, a avalia¢do continua do processo acabara por subsidiar a avaliacdo final, isto
é, 0 professor acompanhara o aluno sistematicamente ao longo do processo para saber que o aluno
ja aprendeu sobre os contetdos estudados. Assim, se constituirdo boas situaces para que alunos
e professores formalizem o que foi e 0 que ndo foi aprendido. Esta avaliagdo, que intenciona
averiguar a relacdo entre a construcdo do conhecimento por parte dos alunos e os objetivos a que
0 professor se propds, é indispensavel para se saber se todos 0s alunos estdo aprendendo e quais
condigdes estdo sendo ou ndo favoraveis para isso.

Comprometidos com o desenvolvimento das capacidades dos alunos, que se expressam
pela qualidade das relacbes que estabelecem e pela profundidade dos saberes constituidos,
encontraremos na avaliacdo, uma referéncia a analise de seus propdsitos, que nos permitira
redimensionar investimentos, a fim de que os alunos aprendam cada vez mais e melhor e atinjam
0S objetivos propostos, assim a avaliacdo se constituird como um momento de observacdo de um
processo dindmico e ndo-linear de producédo de conhecimento.

A EaD prisional também se utilizara da avaliacdo somativa. Ao final de cada periodo de
estudo o aluno sera submetido a uma avaliacdo interdisciplinar, escrita, com questdes objetivas e
subjetivas com a finalidade de obter informacdes sintetizadas que se destinam ao registro e a
publicacdo do que foi assimilado pelos alunos.

Em suma, a avaliacdo € compreendida como: elemento integrador entre a aprendizagem
e 0 ensino; conjunto de acdes cujo objetivo é o ajuste e a orientacdo da intervencdo pedagogica
para que o aluno aprenda da melhor forma; conjunto de acBes que busca obter informacdes sobre
o que foi aprendido e como; elemento de reflexdo continua para o professor sobre sua pratica
educativa; instrumento que possibilita ao aluno tomar consciéncia de seus avancos, dificuldades e
possibilidades; acdo que ocorre durante todo o processo de ensino e aprendizagem. Uma
concepcao desse tipo pressupde considerar tanto o processo que o aluno desenvolve ao aprender
como o produto alcancado. Pressupde também que a avaliacdo se aplique ndo apenas ao aluno,
considerando as expectativas de aprendizagem, mas as condi¢oes oferecidas para que isso ocorra.
Avaliar a aprendizagem, portanto, implica avaliar o ensino oferecido - se, por exemplo, ndo ha a

aprendizagem esperada significa que o ensino ndo cumpriu com sua finalidade: a de fazer aprender.
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VIl CRITERIOS PARA AVALIACAO

Para avaliar segundo os critérios estabelecidos é necessario considerar indicadores bastante
precisos que sirvam para identificar de fato as aprendizagens realizadas. No entanto, é importante
ndo perder de vista que um progresso relacionado a um critério especifico pode manifestar-se de
diferentes formas, em diferentes alunos. E uma mesma acdo pode, para um aluno, indicar avango
em relacdo a um critério estabelecido, e, para outro, ndo. Por isso, aléem de necessitarem de
indicadores precisos, 0s critérios de avaliacdo devem ser tomados em seu conjunto, considerados
de forma contextual e, muito mais do que isso, analisados a luz dos objetivos que realmente
orientaram o ensino oferecido aos alunos. E se o proposito é avaliar também o processo, além do
produto, ndo ha nenhum instrumento de avaliagdo da aprendizagem melhor do que buscar
identificar por que o aluno teria dado as respostas que deu as situa¢des que Ihe foram propostas.

E nesse contexto, portanto, que os critérios de avaliacio devem ser compreendidos: por um
lado, como aprendizagens indispensaveis ao final de um periodo; por outro, como referéncias que
permitem - se comparados aos objetivos do ensino e ao conhecimento prévio com que o aluno
iniciou a aprendizagem - a analise dos seus avangos ao longo do processo.

Assim, a avaliacdo formativa ocorrerd, por meio dos encontros presenciais, devendo o
estudante atingir um percentual de no minimo 50% de aproveitamento do total das atividades
propostas em cada encontro, para entdo realizar a avaliagdo presencial ao final do processo. Essa
avaliacdo acontecera em local e data previamente agendados no inicio de cada semestre letivo.

Ap6s a avaliacdo presencial, o estudante cujo rendimento for inferior a 50% estara de
recuperacdo, compreendida de breve periodo para estudo e prova de recuperacao. Nesse periodo,
recebe atendimento do professor do componente curricular, visando orienta-lo quanto em suas
dificuldades de aprendizagem. Em seguida, em data previamente marcada no cronograma letivo,
realiza prova de recuperacéo.

O estudante € considerado aprovado em cada componente curricular quando:

’ Participar dos encontros presenciais cumprindo prazos para entrega de
atividades e demais critérios estabelecidos para cada componente curricular.

' Demonstrar aproveitamento em relagdo aos objetivos, competéncias e
habilidades da etapa de ensino que estiver cursando mediante participacdo dos momentos
presenciais.

' Obter uma pontuagdo minima de 50% do valor previsto do total das atividades
avaliativas propostas pelo professor e participar de avaliagdo presencial, na qual também é
exigida, para promog&o, pontua¢do minima de 50%.
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O resultado obtido com a avaliacdo da aprendizagem sera o principal indicador para

subsidiar o redimensionamento e a implementagéo de novas agoes.
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IX PROCESSO DE AVALIACAO DA INSTITUICAO
EDUCACIONAL

O Ced 01 de Brasilia realia, semestralmente, uma avaliacdo institucional sobre a EaD
com o intuito de verificar se 0s objetivos estdo sendo atingidos e também avaliar os instrumentos
utilizados, material didatico, adequacdo da linguagem, pertinéncia das atividades propostas,
instalagdes, dentre outros aspectos.
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X. INFRAESTRUTURA

As instalacOes fisicas necessérias para a oferta Educacdo de Jovens e Adultos a Distancia
devera ser composta de sala para a equipe gestora, sala para a secretaria escolar e atendimento ao
estudante (matricula, requerimento de certificados) - instalagdes estas ja existentes no prédio da
EAPE (SGAS 907). Nas unidades prisionais € necessario sala para os professores, sala para

atendimento aos estudantes.

X.I Instalagdes fisicas: caracteristicas e possibilidades

O “Polo de Apoio Presencial” é a “unidade académica descentralizada, no pais ou no
exterior, para 0 desenvolvimento de atividades presenciais relativas aos cursos ofertados na
modalidade a distancia” (Decreto 9.057, de 25 de maio de 2017). No Polo, ocorrem os momentos
presenciais da EaD: tutoria, praticas laboratoriais e avaliagdes. Objetiva oferecer espaco fisico
adequado para o bom desenvolvimento dos estudos, onde o aluno encontra apoio tecnoldgico,
laboratorial e de biblioteca, entre outros. As “salas de tele presenga”, quando possiveis, constituem

ferramenta que facilita a interacéo entre os discentes e docentes dos cursos ofertados, por
transmissdo de audio e video, inclusive com a possibilidade de mdltiplas telas (imagem de camera
remota, apresentacéo de slides e imagem do quadro com as anotacdes do professor, por exemplo).

O aluno de EaD no sistema prisional ndao pode, por questdes de seguranca, acessar a
internet. Com isso, outras estratégias se fazem necessarias para garantir a qualidade do processo.
Nesse sentido, as instalacdes fisicas devem contar, no minimo, com “rede intranet” (laboratério de
informatica com rede local), circuito interno de TV (semelhante ao modelo ja existente no bloco
D da PDF 2) e sala de apoio presencial, para acesso ao material, atividades e avaliacdes. Faz-se
necessario, ainda, uma SECRETARIA CENTRALIZADA e informatizada, para escrituracao e
documentacdo, a qual pode utilizar-se do SEI - Sistema de Informacdo disponibilizado pela
SEEDF.

O Artigo 10 da Resolucdo CNE/CEB, n° 1/2016, versa sobre a obrigatoriedade da oferta
de acervo bibliogréafico virtual adequado como parte dos ambientes virtuais de aprendizagem ou
da plataforma tecnoldgica da EaD. O aluno tera acesso a tal material no laboratério de informatica,

o0 qual deve contar com condi¢Bes e numero adequado de maquinas. O acervo fisico também é
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importante e recomendavel como espago de encontro presencial e de estimulo a leitura e pesquisa,
sob orientacdo de um professor. A “mala do livro” pode funcionar como alternativa complementar
de acesso ao acervo fisico, especialmente, quando da impossibilidade de movimentacdo dos

estudantes pela equipe de seguranga.

X.1l Da sala de leitura/biblioteca

E importante que haja acesso ao acervo de uma biblioteca ou sala de leitura, no sentido de

estimular a leitura e a pesquisa sob a orientagdo presencial de um professor.

X.111 Dos materiais didatico-pedagogicos

Poderdo ser utilizadas apostilas, livros, videos, AVA e outros materiais que se facam
necessarios.

Para produzir material didatico em EaD devemos observar os e elementos mediadores
existentes nos sujeitos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, além do mais esses
materiais devem relacionar com a proposta pedagogica da instituicdo, CED 01 e com a concepcao
de educacdo da SEE. Como condutor de um conjunto de atividades o material didatico/pedagogico
deve levar a construcdo do conhecimento e garantir autonomia dos estudantes em seus estudos e
na sua vida.

Como a nossa populacdo educacional é de pessoas em restricdo de liberdade, devemos
observar o sentido da mediacéo e do material com as expectativas dessas pessoas que escolheram
a volta aos estudos. Assim o material produzido deve desempenhar papel de extrema importancia
na conducdo da aprendizagem do aluno. Na producdo de materiais didaticos/pedagogico o centro
das preocupacdes deve ter o estudante integrando teoria e pratica relacionadas ao seu lugar onde
vivem e a suas historias, tornando um instrumento de reflex&o sobre suas vidas e suas escolhas.
(CORREA, 2007) faz a seguinte sugestdo para a producio de material em EaD:

Para garantir o processo de mediacdo pedagdgica, um material didatico em EaD deve
passar por trés tipos de tratamento:

1) com base no tema;

2) com base na aprendizagem;

3) com base na forma.
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O tema que devemos nos concentrar é o da pessoa em privacdo de liberdade, temos de
partir do entendimento ontoldgico, pois a pessoa é plenitude, ela se revela e se esconde. Portanto
ndo devemos observar somente o que se revela no fendmeno, devemos entender o que estd
escondido, 0 que esta negado, o conhecimento do aparente e da negagdo revelam a razdo do ser
dessa pessoa. Sera que a descricdo do aprisionamento de uma pessoa diz totalmente o que ela €?
Podemos entender plenamente a pessoa em restri¢do de liberdade? Temos ideia de como € ser um
encarcerado? Como educar um individuo sem conhecé-lo? Sem saber o que é esse existente? Como
educar uma silenciado pela sociedade? Questdes que devem ser levantadas e analisadas no material
produzido.

A segunda questdo colocada por (CORREA, 2007), é que devemos responder, com base
no conhecimento que teremos as perguntas da primeira questdo: como produziremos
conhecimento com essas informacgdes? Temos como exemplo como chamamos a palavra
CADEIA, que é recorrente nas falas dos professores e estudantes. Se observarmos bem é a palavra
pode ser empregada de varias maneiras e significados, nos esteredtipos formados pela sociedade,
que cadeia é lugar de monstros, bandidos e pode ser também o lugar, cercado de muros, no entanto
ha uma personificagdo onde o sentido de cadeia para a pessoa privada de liberdade usa, ela
personifica, a cadeia se torna pessoa, € vemos construcdes assim: “a cadeia quase tirou minha
familia de mim, a cadeia conspira, a cadeia da conselho, a cadeia tira o desejo do cara, a cadeia
leva o cara a neurose, o cara vira 22 (louco)”; essas falas, anotadas nas aulas, podem ser um
caminho de outros entendimentos do que sejam, cadeia, ou muros, ou Lages, ou grades, ou
cadeados etc.

E por dltimo temos a forma, que deve ser construida o material, observando ndo o com
nosso olhar e sim o olhar da pessoa em privacdo de liberdade. Como € o olhar estético dessas
pessoas, qual a forma que chega com mais facilidade ao entendimento de certos conteudo? Quais
as linguisticas apresentaremos? Buscaremos 0s sinbnimos nos dicionarios ou nas pessoas privadas
de liberdade? Qual a dicgdo usaremos nos materiais? Se a prisdo é rodeada de muros como eles se
apresentam para essas pessoas? Com outros sentidos, pode levar a neura?

“o muro ¢ um conselheiro, eu aprendi muito com ele”

“o MUro € o meu professor,”;

“a gente se distrai, quando vé, la ta o muro falando com a gente”;

“esse muro Ja ouviu coisas, minha solidao é uma delas”’;

“o muro olha pra mim e me da uma saudade da minha véia ",

“muito da minha vida aprendi com o muro, ele fala aos desesperados”;

“So quem ta na neurose sabe 0 que a cadeia fala”;
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“O cara vem, e se ele ndo é o bicho, a cadeia mata ele”’;

“Com a cadeia ndo se brinca é neurose pura’;

“A cadeia ensina o ladréo a ser pior”;

“a cadeia ensina o ladréo a se calar”;

“a cadeia para o ladrdo que quer recuperar é como uma mde, na soliddo da conselho”;
“o ladréo entra na cadeia e ela ndo deixa ele sair, mesmo tendo cumprido a pena”’;

“a cadeia sabe tudo que acontece com o ladréo; até no siléncio te vé”.

O contexto ontolégico a que nos propomos analisar inicia-se agora como uma pedagogia
prisional, pois os métodos e as pedagogias até entdo usados ndao atendem por inteiro o educando
em restricdo de liberdade. Pensamos que um entendimento mais profundo da pessoa privada de
liberdade, vai além dos contetdos formais, devemos pensar em uma pedagogia dessa pessoa para
sua libertacdo. A liberdade e a autonomia devem ser o sentido dessa educacgdo, passando pelo
entendimento de uma pedagogia que remete a pessoa a caminhos de uma existéncia construida
pela prépria pessoa, objetivo da nossa EaD.

O material didatico sera organizado em modulos, elaborados pelos professores mediadores
formadores e conteudistas e, devera seguir as determinacdes do documento — Manual do
professor/autor, elaborado pela dire¢do/coordenacdo em conjunto com o grupo de professores da
UE.

» X.IV Do pessoal docente, de servicos especializados e de apoio a

aprendizagem

O Centro Educacional 01 de Brasilia, responsavel pela oferta de educacéo nas prisées do
DF, necessita de recursos humanos que atuem especificamente na EaD, composto por professores
habilitados e qualificados para essas funcGes, além de coordenador pedagogico eleito pelo corpo
docente.

O numero de professores serd definido de acordo com o numero de estudantes
matriculados.

Os profissionais que atuardo na Educacdo a Distancia do Ced 01 de Brasilia necessitam ter

aptidao para atuar na EaD das prisdes (conforme portaria especifica).
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X1 GESTAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

O Ced 01 de Brasilia, bem como as demais unidades escolares do DF, tem a gestdo pautada
pela Lei de Gestdo Democratica (Lei n°® 4.751/2012) e pela Proposta Pedagdgica. Ressaltando
que devem ser consideradas as especificidades do publico atendido e do local ondeséo realizadas
as atividades pedagogicas (penitenciarias do DF, inclusive a Penitenciaria Federal).

A gestdo administrativa e pedagdgica da Educacdo a Distancia € a mesma da EJA
presencial, composta pelo diretor, vice-diretor, supervisor e secretario escolar, sendo que ao
ofertar EaD nas prisdes do DF o Ced 01 de Brasilia fara juz a mais um supervisor que atuara na
EaD.
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XI1 CONSIDERACOES FINAIS

Esta Proposta Pedagdgica entrara em vigor ap6s o Ced 01 de Brasilia em maio de 2022.
A Dire¢do da Unidade Escolar e o Conselho Escolar ficardo responséaveis por resolver o0s
casos omissos, respeitando a legislagéo vigente.

Apos o periodo de um ano da implementacdo desta proposta, devera ser revista e se houver
necessidade de alteracGes o CEDF seré consultado.
A presente Proposta Pedagogica foi elaborada por equipe de professores que participaram

de revisdes do referido documento.
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PARECER N2 101/2020-CEDF
Processo n° 00080-00199657/2019-45

Interessado: Centro Educacional 01 de Brasilia

Credencia, para a oferta da modalidade a distancia, a contar da data da publicacdo da
portaria oriunda do presente parecer até 31 de julho de 2025, o Centro Educacional 01
de Brasilia; autoriza a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos, 2° Segmento,
equivalente ao Ensino fundamental, do 6° ao 9° ano, e 3° Segmento, equivalente ao
Ensino Médio, na modalidade de Educacdo a Distancia, para atendimento aos Ndcleos
de Ensino do Sistema Prisional; e aprova a Proposta Pedagdgica da instituicdo
educacional.

| - HISTORICO - O presente processo, autuado em 26 de outubro de 2019, de interesse do
Centro Educacional 01 de Brasilia, situado no Setor de Grandes Areas Sul 907, s/n°, Brasilia -
Distrito Federal, instituicdo educacional da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, mantida
pela Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal, situada no Setor Bancario Norte —
SBN, Quadra 2, Bloco C, Edificio Phenicia, trata de credenciamento para a oferta da Educacédo
de Jovens e Adultos, equivalente ao Ensino Fundamental, do 6° ao 9° ano, e Ensino Medio, na
modalidade a distancia, e aprovacdo da Proposta Pedagogica.

O processo foi autuado no intuito de credenciar o Centro Educacional 01 de Brasilia
para a oferta de Educacgao de Jovens e Adultos, na modalidade a distancia, nas penitencidrias
do Distrito Federal: Centro de Detengdo Proviséria (CDP), Centro de Internamento e
Reeducacao (CIR), Penitenciarias do Distrito Federal | e Il (PDF | e PDF Il), Penitenciaria
Feminina do Distrito Federal (PFDF), Ala de Tratamento Psiquiatrico (ATP) e Centro de
Progressdo Penitencidria (CPP).

O Centro Educacional 01 de Brasilia oferece para a comunidade escolar do sistema
prisional a Educacdao de Jovens e Adultos - EJA presencial conforme a especificidade das
unidades prisionais, hd demanda para ampliar a oferta da EJAa comunidade escolar do sistema
prisional, uma vez que, os espacos fisicos disponibilizados pela Subsecretaria de Seguranca
Publica - SESIPE, ndo atendem o aumento do nimero de turmas nas penitencidrias do Distrito
Federal.
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Insta registrar que a Portaria n? 239/SEEDF, de 30 de dezembro de 2015, aprova a
criacdo do Centro Educacional 01 de Brasilia, vinculado a Coordenacdo Regional de Ensino do
Plano Piloto/Cruzeiro, que a Portaria n2 82/SEEDF, de 9 de marco de 2017, regulariza a lotagdo
dos professores da SEEDF que atuam no Sistema Prisional do Distrito Federal em exercicio no
Centro Educacional 01 de Brasilia desde 30 de dezembro de 2015, atuando nas unidades
prisionais, até entdo disponibilizados por forca do Termo de Cooperagdo n2 42/2010.

Os professores que atuam no Sistema prisional adquiriram lotacdo na Coordenacao
Regional de Ensino do Plano Piloto e Cruzeiro por for¢a da Portaria n? 239/2015-SEEDF, com
exercicio no Centro Educacional 01 de Brasilia para atuarem nos Nucleos de Ensino do Sistema
Prisional, assim distribuidos: Centro de Detencdo Provisdria - CDP, Centro de Internacdo e
Reeducacdo - CIR, Penitenciarias do Distrito Federal I e Il - PDF | e PDF Il, localizados na Fazenda
Papuda em S3o Sebastido; Centro de Progressao de Pena - CPP, no Setor de Industriase
Abastecimento - SIA; Penitenciaria Feminina do Distrito Federal - PFDF e Ala de Tratamento
Psiquiatrico - ATP, no Gama.

Il - ANALISE - O processo foi instruido e analisado pelas equipes técnicas da Diretoria de
Supervisao Institucional e Normas de Ensino - Dine/Suplav/SEEDF e do Conselho de Educacéo
do Distrito Federal - CEDF, sob a égide e de acordo com o que determina a Resolucgdo n° 1/2018-
CEDF, e legislacao especifica vigente.

Ainstituicdo educacional, por pertencer a Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, tém
instalacGes proprias e docentes do quadro efetivo de seus servidores, contratados ou a
contratar,devidamente qualificados e estd submetido ao Regimento Escolar da Rede Publica de
Ensino.

Registra-se, inicialmente, que por ser tratar de estudantes com privagao de liberdade,
articulado com o 6rgao responsavel pela administragdo das penitencidrias, a instituicao
educacional, optou por apresentar uma Proposta Pedagdgica na modalidade de Educacdo a
Distancia contando apenas com material diddtico impresso. E ainda, que atualmente a
instituicdo educacional atende cerca de 1.500 (mil e quinhentos) estudantes na modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e que pretende ampliar o nimero de atendimentos com
aimplantacdo da Educacgado a Distancia na Penitenciaria Federal, situada no Distrito Federal, e
nas demais prisdes do DF.

Da Proposta Pedagdgica.

A Proposta Pedagégica da instituicdao educacional, para a modalidade de educacao a
distancia, encontra-se de acordo com a Resolugdo n2 1/2018-CEDF, contemplando os itens
previstos no artigo 173, bem como estd em consonancia com as Diretrizes Operacionais da
Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, conforme Parecer
n°® 274/2019-CEDF, homologado pela Portaria n° 480/SEEDF, de 20 de dezembro de 2019, com
destaque para:
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Fundamentos tedérico-metodoldgicos norteadores da pratica educativa:

[...] as concepcbes de Paulo Freire (1996), Vygotsky (1996) e Ausubel (1982)
fundamentam as praticas pedagdgicas do Centro Educacional 01 de Brasilia, na busca
por uma educacdo emancipadora e ressocializadora, capaz de reintegrar cidadas e
cidaddos ao meio social Ihes permitindo atuar de forma consciente e transformadora

Missdo: “estimular a consciéncia critica do individuo, fortalecendo vivéncias,
propiciando a aprendizagem por meio de uma educacdo de qualidade, favorecendo, assim, o
exercicio da cidadania”.

Objetivos:

além da oferta de ensino presencial na modalidade EJA, instituir e promover, por meio

da EaD, a escolarizacdo de jovens, adultos e idosos que encontram-se privados de

liberdade e ndo tém acesso presencial a educacdo formal e/ou profissional em

ambiente prisional. S&o objetivos gerais da EaD:

e Ofertar educacdo a distancia no Complexo Penitenciario do DF e na Penitenciaria
Federal de Brasilia;

e Promover a autonomizagéo intelectual dos estudantes;

e Contribuir para a escolarizacdo das pessoas privadas de liberdade com vistas a
ressocializacdo.

Organizacdo Pedagdgica:

O Centro Educacional 01 de Brasilia oferta o curso de Educacdo de Jovens e Adultos -
EJA, a distancia, atende as Diretrizes Curriculares Nacionais de EJA e estda em consonancia com
as Diretrizes Operacionais da Educacdo de Jovens e Adultos e o Regimento Escolar da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal. Contempla os 22 e 32 segmentos, correspondente,
respectivamente, as etapas do ensino fundamental, anos finais, e do ensino médio,
considerandoas idades minimas de 18 anos para ingresso, tendo em vista que o publico
atendido sdao maioresde idade, com carga hordria minima de 1.600 (mil e seiscentas) horas
para o 22 segmento e de
1.200 (mil e duzentas) horas para o 32 segmento.

Insta registrar que “A matricula na EJA-EaD da penitenciaria federal serd por area do
conhecimento, e no sistema penitenciario do DF devera ser por componente curricular”, que
“os alunos serao atendidos presencialmente somente uma vez na semana, de acordo com as
possibilidades de seguranga” para realizarem atividades, tais como: “aula inaugural, plantdes
de duvidas, aulas tedricas, oficinas, exposi¢des, provas e outras” e ainda que “A educacao a
distancia no sistema prisional serd por apostilamento e o aluno devera ser o maior responsavel
por sua aprendizagem, gerindo o tempo de dedicacdo ao estudo”, assim “a aprendizagem é
independente e autdbnoma e o professor é apenas o mediador dessa aprendizagem”, para isso,
oCentro Educacional 01 de Brasilia conta com uma equipe multidisciplinar “composta por
professores qualificados em EaD, que exercerdao as func¢des de conteudista, formador e
mediador”.

O Centro Educacional 01 de Brasilia prevé o atendimento a estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observada a
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legislagao especifica vigente, “Serao contempladas as questdes de acessibilidade e de
adequacgdes para atender as necessidades dos estudantes com deficiéncia e/ou Transtorno
Globalde Desenvolvimento (TGD)/Transtorno do Espectro Autista (TEA)”.

Organizacdo curricular:

No que concerne a organizacao curricular dos ensinos oferecidos, registra-se que estd
em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC, com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos e com as Diretrizes Operacionaisda Educacao
de Jovens e Adultos, bem como com as Notas Técnicas n2 1/2019 e n? 2/2019 do CEDF,
organizada por segmentos e etapas e ofertada em regime semestral com carga horaria
especifica.

Vale registrar que “o Curriculo apresenta os eixos integradores: cultura, mundo do
trabalho e tecnologias, como temas para dialogo, visando o fortalecimento da organizacdo
doscomponentes curriculares em cada segmento, conforme apresentado nas respectivas
matrizes curriculares”. Os projetos dos componentes curriculares de Educacdo a Distancia sdo
elaborados e revisados periodicamente com base nas normas vigentes, buscando atender a
complexidade de conteudos e habilidades propostos, sem perder de vista seus eixos
integradores. “Agrega valor a esse Projeto, os temas “educacdo para o transito, trabalho,
ciéncia e tecnologia”, inclusdo digital, que possibilita a valorizacdo da tecnologia e a
compreensao, porparte da comunidade escolar, do complexo processo de globaliza¢do.”

A carga hordria por segmento: 22 Segmento - Ensino Fundamental - anos finais
(equivalente do 62 ao 92 ano), 1.600 horas; e 32 Segmento - Ensino Médio (equivalente da 12
a 32 série), 1.200 horas.

Os temas transversais e interdisciplinares estdao contemplados na Proposta Pedagdgica
e para compor os 20% (vinte por cento) da carga hordria nos Programas e Projetos
Interdisciplinares, agrega-se “os temas ‘educacdo para o transito, trabalho, ciéncia e
tecnologia’, inclusao digital, que possibilita a valorizagdo da tecnologia e a compreensao, por
parte da comunidade escolar, do complexo processo de globalizagao”.

Avaliacdo das aprendizagens: “A avaliagdo é parte integrante do processo educativo e
sua funcdo principal deve ser a de se obter informagdes para que se possa promover
intervengdes e assim auxiliar o processo de aprendizagem” e a “avaliacdo das aprendizagens
dos estudantes desenvolve-se de forma processual, continua e abrangente”, assim o CED 1 de
Brasilia utilizara das varias modalidades de avaliagcao:

diagndstica para saber o nivel atual de desempenho do aluno, o que ele sabe sobre o
conteldo a ser apresentado. Formativa que serd realizada durante o processo e as
intervencdes deverdo ser promovidas enquanto o trabalho pedagdgico estiver sendo
desenvolvido e a avaliagdo somativa que ocorrerd no final do processo para verificar
0 que o aluno aprendeu. Além dessas avaliagOes, a autoavaliagcdo é uma importante
aliada no processo de ensino aprendizagem, pois mostra ao aluno que ele também é
responsavel pela sua aprendizagem.
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Ao final do processo, sera considerado aprovado o estudante que obtiver “pontuacao
minima de 50% (cinquenta por cento) do valor previsto do total das atividades avaliativas
propostas pelo professor e participar de avaliacdo presencial, na qual também é exigida, para
promocdo, pontuacdo minima de 50%”, sendo o desempenho apresentado em conceitos:

Aprendizagens consolidadas - APC (8,0 a 10,0); Aprendizagens Parciais - APP (5,0 a 7,9); e
Aprendizagens Nao Evidenciadas - ANE (0 a 4,9).

Plano de permanéncia e éxito escolar dos estudantes: “Com o intuito de favorecer a
permanéncia e o éxito escolar dos estudantes, se o mesmo tiver progressao de regime, pode
darcontinuidade aos estudos em outra unidade prisional”.

I11 — CONCLUSAO - Diante do exposto e dos elementos de instrucdo do processo, o parecer
é por:

a) credenciar, para a oferta da modalidade a distancia, a contar da data da publicacéo da portaria
oriunda do presente parecer até 31 de julho de 2025, o Centro Educacional 01 de Brasilia,
situado no Setor de Grandes Areas Sul 907, s/n°, Brasilia — Distrito Federal, vinculado a
Coordenacdo Regional de Ensino do Plano Piloto/Cruzeiro, mantido pela Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal, situada no Setor Bancario Norte — SBN, Quadra 2,
Bloco C, Edificio Phenicia;

b) autorizar a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos, 2° Segmento, equivalente ao Ensino
fundamental, do 6° ao 9° ano, e 3° Segmento, equivalente ao Ensino Médio, na modalidade
de Educacdo a Distancia, para atendimento aos Nucleos de Ensino do Sistema Prisional;

c) aprovar a Proposta Pedagdgica da institui¢do educacional, incluindo as matrizes curriculares
que constituem os anexos de | e 1l do presente parecer.

E o parecer.
Sala Virtual do CEDF, Brasilia, 10 de novembro de 2020.

N
ALY
CLAYTON DASILVABRAGA
Conselheiro-Relator

Aprovado na CEB
e em Plenério
em 10/11/2020.

MARCORNTONIO ALMEIDA DEL’ISOLA
Presidgnte do Conselho de Educacao
do Distrito Federal
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ANEXO I DO PARECER N° 101/CEDF
MATRIZ CURRICULAR

Educacéo de Jovens e Adultos - 2° Segmento (Ensino Fundamental — 6° ao 9°)

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL
Unidade Escolar: CED 01 de Brasilia

Modalidade: Educacdo de Jovens e Adultos 2° Segmento (Educacédo a Distancia)
Regime: Modular

PARTES DO CURRICULO COMPONENTES CARGAHORARIA
AREA DO CONHECIMENTO CURRICULARES 5% Etapa| 6° Etapa 7% Etapa| 82 Etapa
Lingua Portuguesa 64 80 80 80
Linguagens Arte _ 32 32 32 32
Educacdo Fisica 16 16 16 16
Lingua Inglesa 16 16 16 16
Matematica Matematica 64 80 80 80
Ciéncias da Natureza Ciéncias da Natureza 64 64 64 64
Ciéncias Humanas Histéria. 32 48 48 48
Geografia 32 48 48 48
Projetos / Programas Projetos / Programas 80 16 16 16
Educacdo Profissional Integrada X X X X
TOTAL DA ETAPA (horas, sem a Educacéo Profissional) 400 400 400 400
TOTAL DA ETAPA (horas, com a Educacéo Profissional) X X X X
TOTAL DO SEGMENTO TOTAL DA ETAPA (horas, sem a
Educacao Profissional) 1.600
TOTAL DA ETAPA (horas, com a Educagéo Profissional) X

OBSERVACOES:

1. Aduragdo do médulo - aula é de 60 (sessenta) minutos.

2. Cada etapa corresponde a um mddulo, que equivale a 10 (dez) semanas letivas.

3. No caso da oferta da Educagao de Jovens e Adultos Integrada a Educacéo Profissional por meio de cursos
de qualificacdo profissional, a carga horéria de Projetos/Programas sera de, no minimo, 160 (cento e
sessenta) horas, que poderéa ser desenvolvida em 1 (um) ou mais médulos.

4. Para a EJA Integrada a Educacéo Profissional, o atendimento de, no minimo, 5 (cinco) médulos-aulas de
Projetos/Programas sera de forma indireta/ndo presencial.

5. A unidade escolar podera optar por até 70% (setenta por cento) da carga horaria de forma indireta/ndo
presencial, em conformidade com seu Projeto Politico-Pedagdgico).

Fonte: Parecer N° 274/2019-CEDF
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MATRIZ CURRICULAR

Educacao de Jovens e Adultos - 3° Segmento (Ensino Médio)

Unidade Escolar: CED 01 de Brasilia

Regime: Modular

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL

Modalidade: Educacéo de Jovens e Adultos 3° Segmento (Educacéo a Distancia)

A COMPONENTES CARGAHORARIA
AREA DO CONHECIMENTO CURRICULARES T°Etapa | 2 Etapa | 3*Etapa
Lingua Portuguesa 64 64 64
Linguagens Arte 16 16 16
guag Educacéo Fisica 16 16 16
Lingua Inglesa 16 16 16
Matematica Matematica 48 48 48
Fisica 32 32 32
Ciéncias da Natureza Quimica 32 32 32
Biologia 32 32 32
Historia 16 16 16
o Geografia 16 16 16
Ciéncias Humanas Filosofia 16 16 16
Sociologia 16 16 16
L . Projetos/Programas/Educagéo
Itinerario Formativo Profissional 80 80 80
TOTAL DA ETAPA (horas, sem a Educacéo Profissional) 400 400 400
TOTAL DA ETAPA (horas, com a Educacéo Profissional) X X X
TOTAL DO SEGMENTO (horas, sem a Educacéo Profissional) 1.200
TOTAL DO SEGMENTO (horas, com a Educacéo Profissional) X

OBSERVACOES:

Projetos/Programas sera de forma indireta/ndo presencial.

1. Aduragdo do mddulo-aula é de 60 (sessenta) minutos.
2. Cada etapa corresponde a um modulo, que equivale a 10 (dez) semanas letivas.
3. O Itinerério Formativo é composto por Projetos/Programas/Educacdo Profissional.

4. No caso da oferta da Educacéo de Jovens e Adultos Integrada & Educacéo Profissional por meio de cursos
de qualificacdo profissional, a carga horéria de Projetos/Programas sera de, no minimo, 160 (cento e
sessenta) horas, que poderéa ser desenvolvida em 1 (um) ou mais médulos.

5. Para a EJA Integrada a Educacéo Profissional, o atendimento de, no minimo, 5 (cinco) médulos-aulas de

6. A unidade escolar podera optar por até 70% (setenta por cento) da carga horéaria de forma indireta/ndo
presencial, em conformidade com seu Projeto Politico-Pedagdgico.

Fonte: Parecer N° 274/2019-CEDF
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PROJETO: FEST'ART

Nome do evento: 142 Edicdo do Festival de Arte e Cultura no Sistema Prisional do
Distrito Federal — XIl FEST'ART

FEST'ART é o festival de arte e cultura no sistema prisional do DF organizado pelo

Centro Educacional 01 de Brasilia que estimula a producdo artistica e promovendo
mentos de aprendizagem, criatividade, pesquisa e reflexdo sobre assuntos relevantes ao
exercicio da cidadania. O festival é tematico e a escolha do tema ocorre apds debates no
meio escolar que visam favorecer a leitura de mundo e o desenvolvimento de uma visao
critica.

O Sistema Prisional possui diversas precariedades e ndo tem conseguido, devido a
inumeros fatores, disponibilizado condicOes ideais de reeducacdo e ressocializacdo. A
massa carceraria tem crescido desproporcionalmente as capacidades de acomodacdo e
de oferta de servigcos essenciais como educacdo, trabalho e saude. A ociosidade, tdo
presente e caracteristica das prisdes, € um fator de risco para a seguranca e da
reabilitagdo porque ndo propicia ao privado de liberdade uma mudanga de pensamento,
de comportamento, de acesso a experiéncias educacionais e até de perspectiva de vida.
O que seria apenas uma atividade voltada a poucos privados de liberdade de um dos
presidios do Distrito Federal, tornou-se um grande evento ressocializador, cultural e
educacional, capaz de diminuir distancias dentro do sistema e de levar a todos uma
oportunidade de envolvimento e participacdo uma atividade diferenciada na rotina
prisional.

O FEST'ART ao longo do tempo tem se firmado como a maior atividade ressocializadora

nas prisdes do Distrito Federal por abranger todas as unidades prisionais e ser acessivel a
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todos os privados de liberdade, de maneira exclusiva. Em meio ao festival, pessoas que
ndo possuem esperanga em uma nova vida, encontram motivos de repensarem suas vidas
e as projetarem a um futuro diferente, onde uma vida digna seja uma realidade para si,

para os seus e para a sociedade.

O objetivo do festival € motivar a pessoa privada do direito de ir e vir a utilizar as
linguagens verbal e ndo verbal como meios para produzir e expressar suas ideias,
utilizando para isso, criatividade, saber estético e capacidade de analise critica. Descricao
do evento/projeto:

O Festival de Arte e Cultura no Sistema Prisional do Distrito Federal - FEST'ART é
um festival de arte tematico (todos os trabalhos inscritos no festival relacionam-se com
um tema) que se realiza em duas etapas: a 12 Etapa acontece em cada Unidade Prisional
para que todos os presos do DF tenham a oportunidade de se apresentarem em até duas
das seis linguagens do festival (artesanato, danca, desenho, musica, teatro e poesia). Ao
final dessa etapa selecionamos os trés melhores trabalhos de cada linguagem para
participarem da 22 Etapa (FINAL) do evento, também chamada de Mostra Cultural e
Profissional. Nessa oportunidade realizamos a apresentagao dos trabalhos selecionados
que concorrerdo a uma premiagdao em dinheiro e, também, promovemos uma exposi¢ao
de materiais produzidos.

O publico-alvo para participar do festival sdo os(as) privados(as) de liberdade do
Sistema Prisional do Distrito Federal de qualquer regime de pena (provisério, fechado,
aberto e semiaberto), estudantes e ndo estudantes. Esse quantitativo abrange
diretamente cerca de 500 (quinhentas) pessoas. Ja para assistir ao festival, temos como
publico-alvo a populagcdao em geral, professores, alunos, policiais, agentes penitenciarios,
diretores de presidios, juizes, dentre outros, que abrange diretamente cerca de 500
(quinhentas) pessoas. Indiretamente o festival também atinge o publico por meio da

divulgacao realizada pela imprensa escrita,digital e televisiva.
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A Mostra Cultural e Profissional é realizada em espacos culturais reconhecidos no DF nos
quais o grande publico tem acesso gratuito. Descricdo do cronograma de atividades do

evento/projeto;

Descri¢do do cronograma de atividades do evento/projeto;

O nosso cronograma: meses de maio junho e julho producdo executiva. Més de agosto e
setembro inscricdes nas linguagens artisticas, no més de novembro realizaremos a
primeira etapa e no més de dezembro realizacdo da segunda etapa.

Ano de 2023: escolha do tema e definicdo do calendario, divulgacao

e inscricoes do FEST'ART. realizacdo da 1° Etapa; divulgacdo extramuros do FEST'ART e

realizacdo da 2° Etapa/Final;

Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setem Outub
bro ro
Divulgaciio X X
Inscrigies X X
Anilise e efetivacio das X
inscrigies
1" Etapa X X
Organizagio X X X X X X X X
Festival
(2* Etapa) X

Discriminagao detalhada de custos do evento e valor pleiteado para patrocinio
A premiacao do festival acontece em dois momentos: na 1° Etapa onde premiamos com

RS$ 150,00, RS 100,00 e RS 50,00 os trés melhores de cada unidade prisional emcada
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linguagem do festival (artesanato, danca, desenho, musica, poesia e teatro) além de
certificarmos todos os participantes e presented-los com uma camiseta. Na 2°
Etapa/Final os participantes concorrem aos prémios de RS 500,00, RS 300,00 e RS
200,00 em cada modalidade.

Apds a escolha do tema do festival, realiza-se um pequeno concurso entre os estudantes
para a escolha do desenho que representa o logotipo da atual edicdo do festival. A esse
¢é oferecida uma premiacdo de RS 400,00 além da divulgacdo do trabalhopor tornarse a

marca do festival.

PLANILHA DE CUSTOS PARA O XII FEST’ART

VALOR DE PREMIAGCAO DO CONCURSO DO LOGOTIPO DO XII FEST’ART — RS 400,00
(quatrocentos reais).

VALOR COM MATERIAIS DE DIVULGACAO E ORNAMENTACAO - RS 8.500,00 (oito mil e
qguinhentos reais).

VALORES DE PREMIAGAO POR LINGUAGEM NA 1° ETAPA

COLOCACAO VALOR
1° COLOCADO RS$ 150,00
2° COLOCADO RS$ 100,00
3° COLOCADO RS 50,00
TOTAL POR MODALIDADE R$ RS 300,00
TOTAL POR UNIDADE * R$ 1800,00

*Sdo seis as linguagens do XIl FEST’ART: artesanato, danca, desenho, musica, poesia e

teatro.




e VALOR DE PREMIAGAO DA 1° ETAPA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL A& A
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL 3 3. W/
CONSELHO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL

UNIDADE PRISIONAL

1. CENTRO DE INTERNAMENTO E
REEDUCACAO

2. CENTRO DE DETENCAO
PROVISORIA |

3. CENTRO DE DETENCAO
PROVISORIA II

4. PENITENCIARIA DO DISTRITO
FEDERAL |

5. PENITENCIARIA DO DISTRITO
FEDERALII

6. PENITENCIARIA FEMININA DO
DISTRITO FEDERAL

7. ALA DE TRATAMENTO
PSIQUIATRICO

8. CENTRO DE PROGRESSAO
PENITENCIARIA

VALOR

CIR RS 1.800,00

CENTRO DE DETENCAO PROVISORIA —

CDP1

CENTRO DE DETENGAO PROVISORIA —
CDP 2 RS 1.800,00

PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL | —
PDF I RS 1.800,00

PENITENCIARIA DO DISTRITO FEDERAL Il -
PDF Il RS 1.800,00

PENITENCIARIA FEMININA DO DISTRITO
FEDERAL — PFDF RS 1.800,00

ALA DE TRATAMENTO PSIQUIATRICO —
ATP RS 1.800,00

CENTRO DE PROGRESSAO PENITENCIARIA
— CPP RS 1.800,00

TOTAL

RS 14.400,00 (Quatorze mil e

quatrocentos rea is.
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e VALORES DE PREMIAGCAO POR MODALIDADE NA 2° ETAPA/ FINAL POR MODALIDADE

COLOCACAO VALOR

1° COLOCADO RS 500,00

2° COLOCADO RS 300,00

3° COLOCADO RS 200,00

TOTAL POR MODALIDADE RS 1.000,00 (hum mil reais)
PREMIACAO TOTAL NA 2°ETAPA/FINAL RS 6.000,00 (seis mil reais)

e VALOR TOTAL DE PREMIAGAO DO XII FEST’ART

DESCRICAO VALOR

CONCURSO DO LOGOTIPO RS 500,00 (quatrocentos reais)
MATERIAIS DE DIVULGAGAO E RS 12.000,00 (Doze mil reais)
ORNAMENTACAO

TOTAL DA PREMIACAO DA 1° ETAPA RS 14.400,00 (doze mil e seiscentos reais)

TOTAL DA PREMIACAO 2° ETAPA/FINAL
RS 6.000,00 (seis mil reais)
VALOR TOTAL DE PREMIACAO DO XI|
FEST'ART

RS 32.900,00 (Trinta e dois mil e

novecentos reais)




ANEXO X

QUESTIONARIO SOCIECONOMICO APLICADO AO
CORPO DISCENTE

1) Faixa Etéaria
a) 18a 20
b) 21a 30
c)31a40
d) 41 a50
e) Acima de 50

2) Assinale a quantidade de filhos que possui
a) Nenhum

b) 1

c)2

d)3

e) Acima de 3 filhos

3) Estado de Origem

Aqui, se pudermos colocar duas colunas com as letras do alfabeto, resolve e nem precisam ser todas (que nem com 0s
nameros que vocé me explicou)

4) Estado Civil

a) Solteiro

b) Casado

c) Divorciado

d) Unido Estavel

e) Nao sei informar

5) Vocé estava empregado antes de vir para o sistema prisional?

a) Nao estava empregado
b) Menos de 1 ano

c) Entre 1 e 3 anos

d) Entre 3 e 5 anos

e) Mais de 5 anos

6) Escolaridade

a) Ens. Fund. 1 (12 a 4° etapa)
b) Ens. Fund. 2 (5% a 8% etapa)
c) Ens. Médio (12 a 3? etapa)

7) Antes de vir para o sistema prisional, vocé estudou em escolas:

a) Apenas da Rede Publica

b) Apenas da Rede Privada

c) Escolas da Rede Publica e Privada
d) N&o frequentei nenhuma escola




8) Vocé frequentava, reqgularmente, a escola reqular antes de vir parar no sistema?

a) Sim
b) N&o

9) Antes de vir para o sistema, vocé estava em situacéo de rua?

a) Sim
b) Néo
c) Nao sei opinar

10) Vocé ja esteve em alguma unidade socioeducativa? (Antes de sua maioridade)

a) Nao

b) Sim, fiquei menos de 1 ano
c) Sim, fiquei entre 1 e 3 anos
d) Sim, fiquei entre 3 e 5 anos
e) Sim, fiquei mais de 5 anos

11) Vocé é reincidente no sistema?

a) Nao
b) Sim, segunda passagem
c) Sim, mais do que trés passagens

12) Em outras passagens, teve a oportunidade de frequentar a escola dentro do sistema?

a) Sim
b) Néo
c) Nao tive outras passagens

13) Ha quanto tempo vocé esta no sistema?

a) Menos de 6 meses
b) Entre 1 ano e 3 anos
c) Entre 3 e 5 anos

d) Mais de 5 anos

14) Para vocé, o gue é mais importante?

a) A escola
b) O trabalho
c) Nao sei opinar

15) Para vocé, gual a importancia da escola dentro do sistema?

a) Sem importancia

b) Pouco Importante

c) Importante

d) Muito Importante

e) Extremamente Importante

16) Na sua opinido, a escola ajuda na ressocializacdo?

a) Sim
b) Néo
c) Nao sei opinar




17) Vocé foi alfabetizado no sistema?

a) Sim
b) N&o

18) Ha quanto tempo vocé estuda no sistema?

a) Menos de 1 ano
b) Entre 1 e 2 anos
c) Entre 2 e 3 anos
d) Acima de 3 anos

19) Por que vocé vem para a escola?

a) Para Ocupar o tempo

b) Por estar em um péatio melhor
c) Porque estou sem trabalho

d) Pela Remigéo

e) Para concluir meus estudos

20) Sua familia incentiva vocé a continuar estudando?

a) Sim
b) N&do

21) Vocé incentiva seus colegas a estudarem?

a) Sim
b) Néo

22) A escola, dentro do sistema, mudou sua vida?

a) Sim
b) Néo
c) Nao sei opinar

23) Quando vocé sair pretende continuar estudando?

a) Nao
b) Sim e pretendo fazer um curso técnico
c) Sim e pretendo fazer um curso a nivel superior




ANEXO XI

Atualizacao do Corpo Docente para o
PPP

1. ldade *

Marcar apenas uma oval.

Entre 20 e 25 anos
Entre 26 e 30 anos
Entre 31 e 35 anos
Entre 36 e 40 anos
Entre 41 e 45 anos
Entre 46 e 50 anos
Entre 51 e 55 anos
Entre 56 e 60 anos
Acima de 60

2. Vocé se declara *
Marcar apenas uma oval.

Preto
Pardo
Branco

Outro
3. Vocé se declara *
Marcar apenas uma oval.

Homem
Mulher
Nao-Binério

Outro




4. Estado de Origem *

Marcar apenas uma oval.

Acre

Alagoas
Amapa
Amazonas
Bahia

Ceard

Distrito Federal
Espirito Santo
Goiés
Maranhéo
Mato Grosso
Mato Grosso do Sul
Minas Gerais
Para

Paraiba

Parana
Pernambuco
Piaui

Rio de Janeiro
Rio Grande do
NorteRio Grande do
Sul Ronddnia
Roraima

Santa Catarina
Séo Paulo
Sergipe

Tocantins




5. Sua formacado na Educacéo Bésica se fez *
Marcar apenas uma oval.

Apenas na Rede Publica
Apenas na Rede Privada

Na Rede PuUblica e Privada

6. Sua formacgao em nivel superior foi *
Marcar apenas uma oval.

Em Instituicdo Publica
Em Instituicdo Privada

Em instituicdo Publica e Privada

7. Tempo de atuacdo como docente *
Marcar apenas uma oval.

Menos de 1 ano
Entre 1 e 5 anos
Entre 6 e 10 anos
Entre 11 e 15 anos

Acima de 15 anos

8. Vocé atua em sua area de formacao? *
Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao




9. Vocé exerce, profissionalmente, outra atividade além do Magistério?

*

Marcar apenas uma oval.

Sim

10. Tempo de atuacdo como docente na Rede Publica do DF *
Marcar apenas uma oval.

Menos de 1 anos
Entre 1 e 5 anos
Entre 6 e 10 anos
Entre 11 e 15 anos

Acima de 15 anos

11. Tempo de atuacdo como docente no sistema prisional do DF *
Marcar apenas uma oval.

Menos de 1 ano
Entre 1 e 5 anos
Entre 6 e 10 anos

Entre 11 e 15 anos

Acima de 15 anos

12.  Atualmente, sua jornada de trabalho na rede publica do DF como
professor é *

Marcar apenas uma oval.

20 horas
40 horas
60 horas




13.  Vocé atua em regime *
Marcar apenas uma oval.

Apenas Efetivo
Apenas Temporario

Efetivo e Temporério

14.  Vocé possui alguma formacéo na area de Educacéo de jovens, adultos e

*

idosos (EJAI)?

Marcar apenas uma oval.

15.  Vocé possui alguma formacéo na area de educacao prisional? *

Marcar apenas uma oval.

16.  Nivel de Formacédo Académica *
Marcar apenas uma oval.
Graduacao
Especializacdo (Lato Sensu) Especializacao
(Stricto Sensu) - MestradoEspecializa¢do

(Stricto Sensu) - Doutorado




17. Considerando os dois ultimos anos, vocé fez curso de especializacédo ou
*aperfeicoamento sobre metodologias de ensino aprendizagem na area
que atua?

Marcar apenas uma oval.

Sim

18. Considerando os dois ultimos anos, vocé fez curso de especializa¢éo ou
*aperfeicoamento sobre metodologias de ensino aprendizagem na area
gue atua?

Sim




ANEXO XIlI

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CED 01 DE BRASILIA DE 2023



CED 01 DE BRASILIA

CED 01 DE BRASILIA

“Ressignificando a escola que
queremos”




FEVEREIRO

06 07 08 09 10
Semana Semana Semana Semana Semana
Pedagdgica Pedagdgica Pedagdgica Pedagdgica Pedagdgica
13 14 15 16 17
Inicio das
atividades
escolares
20 21 22 23 24

Recesso Escolar

Recesso Escolar

Recesso Escolar

27

28




01 02 03

06 07 08 09 10
Semana Distrital Semana Distrital Dia Internacional Semana Distrital Semana Distrital
de de da Mulher de de
Conscientizagaoe Conscientizagaoe Conscientizagdoe Conscientizagdoe
Promocdo da Promocédo da Promocao da Promocao da
Educacéo Educacéo Educacéo Educacéo
Inclusiva aos Inclusiva aos Inclusiva aos Inclusiva aos
alunos com alunos com alunos com alunos com
Necessidade Necessidade Necessidade Necessidade
Educacionais Educacionais Educacionais Educacionais
Especiais Especiais Especiais Especiais

13 14 15 16 17

20 21 22 23 24

Semana de Semana de Semana de Semana de Semana de

Conscientizacaodo Conscientizacao Conscientizacao Conscientizacao Conscientizacao

uso da agua do uso da agua do uso da agua do uso da agua do uso da agua

27 28 29 30 31




* Concurso de Redacéo do
Sinpro-DF

03 04 05 06 07
Atividade Escolar Atividade Escolar FERIADO
sobre o significado | sobre o significado
da Pascoa da Pascoa
CDP1 PFDF
CIR
CPP

10 11 12 13 14

Atividade Escolar
sobre o significado
da Pascoa
PDF 1
CDP 2
17 18 19 20 21
Dia do Campo Dia dos Povos FERIADO
Indigenas
24 25 26 27 28




22 a 26 - Formacéo com a equipe
docente sobre 0 FEST ART

1) Contexto Histérico
2) Mostra de trabalhos
3) Divulgacao do Projeto

8

9

10

11

12

Semana de
Educacdo para a
Vida

Semana de
Educacdo para a
Vida

Semana de
Educacdo para a
Vida

Semana de
Educacéo para a
Vida

Semana de
Educacéo para a
Vida

PFDF — Homenagem
as Mées

OBMEP

15 16 17 18 19
Dia de combate a
exploracdo sexual
infantil

22 23 24 25 26

29 30 31 — .

Zoo em Acgao Z0oo em Acdo Z0o em Acdo
PDF 1 PDF 2 PFDF
12 Fase da




12 a 13 — Formagao com a
equipe docente para a execugcao
do FEST ART

1) Escolhado Tema
2) Definicdo de Calendario

01

02

Z0o0 em Acao
CDP 2

Z00o em Acéo
CIR

05 06 07 08 09
Dia do Meio
Ambiente
Zoo em Acgao
CDhP 1
12 13 14 15 16
19 20 21 22 23
Mostra Cultural Mostra Cultural Mostra Cultural Mostra Cultural Mostra Cultural
de Alunos e de Alunos e de Alunos e de Alunos e de Alunos e
Professores Professores Professores Professores Professores
26 27 28 29 30
Formatura

PFDF




03 a 07 — Formacé&o com a equipe
docente para a execucao do
FEST ART

1) Divulgacéao 2)

Inscricbes

3) Organizacao do evento com a
equipe docente

03 04 05 06 07
Formatura Formatura Formatura
CDP 1 CIR PDF 1
CDP 2 PDF 2
CPP

10 11 12
Inicio do Recesso

Escolar




CED 01 DE BRASILIA

“Ressignificando a escola que
queremos”

Atividades Pedagdgicas do 2° Semestre de 2023




28

Apresentacdo dos
professores
/Distribuicdo de
turmas

31




01 02 03 04

AG 0 STO 07 08 09 10 11

Dia de Formacéo Dia do Estudante
Continuada dos
Profissionais de Atividade
Educacdo do desenvolvida em
Distrito Federal todas as unidades
(Lei Distrital n°
6.502/2020)
14 15 16 17 18
31/07 a 04/08 — Formacdo com a
equipe docente para a execucdodo 21 29 23 24 o5

FEST ART

1) Divulgacéo

2) Inscrigbes 28 29 30 31

3) Organizacdo do evento coma
equipe docente

4) Analise e efetivacdo das
inscricoes




SETEMBRO

25 a 29 — Formacédo com a equipe
docente para a execucdodo FEST
ART

1) 12Etapa do FEST ART.

* Concurso de Redacédo da DPU

Educacéo de
Jovens e Adultose
da Educacédo
Profissional e
Tecnoldgica

Educacéo de
Jovens e Adultose
da Educacéo
Profissional e
Tecnoldgica

Dia do Patrono da
Educacéo — Paulo
Freire — Lei Federal
n° 12.612/2012

Educacéo de
Jovens e Adultose
da Educacéo
Profissional e
Tecnoldgica

Educacéo de
Jovens e Adultose
da Educacéo
Profissional e
Tecnoldgica

01
04 05 06 07 08
FERIADO
11 12 13 14 15
18 19 20 21 22
Semana de Semana de Semana de Semana de Semana de

Educacéo de
Jovens e Adultose
da Educacéao
Profissional e
Tecnoldgica

25

26

27

28

29




OUTUBRO

07/10/2023*
(Sabado)

Aplicacao da 22 Fase
da OBMEP

23

24

25

26

27

30

31




NOVEMBRO

13 a 17 — Formagao com a
equipe docente para a execugao
do FEST ART

1) Organizacéao para a 2° etapa
do FEST ART

01 02 03
FERIADO
06 07 08 09 10
13 14 15 16 17
FERIADO
20 21 22 23 24
Semana da Semana da Semana da Semana da Semana da
Consciéncia Consciéncia Consciéncia Consciéncia Consciéncia
Negra Negra Negra Negra Negra
Dia Nacional da
Consciéncia
Negra
Lei Federal n°®
10.639/2003
27 28 29 30

FERIADO




DEZEMBRO

04 a 08 — Formacéo com a equipe
docente para a execucdodo FEST
ART

1) 22Etapa do FEST ART.

01
04 05 06 07 08
11 12 13 14 15
Formatura Formatura Formatura
CDP1 CIR PDF 1
CDP 2 PDF 2
CPP
18 19 20 21 22
Formatura Inicio do Recesso

PFDF

Escolar




