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APRESENTAGAO

A composicao do Projeto Politico-Pedagodgico e as ideias publicadas foram
registradas e reelaboradas a partir das reflexdes e discussdes tecidas ao longo dos
anos por gestores, professores, pais e servidores. Cada um deles deu suas
contribuicbes com a finalidade de retratar um documento que norteasse a
identidade da escola, bem como as ag¢gdes pedagodgicas aliadas a organizagao
curricular com énfase no cuidar e educar as criangas pequenas e seus direitos de
aprendizagem.

Este PPP foi construido em articulagdo com o Curriculo em Movimento, de
modo que a abordagem curricular proposta seja, de fato, colocada em pratica no
nosso ambiente escolar. A elaboracdo do presente documento também foi
fortalecida pelo embasamento tedrico encontrado nas Diretrizes Pedagdgicas e nas
Orientagbes Pedagodgicas, objetivando sempre a apropriagdo de novos
conhecimentos pelos estudantes e o desenvolvimento do senso critico deles.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacido Basica, as
acbes pedagodgicas e a organizagao curricular foram inseridas neste Projeto
Politico-Pedagdgico com intuito de promover o desenvolvimento integral das
criangas, garantido o acesso delas aos processos de conhecimento e
aprendizagens em suas diferentes linguagens.

Anualmente o Projeto Politico-Pedagdgico passa por um processo de
atualizacdo e reformulagcdo, adaptando aos documentos mandatérios, Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes Nacionais Curriculares (DNC) que
norteiam as nossas agdes pedagogicas, assim o Projeto Politico-Pedagdgico torna-
se um documento flexivel, participativo, dindmico e intencional. Na Semana
Pedagdgica da escola, foi discutido como se daria nosso trabalho ao longo do ano.
Com olhar atento as documentacdes vigentes, no intuito de manter os profissionais
da escola atualizados e adequar suas praticas as novas legislagdes e ao Curriculo
em Movimento.

O Projeto Politico-Pedagogico é elaborado, portanto, em um processo
coletivo. Uma das atividades realizadas no inicio deste ano letivo foi o questionario

diagnostico da realidade da comunidade escolar e a composicdo de um grupo
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de trabalho para a redacao e atualizacdo do documento.

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica (OP) de 2014, foi instituida a
Comissao organizadora para a reelaboragédo do PPP, mediante acordo coletivo e
voluntario de toda a comunidade escolar. Sendo formada pelos seguintes

representantes:

Equipe Gestora: Helena Silva Nishikawa (Diretora); Arlene Abreu Mesquita
Dantas (Supervisora Pedagogica)

Coordenagcao Pedagodgica: Diana Laura Gomes de Almeida; Delubia Macedo
Lima Santos

Professor(a): Ana Paula Silva

Servigco Especializado/SEAA: Monalisa Paiva Morais Machado

Atendimento Educacional Especializado — AEE/SR — Nao ha este servico na
EU

Orientacao Educacional: Keila Farias Lima

Readaptado e Atuante na Sala de Leitura: Valdineide Andrade

Na Semana Pedagdgica de 2023, foi elaborado um cronograma semanal, por
meio do qual foram discutidos como se daria nosso trabalho ao longo do ano
(anexa a programacdo da Semana Pedagdgica de 2023). Com olhar atento as
documentagbes vigentes, no intuito de manter os profissionais da escola
atualizados e adequar suas praticas as novas legislagcdes e ao Curriculo em
Movimento.

Vale ressaltar que a finalizagcdo do documento n&o significa o fim desse
processo. O Projeto Politico Pedagodgico deve ser revisto periodicamente e, se
necessario, também revisado, ao longo do ano letivo. Essa revisdo possibilita que
os membros das equipes pedagdgicas e gestora ajustem os objetivos e os prazos
de acordo com os resultados alcancados pelos estudantes.

Dessa forma, aos poucos, vamos concretizando nosso maior anseio: ser
referencial de educacdo para toda comunidade e diante desse novo cenario

adequar o PPP para alcancar nossos estudantes de forma presencial, efetiva,
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obedecendo, aos critérios das legislagdes vigentes, as diretrizes e as normas

oficiais.

Instrumentos e Procedimentos

Toda a comunidade escolar foi protagonista no processo de construgao deste

documento, por meio de dados coletados em reunides de pais, assim como

questionarios e rodas de conversas promovidas pela escola.

< S
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Dados da Instituicao

Escola Classe 01 SHI Sul
Coordenagao Regional de Ensino Plano Piloto — Localizagdo: QI 05, Conjunto
C — Area Especial
E-mail: ecshisul.pedagogico@gmail.com / escolaclasseshisul@yahoo.com.br
Youtube — Escola Classe SHI Sul / Instagram — ecO1shsul
CNPJ: 00.508.200/1000-50
Telefone: 3901.8340

CEP: 71.600-500
Modalidade de Atendimento: Ensino Fundamental 1° ao 5° ano INEP:
5300952

Equipe Gestora SHI SUL

Helena Silva Nishikawa Ingrid Deolindo Candido
Diretora Vice-diretora
Jamir Alves Pinto Arlene Abreu Mesquita Dantas
Chefe de secretaria Supervisora Pedagégica



mailto:escolaclasseshisul@yahoo.com.br
mailto:ecshisul.pedagogico@gmail.com

Docentes e Coordenadoras Pedagégicas

Coordenadoras Diana Laura Gomes de Almeida;
Pedagdgicas Delubia Macedo Lima Santos

Ana Paula Silva de Aguiar Genésia de Danielly Rodrigues
dos Reis Lima

1% anos Cynthia Pereira Neves Silva
Sénia Maria Alves Rodrigues
Tércia Candido Bel Monte Lucianna da Costa
295 an0s Heluciene de Fatima Santos Alves

Nathalia Silva Pereira
Luana Fernades Mendes

Ana Lucia de Barros Silva
3° anos Cecilia
Ana Dalila do Carmo Diniz

Susana Filomena Francisco
Luana Mello Araudjo Pizani Gomes
Jhenifer Paola Tavares
Lucianna da Costa Martinelli

4° anos

Grazielle Rodrigues Ximenes
5° anos Ricardo Machado Araujo
Kelly Cristina Romeiro Cabral

Apoio (professoras

readaptadas) Valdineide Andrade (Biblioteca)




Educadores Sociais Voluntarios

Contamos com 5 educadores sociais voluntarios (ESV), com jornada de
apenas 20 horas, 3 no turno matutino e vespertino e 2 apenas no turno vespertino,

que atendem a estudantes com necessidades educacionais especiais.

Gyzane Costa Pinto Matutino e vespertino

Larica Aparecida de Freitas Matutino e vespertino

Kassyo Patrick de Freitas Matutino e vespertino
Lucileide Figueira Costa Vespertino
Bianca Vitéria Mesquita Barros Vespertino

Servidores Terceirizados

Merendeiras

Maria Rita de Oliveira

Joanita Aparecida do Nascimento Lima

Shirley Santana

Servigos Gerais

Antenor da Silva Sa

Maria do Amparo Lima de Moraes

Maria Aparecida da Silva

Lucimar de Jesus Silva

Adriana Fuiji da Cruz

Kemily Marinho dos Santos Souza

Flaene de Souza Landin Rodrigues

Carlos Henrique Marques de Azevedo

Vigilantes

Débora Costa

Paulo Roberto Bernardo

Leonildo da Silva Furtado

Jucieldo Silva Valverde




Membros do Conselho Escolar e da APM

Presidente do Conselho Escolar

Monalisa Paiva Moraes Machado

Vice-presidente do Conselho Escolar

Helena Silva Nishikawa

Presidente da APM

Helena Silva Nishikawa

Vice-presidente da APM

Ingrid Deolindo Candido

1° Secretario da APM

Roberta Barboza Moura

2° Secretario da APM

Lindsay Alencar

1° Tesoureiro

Jamir Alves Pinto

22 Tesoureira

Juliana Batista Kassab Alves

12 Conselheira

Diana Laura Gomes de Almeida

Suplente

Lucimar de Jesus Silva

22 Conselheira

Paulo José da Silva Junior

32 Conselheira

Maria do Amparo Lima de Morais




Imagens:

trabalhos desenvolvidos pelos estudantes e saida a campo

Figura 3: Projeto Nosso Corpiho
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1. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR
A Escola Classe 01 SHI Sul foi inaugurada no dia 1°/9/1970 pelo Sr. Pedro

Karan, representando o governador Hélio Prates da Silveira (1969 — 1974),
juntamente com o Dr. Crisdstomo Dourado, representando o Secretario de Educacao
e Cultura. Inicialmente atendia turmas de 12 a 42 séries, que era o anseio da
comunidade do Lago Sul, que naquele momento estava se estabelecendo no local.

Durante esses 53 anos de funcionamento, a escola atendeu a diversas
modalidades de ensino como: pré-escola, 12 a 62 série do Ensino Fundamental e 1°
segmento da Educacdo de Jovens e Adultos, sob a direcdo de profissionais
esforgcados que obtiveram muito sucesso ao longo desses anos.

Nos dias de hoje, atendemos a criangas do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais. Nossos estudantes sdo moradores de Sdo Sebastiao,
Paranoa, Itapua, Condominios do Jardim Botanico e Jardins Mangueiral. Esses
educandos, em sua maioria, utilizam transporte escolar particular.

No ano de 1975, foi criada a Associacdo de Pais e Mestres, entidade
mantenedora da escola até os dias de hoje, onde sao administrados os recursos
provenientes do Governo do Distrito Federal e do Governo Federal.

No ano de 2017, os estudantes da escola deixaram de frequentar a Escola
Parque devido a uma resolucdo da Secretaria que passou a oferta-la apenas para
as escolas em tempo integral. As idas a Escola Parque faziam parte da realidade da
nossa comunidade ha muitos anos.

Anualmente a escola busca parcerias nos programas de estagio das
instituicdes de Ensino Superior. Essa parceria acontece com o acompanhamento e
a orientacao sistematizada dos estagiarios na aplicagao de seus projetos.

Vale ressaltar que, em 2020, a humanidade vivenciou a Pandemia provocada
pelo virus da COVID-19. Esse acontecimento provocou uma crise sanitaria
gigantesca e nos afetou e continua afetando profundamente. Em marco de 2020,
nossas atividades presenciais foram suspensas para evitar a transmissdo da
doenga em nossa comunidade escolar. No segundo semestre de 2021, as aulas
retornaram presencialmente, resultado do avango das vacinas e do retrocesso no

numero de pessoas infectadas. A principio, o retorno foi em formato hibrido, e mais
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adiante com 100% de estudantes em sala.

O ano de 2022 se inicia com retomada presencial, e com grandes desafios a

serem encarados. O maior deles: a defasagem nas aprendizagens e a dificuldade

em retomar

a rotina escolar, gerando, com

iSSO,

mais dificuldades na

aprendizagem. Os desafios sdo imensos, e as interveng¢des devem ser pontuais.

Instalagoes Fisicas

Quantidade Local Estado de Conservagao

1 Sala para a Direcio Reforma concluida em
P ¢ marcgo de 2023

1 Sala para a Coordena,g:.ao e Supervisgao Adequada

Pedagogica

1 Sala para a Secretaria com banheiro Adequada

1 Sala para a Orientagdo Educacional Em bom estado

1 Sala de Recursos Em bom estado

1 Sala de Coordenacgao de Professores Adequada

9 Salas de aula Necessitam de reforma

Sala de Equipe Especializada e Apoio a
Aprendizagem (EEAA)

Em bom estado

Biblioteca

Adequada

Almoxerifado

Pequeno

Quadra Esportiva (na parte externa)

Necessita de reforma

1 Banheiro masculino Reformado

1 Banheiro feminino (com par’ge_adequada para Reformado
aluanas especiais)

1 Depésito de material de limpeza e area de servigo Adaptado

1 Cantina Reformada

Patio central com caixa d’agua e mastros

Necessita de cobertura

Parquinho de areia com brinquedos em madeira e
ferro

Necessita de reforma
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A EC SHI SUL, em 2023, atende, no total, 380 estudantes com faixa etaria

entre 6 e 12 anos e oferece turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental,

organizadas, por turno, conforme o quadro abaixo:

TURNO MATUTINO

Ano/série 1° ANOS 2° ANOS 3° ANOS 4° ANOS 5° ANOS
Quantitativo
de 50 35 43 37 32
estudantes
TOTAL DE ALUNOS: 197
TURNO VESPERTINO
Ano/série 1° ANOS 2° ANOS 3° ANOS 4° ANOS 5° ANOS
Quantitativo
de 31 50 31 28 43
estudantes

TOTAL DE ALUNOS: 183

Essa organizagédo compreende classes comuns,

classe com integragao inversa.

classes comum inclusiva e
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2. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

O ano letivo de 2023 teve inicio no dia 13 de fevereiro, com os estudantes na
escola, no formato presencial. O tema escolhido para nortear todo o trabalho da
Unidade Escolar sera (RE) descobrindo o Distrito Federal. A tematica surgiu da
necessidade de despertar nos estudantes a nogdo da preservacado, da educacao,
do pertencimento, da histéria e arquitetura do DF, promovendo uma educagao além
da sala de aula, que desperte a critica diante de questbes socioambientais e
patrimoniais.

Mais do que uma necessidade, percebemos que conhecer e compreender 0s
varios aspectos que compdem nossa comunidade € uma estratégia que envolve e
permeia todo o trabalho de gestéo e toda a nossa pratica pedagdgica. Assim, diante
dos desafios de uma educagdo de qualidade, precisamos contextualizar nossa
pratica pedagdgica com a realidade de nossos alunos, com seus anseios, com suas
necessidades e expectativas.

Com o objetivo de obter informagdes sobre a realidade escolar, foi aplicado
um formulario no primeiro bimestre de 2023, para levantamento de dados dos
segmentos escolares: estudantes, pais ou responsaveis, professores, equipe

gestora e funcionarios. Seguem os dados obtidos.

2.1. Diagnéstico Inicial 2023 da Unidade Escolar — EC 01 SHI SUL

Em margo de 2023, quando os estudantes da EC 01 SHI SUL ja estavam
devidamente adaptados a rotina escolar no novo ano, iniciou-se a realizagédo dos
diagndsticos iniciais. Trata-se de atividades avaliativas nas areas de Lingua
Portuguesa e Matematica, cujo objetivo é nortear o trabalho do professor com
aquela nova turma. Nas atividades diagnodsticas sao colocadas questdes avaliativas
com pré-requisitos conceituais que deveriam ter sido adquiridos no ano escolar
anterior e, baseando-se nas respostas dos estudantes, os professores passam a
conhecer melhor aquela nova turma, agindo pedagogicamente nas principais
dificuldades apresentadas e planejando o trabalho do ano com maior
embasamento. Os pré-requisitos conceituais sao feitos com base no Curriculo em

Movimento e as atividades avaliativas incluem o teste da Psicogénese para o Bloco
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Inicial de Alfabetizagdo, questdes inferenciais, objetivas e subjetivas nas duas areas
do conhecimento. De acordo com os resultados, foram obtidos os seguintes
graficos abaixo:

1° ano do Ensino Fundamental 2023

EM QUAL NiVEL DA PSICOGENESE ENCONTRAM-SE OS ALUNOS DO 1° ANO?

71 respostas

® PRE-SILABICO 1

@ PRE-SILABICO 2
SILABICO

@ SILABICO ALFABETICO

@ ALFABETICO

@ ALFABETIZADO 1

@ ALFABETIZADO 2

@ ALFABETIZADOC 3

@ ALFABETIZADO 4

A maior parte dos estudantes matriculados no 1° ano do Ensino Fundamental
em 2023 encontra-se no nivel pré-silabico 2, ou seja, sabem que para escrever é
necessario o uso de letras, porém ainda as utilizam de maneira aleatdria. Ha ainda
um pequeno grupo que se encontra pré-silabico 1, com quem sera necessario fazer
um trabalho pedagédgico interventivo. De qualquer forma, esses resultados estéo
dentro do esperado para o 1° ano.

QUANTO AS HABILIDADES MATEMATICAS, QUAL FOI O DESEMPENHO DOS ALUNOS
AO CHEGAREM NO 1° ANO?

70 respostas

@ DENTRO DO ESPERADO

@ PARCIALMENTE DENTRO DO
ESPERADO

ABAIXO DO ESPERADO
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Ja em Matematica, observamos que a maior parte dos alunos do 1° ano
chegou com os pré-requisitos abaixo do esperado para o ano, o que norteia o
trabalho do professor para atuar de maneira mais interventiva nessa area do
conhecimento, muitas vezes tendo que recorrer ao Curriculo da Educagao Infantil

para fixar melhor algumas habilidades com os estudantes.

2° ano do Ensino Fundamental 2023

EM QUAL NIVEL DA PSICOGENESE ENCONTRAM-SE OS ALUNOS DO 2° ANO?

89 respostas

® PRE-SILABICO 1
14,6% ® PRE-SILABICO 2
SILABICO

ﬂ @ SILABICO ALFABETICO
@ ALFABETICO

@ ALFABETIZADO 1

@ ALFABETIZADO 2

@ ALFABETIZADO 3
@ ALFABETIZADO 4

O 2° ano tem uma caracteristica muito heterogénea, em se tratando dos
resultados da Psicogénese. O professor trabalhara com varios planejamentos
dentro da mesma turma, para conseguir alcangar o nivel de aprendizagem de cada
aluno.

QUANTO AS HABILIDADES MATEMATICAS, EM QUE NIiVEL OS ALUNOS DO 2° ANO
SE ENCONTRAM NESSE INiCIO DE ANO?

89 respostas

@ DENTRO DO ESPERADO PARA O
INICIO DO 2° ANO

@ PARCIALMENTE DENTRO DO
ESPERADO PARA O INICIO DO 2°
ANO
NAO ALCANGARAM AS HABILIDADES
MATEMATICAS ESPERADAS PARA O
INICIO DO 2° ANO
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Em Matematica, a situagdo do 2° ano ja se mostra mais homogénea, de
modo que a maior parte dos estudantes entrou no ano vigente atingindo resultados
medianos nessa area do conhecimento.

3° ano do Ensino Fundamental 2023

EM QUAL NiVEL DA PSICOGENESE ENCONTRAM-SE 0S ALUNOS DO 3° ANO?

69 respostas

® PRE-SILABICO 1

@ PRE-SILABICO 2
SILABICO

@ SILABICO ALFABETICO

@ ALFABETICO

@ ALFABETIZADO 1

® ALFABETIZADO 2

@ ALFABETIZADO 3

@ ALFABETIZADO 4

Para o 3° ano, o desejo era que eles tivessem evoluido um pouco mais
dentro dos niveis da Psicogénese, até porque € neste ano que os estudantes
poderdao ser retidos pela primeira vez. Dessa forma, ao longo do ano seréo

necessarias agdes que acelerem um pouco mais 0 processo de alfabetizacao
desses estudantes.

QUANTO AS HABILIDADES MATEMATICAS, EM QUE NIVEL OS ALUNOS DO 3° ANO
SE ENCONTRAM NESSE INiCIO DE ANO?

69 respostas

@ DENTRO DO ESPERADO PARA O
INICIO DO 3° ANO

@ PARCIALMENTE DENTRO DO
ESPERADO PARA O INICIO DO 3°
ANO
NAO ALCANCARAM AS HABILIDADES
MATEMATICAS ESPERADAS PARA O
INICIO DO 3° ANO

Em Matematica, a situacao do 3° ano se assemelha a do 2°, de modo que a

maior parte dos estudantes entrou no ano vigente atingindo resultados medianos
nessa area do conhecimento.
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4° ano do Ensino Fundamental 2023

SOBRE O DESEMPENHO EM LINGUA PORTUGUESA NA AVALIAGAO DIAGNOSTICA
INICIAL, QUAL FOI O RESULTADO OBTIDO PELO ESTUDANTE?

59 respostas

@ INSUFICIENTE
@ REGULAR

@ BOM

@ MUITO BOM
@ EXCELENTE

Boa parte do 4° ano iniciou o ano letivo com um bom desempenho em Lingua
Portuguesa, o que denota evolugao entre os resultados do 3° e do 4° ano. Em 2023
os alunos do 4° ano foram os que chegaram com os melhores resultados dentro
dessa area do conhecimento.

SOBRE O DESEMPENHO EM MATEMATICA NA AVALIAGAO DIAGNOSTICA INICIAL,
QUAL FOI O RESULTADO OBTIDO PELO ESTUDANTE?

59 respostas
@ INSUFICIENTE
18.6% @ REGULAR
© BOM
16.9% @ MUITO BOM
s @ EXCELENTE

Ja em Matematica, os resultados do 4° foram mais heterogéneos, mas ainda

com a maior parte dos estudantes alcangando um bom desempenho.

18



5° ano do Ensino Fundamental 2023

SOBRE O DESEMPENHO EM LINGUA PORTUGUESA NA AVALIAGAO DIAGNOSTICA
INICIAL, QUAL FOI O RESULTADO OBTIDO PELO ESTUDANTE?

76 respostas

@ INSUFICIENTE

@ REGULAR
BOM

@ MUITO BOM

@ EXCELENTE

Em oposigcdo ao 4° ano, o 5° ano apresentou resultados insatisfatérios no
inicio de 2023. Observa-se que boa parte dos estudantes nao atingiu os pré-
requisitos conceituais necessarios para cursar o ano vigente. Esse diagndstico
aponta uma necessidade de intervengdo emergencial com o 5° ano, que assim
como o 3°, é passivel de retengao.

SOBRE O DESEMPENHO EM MATEMATICA NA AVALIAGAO DIAGNOSTICA INICIAL,
QUAL FOI O RESULTADO OBTIDO PELO ESTUDANTE?

76 respostas

@ INSUFICIENTE

@ REGULAR
BOM

® MUITO BOM

@ EXCELENTE

Em Matematica, assim como em Lingua Portuguesa, o 5° ano foi
diagnosticado com muitas dificuldades, fator que denota a necessidade de um
trabalho interventivo voltado a recuperagao das aprendizagens desses estudantes,

evitando assim uma possivel retencgao.
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2.2. Perfil dos estudantes da nossa escola — 2023
Diagndstico da Realidade Escolar — Estudantes 2023

Quantos anos vocé tem?

243 respostas

a0
43(17.7%) 54 (22:2*5@”(21 5%)
40
30(12,3%)
26 (10,7%)
20

5 (2.1%) B(2.5%) ) 5q)5 (2.1%)5 (2,1%)

30(1,2%) 2 (0,3%)

10 anos 3] ¥ & a 11 £ anos

Quem € o responsavel por vocé na escola?

243 respostas

@ Fais (ambos).

@ Fai

& Mae.

@ Fadrasto ou madrasta.
® Avos.

& Tia

@ Onibus escola

& Nio sabe

Como vocé se autodeclara?

245 respostas

Amarelo (a).
Branco (a).
Indigena (a).

Pardo (a).

Preto (a). 45 (18,4%)

N30 declarado. 11 (4,5%)

0 25 50 75 100 125
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Vocé sabe ler?

245 respostas

@ Sim
& Nio

Onde vocé mora?

245 respostas

23,3% - 580 Sebastido
22 9% - tapué

14,3% - Paranoa
14,3% - Jardim
Boténico

13,1% - Lago Sul

Como vocé se desloca da sua casa até a escola?

245 respostas

@ Com transporte escolar

@ De carro

O Ape

@ Onibus normal

@ C= bicicleta

@ Onibus

@ Transpaorte publico

© 3i a pé para casa da amiga e pega
carona para vir para escola.

@ Biciclzta
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Em qual tipo de moradia vocé vive?

245 respostas

@ Urbana - Casa

@ Urbana - Apartamento
@ Rural

@ Indigena

@ Cwilombola

& Acampamento

@ Chacara

Qual o trabalho do seu responsavel? (Pode responder do pai e da mée)

245 respostas

Casa de familia
Empregada doméstica
N&o sei.

Pai pedreiro
Professora

MN&o sei

Mée - empregada

Pai jardineiro

Vendedora
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Vocé se alimenta antes de sair para a escola ?

244 respostas

Qual é a sua religido?

245 respostas

26,9%

® sim
@ nio
O asvezes
@ Catdlica
@ Evangélica
@ Espirita
@ Gudista

@ AtewAgnastico

® Tastemunhas de Jeova

® Umbanda efou Candomblé

@ M3o sigo nenhuma relinido especifica

Assinale as principais atividades de lazer da sua familia

245 respostas

Assistir televisdo

Ir ao cinema

Ir a0 teatro

Jogar videogame

Praticar esportes
Caminhar

Fotografar

Ler livros/revistas

Viajar

Ouvir musica

Reunir-se com amigos/fa. ..
Ir a restaurantes/sair para. ..

115 (48,2%)
38 (15,5%)
109 (44,5%)
114 (46,5%)
134 (54,7%)
86 (35.1%)

133 (54,3%)

142 (58%)
154 (62,9%)
154 (62,9%)

150 (61,2%)

211 (36,1%)
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Vocé possui irmaos matriculados nesta escola?

245 respostas

Vocé gosta de estudar nessa escola? Cite o gue mais gosta.

243 respostas

Sim

Sim,recreio

Sim. Recreio

Sim, estudar

Sim. Estudar

Sim. Estudar

Sim, recreio

Sim. Estudar matematica.

Sim, gosto do recreio

@ sim, 1irmdo
@ sim, dois irmdos
@ sim, dois ou mais

@ nio
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Vocé possui irmdos matriculados em OUTRAS Unidades Escolares

245 respostas

@ Sim, um.

@ N3o possuo.

Vocé possui ajuda para realizar as atividades escolares em casa?

243 respostas

@ Sim.
@ Nio.
@ As vezes,

Quem auxilia vocé nas atividades escolares em casa?

245 respostas

Pai.

Mae.

Avo(o)(s).
Irm&(o)(s).
Tio(a)(s).
Padrasto/Madrasta.
Ninguem

MNinguém ajuda

@ Sim, dois ou mais.

25



Como vocé avalia o trabalho pedagdgico da escola Classe 01 SHI SUL ?

245 respostas

@ Ruim
@ Bom

O regular
@ =xcelents

Avalie as atividades desenvolvidas na sala de aula?

245 respostas

Muito boas 132 (53,9%)
N30 gosto muito

Excelente

Pode melhaorar

1] 50 100 150

Avalie o lanche servido na escola

245 respostas

@ Bom

@ Muito Bom

@ Excelente

@ Mo gosto muito

@ Nio lancho na escola, trago de casa
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Avalie Projeto " Plateia Magnifica" - Acolhida as tercas-feiras.

239 respostas

@ Gosto um pouco

@ acho legal

@ N3o gosto

@ Acho importants 2 legal

0 que acha que deveria ter na escola Shi Sul para ela se tornar melhor?

235 respostas

Nada
Brinquedoteca
Brinquedos
Nada.

Mais brinquedos
Nada

Né&o sei

MN&o sei

Em qual tipo de moradia que vocé vive?

245 respostas

@ Urbana - Casa

@ Urbansa - Apartamento
@ Rural

@ Indigena

@ Cwilcmbola

@ Acampamento

@ Chacara
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Vocé concorda que as criangas tém seus proprios direitos?

245 respostas

@ Concordo
& NZo concordo
@ Concordo um pouco

Vocé concorda que esses direitos sdo cumpridos para todas as criangas?

2453 respostas

@ Concordo
@ NZo concordo
@ Concordo um pouco

Vocé concorda que pode falar com os adultos que cuidam de vocé, quando sente a

necessidade de expressar algo?

245 respostas

@ Concordo
@ Nao concordo
@& Concordo um pouco

28



Vocé concorda que ir para a escola & um direito de todas as criangas?

245 respostas

@ Concordo
& N3o concordo
@ Concordo um pouco

Vocé concorda que ir para a escola € uma coisa muito boa para as criangas?

245 respostas

@ Concordo
@ N3o concordo
@ Concordo um pouco

Wocé concorda que pode confiar nos adultos que cuidam de vocé na escola?

243 respostas

@ concordo
@ ndo concordo
@ concordo um pouco
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Vocé concorda que a escola faz muita diferenca na sua vida?

245 respostas

@ concordo
@ nio concordo
@ concordo um pouco

Marque a opgao que mais se parece com sua opinido:

243 respostas

@ Consige aprender os conteldos, porque
tenho o professor préximo a mim.

@ N3o consigo aprender os conteddos na
escola, eu tinha mais facilidade com o
ensino remoto.

 Embora esteja na escola, me sinto
cansada e desestimulada para
aprender.

@ Estou feliz de estar na escola, mas
somente para interagir com meus ami.

Seu responsavel esta trabalhando atualmente?

245 respostas

@ Sim
@ Nio
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Sua familia passa ou passou por dificuldades de dinheiro (financeiros)?

244 respostas

® Sim

& Nio

@ Passamos, mas a situacio ja esta
melhor.

MNo seu dia a dia, vocé presencia pessoas agressivas ou violentas?

243 respostas

& Sim
& Nio
@ As vezes

63,5%

Me sinto triste...

245 respostas

@ Nunca
@ Poucas vezes
O Muitas vezes

31



Sinto medo:

245 respostas

@ Nunca
@ Foucas vezses
O Muitas vezes

Me sinto tranquilo(a):

245 respostas

@ Nunca
@ Foucas veres
@ Muitas vezes

Tenho me sentido aborrecido(a):

245 respostas

@ Nunca
@ Foucas vezss
O Muitas vezes
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Tenho me sentido com raiva:

245 respostas

Tenho me sentido animado(a):

243 respostas

Tenho me sentido sozinho(a):

245 resposias

@ Nunca
@ Poucas vezes
O Muitas vazes

@ Nunca
@ Poucas vezes
© Muitas vezes

@ Nunca
@ Foucas vezes
O Muitas vezes
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Agora voce vai contar o quao satisfeito(a) vocé se sente em relacao a essas coisas da sua vida,
sendo que o 1 quer dizer que ndo esta nem um pouco satisfeito(a) e o 5 que esta
completamente satisfeito(a):

Com sua vida em familia

245 respostas
200
150
100

50

10 (4.1%) 3(1.2%)
|

Com suas amizades

245 respostas

200

150

100

50
12 (4.9%)

Com vocé mesmo(a)

245 respostas
200
180
100

50

5 (zl%} 16 (6.5%)

p — 17(69%)




Com a casa onde vive

245 respostas

200

150

100

50
14 (5.7%)

4(1,6%)

Com a sua vida em geral

245 respostas
200
150
100

50
14 (5.7%)

3(1.2%)
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SONHOS (se pudesse ter um sonho realizado agora mesmo, qual seria?)

245 respostas

Néo

Ser jogador de futebol
Nenhum
Jogador de futebo

Ser rica

Viajar

Ser jogador de futebal.
Ganhar um celular

Ser rica

MEDOS (quais coisas te preocupam neste momento? Ha algo que te da medo?)

245 respostas

MNada
Nada
NEo.
Reprovar
Escuro
Cobra

Morte
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ALEGRIAS (quais as coisas que t&ém te feito mais feliz, que tem feito vocé rir?)

245 respostas

Brincar

Brincar

Jogar bola
Brincadeiras

Minha mae
Brincar com os amigos
Familia

Estudar

Amigas

TRISTEZAS (tém acontecido coisas que est3o te deixando triste nestes dias?)

245 respostas

Nada.
MNada
Brigas
MNenhuma
Meu pa

Mao sei
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2.3. Diagnostico da Realidade Escolar — Familias 2023

No inicio do ano letivo de 2023, foi enviado, via listas de transmissao do
WhatsApp, um formulario para que as familias preenchessem acerca de suas
caracteristicas socioeconémicas e culturais. Observou-se, em sua maioria, que os
responsaveis principais por nossos estudantes sdo seus pais, que se encontram na
faixa etaria de 31 a 40 anos e se autodeclaram pardos.

Quem € o responsavel pelo estudante perante a escola?

138 respostas

@ Pais (ambos).
® Fai.
Mae.
@ Padrasto ou madrasta.
@ Avés.
@ Pai avos e tia.

Qual a faixa etaria do(s) responsavel(is)?

138 respostas

De 18 a 30 anos 27 (19,6%)

De 31 a 40 anos 79 (57 2%)
De 41 a 50 anos 35 (25,4%)
De 51 a 60 anos

61 anos ou mais
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Como vocé se autodeclara?

138 respostas

® Amarelo (a).
@ Branco (a).

@ Indigena (a).
® Pardo (a).

@ Freto (a).

@ Nio declarado.

A maior parte das familias de nossa escola possui uma renda mensal de até
1 salario minimo, o grau de escolaridade predominante é o Ensino Médio Completo

e o local de moradia que mais apareceu nas respostas foi o Itapua.

Qual é a faixa de renda mensal da familia?

138 respostas

@ Até um salario minimo (R$1.212,00 ou
menos).

@ Até dois salarios minimos (de
R$1.212,00 a R$2.424 00).

@ Até trés salarios minimos (de
R$2.424 00 a R$3.636,00).

@ A& cinco salarios minimos (de
R$32.636,00 a R$6.0680,00).

@ Mais de cinco salarios minimos
(R$6.060,00 ou mais).

Qual o seu grau de escolaridade?

138 respostas

@ Nio alfabetizado.

® Ensino fundamental: de 12 ao 52 ano.
@ Ensino fundamental: de 52a 9 2 ano.
@ Ensino médio incompleto.

@ Ensino médio completo.

@ Ensino Superior incompleto.

@ Ensino Superior completo.

@ Especializacio.

@ Mestrado e/ou doutorado.
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Onde vocé mora?

138 respostas

29% - ltapoa

21% - Sd0 Sebastido
12,3% - Paranoa

12,3% - Lago Sul

10,9% - Jardim Boténico

Nosso publico predominante vive em moradias urbanas, em imoveis proprios
e trabalhando com empregados domésticos.

Em qual tipo de moradia que vocé vive?

® Urbana - Casa
® Urbana - Apartamento
@ Rural
) ® Indigena
A — | @ Quilombola
® Acampamento
® Aluguel
® Chacara

Situacdo do imovel de moradia

138 respostas

138 respostas

@ Proprio

® Alugado

40,6% @ Cedido

® Compartilhado com outra familia
@ FINANCIADO

® Casa da Minha mie

® Caseiro
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Profissdo/trabalho do/a principal provedor/a da familia

138 respostas

26,8 % - Empregado/a Domésticola

19,6% - Trabalhador Auténomo

23,2% - Funcionario de Empresa Privada (CLT)
§,7% - Funcionario Publico

A religiao predominante nas familias atendidas por nossa escola é a catdlica.
O principal habito de lazer costuma ser assistir televisdo e a maioria das familias

possui apenas um filho matriculado em nossa escola.
Qual é a suareligido?

138 respostas

® Catdlica

® Evangélica

@ Espirita

@ Budista

@ Ateu/Agnostico

@ Testemunhas de Jeova

@® Umbanda efou Gandomblé

@ N3io sigo nenhuma religio especifica




Assinale as principais atividades de lazer da sua familia

138 respostas

Assistir televisao

107 (77,5%)

Irao cinema 45 (32,6%)
Ir ao teatro —11 (8%)

Jogar videogame 25(18,1%)

Praticar esportes 45 (32.6%)
Caminhar 55 (39,9%)
Fotografar 17 (12,3%)

Ler livros/revistas 49 (35,5%)

Viajar

Ouvir musica

Reunir-se com amigos/famili...
Ir a restaurantes/sair para ja...

35 (25,4%)
66 (47,6%)
93 (67,4%)

6 (4,3%)
1(0,7%)
1(0,7%)
1(0,7%)

Ir ao parque jogar bola.
Parques e outros, passeios. ..
Ir lanchar

0 25 50 75 100 125

Vocé possui quantos filhos matriculados nesta UE?

138 respostas

@® Um
@ Dois
O Trés

As familias escolheram matricular os estudantes em nossa escola por
inumeros motivos, entre os quais listamos alguns em seguida. Além disso, a maioria

néo possui filhos matriculados em outra unidade escolar.
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Por que vocé escolheu matricular o/a estudante na Escola Classe 01 SHI SUL?

131 respostas

Porgue eu julgo uma escola boa, educacéo boa .
Por ser uma escola maravilhosa

Perto do trabalho

Qualidade do ensino

Mao fui eu, foi a opgéo dada na escola anterior
Pela qualidade de ensino

Proximidade a residéncia

Escola que tem qualidade de ensino, seguranga.

Localidade para transporte escolar que atende a nossa residéncia e proximidade do trabalho.

Vocé possui filhos(as) matriculados em OUTRAS Unidades Escolares

138 respostas

® Sim, um.
® Sim, dois ou mais.
@ N&o possuo.

Boa parte de nossos estudantes ndo necessita de atendimento especializado
e as familias que precisam estdo satisfeitas com o servico. Segundo os dados

levantados, a maior parte dos estudantes possui auxilio nas atividades escolares.
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Seu(s) filho(s) necessita de atendimento educacional especializado?

126 respostas

® Sim
@ Nio

) Esta em investigaciio médica

0 quanto vocé esta satisfeito com o atendimento educacional especializado
recebido pelo(s) seu(s) filho(a)(s)?

125 respostas

80

73 (58,4%)
60

40
29 (23,2%)

20
13 (10,4%)

0 estudante possui auxilio nas atividades escolares em casa?

138 respostas

® sim.
@ Nio.
O As vezes.

As familias, em sua maioria, afirmam que nossos professores apresentam um
bom trabalho. Observou-se também que a mae € a principal ajudante dos filhos nas

tarefas escolares.
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Como vocé avalia o trabalho do(a) professor (a) do (a) seu (sua) filho (a)?

138 respostas

Quem auxilia o estudante nas atividades escolares em casa?

138 respostas

Pai.
Mae.
Ava(B)(s).
Irm&{o)(s).
Tio{a)(s). 11 (8%)
Padrasto/Madrasta. 8 (5,8%)
Patrdo—1 (0.7%)
Cuidadoraf—1 (0,7%)
Reforgo escolarf—1 (0.7%)
Primali—2 (1,4%)
Professora particular do refo... f—1 (0,7%)
Professor de reforcof—1 (0,7%)
Aqui em casa tanto pai quan... |1 (0,7%)
maonitora escolarf—1 (0.7%)
Professores do dom orione |1 (0,7%)
Colega de trabalho 1 (0.7%)
Mora —1 (0,7%)
Mo instituto }—1 (0,7%)
1(0.7%)
0 25

50

48 (34,8%)

75

® Ruim
® Regular
@ Bom
® Otimo

100

15 (53.3%)

125

A maioria dos responsaveis tem o Ensino Médio completo e avalia o trabalho

da escola como bom.
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Qual nivel de instrugcdo/escolarizagdo dos(as) responsavel(veis) por esse
acompanhamento?

138 respostas

Ensine Fundamental incompleto.
Ensino Fundamental completo.
Ensino Médio incompleto.
Ensino Médio completo.

59 (42,
23 {16,7%)
30 (21.7%)

Ensino Superior incompleto.
Ensino superior completo.
Pos-graduacdo incompleta.
Pas-graduagao completa.
Nenhum.

Nao sei

Como vocé avalia o trabalho pedagégico da escola Classe 01 SHI SUL ?

138 respostas

® Ruim
® Bom

@ regular
® cxcelente

Como vocé avalia as reunides Bimestrais para a entrega de resultados?

138 respostas

® bos

® ruim

@ regular
@ c=xcelente

Para atender melhor nossa comunidade escolar, perguntamos que dia é

melhor para realizarmos as reunides bimestrais e a preferéncia foi pelo sabado.
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Para sua realidade familiar, a reunido bimestral deve acontecer...

138 respostas

@ As sextas-feiras
® Aos sabados
@ Em qualquer dia

No aspecto emocional, observamos que a maior parte das criancas nao foi

afetada por nenhuma perda familiar recente.
A crianga foi afetada diretamente por alguma perda emocional nos ultimos tempos?

138 respostas

@ Sim
@ Nio

@ Nio se aplica

\
\\ 16,7%

Houve alguma perda familiar recente na familia que afetou emocionalmente o(a)
estudante?

138 respostas

® Sim.
® Nao.

O atendimento dado pela escola também foi analisado pelas familias que, em

sua maioria, demonstram estarem satisfeitas.
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Como vocé avalia cada um dos itens descritos abaixo: L|:| Copiar

I Muito bom [l Bom Regular @ Rum [ Nio sei

Comunicagao escola- Reunibes com as fam| lias Aprendizagem dos Eventos da escola Projetos dese
familia estudantes

Como vocé avalia o atendimento recebido por sua familia por parte de:

I Muito Bom [l Bom Regular [ Ruim [ N3o se aplica
P 2
i oie'\ q,‘-v 6‘3(\
0\@(‘ = Q'\O\a 006 O\J\a“

2.4. Perfil dos Professores e Gestores da Escola
Diagndstico da Realidade Escolar — Equipe Docente 2023

Para conhecer um pouco mais sobre as caracteristicas de nossa equipe, no
inicio do ano letivo de 2023 foi enviado, via grupo de WhatsApp, um formulario para
que nossos professores preenchessem acerca de suas caracteristicas
socioecondmicas e culturais. Nossa escola tem um corpo docente renovado a cada
ano, uma vez que possuimos muitas vagas abertas, o que faz com que nossa
equipe docente seja formada, em sua maioria, por professores de contrato
temporario. Como podemos ver nos graficos abaixo, o corpo docente é formado,
predominantemente, por mulheres entre 30 e 39 anos, brancas, catdlicas, casadas

e sem filhos.
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Qual é a sua faixa etaria?

24 respostas

@ Ate 24 anos.

@ D= 25329 anos.
0 D2 30339 anos.
@ D= 40 3 49 anos.
@ D= 50 a3 54 anos.
@ 55 anos ou mais.

Como vocé se autodeclara?

24 respostas

@ Amarslo(z).

@ Brancoia).

@ Indigena.

@ Fardo(a).

@ Fratofa).

@ Mo declarado(a).

Qual a sua pertenga religiosa?

24 rezspostas

@ Catdlica

@ Evangélica

O Matriz afro-brasileira

@ Espirita

@ Rsligifes de matriz asiatica (budismao,
xintoisma, etc)

@ Ateu
@ Agnastico
@ N3o sigo nenhuma religido especifica
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Como vocé se identifica?

24 respostas

83,3%

Estado Civil

24 respostas

Tem filho

21 respostas

@ Mulher Cis
@ Mulher Trans
@ Homem Cis
@ Homem Trans
@ Mio-Binario
@ Mulher

@ Casadalo)
@ Solteiralo)
@ Vidvalo)

@ Divorciadaio)

@ Nio

@ Sim, 1 filho

® Sim 2 filhos
@ Sim, 3 cu mais
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Descreva como se senie em seu ambiente de trabalho.

24 respostas

Feliz por poder realizar as atividades Pedagogicas no espago escolar
Assustada com o nivel de aprendizagem dos alunos

Com a volta das aulas presenciais foi necessario, visto que observamos pontos de defasagem na
aprendizagem dos estudantes, e o melhor para eles € a aula presencial.

O ambiente de trabalho me faz bem!
Otima!

Me sinto bem!!!!

Cansada.

Satisfeita, feliz.

Satisfeita

Como vocé classificaria a sua qualidade de vida, em termos gerais?

24 respostas
15
10
5
0 (0%) 0(0%)
0 | |
1 2
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Houve alguma perda familiar recente que a (o) afetou emocionalmente?

24 respostas

@ Sim.
@ Nio.

Gostaria de falar um pouco sobre com tem se sentido em relag@o a isso ou a outras guestdes que
possam estar te abalando emocionalmente?

15 respostas
Né&o
Sinto-me por varias vezes engolida por demandas advindas das criangas. Falta apoio familiar.

Apenas acredito que ndo temos atendimento a sadde de forma digna

Esse ano foram duas perdas, uma em janeiro e outra em margo. Nao foi facil e nem imaginava que iria

acontecer, ndo estava preparada. As duas perdas ainda fazem falta que ficou para lembranga e saudae, é
um processo, mesmo estando bem.

Depois que perdi meus dois irméos, tenho enfrentado alguns conflitos de existéncia, além de crises de
ansiedade. Uma outra questdo é o meu problema de coluna, que esta me deixando cada vez mais limitada.

Me sinto ansiosa e triste, mas estou trabalhando terapeuticamente.
N&o desejo falar sobre isso.

NELE

Onde vocé mora?

24 rezpostas

25% - Jardim Boténico
16,7% - Guara

12,5% - Plano Piloto
12,5% - Lago Sul

8,3% - Park Way
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Qual sua naturalidade?

21 respostas

5(23,8%)

3(14.3%)
2(9,5%)

1(4,8%)1(4,3%)1(4,3%) 1(4,8%)1(4,8%)1(4,8%)1(4,8%)1 (4,3%) 1 (4,3%)1(4,3%) 1 (4,3%)

BRASILIA Brasilia Goias Patos de Minas - MG
Brasileira Custddia - PE Minas Gerais

Em gual tipo de moradia que vocé vive?

24 respostas

@ Urbana - apartamento.
@ Urbanz - casa.

@ Rural.

@ Indigena.

& Cuwilombaola,

@ Acampamento.

0 quédo satisfeita(o) vocé se sente com sua condigdo material?

24 respostas
15
10
5
0 (D%) 0(0%)
0 | |
1 2
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Qual é a faixa de renda mensal da sua familia?

24 respostas

@ Até trés salarios minimos (de
RE&1.212.00 a R§3.635,00).

@ Até cinco salarios minimos (de
R4 348 00 a RE6.060,00).

O Até sete salarios minimos (de
R%6.060,00 a RES.434,00).

@ Até dez salarios minimes (de
RE&3. 484 00 a R§12.120,00).

@ Mais do que dez salarios minimos (mas
do que R$12.120,00).

Com quantas pessoas vocé vive?

24 respostas

@ Sozinhaio).

@ Eu e mais um.

0 Eu e mais dois.
@ Eu = mais trés,
& Somos 5 ou mais.

Como se dé a divisdo das tarefas domesticas na sua casa?

24 respostas

@ M3o divido, pois vivo sozinha(o).
33.3% ® N0 realizo tarefas domésticas.

@ Fico com a menor parte das tarsfas
domésticas.

@ Distribuimos de maneira equitativa as
tarefas.

@ Fico com a maior parte das tarsfas
domésticas.

® Fico com todas as tarsfas domésticas.




Vocé é cuidador(a) de uma ou mais criangas?

24 respostas

@ Sim, mas divido o5 cuidados com outra
pessoa

@ Sim, divido os cuidados com outra
pessca, mas scu a principal
responsavel

@ Sim, e soU a Unica pessoa responsavel
pelals) crianga(s)

@ Nio

Como vocé se sente em relacdo a demanda de atividades cotidianas da sua vida, ao
ter de concilia-las com o trabalho?

24 respostas

3 (152|.5%}

2(3,3%)
2 |

1 (421504, 27504, 21604, 215(4, 275 (4, 21:(4, 2 1:(4, 275 (4,2 1:(4,2%) | 1 (4.271:(4,21:(4.27B(4,2%) 1 (4.275(4, 27154, 21:(4,2°5 (4, 2%
1 | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

i]
Alem do trabalho, t...  Corrido, mas nada... Faz-se necessario... Por vezes, cansativo. Tranguilo. Eu..
As vezes cansativa Esgotada. Mormal Sobrecarregada As vazes me sinto. ..

Qual é o seu nivel de escolaridade?

24 respostas

@ Ensino Superiar.
@ Pos-Graduacio.
O Mestrado.
@ Doutorado.
87.5% @ Pos- Doutorado.
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Ha guantos anos vocé trabalha como professor(a)?

24 respostas

@ Menos de um ano.

@ D= um 2 dois ancs.

O Detrés a cinco anos.

@ D= ssis a dez anos.

@ D= onze a quinze anos.

@ De dezesseis a vinte anos.
@ Nais de vinte anos.

Ha quantos anos voceé trabalha como professor(a) nesta escola?

24 respostas

& Menos de um ano.

@ C= umn a dois anos.

@ Detrés acinco anos.

@ D= s2is a dez anos.

@ De onze a quinze anos.

@ D= dezesseis a vinte anos.
@ Mais de vinte anos.

Durante os altimos trés anos, vocé participou de curso de pos graduacao ou
aperfeicoamento, na sua area de atuacao? E qual foi o impacto na sua atuagao

profissional?

24 respostas

417% 20,8%

@ N3o participei.

@ 5Sim, e ndo houve impacto.

@ Sim, & houve um pegueno impacto.
@ 5im, e houve um impacto moderada.
@ Sim, e houve um grande impacto.
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Quantos livros vocé costuma ler por semestre?

24 respostas

& Menhum.
@ Um ou dois.

@ Cinco ou sais.
@ Wais de seis.

Assinale as principais atividades de lazer da sua familia.

24 respostas

Assistir televisdo

Ir ao cinema

Ir ao teatro

Jogar videocgame

Fraticar esportes

Caminhar

Fatografar

Ler livrosirevistas

Viajar

Cwuvir musica

Reunir-se com amigosfamiliares
Ir a restauranies/sair para jantar

@ Trés ou quatro.
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Comente brevemente porgue vocé se tornou um(a) professor(a).

24 respostas

Pelo sonho de contribuir com a aprendizagem das criangas
A principio par influéncia de uma amiga ,depois continuei por paixao

Boa parte da minha familia também foram professores (atualmente aposentados), foi uma inspiragio,
assim gue trabalhei pela primeira vez me encantei e assim sou professora hoje.

Gosto do contato com criangas e E uma profissdo importante para minha familia
Sempre five esse sonho.

Incentivo principalmente do meu pai na época, onde fiz Escola Normal de Taguatinga e acabei adorando o
curso e seguindo a profissdo.

Lealdade familiar

Porque gosto de estudar e compartilhar conhecimentos.

Cite os trés aspectos mais gratificantes em ser professor(a).

24 respostas

Carinho das criangas; conhecimento; trkca de experiéncias com nossos pares.
Formar cidadaos criticos trocar vivencias,ver pessoas se realizarem

E poder ensinar, tirar dividas e direcionar para o caminho certo.

O contato com as criangas; o retorno das criangas; o prazer de ensinar

Tras alegria, conhecimento e amor

Ver a felicidade quando a crianga aprende.

Contribuir para a sociedade, desenvolver pessoas capacitadas emocional & psiquicamente, passar o

conhecimento para frente.

Formador intelectual, Formador de profissoes; Pessoa que orienta.

Poder mudar uma vida. Nao ter uma rotina mondtona. Ter um horario tranauilo.
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Cite os trés aspectos mais desafiadores de ser professor(a).

24 respostas

Falta de reconhecimento; falta de assisténcia das familias; quadro reduzido de profissionais

Conviver com indisciplina,falta de interesse, o sistema de ensino hoje ,nao reter o aluno que nao
consolidou os conteufos

Auséncia da participagdo dos pais e responsaveis dos estudantes, desvalorizagdo da profissdo e manter a
turma no mesmo equilibrio.

A busca pela parceria das familias; o salario do professor e a desvalorizagdo atualmente que enfrentamos
diante da sociedade.

Cativar o interesse da crianca, desvalorizacéo social e indisciplina.

A falta de respeito por parte do governo pela falta de recursos materiais, nimero de alunos por turma, a
falta de acompanhamento por parte da,familia e o baixo salario.

Baixo salario, carga alta de trabalho, pouco interesse da comunidade.

Como vocé avalia os servigos pedagogicos e administratives da escola?

B uito bom M Suficiente PO Precisa melhorar [l N3o é possivel avaliar

LLLLL

B O
a8 .;e,(‘? o ﬁ\t'@(‘

'-_se'd JH

B
o .peﬁ\ o ™
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Como vocé avalia os relacionamentos entre:

20 mEE Muito bom M Suficients B Precisa melhorar [ No foi possivel avaliar

LiLlw

Professores e eguipe Frofessores Professores e FProfessores e Professores e
gestora. coordenagio. professores. servidores/ familias.
funcionarios.

Avalie as agBes, projetos e eventos da escola (0s que vocé ja conheceu):

I Miuito bom [ Bom W Precisa melhorar [l Ainda ndo sei

wull

Q- - Al oo o
o A o )
ga‘“a gl Oom v*o\e\ w@““‘ﬁ'
Wocé ja se sentiu vitima de algum tipo de violéncia nessa escola?
24 respostas
MWao, nunca fui vitima de violencia |21 (87 5%)
na escola.
Sim, ja sofr violéncia fisica. —2 (8,3%)
Sim, ja sofri violéncia verbal. —2 (8,3%)
Sim, ja fui .vn.ima de roubo nas 1 (4.29%)
proximidades da escola.
Sim, ja tive objetos furtados 2 (3.3%)
dentro da escola.
1] 5 10 15 20 2

60



Caso queira, opine sobre a/as situagbes descritas acima ou outras que vocé julgue relevantes.

3 respostas

As criangas se encontram intolerantes; algumas criangas que necessitam de acompanhamento medico se
encontram desassistidas desse servigo.

Mada a declarar.

Mo contexto geral estou feliz nesta escola, espero poder contribuir com tudo que estiver ao meu alcance.
Parabéns a equipe pela organizagdo e todo trabalho desenvolvido.

Munca fui vitima da escola.

Como vocé faz o seu planejamento para o ano?
24 respostas

Sigo a ordem do livro didatico.

Sigo o Curricule em Movimento

Utilizo-me da autonomia de
professor para escolher o que. ..

Planejo junfo com meus pares.

Planejo individualmente.

Sigo o curriculo organizado pela
escola para 2022,

Quais acdes realizo/realizei a fim de atingir os objetivos de aprendizagens néo
alcancados pelo estudante?

24 respostas

Todos ou a maioria dos meus e
Nao ha tempo hakil para trabal...
Faco um mapeamento dos obj...

Fromovo atendimentos em gru_ ..
Realizo uma revisdo/alteracio. .

Por meio de reagrupamentos ...

Por meio de reagrupamentos i...

Por meio de projetos interventi...
Paor meio de atendimentos indi...
Fromovo atividades diversifica. .
Cutros
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As avaliacdes diagnosticas em Portugués e Matematica feitas neste anona unidade
escolar evidenciaram as dificuldades da sua turma?

24 respostas

@ Sim
& MNao
0 Parcialmente

Comente um pouco os resultados das Avaliacoes Diagndsticas e o impacto sobre seu trabalho
pedagdgico.

24 respostas

AS AVALIACOES DIAGNOSTICAS FOram SEMELHANTES &s avaliacfes aplicadas ma unidade escolar.
Serviram para tragarmos agdes para diminuir a defasagem de aprendizagem dos estudantes.

As avaliagdes sdo de suma importancia para ajudar a identificar dificuldades possiveis.

Boa parte da turma atigiu satisfatGramente, mas ainda sim apresentam dificuldades que estdo em fase de
processo.

0 mapeamento diagndstico contribuiu para um planejamento focado nas necessidades dos alunos, bem
como a realizagdo de reagrupamento.

Foi importante
Impossivel planejar sem o diagnéstico da turma.
Ele direciona o trabalho e tem grande impacto.

A avaliagdo é diaria.
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Dé sugestdes de temas importantes para formacdo continuada nas coletivas:
17 respostas
Diferentes formas de aprender, comunicagdo néo violenta.
Dificuldades de aprendizagem, transtornos e inclusao
Temas que possa ser rlacionado sobre os estudantes.
Ensinar os professores a navegar pelo SEI, bem como solicitar declaracées, documentos, etc.
Jogos ( lidico)
Pedagogia Sistemica
Educagao Especial: inclusdo; A neuroaprendizagem

Temas de incluso, violéncia escolar, atividades ladicos, atividades de alfabetizacdo e acolhimento para
alunos estrangeiros.

indices e Resultados das Avaliagées Externas

O indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB) agrega ao enfoque
pedagdgico a possibilidade de resultados sintéticos, facilmente assimilaveis, e que
permitem tracar metas de qualidade educacional para os sistemas.

Com a impossibilidade da aplicacdo das avaliagcdes externas, o ultimo
resultado oficial que dispomos € o de 2011, visto que a escola passou por
problemas no cadastro do INEP, o que gerou a ndo participagado da UE na avaliagdo

do IDEB. No ano de 2020, o cadastro foi regularizado pela nova gestao.
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. —— : s
I8 =™ Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

g?!lnEB e e ————

lndice de Desenvatvim o010
da Educagdo Basica

IDEB - Resultados e Metas

Parametros da Pesquisa

Resultado: Escola UF: DF

Municipio: BRASILIA Nome da Escola: EC 01 SHI-SUL

Rede de ensino: Estadual Série | Ano: 4% série / 5° ano
4% série /5% ano

| ideb Dbservado | Metas Projetadas
Escola s 2005+ 2007+ 2009¢ 2011+ 2013+ 2015s 2017s 2007« 2009 2011s 2013+ 2015s¢ 2017+ 2019 2021 %
EC 01 SHI-SUL |45 47 63 8.0 ™ 46 49 5.3 56 5.8 6.1 53 66
Obs:

" Numero de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados
** Sem média no SAEB 2017: N&o participou ou ndo atendeu os requisitos necessarios para ter o desempenho calculado.
0s resuitados marcados em verde referem-se ao Ideb que atingiu a meta.

Cabe ressaltar que nossa Unidade Escolar nao apresentou alguns dados de
edicdes anteriores, porque houve um equivoco nas informacdes do CENSO. Além
disso, nas edi¢cdes de 2013, 2015 e 2017, ndo havia 5° ano em nossa escola, fator
que justifica as lacunas da imagem acima.

Porém, essa situacao ja foi atualizada e Unidade Escolar participou da ultima
edicdo, ocorrida em outubro de 2021, alcangando um percentual de participacao de
77,78% dos estudantes do 5° ano do Ensino Fundamental, conforme imagem
seguinte.

Participacao na Avaliagao
0 quadro a seguir mostra 0s Estudantes Presentes (Total de estudantes presentes na etapa avaliada no dia de aplicacdo do teste e

consistentes com o Censo vigente); os Alunos matriculados no Censo (Quantidade de Alunos matriculados na etapa avaliada conforme
Censo vigente) e a Taxa de Participacdo da Escola (Total de presentes dividido pela quantidade de matriculados no Censo).

Estudantes Presentes 70
Quantidade de alunos matriculados 90
Taxa de participacéo 71.78%
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fr Distribuigdo percentual dos estudantes da escola por Nivel de Proficiéncia - 5° ano do Ensino Fundamental &

As escalas de proficiéncia de Lingua Portuguesa (Leitura) e Matemdtica da Prova Brasil slo compostas por niveis progressivos e
cwﬂdﬂti\m Issosianfmqueaescnlaestéorgmﬂndaemnfwhquevbdomnumomalotpmﬂdéncin e que cada nivel de

nho o8 e habilidades do(s) niveis(is) anterior(es). Assim, quando um quantitativo (%) de alunos foi
posldonadoerndeterrr*udorﬁwldaescala.pressupomos que estes alunos, além de terem desenvolvido as habilidades descritas neste
nivel, p Iimente também tenham d Ivido as as habilidades dos niveis anteriores.

Distribui¢@o percentual dos estudantes da escola por Nivel de Proficiéncia - Lingua Portuguesa

Totd Mumspis

L=3
%

Forokes Ertisbans o cins M ursdipan

Enonlm Mumcpan do s Mumapis 0

Fasali Mumapuis & sou Etadn 0

o0 213 w1 T e mzl

Nivel 0 Nivel1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7 Nive! 8 Nivel 9

Sua Escola 1.40% 265% 1306%  1835% 2392% 1830%  11.96% 6.02% 3.02% 1.32%

Nivel 0 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel 6 Nivel 7 Nivel 8 Nivel 9

Total Municipio 260% 558% 1069% 1639% 2027% 19.22%  1447% 7.21% 3% 0.37%
Total Estado
Total Brasil 572% 1005% 1272% 1541%  17.03%  1637%  1231% 6.72% 318% 0.49%

v
o i
D
s W
e
==
Nivel 0 Nivel 1 Nive 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel & Nivel 6 Nivd 7 Nivel 8 Nivel 9

65



Distribuica@o percentual dos estudantes da escola por Nivel de Proficiéncia - 5° ano do Ensino Fundamental

As escalas de proficiéncia de Lingua Portuguesa (Leitura) e Matematica da Prova Brasil sdo compostas por niveis progressivos e
cumulativos. Isso significa que a escala estd organizada em niveis que vio do menor para o maior proficiéncia, e que cada nivel de
desempenho acumula também os saberes e habilidades do(s) niveis(is) anterior{es). Assim, quando um quantitativo (%) de alunos foi
posicionado em determinado nivel da escala, pressupomos que estes alunos, além de terem desenvolvido as habilidades descritas neste
nivel, provavalmente também tenham desenvolvido as as habilidades dos niveis anteriores.

Distribui¢@o percentual dos estudantes da escola por Nivel de Proficiéncia - Matematica

Eseabes Extabins d sou M omdgin _ 24,57
Fooolm Mumapm d s Mumapio 0
— =

Faslm Munapne do ses Fatads ()

Nivel0 Nivel1 Nivel2 Nivel3 Niveld Nivel5 Nivel6 Nivel8 Nivel9 Nivel 10

Sua Escola 000% 1.32% 448% 1272% 1860% 3185% 2125% S53I7% 278%  162% 0.00%

Nivel0 Nivel1 Nivel2 Nivel3 Nivel4 Nivel5 Nivelé Nivel7 Nivel8 Nivel9
Total Municipio 09% 3.20% B8.54% 1599% 21.29% 2201% 1624% BO07% 3.02% 0.70% 0.03%
Total Estado
Total Brasil 1.92% 650% 1295% 1747% 1876% 1671% 1264% 798% 3.70% 1.34% 0.03%
5
":d’
7
© v
&
A
\H".
«
5
" o % oo o
2 ——— _ I b
Nivd 0 Nivd 1 Nive 2 Nivd 3 Nivd 4 Nivd & Nivd 6 Nivd 7 Nivd & Nivd @ Nivel 10

No ambito do Distrito Federal, também foi realizada a avaliagdo das
aprendizagens dos estudantes. Essa avaliagdo teve o intuito de analisar o impacto
da pandemia na aprendizagem dos estudantes da Rede Publica do DF. Dessa
forma, a SEEDF langou, em 2022, a avaliagdo diagnéstica. Em nossa UE, ela

contemplou os estudantes do 2° ao 5° ano, e o resultado das avaliagbes nos
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mostraram as fragilidades de maneira muito pontual e, agregados as avaliagbes
diagnosticas que nossos professores aplicaram no inicio do ano, podemos, como
escola, implementar acdées que reduzam o impacto negativo provocado pela
pandemia na aprendizagem de nossos estudantes.

Seguem os resultados obtidos pela EC 01 SHISUL, as fragilidades e as

potencialidades relatadas por ano.
Fragilidades — 2°° anos

Este relatério apresenta os descritores com fragilidades, ou seja, aqueles em
que os estudantes da turma obtiveram menos de 50% de acerto no desempenho de

cada questao.

Lingua Portuguesa
DH2 - Identificar variagdes de sons de grafemas.

DH3 - Identificar a finalidade do género lista.

DHY7 - Reconhecer a personagem principal de uma narrativa.
DHS8 - Inferir informagao em textos.

DHO9 - Identificar silabas de uma palavra.

DH13 - Identificar o local onde acontece a narrativa.

Matematica
DH1 - Identificar a localizagdo ou a movimentagcado de pessoas ou objetos

em uma representacao do espaco.

DH3 - Identificar dados e informagdes apresentados por meio de
graficos.

DH4 - Utilizar conversao entre unidades de medidas de tempo na
resolucéo de problemas.

DH6 - Identificar composi¢cdes ou decomposi¢des de numeros naturais.
DH15 - Comparar ou ordenar quantidades pela contagem.

DH16 - Executar adicdo ou subtragdo com numeros naturais.

67



Potencialidades — 2°¢ anos

Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questio

indice de Acertos por Questio - %

100 |93.2% 94.9%

80 76.3%

Este relatdrio apresentn a quantidade de estudantes que acertou cada questio, indicando o porcentagem do

indice de acertos e a linha de corte mediano (50%), sinalizada em vermelho.

8
55
44
13

22

Quantidade de Acertos por Questio

56

56
5 52 54 55
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indice de Acertos por Questio - %
120

100 93.0% B2% 4479, 98.2% 96.5%

2% g779,

60

60

40

20

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 n 2013 1 15 16 17T 18 19 20

Fragilidades — 3°° anos

Lingua Portuguesa
DH5 - Reconhecer o assunto de um texto.

Matematica
DH1 - Identificar representagdes de figuras tridimensionais.

DH2 - Reconhecer caracteristicas do sistema de numeragao decimal.
DH3 - Identificar dados e informagbes apresentados por meio de
graficos.

DH4 - Utilizar conversao entre unidades de medidas de tempo na
resolucéo de problemas.

DHS5 - Identificar numeros naturais segundo critérios de ordem.

DHS8 - Identificar decomposi¢des de numeros naturais.

DH10 - Corresponder cédulas e/ou moedas do Sistema Monetario
Brasileiro.

DH14 - Identificar a localizagdo ou a movimentacdo de pessoas ou

objetos em uma representagao plana do espaco.
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120

100

80

60

40

20

53.6%

Potencialidades — 3° anos

Este relatgrio apresenta o quantidade de estudantes que acertou cada questdo, indicands a porcentagem do indice de acertos e a linha de corte

mediano (50%), sinalizada em vermelho.

Lingua Pertuguesa

Quantidade de Acertos por Questio

indice de Acertos por Questio - %

99.0% 92.8% 94.2% 91.3%

0%

% 681

g2.3 952 65.2% 63.4%

62.3%
4 56.5%

55.1%

50.7%
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Fragilidades — 4°° anos

Este relatério apresenta os descritores com fragilidades, ou seja, aqueles em
que os estudantes da turma obtiveram menos de 50% de acerto no desempenho de

cada questao.

Lingua Portuguesa
DH4 - Inferir informagdes em textos.

DH8 - Reconhecer efeitos de sentido decorrentes do uso do ponto de
exclamacéo DH4 Inferir informagdes em textos.
DH8 - Reconhecer efeitos de sentido decorrentes do uso do ponto de
exclamacgao DH4 Inferir informagdes em textos.

DH5 - Reconhecer o assunto de um texto.

Matematica
DH7 - Utilizar numeros naturais envolvendo diferentes significados da

multiplicagdo na resolugao de problemas.

DH9 - Reconhecer caracteristicas do sistema de numeragao decimal.
DH10 - Reconhecer horas em relogios digitais e/ou analdgicos.

DH15 - Utilizar numeros naturais, envolvendo diferentes significados da

multiplicagdo ou da diviséo, na resolugao de problemas.

Potencialidades — 4°° anos

Este relatério apresenta a quantidade de estudantes que acertou cada questdo, indicando a porcentagem do indice de acertos ¢ a linha de corte

mediano (50%), sinalizada em vermelho.

Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questio

78

60
- 50 50 - 4 50 4
a7
40 42
39 35
31 31
26 28 23
18

) . I
0

1 2 3 4 8 [ 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
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indice de Acertos por Questio - %
120

100

84.8% 864% 90.9% 89.4%

75.8% 75.8%

80

60.6% 536%
60

40

20

Este relatorie apresenta a quantidade de estudantes que acertou cada questao, indicando a porcentagem do

indice de acertos e a linha de corte mediano (50%), sinalizada em vermelho.

Quantidade de Acertos por Questio

78
85
52
39

26

indice de Acertos por Questio - %
120

100 % , 9.5%
804% ok 924%

9A% §7.9% LS

80 15.8%

60

40

20

19 20
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Fragilidades — 5°° anos

Este relatério apresenta os descritores com fragilidades, ou seja, aqueles em
que os estudantes da turma obtiveram menos de 50% de acerto no desempenho de

cada questao.

Lingua Portuguesa
DH6 - Reconhecer efeitos de sentido decorrentes do uso do ponto de

exclamagao.
DHY - Inferir informagdes em textos verbais.
DH14 - Identificar o género noticia.

DH16 - Identificar a fungédo do uso de formas verbais no imperativo.

Matematica
DH3 - Utilizar o perimetro de figura bidimensional, desenhada sobre

uma malha quadriculada, na resolucao de problema.

DH8 - Utilizar area de uma figura bidimensional, desenhada sobre
malha quadriculada, na resolu¢do de problemas.

DH9 - Reconhecer a representacao fracionaria de um numero racional,
associado a ideia de parte-todo, com o apoio de figura.

DH11 - Corresponder um paralelepipedo a uma de suas planificagdes.
DH13 - Reconhecer o horario de término de um evento ou acontecimento
dado seu intervalo de duracgao e horario de inicio.

DH16 - Identificar angulos retos.

DH17 - Relacionar décimos e centésimos de um numero racional com
a representacado de valores do sistema monetario brasileiro.

DH20 - Utilizar numeros naturais envolvendo o significado de

proporcionalidade na resolugao de problemas.
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Potencialidades — 5°¢ anos

Cste velaidria apresenta o micutidads de estudaies que ceerton radn questén, indicende 3 parceniagen da tndice de acertos e alinha de carte

medians (50%), stnalizada em vermethe.

Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questao

)

75
60
44

30

indice de Acertos por Questdo - %
120

100
86.1% 8480 87.3% 87.3%
80
68.4% 67.1%

& 50.6% 506%

10 38.0%

20

Lste relatério apresenta a quantidade de estudantes que acertou cada questae, indicando a porcentagem do

indice de acertos e a linha de corte mediano (50%), sinalizada em vermelho.

Quantidade de Acertos por Questio

%
75
60
45

30
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indice de Acertos por Questdo - %
120

100 . ) 92.3%
89.7% 89.7% 84,6 85.9%

80

T44%

66.7% 66.7% 61.5%
60

414%

40
256%

205% 192% I

20

Dados do Censo Escolar (indices de aprovagao e reprovagao)

7

O Censo Escolar € um instrumento de coleta de informagdes sobre a
educacao basica no Distrito Federal. Entre outras informacbdes sao coletados os
seguintes dados: cadastro das escolas, numero de salas de aulas, turmas,
matriculas, professores (as) e rendimento escolar das Unidades de Ensino em
diversas etapas.

Com base nesses resultados, sdo formuladas e implementadas politicas
publicas e programas nas areas de educacgdo. O repasse de verbas do Governo
Federal também se baliza nos dados coletados pelo Censo Escolar.

Com base no Censo Escolar de 2022, seguem turmas, matriculas e alunos

defasados idade-ano, assim como quadro de aprovacao e reprovacao desta UE.
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Instituto Nacional de Estudos e

Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
A ascola encontra-so com o ano escolar encerrado. Para alterar dados & necessano retificar o encerraments do ano escolar. .
. isténcias identi pela 5 de pealo Inep.

As informagdes constantes nesse recibo poderdo sofrer s, devido a

Situagdo do Aluno
Estadual - 53009525 - EC 01 SHI-SUL

de

Recibo

Dados da entidade

53009525
EC 01 SHI-SUL

Cddigo da escola:
Nome da escola;

Situagio de funclonamenta:

Dependéncia administrativa: Estadual

Localizagio/Zona da escola Urbana

Localizagio diferenciada da escola Nio estd em drea de localzacio diferenciada

UF: DF

Municipio: Brasika

Situagdo do Aluno informada

Totsl  Aprovado  Cencluinte Reprovado  Transferido Dbt o9 Falecido Sem Movimentagio  CUTSOem
Frequentar Andamento

Matricula Infcial 379 45 ] 1w 17 1] o 1] 0
Admitido Apés 0 0 o 0 0 0 0 0 o

Total a7e M5 0 17 17 0 o 0 0
Autenticagdo

Nome do gestor escolar:
CPF do gestor escolar:
Cargo:

Responsidvel pelo Encerramento do ano escolar 2021

Nome do responsdivel:

CPF do reasponsavel:
Data/hora do encerramento:
Caédigo do recibo:

HELENA SILVA NISHIKAWA
182.946.181-87
Dirater

JAMIR ALVES PINTO
285.573.551-04
0B/03/2022 As 12:07

1006AAD33CEFI490CEASDDABRB2067B7BATE2EDZB

freciboEncarramento. paf

URL.: hitp./ficenscbasico.inep.gov.|
Data/hora de emissio: 0B/03/2022 As 12:07
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REDE PUBLICA ESTADUAL VINCULADA A SEEDF

CRE PLANO PILOTO RA: LAGO SUL
53009525 — EC 01 SHI-SUL Localizagdo: Urbana
MATUTINO VESPERTINO TOTAL .
D . MEDIA
escricao M/T
Turma Matricula Turma Matricula Turma Matricula

1° Ano 2 54 1 25 3 79 26,33
2° Ano 1 25 2 41 3 66 22,0
3° Ano 2 49 2 48 4 97 24,25
4° Ano 1 28 2 40 3 84 21,00
5° Ano 2 48 2 52 4 100 25,00

Total 9 220 9 206 18 426 23,67
(Iniciais)

Para melhor compreender a realidade da escola e propiciar oportunidades de
criar projetos que atendam melhor os estudantes, proporcionando uma
aprendizagem eficiente, dados como os estudantes que estado defasados idade-ano
€ numeros de estudantes aprovados e reprovados sao de fundamental importancia,

seguem esses resultados.
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CENSO ESCOLAR 2022 DA REDE PUBLICA

DATA DE Linha ANOS INICIAIS
el B 1° Ano | 2° Ano | 3° Ano | 4° Ano | 5° Ano | Total
Apds 2016 1 0
2016 2 31 31
2015 3 57 11 68
2014 4 4 50 20 74
2013 5 1 47 14 62
2012 6 9 51 18 69
2011 7 3 48 51
2010 8 1 16 17
2009 9 1 1
TOTAL 92 63 76 69 83 373
Defasados idade/ano 1 2 3 20 26
1,57% | 2,06% | 3,57% | 20,00% | 6,10%
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Movimento e Rendimento Escolar por Turno e Ano — Ciclos

DIURNO
MOVIMENTAGAO LINHAS
1°Ano | 2° Ano | 3° Ano | 4° Ano | 5° Ano
Matricula em 26/5/2021 1 66 68 80 79 90
Admitidos apés 26/5/2021 2 0 0 0 0 0
Afastados por transferéncia 3 10 5 8 7 6
Reclassificados do ano 4 0 0 0 0 0
Reclassificados para o ano 5 - 0 0 0 0
Obito 6 0 0 0 0 0
Matricula final 7 56 63 72 72 84
Aprovados sem dependéncia 8 54 61 62 72 78
Reprovados 10 02 02 10 00 06
Afastados por abandono 1
Sem informacgéao de 12
rendimento (SIR)

(*) Informacéao prestada no Censo Escolar DF 2022.

! *Retido por faltas
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Outro dado importante se refere aos estudantes com deficiéncia, com
transtorno do espectro autista, com superdotacao e/ou altas habilidades, entre
outros. Nossa escola é inclusiva e atende essas criangcas em Classes Comuns
Inversas e turmas de Integragdo Inversa. O quantitativo de estudantes com

necessidades educacionais especiais é:

v Dislexia - 3 estudantes

v' Distirbio do Processamento Auditivo Central - 12 estudantes
Transtorno Opositor Desafiador - 1 estudante

v' Transtorno do Déficit de Atengcdo com Hiperatividade - 18 estudantes

v Deficiéncia Fisica - 1 estudante

v' TEA/Autismo - 11 estudantes

v’ Deficiéncia Intelectual - 3 estudantes

v' Sindrome de Down/ Deficiéncia Intelectual - 2 estudantes

v Altas Habilidades - 1 estudante

Em nossa Nossa Unidade Escolar ha 8 turmas de Integragdo Inversa, que
atendem os alunos com Transtorno Global do Desenvolvimento e Deficiéncia
Intelectual. Também contamos com 2 turmas de Classe Comum Inversa, que
atendem aos estudantes com Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade,
Distarbio do Processamento Auditivo Central, Dislexia e Transtorno Opositor

Desafiador.
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3. FUNGAO SOCIAL

Com base na legislagao vigente e no compromisso com a Gestdo Democratica
e a Proposta Pedagdgica da Secretaria de Estado de Educacédo do DF, a Escola
assume o papel de entidade transformadora da sociedade, promotora da inclusao e
do respeito a diversidade, devendo incentivar e promover, no estudante, o
desenvolvimento de habilidades e competéncias de forma contextualizada e
interdisciplinar, contribuindo, dessa forma, para a promog¢ao e integragao de todos.

Ademais, o papel da escola é socializar o conhecimento e seu dever é atuar
na formacao moral dos alunos formando-os para atuar de forma consciente na
sociedade. E através desse esforco que se promove o pleno desenvolvimento do
individuo como cidaddo. A escola € o lugar onde a crianga devera encontrar os
meios de se preparar para realizar seus projetos de vida, a qualidade de ensino €,
portanto, condicao necessaria tanto na sua formacao intelectual quanto moral.

Os professores e toda a comunidade escolar sdo transmissores de normas e
valores que norteiam e preparam o individuo para viver a coletividade. Assim, é
importante que as questdes de vida em sociedade fagcam parte, com clareza, da
organizacao curricular, levando a ética ao centro de reflexao e do exercicio da
cidadania.

Ao discutirmos a funcdo social da educacdo e da escola, entendemos a
educacgao no seu sentido ampliado, ou seja, enquanto pratica social que se da nas
relagdes sociais que os homens estabelecem entre si, nas diversas instituicdes e
movimentos sociais, sendo, portanto, constituinte e constitutiva dessas relagdes.

Assim, a escola, no desempenho de sua fung¢do social de formadora de
sujeitos historicos, deve ser um espagco que possibilite a construgédo e a
socializacdo do conhecimento produzido, tendo em vista que esse conhecimento
ocorre gradativamente. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB n°
9.394/1996), em seu artigo 2°, acrescenta que

“a educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno

desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagéo para o trabalho.”
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Desse

modo, pensar a funcdo social da educacao e da escola implica

problematizar a escola que temos na tentativa de construirmos a escola que

queremos. Nesse processo, a articulagdo entre os diversos segmentos que

compdem a escola e a criagdo de espagos € mecanismos de participagcdo sao

prerrogativas fundamentais na construgcdo de um processo de gestdo democratica.

4. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Proporcionar uma educagao publica, gratuita e democratica, voltada a

educacao integral do ser humano para que possa atuar como agente de construgcao

cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando a universalizagdo do

acesso a escola e da permanéncia com éxito no decorrer do percurso escolar de

todos os estudantes.

5. PRINCIPIOS

“Art. 3°
l.
I.

VI.
VII.

VIIl.

XI.

LDB N° 9.9394, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1996

O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
Igualdade de condigdes para o0 acesso e permanéncia na escola;
Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

Pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas;lV - respeito a
liberdade e apreco a tolerancia;

Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
Valorizacao do profissional da educacao escolar;

Gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislacéo dos sistemas de ensino;

Garantia de padrao de qualidade;

Valorizagao da experiéncia extraescolar;

Vinculacio entre a educacgéao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Consideracdao com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei
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n°12.796. de 2013)

Xll. Garantia do direito a educagédo e a aprendizagem ao longo davida.

(Incluido pela Lei n® 13.632, de 2018)

Xlll. Respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das

pessoas surdas, surdo-cegas e com deficiéncia auditiva. (Incluido
pela Lei n® 14.191, de 2021)”
v PRINCIiPIOS EPISTEMOLOGICOS

Todo o PPP é situado social, historico e

culturalmente, conforme a expressdo do lugar de onde
se fala e dos principios que o orientam. Falar
desses principios epistemolégicos do Curriculo de
Educagdo Basica da SEEDF nos remete ao que
compreendemos como principios.

Principios sao ideais, aquilo que procuramos
atingir e expressam o que consideramos fundamental:
conhecimentos, crencgas, valores, atitudes, relacdes,
interacdes.

Dentro da perspectiva de Curriculo Integrado, os

principios orientadores sao:

Unicidade entre teoria e pratica: na elaboracdo dos projetos e agdes
pedagdgicas, deve-se primar pela articulagdo das diversas areas do conhecimento,
garantindo a unicidade da teoria-pratica e sua efetividade em sala de aula, de modo
a promover acdes reflexivas e analiticas da realidade em que estao inseridos os
atuantes no processo educacional.

Interdisciplinaridade e contextualizagao: objetiva favorecer a abordagem
de temas comuns em diferentes disciplinas, dando sentido social e politico a esses
conceitos, proporcionando relacionar as dimensdes entre o ensinar, o aprender, o
pesquisar e o avaliar.

Flexibilizagao: a elaboragdo das acgbes € criada com vistas a garantir
flexibilidade para atualizacao e diversificagdo de estratégias nas diversas formas de

produgao do conhecimento, a fim de atender as demandas de uma sociedade em
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constante evolugao.

Nesse sentido, com vistas a desempenhar suas fungdes de orientacdo e
cuidado no acolhimento de nossas criangcas, num contexto tedrico-pratico
interdisciplinar, contextualizado e flexivel, a Escola Classe 01 SHI Sul entende e
defende a Educacédo Integral como fator primordial ao processo de ensino-
aprendizagem.

v PRINCIiPIOS DA EDUCAGAO INTEGRAL

O Curriculo em Movimento orienta que a educagao deve acontecer de forma
integral e postula que este trabalho deve pautar-se a partir dos seguintes principios
(PRESSUPOSTOS TEORICOS, p. 28):

Integralidade: Este € um espaco privilegiado para se repensar o papel da
educacgao no contexto contemporéneo. Segundo o curriculo, a integralidade deve
ser entendida a partir da formacgao integral das criangas, adolescentes e jovens,
buscando dar a devida atencio para todas as dimensdes humanas, com equilibrio
entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais.

Intersetorizacao: Este principio defende que os projetos sociais,
econdmicos, culturais e esportivos trabalhem de forma articulada a fim de que as
politicas publicas sejam potencializadas e consequentemente promovam melhorias
na qualidade da educacao.

Transversalidade: A partir deste
principio, a educagcdo em uma perspectiva
integral sé podera acontecer se houver
interdisciplinaridade de conhecimento, onde a
aprendizagem esta vinculada aos interesses e
aos problemas reais dos alunos e da
comunidade. A UE busca constantemente

desenvolver atividades que proporcionem a

transversalidades dos temas e conteudos para
que permeiem todas as areas de conhecimento. Re_unié__o de apregentaggo d corp
. s . docente realizada em margo/2023
Didlogo Escola e Comunidade: Na ¢

educacao integral, € necessario transformar a escola em um espag¢o comunitario

84



em que intensas trocas culturais sdo estabelecidas a partir dos diferentes grupos. A
comunidade escolar participa, contribui e garante o resgate de tradi¢gbes culturais
principalmente em parcerias coma as embaixadas, pais dos alunos e moradores da
comunidade que colaboram trazendo suas culturas e promovendo trocas sociais.
Territorialidade: A educagao integral deve e
romper os muros da escola, entendendo que o —
trabalho em rede, a gestdo participativa e a
corresponsabilizacao constituem ingredientes
essenciais para uma educacao de qualidade.
Trabalho em rede: A educagao integral

entende que todos devem trabalhar em conjunto, pois

através da troca de experiéncias e informacdes

Batalhdo da Policia Militar
sempre presente em nossa

crianga, o adolescente ou jovem. Neste sentido, o escola.

surgem novas oportunidades de aprendizagem para a

dialogo proporciona o reconhecimento das fragilidades e a retomada de novas
estratégias de trabalho.

A pratica pedagogica da escola promove em espago para pensar e repensar
a formacao do estudante em sua plenitude, critica e cidada.

v PRINCIiPIOS DA EDUCAGAO INCLUSIVA

De acordo com as Orientagbes Pedagdgicas da Educacgao Inclusiva (2010, p.
21) O sistema educacional tem a competéncia de propiciar recursos e meios
capazes de atender as necessidades educacionais especiais de todos os
estudantes, de modo a oportunizar lhes condi¢gdes de desenvolvimento e de
aprendizagem, segundo os seguintes principios:

= respeito a dignidade humana;

= educabilidade de todos os seres humanos, independentemente de

comprometimentos que possam apresentar;
= direito a igualdade de oportunidades educacionais;
= direito a liberdade de aprender e de expressar-se; e

= direito a ser diferente”.
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O principio basico da educacgao inclusiva deriva do direito de acesso a
educacao. Ela é assegurada na Constituicao Federal de 1988 e reafirmada no ECA
(Estatuto da Crianga e do Adolescente). Independentemente de qualquer limitacao,
a crianga deve frequentar a escola e ter acesso a tudo que € disponibilizado
regularmente as outras criangas.

O segundo principio dessa educacao considera que toda pessoa é capaz de
aprender. Muito provavelmente, isso ndo ocorra no mesmo ritmo, nem utilizando os
mesmos materiais, mas essa pluralidade faz cada ser humano unico. Por isso, o
incluir é reconhecer a diversidade ao aprendizado e, portanto, ser incansavel na
busca de alternativas que favoregam o aprender de multiplas formas.

O processo de aprendizagem deve ser trabalhado constantemente, sendo
dindmico e ao mesmo tempo integrado para garantir o desenvolvimento de cada
aluno. Afinal, cada crianga aprende de um jeito, independentemente de qualquer
deficiéncia. E esse € mais um dos principios da educacido inclusiva. Uns
conseguem aprender mais por meio da musica, outros escrevendo, vivenciando

uma experiéncia, enfim, ha diversas formas, e essas precisam ser respeitadas.
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6. OBJETIVOS DA EDUCAGAO, DO ENSINO E DAS

APRENDIZAGENS
v OBJETIVO GERAL

Desenvolver, até o final do 5° ano, processos de alfabetizacédo e letramento,
assegurando ao educando a apropriagado dos sistemas alfabético-ortografico; o uso
da lingua nas varias praticas sociais de leitura e escrita. Pensamento critico e
consciente do seu papel de transformador da realidade social, bem como o
desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico e os diversos temas transversais
propostos no Curriculo em Movimento de Educag¢do Basica, consoantes com a
compreensao do ambiente natural e social, os processos historico-geograficos da
diversidade étnico-cultural do sistema politico, da economia, da tecnologia, das
artes e das culturas, dos direitos humanos e dos principios que se fundamentam na

sociedade brasileira, latino-americana e mundial corroborando com a missdo da

escola.

v OBJETIVOS ESPECIFICOS

Assegurar o cumprimento do
curriculo escolar de forma
criativa e interdisciplinar, através
do uso das tecnologias,
proporcionando a manutencgéo,
a continuidade e o avango das
aprendizagens;

Promover a inclusdo em e para

toda a comunidade escolar, por meio de eventos que proporcionem e
convivio harménico entre os pares;

Ampliar o acesso a bens culturais e artisticos, promovendo visitas a

g HUsEY VIVO
DA MEMORIA
. CANDANG:

museus, cinema, teatro e demais espacos culturais;

Melhorar os resultados das Avaliagbes Externas, acompanhando as

fragilidades identificadas nos estudantes e intervindo pedagogicamente

para supera-las;



Desenvolver a autonomia e autogestdo dos estudantes ao final do 2°
Bloco do EF1, por meio do exercicio diario do protagonismo estudantil;
Aproximar a relagao familia-escola através de reunides periodicas,
festas e eventos para a familia; palestras e debates, apresentacdo de
planos e projetos pedagdgicos, etc.;

Adquirir bens materiais necessarios para o desenvolvimento do trabalho
pedagogico;

Desenvolver a gestdo democratica através de assembleias, reunides,

formacoes.

1
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7. FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

O Curriculo em Movimento fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional (LDB n°® 9.394/1996), no Plano
Nacional de Educacdo (PNE), no Plano Distrital de Educacédo (PDE), na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), na Lei de Gestdao Democratica n° 4.751/2012,
nas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao Basica, entre outros
documentos norteadores que embasarao a fundamentagao tedrico-metodoldgica do
PPP das unidades escolares do Distrito Federal. Dessa forma, o Curriculo em
Movimento “é composto” de pressupostos basicos inerentes a essa abordagem,
dentre eles: as teorias criticas e pods-criticas, a concepgao e o0s principios de
educacao integral, a Psicologia Historico-Cultural e a Pedagogia Histérico-Critica, o
Curriculo Integrado, os eixos transversais e a concepgao da avaliagido para as
aprendizagens (formativa).

Sendo assim, a Pedagogia Historico-Critica € um marco no movimento
educacional brasileiro, porém pouco desenvolvida no cotidiano das escolas.
Pretende-se, com estudos e formacdes a respeito dessa tematica, a viabilidade de
se colocar uma pratica docente comprometida com o processo ensino-
aprendizagem, com a promogao das capacidades psiquicas, promovendo a
promocao humana dos educandos, para que estes rompam a alienacao e a
barbarie, colocando-se conscientemente no ambito social.

Nessa perspectiva, cabe destacar os fundamentos tedrico-metodoldgicos
eleitos pela Secretaria de Educacdo do Distrito Federal: a Pedagogia Histérico-
Critica e a Psicologia Historico-Cultural.

Quanto a Pedagogia Historico-Critica, ficou evidenciado o porqué esta é
chamada de Historico-Critica por Saviani.

Historico: Porque nesta perspectiva a educagao também interfere sobre a
sociedade, podendo contribuir para a sua transformacao.

Critica: Por ter consciéncia da determinagao exercida pela sociedade sobre
a educacao.

Essa concepgao nasceu das necessidades postas pela pratica de muitos

educadores, pois a pedagogia tradicional, nova e tecnicista ndo apresentavam
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caracteristicas historicizadas; faltava-lhes a consciéncia dos condicionantes
histérico sociais da educacao (SAVIANI, 2007). Portanto, é na realidade escolar que
se enraiza essa proposta pedagdgica.

Esta Pedagogia objetiva resgatar a importédncia da escola, a reorganizagédo
do processo educativo, ressaltando o saber sistematizado, a partir do qual se define
a especificidade do saber escolar.

Esta € uma teoria de grande relevancia para a educacao brasileira, pois
evidencia um meétodo diferenciado de trabalho, especificando-se por passos que
sao imprescindiveis para o desenvolvimento do educando (Primeiro passo: Pratica
Social; segundo passo: Problematizacao; terceiro passo: Instrumentalizacédo; quarto
passo: Catarse; quinto passo: Pratica Social).

Em nossa UE, implementamos a Pedagogia Histérico-Critica estimulando a
atividade e a iniciativa do professor; favorecendo o dialogo dos alunos entre si e
com o professor, sem deixar de valorizar o dialogo com a cultura acumulada
historicamente; levando em conta os interesses dos alunos, os ritmos de
aprendizagem e o desenvolvimento psicolégico, sem perder de vista a
sistematizagdo légica dos conhecimentos, sua ordenagéo e gradagcao para efeitos
do processo de transmissao- assimilagao dos conteudos cognitivos.

O estudo tedrico dos pressupostos da Pedagogia Histérico-Critica é de
fundamental relevancia na acao docente dos professores, pois contribui para:

= Ocorrer uma mudanca de postura na produgdo do planejamento e na
organizacao dos conteudos escolares;

= Compreender a importancia dos conteudos, que estes devem ser tratados
como uma necessidade pessoal e social, devem ser trabalhados nas varias
dimensdes possiveis, dentro de uma totalidade, exercendo assim uma
funcao formadora nos educandos;

= Constatar que os conhecimentos cientificos sistematizados, enfocados através
do movimento dialético pratica/teoria/pratica, oportuniza aos educandos se
apropriarem destes conhecimentos com sentido para suas vidas.

= Uma pratica significativa dentro de um contexto histérico, que deve ser

realizado conjuntamente entre docentes e discentes.
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Esperamos que os educadores utilizem a teoria em questdo como aporte
para fazer sua pratica docente mais dinamica, envolvente e prazerosa. Acreditamos
que a efetivagdo na pratica pedagdgica da Pedagogia Historico-Critica seja um dos
caminhos para que a educacgao atinja seu apice.

Todo o Projeto Politico Pedagdgico da EC 01 SHI SUL retrata os anseios da
comunidade escolar na visao de que aqui estamos “formando cidaddos com amor”,
tendo a educagao como um processo inacabado, gradual e significativo. Esta assim
legalmente organizado de acordo com os seguintes documentos:

= Constituigao Federal;

= Leide Diretriz e Bases, n° 9.394/1996;

= Parametros Curriculares Nacionais;

= Projeto Politico Pedagdgico Carlos Mota;

= Lein®4.751/2012 - Lei da Gestdo Democratica;

= Resolugcdo N° 1/2005 - CEDF (Art. 139 a 142);

= Resolugdo N° 1/2009 - CEDF

= Regimento Interno das Escolas Publicas do Distrito Federal,

= Regimento Interno da Secretaria de Estado de Educagao do DF;

= Proposta Pedagdgica da Secretaria de Educagéo/DF,;

= Termo de Compromisso - Art. 18 da Lei n° 4.036: construcdo coletiva da

Proposta Pedagogica da Escola;
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Proposta pedagdgica da Secretaria de Educagdo do DF - Ensino
Fundamental de 9 anos - Lei n° 3.483/2004; Decreto n° 25.619/2005 e
Portaria n° 283/2005;

Curriculo em Movimento - Anos Iniciais (22 edigao/2018);

Plano de Trabalho apresentado a comunidade/Conselho Escolar pelo
gestor no processo seletivo;

Inclusdo educacional, participagao dos Conselhos Escolares, cumprimento
de metas e indicadores de gestao, definidos pela Secretaria de Estado de
Educacéo do DF;

Diretrizes Pedagogicas para Organizacao Escolar dos 2° Ciclo;

Diretrizes de Avaliacdo Educacional Aprendizagem, Institucional e em
Larga Escala, 2014-2017.

Portarias n°® 561 e 562 e Estratégia de Matricula Anual.
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8. ORGANIZAGAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A escola é organizada em dois turnos, matutino e vespertino, que trabalham a
partir do planejamento elaborado coletivamente. Durante as coordenagdes
coletivas, € proporcionado ao grupo o estudo e debate dos documentos
norteadores do trabalho da escola, que, além do novo Curriculo da Educacao
Basica do Ensino Fundamental, utiliza também as Diretrizes Pedagdgicas para
Oganizacao Escolar do 2° Ciclo para as aprendizagens: Bia e 2° Bloco e a BNCC
para a elaboragcdo dos planejamentos dos objetivos de trabalho. A Coordenacéao
Pedagdgica faz a intermediacao na elaboragéo, compartilhamento e execucido do
planejamento. Além das coordenagbes pedagogicas, os professores também
utilizam as redes sociais e tecnologia para estabelecerem conversas, compartilhar
experiéncia, inspiragbes e consultas aos documentos para elaboragédo do
planejamento.

Os Eixos Integradores dos Anos Iniciais sdo a
Alfabetizacdo, o Letramento e a Ludicidade. Esses eixos §
amparam e fundamentam a nossa pratica pedagdgica, pois
buscamos a proficiéncia leitora e escritora, sem nos
esquecermos do brincar livre e criativo caracteristicos dos
anos iniciais do Ensino Fundamental. As intervencdes
didaticas em nossa Unidade Escolar (agrupamentos,

reagrupamentos, projetos interventivos de resgate e

promocdo das aprendizagens) objetivam sempre a
apropriacdo do conhecimento pelos estudantes, de modo que ao final dos Anos
Iniciais, a alfabetizacdo e o letramento tenham sido alcancados através da
ludicidade, de forma que o processo de aprendizagem seja prazeroso e
enriquecedor.

Os Eixos Transversais também permeiam a nossa pratica, ja que as
intervengdes pedagodgicas sao sempre realizadas tendo como ponto de partida um
tema norteador, advindo de assuntos trabalhados dentro da Educacao para a
Diversidade, Cidadania e Educacao em e para os Direitos Humanos, Educacao

para a Sustentabilidade.
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A EC 01 SHI Sul desenvolve o Curriculo
de forma plena a partir dos objetivos de
aprendizagem exigidos no documento. Para
que esses oObjetivos sejam exitosos, é
fundamental que sejam trabalhados por meio

de vivéncias, assim podem gerar significados,

e consequentemente, aprendizagem. Deste |
modo, a escola procura elaborar oficinas, experiéncis, aulas de artes e passeios
onde os alunos possam ter vivéncias e aprendizagens significativas.

A EC 01 SHI Sul promove e desenvolve projetos em diferentes areas,
buscando propiciar uma educagdo proxima ao educando, capaz de agucgar a
criatividade e o interesse, que requer o planejamento do trabalho dentro do
espaco/tempo e das metas que se pretende alcancar, possibilitando assim, acdes
interventivas e o constante reavaliar das praticas existentes no ambito escolar,
dentro de uma perspectiva de desenvolvimento,
visando tornar o aluno protagonista da
transformacgao no processo educativo.

Temos como desafio desenvolver um
curriculo interdisciplinar, buscando estratégias de
organizagao dos conhecimentos escolares, tornar
motivadores e significativos os conteudos, “buscar
desenvolver aprendizagens problematizadoras,

mobilizadoras de diferentes tipos de recursos

cognitivos”. Partindo da realidade educacional
existente para a pratica com o objetivo de uma possivel transformagdo da
realidade, sendo o professor corresponsavel para que essa proposta se efetive,
juntamente com toda a equipe técnica e pedagogica da escola.

O Curriculo em Movimento propde uma maior integragao entre os niveis do
Ensino fundamental e uma proposta de trabalho onde as diferentes areas de
conhecimento tenham sustentacdo nos eixos transversais (Educagado para a

Diversidade; Cidadania e educagéao em e para os Direitos Humanos, Educacgao

94



para a sustentabilidade) e integradores (alfabetizacao, letramentos e ludicidade).
Destaca-se que o fundamento do Curriculo € a Educacgao Integral (na perspectiva
de para além da ampliagdo da carga horaria), favorecendo as aprendizagens e
fortalecendo a participacdo cidada, baseado nos principios: integralidade,
intersetorializagdo, transversalidade, didlogo com a escola-comunidade,
territorialidade, trabalho em rede e convivéncia escolar negociada. Nessa
perspectiva, todas as atividades desenvolvidas no ambiente escolar sao entendidas
como educativas e curriculares.

A EC 01 SHI Sul trabalha os conteudos de forma
interdisciplinar através de projetos. Os temas
transversais sdo ministrados através dos objetivos de
aprendizagens e conteudos programados por
bimestres, buscando atender os alunos de forma a
integrar os seus conhecimentos e respeitar a realidade

dos mesmos. Temos o compromisso de respeitar os

desenvolvimento. Os Parametros Curriculares Nacionais, os preceitos da LDB e as
Orientagdes Curriculares da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal
Ensino Fundamental — Séries Iniciais e Anos Iniciais regem o0s nossos

encaminhamentos.
Desenvolvimento de Projetos

Vale ressaltar que, tendo em vista a formacgéo integral do estudante e,
também, considerando os Eixos Transversais, a escola desenvolve projetos
diversos, roda de conversa etc., que tenham como objetivos, também, promover a
Cultura de Paz. Este € um compromisso constante da UE, ja que reconhecemos a
importancia da promog¢ao do didlogo, da escuta, da tolerancia, da empatia, do
respeito a diversidade e do comprometimento com a educacao para a paz.

Projeto Interventivo: Visa atender as orientagcbes da Estratégia Pedagogica
do BIA ao mesmo tempo em que vai ao encontro das necessidades identificadas no
diagnéstico inicial e ao longo do ano. E realizado com o auxilio dos professores do

turno contrario. O professor regente atende o aluno individualmente em suas
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necessidades especificas enquanto o professor auxiliar desenvolve atividades
diversificadas com o restante da turma.

Projeto Alfabetizando: Contam com dois professores voluntarios que dao
aula de reforco escolar no contra turno para os estudantes com maiores
dificuldades em seu processo de alfabetizagado, séo feitos dois grupos divididos de
acordo com o nivel da psicogénese que visa trabalhar as maiores dificuldades e
necessidades de cada estudante. Esse atendimento é feito via Google Meet, ocorre
desde 2021 e tem auxiliado de forma positiva muitos estudantes que ainda nao
foram alfabetizados.

Reagrupamento: E realizado o reagrupamento Intraclasse uma vez por
semana, com atividades diversificadas de acordo com as dificuldades de
aprendizagem apresentadas pelos alunos. Também é realizado o reagrupamento
Extraclasse todas as quintas feiras, e s&o divididos entre Conhecimentos
matematicos, Leitura e Interpretacao de Texto, Alfabetizacao e Producio de textos.

Projeto de Leitura: Uma vez na semana os
estudantes se reunem fora de sala de aula para um
momento de leitura, todas as segundas feiras apds o
intervalo, proporcionando um momento prazeroso de
leitura, bem como incentivo da mesma. Os estudantes
fazem empréstimos de livros na Sala de Leitura da escola

uma vez por semana e trabalham a interpretacao, reconto,

ilustracdo, resumo e outras atividades relacionadas a este
livro, bem como a responsabilidade e comprometimento em pegar emprestado um
livro e finaliza-lo dentro do prazo estabelecido e devolvé-lo sem avarias, honrando
a responsabilidade a qual se comprometeu. Cada professor recebeu uma caixa
de livros para ter em sala, onde diariamente os estudantes possuem um
momento de leitura deleite, estimulando o gosto pela leitura.

Recreio dirigido: Os estudantes s&o escalados semanalmente como
guardides e monitores do recreio, onde atividades como leitura, pula corda, elastico,
jogos com bolas, pingue-pongue, e brincadeiras tradicionais sao realizadas com o

monitoramento dos educadores sociais voluntarios, coordenadores e gestao.
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Saida pedagdgica: A escola organiza aulas passeio de acordo com o
conteudo ministrado em sala de aula, envolvendo visitacdo a museus, cinema,
parques, e outros lugares que possibilitam aos estudantes vivenciarem na pratica o

conteudo ministrado em sala de aula.
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9. ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

O Curriculo em Movimento da Educagdo Basica (p.10) propde que “a
organizacao do trabalho pedagdgico no BIA e 2° Bloco deve ser sustentada por
uma didatica que provoque o pensamento, envolta por situagdes que favoregcam o
aprender na interlocugdo com o outro, ressignificando a estética da aula e,
consequentemente, o lugar do professor que articula agbes para a emancipagao
dos estudantes”. Com base nessas concepg¢des, organizamo-nos pedagogicamente

para a realizagcdo do nosso trabalho.
9.1. Coordenacao Pedagégica

O coordenador pedagogico tem sua atuagdo em conjunto com a gestado, com
o corpo discente e docente, administrativos e comunidade. O coordenador auxilia
na formagdo continuada do docente, sugerindo cursos de capacitacdo ofertados
pela EAPE, fornecendo ajuda aos alunos e funcionarios, propondo uma integracao
pedagdgica para solucionar possiveis dificuldades, provendo ensino-aprendizagem
quantitativo e qualitativo. Por meio de suas articulagdes, o coordenador fornece aos
docentes uma possibilidade de trabalho coletivo as propostas institucionais. Ajuda o
professor ser critico, reflexivo e construtivo nas suas praticas pedagdgicas.

O momento da coordenacgao dos professores ocorre no turno contrario ao da

regéncia, em conformidade com o art. 5° da Portaria n° 1.152 de 6/12/2022:

Art. 5° Os servidores integrantes da CMPDF que atuam nas
UEs/UEEs/ENEs podem ter as seguintes cargas horarias:

| - 40 (quarenta) horas semanais, em jornada ampliada, no turno diurno,
sendo 5 (cinco) horas em regéncia de classe e 3 (trés) horas em
coordenagao pedagoégica, diarias, perfazendo 25 (vinte e cinco horas) em
regéncia de classe e 15 (quinze) horas em coordenagao pedagdgica;

Il - 40 (quarenta) horas semanais, no regime de 20 (vinte) mais 20 (vinte)
horas, sendo 4 (quatro) horas em regéncia de classe, por turno, em 3 (trés)
dias da semana, e 4 (quatro) horas em coordenacéo pedagdgica, por turno,
em 2 (dois) dias da semana, perfazendo 12 (doze) horas em regéncia de
classe e o restante em coordenacao pedagdgica;

lll - 20 (vinte) horas semanais, nos turnos matutino, vespertino ou noturno,
sendo 4 (quatro) horas em regéncia de classe em 3 (trés) dias da semana e
4 (quatro) horas em coordenagao pedagogica em 2 (dois) dias da semana,
perfazendo 12 (doze) horas em regéncia de classe. (grifo nosso)
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9.2. Valorizagao e Formagao Continuada dos Profissionais da Educacgao

A formacao continuada é de suma importancia para noés, professores. Em
nossa Unidade Escolar, nas formagdes para os professores (Qque costumam ocorrer
na quarta-feira), utilizamos este momento para incluir novas metodologias de
ensino; discutir temas fundamentais (tais como niveis da psicogénese; leitura e
producgao textual; metodologias ativas; inteligéncia emocional...), de acordo com a
necessidade dos professores e dos estudantes; agregar conhecimentos para

proporcionar uma educacgao ainda mais qualificada e completa aos estudantes.

ESTRATEGIAS PARA FORMAGAO DE PROFESSORES

Ao longo de todos os bimestres letivos, a coordenacao e a equipe gestora
desenvolve, no ambito da Coordenacdo Pedagdgica, um conjunto de estratégias

para formagao continuada de professores:

ESTRATEGIAS PUBLICO-ALVO CRONOGRAMA

Reuniao para formacéao de
professores sobre temas
relevantes, tais como BNCC, Professores 1 vez por més
Descritores, Curriculo e
avaliagao.

Divulgagao de palestras e
curso voltados para a pratica
pedagdgica em ambientes Professores Sempre que houver divulgagao
virtuaisde ensino e

aprendizagem.

Convite de profissionais da
area de neurociéncia,
psicopedagogia, Professores Bimestralmente
e psicologia para palestras e
formacéao de professores.

Divulgacéo de calendérios

da EAPE Professores Sempre que houver divulgagao

1° semestre (2 convidados)

EAPE itinerante Professores 2° semestre (2 convidados)
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9.3. Metodologias de ensino adotadas

Foram utilizadas metodologias ativas, construtivistas, aulas expositivas e
aulas-passeio com influéncia da pedagogia Freinetiana, metodologias ativas, as
quais orientaram as agdes pedagogicas desenvolvidas. Utilizou-se método
avaliativo formativo ao longo do processo, por meio de portfélios com as atividades
dos estudantes, possibilitando a eles acompanhar sua evolugdo nas aprendizagens,
observacao do professor nos trabalhos em grupo e tarefas de casa, bem como
avaliagbes bimestrais para orientar o trabalho pedagodgico do professor, com base

nas dificuldades de cada um.

9.4. Organizacao de Tempos e Espago

Nas atividades de recreacgao, as turmas usam a quadra de esportes para
realizarem jogos recreativos e atividades de psicomotricidade.

Horarios de Atividade e Projetos

MATUTINO
RECREAGAO
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
8h as 9h 1°A 1°B 3°A 3°B 4°B
9h as 10h 2°A 2°B 4°A 5°A
11h as 12h
BIBLIOTECA
Horario Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
9h as 9h30 4°B 1°A 3°A
9h30 as 10h 4°A 2°B 3°B
10h40 as 11h10 5°A 1°B 2°A
MATUTINO
LANCHE/ESCOVAGAO 9h50 as 10h20
RECREIO 10h20 as 10h40
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10. ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO - 2023

v

vV V N\ V

O horario de trabalho do professor € de:

Matutino: 7h30 as 12h30 em regéncia
’ 14h as 17h em coordenacgéo

Vespertino: 13h as 18h em regéncia
P ' 8h as 11h em coordenagéo

Coordenacéo individual: segundas e sextas-feiras.

Qualquer atraso ou auséncia devera ser comunicado a gestao.

Coordenacéao Coletiva: Quartas-feiras.

Das reunides coletivas deverao participar, professores regentes, coordenadores,
equipes, gestao escolar, ao menos um membro, professores readaptados.

Em caso de falta a reunido coletiva, o professor devera procurar a supervisao
pedagogica para receber material e orientagdes.

Cada professor recebera uma tabela com os horarios de recreio, recreacgao,
lanche, e uso da sala de leitura, devendo observar atentamente os horarios de
suas turmas.

Professor devera acompanhar e participar da entrada com sua turma, mantendo
a ordem.

Evitar que o aluno va desacompanhado ao banheiro. Estabeleca combinados de
horarios com eles.

Todas as atividades externas das turmas deverao ser acompanhadas pelo
professor regente, evitando a circulacdgo e barulho de alunos
desacompanhados nos corredores.

A secretaria devera ser comunicada quando o aluno tiver 3(trés) faltas
consecutivas ou até 5 (cinco) intercaladas. A familia devera ser contatada e se
necessario comunicar a gestdo e ao SOE.

Saidas antecipadas somente com a autorizacao da gestao.

Todo material coletivo; jogos, mapas, extensdes, adaptadores, pistola de cola
quente, e outros materiais, apds o uso deverao ser devolvidos impreterivelmente.
Os livros didaticos e de literatura estdo na Sala de Leitura sob controle e
supervisao da professora Valdineide. Tudo que for retirado, devera ser devolvido

em maos.
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» Em caso de auséncia o professor devera deixar as chaves dos armarios com a

coordenagao, assim como atividades para serem desenvolvidas com a turma.

Salvo eventualidades.

» Todo material a ser duplicado ou reproduzido devem ser entregues a

coordenacgao, obedecendo as regras como:

O

O

Nome da escola;

Nome do professor,

Espaco para que o aluno coloque seu nome;

margens;

Limpeza;

Nitidez;

Organizagao;

e ainda, se esse material esta de acordo com o nivel dos alunos e faz parte

do seu planejamento semanal e objetivos de aprendizagem.

» Os pais s6 poderao ser atendidos no horario da coordenacdo e com

agendamento prévio. Evite recebé-los nas portas das salas e sozinhos, sempre

solicitar acompanhamento do SOE ou um membro da gestao. Todo atendimento

devera ser registrado, constando todos os detalhes, como nomes, data, motivo e

encaminhamentos.

» O uso das TV’s devera ser agendado previamente, assim como o perfurador e

plastificadora.

REGISTROS FUNCIONAIS

o Professor devera manter seus dados funcionais atualizados.

ATESTADOS MEDICOS

o Devem ser entregues diretamente para a vice-diretora Ingrid.

Verificar as novas regras.

Obs: Consultas médicas devem ser evitadas no horario da regéncia.

102



ABONOS E FOLGAS

Marcar com a direcdo/vice direcdo ou Supervisdo de acordo com a

disponibilidade.

Imprevistos acontecem, caso isso ocorra, avisar em tempo habil

preferencialmente aos membros da Direcéo.

e Tel. da Escola — 3901-8340.
e Helena — 9412-6969

e Ingrid — 99169-9177

e Jamir — 99919-8641

e Arlene — 99249-1418

DIARIOS DE CLASSE

O Diario de Classe € um documento de escrituragdo escolar coletivo, no qual

devem ser registrados, sistematicamente, as atividades desenvolvidas com a turma,

o resultado do desempenho e a frequéncia dos estudantes. Seu preenchimento é

de competéncia exclusiva do(a) professor(a) regente, que devera manté-lo

atualizado e organizado.

v

Para colaborar com seus registros, seguem algumas orientagoes:

Conteudos e acgdoes didatico-pedagodgicas: Registrar diariamente a
frequéncia, os conteudos e as acgbes pedagdgicas realizadas, em
conformidade com o Curriculo da SEDF e o PP da Unidade Escolar. Nesse
campo, € necessario registrar o componente curricular e os objetivos
propostos com as atividades executadas usando linguagem clara e objetiva.
Avaliagao Diagnodstica: Para realizar essa avaliagao é necessario investigar,
avaliar, fazer o levantamento das potencialidades e das fragilidades da turma.
Para isso, lancar mdo dos RAvs do ano anterior acrescentando suas
observagdes pessoais ao registro. Feito esse levantamento, proceda ao
registro em seu Diario de Classe com todas as informagdes pertinentes, tais

como: quantitativo de alunos, género, faixa etaria, RA na qual reside, meio de

103



transporte utilizado para chegar a escola, situagdo socioeconémica, escola
de origem, relacdo interpessoal da turma, nivel de aprendizagem,
comportamento (disciplina e realizacdo das atividades propostas),
desempenho pedagdgico, etc.

Estratégias/Intervencoes didatico-pedagodgicas: Registrar todas as acgdes
planejadas para intervir no(s) caso(s) que exige(m) maior atengdo e
acompanhamento. Registrar todas as ac¢des interventivas executadas,
individuais ou coletivas, principalmente dos estudantes diagnosticados e que
necessitam de Adequacao Curricular e dos estudantes que apresentam muita
dificuldade no decorrer do processo, necessitando intervengdes sistematicas
e pontuais.

Informagées complementares: Registrar as ocorréncias consideradas
relevantes para o historico do estudante e/ou da turma. Ex.: Apresentacao de
atestados médicos; ocorréncia de fatos de natureza disciplinar, ressalva
sobre o preenchimento do diario; registro de avangos de estudos;

complementacdo de registros; entre outros.

FECHAMENTO DE DIARIOS

De acordo com o Regimento Interno da SEEDF, o prazo para fechamento dos

diarios é de apenas 05 dias apds o término de cada bimestre, sendo assim:

1° bimestre 2° bimestre 3° bimestre 4° bimestre

04 de maio 16 de julho 11 de outubro 26 de dezembro

PERIODO DE AVALIAGAO

A avaliagdo € um instrumento valiosissimo para redimensionar e reorganizar

o fazer pedagdgico. Dai a importancia de pensar e planejar atividades condizentes

com os objetivos propostos para cada componente curricular no decorrer do

bimestre. Outro fator importante que deve ser levado em consideragao ao elaborar

tais atividades, esta ligada a necessidade de proporcionar situagdes nas quais 0s
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estudantes utilizem os conhecimentos adquiridos em sala de aula de forma criativa,
levando-o a explorar novas estratégias e caminhos que possam conduzi-lo ao
resultado esperado. Toda avaliagdo devera levar em conta os objetivos de
aprendizagem e os niveis dos estudantes, assim como a intencionalidade devera
estar bem explicitada.

Os conteudos a serem exigidos devem estar de acordo com o
planejamento e os pais deverao estar informados por meio de planejamento
amplamente divulgado com antecedéncia.

v" 1° Bimestre: 10 a 14 de abril

v' 2° Bimestre: 05 a 07 de julho

v' 3° Bimestre: 04 a 06 de outubro

v' 4° Bimestre: 21de novembro a 02 de dezembro

CONSELHO DE CLASSE

De acordo com Regimento Interno da SEEDF, “O Conselho de Classe é o
orgao colegiado integrante da Gestdao Democratica e se destina a acompanhar e
avaliar o processo de educacao, de ensino e das aprendizagens, havendo tantos
Conselhos de classes quantas forem as turmas existentes na Unidade Escolar. ”
Por este motivo a participagao de todos é indispensavel.

Ao participar do Conselho de Classe o professor devera ter preenchido a ata
com informagbes sobre a turma e sobre os estudantes em particular. Devera
também ja ter elaborado os RAvs, e ter em mé&os os assuntos mais relevantes para
que sejam discutidos no Conselho. Todos os professores devem participar, néo
havendo dispensa desse evento.

v' 1° Bimestre: 25 a 27 de abril
v' 2° Bimestre: 27 a 29 de junho
v/ 3° Bimestre: 26 a 29 de setembro

v' 4° Bimestre: 05 a 07 de dezembro

REUNIAO DE PAIS

A escola convida a familia para a reunido escolar para conhecer melhor a
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rede que envolve cada estudante, esta € a melhor forma de contato entre instituicao
e responsaveis. O encontro tem o objetivo de alinhar e discutir as expectativas de
escola e familiares, para que seja tracado um planejamento de acgbes, com a
participagdo de ambas as partes, na jornada pedagogica do aluno.

Também se busca com a reunido, demonstrar quais sao as diretrizes
seguidas pela escola em determinadas questdes, apresentar como serao
abordados temas atuais, questdes delicadas e pontuais no ano letivo. Abaixo as
datas programadas para as reunides de pais e/ou responsaveis do ano de 2023:

v" 1° Bimestre: 28 de abril
v' 2° Bimestre: 08 de julho
v' 3° Bimestre: 30 de setembro

v' 4° Bimestre: 15 de dezembro

CALENDARIO COM OS DIAS LETIVOS DO ANO /RECESSOS E FERIADOS

1° Semestre
Inicio: 13/02/2023
Término: 11/07/2023

1° Bimestre
(50 dias letivos)
Inicio: 13/02/2023 2° Bimestre
Término: 28/04/2023 (50 dias letivos)
Apresentagao dos Professores: Inicio: 02/05/2023
06/02/2023 Término: 11/07/2023
Semana Pedagodgica: 06/02/2023 a
10/02/2023
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Fevereiro (9 dias letivos): 13 — 14 — 15 - 16 —
17 — 23 — 24 — 27-28.

Marco (23 dias letivos): 01 — 02 — 03 — 06 — 07
-08-09-10-13-14-15-16-17—-20 —
21-22-23-24-27-28-29-30-31.
Abril (18 dias letivos): 03 — 04 — 05 - 06 — 10
-11-12-13-14-17-18-19-20-24 - 25
— 26— 27 - 28.

Recesso Escolar: 20/02/2023 a 22/02/2023.
Feriados: 07/04/2023; 21/04/2023.

Dia Letivo Movel:

Maio (22 dias letivos): 02 - 03 — 04 — 05— 08 —
09-10-11-12-15-16-17-18-19-22 —
23 -24-25-26-29-30-31.

Junho (21 dias letivos): 01 — 02 — 05 - 06 — 07
-09-12-13-14-15-16-19-20-21-22
—23-26-27-28-29 - 30.

Julho (07 dias letivos): 03— 04 — 05 — 06 — 07
—-10-11

Dia Letivo Moével: 09/06/2023.
Feriado: 01/05/2023

Recesso Escolar: 08/06/2023 e 12/07/2023 a
27/07/2023.
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2° Semestre
Inicio: 02/08/2021
Término: 22/12/2021

3° Bimestre
(50 dias letivos)
Inicio: 28/07/2023
Término: 06/10/2023

4° Bimestre
(50 dias letivos)
Inicio: 09/10/2023
Término: 21/12/2023

Julho (2 dias letivos): 28 — 31

Agosto (23 dias letivos): 01 — 02 — 03 — 04 —
07-08-09-10-1-14-15-16-17-18
—-21-22-23-24-25-28-29-30-31.
Setembro (20 dias letivos): 01 - 04 — 05 - 06 —
08-11-12-13-14-15-18-19-20-21
—-22-25-26-27-28-29.

Outubro (05 dias letivos): 02-03 — 04 — 05 —
06

Dia Letivo Mével: 28/07/2023 e 08/09/2023
Feriados: 07/09/2023.

Outubro (16 dias letivos): 09-10-11-13 — 16 —
17-18-19-20-23-24-25-26—-27-30
- 31.

Novembro (19 dias letivos): 01 — 03 — 06 — 07
-08-09-10-13-14-16-17-20-21-22
—23-24-27-28 - 29.

Dezembro (15 dias letivos): 01 — 02 — 05 — 06
-07-08-09-12-13-14-15-16-19 —
20 -21-22.

Dias Letivos Méveis: 13/10/2023, 03/11/2023

Feriados: 12/10/2023, 02/11/2023; 15/11/2023;
30/11/2023;

Recesso Escolar: 23/12/2023 a 31/12/2023
* Avaliagéao final: 22/12/2023

DIAS MOVEIS
DIA MOVEL REMANEJADO PARA ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA
09/06 17/06/2023 Festa Junina
28/07 08/07/2023 Reunido de Pais (2°Bim)
08/09 26/08/2023 Dia tematico
13/10 28/10/2023 Expo (RE) descobrindo o DF
03/11 3/09/2023 Reunido de Pais (3°Bim)
01/12 16/12/2023 Homenagem aos estudantes dos 5° anos
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EVENTOS PEDAGOGICOS COLETIVOS

Meés Evento
Fevereiro Acolhimento dos estudantes
Margo Semana da Inclusao
Abril Teatro 18/04
Maio Semana da Educagao para a Vida
Junho Festa Junina
Julho Recesso
Agosto Dia do Estudante
Semana Nacional do Transito
Setembro Teatro Detran
Guardides do Transito
Outubro Semana da Crianga (Brinquedos Inflaveis, Cinema, Oficinas)
Novembro Dia Nacional da Consciéncia Negra
Dezembro Homenagem aos Estudantes do 5° ano Cantata de Natal
Reunido Final

10.1. Organizagao Escolar em Ciclos

A organizagao escolar em ciclos para as aprendizagens fundamenta—se na
concepgao de educacgao integral assumida pela SEEDF, entendida para além da
ampliacdo do tempo do estudante na escola. Educacdo integral implica
compreender o sujeito como ser multidimensional em processo permanente de
humanizacéo e desenvolvimento do pensamento critico a partir da problematizacao
da realidade que o cerca e atuacdo consciente e responsavel na construcao de
uma sociedade mais justa e solidaria (DIRETRIZES PEDAGOGICAS PARA
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ORGANIZACAO ESCOLAR DO 2° CICLO PARA AS APRENDIZAGENS: BIA e 2°
Bloco), dessa foram, a organizagao escolar em ciclos permite ao estudante o livre
transito entre os anos escolares sem a interrupgao abrupta da reprovagdo ano a
ano.

A organizacgao da escola acontece em Ciclos de Aprendizagem, conforme as
Diretrizes Pedagogicas da Organizagao Escolar em Ciclos.

Somos uma instituicdo que atende aos Anos Iniciais (1° ao 5° ano — 2° Ciclo

da Educacéo Basica) e se organiza em:

Bloco I — (1°, 2° e 3° anos)

Ofertamos 11 turmas, distribuidas, nos turnos matutino e vespertino, com jornada

diaria de 5 horas.

Bloco Il — (4° ano e 5°anos)

Ofertamos 4 turmas do 4° ano e 3 turmas do 5° ano, distribuidas nos turnos

matutino e vespertino, com jornada diaria de 5 horas.

1° ano 2° ano 3° ano 4° ano 5° ano
Matutino 2 Turmas 2 Turmas 2 Turmas 2 Turmas 2 Turmas
Vespertino 2 Turmas 2 Turmas 1 Turma 2 Turmas 1 Turma
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QUANTIDADE DE ALUNOS

MATUTINO VESPERTINO

1°A — Prof® Ana Paula 27 1°C — Prof? Cyntia 16
1°B — Prof? Danyelle 23 1°D — Prof? Sénia Maria 15
2°A — Prof® Tércia 15 2°C — Prof® Nathalia 25
2°B - Prof® Heluciene 30 2°D — Prof? Luana F. 25
3°A — Prof? Ana Lucia 18 3°C — Prof® Ana Dalila 31
3°B — Cecilia Petrucci 25 4°C — Prof® Jhenifer 13
4°A — Prof® Susana 17 4°D — Prof® Luciana 15
4°B — Prof® Luana Melo 20 5°C - Prof° Ricardo 16
5°A — Prof? Grazielle 32 5°D — Prof? kelly 27
TOTAL 205 TOTAL 183

A maioria dos espacgos € usada de maneira coletiva. As 9 salas de aula séo

divididas para as 18 turmas da escola.

10.2. Relagao escola-comunidade

A relagao escola-comunidade se da por meio de reunides bimestrais, festas,
dias letivos tematicos e eventos programados de acordo com as atividades
desenvolvidas ao longo do ano, além de atendimentos individualizados com
familias e estudantes, sempre que se faz necessario. Além disso, utilizamos
comunicacao escrita na agenda escolar e questionarios como forma de obter a
participagdo dos pais, uma vez que a comunidade (em sua maioria) nao reside
préximo a escola.

Além disso, a comunidade escolar participa e contribui com essas vivéncias a
medida que a escola promove encontros, oficinas e palestras. Embora, em sua
maioria, resida distante da escola, esta sempre colaborando com os projetos da
escola, seja na organizagdo das festas e comemoragdes, nas atividades que
propomos que sejam feitas em familia, na constru¢cdo de maquetes ou brinquedos

reciclados, também participam de assembleias escolares.
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Para ilustrar um pouco de como ocorre a organizagéo do trabalho pedagogico
em nossa Unidade Escolar, seguem imagens de alguns dos nossos cronogramas

de acgdes, que orientam e organizam a nossa pratica pedagogica.

Reunido Coletiva
16/02/2023 N

YVVV VYV

Andlise da 1* semana de aula; gy
Reforgar a rotina de saida das o
salas;

Uso da agenda;

Copias semanais — 7 unidades por ano;
Enviar a matriz apenas no grupo do
Whatsapp ou entregar matriz impressa para
as Coordenadoras;

Entregar as matrizes até quinta—feira;

As copias serdo duplicadas nos seguintes

vV V

dias: segunda e terca—feira;

» Coordenagado por Grupo — Definir com as
respectivas Coordenadoras:

1

vV VVV VYV V

Reuniao Coletiva
15/03/2023

Texto reflexivo;
Avaliagdo da reunidao de pais
e /ou responsaveis;
Avaliagdo da Semana de Inclusao;
Apresentacdo da Avaliagdo Institucional
2022;
Manter os
guardados;
Aniversariantes do més — ultima coletiva de
cada més — 15 reais por pessoa;
Cadastro do servidor para formagado da
EAPE;
Inscritos nos cursos da EAPE devem
comunicar a chefia imediata;
Recreio Dirigido — Inicio 01/04
Campanha para arrecadacgao de brinquedos

objetos  pessoais bem

I:S)iiran(zo ?rir;\?éus((m:) e artigos esportivos;
Discuss&o sobre o Uso do Celular: Projeto: Escola Parque Educador: 4°° e 5%
~ : ' anos (matutino);
aDrt:Ztc;:gagéeo‘brmquedos — campanha para Avaliacdo Diagnéstica: 3 e 5° anos —
" e DATA: 17/03;
EC;?;aagogigvfossﬁgtﬁo/z’za25/02- Datas moveis: Caderno de Planejamento
Ba SQHISULgI o 02 ’ 2023 — PAGINA 13;
( a;eéim ( )ilg(g)”a B Eventos Pedagdgicos coletivos;
Retorno da Hora Civica: Sexta Cultural:
(_)21/02 ou () 07/03 24/03 12/05
Matutino — 7h30 | Vespertino — 17h30 31/03 19/05
> Alunos retidos: 3° e 5° ano — Passar nomes 14/04 26/05
para as coordenadoras — Estes alqnos 28/04 02/06
serdo acompanhados pela professora Diana -
(Teletrabalho) com o Projeto de Atengdo a 05/05 16/06 | Agradecimentos
Aprendizagem (Projeto Interventivo de

Aprendizagem); que tera como objetivo
apoiar o estudante a desenvolver a
capacidade de ler, escrever e interpretar.

Equipe SHI SUL

10.3. Inclusao

Somos uma escola inclusiva e atendemos alguns estudantes com deficiéncia.
Esses alunos cursam o ano letivo em Classes Comuns Inclusivas e em turmas de
Integragao Inversa. Eles sdo acompanhados por Educadores Sociais Voluntarios,
que, orientados pelos professores regentes, desenvolvem atividades adaptadas e

individualizadas com os alunos com deficiéncia. Nossa escola prima pelo respeito
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as diferengas e realiza adequacgéo curricular independentemente de diagndstico, ja
que acreditamos que a adequacao curricular é direito do estudante.

Além disso, eles contam com os atendimentos nas salas de apoio e de
recursos, que ocorrem em pequenos grupos ou de maneira individualizada. A
Equipe de Apoio a Aprendizagem também realiza atendimentos de forma pontual e
direcionada, em pequenos grupos ou individualmente. Continuamos sem
atendimento em nossa sala de apoio, dispomos de uma Orientadora Educacional,
uma Pedagoga na EEAA, uma psicéloga na EEAA, uma professora na Sala de

Recursos.

10.4. Servico do Atendimento Educacional Especializado — AEE/Sala de

Recursos

O atendimento da sala de recurso caracteriza-se como um servico de
natureza pedagodgica conduzido por professor especializado, que suplementa, no
caso de estudantes com Altas Habilidades/Superdotagcdo, e complementa, no caso
de estudantes com deficiéncia e Transtorno Globaldo Desenvolvimento —TGD. O
Atendimento da Sala de Recurso deve envolver a participagcado da familia e oferecer
orientagdo e apoio pedagdgico aos professores das classes comuns em que 0s

estudantes atendidos estejam matriculados.

10.5. Servigo da Orientagao Educacional

A Orientacdo Educacional tem um carater mediador junto aos demais
educadores, atuando com todos os protagonistas da Instituicdo Educacional.
Colabora para o desenvolvimento do aluno, tendo como pressupostos o respeito a
pluralidade, a liberdade de expressao, a orientacdo, a opinido, a democracia da
participagao e a valorizagdo do aluno como ser integral, considerando, em especial,
o carater da formacao da subijetividade.

Seu trabalho deve contribuir para a conscientizacdo da realidade, dos
interesses e das necessidades de toda comunidade escolar, especialmente dos

alunos, mediante a compreensao das relagdes que se estabelecem no processo de
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educacao e a viabilizagéo do trabalho integrado e efetivo.

O orientador educacional, em parceria com os outros profissionais da escola,

atua na identificacdo, prevengao e superagao das causas que podem interferir

negativamente no processo de aprendizagem, como também no reconhecimento e

apropriacao dos fatores que favorecem o processo. Além disso, formaliza parcerias

interna e externa a instituicdo educacional, a fim de tecer uma rede social e Inter

institucional que colabore para o desenvolvimento integral do educando.

De forma sintética, a orientagdo educacional no ambito da Escola Classe 01

SHI SUL, se estrutura por meio de acoes:

v

No ambito Institucional (participando do processo de elaboragao, execugao
e acompanhamento do PPP e das Avaliagdes Institucionais, discussdes do
Curriculo em Movimento e demais Diretrizes da Educacgéo Basica);

Junto ao corpo discente e familias (participando do processo de
identificacdo, acompanhamento e/ou encaminhamento de alunos que
apresentem queixas escolares — incluindo dificuldades de aprendizagem,
comportamentais e outras que interfiram em seu sucesso escolar e, quando
necessario, atendendo e assessorando o0s responsaveis, inclusive em
parceria com a EEAA e/ou Sala de Apoio, dependendo do caso);

Junto ao corpo docente (por meio do desenvolvimento de temas de
valorizacdo e instrumentalizacdo do profissional, dentro da area de
competéncia do orientador, no espaco da coordenacado coletiva, e do
assessoramento ao professor — em parceria com a Coordenacgiao
Pedagogica, SEAA e/ou Sala de Apoio, conforme o caso — para
discussao/troca de ideias sobre estratégias de intervengado junto ao aluno,
grupo ou turma);

Junto aos agentes de educacao (por meio do desenvolvimento de encontros
de valorizagao dos profissionais);

Na area de estagio supervisionado em orientagdo educacional (se houver);
Junto aos demais orientadores (participando das Reunides de Coordenagao
Coletiva dos Orientadores Educacionais do Plano Piloto/Cruzeiro,

semanalmente, as sextas—feiras).
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10.6. Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem

A escola conta com o apoio-técnico pedagdgico do Servigo Especializado
de Apoio a Aprendizagem (SEAA), formada por uma pedagoga e uma Psicéloga
que presta assessoramento e acompanhamento do trabalho pedagogico
desenvolvido na Instituicio de Ensino, que tem com foco no processo de
aprendizagem, nas perspectivas preventiva, institucional e interventiva, de forma
articulada aos demais servigos e agdes da escola. O trabalho em parceria com a
Orientagcdo Educacional € fundamental, sobretudo no processo de definicdo de
prioridades da demanda e na prépria facilitacdo da articulacdo com professores,
familias e alunos.

A atuacao da EEAA envolve:

v Em parceria com os demais profissionais da escola, contribuir e incentivar a
analise reflexiva do contexto escolar e dos papeis dos protagonistas do
trabalho pedagdgico, em particular do corpo docente, promovendo a
ressignificacao de suas agodes;

v" Contribuir com o desenvolvimento e o sucesso escolar dos alunos, por meio
de situagbes didaticas de apoio a aprendizagem e de alternativas teérico-
metodoldgicas de ensino para a construgao de habilidades e competéncias
dos alunos;

v Atuar junto a familia e a comunidade escolar de forma preventiva e
interventiva, tornando-as corresponsaveis no desenvolvimento e na
aprendizagem dos alunos.

No caso de alunos que tenham apresentado dificuldades de aprendizagens
néo superadas pelas estratégias de Reagrupamento e Projeto Interventivo, além de
outras agdes desenvolvidas com o assessoramento da Coordenagéo Pedagdgica e
da Orientagdo Educacional, a escola formaliza o encaminhamento do educando ao
SEAA que realiza o processo interventivo, por meio da observagao, entrevista com
Os responsaveis, avaliagdo diagnostica e intervengdo, seguidos da devolutiva a
familia e aos profissionais da escola. Concomitante a este processo a equipe
constréi junto a escola e a familia estratégias pedagdgicas que favoregam a
aprendizagem da crianca.
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O SEAA ainda emite Relatério Psicopedagdgico relativo aos alunos com
Transtorno Global do Desenvolvimento — TGD (Autismo, Transtorno de Rett,
Transtorno de Asperger e Transtorno Desintegrativo da Infancia, e Transtorno
Global do Desenvolvimento sem outra especificagdo), com deficiéncia fisica,
sensorial (visual, auditiva, surdo cegueira), intelectual e multipla e com Transtornos
Funcionais Especificos, para que tenham acesso a Educacg¢ao Especial, tendo seu
processo de inclusdo escolar garantido.

Ressalta-se que os alunos com suspeita com Altas Habilidades/Superdotacao
sao formalmente encaminhados pela escola ao processo avaliativo especifico, sob
a coordenagdo do NAAHS/DF (Nucleo de Atividades de Altas
Habilidades/Superdotagao).

Esta UE acompanha o processo de ensino e aprendizagem em uma
perspectiva institucional e interventiva, em articulacdo com os profissionais do
SEAA e Orientadores Educacionais de escolas diversas, visando a diminui¢cao das
queixas escolares e manifestagdes de fracasso escolar. Especificamente,
desenvolve atividades sistematizadas, orientadas pelo SEAA e estratégias definidas
em estudo de caso.

Buscando o respeito as diferencas e valorizagao da diversidade de todos os
alunos, a inclusdo na Escola Classe 01 SHI SUL, ocorre mediante a Modalidade de
educacao escolar ofertada na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, conforme
compromisso da SEEDF com a ampliacdo do atendimento aos Alunos com
Necessidades Educativas Especiais (ANEESs), preconizando que todas as Unidades
de Ensino da Rede Publica de Ensino do DF sao inclusivas.

A escola possui 5 (cinco) classes comuns inclusivas (CCl) para alunos com
Transtornos Funcionais Especificos, que possuem adequacdes curriculares
conforme suas necessidades. A educacdo inclusiva visa o atendimento das
necessidades e caracteristicas peculiares dos alunos por meio de metodologias
diversificadas — principalmente praticas de aprendizagem cooperativas e processos
avaliativos diferenciados, o que, na verdade, promovem o enriquecimento do
trabalho pedagdgico de todos os alunos. O papel do professor como mediador e

facilitador da aprendizagem torna-se ainda mais importante na medida em que deve
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direcionar o enfoque da educacéo para o potencial e a capacidade, estabelecendo
desafios de aprendizagem compativeis com as condi¢gdes de cada educando.

Os atendimentos dos ANEEs conta, sempre que se fizer necessario, com o
trabalho dos servigos de apoio (Orientagédo Educacional, SEAA, Sala de Apoio aos
Transtornos Funcionais (no atual ano estamos sem o servigo), Coordenagao
Pedagdgica, Equipe Gestora, profissionais especializados da rede publica ou
particular — contratados pela familia — que dao suporte ao aluno), sobretudo no que
diz respeito a avaliacdo e adequacao de estratégias pedagodgicas que melhor
atendam as necessidades do educando. A escola procura envolver as familias
nestes momentos de analise e definicdo de novas formas de intervencao para que
o trabalho possa se desenvolver em parceria, aumentando a eficiéncia e eficacia
das medidas adotadas.

Mesmo com o suporte de todos os profissionais da escola, o estudante
necessita do envolvimento da familia em sua vida escolar. E com esta certeza que
buscamos estimular os pais/responsaveis a participarem do cotidiano escolar, seja
enviando tarefas de casa para realizacdo conjunta entre familia/aluno, seja
chamando-os para dar entrevistas ou desenvolver oficinas nas turmas, oferecendo
encontros com palestras de profissionais na area de saude mental, seja valorizando
e acolhendo iniciativas dos pais na busca de recursos e projetos para a escola ou
ainda os convidando a colaborarem na organizagdo e realizagdo de rodas de
conversas, de eventos e festas, quando for possivel.

Também se busca sensibilizar as familias para a necessidade e importancia
do acompanhamento do processo de aprendizagem do aluno, por meio de bilhetes,

encontros coletivos ou individuais.

10.7. Atuacao dos profissionais de Apoio escolar.

Educador Social Voluntario (ESV) — Contamos com 5 educadores sociais
voluntarios (ESV) com jornada de apenas 20 horas, 3 no turno matutino e
vespertino e 2 apenas no turno vespertino, que atendem a estudantes com
necessidades educacionais especiais. Os ESVs sao orientados pelos servigos de

apoio juntamente com o professor da turma e os coordenadores pedagogicos para
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que sejam garantidas as adequacgdes e agdes necessarias a cada caso. Entre suas
atribuigcées, estdo as seguintes:

v'Auxiliar o professor no desenvolvimento das adequagdes do estudante
com necessidades educacionais especiais;

v"Auxiliar o professor na organizacdo da sala e dos materiais pedagdgicos
do ENEE;

v Acompanhar o processo de adaptacdo do ENEE;

v Receber e entregar os alunos com necessidades educacionais especiais
aos pais e/ou responsaveis;

v" Participar das reunides com pais e/ou responsaveis;

v Apoiar e orientar os ENEEs especiais nas atividades de vida diaria,
autbnoma e social no contexto escolar e nas atividades extraclasse, como
na realizagéo das atividades motoras, Iudicas e recreativas sob a orientagao
do professor;

v Acompanhar o aluno com necessidade educacional especial no passeio

dirigido;

10.8. Oficineiros/Parceiros da Escola

A escola mantém parceria com a Faculdade UniCeub, com os estagiarios do
curso de Psicologia, que realizam o estagio supervisionado, auxiliando a escola no
atendimento aos alunos, investigagédo e intervencdes de queixas escolares. Esses
estagiarios sdo orientados e supervisionados pela pedagoga e psicologa da escola,
bem como pela professora coordenadora do curso de Psicologia da Faculdade.

Abaixo, o nome das professoras citadas.

Orientagao Educacional Keila Farias Lima
Psicopedagoga EEAA Monalisa Paiva
Psicéloga EEAA Barbara Medeiros
Sala de Recursos Raquel dos Reis Souza Gomes
Sala de Apoio T
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10.9. Sala de Leitura

A sala de leitura é usada por todos os estudantes em horarios estabelecidos
para cada turma. A biblioteca foi contemplada pela REDE CASCOL (em 2015). Foi
reformada e recebeu acervo e mobiliario novo. Contamos com uma professora
readaptada, para cuidar e implementar o projeto de leitura que conta com ac¢des na

biblioteca.

10.10.Plano de permanéncia e éxito escolar dos estudantes

A UE langca mé&o das estratégias propostas nos documentos oficiais da
SEEDF e, de forma complementar busca desenvolver projetos que auxiliem no
desenvolvimento da aprendizagem do educando, com a intengao de provocar uma
aprendizagem significativa que garanta sua permanéncia e real valorizagdo da
escola e seus processos de ensino.

Projeto Interventivo: Visa atender as orientacbes da Estratégia Pedagdgica
do BIA ao mesmo tempo em que vai ao encontro das necessidades identificadas no
diagnéstico inicial e ao longo do ano. E realizado com o auxilio dos professores do
turno contrario. O professor regente atende o aluno individualmente em suas
necessidades especificas enquanto o professor auxiliar desenvolve atividades
diversificadas com o restante da turma.

Projeto Alfabetizando: Contam com duas professoras voluntarias que dao
aula de reforco escolar no contra turno para os estudantes com maiores

dificuldades em seu processo de alfabetizagao, séo feitos dois grupos divididos de
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acordo com o nivel da psicogénese que visa trabalhar as maiores dificuldades e
necessidades de cada estudante. Esse atendimento é feito via Google Meet e
ocorre desde o ano de 2021, tem sido uma grande contribuicdo e tém gerado
resultados positivos na aprendizagem dos estudantes.

Reagrupamento: E realizado o reagrupamento Intraclasse uma vez por
semana, com atividades diversificadas de acordo com as dificuldades de
aprendizagem apresentadas pelos alunos. Também é realizado o reagrupamento
Extraclasse todas as quintas feiras, e s&o divididos entre Conhecimentos
matematicos, Leitura e Interpretacdo de Texto, Alfabetizacao e producao de textos.

Projeto Recreio Legal — estratégia para trabalhar/desenvolver a cultura
de paz busca como resultado a redugdo de atitudes de violéncia (bullyng,
intolerancia, vandalismo) por meio de atividades que estimulem o desenvolvimento
da parceria, da autogestdo, protagonismo e outros que promovam a melhoria na

qualidade das relacgoes.
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11. AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO E DE
APRENDIZAGEM: CONCEPGOES E PRATICAS

Avaliacao para as aprendizagens formativa

A avaliagcao incide sobre os aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros das atividades escolares, acontece de forma processual e continua no
decorrer da operacionalizagédo do Projeto Politico Pedagogico da escola, buscando
o aperfeicoamento constante e o desenvolvimento do vinculo de afinidade entre
nossas acgdes e o contexto escolar.

As Diretrizes Pedagdgicas para a Organizagdo Escolar do 2° Ciclo (SEEDF,
2014, p. 29), trazem a seguinte citagdo acerca da avaliagao formativa:

“A concepcdo formativa ai implicita constitui pratica imprescindivel para o
progresso das aprendizagens dos estudantes e dos demais sujeitos que
compdem a escola. (...) ‘enquanto se avalia, se aprende e enquanto se
aprende, se avalia’, por este motivo, a expressdo avaliagao para as

aprendizagens, em lugar de avaliacdo das aprendizagens, € a que se
harmoniza com a avaliagdo formativa.”

Com base neste documento, compreendemos que a avaliagdo formativa
considera o estudante como aprendente ao longo do processo, que vai
reestruturando o seu conhecimento por meio das atividades que executa. Dar a
avaliacao do estudante um carater formativo significa coloca-lo como autor de suas
proprias aprendizagens, sempre mediadas pela agéo do professor, que ao avaliar o
aluno, também avalia seu préprio trabalho.

Dessa forma, em nossa Unidade Escolar, o resultado das avaliagdes funciona
como um norteador da pratica docente. Assim, ao observar o desempenho dos
estudantes, o professor analisa sua propria pratica e direciona suas acgoes,
avancando na apresentacdo de conceitos mais complexos, ou retrocedendo para
que os alunos assimilem melhor os conteudos elementares antes de prosseguir.
Observa-se entdo que a avaliagao traz um dinamismo essencial a pratica docente,
que jamais deve ser estatica. Avaliagédo € movimento, ela é o recurso fundamental
para alcancar nosso aluno da melhor forma possivel. Do ponto de vista cognitivo, a
avaliacdo formativa centra-se em compreender o funcionamento da construgdo do

conhecimento. A informagcdo demonstrada na avaliacdo se refere as
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representagdes mentais do aluno e as estratégias utilizadas, para chegar a um
determinado resultado. Os erros sao objetos de estudo, pois revelam a natureza das
representacdes ou estratégias elaboradas pelo estudante.

Considerando a avaliagcdo em uma perspectiva formativa a EC 01 SHI SUL
adota os seguintes instrumentos de avaliagao:

Psicogénese da Lingua Escrita: Teste baseado na Teoria de Emilia
Ferreiro. Sao realizados cinco testes da Psicogénese ao longo do ano. O primeiro,
no inicio do ano letivo, como sondagem e os demais ao final de cada bimestre letivo
como avaliagdo do conhecimento adquirido e da pratica pedagdgica.

Avaliagoes Bimestrais: Avaliagdes em formato de provas objetivas. Uma
prova de Portugués, uma prova de Matematica e outras em carater interdisciplinar
dos componentes curriculares de Ciéncias, Histéria e Geografia. Juntamente com
essas provas, sao realizadas avaliacdes das producdes escritas.

Estudo Dirigido: Uma revisdo feita com os alunos do 5° ano
quinzenalmente.

Avaliacoes externas e da SEEDF: (SAEB, Prova Diagndstica e Avaliagao
das Aprendizagens): Avaliagbes que sao elaboradas por outras instituicbes. Os
resultados servem de espelho, avaliacdo e retomada para o trabalho da escola.
Essas avaliagbes externas possuem descritores que auxiliam na percepg¢ao do
desempenho dos alunos e mostram onde os professores devem intervir. Com base
em resultados de anos anteriores nessas avaliagbes, formulamos exercicios de
fixacdo sobre os descritores em que nossos alunos apresentaram maiores
fragilidades. Essa intervencao visa a superacao das dificuldades demonstradas e
um melhor aproveitamento em avaliagbes futuras. Cada resultado obtido é
analisado e usado como referéncia para a elaboracao de atividades que auxiliem
numa melhor compreensao dos conteudos trabalhados.

Culminancia de projetos: A escola procura trabalhar a iniciativa dos
estudantes e o protagonismo dos mesmos nos momentos de construgdo e
apresentacdo dos projetos. Assembleias escolares com alunos, com os pais e
docentes: é desenvolvido um momento de fala, escuta e levantamento de

propostas para resolugdo das queixas levantadas.
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Reunides pedagédgicas: Normalmente acontecem as quartas-feiras nas
coordenacgdes coletivas com estudos do curriculo e de temas ligados a melhoria da
pratica pedagodgica.

Canais de comunicacao: Utilizacdo dos canais de comunicacdo, como

instagram e WhatsApp para alcance da comunidade escolar.

Conselho de Classe

E realizado, bimestralmente, com todos os segmentos da escola. E aberto &
participacao de pais e demais interessados. A escola utiliza desses instrumentos
para pensar e repensar estratégias de trabalho, para promover encontros entre
familia e escola, retomar projetos, reorganizar espagos, avaliar o trabalho
desenvolvido, conhecer melhor os estudantes, mapear e intervir nas dificuldades de

aprendizagem, entre outros.

Avaliagao Institucional
Realizaremos a avaliagao institucional no formato digital, aplicando
questionarios online a toda comunidade escolar conforme procedimentos

metodoldgicos fornecidos pela Diretoria de Avaliagdo da SEEDF.

12. PLANO DE AGAO PARA IMPLEMENTAGAO DO PPP

A seguir, o plano de agao para a execugao sob as seguintes dimensdes:
Pedagdgica, Resultados Educacionais, Dimensao de Pessoas, Gestao Participativa,

Administrativa e Financeira.
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GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS

METAS

AGOES

AVALIAGAO DAS AGOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Encorajar no
aluno o
protagonismo de
sua
aprendizagem.

Contribuir para que
todos os alunos
obtenham formacgao
suficiente para
desenvolver
autonomia e
autogestao em suas
atividades.

Utilizar metodologias
diversificadas para melhor
atender as diferengas
individuais, autogestao e
auto avaliagéo.

Verificar o
rendimento/desenvolvimento
dos alunos a partir da
avaliagao formativa.

Coordenacgéo,
professores e
apoio escolar.

Semanalmente

Assegurar o
cumprimento do
curriculo escolar

de forma criativa e
interdisciplinar.

Garantir o
cumprimento
de100% dos
objetivos de

aprendizagem
previstos no curriculo
em movimento.

Discutir nas Coordenacodes
Coletivas a execugao do
trabalho pedagdgico,
planejar conjuntamente e
reformular agcbes
interventivas.

Observar a resposta dos
alunos quanto as atividades
propostas numa perspectiva

acao-reflexao-agao.

Equipe gestora,
coordenagao,
professors
regentes e
servigos de apoio
escolar.

Semanalmente

Promover a
inclusdo em e
para toda a
comunidade
escolar.

Melhorar em 80% as
dificuldades de
acessibilidade.

Orientar aos professores
quanto ao uso de
metodologias diversificadas
no trabalho pedagdgico,
principalmente para atender
os ENEFE’s.
Acompanhar, discutir e,
quando necessario, adaptar
as atividades pedagégicas
para que se adequem a
realidade de cada turma,
visto que nossas turmas sao
inclusivas.

Serdo avaliadas durante as
coordenacgdes e reunides
coletivas

Coordenacao,
professores e
apoio escolar.

Bimestralmente

Garantir que o
ambiente escolar
seja um espaco
receptivo e
acolhedor a todos
os envolvidos no
processo de
ensino-
aprendizagem.

Realizar diariamente
atividades dirigidas
no inicio de cada
turno.

Recepcionar todos os
alunos na entrada principal
dos turnos.
Realizar atividades dirigidas
no inicio de cada turno com:
reflexdo, alusédo a datas
comemorativas,
aniversarios, bem como
com informagdes gerais e

Por meio das apresentacdes
realizadas.

Gestao,
Coordenacéo,
Professores e

servigos de apoio

Diariamente
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hora civica.
Promover apresentagoes
como: leitura de redagbes,
poesias, dangas e
divulgagao dos trabalhos
desenvolvidos em sala de
aula.

Promover visitas a
museus, cinema,
teatro e demais

Realizar 100% dos

Elaborar cronograma de

Por meio de registros dos
alunos, diarios de bordo,
pela execugio dos passeios

Equipe gestora,
Coordenacéao e

Durante o ano

passeios educativos visitas entre elas: cinema, e pelos trabalhos ;
espagos . - ! professores letivo
e programados. teatro, museu e circo. pedagdgicos produzidos
possibilitando o ) ~ regentes
] antes e ap0s a execugao
acesso a cultura.
dos mesmos.
Realizar pesquisas
. ) or meio de
Pesquisa do perfil por m .
. : formulérios online
socioemocional do - ~
para entender o Implementar praticas para a . . Coordenacéo dos
estudante e das . ~ N Por meio dos formularios A
. perfil, as promocao da permanéncia s Anos Iniciais e Permanente
familias para : entregues pelas familias. .
i ~ necessidades e do estudante na escola equipe Gestora
evitar a evasao NS
limitagcdes dos
escolar
estudantes e de
suas familias
. Aproximacgéo da
Acolhimento dos b gao da. ~
escola em relagdo as e . N Coordenagao
estudantes que o o Verificagdo da infrequéncia -
o familias, solicitando a . o pedagogica,
sinalizam . T R através do diario de classe e :
. .~ presenca dos pais Diminuir a infrequéncia e ~ equipe gestora e
infrequéncia, bem A ~ de demonstracdo de ; : Permanente
o através do contato evasao escolar. . equipe de apoio
como da familia ; interesse por parte dos \
. com a equipe de as
através de uma S estudantes. .
: apoio as aprendizagens.
busca ativa .
aprendizagens
Identificar
Manter o diario rapidamente os Coordenacao
de classe estudantes que pedagdgica,
atualizado estiverem Impedir a infrequéncia Verificagcdo da infrequéncia docentes, equipe Permanente

semanalmente
com as faltas
dos estudantes.

infrequentes e
encaminhar a
Orientadora

Educacional.

prolongada dos estudantes

através do diario de classe

gestora e equipe
de apoio as
aprendizagens.
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Impedir a evasao
escolar e a
infrequéncia
prolongada do
estudante

Identificar possiveis
situagdes tais como
problemas de maus
tratos, abusos,
violéncias, trabalho
infantil, exploracgao,
fome, doencas, entre
outros.

Encaminhar ao conselho
tutelar casos de infrequéncia
e omissao da familia

Verificagdo da infrequéncia
através do diario de classe

Coordenacgao
pedagdgica,
docentes, equipe
gestora e equipe
de apoio as
aprendizagens.

Permanente

Promocao da
ludicidade e o
brincar livre na
escola, bem
como a
ludicidade no
cotidiano escolar
e de
aprendizagens

Tornar o processo de
ensino e aprendizagem
estimulante,
despertando a
curiosidade e interesse
do estudante em seus
estudos.
Despertar o
pensamento critico e
reflexivo através das

atividades ludicas.

Diminuir a infrequéncia e
evasao escolar.
Promover a ludicidade na
escola.

Através das reunides
coletivas e das
coordenagdes individuais
com as coordenadoras.

Equipe Gestora,
Coordenacgao
pedagdgica,
docentes.

Permanente
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GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

OBJETIVOS METAS ACOES AVALA%%‘E% DAS | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Melhorar o Ultrapassar em 5% a Acompanhar o rendimento dos Coordenagao
resultado nas . Resultados das professores
o meta de 6.3 no IDEB de alunos para o planejamento de o Semestralmente
Avaliagcdes . ! avaliagbes externas. regentes e
externas 2019 acgoes interventivas.

servigos de apoio

Promover o
letramento no
1°Bloco do EFI

Reduzir em 90% as
dificuldades de
aprendizagem

referentes ao letramento
dos educandos até o
final do 3° ano.

Planejar em parceria com os
docentes e servigos de apoio as

acodes relacionadas a
organizacéao do trabalho
pedagogico.

A partir dos diversos
instrumentos de
avaliacdes em carater
formativo.

Professores
regentes e
coordenagao

Bimestralmente

Desenvolver a
Autonomia e
utogestéo dos
estudantes ao
final do 2°
Bloco do EF1

Contribuir para que 85%
dos alunos concluam o
5° ano com habilidades
de autonomia e
independéncia
fortalecidas

Analisar os indices.
Fazer levantamento das
principais dificuldades.
Elaborar estratégias de
intervencao sobre essas
dificuldades.
Promover pesquisas, auto
avaliagdes e assembleias
escolares.

Através da observagao
do desempenho no
desenvolvimento das
atividades.

Professores e
servigos de apoio

Diariamente
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GESTAO PARTICIPATIVA

OBJETIVOS METAS ACOES AVALA’;%AI‘E% DAS | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Garantir que o

trabalho da Assegurar 80% da
escola atenda

escuta de opinido de

as reais toda a comunidade
necessidades | escolar na construgao da
da

comunidade

Aproximar a

PP.

Estabelecer uma relacéo

Realizar dindmicas de cooperagao.

Promover Assembleias.
Dia Letivo Tematico e aplicagbes
de questionarios de pesquisas.

Registros de

participacéo durante o
desenvolvimento das

acoes.

Gestao,
Coordenacéo,
SOE e EEAA

Semestralmente

relacao

familia- escola.

proxima de 95% dos pais
nas agoes realizadas
dentro da escola.

Promover encontros de Familia na
escola através de eventos como:
Festa Junina, Festa da Familia,

EXPOSHISUL e Reuniao de Pais.

Registros de

participacéo durante o
desenvolvimento das

acoes.

Gestao,
Coordenacéo,
SOE e EEAA

Mensalmente
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GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVOS

METAS

AGOES

AVALIAGAO DAS
AGOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Desenvolver a
perspectiva da
gestéo
democratica.

Assegurar a participacéo
de 90% da comunidade
escolar na elaboraga o
de acbes que visem as

melhorias da escola.

Construir o PPP da escola.
Elaborar o Plano de Agao.
Organizar o calendario anual com
as atividades pedagdgicas da
escola.

Realizar avaliagdes Institucionais.

Participacao nas
reunides e atividades

Gestéo, Equipe
de Apoio e
Conselho Escolar

Mensalmente

Garantir a
participagao da
comunidade
interna da
escola na
tomada de
decisbes

Promover a
representatividade de
95% dos segmentos
escolares nos momentos
de tomada de decisdes.

Realizar assembleia docente.
Promover coordenagdes Coletivas;
Otimizar o espago da coordenagao
pedagdgica e promover no grupo o

pertencimento.

Participacao nas
reunides e atividades

Gestéao, Equipe
de Apoio e
Conselho Escolar

Semanalmente

Colaborar para
a prevengao da
saude fisica e

Melhorar 90% a
harmonia do ambiente

Buscar parcerias para formacao
continuada e reformas na escola.
Promover um ambiente mais

Participagao nas

Gestéo, Equipe
de Apoio e

Durante o ano

mental dos harmonioso e com condi¢cdes de reunides e atividades letivo
o . escolar. Conselho Escolar
profissionais da trabalho adequadas para todos os
educacao servidores.
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OBJETIVOS

METAS

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

AGOES

AVALIAGAO DAS
AGOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Assegurar a
escuta da
comunidade
escolar nas
decisbes de
destinacao da
verba

Utilizar 85% da verba nas
prioridades da escola e o
restante em demandas
secundarias.

Realizar reunides para decidir de
formao dinheiro publico vai ser
utilizado (destinagdo conforme

Ata);

Atender as demandas de aquisicao
de bens e servicos Aquisicao dos
bens e materiais necessarios para

o desenvolvimento do trabalho

pedagdégico

Aquisicéo dos bens e
servigos para atender
as necessidades da
escola

Gestao, APM e
Conselho Escolar

Semestralmente

Aplicagao dos
recursos com
transparéncia e
de acordo com
a demanda da
comunidade

Prestar contas de 100%
dos valores investidos a
toda comunidade escola
através de reunides
ordinarias e murais de
ampla visualizagao.

Organizar toda documentagao
necessaria para entrega na CRE;
Prestar contas dos recursos
publicos oriundos de diferentes
fontes;

Realizar todos os procedimentos
necessarios (tomada de pregos,
conferéncia de documentos, etc.)

Verificar a
documentacgéo a ser
entregue na CRE

Gestado, APM e
Conselho Escolar

Semestralmente
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13. PLANOS DE AGAO ESPECIFICOS

PLANO DE AGAO DA COORDENAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

AGAO ESTRATEGIA OBJETIVO PERIODO RESPONSAVEL
Produgéao de fichas
referentes ao 3° e 5° Criar mecanismos para :
Monitorar o
anos para 0 acompanhamento ; .
L : desenvolvimento . Coordenacéao dos Anos
acompanhamento do individualizado dos/as . Bimestral e
: : integral dos alunos Iniciais
desenvolvimento das estudantes do ensino
A desta UE.
competéncias e fundamental.
Habilidades dos alunos.
L Identificar o nivel de
. " L Criar instrumentos . .
Aplicacdo de avaliagbes o aprendizagem integral
; o avaliativos para o ,
diagnésticas que das turmas para assim ~
. > ; acompanhamento . ! - . Coordenacédo dos Anos
identifiquem o nivel de L . realizar as intervencdes Bimestral e
. individualizado dos/as o Iniciais
aprendizagem das . necessarias, pensando
S estudantes do ensino
turmas dos anos iniciais. no fluxo de
fundamental. . .
aprendizagem;
Promover em regime de
colaboracéao a relagao
das escolas com
Estimulo ao instituicdes e
desenvolvimento de movimentos culturais, a Valorizar a diversidade
projetos em parceria fim de garantir a oferta de saberes e vivéncias
com as instituicbes e regular de atividades culturais e apropriar-se ~
. . . ) ) . Coordenacéao dos Anos
movimentos culturais, culturais para a livre de conhecimentos e Bimestral

que visem ao resgate
popular e respeito a
diversidade cultural,
como previsto na BNCC.

fruicdo dos/as
estudantes dentro e fora
dos espacgos escolares,
assegurando ainda que
as escolas se tornem
polos de criagéo e
difusdo cultural.

experiéncias que lhe
possibilitem entender as
relagdes sociais.

Iniciais
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Incentivo as aulas de
campo, para que 0s
alunos vivenciem novas
experiéncias através do
contato com o objeto de
estudo, dentro e fora
dos espacgos escolares
(como visitas a museus,
bibliotecas, feiras
literarias, reservas
ambientais, planetarios,
festivais culturais, entre
outros);

Promover em regime de
colaboragéo a relagao
das escolas com
instituicdes e
movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta
regular de atividades
culturais para a livre
fruicdo dos/as
estudantes dentro e fora
dos espacgos escolares,
assegurando ainda que
as escolas se tornem
polos de criagéo e
difusdo cultural;

Exercitar a curiosidade
intelectual e recorrer a
abordagem propria das
ciéncias, incluindo a
investigacéo, a reflexao,
a analise critica, a
imaginacéo e a
criatividade;
Valorizar e fruir as
diversas manifestagoes
artisticas e culturais e
também participar de
praticas diversificadas
da produgéo artistico-
cultural.

Permanente

Coordenacéao dos Anos
Iniciais

Monitoramento
professores dos
alfabetizadores nas
acoes do Programa
Tempo de Aprender.

Estruturar os processos
pedagogicos de
alfabetizacao, nos anos
iniciais do ensino
fundamental, articulando
com as desenvolvidas
estratégias na pré-
escola, com qualificacéo
e valorizagao dos
professores
alfabetizadores e com
apoio pedagégico
especifico, a fim de
garantir a alfabetizagao
plena de todas as
criangas.

Analisar a aplicagéo das
metodologias utilizadas
em sala de aula
intervindo junto aos
professores.

Bimestral

Coordenagao do
Programa Tempo de
Aprender.




Cadastramento,
formacgao e realizagao
da Avaliacao

Promover avaliacdo
municipal dos/as
estudantes do ciclo de
alfabetizacao (1°ao 2°
ano) do ensino
fundamental a fim de
que possa diagnosticar
0 andamento do
processo de
alfabetizacao, assim
como tomar as
providéncias
necessarias para
garantir que todas as
criangas evoluam dentro
do tempo desejado.

Identificar o nivel de
fluéncia de leitura em
que cada estudante se
encontra, de modo que

sejam desenvolvidas
acgodes que consolidem

seu processo de
alfabetizagao.

2° Semestre

Coordenacgao Municipal
da Avaliacao e
Coordenacdo Municipal
do Programa.

Acompanhamento na
execucao de projetos
que estimulem as
praticas de estudo e
pesquisa, assim como
valorizem a vida
cotidiana do aluno.

Apoiar a alfabetizacao
de criangas com a
producao de materiais
didaticos especificos, e
desenvolver instrumento
de acompanhamento.

Estimular a pesquisa
que favoreca a
construcao de projetos
didaticos que valorizem
0s campos da vida
cotidiana e do estudo,
previstos pela BNCC
para os anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Permanente

Coordenacao do Ensino
Fundamental dos Anos
Iniciais.

Levantamento dos
dados divulgados pelo
IDEB, referentes a prova
SAEB;

Realizar estudos e
analises dos dados
referentes as provas de
larga escala em todas
as escolas de ensino
fundamental para
subsidiar a elaboracao
de planos de

intervencao pedagogico.

Elaboracgéo de planos
de intervengéo
pedagdgico na escola.

2° Semestre;

Coordenacao dos Anos
Iniciais Articulacao e do
Programa Escola 10.
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Realizar estudos e

Execucgao do Plano de
Intervengéo a partir dos
resultados do SAEB

analises dos dados
referentes as provas de
larga escala do SAEB
para subsidiar a
elaboracao de planos de
intervencao pedagogico.
Incentivar o

Intervir juntos aos
professores em um
trabalho pedagégico
voltado aos indicadores
do SAEB.

2° Semestre

Coordenacao dos Anos
Iniciais

Executar a Proposta do
PPP da escola

desenvolvimento,
selecionar, utilizar e
divulgar tecnologias
educacionais para o
ensinofundamental e
incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras
que assegurem a
melhoria do fluxo
escolar e a
aprendizagem,
assegurada a
diversidade de métodos
€ propostas
pedagdgicas.

Mediar o processo de
ensino e aprendizagem
por meio de
pedagogicos

Permanente

Coordenacgéao dos Anos
Iniciais

Realizagao de projeto e
atividades que abordem
as culturas afro-
brasileira e indigenas
nos termos das Leis n°
10.639, de 9 de janeiro
de 2003, e n° 11.645, de
10 de margo de 2008;

Garantir nos curriculos
escolares conteudos
sobre a histéria e as

culturas afro-brasileira e

indigenas e implementar

acoes educacionais, nos
termos das Leis n°

10.639, de 9 de janeiro

de 2003, e n°11.645, de

10 de margo de 2008,
assegurando-se a
implementagao das

respectivas diretrizes

curriculares nacionais,
por meio de agdes

Apoiar a equipe
pedagdgica, docentes e
no discentes no
desenvolvimento de
projetos que abordem a
tematica étnico-racial.

colaborativas com

Permanente

Coordenacao dos Anos
Iniciais
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féruns de educacao
para a diversidade
étnico-racial, conselhos
escolares, equipes
pedagodgicas e a
sociedade civil.

Inclusdo da tematica
educagao ambiental no
Projeto Politico
Pedagdgico;

Fomentar a inclusado da
educagao ambiental no
Projeto Politico-
pedagodgico desta UE
como agao continuada
para formacgao do
cidadao e cidada.

Implementar praticas
para a promogéo da
Educacao Ambiental.

2° Semestre

Coordenacao dos Anos
Iniciais

Promover o
protagonismo entre os
servidores da escola

Realizar momentos de
discussao através das

Assembleias Escolares.

Professores, gestao e
equipe de apoio e da
escola.

Mensalmente nas
coordenagdes coletivas

Durante o processo
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PLANO DE AGAO DO CONSELHO ESCOLAR

OBJETIVOS METAS ACOES AVA"A”&%”I‘E% B RESPONSAVEIS |CRONOGRAMA

Reunir mensalmente de
forma ordinaria, e
extraordinaria quando se

fizer necessario.

Apoiar os eventos
culturais e sociais que
envolvam os estudantes.

Convocar pais, gestores,
professores e
representante da CRE,
quando se fizer
necessario.
ACE)mpani:jar tpd_as as Respaldar a Diregao da | Através das reunides.

agdes (pedagogicas € |\ iiar os gestores na | escola junto a CRE ou | Consulta e pesquisaa | o
administrativas) dos administracao escolar | demais 6rgos do GDF X Diretor e Vice Diretora
diversos seguimentos da ¢ . + |comunidade escolar, nos
Escola. Analisar e aprovar as diversos seguimentos.
despesas advindas de
todas as verbas.
Contribuir para a
construgao do Plano de
Acao e Metas a cada
periodo de gestao
escolar.
Participar e colaborar nas
decisbes colegiadas.
Promover a interacao
entre os diversos
segmentos

Até o final de
2023,
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PLANO DE AGAO DA SALA DE APOIO/RECURSOS

OBJETIVOS

META

AVALIAGAO

Acompanhar o
processo de ensino e
aprendizagem em
uma perspectiva
institucional e
interventiva, sempre
em articulagdo com os|
profissionais do SAA;
EEAA e Orientadora
Educacionais, visando
a diminuicao das
queixas escolares e
manifestagdes de
fracasso escolar

Acompanhar o
processo de ensino
aprendizagem na
perspectiva da
educacgao especial
inclusiva dos alunos
atendidos pelo EE.

Desenvolver as
atividades
sistematizadas
orientadas pelo
SAA e estratégias
definidas em
estudo de caso.

pais e professores.

Mapeamento do quantitativo
de alunos por escola atendida

no polo.

. . PARCERIAS
ACOES PEDAGOGICAS ENVOLVIPAS NAS CRONOGRAMA
ACOES
Trocar informacdes com os SAA
profissionais da SEEAA e OE SR Anual
relacionadas aos alunos com SEEAA
necessidades especiais. OE
Planejar as intervencdes a
serem realizadas com os SAA
alunos com TFE/TEA E SEEAA Anual
DEFICIENCIAS ap6s leitura
. SR
dos laudos médicos e
relatorio do SEEAA.
Atender os alunos com TFE
no contra turno, em dois
. SR
encontros semanais em Anual
SAA
agrupamentos conforme
horario pré estabelecido.
Atender aos alunos do
TEA/DEFICIENCIA no contra
turno, de acordo com pré- SAA
agendamento feito com os SEEAA o )
OE Inicio do ano letivo

Secretaria das
escolas envolvidas.

A avaliagao dar-se-
a processualmente
para que cada
agao possa ser
avaliada e
repensada para
estar de acordo
com o seu
objetivo.

Materiais diversos
e jogos
pedagodgicos para
a analise das
intervengdes e
reorganizagao das
atividades
propostas de
acordo com o
desenvolvimento
individual dos
alunos.
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Acompanhar o processo de
ensino e aprendizagem em
uma perspectiva
institucional e interventiva,
sempre em articulagdo com
os profissionais do SAA;
EEAA e Orientadora
Educacionais, visando a
diminuicdo das queixas
escolares e manifestagbes
de fracasso escolar

Acompanhar o processo de
ensino aprendizagem na
perspectiva da educagao

especial inclusiva dos
alunos atendidos pelo EE.

Desenvolver as
atividades
sistematizadas
orientadas pelo
SAAe
estratégias
definidas em

estudo de caso.

Convocacgéao dos pais
/responsaveis para informacodes €
orientagdes quanto ao
atendimento no polo dos alunos
com TFE.

SAA SR
Pais

Inicio do ano e
quando surgir
necessidade

Convocacao dos pais para
afirmar o dia/horario de

Direcéo da IE do

orienta-los quanto aos
atendimentos e assisténcia
pedagdgica aos alunos com

TEA/DEFICIENCIAS

atendimentos e assinar o termo polo.
de compromisso.
Participar das coordenagoes
pedagdgicas coletivas da escola
em que atua semanalmente e SAA SR
nas demais Instituicbes Profissionais da Anual
Educacionais atendidas a medida escola.
em que houver solicitagdo e
disponibilidade.
Providenciar relatérios sobre o SAA
atendimento do aluno com SR Final do segundo
TFE/TEA/DEFICIENCIA na Sala de semestre ou
Apoio/Recursos e devolutivas Profe539 res uando houver
polo o Direcao a .
para a escola, familia e Eamili necessidade.
amilia
professores.
Participar de formacéao SAA
continuada promovida pela SR Anual
EAPE. EAPE
Articular com a professora
itinerante da SAA as dificuldades
dos alunos do polo.
Articular com professores e SAA
educadores sociais voluntarios e SAA igr;srante Anual

A avaliagao dar-se-
a processualmente
para que cada acao
possa ser avaliada
e repensada para
estar de acordo
com o seu objetivo.

Materiais diversos e
jogos pedagadgicos
para a analise das
intervencgdes e
reorganizacao das
atividades
propostas de
acordo com o
desenvolvimento
individual dos
alunos.
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Orientar aos profissionais da
escola onde se localiza o podlo

SAA

Acompanhar o processo de
ensino e aprendizagem em
uma perspectiva
institucional e interventiva,
sempre em articulagdo com
os profissionais do SAA;
EEAA e Orientadora
Educacionais, visando a
diminui¢cdo das queixas
escolares e manifestagdes
de fracasso escolar

Acompanhar o processo de
ensino aprendizagem na
perspectiva da educagao

especial inclusiva dos
alunos atendidos pelo EE.

Desenvolver as
atividades
sistematizadas
orientadas pelo
SAAe
estratégias
definidas em

estudo de caso.

de atendimento e demais Profissionais da Annual
membros da comunidade escola Familia
escolar sobre os TFE.
Participar de reunides SAA
quinzenais com coordenagao SR
intermediaria da GREB para SAA itinerante Anual
receber informagdes e CRE
orientacdes. (Coord.Intermediaria)
- n SAA
F_’grt_lmpar de reuniGes SAA itinerante
periodicas com o NUEEAA
) ~ GREB Anual
para receber informacdes e o
orientacées (Coord.Intermediaria)
goes. NUEEAA

A avaliagdo dar-se-
a processualmente
para que cada agao
possa ser avaliada
e repensada para
estar de acordo
com o seu objetivo.

Materiais diversos e
jogos pedagdgicos
para a analise das
intervencgdes e
reorganizacao das
atividades
propostas de
acordo com o
desenvolvimento
individual dos
alunos.
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PLANO DE AGAO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL

OBJETIVOS _ . PARCERIAS ] B
EIXOS 0 ACOES PEDAGOGICAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO
ESPECIFICOS o
NAS ACOES
Organizacéo fisica do espaco
Oraanizar e do SOE; Analise da
~ —organiz Atualizacao e elaboragao de Direcao eficiéncia do
Acgdes para sistematizar o . . o~
. ~ instrumentos para atendimento, Supervisao _— . espaco e dos
implementacéo Trabalho a ser o Profissionais . .
. " : acompanhamento e Sala de Apoio a Fevereiro /Marco | instrumentos no
da Orientagao realizado na X ; da escola . .
. o encaminhamento dos casos e Aprendizagem dia-a-dia da
Educacional Instituicao : ~ . . . =
. registro das acdes da OE; Equipe E.AA. Orientagao
Educacional. ~ .
Apresentacao do O.E. para Educacional.
equipe escolar.
Divulgacéo do planejamento do Primeiro
SOE para 2023 a equipe .
. ] semestre letivo
pedagdgica da escola; - o
. (apo6s analise
Esclarecimento sobre as
o . pelo Consultor
prioridades do Servigo de
X ~ . da GREB)
Orientagdo Educacional.
Conhecer a
clientela e L
identificar a Dire¢ao
Participacdo da Comissao Coordenador
- demanda escolar . . . o .
Acdes no a ser Organizadora do processo de Supervisor Comunidade Primeiro Analise dos
Institucionais elaboracao da PP da escola. Professores escolar semestre letivo | dados coletados.
acompanhada A ~ .
. Elaboracao do Plano de Acgéo; SalaAA
pelo Servigo de )
; ~ Equipe de E.AA
Orientagao
Educacional
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Analise dos indicadores de
aproveitamento escolar, evaséo,
repeténcia e infrequéncia;
Participagao do processo de
avaliacao das agdes realizadas
pela instituicdo educacional.

Durante o ano
letivo.

Acdes junto ao
corpo docente

Integrar as agoes
do Servico de
Orientagao
Educacional as do
professor, como
colaboracao no
processo de
aprendizagem e
no
desenvolvimento
do educando.

Participacao nas coordenacdes
coletivas;
Participagao no conselho de
classe;

Promocao de reflexdo-agéo dos
seguintes temas:
relagado professor & professor;
trabalhar a autoestima;
*relagao professor & aluno;
*convivéncia escolar saudavel

EEAA
S.AA

Professores

Semanalmente

Bimestralmente

Socializagao das agdes
desenvolvidas;

Divulgacéo de dados coletados;

Semestralmente

Final do ano
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Acdes junto
ao corpo
discente

Contribuir para o
desenvolvimento
integral do
educando,
ampliando suas
possibilidades de
interagir no meio
escolar e social,
como ser
autébnomo, critico
e participativo.

Apresentacdo do SOE;
Realizagédo do carébmetro;
Realizagdo do teste de acuidade
visual de 1° ao 4° ano.
Acompanhamento da vacinagao
do HPV.
Atendimentos individuais
Encaminhamentos a
especialistas
Oficinas sobre os valores zelo,
respeito e responsabilidade;
Palestra e oficinas sobre
convivéncia escolar saudavel;
Palestra sobre formacéao de
habitos de estudo;
Orientagdo sobre organizagao da
rotina;

Oficinas sobre direitos e deveres
da crianga e do adolescente;
Orientagao sobre
acompanhamento escolar e
formacéo de habitos de estudo;
Atendimentos individuais e
coletivos.

Direcao
Coordenador
Supervisor
Professores
Sala AA
Equipe de E.AA
Profissionais da
area da saude
SOE
Conselho Tutelar

Estudantes
Pais e alunos
Pais e
responsaveis

Margo/Abril
Abril/Maio
Agosto
Setembro
Outubro

Verificar se as
acoes
desenvolvidas
pelo SOE
contribuiram par
o
desenvolvimento
do estudante
através da
observagao dos
estudantes junto
com O corpo
docente.

Agdes junto a
familia

Participar do
processo de
integracéo entre
escola, familia e
comunidade,
realizando agdes
que favoregam o
envolvimento dos
pais no processo
educativo.

Direcéao
Coordenadores
Professores
Pais/responsaveis
Supervisor
pedagogico

Pais/
responsavel

Durante o ano
letivo

Verificar se houve
a participagao
dos
pais/responsaveis
nos eventos da
escola.

142



Acdes junto a
rede social

Integrar as agoes

do SOE com outros

profissionais da
instituicao

educacional e
instituicdes

especializadas para

atender os
estudantes que

apresentam
problemas de

conduta e

dificuldades
especificas de
aprendizagem.

Realizagdo de teste de acuidade
visual em estudantes de 1° e 4°
ano e nos demais estudantes
conforme a demanda.
Comunicagao as familias dos
alunos considerados suspeitos de
problemas visuais, por meio de
bilhetes, e posterior
encaminhamento destes alunos a
GRIAE, acompanhados de seus
responsaveis, para consulta
oftalmoldgica.
Levantamento de dados do
estudante com dificuldades de
aprendizagem, comportamentais e
outras que interfiram em seu
sucesso escolar, junto a secretaria,
aos professores e a familia para
encaminhamento para a EEAA
e/ou para outros profissionais.
Atendimento (diagnéstico e/ou
interventivo) ao aluno,
individualmente, em grupo ou na
propria turma (conforme o caso e
se necessario);
Assessoramento ao professor para
discusséol/troca de ideias sobre
estratégias de intervencéo junto ao
aluno, grupo ou turma (conforme o
caso);

Reunido com o professor regente,
diregao, coordenadores
pedagdgicos, professora da Sala
de Apoio e do Apoio Pedagdgico
e/ou Equipe Especializada de
Apoio a Aprendizagem (conforme o
caso) e professores da Sala de
Recurso para definicdo de
estratégias de atuagao junto ao

aluno, grupo ou turma;

responsaveis;
secretaria da
escola;
profissionais de
escolas que
atenderam
anteriormente
alunos desta
escola;
E.EAA;
Conselho Tutelar/
Vara da infancia e
da Adolescéncia/
Ministério
Publico;
Postos de Saude/
Hospitais
Publicos;
COMPP;
Profissionais
liberais:
psicopedagogos,
psicologos,
fonoaudidlogos,
entre outros.
Universidades e
Institutos de
Psicologia e
Clinicas Sociais.

alunos
encaminhados
ao SOE

Primeiro
semestre
durante todo
ano letivo

Verificar se os
estudantes
encaminhados
tiveram
atendimento
indicado através
dos retornos da
familia e demais
profissionais.
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PLANO DE AGAO DA EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM

OBJETIVOS

META

AGOES

AVALIAGCAO DAS
ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Atuar na promogéao
da melhoria da
qualidade do
processo de ensino
e aprendizagem
por meio de
intervencoes
avaliativas,
preventivas e
institucionais,
visando a
diminuigao das
queixas escolares
e manifestagdes de
fracasso escolar
colaborando na
superagao das
contradi¢des entre
as praticas
educativas e as
efetivas demandas
dos diferentes
sujeitos.

Contribuir no
aprimoramento
das atuacobes
institucionais e
profissionais
dos atores da
escola e
apoiando/
realizando
acbes para a
melhoria do
desempenho
dos alunos
buscando a
concretizacao
da cultura de
sucesso
escolar.

Assessorar o trabalho coletivo da
escola criando e revitalizando espagos
de reflexao com e entre os professores,
coordenadores pedagdgicos e direcéo

da escola, promovendo discussoes,
conscientizagdes e possiveis
transformacdes das concepgodes
orientadoras das praticas pedagdgicas.
Participar das reunides de pais e
mestres, reunibes de funcionarios,
projetos pedagdgicos e festas
comemorativas, bem como das
atividades de planejamento e avaliagao
do trabalho: coordenacdes pedagogicas
coletivas, semana pedagdgica,
conselhos de classe, reunides
extraordinarias, dentre outras;
Criar espacos de escuta do discurso
dos professores para conhecer suas
concepgodes e expectativas a respeito
do desempenho escolar e bem-estar de
seus alunos;

Contribuir para que o professor
promova situagdes didaticas de apoio a
aprendizagem do aluno, com énfase
nas habilidades e competéncias a
serem desenvolvidas pelo aluno;
Contribuir para a diminuicao das
queixas escolares e das manifestagdes
do fracasso escolar, promovendo junto
ao professor momentos individuais de
troca de impressoes, ideias e novas
acdes a oferecer subsidios para que
acoes pedagodgicas voltadas para o
melhor rendimento escolar dos alunos

Seréo utilizadas
entrevistas,
formularios,

exercicios, testes,
avaliagbes da
aprendizagem dos
alunos, tabelas,
graficos entre outros
instrumentos/procedi
mentos de avaliagao
para a analise dos
dados e
reorganizagao das
acdes propostas.

Pedagoga e
Psicéloga a Equipe
Especializada de
Apoio a
Aprendizagem

Durante todo o
ano letivo.
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com necessidades educacionais
especiais ocorram tanto na dimensao
coletiva quanto individual.
Buscar parcerias com as familias
tornando-as corresponsaveis pelo
desenvolvimento académico do aluno
orientando-as e subsidiando—as no
acompanhamento deste frente as suas
dificuldades de aprendizagem.
Atender diretamente os alunos quando
nao houver superagao da queixa inicial
depois de feitas as intervencgdes junto a
escola, ao professor e a familia.
Realizar a¢des, de intervencao
educacional, aos alunos em
atendimento, individualmente ou em
grupo, de acordo com a demanda
apresentada, com vistas a promocgao do
sucesso escolar.

Elaborar documentos, devolutivas e
relatérios de avaliacao e intervengao
educacional, dos alunos encaminhados,
apresentando conclusoes e
encaminhamentos e estratégias que
possam subsidiar a atuacao de
profissionais de outras areas e da
escola.
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PLANO DE AGAO DA SALA DE LEITURA (quadro de readaptados)

AVALIACAO DAS

OBJETIVOS META ACOES ACOES RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Contribuir para
que todos os Atendimento as turmas conforme -
. - Atividades de
. alunnos sejam horario agendado para . X

Incentivar o gosto pela " N leitura deleite

. capazes de empréstimos de livro; . . )

leitura. . Atividades de desenho e diariamente;

: S desenvolver a Parcerias com os professores no . ) Professora .
Estimular acriatividade . . . pintura; e Atendimento as
! leitura desenvolvimento de projetos . Valdineide
e conhecimento. o Roda de conversa; turmas e
. prazerosa bem especificos; < ; Lacerda Quadro ~

Promover a diferentes . . . Apresentacéo no projeto apresentacao
como o Atendimento no horario do recreio de readaptados .
culturas atraves da . o Sexta cultural semanalmente;

| pensamento para leitura deleite;
leitura L - . Durante todo o
crpitico e Convidar autores de livros de ano
reflexivo sobre nossa cidade )
a leitura

146



PLANO DE AGAO - PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR DOS ESTUDANTES

OBJETIVOS

META

ACOES

AVALIAGAO DAS
AGOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

PERMANENCIA E
EXITO ESCOLAR
DOS
ESTUDANTES

Reduzir em 100%
o0 abandono
escolar.

Combater qualquer ato de

violéncia, agressao fisica
ou verbal e de
dicriminagao;
Manter proximidade com
as familias e uma
comunicagéo acessivel,
acolhendo—as diante das
dificuldades que as
mesmas enfrentam;
Capacitar o corpo docente
para aulas atrativas e
significativas;
Desenvolver projetos que
despertem o interesse do
estudante e o coloque
como protagonista em
diferentes momentos.

Sera através de
assembleias com os
estudantes; reunides

com as familias e
envio de formularios
digitais.

Gestao/Coordenacgao
EEAA e professores

Durante todo o
ano letivo

RECOMPOSICAO
DAS
APRENDIZAGENS

Sanar em 90% as
lacunas de
aprendizagem
diagnosticadas
através da
avaliacao de
sondagem inicial.

Aplicar teste de sondagem

acompanhar a execugao
das atividades indicadas

inicial para tabular e
identificar a quanntidade
de estudantess que estao
com defasagem na
atrendizagem;
Priorizar as habilidades
focais a serem
desenvolvidas de acordo
com a individualidade do
estudante.
sensiblizar os pais e/ou
responsaveis sobre a
importancia de

pela escola.

Através das
avaliagbes formativa
€ proocessuais.

Professsores/Coordenacao
Pedagadgica/voluntarias
(professoras aposentadas

da SEEDF que

acompanham nossos

estudantes)

2%, 3% e 4°
Bimestre.
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CULTURA DE PAZ

Minimizar em 70%
atos de violéncia e
intolerancia no
ambiente escolar,
principalmente
durante o recreio.

Tornar o recreio
momento de descanso
e diversao;
Introduzir o conceito de
vida em comunidade;
Promover a interagéo
entre os estudantes
através de estacdes de
brincadeiras;
Incentivar momentos
de dialogo;
Oportunizar momentos
onde o estudante é
protagonisto no projeto;
Incentivar o respeito as
regras;

Diariamente

Estudantes; ESV;,

cordenadoras e Gestores.

2% 3% e 4°
Bimestre.
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14. PROJETOS ESPECIFICOS INDIVIDUAIS ou
INTERDISCIPLINARES DA ESCOLA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

A COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO o
/| PLANO PILOTO 03K 0

Escola Classe 01 SHI Sul 3901-8340

PROJETOS 2023
UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: (RE) Conhecendo o Distrito Federal

OBJETIVO GERAL: Despertar a nocado da preservacao, da educacao, da histéria e da
arquitetura do Distrito Federal, exercendo a cidadania e promovendo uma educagao
além da sala de aula e que desperte nos estudantes uma consciéncia critica diante de
questdes socioambientais e patrimoniais do Distrito Federal.

Sera continua durante a realizagcdo de cada etapa, analisando a participacao

e desenvolvimento dos envolvidos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v' Estudar a histdéria de Brasilia, aliando arquitetura, politica e atualidades,
tendo como pano de fundo a obra de Lucio Costa e Oscar Niemeyer e o

bioma do cerrado.

AN

Observar e compreender os tragos arquitetdnicos e da histéria de Brasilia;

v" Conhecer o modo de funcionamento da sede dos Trés Poderes (executivo,
legislativo e judiciario) e da esplanada dos ministérios;

v' Compreender a integragao das regides administrativas através de seu plano

de avenidas, superquadras, setores e areas especiais;

v" Desenvolver a competéncia leitora e de compreensao de textos informativos;

<

Cultivar sentimento de respeito as diferentes culturas;

v' Aprender a analisar mapas;
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AN

econdmicas, ambientais e histéricas;

AN N N N N

Incentivar a pesquisa;

Trabalhar em grupos;

Conhecer os principais pontos turisticos do DF;

Conhecer a biodiversidade do Cerrado;

METODOLOGIA/CRONOGRAMA

v" 1° Bimestre

Compreender a importancia da preservacao desse bioma;

Identificar as atividades que ameacam o desaparecimento do Cerrado;

ATIVIDADE

SISTEMATIZAGAO

5° ano

Povos indigenas: primeiros
habitantes; as capitais que o
Brasil ja teve; Comisséao
Exploradora do planalto
Central do Brasil; Quem foi
Luiz Cruls

4° ano

JK, inicio e desafio; Quem
foi Lucio Costa?;0Oscar
Niemeyer: escultor da sua
prépria imaginacéo;
Catetinho; pontos turisticos
do DF.

Montar um painel Coletivo
sobre a construgéo de
Brasilia

3% ano

Os construtores de Brasilia;
O que é ser candango;
Inauguracao de Brasilia;
Brasilia foi Planejada.

2° ano

Os simbolos do DF
*RAs do DF

1° ano

Os simbolos do DF
*RAs do DF

Conhecer a regidao centro—oeste e Identificar caracteristicas geograficas,
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v' 2° Bimestre

Fauna do DF
ATIVIDADE SISTEMATIZAGAO
5° ano mamiferos
4° ano aves
3°%ano répteis
2° ano anfibios
1° ano peixes
v' 3° bimestre
ATIVIDADE SISTEMATIZAGAO
1° ano Flores do cerrado MURAL
2° ano Arvores do cerrado
3° ano Plantas medicinais do cerrado
4° ano A devastagdo ambiental do cerrado
5° ano A devastagdo ambiental do cerrado

CULMINANCIA DO PROJETO: Feira expositiva na escola sobre o Distrito Federal

(Data a definir).

DURAGCAO: Durante todo ano letivo de 2023

AVALIACAO: Sera continua durante a realizacdo de cada etapa, analisando a

participacao e desenvolvimento dos envolvidos.
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PROJETOS 2023

UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL

PROJETO: Titulo: “Cultivando e semeando valores”

OBJETIVOS:

GERAL: Fomentar um ambiente que resgate os antigos valores morais,

promovendo relacdes interpessoais, cultivando a amizade, o respeito ao outro e

com isso desenvolver multiplicadores da paz.

ESPECIFICOS:

v' Desenvolver a autoestima e o respeito. ,“

v' Formar consciéncia dos valores éticos e
morais. :

v" Reconhecer que a paz €& uma conquista
diaria por meio de nossas acdes.

v' Respeitar os diferentes.

v Identificar e repelir o bullying e/ou qualquer outro tipo de atitude de
desrespeito.

v" Proporcionar momentos com atividades ludicas que desenvolvam a atencao,
concentracao e socializacao dos nossos alunos.

v Promover encontros para troca de experiéncias e ideias entre os
professores.

v" Conhecer fatos e personalidades importantes de nossa vida social na
construgao da justica.

v' Possibilitar uma maior comunicagao entre a escola, a familia e a comunidade
escolar como um todo.

v Envolver a comunidade escolar para colocar em pratica os assuntos
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discutidos ou vivenciados.
v' Resgatar atitudes de cooperacgao, participagao, responsabilidade, altruismo,

tolerancia, sensibilidade e comprometimento na escola para toda a vida.

DURAGAO: O projeto sera desenvolvido durante todo o ano de 2022

METODOLOGIA: O desenvolvimento do projeto acontece através de aulas
quinzenais chamadas de aulas de Educac&o em Valores Humanos (EVH).

v" As aulas de EVH consistem em oficinas diferenciadas que se iniciam por um
relaxamento ou “harmonizacao” para acalmar os alunos, melhorando a
atencdo e a concentracdo do grupo durante a realizagdo das atividades.
Essa harmonizagdo deve ser acompanhada, preferencialmente, por uma
musica suave de fundo.

v Apo6s esse relaxamento, fazemos a leitura, interpretacao e reflexdo de um
texto (como, por exemplo, uma fabula ou parabola) que se refira a algum dos
valores/temas abordados pelo projeto, a saber: amor, paz, respeito,
responsabilidade, verdade, justiga, ética e cidadania (Sera estabelecido em

reuniao coletiva).

Abril (Dias 12 e 26) Amizade/amor
Maio (Dias 10 e 24) Gratidao/paciéncia
Junho (Dias 07 e 21) Respeito/Cooperacao

Julho (Dia 05 e 07 — Alteragao
devido ao recesso)

Agosto (Dias 09 e 23) Justica/Verdade

Gentileza/Compaixao

Setembro (Dias 06 e 20) Solidariedade/lgualdade

v" Durante a reflexdo sobre o texto, os alunos sdo levados a expor suas
opinides e até a compartilhar experiéncias pessoais sobre o tema discutido,
gerando uma maior integragdo entre todos os participantes. O
encerramento dessas aulas ocorre com uma dindmica de grupo relacionada

ao tema do texto cujo objetivo é reforgar os aspectos mais importantes de
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forma ludica e divertida.

v' Para a realizacdo das aulas de Educacdo em Valores Humanos, fazem-se
necessarias reunides prévias com o corpo docente e a coordenagao
pedagdgica para organizagao eelaboragdo das estratégias de cada nova
aula, possibilitando também um momento favoravel a troca de experiéncias e
ideias entre os educadores.

v Além das aulas de EVH, cada professor, em sua respectiva disciplina,
podera desenvolver métodos para abordar e trabalhar os valores/temas do
projeto no decorrer de todo o ano letivo do modo que achar melhor. As

atividades devem ser desenvolvidas de forma interdisciplinar.

AVALIACAO: Por considerar a avaliacdo como um processo continuo, ela acontece
através da verificacdo do desenvolvimento das atividades e das acdes propostas
para saber se estdo ou ndo contribuindo para a mudancga de atitudes de violéncia e

comportamentos indisciplinares dos estudantes;
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PROJETOS 2023
UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: Acolhida/Magnifica Plateia

OBJETIVOS GERAL: Receber nossos alunos como parte do nosso espago escolar,

acompanhando sua adaptacao e seu desenvolvimento.

ESPECIFICOS:
v" Recepcionar e acolher os alunos;
v' Apresentar aos alunos informacdes sobre assuntos desenvolvidos na
semana e/ou datas comemorativas;
Desenvolver o aspecto sdocio afetivo das criangas;
Desenvolver a interacao entre alunos e professores;
Desenvolver a pratica de ouvir;
Envolver as criangas em seu mundo imaginario;

Orientar nossos alunos sobre o momento de fala e o momento de escuta;

AN N N NN

Desenvolver boas maneiras de receber convidados em nossa escola.

DURAGAO: O projeto acontece durante todo o ano letivo.

METODOLOGIA: Acontecera as tergcas e sextas no momento de chegada das

criangas.

Matutino: 7h30 Vespertino:13h

155



AVALIAGAO/CULMINANCIA: Acontecera através da observagdo que se caracteriza
um instrumento de acompanhamento do trabalho que podera ajudar no
replanejamento da acdo educativa. Devendo levar em conta as formas de
expressao das criangas, comportamentos, suas capacidades de concentracido e
envolvimento nas atividades, de satisfagdo com sua prépria producao, construcédo

da autonomia e com suas pequenas conquistas.
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PROJETOS 2023
UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: Sexta Cultural

OBJETIVOS: Desenvolver nos estudantes a expressao corporal, a socializacido e

o fomento a cultura.

DURAGCAO: O projeto acontecera durante todo o ano letivo.

METODOLOGIA: As agbes ocorrerdao uma vez por semana, onde cada turma
ficara responsavel por apresentar uma atividade cultural que esteja relacionada ao
conteudo trabalhado em sala de aula, data comemorativa ou relacionado ao projeto
gerador 2022.

Obs.: Cada turma tera 1 dia por bimestre para apresentacéo (Tema livre)

AVALIAGAO/CULMINANCIA: A avaliacdo é realizada durante todo o ano nas reunides
coletivas. A culminancia sera com o SHOW de TALENTOS.
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PROJETOS 2023
UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: Viajando na leitura

TEMA: Contar e Recontar: uma divertida aprendizagem

através dos livros

OBJETIVOS GERAL: Expandir o universo literario do
aluno, favorecendo uma aprendizagem significativa a
partir do manuseio de diversos livros e géneros textuais,
como forma de facilitar a ampliagdo de seu vocabulario,

sua escrita, sua leitura e seu desenvolvimento social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v' Despertar o interesse e habito pela leitura nos estudantes;
Desenvolver a leitura prazerosa e o gosto por livros;
Desenvolver a habilidadede inferéncia e interpretacao;
Colaborar para a melhora ortografica da escrita;

Expandir a imaginacéo;

AN NI N NN

Provocar a paixao pelas palavras.

DURAGAO: O projeto acontecera 1 vez por semana durante todo o ano.

Cronograma:
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METODOLOGIA: desenvolvidas em sala, tais como: fichas literarias, biografia do

autor, recontos orais e escritos, desenhos, releituras e criacdes dos alunos.

Hora da Leitura

Segunda-feira Apods o recreio

Sugestdes de atividades
v" Rodas de leitura;
Apresentacio e confeccao de textos, pecas teatrais;

v
v" Criacdo de desenhos a partir das histoérias;
v' Escrita de textos coletivos;

v

Producéo de livros;
AVALIAGAO/CULMINANCIA: A avaliagdo ao longo do processo, a partir do
envolvimento e participacdo dos alunos. Havera também uma culminéncia em

outubro, onde havera uma exposicao (EXPO SHI SUL) com apresentagbes dos

trabalhos desenvolvidos ao longo do ano.
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PROJETOS 2023

UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: Assembleia Escolar
(Projeto inspirado no livro "Autogestdo em sala de aula:

Assembleias escolares”, de Ulisses Araujo)

OBJETIVOS:
GERAL: Implementar a ideia de cidadania e democracia

entre os alunos.

ESPECIFICOS:
v" Promover entre os alunos um espago de discussdo sobre questbes do
cotidiano escolar;

v" Aprender a argumentar sobre seu ponto de vista;

(\

Respeitar a opiniao do colega;
v" Refletir sobre as situagbes de conflito e comprometer—se com a solugédo

dos mesmos.

DURAGAO: O projeto acontece mensalmente, durante todo o ano

letivo.

METODOLOGIA: E enviado um formulario para que os .
estudantes escrevam suas criticas, felicitagdbes e sugestdes, a
discussao sera feita na ultima segunda do més (Se surgir uma

tematica antes desse periodo a discussdo pode ser agendada

previamente). Elegem-se os cargos de relator, guardido do tempo,

representantes e coordenadores. Realizam-se as inscricdes, respeita-se o
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momento da fala e no final sistematiza-se as sugestdes/encaminhamentos.

AVALIACAO/CULMINANCIA: A avaliacdo acontece processualmente em cada
assembleia, além da identificagdo ao longo do bimestre do avango na
sociabilidade, respeito as regras, ao outro e desenvolvimento do senso critico

argumentativo.
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PROJETOS 2023
UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: Festa junina

OBJETIVOS:
GERAL: Conhecer e divulgar tradigdes culturais.
ESPECIFICOS:
v' Internalizar importantes caracteristicas e
tradi¢cdes culturais;
v" Valorizar e respeitar a cultura rural;
v' Desenvolver protagonismo nas produgdes

artisticas;

v' Enriquecer o conhecimento dos estudantes

abrindo o leque das diferengas de usos e costumes em cada sociedade.

DURACAO: O projeto acontece nos meses de maio; junho e julho.

METODOLOGIA: Estudos das culturas, elaboracido e ensaio de apresentagao para
a festa, gincana de géneros alimenticios, prendas e conhecimentos gerais. Trabalho
com diversos géneros textuais tipo: receitas, convites, listas, poemas, cordel e

outros.

AVALIACAO/CULMINANCIA: A avaliacdo se da durante todo o processo de
construgdo. A culminancia do projeto acontecera na Festa Junina, onde tera a
participacao das familias, apresentagcdes de dancas realizadas pelas criancas e

oferecimento de comidas tipicas.
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PROJETOS 2023
UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL
PROJETO: Feira Literaria (EXPO SHISUL) — Abordar o tema gerador

OBJETIVOS:

GERAL: Valorizar a leitura e promover o protagonismo estudantil.

ESPECIFICOS:
v' Expor e prestigiar os trabalhos individuais e coletivos dos alunos;
v" Reconhecer autores renomados da Literatura;
v" Conhecer e homenagear autores em nossa cidade;

v' Envolver a familia nas produgdes para estabelecer parceria familia-escola.
DURAGAO: O projeto acontece durante todo o ano letivo.
METODOLOGIA: Leitura as segundas e sextas feiras, criacdo de biografia e fichas

literarias de diferentes géneros e estilos. Elaboragédo de murais, avaliagbes e

atividades dentro deste contexto. Apresentagdes e releituras no dia do evento.

1° ano Musica

2° ano Jogos e brincadeiras

3% ano Cartazes/Faixas/banners
4° ano Peca teatral

5° ano Jogral; criar e recitar poesias

AVALIACAO/CULMINANCIA: A avaliacdo se dara a partir do envolvimento dos alunos
durante a construgao das atividades, ensaios, produgdes A culminancia do projeto
se dara na EXPO SHI SUL 2022.
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PROJETOS 2023

UNIDADE ESCOLAR: EC 01 SHI SUL

PROJETO: Mobilidade e transito nas unidades

escolares

OBJETIVOS:
GERAL: Formar futuros jovens mais conscientes

com relagdo aos temas: transito, cidadania, respeito

ao proximo e nesta medida preventiva, conscientizar No transito

sobre responsabilidades no transito desde a idade

o sentido é a vida

escolar

ESPECIFICOS:

v

AN N N N NN

Entender que as imagens de organizacao de transito possibilitam disciplina
e educacao;

Pesquisar varias imagens de transito;

Definir a relagdo das imagens de transito com o transito dentro da escola;
Materializar as informagdes imageticamente;

Criar leis de transito na escola;

Reconhecer que as escolhas no transito esta ligada a suas escolhas de vida;

Produzir objetos informativos sobre as leis de transito.

DURAGAO: O projeto acontecera no més de setembro durante a semana do transito.

METODOLOGIA: Metodologicamente, o projeto se baseia em trabalhar a

sensibilizacdo dos alunos através das cores do semaforo, com atividades que

possibilitem contextualizar essas cores com a decisao, escolhas, vida e amor no
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seu caminho. Todos os estudantes estardo envolvidos no projeto. Todas as
atividades inicialmente serdo na escola, mas podem se desdobrar em outros

espacos, caso verifique a necessidade no decorrer do tempo.
AVALIAGAO/CULMINANCIA: A avaliagcdo sera processual e formativa até a

culminancia do projeto. A culminancia se dara com a presenga do Grupo de Teatro

do Detran (agendado previamente), em nossa escola.
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SEMANA

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO PLANO PILOTO
Escola Classe 01 SHI Sul -3901-8340

DISTRITAL DE CONSCIENTIZAGAO E PROMOGAO DA EDUCAGAO INCLUSIVA AOS ALUNOS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

Lei Distrital n°® 5.243/2013 (Art. 1° Fica instituida a Semana Distrital de Conscientizacdo e Promog¢do da Educacao

Inclusiva aos Alunos com Necessidades Educacionais Especiais, a ser realizada, anualmente, na segunda semana do

més de margo).

CRONOGRAMA 06 A 10/03
SEGUNDA-FEIRA TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA
06/03 07/03 08/03 09/03 10/03
Matutino: Matutino: 9h30 Matutino:
Nah20 Dinamica do Mural | P#IeS8 GO 2 PSIc0lo08 | ReUNIAO DE PAIS | g IR T
8h — BIA ’ 8h as 8h45 — Geral

Abertura no patio

9h —4°e 5° ANO

Tema: Inclusdo
Publico: Professores

8h45 as 9h30 — Em sala

histérias: Lair Franga

Vespertino: 13h30
Abertura no patio

Vespertino:13h30 —
Palestra com a Psicologa
Urielma;
Publico: Professores
Tema: Incluséo

Vespertino: 13h30 — BIA
14h30 —4°e 5°
Dinamica do Mural

Vespertino:
REUNIAO DE PAIS
13h30 as 14h15 — Geral
14h15 as 15h00 — Em
sala

Vespertino:
13h30
Escritora e contadora de
histoérias: Lair Franca
Escritora Lair

166



15. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PPP

O acompanhamento e avaliagéo do Projeto Politico pedagdgico da escola se
dara durante o ano e execucdo do mesmo. Sera observado a maneira como a
escola se organiza e coloca em acao o que foi planejado, bem como o uso de
recursos e estratégias para a realizacao deste projeto; contudo, havera frequentes
retomadas e discussdes sobre este plano de trabalho no decorrer do processo; em
carater extraordinario e, também, em datas previstas conforme as Orientacdes
Pedagdgicas (SEEDF 2014):

“Lembramos que a avaliagdo € constante e que as atas ou periodos
sugerem um marco temporal; contudo, nas Coordenagbes Pedagodgicas, nas
reunides ordinarias do Conselho e Classe, o Conselho Escolar e na
avaliagao Institucionall/ia letivo tematico sdo oportunizados tempos, espacos,
momentos e dados que servem para essa avaliagdo.”

Essas discussdes configuram momentos oportunos para pensar e repensar,
numa postura critico—reflexiva, o que foi idealizado de forma que seja revisto o que
for necessario ainda dentro do tempo de execugao (agao—reflexdo—agédo) os
registros serdo feitos através de fichas elaboradas pela propria escola, atas de
reuniao, questionario estendido a toda a comunidade escolar e registro do conselho

de classe conforme ficha disponibilizada pela SEE-DF.
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17. ANEXO

SEMANA PEDAGOGICA 2023

DATA

PROGRAMACAO/HORARIO

ORIENTAGCOES

06/02 — segunda-feira

MAT — PRESENCIAL
VESP — PRESENCIAL

Obs: Sera oferecido um

Turno matutino — 9h as 12h30

Café da manh3;
Din&dmica de apresentagao dos
servidores.

Na Unidade Escolar —
E.C.01 SHI SUL.

Turno vespertino — 13h 30 as
16h30

Na Unidade Escolar —
E.C.01 SHI SUL.

almogo. Apresentacao do Projeto
Interdisciplinar 2023 — (RE) —
Descobrindo o DF. e W
= e R
Q35HSY

07/02 — terga-feira

MAT — PRESENCIAL
VESP - REMOTO

Turno matutino — 9h as 13h

Tour pelo pontos turisticos de
Brasilia.

Saida da escola as 9h

Obs: Sera locado um micro—
Onibus.

Turno vespertino

Abertura Oficial para toda a Rede
Publica de Ensino do DF,
Palestrante: DR. GABRIEL
CHALITA Tema: AVIVANDO
SENTIMENTOS NA MISSAO DE
ENSINAR E APRENDER.

Evento Remoto. Transmitido
pelo Canal
EDUCADF/EAPE, com a
participacao de professores
moderadores.

08/02 — quarta-feira

MAT — REMOTO
VESP - REMOTO

w

9H - Palestrante: DR.
ROSSANDRO KLINJEY

Tema: REDESCOBRINDO
EMOCOES NAARTE DE

Evento Remoto. Transmitido
pelo Canal
EDUCADF/EAPE, com a
participacédo de professores

ENSINAR moderadores.
10h30 — Palestrante: DRA. LUCIA
- Evento Remoto. Transmitido
HELENA GALVAO

Tema: COLORINDO SONHOS NO
CAMINHAR DA EDUCACAO

pelo Canal EDUCADF/EAPE,
com a participacao de

professores moderadores.

14h — MINICURSOS
TURMA 01

Evento Remoto. Transmitido
pelo Canal EDUCADF/EAPE.

Inscricao para participar
dos minicursos, por meio do
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CPF do professor, seguindo o

processo utilizado pela

EAPE.
Evento Remoto.

16h — MINICURSOS

TURMA 02

Transmitido pelo Canal
EDUCADF/EAPE.

Inscricao para participar

dos minicursos, por meio
do CPF do professor,
seguindo o processo
utilizado pela EAPE.
Evento Remoto. Transmitido

19h — MINICURSOS

TURMA 03

pelo Canal
EDUCADF/EAPE.

Inscricao para participar

dos minicursos, por meio
do CPF do professor,
seguindo o processo
utilizado pela EAPE.
Evento Remoto.

09/02 — quinta-feira

MAT - REMOTO
VESP — PRESENCIAL
ANEJAMENTO

PL
4 Estudo,
g o Reflexdo,
éa Organizagdo,
Agdo da pratica

Wil
' docente ...

9h — UQVT - SUGEP

Transmitido pelo Canal
EDUCADF/EAPE, com a
participacao de professores
moderadores.
Evento Remoto.

10h30 — Os Rumos da Avaliacao
no Distrito Federal — SUPLAV

Transmitido pelo Canal

EDUCADF/EAPE, com a

participacao de professores
moderadores.

Na Unidade Escolar —

13h as 16h30 — Atividades
internas planejadas pelas
Unidades de Ensino.

E.C.01 SHI SUL.

Planejamento didatico dos
professores (por ano).

10/02 — sexta-feira

Ensino.

08h as 12h — Atividades internas
planejadas pelas Unidades de

Coordenacéo Individual e
organizacdo das salas pelos
professores
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