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1 APRESENTACAO

O presente projeto expressa a organizacao da Escola Classe 02 do Paranoa
e o0s principios norteadores do seu fazer pedagogico. Segundo Veiga (2002), O
projeto busca um rumo, uma direcdo. E uma acdo intencional, com um sentido
explicito, com um compromisso definido coletivamente. Por isso, todo projeto
pedagdgico da escola €, também, um projeto politico por estar intimamente
articulado ao compromisso sociopolitico com o0s interesses reais e coletivos da
populacdo majoritaria. Nele, planejamos o que temos intencéo de fazer, de realizar.
Langamo-nos para diante, com base no que temos, buscando o possivel.

Nesta perspectiva esse Projeto Politico Pedagodgico ndo tem a pretensédo de
ser uma receita pronta, mas, busca significar estratégias que estejam de acordo com
a intencionalidade e propdsitos da escola e que possam garantir os direitos de
aprendizagem dos estudantes em consonancia com a Constituicdo Federal (1988),
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (9394/96), o Curriculo em Movimento da
Secretaria de Educacao do Distrito Federal — SEEDF (2017) e o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (1990).

O documento foi revisto e atualizado com a participagéo de toda a comunidade
escolar e seguiu as diretrizes apontadas no documento Orientacdo Pedagodgica:
projeto politico-pedagdgico e coordenacdo pedagdgica nas escolas (2014) da
SEEDF. Para levantamento do diagnéstico, procedemos a busca de informacées
com o0s pais, professores, estudantes, profissionais da carreira assisténcia e
terceirizados nos meses de maio e junho.

Com os pais e comunidade foram utilizados questionarios com perguntas
fechadas e abertas no dia da Reunido de Pais, que objetivavam conhecer as
condi¢cBes socioecondmicas das familias dos estudantes e a percepc¢ao que tém da
escola no que tange a qualidade do ensino ofertada aos seus filhos.

Aos profissionais da carreira assisténcia foi solicitado responderam um
guestionario com perguntas objetivas onde posicionaram-se quanto a diversos
aspectos da gestéao escolar e uma autoavaliacéo do trabalho que desenvolvem.

O trabalho com os professores se deu em encontros nas coordenacdes
pedagdgicas, onde apresentamos 0S temas a serem revistos e outros a serem

inseridos no PPP, haja vista as inclusdes de atendimento a partir de 2015 das



Classes Especiais — TGD e do Projeto Educacéo Integral, e em 2016 da Educacéo
Infantil e do projeto Educagdo com Movimento. Para atualizacdo e sistematizacéo do
PPP formamos grupos de estudo que além dos temas ja citados compreenderam
discutir: funcéo social da escola, curriculo e organizacéo curricular, planejamento e
organizacdo do trabalho pedagdgico, avaliacdo, ciclos, concepcao de ensino-
aprendizagem e educagéo inclusiva. Assim, acreditamos que avangamos quanto a
compreensao de nossa identidade educacional e das bases epistemoldgicas que
sustentam nosso fazer pedagadgico.

A fim de ouvir nossos estudantes, foram usados dois tipos de instrumentos:
histéria em quadrinhos para os estudantes do 3°, 4° e 5° ano, e desenho para 0s
estudantes da Educacédo Infantil, 1°, 2° e 3° ano (algumas turmas). Com esses
instrumentos objetivamos possibilitar aos estudantes se expressarem acerca do que
gostam e do que ndo gostam na escola, e de ouvi-los quanto as suas sugestdes para
uma escola melhor, servindo para nés como indicadores da escola que precisamos
construir juntos. Todos 0s instrumentos citados aqui constam no apéndice deste
documento.

A sistematizacao deste Projeto Politico Pedagdgico foi organizada a partir de
topicos que contemplam os aspectos administrativos e pedagdgicos da escola. Nos
anexos, constam os planos de acdo para a implementacdo deste Projeto Politico-
Pedagdgico e nos apéndices os instrumentos construidos ao longo dessa construcdo

coletiva.

1.1ldentificacdo

Mantenedora: Secretaria de Estado de Educacgéo do Distrito Federal

Nome da Instituicdo Educacional: Escola Classe 02 do Paranoa

Endereco: Quadra 30, conjunto E lote 17 — Area Especial CEP: 71573-025
Telefone: (61) 3901-7563

Localizagcdo: Zona Urbana da Regido Administrativa do Paranoa, VIl Regido
Administrativa do Distrito Federal.

Coordenacdo Regional: Coordenacgdo Regional de Ensino Paranod/Itapoa.

Data da criacéo da Instituicdo Educacional: 04 de marco de 1991.

1.2Registros Legais

e Resolugéo N° 02793 de 27 de novembro de 1989.

e Portaria N° 003 de 12 de janeiro de 2004. DODF N° 14 de 21 de janeiro de 2004.



1.3Estrutura Fisica e Administrativa

A Escola Classe 02 do Paranoa ocupa um terreno de 4.096 m2, e em sua estrutura
fisica dispbe de 01 pétio coberto, 01 cantina com depdsito para alimentos, 07
banheiros sendo 01 adaptado, 01 quadra poliesportiva coberta, 01 quadra recreativa
coberta, 26 salas de aula, 01 sala de professores, 01 sala de recurso, 01 sala do
servico especializado de apoio a aprendizagem, 01 do servico de orientacéo
educacional, 01 sala da direcdo, 01 secretaria, 01 parque recreativo, 02
estacionamentos, 01 sala de estudos, 01 sala de leitura e 01 mecanografia.

Os recursos materiais existentes sao: 03 televisores; 01 aparelho de DVD; 04
projetores de imagem; 04 caixas amplificadas; 02 duplicadores; 01 maquina de
xerox; 05 impressoras; 04 computadores.

A equipe de trabalho esta organizada no quadro a seguir:

SERVIDORES DA ESCOLA CLASSE 02 DO PARANOA - 2023

CARGO NOME
DIRETORA Maria de Fatima
VICE-DIRETORA Maria das Gracas
SUP. _
i Regina Brandéao
PEDAGOGICO
SUP.
ADMINISTRATIV Laércio Belo
@)
CHEFE DE .
Mauricio
SECRETARIA
AUXILIAR DE _ _
Nilta e Otalicio
SECRETARIA

SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM

PEDAGOGA
Cleonice

Nilcéia

PSICOLOGA

SALA DE RECURSO

PROFESSORAS Izabel e Lucilenne

SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

ORIENTADORAS Eduarda, Dilce




COORDENADORES

Patricia Vieira, Leila, Jean, Elisiomar

PROFESSORES
VALERIA ELISIOMAR ANA CARLA DANIELE
LUCIANA PATRICIA VIEIRA REBECA VALTANHA
ANA CRISTINA DEBORA LUCINEIDE SARA
BETHANIA CINTIA MARIA CRISTINA ROGERIO
REJANY SONIA UISNEI DAMARIS
NAIARA CRISTINA MARCIA ANGELINA DANIEL
FRANCISCA
ILZETE ALEXANDRE EDIVANHIA TAYANE
HENRIQUE
ANA PAULA JEAN EDUARDO LUCILENE
BERNADETE IZABEL BARBARA LEILA
CIDA CLEONICE LUZINALVA ELISIOMAR
LEONARDO NILCEA JULIO PATRICIA VIEIRA
PATRICIA GOMES DILCE GRAZIELE LEILA
GIOVANA EDUARDA ANA MARIA
SHIRLEI LAUDICELMA KATIA LANA
RENATO ADRIANA PEREIRA PATRICIA
VILMA MARIA MAGNA JEAN ANDERSON
ALESSANDRA IZABEL MARCIA
LAUDICEA JANAINA SIRLEY
ANA PAULA GUIOMAR FERNANDA
PROJETOS — PROJETO EDUCACAO COM MOVIMENTO
KATIA REGINA

CARREIRA ASSISTENCIA

Francisca Araujo

Maria.Helena

Cilene

Nerci Dias

MECANOGRAFIA

Magali

1.4Conselho Escolar / APM
O Conselho Escolar, a Associacdo de Pais e Mestres (APM) e o Conselho

Fiscal compdem-se de profissionais da escola e de pais, representantes das

criancas. Propdem um trabalho de parceria no apoio ao gerenciamento, discussdes




e deliberacbes do processo pedagogico, administrativo e financeiro da escola,
buscando melhorias fisicas, pedagogicas e integracdo de toda a comunidade, em
busca de um ensino publico de qualidade.

A APM também é responsavel pela execucéo das verbas publicas (PDAF). A
contribuicéo é voluntaria e feita pelos pais dos estudantes, no valor simbdlico de R$
5,00 (cinco reais), de acordo com as possibilidades de cada familia. Este destina-se
a complementacdo do lanche das criancas, pequenos reparos e materiais
pedagdgicos emergenciais. Enfatizamos que os recursos arrecadados séo revertidos
na melhoria da escola como um todo, sempre em prol dos estudantes.

A prestacdo de contas é feita bimestralmente e fixada no mural de avisos,
ficando a disposicdo de toda comunidade escolar e dos interessados, na direcdo da

escola.
MEMBROS DO CONSELHO ESCOLAR
FUNCAO NOME
Presidente Professora Rebeca
Vice-presidente Professora Eduardo
Segmento Carreira Assisténcia Maria Helena Faria da Silva
Segmento Professores Karina Pereira dos Santos
Lecia Lopes
Kéatia Lana Barreto
MEMBROS DA APM
Presidente Maria de Fatima Lisboa
Tesoureira Francisca Araujo
Conselho Fiscal Luciana da Silva
Izabel Moreira Neves

2 HISTORICIDADE

A Escola Classe 02 do Paranoa esta situada na Regidao Administrativa do
Paranoa e atende os estudantes dessa Regidao Administrativa e, também, estudantes
oriundos do Itapod, chacaras e condominios adjacentes. O Paranoa surgiu devido a
necessidade de um ponto de apoio, no Distrito Federal, para 0s pioneiros que
trabalharam na construcdo da Barragem do Lago Paranoa. Apos o término da
construgdo, alguns trabalhadores permaneceram no Distrito Federal, com suas
familias, surgindo a Vila Paranoa. Em 1989, foi instituida como Regidao Administrativa

VIl e transferida para a atual localizagao.



A cidade do Itapoa também surgiu devido as dificuldades da populacdo com
relacdo ao acesso a moradia. No inicio, existia 0 Condominio Residencial Itapoa.
Mais tarde, as pessoas comegaram a ocupar lotes da expansdo do condominio, o
gue ocorreu em varias etapas. A populacao do Itapoa é constituida de parentes dos
moradores do Paranoa, de pessoas de varios outros lugares do DF e de outras
regides do Brasil, principalmente do Nordeste.

Até 1988, na Vila Paranoa existia apenas uma escola classe, a qual era
conhecida como Escola de Lata, pois suas paredes foram construidas com metal.
Com a expansado da Vila, a unidade de ensino que atualmente chama-se Escola
Classe 02 foi criada para atender a demanda da comunidade do antigo Paranoa.
Nesse periodo, a documentacdo dos estudantes era vinculada e ficava sob
responsabilidade da Escola Classe 01 até a regulamentacéo oficial da Escola Classe
02.

Em 27 de novembro de 1989, foi criada a portaria que regulamentou a criacao
oficial da Escola Classe 02 do Paranoa, que ficou sediada no atual CEF 01 do
Paranoa, até o dia 03 de mar¢o de 1990.

No dia 04 de marco de 1990, ocorreu a transferéncia definitiva desta
instituicdio de ensino para a atual localidade, na Quadra 30 - conj. E - lote 17 - Area
Especial.

A Escola Classe 02 do Paranoa foi inaugurada em 1991, pelo entédo
governador Joaquim Roriz, tendo como diretora a professora Erondina. Esta inserida
na organizacao da gestédo do sistema educativo da SEEDF, pertence a Coordenacéo
Regional de Ensino do Paranoa/ltapod, que, em articulacdo com o nivel central,
realiza as a¢des que concretizam as politicas para a educacao.

O 6rgdo que mantém essa unidade escolar € a Secretaria de Educacéo do
Distrito Federal, que esta localizada em Brasilia-DF, no anexo do Palacio do Buriti,
9° andar. Possui alguns registros institucionais, como a resolucao n° 02793, de 27
de novembro de 1989 e a Portaria N° 003, de 12 de janeiro de 2004, publicada no
DODF N° 14, de 21 de janeiro de 2004, que regulamentam o funcionamento desta

Unidade de ensino.

3 DIAGNOSTICO DA ESCOLA
A Escola esta inserida na Regido Administrativa do Paranoa e atende

estudantes da Educacéo Basica nas etapas da Educacao Infantil — 1° e 2° periodo,



Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano e modalidade Ensino Especial — Classes
Especiais/Transtorno Global de Desenvolvimento (TGD).

Segundo dados da Secretaria da escola (margco de 2022) constam
matriculados no ano de 2022, 1.060 estudantes organizados em 50 turmas,

atendidos nos turnos matutino e vespertino conforme mostra a tabela a seguir.

Educacao Infantil 1° Periodo 3

2° Periodo 5

Ensino Fundamental: 1° ano 7

Anos Iniciais 2° ano 7

3° ano 6

4° ano 8

5% ano 6

Modalidade Classes Especiais TGD 10
Educacéo Especial

Desse total de turmas, 18 sdo turmas de integracao inversa e 2 sdo turmas
reduzidas, as quais incluem os estudantes com deficiéncia ou com disturbios que
implicam no processo ensino-aprendizagem, conforme previsto na estratégia de
matricula 2022.

Como ja citado, os dados que compdem o presente diagnéstico foram
construidos a partir de pesquisas realizadas de maio de 2022 a fevereiro de 2023,
por meio de instrumentos qualitativos e quantitativos, tais como: documentos legais
da escola, questionario aplicado as maes, pais e/ou responsaveis, discussdo com a
comunidade escolar no dia Letivo Tematico, atividade dirigida em sala com os
estudantes, formacao e questionario aos professores e questionario aos servidores
da carreira assisténcia.

Organizamos o texto em tépicos a partir dos diferentes sujeitos que compdem
a comunidade escolar quanto as suas percepc¢des e contribuicbes para a escola,
numa perspectiva de avaliacdo formativa que ajudard aprimorarmos o trabalho

realizado na escola.

3.1Perfil dos responsaveis e contribui¢cdes
Para conhecermos o perfil da comunidade atendida foram aplicados

guestionarios aos pais, maes e/ou responsaveis que estiveram presentes na reuniao



do 1° bimestre realizada em maio. Como devolutiva, recebemos uma amostra
significativa de dados (200 gquestionérios), os quais foram tabulados e organizados
em forma de gréficos (apéndice B) para constituir o presente diagnoéstico. Com a
pesquisa, foi possivel identificar que os respondentes foram em sua maioria as
maes (70%), os pais (20%), avls (4%) e outras pessoas ligadas a crianca (6%).
Diante desse quadro, nos implica dizer que continua o predominio da figura materna
na escola e que é preciso avangar em estratégias que possibilitem a participacdo do
pai nos processos de desenvolvimento e aprendizagem dos estudantes.

Quanto ao nivel de escolaridade, 13% dos responsaveis respondentes
afirmam ter o ensino superior, 40% disseram ter concluido o ensino médio, 28% o
ensino fundamental completo (até 9° ano), 15% os primeiros anos do ensino
fundamental -12 a 52 ano e 4% responderam que nao tinham nenhuma escolaridade.
Percebemos a escolarizagdo estagnou em relacdo ao diagnostico anterior (2016),
especialmente no que se refere ao ingresso no nivel superior que se manteve em
13%.

Pelo questionério ficou evidenciado que a maioria dos estudantes reside no
Itapod (47%) e Paranoa (37%). Ha também estudantes que moram no Paranoa
Parque (11%), em outras cidades (4%) e Zona Rural (1%). O Paranoa Parque é um
complexo habitacional recente (2014) e que altera a configuragdo da escola quanto
a sua clientela, pois recebeu moradores de diversas regides administrativas do
Distrito Federal.

O tipo de imovel que predomina é a casa propria (57%), depois o aluguel de
imoveis (32%) e ha aqueles que afirmam morar de favor (11%). Esses dados indicam
mudancas significativas quanto aos resultados de 2014, em que moravam em casa
prépria 42% dos respondentes, alugados 41% e de favor 17%.

Moram com o0s estudantes: pai, mae e irmaos (57%); mae, irmaos e outros
(28%); pai, irmaos e outros (5%) e outros (10%). Percebe-se com esse resultado que
h& um numero consideravel de estudantes que ndo moram com seu pai ou mae,
sendo 0s responsaveis, 0s avos, tios, outros parentes e outros. Nesse contexto, a
guantidade de pessoas que mora com o0 estudante varia entre 3 pessoas (38%), 5
pessoas (25%) ou mais de 5 pessoas (23%). Apenas 14% das familias tem 2
pessoas morando com o estudante.

Quanto ao perfil econdmico das familias, os resultados indicaram que 48%
das familias vivem com mais de um salario minimo, 38% com um saléario minimo e

14% com menos de um salario minimo. Além disso, 231 estudantes de nossa escola



(dados de maio/2019) recebem os beneficios do Programa Bolsa Familia e Cartédo
Material Escolar por meio do Projeto Presenca.

Como recursos tecnoldgicos, as familias dispdem de TV, o que aparece
predominante nos dados (27%), celular (23%), aparelho de DVD (17%), internet
(10%), computador (9%), TV a cabo (6%), tablet (6%) e outros (2%). Consideramos
importante atentarmos para esses recursos ao elaborarmos nossas praticas
pedagdgicas, embora saibamos que ainda existem criancas desprovidas desses
bens, sendo necessario considerarmos essa realidade e alcancarmos a todos no
trabalho pedagogico.

Em relacdo a ocupacdo dos responsaveis respondentes, as cinco mais
apontadas foram a do lar (17%), empregada domeéstica (13%), auxiliar de servigos
gerais (8%), diarista (7%) e manicure (5%). Percebemos que o desemprego
aumentou 20% em relac&o ao diagndstico anterior (2019). As demais profissdes que
apareceram estéo listadas em uma tabela nos apéndices deste documento. Diante
do perfil profissional da comunidade atendida que em sua maioria esta ligada ao
setor terciario da economia, a Escola encontra os desafios de considerar as
especificidades do trabalho da comunidade nos atendimentos a ela realizados e
apresentar aos estudantes outras possibilidades de organizacéo social e econémica
do pais.

Para conhecermos o repertorio social e cultural da nossa comunidade,
perguntamos sobre as atividades culturais que costumam fazer com seus filhos.
Eles, entdo, assinalaram as visitas aos shoppings (26%), zooldgico (25%) e cinema
(15%) como espacos mais frequentados. Também aparecem o0s parques de
diversdes, pracas, biblioteca, teatro, museu, porém com indices bem menores.

Os questionamentos e resultados apresentados nos indicam um perfil
socioecon6mico de nossa comunidade. No préximo topico discutiremos como 0s
pais, mdes ou responsaveis percebem a escola e as sugestdes apresentadas nos

guestionarios e no dia letivo temaético.

3.1.1 Percepcdes e contribuicbes da comunidade

Perguntamos qual o interesse de se tornarem parceiros da escola, ofertando
suas experiéncias, saberes e servicos por meio de um servico voluntario. Como
resposta, 62% declararam nao ter interesse e 38% se dispuseram a ajudar. Embora

a maioria ndo tenha se mostrado disposta, avaliamos que talvez a forma como a



pergunta foi conduzida ndo deixou claro a comunidade o objetivo da proposta:
desenvolver um trabalho de parceria entre familia e escola, com a participacéo
efetiva da comunidade em momentos especificos onde desenvolvam servigos
conforme suas habilidades e disponibilidade, como, palestrar sobre temas
especificos de suas areas; desenvolverem atividades e oficina com os estudantes,
professores e comunidade; ofertar suporte nos servicos conforme suas habilidades
e outros. Diante desse resultado, buscaremos uma nova forma de ouvir 0s pais para
atendermos a esse objetivo.

No que diz respeito a estrutura da escola, 93% dos respondentes mostraram-
se satisfeitos e 7% insatisfeitos. Como sugestdes pontuaram a necessidade de cobrir
o parque, melhorar o piso dos corredores da escola, melhorar a estrutura fisica e
recursos para a educacao infantil, como a construcdo de um banheiro para essa
etapa, realizar eventos para arrecadar verbas para a reforma dos banheiros,
disponibilizar bancos pela escola, trocar as carteiras, ter bebedouro nas salas e agua
gelada, melhorar os brinquedos do parque, melhorar os arredores da escola e dispor
de televiséo nas salas.

Outro aspecto abordado relaciona-se a satisfacdo da comunidade quanto a
forma de trabalho docente ofertado pela escola. 98% dos respondentes afirmaram
gue sim, 1% disse nao estar satisfeito e o outro 1% em parte satisfeito. Resultado
gue pretendemos reduzir por meio de praticas que favorecam o dialogo, o respeito
mutuo e os direitos de cada individuo, seja docente ou discente.

Quanto as melhorias de natureza pedagogica sugeriram mais didlogo com as
familias, mais dever de casa, espaco para leitura e livros, aulas de musica, artes,
futebol e teatro, passeios ecolbgicos, reforco escolar, mais esportes, palestras
educativas e escola integral. Além desses aspectos, 0s responsaveis pontuaram a
necessidade de melhorar a merenda escolar, ndo deixar as criancas sozinhas, nédo
proibir a entrada dos pais, melhorar o atendimento, uso obrigatério do uniforme,
manter os portdes fechados, na falta de professor avisar com antecedéncia e mais
seguranca na entrada e saida.

No que se refere a forma de trabalho da dire¢éo da escola, 90% afirmaram
estar satisfeitos, 8% em parte e 2% nao satisfeitos. Esperamos continuar avangcando
na qualidade das relagbes com a comunidade, no atendimento oferecido aos
responsaveis e estudantes e na transparéncia dos recursos. Somos conscientes dos
grandes desafios que permeiam o dia a dia de uma escola com o quantitativo da

nossa, que atende mais de mil estudantes e consequentemente suas familias.



Com relacéo ao atendimento dos servicos de portaria, 38% avaliaram como
6timo, 58% bom e 4% ruim. No atendimento da secretaria 36% dos respondentes
avaliaram como 6timo, 60% como bom e 4% ruim. Esses dados nos apresentam
indicadores positivos e negativos que merecem ser considerados para avangarmos
nos servicos prestados. Como iniciativa da Regional de Ensino do Paranoa foi
ofertado nesse ano para os servidores da Secretaria e Auxiliares em Educagao um
curso de qualidade no atendimento e temos expectativa de melhorarmos a cada dia.

A Escola Classe 02 do Paranoa percebe a gestdo de maneira democratica,
em que a participagdo e o comprometimento com a qualidade sejam um
compromisso de todos e a familia seja considerada no contexto da escola. Assim,
buscamos indicadores sobre a qualidade da comunicagéo entre escola e familia e
obtivemos como resposta que 89% dos respondentes dizem se considerar
informados, 4% consideram haver lacunas na comunicacéo e 7% avaliam que em
parte sdo informados. Entendemos que é preciso investir em ac¢des que favoregam
a presenca e a participacdo da familia na escola, rediscutindo abordagens, papéis e
concepcdes mecanicas e verticalizadas do papel da familia na escola ainda hoje
presentes no contexto social.

Como propostas que buscam a parceria com a familia, a escola desenvolve
algumas ac¢bes e eventos, como a Festa Junina, Festa da Familia, Sarau e a
EXPOCAC — Exposicao de Ciéncia, Arte e Cultura, projetos que buscam valorizar a
cultura, a pesquisa e a investigacdo cientifica, e que constam no anexo deste
documento. Quanto a participacdo familiar nessas iniciativas, 60% disseram
participar sempre, 53% as vezes e 7% nunca. Em especifico a participacao nas
reunides bimestrais, 75% informaram sempre vir, 24% as vezes e 1% nunca. Para
além da frequéncia nas reunifes, perguntamos sobre o acompanhamento que os
responsaveis oferecem aos estudantes e 89% disseram que acompanham o
desenvolvimento do estudante, 10% em parte e 1% afirmou ndo acompanhar.
Percebemos diante desses dados que ha um aumento da participagao familiar na
escola embora ndo tenhamos alcancado a todos. Consideramos que precisamos
avancar na qualidade dessa participacdo, especialmente, nos processos de
discussdo em que sdo chamados a escola para pensarmos uma educacao de
gualidade em que a familia e a escola estejam comprometidas, em que o dia letivo

tematico na escola se constitui um desses movimentos de mudancga pretendidos.



Dia Tematico da Escola Classe 02 do Paranoa: A escola que queremos

Como parte das atividades para revisdo e atualizacdo deste PPP realizamos o
Dia Tematico que ocorreu no dia 14 de setembro de 2022. O dia letivo temético faz
parte do calendario oficial da Secretaria de Educacdo do DF — SEEDF e objetiva
envolver a comunidade escolar no trabalho desenvolvido pela escola, promovendo
a participacéao de todos nas discussdes. Nesse sentido, elegemos para esse dia a
discussao do tema “A Escola que queremos” e convidamos as familias, professores
e demais funcionarios da escola.

A discusséo foi organizada em grupos menores, organizados em cinco salas na
qual foi apresentada “A Escola que temos” em seus aspectos materiais, fisicos,
humanos, pedagdgicos (avaliacdo para as aprendizagens), missdo, principios e
objetivos. Também foram apresentados os indices de aprovacdo, reprovacao e
evasdo escolar dos anos 2018 a 2022 (incluindo o0 momento da pandemia) e o
resultado do indice de Desenvolvimento da Educacgéo Basica — IDEB da escola.

A partir da realidade local e o0 momento de pandemia com o ensino remoto,
discutiu-se com a comunidade a proposicdo de acdes para construirmos a escola

que queremos, as quais sdo expostas a seguir:
> Realizacdo da Festa da Familia para tentar aproximar mais os pais da escola;
» Realizar reunides com mais frequéncia,
» Tentar adequar os horarios das reunifes de acordo com a disponibilidade dos
pais;
> Maior acompanhamento dos pais em relacdo ao dever de casa;
Ter a participacao dos pais/responsaveis na escola e na vida dos estudantes;

> Conscientizar os estudantes quanto a valorizacdo do espaco publico e

demais profissionais que atuam na escola;

> Desenvolver estratégias pedagdgicas significativas para aprendizagem do

estudante;
> Estabelecer parcerias com as familias dos estudantes para a realiza¢do de
oficinas;
Integrar os pais/responsaveis em atividades pedagdgicas na escola;
Criar instrumentos de comunicacéo familia e escola;

Reforgo escolar para os estudantes com baixo rendimento;

vV V V V

Realizar oficinas de arte e artesanato;



vV V V V V

vV V V VY

Aumentar o horario/dias de atendimento aos estudantes no periodo integral;
Ampliacdo de vagas do integral para os estudantes dos dois turnos;
Formacéao de grupos de trabalho para ajudar na manutencédo da escola,
Resolver a questao do acesso a internet na escola;

Mural de atividades culturais e sociais desenvolvidas no Paranoa (exemplo:
CEDEP).

No enfrentamento do Bullying, para diminuir os diversos tipos de violéncia
(verbal, simbdlica, psicologica, fisica) foi proposto chamar os pais ou
responsaveis, ouvir as partes para tomar providéncias adequadas e

desenvolver a pratica do dialogo;

Projetos interventivos que trabalhem o respeito as diferencas;
Ampliagéo das atividades relacionadas ao esporte;

Criar uma caixa de sugestoes;

Promover palestras e atividades esportivas e culturais com a comunidade.

Além das acbes citadas, também foram apresentadas expectativas da

comunidade voltadas a escola que queremos:

>

>
>
>

\4

Necessidade de banheiros e pias adaptados para as criangas pequenas;
Area de escovacéo e bebedouros apropriados;
Espaco coberto para que as criancas possam brincar;

Melhor comunicacéo entre a escola e pais, para além de bilhetes, mas com

chamadas comunitérias;
Uma escola que ensine a respeitar o outro;

Reducédo do numero de estudantes em sala.

As atas desse dia e seu planejamento constam no anexo deste documento

juntamente com as assinaturas dos presentes.

3.2Perfil dos docentes, percepcdes e concepgoes

Entendemos que a identidade da escola é construida, fundamentalmente, pelas

pessoas que a vivenciam e a constroem diariamente, portanto a visdo dos(as)

sujeitos(as) que a constituem € fundamental para o entendimento coletivo sobre

trabalho que esta sendo desenvolvido e para os processos de continuidade e

reorganizacao do trabalho pedagdgico. Dessa forma, tendo como primordial o olhar



das trabalhadoras e trabalhadores sobre a Escola Classe 02 do Paranoa,
entendemos a necessidade da construgdo de um instrumento especifico que nos
trouxesse as concepcdes desses sujeitos.

Com base em concepcdes quanto a diferentes funcdes da escola, o instrumento
de andlise construido pela coordenacdo pedagdgica, supervisdo pedagogica e
direcdo, procurou avaliar de que maneira o0 corpo docente entende questbes
objetivas relativas a dindmica diaria da escola e conceitos de carater mais subjetivo,
como a concepcao de educacao. O questionario se divide em quatro blocos, a fim
de conhecer os seguintes aspectos do corpo docente: perfil pessoal; perfil da
formacdo; avaliacdo sobre a infraestrutura e equipes da unidade escolar e
concepcoes pedagogicas desses profissionais.

A construcao do instrumento teve como referéncia a dissertacdo de mestrado de
Deise Ramos Rocha (2016) “Os Sentidos Politicos atribuidos a Educacao Escolar
pelos Professores iniciantes: continuidade, utopia, resisténcia e revolugdo”.
Entendemos que esse trabalho apresentava categorias de analise sobre as
concepcodes pedagogicas que contemplavam os discursos presentes no cotidiano
escolar desse corpo docente, bem como nas metodologias de ensino, nas praticas
avaliativas e nos documentos avaliativos (Registro Avaliativo -RAV e o Diagnédstico
Inicial da turma).

O questionario foi aplicado durante o Dia Letivo Tematico, momento no qual a
escola deve realizar uma construcéo coletiva com toda a comunidade escolar sobre
determinada tematica que tenha importancia para o desenvolvimento do trabalho
pedagdégico. Ressalta-se que, das (0s) 50 docentes atuantes em sala de aula, 38
responderam o questionario.

Diante dos resultados dos questionarios, observou-se que o grupo de professores
da Escola Classe 02 € jovem e a faixa etaria concentra-se fortemente dos 31 aos 40
anos, tendo 5 profissionais com mais idade e 6 profissionais na faixa dos 20 aos 30
anos. Quanto a identificacdo por raca, 15 docentes se declararam brancos, 10
pardos, 8 negros, 1 amarelo e nenhum indigena.

N&o diferente do recorte de género préprio da profissdo, em nossa escola, dos
docentes atuantes em sala de aula, a maioria maciga reconhece-se no género
feminino. 32 docentes se declararam do sexo feminino e 6 se declaram do sexo
masculino. Quanto a especificidade de saude dos professores, 3 docentes relatam

possuir algum tipo de deficiéncia e 30 relatam nao possuir algum tipo de deficiéncia.



No que se refere a origem e local de moradia, a maioria dos docentes vem do
Distrito Federal (11) e reside no proprio Paranod (13) o que pode indicar uma
proximidade maior com a escola.

Sobre a formacéo no Ensino Superior, a maioria do corpo docente é formada em
Pedagogia (16), no ensino privado (21) e no formato presencial (17). Quanto a
formacao continuada, a maioria das (0os) profissionais realizou especializagcdo na
area de Orientacdo Educacional, na modalidade presencial (17), sendo 3 em
instituicdo de ensino publica e 13 em instituicdo de ensino privada.

Quanto ao tempo de atuacdo na carreira magistério na instituicdo publica, 27%
tém de 0 a 3 anos, 23% de 4 a 6 anos, 23% mais de 10 anos, 15% nao responderam
e 12% tém de 7 a 10 anos. J& no tempo de atuacdo na carreira magistério na
instituicdo privada, 40% atuaram de 0 a 3 anos, 25% de 4 a 6 anos, 15% de 7 a 10
anos, 10% mais de 10 anos e 10% nao responderam.

Quanto ao tempo de atuag¢do no magistério no Paranoa, 4 docentes atuaram de
0 a3 anos, 4de 4 a6 anos, 4de 7 a 10 anos, 3 mais de 10 anos e 23 néo
responderam. Em especifico, trabalhando na Escola Classe 02 do Paranod, 8 atuam
de 0 a 3 anos, 5 de 4 a 6 anos, 3 de 7 a 10 anos, 2 mais de 10 anos e 20 néo
responderam. Quanto ao regime de trabalho na Escola Classe 02, 28 docentes
possuem contrato temporario e 22 sao do quadro efetivo.

Quanto aos espacos e recursos das areas da escola, a maioria foi avaliada como
regulares ou boas. Dentre esses espacos, a sala de informatica e a sala de video
foram avaliadas como ruins ou regulares, o que demonstra algum nivel de
insatisfacdo para com esses espacos. Os espacos que receberam o maiores indices
de bom e 6timo foram a quadra de esportes e o pétio, usados para as atividades
recreativas e sociais e para o projeto de Educa¢do com Movimento.

Os professores também avaliaram o trabalho desenvolvido pelas equipes que
compdem a escola e conforme mostra a tabela nos apéndices deste documento, 0s
resultados apontam em média para uma boa avaliacdo dos servi¢os prestados.

Quanto as concepcdes pedagogicas, foram elencadas questdes de multipla
escolha relativas a funcdo social da escola, conceito de avaliacdo, atuacdo e
formacéo da (0) estudante, conceito de gestdo democratica e sua aplicabilidade na
escola.

Sobre a funcéo social da escola, a maioria (14 docentes) acredita que a escola
€ “O lugar de preparo intelectual das (os) estudantes para a resolu¢ao de problemas

cotidianos e para a formac&o da autonomia social por meio da autoaprendizagem,



num processo ativo de construgao e reconstrugdo social dos conhecimentos”. Essa
€ a concepcao de escola que Rocha (2016) define como Escola da Reconstrucédo
ou Reforma Social. Essa perspectiva sobre a fungéo social da escola tem na (0)
estudante a centralidade do processo educativo, pois a (0) mesma (0) € parte
fundamental na construcéo de seu proprio aprendizado. Nesta perspectiva,
os principios e fundamentos que enxergamos em um projeto de sentido
politico reconstrutivo se assumem na formacao para a autonomia social e a
reflexdo constante. A funcdo da escola passa a ser a da formacdo do

cidadao para viver em sociedade e para a formacao social. (RAMOS, 2016,
p. 115).

Portanto, podemos entender que o corpo docente acredita em seu papel
enquanto mediador dos processos de ensino-aprendizagem neste ambiente,
rompendo com o modelo de relacédo vertical entre docente e estudante. Cabe, a
nosso ver, a construgdo de uma reflexdo coletiva com o grupo a fim de discutirmos
posturas dialdgicas e horizontalizadas nessa relacdo docente e estudante, que
estejam de acordo com a proposta pedagodgica assumida, a fim de ndo cairmos em
contradicdes.

A chamada Escola da Reconstrucdo ou Reforma Social ndo procura
estabelecer um rompimento com as estruturas sociais, mas tem na escola um papel
central no desenvolvimento da autonomia das (o0s) estudantes, auxiliando na
ampliacdo de suas percepcdes e na compreensao do conhecimento.

Quanto a percepcao sobre a avaliacdo da (o) estudante, a maioria (19 docentes)
percebe a avaliagdo como “como um mecanismo de autocritica da (0) docente e do
estudante sobre o alcance dos conteldos e objetivos propostos durante todo o
processo de ensino-aprendizagem”. Essa concepc¢dao de avaliacado é a que Santos
(2005) define como Formativa, pois se diferencia da avaliagéo tradicional, a medida
gue apresenta caracteristicas de uma formacdo continua, considerando que o
processo de ensino-aprendizagem nao é estatico, pois esta em constante construcao
a partir das reflexdes propostas.

Esse entendimento sobre a prépria pratica avaliativa traz uma perspectiva que se
integra a proposta apresentada pelo Curriculo em Movimento, pois “a Secretaria de
Estado da Educacédo do Distrito Federal (SEEDF) compreende que a funcéo
formativa da avaliacdo € a mais adequada ao projeto de educacdo publica
democratica e emancipatoria” (SEDF, 2014, p. 71). Ressalta-se a importancia da

identificacdo do corpo docente para com esse tipo de avaliacdo, entendendo que a



escola € um espaco de sujeitos historicos, com especificidades, com tempos
diferentes de aprendizagens e que, portanto, mecanismos avaliativos que se pautem
nesse entendimento sao fundamentais para o0 alcance de aprendizagens
efetivamente significativas.

Quanto ao posicionamento sobre a relacao professor-estudante e as expectativas
do papel do estudante na educacdo, observou-se valores quase simétricos em
relacdo as trés vertentes pedagdgicas (reconstrucdo, mudanca, adaptacdo), o que
indica a diversidade de pensamento e de alinhamento pedagdgico da equipe de
professores.

Para uma média de 12 professores, o estudante deve ter uma formacao
propiciadora de valores e pertinente as novas demandas sociais, sempre
respeitando a autoridade docente em sala de aula e na vida, sendo um cidadao
consciente de seus direitos e deveres — escola da adaptacao. Para uma média de
11 professores, 0 estudante deve ser capaz de refletir a realidade da sociedade e/ou
sua propria, com autonomia, sabendo decidir, pensar, fazer escolhas, ndo mais mero
receptor — escola da reconstrucdo ou reforma, e para uma média 10 professores,
0 estudante deve ter uma participacdo mais atuante nos espacos da escola, bem
como no processo da mudanca social de forma critica e interventiva, sendo
protagonista nesta transformacéo — escola da mudanca.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo (9.394/96) em seu Artigo e o Plano
Nacional de Educacao (PNE 2014/2024) na meta 19 indicam que os sistemas de
ensino definirdo as normas da gestdo democrética do ensino publico na educacéo
basica obedecendo aos principios da participacao dos profissionais da educac¢éo na
elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da instituicdo educativa e a
participacdo da comunidade escolar em assembleias avaliativas e deliberativas.

Com a propésito de superar um possivel enfoque do termo administracao
escolar foi criado o conceito de gestdo escolar, constituido a partir de grupos de
abertura politica que buscaram promover concepc¢des sobre gestdo democratica ao
partir das ideias predominantes como, autonomia escolar e participagdo da
comunidade local e escolar.

Assim, segundo Almeida (2010), no ambito da gestdo escolar, o
estabelecimento de ensino passou a ser entendido como um sistema aberto, com
uma cultura e identidades proprias, capazes de reagir com eficacia as solicitaces
dos contextos locais em que se inserem.

Quanto ao conceito de Gestdo Democratica a maioria marcou a primeira



alternativa: a representacdo da autonomia da unidade escolar, com participacéo
efetiva de varios segmentos da comunidade escolar nos processos de tomada de
deciséo.

Quanto as caracteristicas praticas da Gestdo Democrética, a maioria acredita
que ocorre ao:

e Participar da discusséao, elaboracgéo e avaliagao do PPP da escola;

e Participar da discusséo, elaborac¢éo e avaliagdo do planejamento didatico;

e Escolher a equipe diretiva da escola; participar dos processos de tomada de
deciséo pedagogica.

Dessa maneira, podemos analisar nas duas questbes que a maioria dos
docentes tem o0 entendimento de gestdo democratica como autbnoma, com
participacdo efetiva dos profissionais da educacdo e comunidade escolar
respectivamente, desde a elaboracéo do PPP, discusséao, elaboracéo e avaliacdo do
planejamento didatico a deliberagbes de cunho escolar.

Contudo, embora haja entendimento da concepcéo e do processo da Gestao
Democratica precisamos avancar mais em determinadas praticas que visam a
participacdo coletiva e efetiva de todos os atores que compdem a comunidade

escolar.

3.30 Olhar das criancas sobre a escola

A fim de apresentar uma interpretacdo clara sobre o olhar das criangcas em
relacdo a escola foram elaboradas duas atividades diferenciadas por nivel de escrita
para obter informacdes sobre o0 que as estudantes e os estudantes gostam na escola,
0 gue ndo gostam e como gostaria que a escola fosse. Os modelos desses registros
constam nos apéndices deste documento.

Com espaco de escrita e de desenho livre, a atividade de captacao das intencdes
das criancas foi feita por meio de problematizacdo em sala de aula para organizacao
do pensamento e sistematizag&o das intengdes para o papel. As informacdes foram
obtidas de acordo com o nivel de ocorréncia das palavras/desenhos em cada uma
das categorias.

A atividade de captacao das informacgfes das criancas via desenho foi aplicada
para as turmas da educacgéo infantil, primeiro ano, segundo ano e algumas do
terceiro ano. A atividade de escrita em forma de quadrinhos foi aplicada as turmas
gue ja tinham a capacidade de escrita autbnoma, neste caso as turmas do segundo

ciclo e algumas do terceiro ano.



Segundo as criancgas atendidas pela escola no primeiro ciclo, algo em torno de
360 respostas dos estudantes, as coisas que elas mais gostam na escola
correspondem aos elementos da rotina mais dinadmicos, que se concentram fora do

ambiente da sala de aula de fato. Pode-se observar no grafico que as manifestacées
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de desenhos com maior ocorréncia foram o parquinho, a quadra, a aula de
informéatica e ao recreio.

Quanto as coisas que as criangas denominam como ‘ruins’ € ndo gostam na
escola a resposta varia e vai desde a insatisfacdo com problemas estruturais até a
prestacao de servigco, como lanche e direcdo. Como explicita o gréfico a seguir, a
maior ocorréncia esta na situacdo da ma conservacado dos banheiros (que foram
reformados no inicio do ano), no servico e na qualidade do lanche e na

desorganizacao do recreio.

Para as estudantes e os estudantes do 2° ciclo as ocorréncias de palavras nao
foram muito diferentes. Novamente as atividades externas a sala de aula e que

envolvem ludicidade foram as mais comentadas.
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Quanto ao que os estudantes ndo gostam e que é ruim na escola, a ocorréncia
de palavras esteve associada a estrutura fisica, as intervencdes disciplinares e aos
servi¢os prestados, como mostra o gréfico.



Além destas duas categorias também foi pedido aos estudantes que
expressassem como gostariam que a escola fosse e o onde ela pode melhorar. As
respostas alcangcaram acoes simples como ter mais jogos, ter alunos mais educados
e ser uma escola mais chique, até questbes complexas e que dependem de acdes
maiores como ter uma piscina e uma organizacao de escola sem a figura da direcéo.

As palavras de maior ocorréncia foram organizadas no grafico abaixo para melhor

visualizacao.
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Acreditamos que esses momentos de escuta, problematizacdo e discusséo se
constituem um exercicio democratico que nossos estudantes e a escola enquanto

espaco de mudanca e reforma social precisa vivenciar mais. Concordamos que,



quando ha a oportunidade dos alunos se expressarem, quando
proporcionamos um ambiente virtual em que eles se sintam motivados para
as suas falas, estamos escutando nossos alunos, deixando de lado os
curriculos tradicionais e entrando em uma perspectiva critica, abrindo
portas para que possamos conhecé-los de fato, bem como valorizando-os
como pessoas e ndo apenas como alunos virtuais. (CORREA, SANTOS,
SOARES e SANTOS, 2010)

Nessa perspectiva, olhar as criancas como protagonistas do processo de
aprendizagem e norteadores do fazer pedagdgico, sem davida, constituiu-se um dos
aspectos mais relevantes de todo o processo de analise que fizemos até aqui e, a
partir dos resultados obtidos nessa pesquisa, pretendemos retomar a discusséo
destes aspectos junto aos discentes, como ja fizemos por meio das Assembleias
Escolares no ano anterior, ou elegermos novas estratégias que lhes permitam expor
suas vozes, anseios, necessidades e expectativas na busca de um trabalho de

gualidade em nossa escola.

3.4 Percepgdes dos servidores da assisténcia e terceirizados

O questionario solicitado aos servidores foi pensado como um instrumento
importante de autoavaliacdo e avaliacdo institucional, a fim de termos mais
elementos que nos ajudem a planejar o trabalho da escola. Foi utilizado com os
servidores da carreira Assisténcia a Educacao e servicos terceirizados. Participaram
dessa pesquisa 23 servidores.

O questionario foi organizado com perguntas fechadas em que precisavam eleger
uma entre as opgdes: 6timo, bom, regular, ruim, para os diversos itens avaliados. A
primeira tabela do questionério consistia em uma autoavaliagdo do servidor e os itens
avaliados foram: comunicacdo, pro-atividade, relacionamento, assiduidade,
pontualidade, disciplina, responsabilidade, cooperacdo, seguranca no trabalho,
ambientacgédo, orientagdo, desenvolvimento e satisfagdo. A segunda tabela consistia
em avaliar a unidade escolar quanto a comunicacéo interna, relacionamento, gestéao
(financeira, administrativa e pedagogica), mediacdo de conflitos, valorizacao,

aspectos fisicos da escola, trabalho pedagdgico e aprendizagem dos estudantes.



Os resultados da primeira tabela foram sistematizados no grafico
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Este grafico expressa a autoavaliacdo do servidor, no qual se constata que avalia
como bom a maioria dos aspectos (8), aparecendo também indices maiores para
outros aspectos avaliados como 6timo, entre 0s quais a cooperacao se destaca e
indica um clima favoravel de trabalho. Os resultados também sinalizam aspectos a
serem considerados, como, orientacdo — o qual se refere a clareza do servidor
guanto as informagcBes a serem repassadas a comunidade — e questdes de
relacionamento, em que entendemos ser importante continuarmos investindo na
gestdo de pessoas a fim de todos sentirem-se acolhidos, esclarecidos, motivados e
valorizados no exercicio de sua funcgéao.

No que se refere aos aspectos relacionados a avaliacdo institucional, os

servidores avaliaram conforme mostra o grafico abaixo.
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Ficou evidenciado que nos aspectos fisicos e de limpeza escola, bem como nos
resultados da aprendizagem dos estudantes, segundo o0s servidores, ha
necessidade de melhorarmos, pois alguns apontam como ruim. Embora seja uma
minoria, entendemos que alcancarmos uma escola de qualidade perpassa pelo
reconhecimento positivo de todos os trabalhadores da escola.

O questionario também propés uma pergunta aberta em que foi solicitada dos
respondentes sugestdes de melhorias para a escola. As propostas dos servidores
voltaram-se na sua maioria a questdes fisicas da escola, como, melhorias no piso
dos corredores e de algumas salas e manutencdo dos banheiros e bebedouros.
Também foi solicitado melhorias no processo de comunicacdo através de reuniao.

Consideramos que essas sao necessidades reais de nossa escola e temos
envidado esforgos para superarmos atuando em nivel local e também intermediario

com solicitacbes a Regional de Ensino.

4 MISSAO DA ESCOLA
Proporcionar uma educacdo que possibilite o acesso aos direitos de

aprendizagens, ao desenvolvimento do pensamento critico e a formacgéao de sujeitos



histéricos em situacdes favoraveis, articuladas a pratica social, provendo, assim,

condicdes objetivas de atuar na realidade na qual estdo inseridos, e transforma-la.

5 PRINCIPIOS ORIENTADORES

Qualidade: Procuramos trabalhar de forma a oferecer um ensino de qualidade, dando
atencao a todas as dimensdes humanas, com equilibrio entre os aspectos cognitivos,

afetivos, psicomotores e sociais.

Valorizagdo dos profissionais, estudantes e comunidade escolar: incentivamos a
formacao continuada, espacos de trocas de experiéncias e saberes, o respeito a
individualidade e incentivo as diferentes potencialidades que contribuem para o

crescimento harmonioso do grupo.

Gestdo Democratica: Buscamos garantir a publicidade das ac¢des desenvolvidas na
escola, em uma perspectiva descentralizadora, com vistas a possibilitar a

participacao de toda a comunidade escolar na tomada de decisoes.

Curriculo integrado: Organizamos nossa pratica nos pressupostos teéricos do
Curriculo em Movimento da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal,
fundamentado na Pedagogia Historico-Critica, além das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino, a realidade da escola e os interesses dos estudantes.

Autonomia: Por meio do Conselho Escolar e membros da comunidade educativa,
decidimos sobre os recursos financeiros, administrativos e pedagdégicos e a melhor

forma de geri-los, garantindo a qualidade que almejamos.

6 OBJETIVOS
6.1 Geral
= Oferecer, aos estudantes, aprendizagens significativas com autonomia e
responsabilidade, aprimorando seus conhecimentos e habilidades que

permitam interagir de forma critica e criativa em seu contexto social.

6.2Especificos



= Estimular a participacédo ativa da familia na vida escolar das criancas, nos
Conselhos Escolares e de Seguranca e na Associacdo de Pais e Mestres;

= Desenvolver o processo educativo em uma perspectiva de letramento e
resolucdes de problemas;

= Promover e incentivar a participacéo de professores, auxiliares de educacéao,
pais e alunos em eventos que abordem temas de relevancia social e cultural,
bem como nas atividades pedagogicas e nos projetos especificos;

= Promover infraestrutura necessaria para atender as necessidades escolares;

= Motivar a formacédo continuada dos profissionais da educacéo;

= Implementar, gradativamente, atividades extraclasse na perspectiva da
promocéao social, cultural, esportiva e tecnoldgica;

= Elaborar projetos que proporcionem uma abordagem significativa dentro do
processo ensino-aprendizagem;

= Aprimorar as relacdes interpessoais entre todos os envolvidos no contexto
escolar;

= Possibilitar, ao coletivo escolar, a tomada de consciéncia dos principais
problemas da escola e das possibilidades de solugdo, definindo as
responsabilidades coletivas e pessoais.

= Promover féruns avaliativos para planejamento das acfes educativas.

7 CONCEPCOES TEORICAS
7.1 Funcéo social da escola

Entendemos que, em um contexto social no qual as instituicdes educacionais
adquiriram um papel central na formagcdo dos sujeitos e que esses espacos se
constituem como ambientes de contradicbes, multiplicidades de sentidos e
percepcdes, é fundamental que haja o entendimento sobre a escola que temos e a
escola que queremos.

Um dos pontos de partida para entendermos essas duas questdes centrais é
termos clareza quanto & nossa compreensdo sobre a fungéo social da escola. A
construgdo desse entendimento se da a partir da escuta sensivel e do trabalho
conjunto entre todas as pessoas que dela fazem parte, pois entendemos que “Escola
€, sobretudo, gente” (Paulo Freire).

Dessa forma, a luz dos elementos tedricos que fundamentam a organizacéo

do nosso trabalho pedagdgico, da importancia do reconhecimento de nossas



possibilidades e limitagdes enquanto instituicdo educacional e tendo clareza quanto
as demandas sociais colocadas para a escola, pautamo-nos, primeiramente, pelo
principio de defesa da escola publica.

Acreditamos na escola publica enquanto espa¢co de construcdo e troca de
saberes, que possui autonomia pedagogica, que tem sua identidade construida a
partir da interacdo de toda a comunidade escolar, em prol de uma instituicdo que
seja referéncia de espaco na busca pela formacdo de sujeitos criticos e
transformadores; sujeitos esses que ndo apenas compreendam sua realidade social,
mas que tenham bases educacionais solidas e propiciadoras para a mudanca
estrutural desse meio.

Em consonéancia com o Curriculo em Movimento e, portanto, referenciada pela
Pedagogia Historico-Critica, entendemos que a funcéo social desta escola junto ao
nosso corpo discente, em constante desenvolvimento, € “[...] torna-lo cada vez mais
capaz de conhecer os elementos de sua situacdo a fim de poder intervir nela
transformando-a no sentido da ampliacéo da liberdade, comunicacgao e colaboracao
entre os homens”. (SAVIANI, 1980, p. 52)

Reafirmamos os principios do nosso Curriculo, que atribui a educacdo o
conceito de “pratica social, que une os homens entre si em torno do direito de
aprender e da conquista da cidadania.” Entendemos, portanto, que a escola € esse
local privilegiado de construcdo de saberes e sua fungdo social passa pela
construcdo qualitativa de novas possibilidades de ensino-aprendizagens, de forma a
atender todas e todos aqueles que por ela sdo atendidas (0s), com suas
especificidades. Para tanto é fundamental aquilo que Freitas (2011), define como
“fortalecimento da confianga relacional entre os varios personagens que habitam tal
organizacao”, ou seja, a construcdo de lagos de confianga entre todas (os) que
constroem essa escola, de forma a fortalecer o trabalho pedagogico desenvolvido.

Entendemos, que a escola deve ter, dentro de sua fungdo social, a
organizacdo de um trabalho pedagodgico pautado na percepcdo de elementos
internos e externos a ela e que sao essenciais para o desenvolvimento de suas
fungBes; deve lutar pela promogéo de praticas de emancipacao social, & medida que
realiza um trabalho de construcdo e conscientiza¢do dos sujeitos historicos que nela
se encontram, principalmente quanto a importancia desse espaco de aprendizagens;
deve prezar pelo trabalho a partir do entendimento e respeito a diversidade presente

em seus espagos e as multiplas possibilidades de aprendizagens; que construa um



ensino voltado para o entendimento das necessidades desse espaco e das

obrigacdes estatais para a garantia de um ensino gratuito e de qualidade.
Concebemos, portanto, uma escola que luta pela constru¢éo do entendimento

de sua realidade, que compreende a importancia de revisitar suas praticas com um

olhar sensivel e critico para, assim, promover uma educacéo publica de qualidade.

7.2 Organizacgao escolar
7.2.1 Educacéo Infantil

A Educacéo Infantil € uma das etapas da Educacao Basica ofertada em nossa
escola e compreende o atendimento de criancas, no ano de 2018, de 4 e 5 anos em
seis turmas: 4 de 1° periodo e 2 de 2° periodo, trés no matutino e trés no vespertino.

Teve inicio na escola em 2016, e por ser a primeira experiéncia da
modalidade, observa-se a necessidade de aquisicdo de recursos e adaptacdo de
ambientes para que a oferta tenha mais qualidade, conforme as Diretrizes de
Atendimento da Educacéo Infantil do MEC.

O trabalho desenvolvido com essas turmas na escola segue como parametro
0 Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil tendo como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca.

Para o atendimento da Educacao Infantil, nossa escola dispbe de mesas e
cadeiras adaptadas para a faixa etaria dos alunos, um playground, uma
brinquedoteca, uma sala de leitura, uma mini quadra coberta e um pétio que
favorecem a dindmica da rotina diaria de acordo com as necessidades da faixa etaria
atendida. No do 2° semestre de 2016, a Educacéo Infantil foi contemplada com o
projeto “Educagdo com Movimento” que contribuiu para o desenvolvimento dos
estudantes. Porém no ano de 2019 o projeto ndo p6de mais atender o segmento.

Enguanto objetivos de trabalho com a Educacéao Infantil, a escola e propde a:

e Desenvolver a autonomia, a coordenacdo motora, a criatividade, a
imaginacéo, o percep¢cado musical e espacial.

e Socializagao da criancga.

e Inicio do processo de escolarizacdo e de formacdo cidadd com vistas ao
sucesso e permanéncia escolar.

e Ampliacdo do circulo de convivéncia para além do nucleo familiar.

e Formacdo de habitos e valores que contribuam para o respeito a si, ao

proximo e a comunidade.



e Construcdo de uma formacgéo critica que vise a emancipacdo do sujeito
levando-o a buscar melhorias para si e para 0 meio em que vive.

e Compreender a fungéo social da leitura e da escrita

7.2.2 Bloco Inicial de Alfabetizacao e 4° e 5° ano

A Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional (LDBEN) nos sugere
algumas possibilidades de organizacéo da escola e do trabalho pedagdgico, as quais
visam o atendimento as necessidades de cada escola. Nossa escola esta
organizada com a proposta do Ciclo no Bloco Inicial de Alfabetizag&o, e seriagdo nos
4° e 5° anos.

Segundo os PCN:

A estruturacdo por ciclos torna possivel distribuir os conteddos de forma
mais adequada a natureza do processo de aprendizagem. Além disso,
favorece uma apresentacdo menos parcelada do conhecimento e possibilita
as aproximacfes sucessivas necessérias para que os estudantes se
apropriem dos complexos saberes que se intenciona transmitir.

Acreditamos que, para além de uma proposta curricular, o trabalho com ciclos
Nnos permite organizar o tempo e 0 espaco escolar, bem como, a pratica pedagdgica
em um processo continuo, respeitando a diversidade e os diferentes ritmos de
aprendizagem. Para Pimenta (2001), a questdo da mudanca na concepcao da
aprendizagem enumera, entre outros aspectos, a percepcao da aprendizagem como
processo, superando a visdo compartimentada e mecanica da seriagéo, e a
compreensao da avaliagdo como forma de acompanhamento do processo de ensino-
aprendizagem. Diante disso, cabe a escola buscar abordagens e estratégias
diferenciadas para garantir o éxito de todos.

Para 0 4° e 5° anos a escola no momento atual iniciou o trabalho com o 2°
ciclo a partir do ano de 2018, e espera-se que junto a essa mudanca se efetivem
novas formas de organizacdo do trabalho pedagdgico coerentes com o projeto de

educacédo nacional previsto nos ciclos.

7.2.3 Classe Especial = TGD

De acordo com a Orientacdo pedagdgica da Educacdo Especial (2010), a

Classe Especial é uma sala de aula, em instituicdo educacional de ensino regular,



em espaco fisico e modulacdo adequada, regida por professor especializado na
educacéo de estudantes com deficiéncia intelectual/ mental ou Transtorno Global do
Desenvolvimento / TEA. Nessas classes, devera ser desenvolvido o curriculo
funcional ou adaptado de acordo com especialidade de cada estudante com
modulacéo prevista na Estratégia de matricula.

Segundo Orientacdo pedagdgica da Educacao Especial (2010), a formacéo
de Classe Especial de TGD com modulacdo para dois estudantes devera ser
rigorosamente seguida. Os estudantes com TGD matriculados em Classe Especial
nao poderdo ser agrupados com os estudantes que apresentem outros tipos de
deficiéncias, como quadros psicoticos diagnosticados ou transtornos mentais.

A metodologia de atendimento ao estudante com Transtorno Global do
Desenvolvimento TGD/TEA segue planejamento e estratégias pedagdgicas
especificas que consideram seu grau de dificuldade individual, sendo desenvolvidos
desde o curriculo funcional até os demais conteudos previstos pela Lei n° 9394/96.
Algumas ferramentas pedagodgicas colaboram significativamente no sentido de
valorizar suas potencialidades. Entre elas citamos: comunicagdo aumentativa e
Alternativa (CAA), PEC's, Neurocognitivo, Integracdo Social, Método TEACCH,
Método ABA, Instrumentos de avaliacdo, como Portage e sala de aula com rotina

estruturada.

7.2.3.1 O atendimento ao estudante com TGD/TEA na Escola Classe 02 do

Paranod: breve historico

A Escola Classe 02 do Paranoa passou a receber Classes especiais de TGD
no ano de 2015. Devido a falta de espaco, foram necessarias modificacdes fisicas
no ambiente escolar, utilizando uma sala de aula regular, dividindo-a em quatro
espacos menores e individuais, onde seriam atendidas, inicialmente, trés turmas em
cada periodo (matutino e vespertino) compostas por dois estudantes.

Em 2016, houve abertura de mais duas turma, sendo quatro turmas em cada
periodo, com dois alunos em cada turma, totalizando 16 estudantes.

Em 2017, houve abertura de mais duas turma, sendo cinco turmas em cada
periodo, com dois alunos em cada turma, totalizando 20 estudantes.

Em 2020, houve fechamento de duas turma, sendo quatro turmas em cada

periodo, com dois alunos em cada turma, totalizando 16 estudantes.



Em 2021, houve abertura de duas turma, sendo cinco turmas em cada
periodo, com dois alunos em cada turma, totalizando 19 estudantes.
Em 2022, houve abertura de duas turma, sendo cinco turmas em cada

periodo, com dois alunos em cada turma, totalizando 20 estudantes.

Dentre as atividades curriculares previstas para essa modalidade de ensino,

destacam-se duas ac¢des: vivéncia e estudo de caso.
e Vivéncia

A vivéncia devera ocorrer com estudantes das classes comuns, a fim de tornar
a inclusdo um processo, uma transi¢cao, na medida em que oportuniza ao estudante
com TGD/ TEA a experiéncia de, gradativamente frequentar a classe comum. A
vivéncia progressiva propicia a aprendizagem de novos comportamentos e o
desenvolvimento de competéncias e de habilidades requeridas em classe comum
gue, muitas vezes, precisam ser orientadas e acompanhadas para os casos de
estudantes com TGD/TEA. Esse convivio de estudantes podera ocorrer,
inicialmente, em algumas aulas previamente combinadas com o professor de classe
comum, por um periodo também previamente combinado, sendo ampliado de forma
progressiva. Conforme a necessidade, o professor de Classe Especial acompanhara

o(s) estudante(s) nas atividades pedagdgicas propostas em classe comum.

e Estudo de caso

Os estudos de caso devem ser realizados anualmente para todos os
estudantes das turmas de TGD, com as professoras de classe especial, coordenacéo
intermediaria de Educacao Especial, coordenacao intermediaria, Equipe de apoio a
aprendizagem e dire¢édo, com a finalidade de determinar a enturmacéo do estudante
no proximo ano. O estudante podera ser mantido em classe especial, ir para inclusdo
em turma de integracdo inversa ou classe regular. Dependendo da idade do
estudante, ele pode ser encaminhado para a EJA Interventiva ou para instituicbes
gue tenham parcerias publicas ou instituicoes privadas.

O planejamento pedagogico devera ser feito bimestralmente, com construcao
coletiva de todos os professores, coordenador e supervisor pedagogico. O plano
pedagdgico individual (PPI1) devera ser feito anualmente, prevendo estratégias a
serem alcancadas pelo estudante ano a ano.

A cada bimestre acontece reunido pedagdgica coletiva, onde todos os

professores das classes especiais de TGD/TEA retnem-se com a presenca do



coordenador de ensino especial, direcdo, SOE, psicéloga, AEE e Equipe de Apoio a

Aprendizagem.

7.3 Processo ensino-aprendizagem

Fundamentamos nossas a¢fes nas concepcdes da Teoria Histérico-Cultural,
gue entendemos ter muito a acrescentar no desenvolvimento do trabalho pedagogico
e a contemplar as necessidades de aprendizagens dos estudantes. Para Moreira
(2009), a teoria do pesquisador Vygotsky, propde que o desenvolvimento cognitivo
se da por meio da interacdo social, em que, no minimo, duas pessoas estao
envolvidas ativamente trocando experiéncias e ideias, gerando novas experiéncias
e conhecimento.

Sua metodologia de ensino visa favorecer o didlogo dos estudantes entre si e
com o professor, valorizando-o como cultura acumulada historicamente. Uma
proposta pedagogica que leva em conta os interesses dos estudantes, seus ritmos
de aprendizagem e desenvolvimento psicolégico e social, sem perder de vista a
sistematizacao I6gica dos conhecimentos.

Corroboramos com a base tedérico-metodoldgica da Secretaria de Educacéao
do Distrito Federal, que se assenta na Pedagogia Histérico-Critica, a qual esclarece
a importancia dos sujeitos na construcdo da historia. Sujeitos que sdo formados nas
relacbes sociais e na interagdo com a natureza, para a producao e reproducéo de
sua vida e de sua realidade, estabelecendo relacdes entre os seres humanos e a
natureza (SEDF, 2014, p.32).

Esta € uma teoria que evidencia um método diferenciado de trabalho,
especificando-se por passos que sao imprescindiveis para o desenvolvimento do
educando, a saber:

Primeiro passo: Pratica Social
Segundo passo: Problematizacao
Terceiro passo: Instrumentalizacdo
Quarto passo: Catarse
Quinto passo: Pratica Social

Nesse processo, estudantes passam a ter novos posicionamentos em relacao
a pratica social do conteudo que foi adquirido, e “o professor € o mediador do

conhecimento historicamente acumulado, por meio de acbes intencionais,



didaticamente organizadas para a formagao de um suijeito histérico e social”. (SEDF,
Curriculo em Movimento, 2014, p.33).

O estudante é entdo, protagonista do processo ensino-aprendizagem, que
com o outro, podendo ser o professor ou outro estudante, age sobre o objeto,
apreendendo-o, reelaborando-o ou transformando-o. Nesse sentido, o Curriculo da

Secretaria de Educacéo do Distrito Federal (2014) discorre:

A aprendizagem nédo ocorre solitariamente, mas na relacdo com o outro,
favorecendo a criancas, jovens e adultos a interacdo e a resolucdo de
problemas, questdes e situacdes na zona mais préxima do nivel de seu
desenvolvimento.

(..r)

A aprendizagem deixa de ser vista como uma atividade isolada e inata,
passando a ser compreendida como processo de interacfes de estudantes
com o mundo, com seus pares, com objetos, com a linguagem e com o0s
professores num ambiente favoravel & humanizagéo (SEDF, Curriculo em
Movimento 2014, p.33).

Um trabalho pedagdgico que se propde a educar para além da socializacéo e
instrucdo moral e exige que toda acdo educativa seja uma pratica intencional e

planejada, tal como aponta a concepcao histérico-critica:

Na perspectiva da Pedagogia Histérico-Critica, o estudo dos conteldos
curriculares tomara a pratica social dos estudantes como elemento para a
problematizacéo diaria na escola e sala de aula e se sustentard na
mediagdo necessaria entre 0s sujeitos, por meio da linguagem que revela
0s signos sentidos culturais. (SEDF, 2014, p.32)

O objeto da educacdo sédo os elementos culturais produzidos pela
humanidade que constituem o processo de humanizacdo dos individuos, e a
organizacdo e a reflexdo sobre as formas mais adequadas para atingir essa
humanizagéo. Organizacdo que constitui a forma de ensinar e que, em Vygotsky,
deve-se antecipar ao que o estudante ainda ndo sabe nem é capaz de aprender
sozinho, porque, na relacéo entre o aprendizado e desenvolvimento, o primeiro vem
antes. Segundo Gomes (2002), na abordagem sociocultural, aprendizagem e
desenvolvimento sdo processos distintos, porem interdependentes, sendo que a
aprendizagem tem a funcdo de despertar processos internos de desenvolvimento
gue ainda ndo se manifestaram nos individuos.

Nesse contexto de aprendizagem, a intervencao do professor é fundamental,
como alguém gue tem mais experiéncia, assim como as trocas entre as criangas. As

praticas pedagogicas tém um olhar prospectivo, direcionado para o futuro e ndo



apenas para o que os estudantes ja conseguem fazer sozinhos. Valoriza o que ainda
esta por ser construido com a ajuda de outros. O processo de desenvolvimento
progride de forma mais lenta do que o da aprendizagem e, desta sequéncia, surgem

as zonas de desenvolvimento proximal ou iminente.

Zona de Desenvolvimento Proximal: “(...) a distancia entre o nivel de
desenvolvimento que se costuma determinar através da solucéo
independente de problemas, e o nivel de desenvolvimento potencial,
determinado através de solugcdo de problemas sob a orientagdo de um
adulto e de companheiros mais capazes. (Vygotsky, 1989, p.97)

Compreende-se, entdo, que aprender € possibilitar o raciocinio e a
capacidade de fazer relacdes entre o que se aprende na escola e o que se vive fora
dela e entre os proprios conteudos. Que avaliar exige multiplas metodologias,
préprias para cada situacdo de ensino-aprendizagem vivenciada. Exige que se
reconhecam as singularidades dos sujeitos aprendizes e suas formas de aprender,
bem como as singularidades dos sujeitos que ensinam e suas formas de ensinar. E
conclui-se que € na interacdo entre estudantes/estudantes e entre
estudantes/professores, tendo a palavra como mediadora, que a aprendizagem e o
desenvolvimento das funcdes psicolégicas superiores vao constituindo-se, assim
como 0s processos de ensino e aprendizagem.

Apoiados sobre essa base epistemoldgica, temos buscado construir nossa
pratica, avangando nos aspectos ludicos, incorporando brincadeiras de roda,
cantigas, jogos, atividades que estimulem a psicomotricidade, o raciocinio légico e a
criatividade nas estratégias de ensino. O trabalho em grupo € outro mecanismo de
trabalho, em que discutimos sobre regras, valores, uso das expressoes de cortesia,
respeito, responsabilidade, disciplina e autonomia do estudante.

Entendemos que é preciso avancar na musicalizacdo e dramatizacao,
desenvolvendo oficinas que atendam ndo somente os estudantes, como também os
professores e comunidade escolar em geral. No trabalho com projeto, ainda somos
iniciantes, haja vista ser algo novo a realidade da escola como proposta de trabalho.

Na atual conjuntura social, a escola tem lidado com diversos problemas
sociais, especialmente o da caréncia de afeto. Contrapondo a isso, a relagéo
professor-estudante em nossa escola vem sendo discutida para ser pautada no
respeito mutuo, no dialogo, na valorizacdo da historia de vida do estudante, bom

senso e equilibrio nas relagdes interpessoais.



Ainda nessa perspectiva, o SEAA (Servico Especializado de Apoio a
Aprendizagem) da escola, desenvolve um trabalho de intervengdo no processo
ensino/aprendizagem. A operacionalizacdo desse processo de atendimento no
contexto escolar envolve articular e orientar os professores sobre estratégias e
metodologias especificas para atender aos estudantes com dificuldades de
aprendizagem; trabalho de sensibilizacdo, conscientizacdo e orientacao as familias;
desenvolver, por meio de jogos especificos a atengéo, a concentragdo, o raciocinio
I6gico-matematico, a linguagem oral e escrita, com vistas ao desenvolvimento de
habilidades e dominio de competéncia do estudante; desenvolver os elementos
basicos da psicomotricidade, esquema corporal, lateralidade, estruturacéo espacial
e temporal; estimular a comunicacdo oral e escrita; desenvolver as habilidades
perceptomotoras. O apoio e o0 atendimento ao estudante sdo feitos de forma

individual ou em grupo.

7.4 Curriculo e Organizagao Curricular

No campo educacional h4 uma multiplicidade de visbes sobre como devem ser
as praticas de ensino considerando o qué, pra qué, pra quem e como ensinar.
Questdes como essas traduzem a necessidade de se pensar em caminhos, pontos
de partidas e chegadas e evidenciam o que o préprio lexema curriculo, do étimo
latino currere significa: caminho, jornada, trajetoria, percurso a seguir (PACHECO,
1996).

Segundo Malta (2013, p.341), a questdo do curriculo apresenta grande
importancia no processo educacional, pois integra seu cotidiano e exerce influéncia
direta sobre a escola nos sujeitos que fazem parte do processo escolar e na
sociedade em geral. Trata-se de uma area impregnada de valores, ideologias, forcas,
interesses e necessidades, e exige, para uma definicdo mais exata, a explicitacdo
de um quadro de referéncia filosoéfica, historica, politica. (MALTA, 2013, p.3)

Na Secretaria de Educacao do Distrito Federal, o documento “Curriculo em
Movimento da Educacao Basica” (2018) pauta a organizagao do trabalho pedagdgico
das escolas, e resulta de reformas curriculares que foram feitas na rede publica de
ensino do Distrito Federal (2000, 2002, 2008, 2010, 2018) com varia¢gdes conceituais,
de contetdos, procedimentos e tempos-espacos. (CURRICULO EM MOVIMENTO
DA EDUCACAO BASICA, Pressupostos Teéricos 2013, p.17).

Nesse contexto, para a estruturacao tedrica do curriculo era necessario discutir

concepcdes que orientassem a elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo dos



processos de ensinar, aprender, pesquisar e avaliar na educacdo basica, tendo o
Curriculo como referéncia. (CURRICULO EM MOVIMENTO, 2003, p.17,18). S6
entdo seria possivel eleger os conhecimentos e saberes a serem legitimados no

projeto educacional do sistema publico do DF, como ressalta Silva (2007):

O curriculo é sempre o resultado de uma selecdo: de um universo mais
amplo de conhecimentos e saberes, seleciona-se aquela parte que vai
constituir, precisamente o curriculo. As teorias do curriculo, tendo decidido
quais conhecimentos devem ser selecionados, buscam justificar por que
“esses conhecimentos” e “ndo aqueles” devem ser selecionados [...] (p.15-
16).

Diante disso, a SEEDF (2013) considerou relevante fazer sua opcao teodrica de

Curriculo, elegendo os pressupostos das Teorias Critica e PGs-Critica.

Na perspectiva da Teoria Critica, sdo considerados na organizacdo
curricular conceitos, como: ideologia, reproducéo cultural e social, poder,
classe social, capitalismo, relagbes sociais de producéo, conscientizacgéo,
emancipacéo e libertagdo, curriculo oculto, resisténcia.

[..]

Para promover as conexdes entre curriculo e multiculturalismo, sem
desconsiderar as relagbes de poder que estdo na base da producdo das
diferencas, alguns pressupostos da Teoria Po6s-Critica também
fundamentam este Documento. (CURRICULO EM MOVIMENTO,
Pressupostos Tedéricos, 2013, p.22)

A partir desses conceitos, a organizacao curricular de cada etapa e modalidade
da Educacéo Bésica, no tratamento dos contetdos cientificos, foram sistematizadas
em torno de eixos de referéncia, buscando superar concepgdes de curriculo como
prescricdo de conteldos, para contemplar questdes mais amplas e fundamentais

para o processo democratico, como afirma o Curriculo em Movimento (2013):

Para garantir a unidade curricular, os eixos transversais apresentados neste
Curriculo — Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e
para os Direitos Humanos e a Educacédo para a Sustentabilidade, bem
como 0s conteldos e o0s processos de avaliacdo educacional em seus trés
niveis: aprendizagem, institucional e de sistema, sdo 0os mesmos para todas
as escolas, independentemente da forma de organizagéo escolar pela qual
optarem (CURRICULO EM MOVIMENTO, Pressupostos teéricos, 2013,
p.12, grifo nosso).

Nesse sentido, o Curriculo em Movimento € orientador do trabalho pedagdgico
institucional articulado ao Projeto Politico Pedagodgico e justifica as praticas
delineadas pela escola a partir dos caminhos propostos no documento oficial como

projeto maior da rede de ensino.



O Curriculo em Movimento também é apresentado como “Curriculo de
Educacéo Integral” e sustenta um discurso que contempla as diversas dimensofes da
formacdo humana, sob os principios: integralidade, intersetorializacéo,
transversalidade, didlogo escola-comunidade, territorialidade, trabalho em rede e
convivéncia escolar negociada. Tais principios possibilitam a ampliacdo de
oportunidades e fortalecimento da participacdo cidadd. (CURRICULO EM
MOVIMENTO, Pressupostos Teoricos, 2013).

Neste aspecto, consideramos a proposta da Educacéo Integral em fase de
implementacdo, pois sustentadas nos principios apresentados ainda ha poucas
acOes que se efetivem na realidade das escolas publicas do DF. Em nossa escola,
€ preciso avancgar nas parcerias com outras redes, como saude, cultura e seguranca.

Como opcéo teodrico-metodoldgica, o Curriculo em Movimento fundamenta-se

na Pedagogia Historico- Critica e na Psicologia Histérico-Cultural, e justifica:

por apresentarem elementos objetivos e coerentes ha compreensdo da
realidade social e educacional, buscando ndo somente explicacdes para as
contradicbes sociais, mas, sobretudo, para supera-las, identificando as
causas do fracasso escolar e garantindo a aprendizagem para todos.
(CURRICULO EM MOVIMENTO, Pressupostos Teoricos, 2013, p.31-32)

Na tentativa de estabelecer relacdes entre as teorias, o Curriculo em
Movimento atribui & Pedagogia Historico-Critica a importancia dos sujeitos na
construcdo da historia e a pratica social dos estudantes como ponto de partida para
0 estudo dos conteudos curriculares. Articulado a isso, utiliza-se dos estudos da
Psicologia Historico-Cultural no destaque ao desenvolvimento do psiquismo e as
capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem.

No que se refere a abordagem do conhecimento, o Curriculo em Movimento
propde o Curriculo Integrado, cujos principios orientadores séo: teoria e pratica,
interdisciplinaridade e contextualizacdo e flexibilizacdo. “Esses principios sao
centrais nos enfoques teoricos e praticas pedagogicas no tratamento de contetudos
curriculares, em articulacdo a multiplos saberes que circulam no espaco social e
escolar’ (CURRICULO EM MOVIMENTO - Pressupostos teéricos, 2013, p.66).

Nesta perspectiva, “os conteudos cientificos devem se organizar em torno de
uma determinada ideia ou de eixos, que estruturam o trabalho pedagogico a ser
desenvolvido por professores (as) e estudantes nos tempos e espacos escolares em
todas as etapas e modalidades de ensino articulados aos projetos politico-
pedagdgicos das escolas” (CURRICULO EM MOVIMENTO, 2013, p.11).



7.4.1 Organizagao Curricular da Escola Classe 02 do Paranoa

A organizacdao curricular da nossa escola foi elaborada a partir do Curriculo
em Movimento da Educacédo Basica (2013) ao final de 2015 ao percebermos a
necessidade que tinhamos em avancar quanto as concepg¢des de Curriculo como
lista de conteudos e da importancia de contextualizarmos os contetudos a partir dos
subtemas a serem trabalhados no ano letivo de 2022. Além dessa organizacao,
usamos o livro didatico e o Plano de Acao Anual para organizarmos o planejamento
bimestral.

Na sistematizacdo do planejamento adotamos o trabalho com unidades
didaticas proposto pela Secretaria de Educacdo em 2014, que nesta escola é
construido bimestralmente nas coordena¢des em grupo (ver anexo). A organizacao
das unidades didaticas contempla os eixos transversais do Curriculo: Educacgéo para
a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos, Educacao
para a Sustentabilidade; objetivos de aprendizagem, conteldos culturais, estratégias
de ensino-aprendizagem, avaliacdo e o cronograma de trabalho.

Incluem-se nas unidades o trabalho a partir de eixos tematicos e seus
encadeamentos com os contetdos das diferentes areas, pois, assim, € possivel abrir
‘espaco para grandes tematicas de interesse social que produzem convergéncia de
diferentes areas do conhecimento como: sustentabilidade ambiental, direitos
humanos, respeito, valorizacdo das diferencas e complexidade das relacdes entre
escola e sociedade” (p.11).

Sentimos, entretanto, a necessidade de avangcarmos na compreensao do
trabalho interdisciplinar, em articular os diversos elementos que compfdem o
planejamento para alcancarmos 0s objetivos propostos. Para além de uma
concepcéo didatica da interdisciplinaridade, concordamos com o pensamento de
Fazenda (2005), em que o fazer pedagogico interdisciplinar caracteriza-se em
atitudes de ousadia, de busca, de pesquisa e transformagéo da inseguranga num
exercicio do pensar, num construir. E a soliddo dessa inseguranga individual que
caracteriza o pensar interdisciplinar pode diluir-se na troca, no dialogo, no aceitar e
pensar do outro. Diante disso, temos envidado esforcos para por meio de um
trabalho coletivo nos espacos da coordenacdo pedagdgica superarmos concepgoes,

posturas e limites.



Em consonéncia com o trabalho interdisciplinaridade a escola propde um
trabalho de construcéo de identidade a partir do tema Eu, que perpassara por todos
0os bimestres como eixo transversal. As atividades pedagogicas das é&reas do
conhecimento (Linguagens, Matematica, Ciéncias humanas e naturais) serao
desenvolvidas a partir dos subtemas: cada um tem a sua histéria: “Qual é a sua?”,
“seja vocé a mudanga que vocé quer no mundo!”, “vocé cidadado do mundo!” e “e se
fosse eu: amizade e convivéncia”, de forma interdisciplinar, ludica e de situagcbes que
envolvam a realidade dos estudantes, possibilitando para a melhor compreensao dos
conteudos e pratica social. Ainda com o objetivo de proporcionar a aprendizagem
significativa foram desenvolvidos os projetos ler e escrever com muito prazer e

matematica na vida.

Na organizagdo curricular, os conteldos estdo estabelecidos a partir de
diferentes areas do conhecimento, porém, articulam-se em uma perspectiva de
unidade, progressividade e espiralizacdo, vinculados diretamente a funcao social.
Foram selecionados por bimestre, mas nao estao fechados a essa temporalidade,
por entendermos que eles devem estar a servi¢co da dinamica da escola e da sala de
aula, sendo, portanto, flexiveis sua movimentagdo dentro desta organizacao.

Cada area do conhecimento apresenta o desafio de promover a ampliacédo
para aprendizagens contextuais, dialégicas e significativas em que o ponto de partida
deve ser orientado por levantamento de conhecimentos prévios do grupo de

estudantes com o qual o professor atua.

ORGANIZAGAO CURRICULAR

AREAS DO CONHECIMENTO COMPONENTES CURRICULARES

Linguagens Lingua Portuguesa

Arte

Educacdo Fisica/ Projeto Educacdo com Movimento

Matemadtica Matemdtica
Ciéncias Humanas Historia
Geografia
Ciéncias da Natureza Ciéncias
Ensino Religioso Ensino Religioso

7.4.1 Unidade Didéatica



Para subsidiar o processo de elaboracao da organizacéao curricular, a SEEDF
sugere o planejamento por Unidades Didéticas.

Uma unidade didatica € formada por uma série ordenada e articulada de
objetivos/contetdos/atividades que favorecam a construcdo do conhecimento
podendo ser planejada para um Unico componente curricular ou para uma area do
conhecimento ou para componentes curriculares de diferentes éareas do
conhecimento, procurando fazer a integracdo possivel.

Partindo do principio da flexibilidade e interdisciplinaridade seleciona-se os
objetivos e conteudos por um periodo determinado pelo coletivo (quinzenal, mensal
ou bimestral) compondo, assim, unidades didaticas.

Cada professor precisa compreender o proposto no Curriculo para 0 ano em
gue atua, procurando organizar os objetivos e conteudos (factuais, procedimentais,
atitudinais, conceituais e 0s principios).

E preciso observar o nivel de profundidade e abrangéncia desses contetidos
e elencar as op¢bes metodoldgicas mais adequadas aos conteudos, bem como as
estratégias de avaliacdo para a aprendizagem.

Com base nos objetivos e contetdos € preciso:

e Eleger um tema, um problema ou uma questédo do contexto social no qual os
estudantes e profissionais estéo inseridos.

e Discutir e definir como os eixos integradores (alfabetizacéo, letramento e
ludicidade) serdo abordados.

e Discutir e definir como o0s eixos transversais (educacgéo para a diversidade,
educacéo para a sustentabilidade e educacao em e para os direitos humanos)
serdo estudados e o enfoque a ser dado em cada unidade didatica.

O detalhamento da unidade didética é realizado no Plano de Aula. O modelo da

Unidade Didética se encontra disponivel nos apéndices deste documento.

7.5 Planejamento

Planejar é pensar sobre aquilo que existe, sobre 0 que se quer alcangar, com
gue meios se pretende agir (OLIVEIRA, 2007). Algumas pessoas planejam suas
acOes, desde as mais simples até as mais complexas, objetivando transformar e
melhorar suas vidas e a das pessoas que as rodeiam. Concordamos que a acao de
planejar acompanha o homem desde os seus primérdios, pois o0 homem, para

trabalhar e sobreviver, sempre precisou utilizar um planejamento prévio.



Diante disso, a equipe pedagogica da Escola Classe 02 do Paranoa realizou
véarias discussdes sobre o tema planejamento dentro do contexto escolar, uma vez
gue cabe a escola e aos professores o ato de planejar a sua acdo educativa para
contribuir com a construcdo do bem viver de seus educandos (MENEGOLLA &
SANT'ANNA,2001).

Moretto (2007) define o planejar como sendo a organizagédo das atividades
gue serao desenvolvidas. Gandin (2008) sugere que se pense no planejamento
como uma ferramenta para dar eficiéncia a acdo humana, sendo necessaria a

compreensao de alguns conceitos, como: planejamento, planos e projeto.

= Planejamento: E o instrumento direcional de todo o processo educacional.

= Plano Nacional de Educacao: Nele se reflete a politica educacional de um
povo, num determinado momento histérico do pais.

» Plano de curso: E a sistematizacdo da proposta geral de trabalho do
professor.

» Plano de aula: E a sequéncia de tudo o que vai ser desenvolvido em um dia
letivo.

= Plano de ensino: E a previsdo dos objetivos e tarefas do trabalho docente
para um ano ou um semestre.

» Projeto Politico Pedagdgico: E o planejamento geral que envolve o
processo de reflexdo, de decisdes sobre a organizagéo, o funcionamento e a

proposta politica pedagdgica da instituicao.

O planejamento é a forma que o professor tem de acompanhar, de prever, de
organizar, de interagir e de avaliar as acdes e as estratégias pedagogicas adequadas
a cada estudante ou grupo de estudantes.

Uma das funcdes mais importantes do planejamento é assegurar a unidade e
coeréncia do trabalho pedagdgico da escola como um todo e o de cada turma em
particular. (VILLAS BOAS, 2004, p.95)

O Planejamento na perspectiva acéo-reflexdo-acdo devera partir de uma
avaliagdo diagnostica, como uma ferramenta para o conhecimento da realidade e a
busca de alternativas diante das necessidades, possibilidades e potencialidades dos
estudantes. Entendido como processo coletivo e participativo pelo corpo docente e

coordenacdo, pode prever necessidades e aprendizagens das criancas e a



articulacdo das diversas areas do conhecimento, concebendo o processo de

aprendizagem como integrador e ndo fragmentados.

7.5.1 Planejamento Politico Pedagdégico da Escola Classe 02 do Paranoa: um

exercicio em construcéao

Segundo Fusari (1989), a escola, que por exceléncia lida com conhecimento, ndo
pode agir s6 com base no improviso. Assim, nossa instituicdo escolar organiza seu
planejamento da seguinte forma: Projeto Politico Pedagdgico, Plano de Acédo Anual,
Unidade didatica, Projetos da Escola e Plano de aula.

O planejamento de aula é semanal, discutido nas coordenacgfes, que ocorrem as
tercas-feiras ou quintas feiras, onde se reinem o0s grupos por ano, mediados pelo
coordenador, quando a escola dispde desse profissional, ou supervisor e direcao, na
auséncia deles. Nesse momento, o "como fazer" também deve ser pensado. Os
envolvidos devem discutir, elaborar a pratica e o sentido dos conteddos a serem
trabalhados. Criar e elencar estratégias que atendam as necessidades educativas
dos seus estudantes.

Para elaborar o planejamento diario, a equipe de professores da Escola Classe
02 do Paranod, faz uso do Curriculo da Secretaria de Educacéo do Distrito Federal,
unidades didaticas, livro didatico, projetos pedagdgicos e a realidade da sala de aula
e de seu estudante.

Na organizacdo do trabalho pedagodgico é necesséario que se articulem os
componentes curriculares com os eixos transversais e que eles sejam integrados, de
forma interdisciplinar, contextualizada e significativa, tendo o estudante como o
sujeito central desse processo, capaz de aprender e de fazer uma leitura critica de
mundo.

Dessa forma, para que essa proposta se efetive no cotidiano escolar, o
planejamento das estratégias e acdes sao imprescindiveis. Devem ser construido
coletivamente, levando-se em conta, no momento da elaboracdo do plano de aula,
as metas, objetivos do PPP, plano de agéo, unidade didatica.

Nesse processo o coordenador desenvolve um papel fundamental na elaboracéao,
execucao e avaliagdo do planejamento. Ele tem papel articulador da prética
pedagodgica no processo de reflexdo-acao do planejamento das a¢des cotidianas de

sala de aula. Dessa forma, deve acompanhar e se inteirar para poder colaborar com



o trabalho do professor, bem como propor momentos de formacgéao continuada no
local de trabalho com temas ou assuntos de necessidades observadas no grupo.

A decisdo final do planejamento € de competéncia do professor, mas essa
atividade deve estar integrada com a coordenacéo, com outros profissionais e com
a participacao da crianca.

Outro fator lembrado pelos professores é a necessidade de acompanhamento de
todo o processo — da agao vivida no planejamento. Ndo um acompanhamento
contemplativo ou burocréatico, mas um olhar cuidadoso, possibilitando as mudancas
necessarias em tempo habil.

Nesse sentido, 0 planejamento ndo precisa ser sofisticado, mas deve
primeiramente atender as necessidades dos estudantes. O professor deve ter
clareza dos objetivos a serem alcancados, assim como o estudante deve saber o
gue se espera dele.

Para sistematizacdo desse planejamento, o professor precisa dispor de um
caderno de plano contendo o registro das atividades desenvolvidas e informacdes
importantes de sua turma.

No planejamento de sua turma deve constar as estruturas didaticas:

v Atividades permanentes: horario de quadra, parque, video, roda de
historia, rotina, etc.

v Sequéncia Didética: planejamento orientado a partir da unidade didatica
com o objetivo de promover uma aprendizagem especifica e definida.

v Projeto de trabalho: Projeto Eu, Projeto Ler e Escrever com muito prazer,
Projeto Matematica, Projeto identidade e outros.

No planejamento torna-se imprescindivel constar as quatro préaticas de
alfabetizacdo, em que todos os estudantes devem falar, ouvir, ler e escrever, seja
qual for a area do conhecimento trabalhada. A Ultima etapa do processo de
planejamento é a avaliacdo, momento em que repensamos 0 que ocorreu, como
ocorreu, o que pode ser melhorado, o que poderia ser modificado. Assim, origina-se

um novo planejamento.

7.6 Educacao Inclusiva

A Escola Classe 02 do Paranod, diante da democratiza¢ao do ensino, percebe
a inclusdo dos estudantes com deficiéncia nas classes regulares como forma de

socializacéo e de garantir a aprendizagem desses estudantes em um contexto social



favoravel, uma prética que influencia a rotina escolar e os atores envolvidos no
processo, merecendo ser repensado quanto aos limites e possibilidades no contexto
de nossas escolas publicas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (9394/96) assegura:

TITULO Il
Do Direito a Educacao e do Dever de Educar
Art. 4°, O dever do Estado com a educacéo escolar publica sera efetivado

mediante a garantia de:

[l - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com

necessidades especiais, preferencialmente na rede regular de ensino.

CAPITULO V

Da Educacéo Especial

Art. 58°. Entende-se por educacgdo especial, para os efeitos desta Lei, a
modalidade de educacdo escolar, oferecida preferencialmente na rede
regular de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.
§ 1° Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na
escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacao
especial.

§ 2°. O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servi¢os
especializados, sempre que, em fungdo das condicdes especificas dos
alunos, ndo for possivel a sua integracdo nas classes comuns de ensino
regular.

§ 3°. A oferta de educacédo especial, dever constitucional do Estado, tem
inicio na faixa etaria de zero a seis anos, durante a educacao infantil.

Art. 59° Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com
necessidades especiais:

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao
especificos, para atender as suas necessidades;

Art. 60°. Os 6rgdos normativos dos sistemas de ensino estabeleceréo
critérios de caracterizacdo das instituicdes privadas sem fins lucrativos,
especializadas e com atuacdo exclusiva em educacao especial, para fins de
apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico. O Poder Publico adotara, como alternativa preferencial, a
ampliacdo do atendimento aos educandos com necessidades especiais na
propria rede publica regular de ensino, independentemente do apoio as
instituices previstas neste artigo.

Diante disso, passou-se para a escola a responsabilidade de assegurar o
acesso e a permanéncia, atendendo as necessidades educacionais de todos,
revelando um novo cenério educacional e seus desafios. Um processo de adaptacéo
e assimilagao de uma organizagao escolar que tem por proposta acolher e favorecer

aprendizagens, tanto aos sujeitos que “aprendem” quanto os que “ensinam”.



Para os professores, abre-se um novo panorama e uma urgente necessidade

em seu processo de formagao. Segundo Prieto (2006, p.103):

No ambito da formacédo dos profissionais ja engajados em sistemas de
ensino, € preciso ultrapassar o que vem sendo promovido, ou seja, a
realizacdo de encontros formativos que se encerram na mera defesa da
educacédo como direito de todos, ou que informam os principios filoséficos
e politicas da inclusao escolar e suas prerrogativas legais.

Acreditamos que é preciso ampliar as possibilidades para que, de fato, haja a
inclusdo, garantindo a aprendizagem de todos. E necessario transpor barreiras e
limites dia apds dia, pois ainda sentimos falta de estruturas adequadas para uma boa

inclusdo. O que destaca Mantoan (2006):

A inclusédo escolar tem sido mal compreendida, principalmente no seu apelo
a mudancas nas escolas comuns e especiais. Sabemos, contudo, que sem
essas mudancas ndo garantiremos a condicdo de nossas escolas
receberem, indistintamente, a todos os alunos, oferecendo-lhes condi¢des
de prosseguir em seus estudos, segundo a capacidade de cada um, sem
discriminagfes nem espacos segregados de educacdo. (MANTOAN, 2006,
p.23)

Nesta escola, temos envidado esforcos para transpor o trabalho solitario do
professor. Por meio da Sala de Recursos temos nos empenhado em fazer com que
0 processo se torne menos dificil, buscando a troca de experiéncias e orientacdes
de como agir em certas situacdes, aperfeicoando as discussdes sobre o assunto,
especialmente na qualidade da relagéao professor e aluno.

E importante ainda uma atenc&do especial ao modo como se estabelecem
as relacdes entre alunos e professores, além da constituicdo de espacos
privilegiados para a formagédo dos profissionais da educacéo, para que
venham a ser agente corresponsaveis desse processo. (PRIETO, 2006, p.
36)

Destacamos também as contribui¢cdes de Vygotsky para a pratica pedagogica,
a partir de seus estudos sobre a Defectologia. Esses estudos nos ajudam a pensar
um curriculo voltado para situacdes de aprendizagem que privilegiem as relacdes
sociais como fator de desenvolvimento, possibilitando uma pedagogia criativa, em
gue a mediacdo social favoreca o0 movimento compensatério que a deficiéncia
imprime na personalidade da crianca. Vista assim, a deficiéncia é compreendida
como um desafio ao estudante, que por meio de todo um conjunto de agdes internas

e externas possa superar suas limitagdes, onde a participacéo do professor em sala



de aula tem papel fundamental para garantir e promover a oportunidade de convivio
com situacOes de afetividade, visando uma aprendizagem acolhedora e flexivel.

Um dos maiores desafios do trabalho com estudantes com deficiéncia é
conhecer a individualidade de cada estudante, seus ritmos e processos de
aprendizagem. Diante disto, temos 0 objetivo de promover uma escola inclusiva,
atrativa, de qualidade e valorizada por todos. A exigéncia € muito mais que boas
intengbes, declaracdes oficiais e documentos escritos. Exige-se um trabalho em
conjunto da sociedade, escola, comunidade educativa, professores, mais
especificamente, em tomar consciéncia dessas tensdes e procurar criar as
condi¢cBes que os ajudem na consecucao de tal objetivo.

Outra realidade presente em nossa escola sao os estudantes que com TDAH,
TGD, DPAC e Altas Habilidades sdo amparados por lei, porém, na pratica, nao lhes
tem garantido turmas reduzidas, ao contrario, 0 nimero excessivo de estudantes por
turma é uma constante. Em consequéncia disso ao invés de inclui-los corremos o
grave risco de exclui-los do processo educativo por ndo termos o amparo de fato
conquistado.

Os profissionais das Equipes de Servico Especializado de Apoio a
Aprendizagem séo capacitados para dar suporte ao processo educativo, atuando
diretamente no atendimento aos professores, estudantes e familiares de estudantes
com comprometimento na aprendizagem. Porém, devido ao grande numero de
atendimentos necessarios, ha uma sobrecarga, fazendo com que esses acabem por

nao alcancar todos que necessitam desse atendimento.

7.7 Avaliagdo para as aprendizagens

As Diretrizes de Avaliacdo Educacional: aprendizagem, institucional e em larga
escala (2014-2016) dialogam com o curriculo em movimento da Educacao Basica da SEEDF
ao assumirem o comprometimento com a Educagdo para a Diversidade, Cidadania,
Educacéo em e para os Direitos Humanos, e Educacdo para a Sustentabilidade (SEEDF,
2014).

Dessa maneira, esta instituicdo realiza um trabalho em conjunto com o par
pedagdgico, curriculo e avaliacdo, ao integrar 0s eixos transversais; Diversidade,
Sustentabilidade e Direitos Humanos na unidade didatica que tem como objetivo organizar
e sistematizar a abordagem de conhecimentos a fim de desenvolver aprendizagens
significativas no estudante e promover a avaliacdo continua.

Compreendemos a avaliagdo como um conjunto de atuacdes que tem a funcdo de

alimentar e orientar a intervencao pedagogica, conforme aponta Abramowicz (1996), a qual



afirma que "a avaliacdo deve ser encarada como reorientacdo para uma aprendizagem
melhor e para a melhoria do sistema de ensino".

Para Luckesi (2002), avaliar é entendido também como uma acéo continua do
processo de ensino-aprendizagem, bem como uma ferramenta de planejamento e

replanejamento. Segundo o autor, a avaliagdo envolve trés passos, que consistem em:

e Saber o nivel atual de desempenho do aluno (etapa também conhecida
como diagndstico);
e Comparar essa informacdo com aquilo que é necessario ensinar no
processo educativo (qualificacdo);
e Tomar as decisGes que possibilitem atingir os resultados esperados
(planejar atividades, sequéncias didaticas ou projetos de ensino, com
0s respectivos instrumentos avaliativos para cada etapa).
Para tanto, avaliar ndo consiste em momentos pontuais, mas como situagfes que
permitam a produc¢é&o de indicativos, visando melhorias no processo de aprendizagem. Para
nés, avaliagdo € momento de reflexdo, instrumento e, ainda, resultado do processo de

aprendizagem. Essas concepcdes sao reafirmadas e justificadas nas seguintes falas:

“‘Acredito que a avaliacdo nos remete ao feedback, para refletirmos e
melhorarmos a nossa pratica pedagogica e alcangar os objetivos propostos”

(Professor A).

”

“‘Rever minha préatica, observar os pontos fracos e trabalhar esses pontos

(Professor B)
“Depende do objeto, ela pode servir para tudo” (Professor C).

Essas posturas caminham em consonancia ao que aponta as Diretrizes de Avaliacao
Educacional da SEEDF (2014) que pauta a avaliagdo nos principios da avaliacao formativa,

haja vista a citacdo a seguir:

Avaliar ndo se resume a aplicacdo de testes ou exames. Também néo se
confunde com medida. Medir é apenas uma pequena parte do processo
avaliativo, correspondendo a obtencédo de informacdes. Analisa-las para
promover intervengdes constantes € o que compde o ato avaliativo, por isso
as afirmativas de que, enquanto se aprende se avalia e enquanto se avalia
ocorrem aprendizagens, séo vélidas tanto por parte do docente quanto do
estudante. (p. 10)

Como destaca as Diretrizes de Avaliacio da SEEDF (2014), os
instrumentos/procedimentos n&o séo os que definem a funcao formativa, mas a intencédo do
avaliador e o uso que faz deles. Nesse sentido, em nossa escola, fazemos uso de diversos
instrumentos para promover as praticas avaliativas e os mais utilizados sdo a prova escrita,
atividades orais, registros diarios, atividades em grupo, prova com consulta, portfolio,
relatérios, trabalhos escritos, pesquisas e autoavaliagdo, nessa ainda hd muito a se percorrer

e quebrar paradigmas.



Os professores justificam suas escolhas por meio de algumas falas, como:

“Avaliacdo é feita diariamente, com o objetivo de fazer com que o aluno aprenda

o que foi proposto na sala de aula’;

“Trabalho com dinamicas”;

“A prova escrita é realizada, mas n&o é o foco”;
“Aplico a Psicogénese, reconto’;

“Avaliacdo de forma diversificada para atingir a todos os niveis de

aprendizagem?’;

“Aplico provas também, porém, sé para agradar. Ndo acho que prova nas séries

iniciais vdo me dizer muito”.

Essa ultima fala nos leva a refletir que a prova como instrumento de avaliacdo é
apenas uma forma burocratica e, muitas vezes, para atender aos anseios da sociedade,
principalmente da familia. Dito isso, é valido ressaltar que a avaliacdo precisa produzir
indicativos que explicitem as perspectivas de aprendizagem, ndo meramente avaliar sem
objetivos definidos.

Assim, avaliar abarca uma série de reflexdes, emissdes de juizo de valor; objetivos
a serem alcancados; revela indicativos de aprendizagem, e ainda, busca garantir repostas
as diversas situacfes de aprendizagem. E isso se revela também no dever de casa. Embora
seja uma pratica em nossa escola, destacamos a necessidade de avangarmos quanto ao
uso formativo desse instrumento, dada a sua importancia e alcance, uma vez gue envolve
diretamente o professor, o estudante e sua familia. Segundo as Diretrizes, “é necessario que
0 dever de casa seja uma atividade extensiva do trabalho feito em sala de aula, e que o
estudante tenha condi¢Bes de realizd-lo de forma a construir uma postura autbnoma e
emancipada” (p.38). Ainda destacamos que a falta de clareza dos critérios e objetivos
banalizam esse recurso pedagdgico, enfraguecem seu potencial formador e contribuem,
também, para a avaliagdo informal de carater negativo. Diante disso, € imperativo que
retomemos essa discusséo a fim de tragcarmos um plano de trabalho para as ampliages das
aprendizagens.

Ressaltamos também o carater formador do Conselho de Classe como espaco de
avaliagdo ndo sO para as aprendizagens, mas também institucional, identificando as
aprendizagens e necessidades de nossos estudantes, assim como as providéncias a serem
tomadas.

O Conselho de Classe, diante de suas atribui¢cdes, deve conduzir a uma modificacao

das relacbes educativas ao possibilitar uma gestdo democratica que se preocupa com



processos avaliativos capazes de reconfigurar o conhecimento, de rever as relacbes
pedagdgicas e contribuir para alterar a propria organizacao do trabalho escolar.
O dialogo das Diretrizes de Avaliacdo (2014, p. 39) com o Curriculo em Movimento

da SEDF (2014) reitera as orientacbes quanto a pratica do Conselho de Classe nas

instituicoes escolares, ao afirmar que:

Quando o Conselho de Classe consegue refletir sobre os indices de
desempenho da coordenacdo pedagdgica, sobre os projetos e demais
atividades realizadas no &mbito da escola e das salas de aula, sobretudo
com as vistas as aprendizagens de todos, potencializa sua caminhada
na direcdo da avaliacao aqui defendida e consegue promover a desejada

autoavaliacdo da escola.

O Conselho de Classe pode ser um espaco onde a comunidade escolar, discute e
delibera acerca do processo ensino-aprendizagem. Embora ndo seja uma pratica em nossa
escola, a participacdo de toda comunidade escolar no Conselho de Classe, destacamos a
presenca ativa desta no Dia Letivo Tematico para avaliagbes e deliberacdes acerca da
unidade escolar e do ensino-aprendizagem.

O Registro de Avaliacdo (RAV) é um instrumento individual de avaliacdo das
aprendizagens e do desenvolvimento do estudante dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. E composto por expectativas de aprendizagens descritas para cada ano de
escolarizacdo, as quais dizem respeito aos componentes curriculares propostos pelas
Orientagfes Curriculares do Ensino Fundamental Séries e Anos Iniciais (2009). O Registro
de Avaliacdo oferece informacbes sobre o processo de aprendizagem do estudante e a
organizacdo do trabalho pedagégico do professor. E fundamental para a construcéo do
Registro de Avaliacdo a articulacdo entre observacdo, a reflexdo e a intervencao
pedagdgica. O professor deve levar em consideracao a singularidade de cada estudante, de
maneira que o que for registrado reflita a histéria da construcdo da aprendizagem e do seu
desenvolvimento em um determinado periodo.

Diante disso, a avaliacdo nessa instituicdo terd como funcdo central a de obter
informag0des sobre os avancos e as dificuldades de cada estudante, de modo que o professor
possa planejar e replanejar o processo de ensino aprendizagem. Sera um instrumento de
estimulo e promog¢édo da aprendizagem, em que o professor interpretara de forma qualitativa
0os conhecimentos construidos no decorrer do ano letivo, observando o crescimento
cognitivo, social e afetivo do educando.

Os instrumentos avaliativos adotados pela escola serdo realizados cotidianamente
com vistas a possibilitar os direitos de aprendizagens, por meio de observacoes, registros
diarios, testes diagnosticos, relatérios individuais, producdes orais e escritas, trabalhos em

grupos, portfélios, apresentacdes de seminarios e outras estratégias formativas previstas



nas Diretrizes de Avaliacdo Educacional, como também, o acompanhamento, estratégias e
formacéao para avaliacdo de larga escala (SAEB: Provinha Brasil, ANA e Prova Brasil).

Diferentes artigos sobre a necessidade de a escola manter um padrédo de qualidade na
oferta do processo de ensino e de aprendizagem sdo abordados na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo 9394/96. A presente lei evidencia a necessidade de garantir que a educacao
ofertada aos estudantes seja de qualidade. Sendo assim para que a escola garanta o que
esta previsto na lei e em sua fungéo social, a mesma deve acompanhar o desenvolvimento
do estudante ndo s6 por meio do processo de avaliacdo da aprendizagem, como também
se deve avaliar o desenvolvimento de seu processo administrativo e pedagdgico.

A escola estabelecendo relagcdo entre sua politica educacional, o Projeto
Pedagdgico, sua organizacao, suas ac¢des definidas no Plano de Desenvolvimento da escola
e sua pratica diaria, faz com que a Avaliacao Institucional adquira legitimidade.

Todo o trabalho da escola consiste em garantir um padrdo de qualidade da
aprendizagem através dos servicos prestados. Nesse sentido, faz se necessario avaliar o
processo promovendo as intervengdes necessarias por meio de metas e agoes.

Deve-se articular mecanismos para garantir tomadas de decis6es fundamentadas,
visto que a escola tem sua autonomia garantida na forma da lei (LDB).

Diante disso, a avaliagao institucional, bem como a de aprendizagem séo realizadas
em nossa unidade escolar nos dias letivos tematicos (assembleias com a comunidade
escolar para avaligbes, planejamento pedagdgico e deliberacdes).

Assim, observamos que promover a participagdo de todos os segmentos da escola
na discussao e definicdo dos processos que assegurem aprendizagem satisfatéria € uma

necessidade constante no contexto da avaliagéo institucional e da aprendizagem.

7.7.1 Diagnéstico Inicial

O diagnostico inicial da turma visa a identificacdo e andlise do
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos e deve acontecer no inicio do 1°
bimestre letivo para subsidiar as a¢des de planejamento do trabalho pedagdgico que
sera desenvolvido, sempre articulado aos objetivos educativos; nos primeiros dias
do 3° bimestre com a intencdo de orientar o professor na identificacdo dos
progressos dos estudantes e no planejamento de intervengbes pedagogicas de
acordo com as necessidades de aprendizagens.

Seguem alguns itens importantes na elaboracdo do Diagndstico Inicial, para
o preenchimento do Diario de Classe, que auxiliara na construgéao do perfil da turma.
Estes itens sdo apenas SUGESTOES, pois acreditamos na capacidade de estudo,
planejamento e condugédo das atividades pedagodgicas de cada professor (a).

= Total de alunos;



» Procedéncia: oriundos de outros estados, outras instituicoes, lar;

» Faixa etaria;

» Relacionamento interpessoal: estudantes - estudantes; professores -
estudantes.

= Estudantes com necessidades educacionais especiais, bem como
atendimento realizado;

= Caracteristicas principais da turma e dos subgrupos existentes dentro
da turma (EX: dindmicos, criticos, autbnomos, organizados,
observadores, questionadores, extrovertidos, introvertidos, etc.);

» Nivel da leitura e escrita;

» Conhecimentos matematicos;

* Projetos a serem desenvolvidos com a turma durante o ano letivo;

= Temas ou atividades de maior ou menor interesse;

» Participacao da familia na vida diaria e demais eventos.

Para realizac&o deste diagndstico € previsto no calendario escolar um tempo de

avaliacdo que subsidiara os professores em seus registros.

7.7.2 RaV — Registro de Avaliagdo
Segundo as Diretrizes de Avaliacdo Educacional (SEEDF, 2014), a
elaboracao do registro de avaliacdo (RAV) € de responsabilidade do docente que
responde pela turma. A colaboracéo de outros profissionais serve para qualificar o
que se procura registrar.
E preciso que contenha:
= Elementos da avaliacdo diagndstica observados pelo docente e/ou pelo
Conselho de Classe;
= As aprendizagens evidenciadas e as dificuldades percebidas devem ser
colocadas na primeira parte do documento;
= Em seguida, devem se apresentar as estratégias utilizadas ou intervencoes
conduzidas para sanar tais dificuldades;
= Mostrar os resultados das intervencgdes e outras orientacdes que se fizeram
necessarias para que o RAV cumpra sua funcéo formativa.
O RAV é (til para o uso profissional e técnico do docente que o elabora e para

as demais instancias/colegiados que necessitam utilizar essas informacoes.



Diante disso, solicitamos que sejam feitos nos términos dos bimestres e
assinados pelos responsaveis nas reunioes de pais.
Os relatérios compdem a documentacdo escolar do estudante e devem ser

guardados na Secretaria da Escola.

7.7.3 Conselho de Classe

O Conselho de Classe € composto por professores e profissionais da
educacdo que terdo como objetivo expor o desenvolvimento, necessidades e
habilidades dos estudantes, bem como, informar as equipes especializadas, a
coordenacao e a direcdo para posteriori acompanhar e propor estratégias de ensino-
aprendizagem.

O Conselho de Classe que tem como objetivo ponderar, aconselhar, orientar,
propor, discernir as melhores intervencfes e solucdes para uma determinada
guestdo, mediante diversos pontos de vista.

Buscaremos no Conselho de Classe contemplar as seguintes questoes:
Diagnéstico da Turma: rendimento, comportamento e avancgos.
Aprendizagem dos alunos: principais avancos e necessidades
Trabalho pedagdgico realizado

Resultados das estratégias de ensino empregadas

Adequacéao da organizagao curricular

Encaminhamentos necessarios (SOE, EEAA, Sala de Recursos)

N o g M wDdRE

Estabelecimento de metas e intervencgdes.

O Conselho de Classe é realizado bimestralmente conforme calendéario escolar,
e conta com a participacdo dos professores, equipe especializada, coordenacgéo e
direcdo.

Para sistematizacdo desse momento, os professores devem preencher a Ficha
do Conselho de Classe. A ficha devera ser entregue a coordenacédo. O registro da
direcdo sera feito no Caderno do Conselho pelo responsavel pelo Conselho na
ocasiao.

Esperamos que a ficha juntamente com o registro sejam instrumentos que
possibilitem ter uma visdo clara da realidade de nossos estudantes e sejam
norteadores no planejamento das intervencoes.

Ao fazer o Conselho de Classe contemplando seus reais objetivos almejamos

atingir os seguintes resultados:



v Promover uma visdo abrangente do papel da avaliacdo no processo ensino-

aprendizagem na perspectiva da avaliagdo formativa.

v Valorizar o estudante em seus diversos aspectos: cognitivo, afetivo e social.

<

Reconhecer o contexto familiar em que o estudante esta inserido.
v Promover a reflexdo do trabalho pedagdégico realizado pelo professor e pela
escola.

v Tracar estratégias para que as mudancas sugeridas sejam efetivamente

realizadas.

7.7.4 Instrumentos de Avaliagéo

« Avaliacédo de Larga Escala

A escola participa das avaliacdes do SAEB: Provinha Brasil, ANA e Prova Brasil
e tem apresentado resultados positivos além das metas previstas pelo IDEB, como

€ o caso da Prova Brasil. No ano de 2019 obteve o resultado de 6.2 no IDEB.

IDEB - Resultados e Metas

—Parametros da Pesquisa

Resultado: Escola UF: OF
Municipio: BRASILIA Nome da Escola: EC 02 DO PARANOA
Rede de ensino: Estadual Série / Ano: 4% série / 5% ano
43 série / 5° ano
_ Ideb Observado Metas Projetadas
Escola ¢ 2005+ 20074 2009+ 2011¢ 2013+ 2015+ 2017+ 2019+ 2007+ 2009+ 2011¢ 2013 ¢ 2015¢ 2017+ 2019¢ 20212
EC 02 DO PARANOA | 3.7 45 5.1 49 55 ) 6.0 6.2 38 4.1 46 48 51 54 57 6.0

Obs:

* Numero de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados.

** Sem media no SAEB: Nao participou ou ndo atendeu os requisitos necessarios para ter o desempenho calculado.
*** Solicitagao de néo divulgacéo conforme Portaria Inep.

Os resultados marcados em verde referem-se ao ldeb que atingiu a meta.

Pesquisar Novamente

Atualizado em 15/09/2020

% Simulados
A fim de prepararmos os estudantes para as Avaliagcdes de Larga Escala
(Provinha Brasil, ANA e Prova Brasil) aplicamos simulados durante o ano, conforme
calendario escolar, observando os descritores e habilidades de cada avaliagdo, a fim

de familiarizar os estudantes com o tipo de prova, enunciado e gabarito. Solicitamos



gue além desses momentos, os professores possibilitem outras atividades com
esses objetivos.

Os simulados séo orientados pelas seguintes avaliacbes de Larga Escala:

2° ano — Mais alfabetizacéo e Provinha Brasil

3° ano — ANA e SIAPE

4° ano — Prova Brasil

5° ano — Prova Brasil

Os resultados dos simulados sdo devolvidos aos professores para
redimensionamento do planejamento e as avaliagdes ficam com os estudantes para

serem discutidas com os professores.

« Semana “D” da Leitura
A semana da Leitura tem como objetivo acompanhar e avaliar o nivel de
leitura, bem como, o processo de alfabetizacdo dos estudantes. Esta ocorre

trés vezes ao ano.

< Psicogénese da escrita
O teste da Psicogénese, com fundamento nas conclusdes de Emilia Ferreiro
€ usado como instrumento para identificacdo da hipétese de escrita dos estudantes
para subsidiar a definicdo das estratégias mais adequadas a fim de promover o

avanco necessario.

8 ORGANIZAQAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
8.1 Organizacao dos tempos e espacos

A organizacdo do tempo e dos espacos dentro de uma escola reflete a
concepcao de educacdo dos educadores que nela trabalham e influencia
diretamente o fazer pedagogico. Formas, como disposi¢cao das carteiras, exposicao
dos trabalhos e disposicdo dos materiais revelam concepgdes e praticas de ensino
gue para nés devem permitir acessibilidade aos estudantes e ser distribuidos de
maneira que desenvolvam autonomia, cooperagdo e interagdo do grupo. Assim,
disponibilizar alguns recursos materiais e espagos aos estudantes é imprescindivel
para despertar o interesse e a curiosidade deles. Da mesma forma, 0s espacos
externos devem estar organizados com o propésito de contribuir para a construgéo

do conhecimento.



A sala de aula € o espaco onde acontece de forma sistematica e efetiva o
processo de ensino-aprendizagem, merecendo, portanto, especial atencéo. Nelas,
as organizacdes dos espacgos séo realizadas de acordo com o trabalho pedagdgico
desenvolvido por cada professor. As carteiras organizadas em fila indiana é o que
predomina, principalmente, devido a falta de espaco para outra forma de disposicéo
das carteiras. H4 também, em atividades especificas, outras formas de organizacéo,
como duplas, trios, grupos e outras. Existe também nesse ambiente o cantinho da
leitura, que é formado por prateleiras onde estdo expostos os livros de literatura,
além de trabalhos realizados pelos alunos, alfabetos, lista de palavras e textos,
nameros e quantidade, calendario, "quantos somos", tabuadas e mapas.

A Escola Classe 02 possui 0s seguintes espacos externos para
aprendizagens: uma quadra poliesportiva, uma quadra para atividades de recreacao;
um patio; corredores; murais; um parquinho, sala de reforco, de leitura,
brinquedoteca, e quatro banheiros (para o Ensino Fundamental e para a Educacéo
Infantil) e espagos de areas verdes, que ainda ndo estéo totalmente estruturados e
adequados. Além disso, a escola ainda precisa de um refeitorio e laboratério de
informética.

A organizacao dos tempos na escola também é um fator primordial para o bom
desempenho das atividades escolares. O planejamento dos tempos deve
proporcionar que o0s estudantes desenvolvam suas atividades nos prazos
estabelecidos e o aperfeicoem da melhor maneira possivel, evitando prejuizo nas

aprendizagens.

8.1.1 A rotina na Escola Classe 02 do Paranoa

A rotina e a organizacdo do espaco proporcionam seguranca e autonomia
para as criancas, e o professor deve criar possibilidades, de maneira progressiva,
para que o estudante os controle durante a realizac&o de algumas ac¢des. O controle
do tempo pelos estudantes ndo deve ocorrer de forma livre, mas dentro dos critérios
propostos pelo educador. Deve-se também incentivar a participacdo, objetivando
gue eles definam como querem utiliza-lo.

Na Escola Classe 02, o tempo é dividido entre as atividades de sala de aula e
espacos externos: quadra esportiva para todas as turmas e parque para Educacéo
infantil, 1° e 2° anos do Bloco Inicial de Alfabetizac&o. Existem rotinas para atividades

intra e extraclasse. Dessa forma, o tempo é planejado considerando suas varias



dimensdes: tipos de espacos, interacdes necessarias e diversidade de atividades
propostas.

A rotina é prevista no planejamento como um trabalho intencional, no qual o
professor mobiliza recursos didatico-pedagogicos em prol da aprendizagem dos

estudantes. N&o pode ser uma atividade mecénica sem contextualizacao.

As criancas aprendem, através dessas rotinas, a prever o que fara
na escola e a organizar-se. Por outro lado, a existéncia dessas
rotinas possibilita ao professor distribuir com maior facilidade as
atividades que ele considera importante para a construcdo dos
conhecimentos em determinado periodo, facilitando o planejamento
diario das atividades didaticas. (LEAL, 2004, p.2)

O grupo de profissionais da Escola Classe 02 do Parano& entendem que a
rotina escolar é estratégia essencial para promocao das aprendizagens e a utiliza a
fim de organizar os tempos/espacos. O grupo compreende que os momentos da
rotina sdo elementos introdutorios essenciais e devem ser trabalhados
cotidianamente estando categorizados como atividades permanentes em sala de
aula.

Ao iniciar a aula o professor/ a professora deve falar e escrever a rotina do dia
no quadro, marcando cada etapa vencida a sua maneira. Deve também explicar para
os estudantes porque se deu qualquer mudancga na organizacgao inicial e compactuar
com eles sobre a nova rotina estabelecida.

E consenso do grupo de profissionais de nossa escola que, ao terminar o dia
de aula, deve-se organizar a sala e os materiais deixando o quadro apagado, a sala
limpa e com as carteiras organizadas no modo habitual da sala.

O quadro a seguir apresenta a rotina orientada no ensino de cada ano
discutida com o grupo de professores da escola classe 02 do Paranoa no ano de
2022.

Educacéao Infantil/Bloco Inicial de Alfabetizagdo/TGD

Acolhida das criancas
Momento de reflexao
Recolhimento/correcéo do dever de casa
Quantos somos (uso de recursos visuais, explorar matematicamente)
Calendario
Chamada (crachas, fichas, recursos visuais)

Leitura deleite;




Cabecalho
Momento de conversa (roda de conversa e escuta dos alunos)
Pauta do dia (no quadro branco ou cartaz, no caderno);
Momentos de cuidado com o corpo.
Acompanhamento das atividades em casa
Avaliacéo do dia.
Organizagao do ambiente de estudo e dos materiais

Despedida

Rotina do 4° e 5° ano

Inicio da aula
Momento de gratiddo
Cabecalho
Pauta do dia
Leitura compartilhada diaria
Uso do caderno e material impresso
Atividades e avaliacao do dia
Acompanhamento das atividades em casa
Organizacao da sala e dos materiais

Despedida

Além de organizar a rotina do trabalho pedagdgico é fundamental definir
previamente o tempo, 0 espaco, 0S materiais, as propostas e intervencdes do
professor. Nesse contexto, o espaco da sala de aula é também um espaco que deve
favorecer recursos que auxiliem o processo de aprendizagem. Diante disso,
pensamos com o grupo de professores em materiais didaticos visuais que se

constituem essenciais em cada bloco.

Recursos pedagdgicos indispensaveis

Educacéo Infantil /BIA/TGD 4° e 5% ano
Alfabeto Regras e Combinados
Reldgio Mapas (Brasil, Distrito Federal, Mundi e
NuUmeros (algarismos, dezenas, outros)




centenas) llustragdes (Corpo Humano,
Aniversariantes Alimentacéo e outros)
Calendario Tabuada
Mapa do Brasil e do Distrito Federal Cartazes e Murais com producdes dos
Regras e Combinados estudantes
Producdes dos estudantes Plataforma Google sala de aula
Plataforma Google sala de aula Aplicativos, Whatsapp
Aplicativos, Whatsapp

*Os materiais visuais poderéo ser mudados de acordo com a necessidade da turma.

8.1.2 Reorganizacdo dos espacos como estratégias de aprendizagem:

reagrupamentos, projeto interventivo e vivéncia.

< Reagrupamento

De acordo com as Diretrizes Pedagdgicas do Bloco Inicial de Alfabetizacdo
(2012), o reagrupamento rompe com a ideia de turma estabelecida pela organizacéo
escolar em série. Se efetiva como uma estratégia de trabalho em grupo, que atende
a todos os estudantes. Contempla as possibilidades e necessidades de cada
estudante, durante todo o ano letivo.

Os reagrupamentos ndao buscam a homogeneidade das aprendizagens, mas
a necessidade de diferenciacao e individualizacdo. Ao docente, permite dar atencéo
diferenciada e individualizada e favorece a participacao efetiva dos estudantes com
diferentes necessidades. Ao estudante, possibilita ser atendido nas suas
necessidades; avancar nas suas potencialidades; interagir com o outro e com a sua
aprendizagem, questionar suas hipéteses e compartilhar seus saberes.

No planejamento das intervencdes para a realizacdo do reagrupamento,
faz-se necessario:

e Reorganizar os tempos e espacos da escola;

e Selecionar e organizar os conteidos que atendam as necessidades
especificas de aprendizagens em conformidade com os interesses dos
estudantes;

e Registrar as atividades desenvolvidas no diario de classe e complementado
nos diferentes tipos de registros dos professores envolvidos (portfélio, diario

de bordo, caderno de planejamento e outros);



e Contemplar os principios dos letramentos da Lingua Materna e da

Matematica.

«» Reagrupamento intraclasse

Envolve todos os estudantes de uma mesma turma agrupados, de acordo com
suas dificuldades de aprendizagem. O professor, na sua rotina semanal, devera
garantir o atendimento aos diversos grupos da sala e ndo apenas aos estudantes
qgue tenham necessidades especificas. Nesse momento, a mediagédo do professor e
a interacado com os colegas sdo essenciais.

No reagrupamento intraclasse as intervencfes pedagdgicas serao definidas pelo
docente durante o planejamento, de acordo com a avaliacdo diagndstica que
estabelecerd a sequéncia didatica e os objetivos a serem alcancados de forma
diversificada. Pode se planejar atividades comuns a todos e atividades

diversificadas.

« Reagrupamento interclasse

Neste reagrupamento participam estudantes e professores de um mesmo ano ou
entre os diferentes anos do BIA, permitindo o intercambio entre as turmas. Acontece
ao mesmo tempo, com todos os estudantes das turmas envolvidas e no préprio turno
de estudo.

E importante que cada professor se disponibilize, de acordo com sua formacao,
sua area de interesse, seus desejos, a sugerir tarefas, apresentar propostas de
intervencdo, compartilhar recursos e as experiéncias exitosas.

Como potencialidades ao trabalho docente, propicia percepc¢des diversas sobre
os estudantes, fortalecendo a interlocucdo entre os professores envolvidos e
tornando-os corresponsaveis pelas aprendizagens de todos o0s estudantes,
reforcando o trabalho coletivo no Bloco. Ao estudante, possibilita ser atendido nas
suas necessidades; interagir com o outro professor e com novas possibilidades de
ensino e avancgar nas suas potencialidades.

As intervengdes pedagogicas ndo devem ser as mesmas do contexto diario
de sala de aula. Todos os professores da unidade escolar, incluindo coordenadores

e equipe da direcdo devem estar envolvidos neste trabalho.



< Projeto interventivo

E uma proposta de intervencdo complementar, de inclusdo pedagogica e
atendimento individualizado. Objetiva sanar necessidades especificas de
aprendizagem de um grupo de estudantes que ndo acompanham as situacdes de
aprendizagens propostas para 0 ano em que se encontram matriculados,
independentemente da idade.

Deve ser permanente na sua oferta e flexivel, dindmico e temporario no
atendimento aos estudantes. E elaborado em parceria, professores juntamente com
os demais profissionais envolvidos no processo pedagdgico, que definirdo: objetivos,
metodologias (situacdes reais e diversificadas de aprendizagem), formas de registro:
diario de classe e as adotadas pelos professores (portfélio, fichas de
acompanhamento, atividades dos estudantes), organizacédo dos tempos e espacos,
acompanhamento e avaliacéo.

Sua elaboragdo deve contemplar uma estrutura que oriente o professor na
dindmica de atendimento aos estudantes: nome + necessidades do estudante +

intervencdes realizadas.

% Programa Superacao

Programa do GDF que visa o atendimento aos Estudantes em Situacdo de
Incompatibilidade Idade/Ano do Ensino Fundamental.

A educacéo brasileira prevé que o estudante conclua sua trajetéria escolar basica
até os 17 anos. Contudo, quando o estudante passa por situacao de reprovagao ou
abandono por dois anos ou mais, durante sua escolarizacéo, precisa repetir um ano
e, mesmo que dé continuidade aos estudos, ele se encontrara em situacdo de
incompatibilidade idade/ano, considerando a defasagem nas aprendizagens em
relacdoa faixa etaria adequada a cada ano escolar.

A incompatibilidade idade/ano é vista como fenbmeno multicausal e que produz
diferentes impactos na vida dos estudantes. O percurso escolar descontinuado
contribui para o afastamento definitivo dos estudantes das salas de aula.

Assim, com o intuito de solucionar a questédo da incompatibilidade idade/ano, esta
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal — SEEDF apresenta o
Programa SuperAcédo: Atendimento aos Estudantes em Situacdo de
Incompatibilidade ldade/Ano, para atender estudantes com dois ou mais anos de
atraso em relacéo ao ano escolar esperado do ensino fundamental.

O Programa objetiva contribuir para a recuperacdo e a progressao das
aprendizagens, possibilitando, a esses estudantes, a reconstrucdo das suas



trajetérias escolares eproporcionando o fluxo escolar adequado para todos com
sucesso.

O Programa SuperAcao foi aprovado pela Portaria n.° 133, de 15 de fevereiro de
2023, publicada no Diéario Oficial do Distrito Federal n.° 34, de 16 de fevereiro de
2023, com base no disposto no Parecer n.° 001/2023, do Conselho de Estado de
Educacao do Distrito Federal, conforme Processo SEI 00080-00273609/2022-21.

Com base nisso, apresentaremos 0s objetivos e metas do programa realizado na
Escola Classe 02 do ParanoA.

« Objetivos e Metas do Programa Superagéo

Objetivo Geral

Reconstruir as trajetérias escolares dos estudantes em situacao de
incompatibilidade idade/ano matriculados no ensino fundamental da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo escolar
COm sucesso.

Objetivos Especificos

Identificar e acolher os estudantes fora do fluxo desejado para o ensino
fundamental. Sensibilizar os profissionais da educagdo sobre a
importancia do desenvolvimento de propostas pedagdgicas que
minimizem os atrasos escolares.

Implementar Organizacdo Curricular que contemple a recuperacdo das
aprendizagens essenciais, considerando a BNCC e o Curriculo em
Movimento.

Proporcionar pratica pedagdgica que vislumbre a recuperacdo e
consolidacéo das aprendizagens.

Contribuir para a recuperacdo das aprendizagens dos
estudantes.Possibilitar a progressao escolar e o avanc¢o das
aprendizagens.

Garantir a correcdo do fluxo escolar em, no minimo, dois anos
escolares, para osestudantes atendidos pelo SuperAgéo.

Realizar acompanhamento formativo e sistematico das acdes das
unidades escolares que envolvam os estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano.



Metas
Atender, por meio do Programa SuperAg¢éo, 100% dos estudantes em
situacdo deincompatibilidade idade/ano.

Possibilitar acompanhamento formativo e sistematico a 100% das
unidades escolares que atendem estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano.

% Vivéncia

E uma intervencdo pedagdgica aplicada para decidir sobre a progressdo dos
estudantes. Deve ser registrada no diario de classe, em campo especifico, ndo
podendo ultrapassar a duragao de 15 dias letivos.

A Vivéncia pressupde a permanéncia de um determinado estudante em turma de
uma etapa mais avancada que a dele, com o objetivo de que possa vivenciar
experiéncias, atividades e conhecimentos mais ampliados e aprofundados em
relacdo a sua turma de origem.

A equipe pedagdgica da unidade escolar devera participar da decisdo na escolha
das estratégias para avaliagdo e acompanhamento do estudante. A analise de
desempenho do estudante sera feito pelos professores envolvidos na Vivéncia para
decidirem sobre o avanco ou ndo do estudante. Caso ndo ocorra 0 avango, O

estudante volta a compor sua turma de origem.

8.2 Organizacéao do cotidiano escolar
% Estudantes
8.2.1lnicio e Término
Matutino: 7h30 as 12h30 Vespertino: 13h as 18h

Entrada

A entrada dos estudantes sera feita no Patio para as turmas do TGD, Educacéao
Infantil, 1° anos e 2° anos e na Quadra para os 3° anos, 4° anos e 5° anos onde
os professores recebem os estudantes em suas respectivas filas e depois da
acolhida inicial direcionada pelo responsaveis (professor, coordenacdo e direcao)

cada docente e turma se dirigem a sua sala de aula.



Saida

As monitoras do transporte escolar publico pegardo os estudantes da
Educacéo Infantil, 1° e 2° anos primeiro, depois o restante 3°, 4° e 5° anos as partir
de 12h15 matutino/ 17h45 vespertino. Abertura do portdo para os familiares
responsaveis 20 minutos antes do horario de saida (12h10 matutino/17h10
vespertino). Os demais estudantes sairdo no término da aula (12h30 matutino /

18h vespertino).

Os estudantes somente poderéo ter saida antecipada com autorizacdo da
direcdo e dos pais, mediante a carteirinha de identificag&o e autorizagao.

Apenas as turmas de Educacéo Infantil, 1° e 2° anos devem se direcionar
ao patio apods a liberacdo dos estudantes do transporte escolar coletivo (12h25
matutino/ 17h55 vespertino). As demais turmas permanecerdo em sala de aula até
o sinal de saida. O professor se responsabilizara por qualquer incidente que ocorrer
com alunos liberados antes da hora sem autorizacdo dos pais ou da direcdo. E
importante que os horarios sejam cumpridos, pois trabalhamos com a formacao de

habitos atitudes

Acolhimento
Encontro com a turma na entrada. Apresentacdo de um valor e discussao.
8.2.2 Plena atencéo e Convivéncia escolar
Momento reservado para trabalhar a concentracdo e preparo para as

aprendizagens.

8.2.3 Atividade dirigida e livre

Com a finalidade de transformar em um momento prazeroso e de
aprendizagem. A atividade tanto dirigida quanto livre sera dirigida para garantir condicées
para a realizacdo de atividades regulares e diversificadas, conservar espaco e materiais e
proporcionar a interagdo dos professores, coordenacgdo, direcdo e funcionarios com o0s

estudantes, além de observa-los em situagfes dentro e fora de sala e mediar conflitos.



8.2.4 Acompanhamento e contato com os familiares

O acompanhamento escolar se faz necessario nas atividades diarias para
comunicacdo entre escola e familia. As atividades propostas, como dever de casa,
devem ter retorno para uma possivel avaliagdo do professor e desenvolvimento e
aprendizagem da crianca. Toda e qualquer alteracdo na rotina do estudante e das
atividades devera ser comunicado, como estado de saude do estudante, quedas e
ferimentos sofridos na escola, situacdes de agresséo etc.

8.2.2 Hora Civica
A hora civica seré realizada nas quartas-feiras no horério da entrada. Poderéo
ser feitas apresentagdes de acordo com as datas comemorativas. Sugestdes: jogral,

musica, poesia, dramatizacao.

8.2.3 Recreio

Com a finalidade de transformar o recreio em um momento de interacdo e
prazer. O recreio serd livre, porém deve garantir condices para a realizagdo de atividades
regulares e diversificadas, conservar espaco e materiais e proporcionar a interacdo dos
professores, coordenacao, direcao e funcionarios com os estudantes, além de observa-los

em situacdes fora de sala e mediar conflitos.

8.2.4 Agenda Escolar

O uso da agenda se faz necessario nas atividades diarias para comunicagao
entre escola e familia. Deve ser registrado na agenda o dever de casa. Toda e
qualquer alteracdo na rotina das atividades devera ser comunicado através da
agenda (caderno de brochura), como estado de saude do estudante, quedas e

ferimentos sofridos na escola, situa¢des de agressao etc.

8.2.5 Uso do Uniforme

E de extrema importancia que o professor auxilie no controle do uso do
uniforme. Em casos de reincidéncia do estudante em ndo usar o uniforme,
encaminhe-o a direcdo para que justifique e receba autorizagdo para sua
permanéncia em sala de aula.
Obs.: O estudante ndo podera perder o direito de frequentar a escola por nao estar

uniformizado.



8.2.6 Bilhetes
Para divulgar os informes enviados pela escola aos responséveis, € solicitado
aos professores que leiam e expliguem os comunicados com 0s estudantes para

facilitar a compreensao e tenhamos maior alcance junto as familias.

8.2.7 Parque, Quadra, Sala de estudo e Sala de Leitura

Cada turma tem um horério de utilizacdo desses espacos. E fundamental para
o bom funcionamento da escola o cumprimento da escala proposta, respeitando os
limites dos espacos e horarios estabelecidos. Nesses espacos 0s estudantes néo
poderao ficar sem a presenca do professor regente, uma vez que eles se constituem
como parte do planejamento do professor. Além disso, é da responsabilidade do

professor, o controle da presenca dos estudantes de sua turma nesses horarios.

8.2.8 Dever de Casa

O dever de casa podera contribuir para os avancos das aprendizagens,
desde que ele tenha objetivos claros e esteja interligado com o trabalho pedagdgico
desenvolvido em sala de aula. Visto como um momento de continuidade do trabalho
desenvolvido em sala de aula, deve possibilitar ao estudante a autonomia para
realiza-lo sozinho.

O dever de casa deverd ser diario e se utilizar de diversos instrumentos, como:
atividade nos livros didaticos, pesquisas, entrevistas, atividades xerocopiadas etc. O
estudante que nao realiza-la sera advertido primeiro oralmente pela professora.
Persistindo, enviar aos pais o “Boletim de Ocorréncia”. Caso continue sem fazer o

dever, o responsavel sera convocado pela Direcdo

8.2.6 Informes
Para divulgar os informes enviados pela escola aos responsaveis, é solicitado
aos professores gque leiam e expliguem os comunicados com o0s estudantes para

facilitar a compreensao e tenhamos maior alcance junto as familias.

8.2.9 Passeios
Os passeios se constituem como estratégias pedagogicas e complementam
o trabalho do professor no processo de ensino e aprendizagem de seus estudantes.

Havendo interesse, o professor podera planejar passeios em parceria com a



coordenacdo pedagodgica. E indispensavel a autorizacdo do responséavel para

participagédo do estudante da escola.

8.2.10 Reuniéo de Pais e Educadores

A reunido presencial € um momento muito importante para estabelecer uma
relacdo de confianga e parceria entre escola, professor e familia. Por isso buscamos
enfocar na colaboracéo e cordialidade, ouvindo o que os pais tém a dizer e sendo
claro e objetivo no dialogo com os pais e/ou responsaveis.

Além disso, usamos o instrumento Registro de Avaliacao para informar sobre

o desenvolvimento e aprendizagens do (a) estudante.

8.2.11 Convocacao aos Pais, Maes/Responsaveis

O atendimento aos pais, maes e/ou responsaveis é realizado no horario da
coordenacao pedagogica com apoio da coordenacao, supervisao ou direcdo, sempre
gue necessario, com registro no livro de ocorréncia da escola por parte da direcdo
ou coordenacéo.

8.2.12 Regime Disciplinar
Segundo o Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal
(2015):
Art. 310. O estudante, pela inobservancia das normas contidas neste Regimento, e
conforme a gravidade e/ou a reincidéncia das faltas, esta sujeito as seguintes
medidas:
l. intervencao/adverténcia oral;
Il. adverténcia escrita;
Il. suspensao da assiduidade na sala de aula, com atividades alternativas na
unidade escolar, de no maximo trés dias letivos corridos;
IV.  transferéncia, quando o ato for aconselhavel, por comprovada necessidade

de garantia de sua prote¢ao ou de outros.

81° A aplicacdo das medidas citadas acima devera ocorrer num contexto de
intervencdo pedagogica, com a finalidade de envolver estudante, profissionais e
familia e/ou responséaveis legais.

§2° Para aplicacdo do presente artigo deverdo ser observados os principios dos

direitos humanos e da diversidade expressos nos documentos norteadores desta



SEEDF.

83° A adocao das medidas acima citadas deve ser seguida de acdes efetivas,
diversificadas e de acompanhamento que promovam a convivéncia escolar.

84° Cabe ao professor a aplicagdo das medidas previstas no inciso | deste artigo e a
equipe gestora, as contidas nos demais incisos.

85° As medidas aplicadas ao estudante, bem como o atendimento a ele dispensado,
incluindo a efetiva escuta, versao das partes envolvidas e demais encaminhamentos
sao registrados em atas, assinadas pela familia e/ou responsaveis legais, caso de
estudante menor de idade, sendo vedado o registro no Historico Escolar.

86° Ao estudante que sofrer a medida prevista no inciso Ill, garantir-se-a a realiza¢éo
de provas, testes, trabalhos, considerando-se a frequéncia do estudante e
consequente cumprimento do dia letivo.

§7° As medidas descritas podem ser aplicadas gradativamente, ou ndo, dependendo
da gravidade ou reincidéncia da falta.

88° Quando da aplicacdo das medidas descritas, € garantido ao estudante o direito
do contraditério e da ampla defesa, com a presenca da familia e/ou responsavel
legal, quando menor de idade.

8 9° N&o se aplica a Educacao Infantil os incisos Il e IV

8.2.13 Atrasos
Em caso de atrasos constantes do estudante nas aulas do google meet, entramos

em contato com o responsavel para justificar o atraso.

8.2.15 Atestado Médico

O atestado médico é o documento legal que justifica e abona as faltas dos
estudantes. Por isso, ao receber um atestado, o professor registra no Diario de
Classe e arquiva na pasta do Diario da turma. As faltas dos estudantes né&o
justificadas por atestado médico, que ultrapassarem 3 dias consecutivos ou mais
dias alternados, deveréo ser averiguadas pelo professor. Em caso de reincidéncia,

informar ao Servi¢o de Orientacdo Educacional (SOE) para providéncias cabiveis.

PROFESSORES
8. 2.16 Regéncia e Coordenacgéo
O horério de trabalho deverd ser cumprido por todos os funcionarios da

escola, totalizando 40 horas semanais. Para o corpo docente o horario da



Coordenacdo Pedagodgica também deve ser cumprido rigorosamente tanto na

regéncia como na coordenacao.

TURNO MATUTINO

REGENCIA 07h30 as 12h30
COORDENACAO 13h30 as 16h30
TURNO VESPERTINO
REGENCIA 13h as 18h
COORDENACAO o9h as 12h

8.2.17 Atestado Médico

Além de observar as orientacdes da Portaria que trata do Atestado Médico,
pedimos ao professor que informe a escola o mais rapido possivel quando ndo puder
comparecer ao trabalho.
8.2.18 Abono

E solicitado que procure marcar seu abono com antecedéncia de trés dias,

obedecendo ao percentual estipulado pela legislacao.

8.2.20 Plano de Aula

O plano de aula é o instrumento basilar do professor. Devera ser feito
semanalmente nas coordenac¢des por grupo/ano. Para o bom andamento da aula o
professor é informado a solicitar a aquisicdo de material pedagbgico com

antecedéncia no momento da coordenacéao.



8.2.21 Mecanografia

As atividades a serem xerocopiadas passam pela coordenagdo ou
supervisao, observando uma boa organizacdo didatica e estética que favoreca a
aprendizagem dos estudantes. Ressalta-se a importancia de entregar com
antecedéncia de 3 dias. Segue abaixo a tabela com o limite de cépias para cada ano.

O controle é registrado em uma planilha junto ao coordenador.

TURMAS LIMITE DE MATRIZ (MENSAL)
Educacéao Infantil 25
TGD 25
1°ano 25
2° ano 22
3° ano 20
4° ano 12
5° ano 12

8.2.22 Patrim6nio/ Material Pedagdgico

Para preservacdo do patriménio publico, é solicitado que ao fazer uso de
recursos da escola, é responsabilidade de cada servidor devolvé-lo nas condicbes
do empréstimo, utilizando de forma racional e sustentavel. Caso o professor veja
outros estudantes danificando bens ou depredando a escola, é pedido que
encaminhem o caso a direcéo.
8.2.23 Atrasos

Os atrasos do docente no inicio das aulas, causam prejuizo e
constrangimento ao estudante e aos pais que aguardam a chegada do professor. Ja
na saida, causam inquietacdo, ansiedade e inseguranca para o estudante, visto que
podem perder o transporte, causando transtornos para seus familiares e para os
funcionarios da escola.

Diante disso, € informado que os atrasos que ultrapassarem 0s 15minutos
deverdo ser justificados, e na reincidéncia dos mesmos serdo computados para

reposicao.



8.2.24 Antecipacéao do término de aula

Somente em casos extremos 0s professores podem antecipar o término das
aulas. Portanto, evitamos esse tipo de negociacdo. Em casos especificos em que o
professor precise se ausentar da escola no horario da regéncia ou coordenacéao,

deve comunicar a direcdo para possivel liberacao.

8.2.25 Escrituracao Escolar

Os documentos Diario de Classe e RaV — Registro de Avaliacdo séo
documentos de escrituracdo escolar da vida do estudante, e obedecem a normas e
procedimentos de preenchimento que devem ser observados pelo professor. E de
responsabilidade da Secretaria 0 arquivamento que deve assegurar sua
inviolabilidade e cumprimento dos prazos.

Nesse sentido, é importante que se cumpram 0s prazos, mantendo o diario
organizado e atualizado (diagndstico da turma 1° bimestre e 3° bimestre, controle de
frequéncia e dias letivos, preenchimento dos conteddos e acgbes didatico-
pedagdgicas e preenchimento dos demais campos quando houver necessidade).

Ao final do ano é dever do professor realizar conferéncia junto ao Secretario

escolar para entrega e finalizacdo do seu trabalho letivo.

8.2.26 Murais da Escola

Os murais dispostos na escola expressam sua concepgao, organizacao e o trabalho
pedagdgico das turmas. Por isso é importante considerar aspectos visuais, estéticos,
didaticos e criativos em sua elaboracao. A escola organiza seus murais a partir de

um cronograma com temas e turmas responséveis.



8.3 Coordenacéo Pedagodgica

Na rede publica de ensino do Distrito Federal a Coordenacao Pedagogica é

pensada como um espacgo/tempo institucionalizado de desenvolvimento profissional

e melhoria do processo ensino-aprendizagem e tem por finalidade:

Art. 119. [...] planejar, orientar e acompanhar as atividades didatico-
pedagogicas, a fim de dar suporte ao Projeto Politico Pedagogico,
promovendo ac¢des que contribuam para a implementacdo das Orientacdes
Curriculares da Secretaria de Estado de Educac¢do em vigor. (REGIMENTO
ESCOLAR DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DO DISTRITO FEDERAL, 2015).

Regulamentada por meio da Portaria n® 29 de 06 de fevereiro de 2006, que

assegura aos profissionais na escola espacos e tempos onde podem discutir o

planejamento, refletir sobre o trabalho pedagdgico e reorganiza-lo visando a

gualidade dos servicos prestados, a realiza¢do da coordenac¢éo pedagdgica também

€ atribuida como responsabilidade do Coordenador Pedagdgico. Leia-se a redacao

vigente:

Art. 121° O planejamento e a realizacdo da Coordenacao Pedagdgica Local
sdo de responsabilidade dos integrantes da direcdo da instituicdo
educacional, bem como dos coordenadores pedagégicos, com a
participacéo da equipe de professores, em consonancia com as equipes de
Coordenacéo Intermediaria e Central. (DISTRITO FEDERAL, Portaria N° 29
de 06 de fevereiro de 2006).

Nesse contexto, o Coordenador o Coordenador Pedagogico deve:

| — Elaborar, anualmente, Plano de Acdo das atividades de
coordenacao pedagdgica na unidade escolar;

Il — participar da elaboracdo, da implementacdo, do
acompanhamento e da avaliacdo da Proposta Pedagdgica da
instituicdo educacional;

Il — orientar e coordenar a participacdo docente nas fases de
elaboracao, de execucao, de implementacédo e de avaliacdo da
Organizacéao Curricular;

IV - articular acbes pedagodgicas entre os diversos segmentos
da unidade escolar e a Coordenacdo Regional de Ensino,
assegurando o fluxo de informacdes e o exercicio da gestédo
democrética;

V - divulgar e incentivar a participagcdo dos professores em
todas as acdes pedagogicas promovidas pela SEEDF,;

VI - estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na
implementagdo do Curriculo da Educagdo Basica e das
OrientagOes Pedagogicas da SEEDF, por meio de pesquisas,
de estudos individuais e em equipe, e de oficinas pedagogicas
locais, assegurando a coordenagdo pedagdgica como espaco
de formacé&o continuada;



VIl - divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos
tecnoldgicos, no &mbito da unidade escolar;

VIIlI — Colaborar com os processos de avaliacao institucional,
articulando os trés niveis de avaliacdo com vistas a melhoria
do processo de ensino e aprendizagem e recuperacdo dos
rendimentos/ desempenho escolar;

(Regimento Escolar das Instituicbes Educacionais da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal, Art. 120, 2015).

Atualmente com o novo Plano de Carreira do Magistério Publico do Distrito

Federal, aprovado pela Lei n®5.105, de 03 de maio de 2013, considera-se:

Art. 2° Para efeitos desta Lei considera-se:

IX — coordenagdo pedagdgica: o conjunto de atividades destinadas a
qualificacdo, a formagéo continuada e ao planejamento pedagdgico que,
desenvolvidas pelo docente, ddo suporte a atividade de regéncia de classe.

Art. 10° Ficam assegurados ao professor de educacéo basica, em regéncia
de classe nas unidades escolares, 0os seguintes percentuais minimos de
coordenacao pedagdgica:

| — trinta e trés por cento para regime de trabalho de vinte horas semanais;
Il —trinta e sete e meio por cento para regime de trabalho de quarenta horas
semanais.

§ 2° A distribuicdo da carga horaria, bem como a sua alteracéo, o turno de
trabalho e a coordenacgéo pedagdgica, sdo objeto de normas editadas pela
Secretaria de Estado de Educacgdo, devendo o periodo de coordenacdo
pedagdgica ser dedicado a atividades de qualificacdo, formacgéo continuada
e planejamento pedagégico.

Diante disso, semanalmente, os professores terdo trés espacos/tempos de
Coordenacédo Pedagdgica na escola, sendo (1) uma coordenacao coletiva com a
direcdo as quartas-feiras; (1) uma coordenacdo por ano para planejamento
coletivo e uma coordenacéo individual que podera ser usado para sua formacéao

continuada.

8.4 Educacao com Movimento

O Projeto Educacdo com Movimento - PECM tem como finalidade a ampliacéo
das experiéncias corporais dos estudantes da Educacao Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, mediante a intervencdo pedagogica integrada e interdisciplinar
entre o (a) professor (a) de atividades e o (a) professor (a) de Educacao Fisica na
perspectiva da Educacéo Integral, conforme preconizado no Curriculo da Educacéo

Basica do Distrito Federal.



A prética pedagogica do professor de Educacao Fisica, integrada a pratica
pedagdgica do professor de atividades, tem como obijetivo fortalecer e enriquecer o
trabalho educativo com a crianca na educacao infantil e os anos iniciais do ensino
fundamental. As aulas de educacao fisica nestas etapas da educacéo basica visam
a ampliacdo do acesso as manifestacdes da cultura corporal, possibilitando o
desenvolvimento da linguagem corporal, umas das formas proeminentes de

aprendizagem do ser humano na perspectiva da Educacéao Integral.

Espera-se, com essa légica curricular, favorecer o encontro interdisciplinar,
bem como evitar a valorizagéo entre um tempo de alegria, caracterizado por
atividades néo convencionalmente escolares, e um tempo de tristeza,
caracterizado pelo contetdo formal e académico [...] (DISTRITO FEDERAL,
SEDF, Caderno de Pressupostos Teéricos, 2014, p.25).

Assim, compreende-se que o PECM colabora para uma transformagéo no
cotidiano da escola, onde Educacdo Fisica e pedagogia se unem, dividindo
conhecimentos e espacos antes inexplorados. E sabido que a escola
tradicionalmente tem lidado de forma pouco flexivel com a corporeidade das
criancas, consolidando uma prética social sem ouvir as necessidades destas.

Conforme Rodrigues (2005), a linguagem corporal precede a comunicagao
humana e invariavelmente transcende as demais formas de comunicacdo. A
incontestavel importancia das brincadeiras, jogos, dancas, lutas, esportes e
ginasticas e conhecimentos sobre o corpo na constru¢cdo do acervo cultural e
cognitivo de nossos estudantes, desde seu ingresso na educacéao infantil, demonstra
a relevancia do professor de educacao fisica na abordagem dessa linguagem em
articulacdo com os objetivos e conteudos da Educacédo Basica previstas no
Curriculo.

As acOes psicomotoras e intelectuais, tais como o brincar, o jogar, séo,
portanto, produ¢fes corporais indivisiveis ndo apenas na crianca, mas em
qualquer ser humano. A fragmentagao corpo e mente tem sido um paradoxo a escola
publica na busca pela formacéo integral dos estudantes.

O Projeto Educacdo com Movimento iniciou-se na Escola Classe 2 do
Paranoa no dia 08 de margo de 2016, contemplando as turmas de 3° anos aos 5 ©
anos, nos turnos matutino e vespertino, tendo um professor em cada turno. Em junho
de 2016, com a chegada de mais dois professores na instituicdo, o projeto ampliou,
contemplando todas as turmas de ensino regular (educacao infantil e anos iniciais),
além da inclusao de alguns estudantes das turmas TGD’s. No entanto, desde 2019

até o momento atual o projeto atende somente o turno matutino com um professor e



as turmas do 3°, 4° e 5°. Durante esses 5 anos foram solicitados a vinda de mais um
professor para contemplar as turmas nédo atendidas do turno vespertino, mas até o
momento sem sucesso.

As aulas acontecem em uma quadra coberta ou no patio da escola, de acordo
com a disponibilidade. Cada turma € atendida duas vezes por semana.

Assim, o PECM contribui para a construgdo da identidade da crianca,
proporcionando experiéncias corporais que valorizam a diversidade e a convivéncia
saudavel. A tomada de consciéncia do proprio corpo, a capacidade de perceber cada
parte sem perder a no¢cao de unidade, de conhecer e reconhecer sua imagem na
construcdo de uma identidade afirmativa exige do profissional, que atua com a
crianga, um trabalho intencionalmente planejado, aplicado, avaliado e reorientado.
(DISTRITO FEDERAL, SEDF, Caderno de Educacéo Infantil, 2014, p. 98).

8.4 Educacao Integral
Com a intencdo de promover articulacbes e convivéncias entre escola e as
familias, por meio de atividades significativas individuais e coletivas em espacos
educativos fora da escola constitui o Programa Educacao Integral em tempo integral
desenvolvida em nossa escola desde 2015.
Tem o objetivo de:
e Promover politicas publicas de cultura, esporte, salude, recreacao e lazer aos
estudantes com maior vulnerabilidade social da Escola Classe 02 do Paranoa;
e Promover a educacao integral a partir da oferta de atividades diversificadas;
e Desenvolver a ampliagdo dos direitos a aprendizagens fora do contexto
escolar atendendo as dimensdes do desenvolvimento humano;
e Promover a integracdo dos professores regentes e os educadores sociais
como mediadores do desenvolvimento do estudante;
e Reconhecer oportunidades educativas que vado além dos conteudos
curriculares, fundamentadas no projeto pedagégico da escola no

reconhecimento do Eu, Eu e o Outro, Eu e a Familia, Eu na Sociedade.

Organizacao do Projeto Educacéo Integral na Escola Classe 02 do Paranoa

Séao atendidos 100 estudantes 50 para o turno matutino e 50 para o vespertino
entre 8 e 11 anos de idade, distribuidos em 4 equipes lideradas por um educador

social, fomentando praticas de socializagdo e convivéncia.



Em concordancia com o Curriculo em Movimento da SEEDF e com as
atividades do Clube Asseb — DF sao desenvolvidas atividades de reforgo escolar,
usadas com instrumentos de incentivos a trajetdria escolar dos estudantes
atendidos. Sdo ministradas oficinas de esporte e recreacdo desenvolvendo e
incentivando o desempenho de habilidades motoras e cognitivas dos estudantes.
Dentre as atividades, estdo futebol, artes e artesanato, basquete, ténis, voleibol,
atletismo, danca, jogos de mesa e tabuleiro.

Essas atividades sdo desenvolvidas no clube ASSEB — Associacdo de
Esporte e Lazer dos Subtenentes e Sargentos do Exército de Brasilia nos dias da
semana: terga, quarta e quinta-feira de 7h30 as 12h30 (matutino) e das 13h as 18h

(vespertino).

9 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

O Projeto Politico Pedagogico da Escola Classe 02 do Paranoé sera avaliado
em diferentes momentos durante sua efetivacdo no ano letivo, sendo apresentado a
comunidade escolar durante o ano, nas reunifes pedagodgicas e de pais para
divulgacado, apreciacdo e discussdo dos principais aspectos no que se refere a
organizacao do trabalho pedagogico. Como forma de democratizar esse documento,
a Escola pretende disponibilizar a comunidade escolar um folder explicativo sobre a
identidade da Escola, sua missédo, metas e objetivos. Além disso, sera produzido o
“Mural da Escola” onde este PPP sera descrito de forma sucinta e didatica.

Além dessa reunido inicial, que prevé mudancas diante de uma nova
realidade, ao final de cada semestre realizaremos nossa avaliagao institucional, na
gual retomaremos o PPP, caso haja a necessidade de reformulagédo, mudanca ou
acréscimo em algum aspecto. Participardo desses momentos avaliativos todos os
sujeitos envolvidos em nossa escola, de forma a garantir a participacdo democratica
de nossa gestao.

Almejamos que esses encontros sejam enriquecedores, por meio de

procedimentos dinamicos, interativos, sistematicos e reflexivos.
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ESCOLA CLASSE 02 DO PARANOA

PLANO DE ACAO 2023

CONSTRUINDO UMA ESCOLA MELHOR



PLANO DE ACAO 2023

O Plano de Acgao da escola consiste em um instrumento de trabalho dinamico com o intuito de propiciar agdes, ressaltando seus
principais problemas e os objetivos dentro de metas a serem alcancadas, com critérios de acompanhamento e avaliacdo pelo trabalho
desenvolvido.

E um instrumento de apoio pedagdgico, em consonancia com a Proposta Pedagdgica da escola.

A elaboracédo do Plano de Acédo da escola também é o momento de planejar para rever a pratica educativa por todo o coletivo escolar.

O Planejamento de Ac¢bBes Educativas, articulando as metas aos objetivos, os fundamentos, os conteddos e as estratégias
metodoldgicas, considerando os contextos comunitario e escolar, as condi¢cdes e o ambiente educacional, 0s sujeitos envolvidos, a
qualidade, a habilidade e a experiéncia dos educadores (as) e o processo de avaliacdo e acompanhamento (SILVA; ZENAIDE, s/d).

Nesse sentido, este plano de agéo é resultado de um processo coletivo realizado no ano de 2022 com os professores, equipes de
apoio, coordenacéo e direcdo para propormos o0s objetivos, estratégias e metas para o ano de 2023, que se pretendem alcancar mediante a
realizacédo das acdes desse plano.

Como todo planejamento, a organizacdo do trabalho pedagdgico prevé a flexibilidade e novas contribuicbes durante o processo.



OBJETIVOS
GERAL:

o Desenvolver acBes pedagdgicas a partir de recursos tecnoldgicos e uma gestdo democrética que contribua para a qualidade do ensino
hibrido (presencial e a distancia) da Escola Classe 02 do Paranoa.

ESPECIFICOS:

o Efetivar a Proposta Pedagdgica da escola mediante o Plano de Ac¢éo;

e Envolver a comunidade escolar na realizacdo do plano de acao.

e Educacéo Infantil — Possibilitar uma Educacéao Infantil que trabalhe a crianga como um todo dentro dos eixos transversais e integradores.
e Educacédo Especial — Proporcionar meios para uma incluséo efetiva



OBJETIVO 1: Promover a aprendizagem dos estudantes da escola.
ESTRATEGIA: Desenvolver estratégias a distancia de ensino e de acompanhamento e avaliacdo dos estudantes para a promocao dos
direitos de aprendizagem.

META: Promover o desenvolvimento integral para as aprendizagens no contexto da ludicidade e do letramento.

N° AQ@ES METODOLOGIA RESPONSAVEIS PERIODICIDADE
Testes de psicogénese e observacoes
diarias. Jogos pedagogicos, autoavaliaco, Professores
Realizar avaliacdo diagnostica para|material concreto, textos, observacdes .
1 . . ~ o L. , . Coordenacso e Bimestral
planejar as intervencoes. diarias, formularios, material impresso. 00 ¢
Entrevistas com as familias do TEA , Supervisao
estudantes ANEE e com transtornos.
Estratégias diferenciadas que envolvem| COrPO doci‘ente da
e escola
Implementar projetos interventivos para |USO de materiais diversos em espacos e Pelo menos 1x por
2 | os estudantes com dificuldades durante | tEMPOS €specificos. Coordenacdo e | semana de acordo com
0 processo de ensino. Rotina, fichas comparativas, jogos, aulas Supervisao 0 projeto
remotas individuais. Atividades adaptadas. SEAA/SOE
Promover simulados nos moldes das|Durante 0o bimestre deverdo  ser Direcao
avaliagbes de Larga Escala para|contemplados no planejamento semanal 0s Supervisdo
3 |acompanhar a aprendizagem dos |descritores das avaliagOes de Larga Escala Semestral
estudantes e avancar nos indices do|como formagdo dos estudantes para Coordenacéo

IDEB.

realizacdo dos Simulados.

Professores




A aplicagdo das avaliacdes podera ser
realizada com base na metodologia das
avaliacoes de larga escala.

Realizar atividades conjuntas do TEA Proporcionando  atividades  coletivas Coordenacao
. . educagdo com movimento, circuito o
com a familia e/ou presencial na escola ( ,9 . Professores Diariamente
com todos 0S SeaMentos pedagogico, hora do desenho, hora do
g ' filme, lanche coletivo. Familiares
Distribuicdo dos estudantes por nivel de
Realizar reagrupamento inter e |/ escrita entre professores e coordenadores.
. . o _ N ~
intraclasse a partir do 1° bimestre. Planejamento de atividades Coordenacéo Pelo menos duas
Realizar atividades diversificadas e contextuahzaglas gue atendam ao estudante Professores vezes por semana.
interdisciplinar. e sua necessidade
Acompanhar o desenvolvimento da Aplicacdo do teste da psicogenese, Coordenacao
ita e d f. q tudant registro para acompanhar a evolugéo da Bimestral
escrita e do grafismo dos estudantes. escrita Professores
_ Durante uma semana no més agendado Dire¢ao Marco
Acompanhar o desenvolvimento da|ge50 avaliadas as leituras dos estudantes Supervisio ¢
leitura, bem como a nterpretacao t”extual e feito o registro do nivel de leitura. A leitura Agosto
dos estudantes (Semana "D da|gery realizada pelas equipes, docentes do Coordenacéo
Leitura). turno contrario no periodo da coordenac&o. Novembro
Professores

E a partir da segunda fase a coordenacao e




equipe diretiva tomardao a leitura com os
estudantes que apresentarem mais
dificuldade.

Realizar refor¢o escolar com atividades

Acompanhamento e atendimento
especifico contra-turno (intercalados) de

Pelo menos 1x por

8 | . . . L acordo com o nivel e necessidades dos Professores
diversificadas e interdisciplinar. o semana
estudantes. De acordo com a avaliacdo do
professor.
Os passeios serdo planejados na Direcio
N : o ~ [
elaboracdo da Unidade Didatica. E deverao ¢
ser agendados de preferéncia nas tercgas- Supervis&o 1 por bimestre
. i feiras e quintas-feiras. O passeio devera ser 5
9 | Promover passeios e Visitas de campo. g P Coordenagao
agendado com o coordenador e
comunicado a equipe de diregdo. Os Professores
passeios deverdo ocorrer no horario de aula
de preferéncia.
Direcao
A partir da tematica escolhida, cada ano -
Promover a EXPOCAC — Exposicdo de |fard& uma apresentacdo cientifica e uma Supervisao
10 | Ciéncia, Arte e Cultura e a Plenarinha |apresentacdo cultural com a participagdo| Coordenacao Agosto
para Ed. Infantil. ativa dos estudantes. A exposigdo sera Professores

aberta a toda comunidade escolar.

Estudantes




11

Cuidar e Educar, Brincar e Interagir.

Criagdo de meios ladicos e ricos para
acompanhar as acolhidas, as brincadeiras,
as historias, as atividades contemplando os
Eixos Integradores do Curriculo na
perspectiva do ensino-aprendizagem.

Disponibilizacdo do kit-recreio (jogos e
materiais esportivos) para cada segmento

Professores
Coordenacéo

Superviséo

Inicio do ano

OBJETIVO 2: Orientar e possibilitar a partir dos projetos aprendizagem significativa para vida

ESTRATEGIA: Desenvolver um trabalho motivador com o aprendiz

META: Efetivar os projetos com a participacéo da comunidade escolar.

NO

ACOES

METODOLOGIA

RESPONSAVEIS

PERIODICIDADE

Efetivar o Projeto Ler e Escrever com
Muito Prazer.

Serdo planejados momentos para que 0
estudante adquira habitos de leitura, ter a
leitura como momento prazeroso e
aprimorar a pratica de leitura (sacola
literaria e leitura deleite).

Serao trabalhados oito géneros textuais
(principais) um por més e 0Ss outros
géneros complementares no decorrer do
ano. Em cada bimestre havera o Sarau de

Professores
Coordenacéo

Superviséao

Durante o ano letivo




leitura sera construido um livreto/material
do decorrer do ano para Feira Literaria no
gue ocorrera no 4° bimestre..

Projeto minha escola, uma histéria

Realizacdo do resgate historico da cidade
do Paranoa e seus pontos e personagens
importantes, incluindo a Escola Classe 02
do Paranoa e sua comunidade, a familia e
o estudante.

Professores
Servidores
Coordenacéo
Superviséao
Direcao
Familiares

(Equipes —SOE,

Durante o ano letivo

EEAA, AEE)
A . Professores
Capacitacdo dos  profissionais de
educacédo. Desenvolvimento da pratica da Servidores
Projeto Mente Brilhante: | plena atencdo por meio de atividades que B
desenvolvimento  de habilidades | contribuam com habilidades cognitivas e Coordenacao .
" . : . . Durante o ano letivo
cognitivas e emocionais por meio da|afetivas como a criatividade, a Supervisdo
plena atencéo. concentracdo, o0s valores. Trabalhar
bullying, violéncia, agressividade, entre Direcao

outros.

Familiares




(Equipes —SOE,

EEAA, AEE)
Projeto Convivencia escolar Atividades de autoavaliagdo, e reflexado Superviséo
relacionados ao comportamento, respeito, q .
conduta, disciplina no ambiente escolar. Coordenagao
Professores
Estudantes
SOE
Trabalho de matemética de maneira
Efetivar o Projeto Matematica na e para |lUdica (Oficinas, jogos) e a partir de Professores
i vivéncias do cotidiano na sociedade. ~ .
Vida. S : PR Coordenac&o Durante o ano letivo
(Educacao financeira, raciocinio logico
matematico). Promoc¢do da gincana da Supervisdo
matematica pelo menos por semestre.
Criacdo de um instagram (rede social) L.
i Direcao
para a Escola Classe 02 do Paranoa com
0 objetivo de utilizar a mesma como Superviséo
Projeto na Onda: instagram Escolar EC | ferramenta pedagdgica, entretenimento e g N ot
02 do Paranoa informacao e dialogo com as familias. Coordenagdo Durante o ano letivo
Participacao dos estudantes . Professores
representantes do 5° ano para organizar a
pagina com a media¢éo de dois Estudantes

professores e participagao dos




representantes de outros segmentos com
a mediacao dos professores.

Producéo de um video bimestral com as
atividades realizadas na escola.

Projeto Recreio Musical

Mdusicas dentro da quadra na hora do
recreio.

Supervisao
Coordenacéao

Professores

Durante o ano letivo

Projeto Racismo

XXX

XXX

XXX

Elaborar Projetos para trabalhar com os
temas bimestrais.

Os projetos contemplardo o0s eixos
transversais e integradores do Curriculo
em Movimento e deverdo acontecer de
maneira interdisciplinar e contextualizada
a partir dos temas: A vida é feita de
histérias: Qual € a sua?; Seja vocé a
mudancga que vocé quer no mundo, Vocé
cidaddao do mundo!, E se fosse eu:
amizade e convivéncia.

Professores
Coordenacéao

Supervisao

Durante o ano letivo

Projeto de Transicéo: realizar reunides
entre a Escola Classe 02 e outras
unidades escolares para planejar acoes
que favorecam a melhor adequacédo e
atendimento as necessidades
especificas dos estudantes do 5°ano.

Realizac&o da vivéncialvisitacdo para 0s
estudantes que se movimentardo entre a
Escola Classe 02 e CEFs sequencial para
gue o processo de transicdo ocorra de
maneira tranquila, favorecendo assim o
reconhecimento e o0 sentido de

Direcao
Supervisao
Coordenacéo

Professores

4° bimestre




pertencimento dos estudantes ao novo
ambiente.

Efetivacdo das acgbBes pedagdgicas na
Escola Classe 02 semelhantes o que

Estudantes

(Equipes —SOE,

ocorre nos CEFs para os estudantes EEAA, AEE)
familiarizar-se com esta realidade (sala
ambiente e aula por area do
conhecimento).
Construir e aplicar projetos direcionados| Planejamento de projetos especificos e Professores Bimestral
para a Educacdo Infantii e TGD.|contextualizados de acordo com os temas .
Exemplo: Plenarinha, O brincar, |bimestrais e os eixos do Curriculo em Coordenagao
Alimentacdo Saudavel, Higiene, Meio | Movimento. (Observacgao de casos Supervisdo
Ambiente. especificos como exemplo, estudantes
com restricdo alimentar).
Projeto Multiuso TEA Direcao Durante 0 ano
Supervisao
Coordenacéo
Professores
Estudantes

Familiares




9 |Projeto Assembleia Estudantil, este que |[Roda de conversa onde todos possam Direcao Mensal
€ um importante instrumento para|falar sobre quaisquer aspectos referentes s L Ot foira d
auxiliar na construgdo de um ambiente | a convivéncia do grupo; um espago aberto Upervisao (A tima sexta-fewa ;’
- - - = . més com o professor
onde estudaptes sejam protagonistas de | para a discussdao e o levantamento de Coordenacéo
acOes realizadas na escola, na|solugdes, acordos ou regras, como forma (Primeira segunda-
comunidade e Qa somedadg de u.ma de resolugao dos conflitos. O dlglogo éa Professores feira do més com o
forn}a democra.tlc.:a, .solldarla, critica, | base fu.ndamental da pratica das Estudantes representante da
autbnoma e participativa. assembleias. direcéo)
SOE
10 |Promover o Projeto Formatura Educacao | Realizacdo de um passeio e cerimonial Direcao Durante 0 ano
Infantil (2° Periodo) e 5° ano festivo de conclusédo de uma etapa na vida .
escolar do estudante. A formatura sera Supervisao
realizada durante 9 ano, com a Coordenacao
programacao do passeio dos formandos e
a cerimbnia no encerramento do ano letivo Professores
com a participagdo da comunidade
P pag . Estudantes
escolar, estudantes, familiares,
funcionérios e todos os professores da Familiares
Escola Classe 02 do Paranoa.
(Equipes —SOE,
EEAA, AEE)
11 |Projeto Semana do professor. Estimular | Realizacdo de momentos de conversa Direcao Outubro
a autoestima  dos professores; | sobre a importancia da profissdo, como se L
Supervisao

Proporcionar momentos de lazer e
descontracdo no ambiente escolar;

tornar um professor, areas de atuacao,
gual a rotina de um docente. Realizacao




Promover interacdo entre o corpo|de dindmicas com o0s docentes. Coordenacéo
docente Organizagcdo de uma confraternizacao Prof
com lanche coletivo. Apresentagcbes rotessores
artisticas e leitura de mensagens em Estudantes
homenagem aos professores.
Familiares
12 |Projeto Dia da Crianca. Valorizar a|Atividades ludicas (jogos e brincadeiras). Direcao Outubro
crianca. Estimular a auto-estima infantil | Conscientizacédo dos direitos e deveres da L
) S . crianca. Lanche especial. Supervisdo
Evidenciar direitos e deveres da criancga. g .
Proporcionar jogos e brincadeiras Coordenagao
educativas. Professores
Estudantes

Familiares




OBJETIVO 3: Assegurar que o planejamento das a¢des aconteca de forma efetiva.

ESTRATEGIA: Implantar a sistematica de acompanhamento do planejamento.

META: Realizar planejamento articulado aos projetos da escola e ao curriculo.

N
° ACOES METODOLOGIA RESPONSAVEIS | PERIODICIDADE
1 Revisar o PPP da escola para atualiza- Tod Anual
o. Avaliacdo das potencialidades e fragilidades 0dos (Anual)
com a participacdo da comunidade escolar.
Todos _
2 | Elaborar os projetos da escola. Avaliacdo e construcdo coletiva dos projetos e Bimestral
temas bimestrais.
Superviséo
_ o Realizacdo do planejamento bimestral de B _
3 | Unidade Didatica. acordo com os temas transversais, curriculo em | ~ Coordenacao Bimestral
movimento, planejamento das acdes e o0s Professores
projetos.
Sistematizar o planejamento semanal ou Semanal
4 |quinzenal. Coordenacéo
Elaboracdo do planejamento quinzenal, Professores Quinzenal

organizando uma sequéncia didatica por




grupos/ano, e avaliar para redirecionamento,
com a participagéo do coordenador.
Professores
Coordenacéo
_ Superviséo
5 | Avaliar o plano de acao Reflexdo sobre o trabalho desenvolvido no Equipe Semestral
semestre para redimensionar as acées. pedagogica
Direcao
OBJETIVO 4: Aproximar a familia ao ambiente escolar
ESTRATEGIA: Promover atividades atrativas e acolhedoras em ambientes digitais.
META: Aumentar a presenca e acompanhamento da familia no processo educativo dos estudantes.
N
0 AQGES METODOLOGIA RESPONSAVEIS PERIODICIDADE
Participacdo: sarau, dias letivos tematicos e Professores
eventos:
Coordenacéao
. . e A familia e a escola na busca pelas - Semestral
1 | Dia da Familia na escola . . Superviséo
aprendizagens significativas. (Outubro)
Direcao

e A familia e a escola educando para
preservacao do meio ambiente.

Familiares




o A familia e a escola pela defesa dos
direitos da crianca.

Nos eventos serdo realizados murais
interativos e apresentacdes dos estudantes
envolvendo arte e cultura.

(Equipes —SOE,
EEAA, AEE)

Reunibdes

Primeira reunido do ano letivo coletiva com
as familias. Leitura do regimento escolar,
informacgdes e orientacao aos pais para
acompanhar a vida escolar da crianca.

Na semana da acolhida da Educagéao Infantil
e TEA serdo realizadas reunides com os
responsaveis para conhecimento da rotina
pedagdgica da escola e bimestralmente para
acompanhamento do ensino-aprendizagem
do estudante.

Direcao

Professores

Bimestral

Disponibilizar o termo de compromisso
aos responsaveis para tomar ciéncia de
suas responsabilidades.

Na 12 reunido do ano, sera apresentado, lido
e discutido com os responsaveis presentes o
termo de compromisso e informes sobre o
funcionamento da Unidade Escolar.

Direcao

Professores

Inicio do ano letivo

Promover reunido coletiva com os pais e
responsaveis com temas especificos.
(Encontro com pais).

Sugestdes: Bullying, drogas, limites, rotina
de estudo, saude e outros temas. Propiciar
motivacbes para a presenca dos pais e
responsaveis para o acompanhamento das
aprendizagens no ambiente familiar.

Direcao
Professores

Equipes de Apoio

Durante o ano letivo




Convocar os responsaveis dos
estudantes com dificuldades de

aprendizagem e comportamento.

Sempre que necessario, convocar O0s
responsaveis para informa-los  sobre
guestdes relacionadas a vida do estudante:
rendimento, comportamento ou qualquer
outra especificidade que a escola julgar
necessario.

Fazer o registro em ata de todos esses
atendimentos.

Direcao
Coordenacéo
Professores

Equipes de Apoio

Durante o ano letivo

Realizar o Dia Letivo Teméatico.

Discutir com a comunidade escolar os temas
propostos para o dia tematico conforme
calendario escolar da escola.

Comunidade
Escolar

Calendario escolar
da SEEDF




OBJETIVO 5: Organizar a Educacao Integral como instituicdo parceira e PROFESP (ASSEB - Associagcao de Esporte e Lazer dos
Subtenentes e Sargentos do Exército).

ESTRATEGIA: Promover ac¢bes para o desenvolvimento Integral do estudante.

META: Visar a melhoria da organizacao do Integral.

N PERIODICIDA
° ACOES METODOLOGIA RESPONSAVEIS DE
Atende 100 estudantes: 50 no turno Direcéo
Programa  Forgas  no  Esporte matutino e 50 no vespertino entre 8 e 11 anos
(PROFESP).  Proporcionar aos . P . Coordenacéo
. ~._ | de idade. O Programa oferece a pratica de _
estudantes de 8 a 11 anos (em situagéo . . Inicio do aluno
1 . . . esportes como: atletismo, futebol, capoeira, Professores .
de risco social) o acesso as areas do | . . . letivo.
saber (lingua portuguesa, matematica ténis, entre outros e oficinas de artesanato, .
gua portug ’ teatro e aulas de reforco em Lingua Monitores
artes, cultura e esportes). "
Portuguesa e Matematica. ASSEB
. Os estudantes deverdo se organizar atras Direcao
Saida dos estudantes da escola com o ~ . .
. do bloco da Educagéo Infantil para depois se ~ L
2 | monitor ou coordenador (caso ocorra o n Coordenacéo Diério
atividades presenciais) deslocarem em direcdo ao ©Onibus com
P ' destino ao clube ASSEB. Monitores
Direcéo
Reuniao com o coordenador do integral e os Coord .
. rofessores de estudantes que participam do oordenacao :
3 | Organizar o trabalho do Integral. P . que p . .p 1° bimestre
Integral para esclarecimento das atividades e Professores

rotina do Integral,

Monitores




Reunido com os monitores para orientacdes
gerais;

Preparar atividades pedagdgicas para o
Integral.

Reunido com os pais dos estudantes

atendidos pela Educagéo Integral. Diregéo
~ - O coordenador e os professores deverdo 5
Estabelecer relac&o Integral X familia X P - Coordenagao
escola manter um elo constante de comunicagao Semestral
' sobre a vida do estudante, assim como, com Professores
sua familia, quando necessério. .
Familia
Realizar controle de frequéncia diaria; Coord ~
Garantir a participacéo dos estudantes ooraenagao Durante o0 ano
atendidos pela Educacéo Integral. Fazer convocacOes aos pais sempre que Direcio letivo
necessario.
Direcéo
Elaborar informativo com orientacdo do | Orientacbes para 0s pais e estudantes Coordenacio Inicio do ano
integral sobre o integral. ¢ letivo

Superviséao




OBJETIVO 6: Desenvolver um trabalho que auxilie na prevencéo e manutencdo da saude organica e emocional do estudante e familia.

ESTRATEGIA: Avaliar e encaminhar para setores especializados da satde o estudante e familia para atendimento, visando a garantia do
bem-estar e aprendizagem.

META: Diminuir as dificuldades de aprendizagem e problemas de comportamento decorrentes de questdes relacionadas a saude

organica e emocional.

N
° ACOES METODOLOGIA RESPONSAVEIS | PERIODICIDADE
Educacdo Sexual e prevencdo ao Uso| Palestras videos e acdes relacionadas as SOE Semestral
de Drogas DSTs, gravidez precoce e drogas. 1° Semestre
Palest | \ataf diditai Professores (Educacao Sexual)
alestras  pelas  plataformas igitais o 20 Semestre
1 ministradas por profissionais da saude, Prof|53|,ona|s da D
o Saude (Drogas)
Conselho Tutelar, 6érgdos de seguranca e
Ministério Publico. PM/PROERD
Outros convidados
Exposicao da importancia da higiene pessoal
para obter salde por meio de conversas, Direc&o
cartazes, textos, musica e filmes, como usar o
. o banheiro de forma adequada. SOE ,
2 | Projeto higiene 1° bimestre
Utilizacdo do kit de primeiros socorros e de Coordenacéao

higiene pessoal.

Professores




3 | Oficina de psicomotricidade e circuito

Realizagdo de oficinas de psicomotricidade
com e sem material concreto com 0s
professores.

Realizagao dos circuitos de psicomotricidade
com os estudantes Educacao Infantil, 1°ano e
TEA.

EEAA
Professores

Ed. com
Movimento

2° bimestre

OBJETIVO 7: Motivar a formacédo continuada em servico dos profissionais da educacao.

ESTRATEGIA: Possibilitar momentos de formac&o no ambiente virtual.

META: Aumentar a participacéo dos profissionais nas formacdes em servico.

N
0 AC}OES METODOLOGIA RESPONSAVEIS| PERIODICIDADE
Realizacdo de momentos de estudo para Direcao
discussdo e aperfeicoamento de préticas o
_ ~ |pedagogicas (oficinas, seminarios, troca de Supervisao
, | Efetivar as coorduinagoes pedagogicas | experiéncias, estudos de caso , passeios|  coordenacdo Durante o ano
para fins de formagao em servico. remotos para pesquisa de campo e outros).
Professores

As formacg@es ocorrerdo as quartas-feiras no
horario da coordenacdo.

Equipes de Apoio




Os professores poderao sugerir temas para as
formacdes.

2 | Divulgar os cursos da EAPE e outros

Informacdo e motivacdo na coordenacao
pedagodgica dos cursos ofertados pela EAPE
e/ou outros, e disponibilizar via e-mail ou
impresso.

Direcao
Superviséo

Coordenacéo

Calendario da
EAPE

OBJETIVO 8: Favorecer um ambiente saudavel de trabalho.

ESTRATEGIA: Criar acbes de fomento & comunicacéo, & motivacéo, o respeito e a empatia nas relacées interpessoais a distancia.

META: Melhorar as rela¢gdes interpessoais no ambiente de trabalho.

Ne ACOES

METODOLOGIA

RESPONSAVEIS

PERIODICIDADE

Criar um e-mail e Whatsapp para facilitar
a comunicacao entre os profissionais da
escola.

Utilizar ambientes  virtuais  para
compartilhar atividades e mensagens.
(G.Suite — Google Drive e Google Meet)

Formacdo da lista de contatos e e-mails de
professores e equipes de apoio para insercéo
destes no e-mail e grupos no Whatsapp.

Disponibilizacdo de quadros informativos na
sala virtual dos professores no ambiente virtual
e/ou na escola).

Superviséo

Coordenacéo

Durante o ano
letivo




Compartilhamento de atividades e projetos no
G.Suite.

Informacéo aos docentes e servidores sobre 0
planejamento e o calendéario diario da escola
por lista de transmissao (Whatsapp)

Promover eventos para favorecer as
relacdes interpessoais.

Montar um mural de aniversariantes e
comemorar as datas a cada bimestre.
Confraternizacoes.

Coordenacéo
professores
Direcao

Bimestral

Valorizar os talentos dos profissionais
da escola e proporcionar condigdes para
um trabalho proativo que favoreca a
coletividade.

Motivacao dos profissionais para
desenvolverem no espago escolar suas
habilidades, cooperando para melhoria do
trabalho para que os profissionais desenvolvam
suas  funcoes, consciente  de  suas
responsabilidades e ganhos para o trabalho em
equipe.

Comunidade
Escolar

Durante o ano
letivo

Respeitar cada profissional
posicionando-se com empatia.

Respeito a cada profissional em sua
individualidade, eliminando  atitudes de
exclusdo e favorecimentos, que infrinjam os
direitos e firam os sentimentos do outro.

Comunidade
Escolar

Durante o ano
letivo




OBJETIVO 9: Garantir uma gestdo democratica nas dimensfes administrativa, financeira e pedagdgica.

ESTRATEGIA: Desenvolver uma gestdo democratica que favoreca o bom uso dos recursos financeiros e o funcionamento
organizacional.

META: Melhorar o gerenciamento da escola nas dimensdes administrativa, financeira e pedagdgica.

N° A(;GES METODOLOGIA RESPONSAVEIS PERIODICIDADE
. . Apés a disponibilizacdo dos recursos, é| Direcdo, Diretoria da Apéds a
Construir coletivamente a Ata de _p P o ¢ ¢ . . p ~
1 . : feita uma reunido para levantamento de UEX e Conselho disponibilizacao dos
Prioridades das necessidades da UE. . ~
prioridades e construcdo da ata. Escolar recursos
Realizar pesquisa de precos dos trés| Solicitacdo dos orcamentos ao comércio s
2 P q : preg (; ¢ Direcéo A cada compra
orcamentos exigidos. para analise e escolha do menor valor.
. No recebimento do material, é feita a :
Atestar as notas fiscais das compras e a . Servidores da CAE e
3 . . conferéncia e atestado com assinatura A cada compra
servigos realizados. : CM
dos servidores.
. o : : n . ~ Direcao, Diretoria da
Realizar reunides da Diretoria da UEX e| Reunides para discussao e tomada de ¢ .
4 - UEX e Conselho Bimestral
Conselho Escolar. decisoes.
Escolar
PDAF: de 4 em 4
5 Realizar prestacdo de contas e entregar| Organizacdo e montagem da prestagao Direcéo meses

nos prazos estabelecidos.

de contas.

PDDE: semestral




Cumprir 0s prazos para
encaminhamentos de documentos
administrativos.

Atualizacdo e informacdo sobre os
documentos e prazos solicitados;

Direcao

Superviséo

Folha de Ponto Acompanhamento  para que  0S Administrativa Sempre que
RAVS servidores cumpram  0s  prazos necessario
. . Professores
estabelecidos para os encaminhamentos
Diario de Classe necessarios. SOE
Bilhetes informativos aos pais
Organizagdo de um caderno para
controle da movimentacdo do servidor
) ) _ |dentro da UE.
Organizar e acompanhar movimentacao
do servidor dentro da UE folha de ponto, | Utilizacdo da folha de ponto para .
L . . . ~ Superviséo .
relatério de atividades do teletrabalho, |registro legal da movimentacdo do .. . Diariamente
. . Administrativa
abonos, atestados, paralisacdes, | servidor dentro da UE.
reposicoes, atrasos e outros). L
Utilizacdo do  SEI/SIGEP  para
lancamento da movimentacdo do
servidor.
Direcao
Atender por telefone e virtualmente a| Disponibilizag&o dos recursos humanos, Supervisdo
comunidade escolar durante a semana no | tempos e espagos necessarios para 0s Diariamente
horario estabelecido pela UE diversos atendimentos. Coordenacao

Professores




Equipes de Apoio

Secretaria e
Auxiliares

Organizar e acompanhar a
movimentacdo do estudante dentro da

Manutencdo do atendimento dos

Secretaria e

9 |UE: matricula, transferéncia, | profissionais para o publico interno e Auxiliares Diariamente
acompanhamento da frequéncia, | externo.
arquivamento de documentos e outros.
Informacao aos professores sobre 0 uso
. . Superviséo
Orientar e acompanhar o preenchimento | @déquado  dos  documentos e
1o |do Didrio de Classe, e arquivar os cumprimento dos prazos do Diario de Coordenagéo Bimestral
relatérios dos estudantes entregues pelos Classe e relator,lo_s descritivo, oferecendo . .
professores. suporte necessario. ecr.e.tarla e
Auxiliares
Definicdo dos horéarios de limpeza dos
ambientes (Escala); Direcéo
Cuidar para que os ambientes estejam . . .
11 . P a ) Observacdo ao cumprimento dos S o Diariamente
limpos e adequados para 0 uso. upervisao

horarios e servicos.

Administrativa




Disponibilizar materiais e recursos

Acompanhamento com os professores
das necessidades pedagdgicas;

Realizacdo de compras, quando

12 |tecnoldgicos para atender as atividades | possivel, Diregéo Diariamente
da escola. )
Organizacdo dos espacos para
armazenamento dos materiais e
conservacao, evitando desperdicio.
Discussao e avaliagao institucional com
13 | Realizar avaliag&o institucional. a participacdo com a comunidade Direcao Semestral

escolar.
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LEVANTAMENTO DE ACOES DA ORIENTACAO EDUCACIONAL 2023

TEMATICAS ESTRATEGIAS ENVOLVIDOS PERIODO PARCEIROS EIXO DE ACAO DA
PEDAGOGICAS ORIENTACAO
PEDAGOGICA DA
O.E DESENVOLVIDA
Levantamento numeros | Secretaria da escola e | 1° Bimestre Secretaria e Acdao junto a secretaria
alunos faltosos, professores professores e professores
CARTAS QUE Ligacao alunos faltosos, SOE 2° Bimestre Alunos Acdo junto aos alunos
INFORMAM
Cartas informativas Familiares dos alunos | 3° Bimestre Familias Acdo junto as familias
para as familias,
Recebendo familia na SOE 4° Bimestre SOE e correios Acdo junto as familias
escola
Apresentacdo SOE na Professores equipe 1° Bimestre Professores equipe Acao junto a equipe
APRESENTAQAO Semana Pedagodgica para | gestora gestora e SOE gestora e professores
DO SOE os professores
Apresentacdo do SOE Alunos 1° Bimestre SOE e alunos Acdo junto aos alunos
nas duas primeiras
semanas de aula para os
alunos
Apresentacao do SOE Familia 1° Bimestre SOE e familia Acéo junto as familias
para os familiares na e
primeira reunido de pais
Apresentacdo do SOE Servidores e 1° Bimestre SOE e servidores e Acéo junto
para os servidores e readaptados readaptados readaptados e
readaptados servidores




Apresentacdo do projeto Professores 4° e 5° 2° Bimestre Professores equipe Acao junto a equipe
BULLYING as professoras dos 4° e anos gestora e SOE gestora
AUSENTE, PAZ | 3°Anos
PRESENTE Prazo de apresentacdo e | Alunos 4° e 5° anos 2° Bimestre Professores alunos e Acao junto aos alunos
execucao do projeto aos SOE
alunos
Montagem da redagdo e | Alunos 4° e 5° anos 3° Bimestre Professores e alunos Acao junto os alunos e
do autorretrato professores
Culminancia na feira de | Toda a comunidade | 3° Bimestre Comunidade  escolar | A¢éo junto aos
ciéncias com a montagem | escolar SOE alunos | estudantes e em rede
dos livrinhos de cada professores
turma
Apresentacao do projeto Professor do 4° ano 2° Bimestre Professores equipe | Acdo junto a equipe
DISCIPLINA NA ao professor da turma do gestora e SOE gestora
MEDIDA CERTA [ 4°ano
Prazo de apresentacdo e | Alunos do 4° ano e seus | 2° Bimestre Professores alunos e | Acdo junto os alunos e
execucdo do projeto aos | familiares SOE e familiares professores e familiares
alunos e familiares
Compilacdo dos dados | SOE e professor 3° Bimestre SOE e professores Acao junto ao professor
colhidos
Verificagcao do resultado SOE e professor familia | 3° Bimestre SOE professor e familia | A¢ao junto ao professor
e familia
DOSES Escolhe as datas | Professores e equipe | 1° Bimestre SOE Acdo junto a equipe
HOMEOPATICAS | importantes e eventos | gestora gestora e professores
DE CARINHO FAZ | marcados no calendario
BEM da escola como por ex
conselho de classe e
prepara um mimo para o
dia.
Calendario escolar e/ou | SOE 2° Bimestre SOE Acdo junto a equipe
datas comemorativas gestora
Vai se organizando | SOE 3° Bimestre SOE Acdo junto a equipe
anualmente gestora
Necessita de ajuda de | Comunidade local 4° Bimestre Artesa Acdo junto a rede de

artesa local

apoio




GUARDIOES DA
ESCOLA

Apresentacdo do projeto a
comunidade escolar

Comunidade escolar

1° Bimestre

Comunidade escolar

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

Os  professores irdo
selecionar os alunos

Alunos que necessitam

de atencéo

2° Bimestre

Alunos e professores

Acdao junto ao professor

Aplicacdo do projeto na
escola

Comunidade escolar

3° Bimestre

Comunidade escolar

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

Encerramento do projeto

Alunos envolvidos

4° Bimestre

Alunos envolvidos

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

TODOS CONTRA
O BULLYING

VAMOS REFLETIR
UM POUCO
SOBRE A
EDUCACAO DE
SEU FILHO HOJE?

Apresentacado do projeto a
comunidade escolar

Comunidade escolar

1° Bimestre

Comunidade escolar

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

Os  professores irdo
apresentar o projeto ao
aluno

Alunos

2° Bimestre

Alunos

Acdo junto aos alunos

Aplicacdo do projeto na
escola

Comunidade escolar

3° Bimestre

Comunidade escolar

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

Encerramento do projeto
com um teatro

Comunidade escolar

4° Bimestre

Comunidade escolar

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos e
comunidade local

Professores relatam
problemas com a turma a
partir dai elenca-se as
prioridades de temas para
elaboracdo dos textos a
serem enviados nas
agendas para casa

SOE e professor

1° Bimestre

SOE e professor

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

Escolhe os alunos ou vai
para turma toda o envio

SOE e professor

2° Bimestre

SOE e professor

Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos




Através da agenda professor 3° Bimestre professor Acdo junto a equipe
gestora SOE
professores e alunos

Alunos da educacgéo | alunos 4° Bimestre alunos Acdo junto a equipe

infantil e ensino gestora SOE

fundamental professores e alunos

Organizacéo do texto SOE 4° Bimestre SOE Acdo junto a equipe

gestora SOE
professores e alunos e
comunidade local




Diretoria de Servigos e Projetos Especiais de Ensino )
Geréncia de Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem ‘1

Subsecretaria de Educacao Basica Y*
I\l

Plano de Acao- 2023

UE: ESCOLA CLASSE 02 DO PARANOA Telefone: 3901-7563

Diretora: Maria de Fatima de Oliveira Lisboa Vice-diretora: Maria das Gracas Gomes Martins

Quantitativo de estudantes: 1.060 N¢ de turmas: 50 Etapas/modalidades: Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Especial

Servigos de Apoio: Sala de Recursos, Orientagdao Educacional

EEAA: Pedagoga: Cleonice Silvia da Cruz Ramalho Figueiredo. Mat: 2008564; Psicologa: Nilcéia Gléria de Lima. Mat:2088827

Eixos:

Observacao em sala de aula 9. Conselhos de Classe

Observacao do contexto escolar 10. Projetos/Eventos e a¢des institucionais
Coordenacao Coletiva

Acoes voltadas a relagdo familia-escola

Formacao continuada de professores

Reunido/Planejamento EEAA

Reunido com a Gestao Escolar

Estudos de caso

PN AW



utilizados com as
turmas;

N L. . Profissionais .
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacdo
envolvidos
Observar o contexto
de cada sala de aula; .
Registros
conhecer a
. . das
Diversos alunos metodologia de L ~
. . . . , Dois dias na | Pedagogas | observacoe
encaminhados trabalho dos Combinar com a professora a intervencgao; interagir com semana em EEAA se
nas turmas de 3° professores; 0s estudantes; registrar as observacoes .
. iy cada turma Professora devolutivas
ano identificar os 20S
processos avaliativos professores

~ L . Cronogram | Profissionais o
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos 9 ) Avaliacéo
a envolvidos
Reunido
Caracterizacao . para
Atualizar o e . , *
do contexto -Tracar o perfil institucional, atualizando os dados por , discusséo e
mapeamento da . : , ) . Bimestral- ~
escolar para Instituicio meio de entrevistas, leitura, pesquisas documentais, mente EEAA apresentaca
tracar o plano de ¢ tabulac@es, reuniées com cada segmento escolar. o das
~ Educacional : ~
acao informacgdes

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos STenegEmn Proflsspnals Avaliacao
a envolvidos
Construgéo, Participar da reviséo | -Reunides, pesquisas, tracar estratégias para sanar as | Fevereiro e Toda a
elaboracao, do Projeto Politico | fragilidades e impulsionar potencialidades. Marco comunidade o
2 L. Otimizacéo
atualizacdo do | Pedagdgico escolar
) " reestrutura-
Projeto Politico ~
L cédoe
Pedagogico da divulaacs
Instituicéo vulgacao
' do PP
Assessoria ao Participar do | -Atuar nas coordenacgbes coletivas de quarta-feira na 1° ao 4° EEAA Coordenac0
trabalho planejamento, escola ,realizar pesquisas bibliograficas para contribuir bimestre es coletivas.




pedagogico
coletivo

execucao e avaliacéo
das atividades
pedagdgicas.

com sugestdes de acdes e intervengdes no planejamento
das unidades didaticas e no planejamento quinzenal das
aulas por ano/faixa etaria.
-Agir na elaboracéo, aplicacdo e avaliacdo dos projetos
desenvolvidos na escola.

Conselho
de classe

~ _— . Cronogram | Profissionais o
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos g : Avaliagéao
a envolvidos
Acompanhar -Promover a vinda da familia a escola por meio de Durante Toda a
Necessidade de individual ou | encontros, oficinas, rodas de conversa. Utilizar | todooano | comunidade
: coletivamente as | instrumentos especificos (questionarios e fichas) de letivo escolar
maior e melhor . . : . . .
L familias, dinamizando | registros dos atendimentos e acompanhamentos. Reunido de
participacaol/inter :
~ - temas que atendam pais
acao da familia ;
as necessidades
na escola.
demandadas e
ofertando suporte.
Buscar parcerias com | -Entrar em contato, identificar, visitar , participar de | 1° semestre | EEAA/SOE/
InstituicBes sociais de | reunibes com possiveis parceiros e encaminhar AEE
apoio a educacédo, em | alunos/familiares quando houver necessidade. (Instituto
prol do amplo | Aprender, ASLOI, CISFAC, Federacdo Bandeirantes, Participacéo
Ampliagéo da desenvolvimento dos | Madalena Caputo, e outros) e
gualidade e estudantes. -Reunides com o Terapeuta Homeopata: Milton envolviment
quantidade de responsavel pelo Projeto Homeopatia para Todos o dos
parcerias, rede realizado no espaco da escola mensalmente. pais/respon
de apoio. -Roda de conversa sobre o0s transtornos de saveis,
comportamento direcionada aos pais e comunidade alunos
escolar.
-Palestra com psicologas, fonoaudidlogas, assistentes
sociais, etc.
Oferecer apoio | -Realizar acolhimento aos pais/responsaveis pelos | Todo 0 ano EEAA, Reuniao
Pais resistentes a | pedagogico ao | estudantes das classes especiais e outros que possuam letivo, professores com
medicar o filho. | professor , no que se | necessidade de tratamento medicamentoso e oferecer | principalme professores,
refere a | esclarecimentos, conscientizacdo quanto a importancia do nte nas conversa




conscientizacdo aos | acompanhamento meédico, terapias e toda a rede reunidoes diaria.

pais. multidisciplinar. bimestrais.
Conscientizar os -Encontro para orientagdo aos pais/responsaveis dos Nas EEAA/SOE/A
Pouco . L SR ~ n . Presenca e
. pais/responsaveis da | alunos, trabalho de conscientizagao/informacao de como | reunides de | EE, Equipe C
envolvimento dos | ° P : - : ) . o participacao
. .. | importancia do apoio | auxiliar os estudantes no processo educativo. Envio de pais Pedagogica
pais/responsavei . : : o dos
e acompanhamento | bilhetes informativos. especificas da Escola. ,
S NO processo ~ : ~ pais/respon
. escolar de seus - Implementacdo da escola de pais, com promoc¢ao de e L
educativo dos . - : : saveis na
filhos. encontros especificos por temas, conforme a demanda | bimestrais.
estudantes. escola.
levantada
Esclarecer as | -Realizar reunides dialégicas com professores, alunos, | Fevereiro EEAA, SOE, .N
Apresentar o atribuicbes de cada | pais e demais funcionarios da escola AEE Reunioes
SOE, a EEAA, 0 | 20 8 P ' com
AEE a toda co- feedbacks
comunidade
escolar,

Cronogram | Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos :
a envolvidos

Avaliacao

Diversificar e
Retorno dos

Manutengéo da proporcionar
% , Professores, | professores
atualizacao dos momentos de -Promover palestras, momentos de estudo, pesquisas, | Mensalment EEAA SOE om
conhecimentos interacéo e troca de debates, leituras, rodas de conversa, oficinas. e ! '
- AEE encontros e
pedagogicos saberes entre o
reunides.
corpo docente
Implementar e Ampliagdo
i P - Contribuir nas formag¢des do Projeto “Caminhos para a EEAA, de
Otimizar o adequar o programa o x -
. . Alfabetizagdo” com o corpo docente. Mensalment | professores | quantidade
processo de Caminhos para a
o o e de de alunos
alfabetizacéo Alfabetiza¢ao” na o . .
alfabetizacdo | alfabetizado
escola. S
Promover momentos | -Entrevistas individuais com professores para conhecer a Nas Toda a Participacéo
Desmotivagdo | de formacéo | atuagéo, a concepcao de aprendizagem, a motivagao para | coordenagd equipe efetiva dos
docente continuada ao corpo | o trabalho docente, as concepcdes de ensino, a avaliacdo | es coletivas | pedagogica | envolvidos,

docente e sua percepcéao do contexto; da escola reflexdo e




- Articular e orientar os profissionais de ensino sobre melhoria
estratégias e metodologias especificas para atender aos das préticas
alunos com necessidades educacionais educativas.
especiais/dificuldade de aprendizagem;
-Apresentacdo de sugestdes e confeccdo de materiais
para trabalhar com os alunos , buscando alternativas de
como lidar com cada dificuldade apresentada.
- Oficina de psicomotricidade e organizagdo do ambiente
estimulador e ludico na Educacéao Infantil.
- Subsidiar os professores para a promocao de acdes de
intervencdes preventivas para o desenvolvimento dos
elementos béasicos da psicomotricidade, esquema
corporal, lateralidade, estruturacdo espacial e temporal,
-Implementar projeto | -Oficinas de aprendizagem, subsidiar os professores da | No decorrer EEAA
Lo interventivo/preventiv | educacao infantil propondo a¢des preventivas, atividades do ano
Provaveis alunos o i . ) oA
com dificuldades | © &S turmas de dlreplonadas para a melhorlg da quallldac.ieA o!e letivo Culminancia
de gducqgao infantil. ensm(_)/aprendlzagem, desenvglwmen\to de _|_nteI|genC|a ,a_luto~
aprendizagem -identificar em00|on~al e trabalho Nde estlfnulo as habllldades o!e avallffu;_ao,
: ' | precocemente as | percepgédo, concentracao, fungbes executivas, por meio relatérios,
pelos diversos P - o -
motivos: possiveis qmculdades de atl_\/ldades direcionadas e ferramentas especificas contato
emocionais, de aprendizagens. fornecidas pela EEAA._ _ 3 ) direto com
socioculturais, - Desenvolver,Npor meio d(_a jogos espgmﬁcos, a gt.engao, 0s
neurolégicos a concentracdo, 0 raciocinio Ioglco-matematl_co, a professores
linguagem oral e escrita, com vistas ao desenvolvimento
de habilidades e dominio de competéncias;

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos CTOngEn PrOf'SS'Qna'S Avaliacao
a envolvidos
Elaborar -Investigar o dossié dos estudantes, realizar leitura dos | 1° bimestre | Processual e | Difundir as
Mapeamento instrl_Jmentos que r_elatc')rios individuais, reuniées com 0s _pais/responséveis, contl'n_ua, por | descobertas
Institucional auxiliem a coleta de Ilgar para os alunos faltqsos, realizar testagem de meio dg aos
dados referentes ao | acuidade visual, testes de linguagem e sondagens com observacgbes | professores
perfil do corpo | vistas a encaminhar os estudantes que precisam aos no contexto de cada




discente profissionais de saude para avaliacdo e acompanhamento escolar. turma,
de médicos especialistas. Devolutiva sensibilizan
aos do-os
professores e | quanto as
responsaveis | especificida
des dos
estudantes.
-ldentificacdo de -Acolher aos estudantes com possiveis distlurbios e | No decorrer
alunos com transtornos e/ou outras necessidades educacionais do ano
dificuldades de especiais letivo
aprendizagens e -PAIQUE (Procedimentos de Avaliacao e Intervencéo das
intervencao no Queixas Escolares e Niveis de Intervencdo), apos
processo de ensino e | realizacdo de atividades preventivas e intervencoes.
aprendizagem.
~ L . Cronogram | Profissionais o
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos 9 ) Avaliacéo
a envolvidos
Equipe
quipe Melhor
pedagdgica . ~
. L i . . . ) circulacao
Maior Aproximar e Realizac&o de reunides mensais com participagéo de da escola: das
comunicacéao . Pr ~ toda equipe pedagogica da escola: coordenadores, coordenador | . ~
) sincronizar as acgoes . : : Mensalment informacdes
entre a equipe . supervisora, vice-diretora, EEAA, SOE, AEE, para es, ~
o das equipes com a : . L P e : e acoes
pedagdgica S planejamentos, avaliacfes, estratégias, troca de ideias e supervisora, L
direcdo. . ~ . . pedagogica
informacoes. vice-diretora, o/educativas
EEAA, SOE,
AEE

~ i . Cronogram | Profissionais o
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos 9 : Avaliacéo
a envolvidos
Incluséo dos Promover a Subsidiar, acompanhar e oferecer suporte pedagogico Consolidar
estudantes com | integracéo e incluséo aos professores sobre adequacdes necessarias para : . os estudos
) ~ . Bimestral- | Toda equipe
necessidades dos estudantes com promocao de aprendizagem dos estudantes com S de caso nos
S . e : . mente pedagogica :
educacionais necessidades dificuldades de aprendizagem, necessidades registros
especiais educacionais educacionais especiais e do ensino especial. dos




especiais

Promover reunides especificas para o planejamento
coletivo, com elaboracgéo de estratégias e intervencoes
adequadas ao nivel de aprendizagem de cada estudante
levando considerando suas especificidades, decidir em
conjunto quais procedimentos, atividades, metodologias
se fazem necessérias para cada caso e como avaliar,
assim como decidir em equipe sobre a progressao de
ano.

formularios
fornecidos
pela SEDF.

conforme a demanda
evidenciada.

opinando, apresentando sugestdes de estratégias.

Cronogram

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos ST el Proflssu_)na|s Avaliacéo
a envolvidos
Realizar acOes | -Auxiliar o corpo docente orientando quanto a elaboragédo | Ao longo do | Professores,
Acompanhament | integradas com o0s | de projetos de sexualidade, combate ao bullying, higiene, | ano letivo direcao,
o da professores no | valores, drogas, alfabetizacéo, psicomotricidade, incluséo, coordenador Conselho
aprendizagem | desenvolvimento de | dentre outros. es, EEAA, de classe,
estudantil projetos interventivos | -Participar dos conselhos de classe bimestrais, ouvindo, SOE, AEE relatorios.

Profissionais

apoio ao trabalho
docente.

diretamente com os
estudantes.

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos ) Avaliacéo
a envolvidos
Preparar e Preparar e subsidiar
capacitar os o trabalho de apoio
educadores pedagdégico dos
sociais educadores sociais - Elaborar e aplicar oficinas de acolhida e formagé&o para Reunides e
voluntarios e voluntarios e outros os educadores sociais, monitores e integrantes do Primeiro EEAA, SOE, contato
demais profissionais de Programa “Mais Alfabetizagcao”, que mediaréo o trabalho bimestre AEE diario com o
profissionais que ensino que pedagdgico em sala de aula. publico alvo.
atuam como desenvolvem acdes




-Preparar os alunos | -Levantamento de anseios, duvidas e preocupacfes dos | 4° bimestre | Culminancia Avaliacéo
para uma nova estudantes por meio de aplicacdo e andlise de com por meio da
Preparo paraa | experiéncia escolar, | questionario investigativo. formatura analise das
transicéo dos transicéo para o -Palestra e entrevistas com professores de CEF para dos acoes
estudantes que ensino fundamental | esclarecimentos quanto ao funcionamento dessa nova estudantes e | desenvolvid
concluirdo o Il. modalidade de ensino que frequentaréo. reuniao de as,
ensino -Visita dos estudantes aos Centros de Ensino encerrament conversa
fundamental | Fundamental Il e participacdo de acolhida. 0 com 0s com 0s
pais/respons | responsavei
aveis. S e com 0s
estudantes
envolvidos.
Implementar projeto Terceiro EEAA, AEE
Conscientizacio de conscientizaigéo -Promover oficinas de transf(_)rma(;éo qle lixo em luxo, em bimestre Exposicao
de dq preservacao que os estudantes confeccionam brlnqugd_os e outros dos
. ambiental : Reduzir, | utensilios de sucata, como recursos pedagdgicos (jogos e trabalhos na
sustentabilidade . ok
Reaproveitar, outras ferramentas) e de acessibilidade para a plena EXPOCAC
Reciclar. participacdo de todos os estudantes.
Promover - Organizar reunides de formacéo e esclarecimentos para | bimestralme | Professores,
oportunidade para | os educadores sociais e monitores a respeito dos ANEE'’s, nte educadores
gue os alunos com | sobre como conduzir um trabalho de assisténcia de sociais Envolviment
necessidades qualidade . voluntérios, o,
educativas especiais | -Passeios orientados e acompanhados por monitores, SOE, AEE, | participagao
~ sejam inseridos e confraternizacdes, oficinas. EEAA, ativa dos
Inclusao . . e S . - )
interajam dentro e | -Identificar aptiddes e interesses dos estudantes direcao, ANEE’s nas
fora do ambiente evidenciando suas potencialidades em exposicdes e coordenacao préaticas
escolar. eventos escolares. propostas.

- Intermediar as atividades conjuntas de inser¢cdo dos
estudantes com necessidades educacionais especiais das
classes especiais de TGD nas turmas regulares.




OBJETIVO GERAL: Possibilitar aos estudantes com necessidades educativas especiais um ensino aprendizagem de qualidade de maneira
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integral através de ages institucionais interventivas.

atividades adequadas aos estudantes.
-Envio de questionarios as familias.
-Previsdo de horarios destinado
atendimento do professor regente.
-Acompanhamento das consultas e
resultados com medicos/ especialistas.
Esclarecer e sensibilizar os professores
guanto as limitacbes e especificidades

ao

OBJETIVOS PROJETOS/ACOES RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA | AVALIACAO
Participar da construcéo | -Reunides, pesquisas AEE, Professores | Fevereiro e | Otimizacéo,

e atualizacédo do Projeto Regentes e [ Marco reestruturacao
Politico Pedagdgico da Direcao divulgacédo do PPP
Escola.

Elaborar instrumentos | -Criar dossié dos novos estudantes; | AEE, Professores | 1° bimestre Reunido de pais,
que auxiliem no | identificar relatérios e laudos individuais; | Regentes e Participacao
processo de ensino | realizar reunides com 0s pais/responsaveis; | Secretaria

aprendizagem dos | acompanhar frequéncia; ligar em caso de

estudantes  atendidos | faltas; realizar testes de linguagem e

em Sala de Recurso. sondagens com vistas a direcionar




individuais dos estudantes atendidos na
Sala de Recurso.

Participar do | -Atuar nas coordenacfes coletivas de | AEE Durante o ano | Conselho de classe
planejamento, execucao | quarta-feira na escola, contribuir com [ Coordenacéo, letivo Feedback
e avaliacao das | sugestbes de acbOes e intervencbes no | supervisao
atividades pedagogicas. | planejamento quinzenal das aulas por ano, | pedagdgica.

-Agir na elaboracao, aplicacdo e avaliacao

dos projetos desenvolvidos na escola.
Realizar acoes | -Auxiliar o corpo docente e estudantes a | AEE, Durante o ano | Conselho de classe,
integradas com  0s | respeitos de temas como: bullying, higiene, | professores letivo relatorios.
professores e as familias | valores, drogas dentre outros no processo | direcao, Culminancia
no desenvolvimento de | de alfabetizacéo. coordenadores
projetos interventivos | -Promover palestras, momentos de estudo, | Educador Social,
conforme a demanda | debates, oficinas, palestras com temas | Pais/
evidenciada. abordando: saude , aspectos sociais, | responsaveis,

direitos humanos

-Participar dos conselhos de classe

bimestrais, ouvindo, opinando,

apresentando sugestdes de estratégias.
Apresentar o AEE a toda | -Realizar, reunibes com professores | AEE Durante o ano|Reunides de pais,
comunidade escolar, | ,estudantes, pais/responsaveis e demais letivo coordenacdes coletivas
bem como as atribuices | funcionarios da escola.
de cada servico. -Sensibilizar a comunidade escolar para

atitudes conscientes diante das pessoas

com deficiéncia.

-Informar sobre o Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia.
-Aumentar a | -Reunides Pedagogicas AEE, -Durante todo ano | Encaminhamentos,
participacéo das familias | -Parceria com o Conselho Tutelar Pais/ letivo relatérios e participagao

dos
com

na vida escolar
estudantes
deficiéncia.

-Reunides especificas de acordo com a
demanda
-Passeios

responsaveis




-Confraternizacbes

Conscientizar os | -Reunides para orientacao aos | AEE, professores | Bimestral. Participagao dos
pais/responsaveis da | pais/responsaveis, trabalho de | regentes e pais/responsaveis  na
importancia do apoio e | conscientizacdo/informacao de como | comunidade escola.
acompanhamento auxiliar os estudantes no processo | escolar
escolar de seus filhos. educativo. Envio de bilhetes informativos.
Acompanhar individual | -Promover participacdo da familia a escola | AEE e Dire¢éo Durante todo o | Reunides, participacéo
ou coletivamente a | por meio de encontros, oficinas, rodas de ano letivo da familia, fala dos
familia, dinamizando | conversa. estudantes.
temas que atendam [ -Utilizar instrumentos especificos de
suas necessidades e | registros dos atendimentos e
ofertando suporte. acompanhamentos
Promover momentos | -Conversa informal com professores para | AEE Nas Participacao efetiva dos
com os professores que | conhecer a atuacdo, a concepcao de coordenacoes envolvidos, reflexdo e
tem estudantes na Sala | aprendizagem, a motivacdo para o trabalho coletivas de [ melhoria das praticas
de Recursos. docente, as concepcdes de ensino, a guarta-feira educativas.

avaliacao e sua percepcao do contexto;

- Articular e orientar os profissionais de

ensino sobre estratégias e metodologias

especificas para atender aos estudantes

com necessidades educacionais

especiais/dificuldade de aprendizagem;

-Apresentacdo de sugestbes e confeccao

de material para trabalhar com os alunos,

buscando alternativas de como lidar com

cada dificuldade apresentada.
-Realizar atividades | -Atividades direcionadas para a melhoria da | AEE, Durante o ano | Portifélio, registros
direcionadas aos | qualidade de ensino/aprendizagem, letivo llustragcdes,atividades

estudantes atendidos na

desenvolvimento de inteligéncia emocional

diarias




Sala de Recurso.

e trabalho de estimulo as habilidades de
percepcao, concentracao, funcdes
executivas, por meio de atividades
direcionadas e ferramentas especificas.

- Desenvolver, por meio de jogos
especificos, a atencdo, a concentracdo, o
raciocinio logico-matematico, a linguagem
oral e escrita, com vistas ao
desenvolvimento de habilidades e dominio
de competéncias;

Organizar praticas
pedagdgicas visando
acompanhar o]
desenvolvimento de
cada estudante com
deficiéncia procurando
atendé-lo em  suas
necessidades

-Adequacéo curricular
-Estudo de caso
-Projetos  interventivos:
extraclasse;
-Encaminhamentos a projetos: escolares e
da comunidade.

intraclasse e

AEE, Professores
e estudantes

Bimestral

Conselho de classe,
reuniao de pais,
coordenacdo coletivas,
avaliacdo teoria/pratica,
orientacdes nas
adequacdes curriculares

Formacéao continuada - Realizacdo de cursos, participacdo em | AEE Durante o ano| -Processual
palestras e semindrios relacionados a letivo - Qualificacao
Educacao Especial. Profissional
Coordenacoes especificas com o]
coordenador da Educacéo Especial da CRE.

Estrutura Fisica - Acessibilidade AEE e Direc¢éo Durante o0 ano |-Mapeamento: escola

letivo

salas de aula e anexos




-Projeto - Jogos na quadra, estafetas, gincanas AEE, educadores | Durante o ano | -Participacéo,
Psicomotricidade - Jogos dirigidos, dinamicas de grupo sociais, letivo afetividade, relacéo
- Relacbes entre brincadeira e folclore estudantes, professora,
professores desenvolvimento das
regentes. potencialidades.
-Possibilitar aos | -Jogos pedagdgicos AEE professores | Durante o ano | Participacao e
estudantes com | -Jogos afetivos e coordenadores | letivo envolvimento nas
necessidades -Brincadeiras atividades
educativas especiais 0 | -Mdsicas Relacéo professores
desenvolvimento de | -Dramatizacdes de histérias aluno
suas potencialidades | -Reciclagem Resultado no
através do ludico -Videos educativos ensino/aprendizagem
-Filmes Exposicao de trabalhos
-Passeios
Conscientizar os | -Reunibes para orientacao aos | AEE Nas reunides de | Participacéo dos
pais/responséaveis da | pais/responsaveis dos alunos, trabalho de pais e reunifes | pais/responsaveis na
importancia do apoio e | conscientizacdo/informacao de como extraordinarias escola.
acompanhamento auxiliar os estudantes no processo conforme
escolar de seus filhos. educativo. Envio de bilhetes informativos. necessidade de
cada estudante.
-Preparar os alunos para | -Promover encontros com professores de | AEE 4° bimestre Culminancia com
uma nova experiéncia | CEFs para esclarecimentos quanto ao formatura dos
escolar , transicéo para o | funcionamento dessa nova modalidade de estudantes e reunido de
ensino fundamental . ensino que frequentarao. encerramento com 0sS
-Visita dos estudantes aos Centros de pais/responsaveis.
Ensino Fundamental Il e participacdo de
acolhida.
Implementar projetos de | -Elaborar recursos pedagogicos e de | AEE Durante o ano | Envolvimento :

artes, reciclagem,
jogos,leitura ,
conscientizagao
ambiental entre outros
gue a escola trabalhar.

acessibilidade para a plena participacao de
todos os estudantes.

- Confeccgao de brinquedos e jogos a partir
de sucatas.

- Promover momentos de leitura de maneira
individual, em grupo, como ouvinte de rodas

letivo

participacdo ativa dos
ANEE’s nas praticas
propostas




de leitura assim como leitor.
-Socializagao de ideias a partir das leituras
feitas de maneira ltdica.

Promover oportunidade
para que os alunos com
necessidades
educativas especiais
sejam inseridos e
interajam dentro e fora
do ambiente escolar.

- Organizar reunides de formacdo e
esclarecimentos para o0s educadores
sociais/monitores a respeito dos ANEE’s,
sobre como conduzir um trabalho de
assisténcia de qualidade.

-Passeios orientados e acompanhados por
educadores sociais/monitores, oficinas.
-Identificar aptiddes e interesses dos
estudantes evidenciando suas
potencialidades em exposicbes e eventos
escolares.

AEE

Durante o ano
letivo

Envolvimento,

participagdo ativa dos

ANEE’s nas
propostas

praticas
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Introducéo
O que é um plano de agédo?

O Plano de Acgéo é considerado uma importante ferramenta, utilizada no mundo
inteiro para o planejamento, realizagdo e acompanhamento de atividades nos mais
variados ambitos e niveis.

Ele ndo se resume ao campo empresarial ou comercial e tem sido cada vez mais
importante no ambiente educacional, onde é acompanhado como desdobramento do
Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar, detalhando as a¢ces a serem realizadas.
E, portanto, um documento importante para o planejamento, acompanhamento e
avaliacdo das acdes necessarias para atingir os resultados esperados no PPP da Unidade
Escolar.

O Plano de Acao pode conter de informacgcBes simples e objetivas, até a mais
complexa e elaborada. No entanto é importante que no Plano de Ac¢do sejam
contemplados os elementos de informacgao que deem ao leitor uma visédo geral do que se
pretende e ao mesmo tempo as informacdes necessarias para que possa ser
acompanhado os resultados com mais possibilidade de serem avaliados.

Segundo Drucker (2006), o Plano de Acédo precisa servir de base para a
administracdo do tempo e serd inatil se ndo puder determinar de que forma este tempo
sera utilizado, seja em 6rgaos publicos, empresas ou entidades sem fins lucrativos. Ainda
segundo Drucker, quanto melhor o plano de agéo, maior a garantia de atingir a meta.

Assim, o Plano de Acédo devera conter elementos que permitam compreender: o
que sera realizado; por que deve ser realizado; onde serd realizado; quando sera
realizado; por quem sera realizado; como sera realizado e quanto custara.

Porque um plano de acéo de coordenacéo pedagogica?

O Plano de Acdo da Coordenacao Pedagogica constitui-se como um importante
documento para orientar as praticas e acdes do Coordenador pedagdgico em ambito local,
regional ou central. O documento Orientacdes Pedagdgicas para a elaboracdo do PPP
destaca que o Plano de Acdo da escola deve compor-se de objetivos, metas, acdes e
acompanhamento e avaliacdo do PPP.

Segundo as Orientacdes Pedagdgicas para Elaboracdo do PPP, o Plano de Acado
‘sistematiza a organizagdo do espago-tempo da coordenacdo pedagdgica para
desenvolvimento e articulagdo do trabalho pedagdgico e da formagéo continuada.”

E importante destacar que o Plano de A¢do da Coordenacdo Pedagogica vem
sedimentar o trabalho a ser desenvolvido nas coordenagbes pedagogicas que € um
espaco-tempo fruto de conquista por meio de muita luta forjada na historia dos professores
e professoras do Distrito Federal.

Garantir 0 espaco-tempo da coordenacdo pedagdgica com compromisso na
formacdo continuada, no planejamento e reflexdo de acdes pedagodgicas, na avaliacao
dos processos internos e externos que interferem no desenvolvimento pedagoégico da
unidade escolar e, sobretudo na construcdo coletiva de uma educacéo de direito para



todos e todas é uma responsabilidade de todo o corpo docente da escola e cabe, a
Coordenacédo Pedagdgica, por meio de um Plano de Acédo Pedagdgica articulado com o
todo, garantir estes processos.

O COORDENADOR PEDAGOGICO
Coordenar, avaliar, formar

O trabalho do coordenador pedagodgico predomina-se em uma acdo onde a
participacdo e integracdo de estudante-professor-coordenador pedagdgico, bem como
outros setores (direcdo) da unidade escolar aliada a uma dindmica ativa e coesa
constituem-se num resultado que pode contribuir no desenvolvimento eficaz do processo
de ensino-aprendizagem.

O trabalho pedagdgico solicita do Coordenador que incentive e promova estudos,
leituras e discussdes coletivas que contribuam na formacdo dos docentes tanto com
conteudos especificos, quanto com os que aprofundam concepc¢des da acédo educativa de
ensinar e aprender, tendo como base caracteristicas e especificidades da unidade escolar.
Dessa maneira, o papel do coordenador requer uma ampla visdo dos fundamentos e
conceitos dos processos didaticos, da concepcdo pedagdgica da rede escolar e do PPP
da unidade escolar.

Segundo ALMEIDA (2001) a funcao do coordenador € propiciar o desenvolvimento
do curriculo escolar, visando melhor atuacéo do trabalho didatico-pedagdgico. Portanto, o
coordenador pedagdgico deve acompanhar as atividades do corpo docente, promovendo
no ambiente escolar momentos que possibilitem aos professores ressignificarem a sua
pratica. Assim, a atuacdo do Coordenador Pedagdgico deve pautar-se em trés eixos,
guais sejam: coordenar, avaliar e formar.

Sobre a formagao, Domingues (2014) afirma que “a formagéo do docente na escola
nao é uma agao descolada de uma estrutura organizativa”, por isso, o Plano de A¢ao
Pedagdgica e a Organizacdo do Trabalho Pedagdgico na unidade escolar é fator
fundamental para desencadear os resultados positivos nas aprendizagens, tdo esperadas.

Ainda segundo Domingues,

Tal proposta deve estar inserida no PPP como plano de formacéo docente,
que, associado as demandas educativas da escola, promova o
desenvolvimento do trabalho pedagdgico, o desenvolvimento profissional
docente e a construcdo de uma escola voltada para uma educacdo de
gualidade para todos. p. 74 (Domingues, 2014)



O PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

O Plano de Acdo Pedagdgica apresentado esta baseado ainda nos elementos
trazidos pelos professores no diagnéstico? inicial para construcdo do PPP da escola. Foi
organizado um questiondrio cujo objetivo foi mapear o perfil profissional dos docentes e
estabelecer as diretrizes de aprimoramento da escola, bem como avaliacdo da escola,
seus espacgos e equipes.

A analise dos dados coletados no questionario elencou elementos que reforcam
acOes necessarias para a formacéo inicial e continuada, para avaliacdo da coordenacao
e supervisdo pedagodgica, quanto ao nivel de dificuldade/facilidade pedagdgica em
quesitos didaticos/metodologicos e sobre a organizagdo do trabalho pedagdgico. Diante
destes dados tracou-se 0s objetivos e metas deste plano de acéo.

OBJETIVO GERAL
Nortear a organizacdo do trabalho pedagdgico com ac6es de formacdo docente e
avaliacdo do fazer pedagdgico de modo a fortalecer as aprendizagens de ambito escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS?

1) Aproximar a pratica docente do curriculo escolar;
2) Possibilitar o exercicio da reflexdo sobre a teoria e a pratica,
3) Organizar o trabalho pedagogico da unidade escolar;

4) Proporcionar mecanismos diferenciados de avaliacéo;

INSTRUMENTOS DE REGISTRO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

O trabalho da coordenacdo pedagogica deve buscar instrumentos de registro e
avaliacdo que permitam a reflexdo da praxis pedagdgica, a organizacdo da escola e da
prépria coordenacao pedagogica.

Os registros devem buscar aproximar os eixos (coordenar, avaliar e formar) de
modo a dar movimento a coordenacdo pedagdgica e a organizacdo do trabalho
pedagdgico na unidade escolar como um todo.

Assim, podem ser utilizados como instrumentos: atas, portifélio, fichas, diarios de
convivéncia, etc, que retratem a escola em sua amplitude para proporcionar intervencoes
qualificadas nas fragilidades encontradas no ambito pedagogico.

1 O diagndstico foi elaborado com base no trabalho de ROCHA, Deise Ramos. Os Sentidos Politicos Atribuidos a Educagéo Escolar pelos Professores

Iniciantes: continuidade, utopia, resisténcia e revolugéo. 2016. 209f. Dissertacdo (Mestrado em Educacao) — Faculdade de Educacgéo, Universidade de
Brasilia, Brasilia, 2016.

2 Cada um dos quatro objetivos propostos sera destrinchado em quadros que trardo os aspectos do cronograma, da responsabilidade
da meta, das parcerias envolvidas, o publico e as estratégias de trabalho.



AGENDA DA COORDENACAO

O coletivo de coordenadores pedagdgicos da unidade escolar devem organizar sua
agenda de trabalho de modo que contemple a coordenacdo do seu proprio trabalho
pedagdgico. Assim, devera estabelecer um espaco/tempo de coordenacgdo coletiva entre
os coordenadores da unidade escolar, de estudo coletivo dos coordenadores pedagogicos
e de coordenacéo individual. Espacos que visam fortalecer a acdo pedagodgica da unidade
escolar, uma vez que permite a reflexdo do fazer pedagdgico como um todo.



OBJETIVOS ACOES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIAC,:AO DAS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS ACOES
ACOES
O ano letivo Bimestralmente apds
A)  Efetivar o | -Direcao Docentes cada ciclo da unidade
uso da proposta | -Supervisdo didatica com registro
pedagdgica e Pedagdgica oral e escrito.
. -Professores e
curricular do
, Professoras
curriculo em

Aproximar a pratica
docente do curriculo
em movimento

movimento  nos
planejamentos das
unidades
didaticas, no
planejamento das
aulas e na
organizagao do
trabalho
pedagégico.

B) Promover
formacodes que
contemplem o
entendimento
sobre a linha
pedagégica do
curriculo e da

-Regional de Ensino
-EAPE

-Supervisao
Pedagdgica

Docentes e discentes

Durante o ano

Elencar via registro as
duvidas sobre o
curriculo e avaliar se
foram sanadas ao
final da formacao.




sua influéncia
na praxis

C) Propor reflexdo -Direcdo Docentes 3° e 4° bimestre Avaliar o primeiro
avaliativa da -Supervisao semestre e se as
equipe, Pedagdgica acoes foram

_ -Professores e consoantes com a
objetivando ,

di ) Professoras proposta do curriculo
redimensionar as em movimento
acoes
pedagdgicas.

D) Retomara -Diregao Docentes A cada coordenagao *Avaliagao informal e
proposta -Supervisao coletiva com indireta sobre o
pedagbgica da Pedagdgica re'flexoes, poemas, grupo'e s?bre a
escola -Professores e leituras ou organizacdo do

Professoras encaminhamentos. trabalho pedagdgico.

cotidianamente
para sua revisao
e

aprimoramento

*Com a fala dos
profissionais da
escola, questionarios
e demandas da
comunidade escolar




E) Subsidiar -Diregdo Docentes Todo o ano letivo Bimestralmente apds
teoricamente o -Supervisao cada ciclo da unidade
desenvolvimento | Pedagdgica didatica com registro
das atividades oral e escrito.
pedagdgicas na
escola e também
nos eventos.

OBJETIVOS ACC)ES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIA(}AO DAS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS ACOES
ACOES

a) Reflexdo inicial, -Direc3o -Docentes - Semana da escolha de | - Avaliagdo escrita,

paralela a escolha de -Supervis3o turma elaborada pela

turmas. Palestra, sobre Pedagégica coordenacdo

o papel da pratica -Professores e pedagdgica, e

docente e as preenchida pelas(os)

gualidades do trabalho Profes:soras docentes apods a

Possibilitar o exercicio | educativo. Visa resgatar | Convidadas(os) atividade.
= . o externos

da reflexao sobre a a importancia e o papel

teoria e a pratica; intelectual da (o)

docente da escola

publica.

b) Palestra com —Dlregac_) . - Avaliagdo escrita,

membro externo e -Supervisao -Docentes 12 semana de aula elaborada pela

roda de conversa sobre | Pedagogica coordenagdo

a importancia da

-Professores e

pedagdgica, e




pesquisa para a pratica
docente. Visa um
processo de
ressignificacdo dos
conteudos didatico-
pedagdgicos a partir do
curriculo em
movimento e da
proposta pedagodgica da
unidade escolar.

c) Formagdo sobre a
importancia do Capital
Cultural no processo de
Ensino- Aprendizagem.
Como utilizar os
instrumentos e o
aporte tedrico
presentes na escola?

d) Palestra sobre as
competéncias
profissionais e a
importancia histdrica
do debate social e das
reivindicagoes
trabalhistas.

e) Profissionalismo e
compromisso com a

Professoras
- Convidadas(os)
externos

-Direcao
-Supervisao
Pedagdgica
-Professores e
Professoras

- Convidadas(os)
externos

-Direcao
-Supervisao
Pedagdgica
-Professores e
Professoras

- Convidadas(os)
externos

-Direcao
-Supervisao

-Docentes

-Docentes

-Docentes

32 semana de aula

Final do primeiro
bimestre

29 bimestre

preenchida pelas(os)
docentes apds a
atividade.

- Avaliagdo escrita,
elaborada pela
coordenacdo
pedagdgica, e
preenchida pelas(os)
docentes apods a
atividade.

- Avaliacdo escrita,
elaborada pela
coordenagao
pedagdgica, e
preenchida pelas(os)
docentes apds a
atividade.

- Avaliagdo escrita,
elaborada pela




comunidade escolar -
Palestra e roda de
conversa sobre a
construcdo histérica da
escola publica e as
novas politicas
educacionais.

Palestra e roda de
conversa sobre
mediacdo de conflitos
no contexto escolar.

Pedagdgica
-Professores e
Professoras

- Convidadas(os)
externos

-Diregao
-Supervisao
Pedagégica
-Professores e
Professoras

- Convidadas(os)
externos

Direcao
-Supervisao
Pedagégica
-Professores e
Professoras

- Equipes e SOE

22 bimestre

coordenacdo
pedagdgica, e
preenchida pelas(os)
docentes apods a
atividade

Avaliagdo escrita,
elaborada pela
coordenacao
pedagdgica, e
preenchida pelas(os)
docentes apds a
atividade




OBJETIVOS ACOES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIAQAO DAS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS ACOES
ACOES
a) Realizar estudo UNIEB Professores, Equipes e 292 semestre Avaliacao oral
do documento SUBEB SOE Outubro a Dezembro Participagao e
Diretrizes de Avaliagdo EAPE envolvimento do grupo
da SEEDF;
b) Realizar oficina CRE Professores, Equipes e 292 semestre Avaliacdo por escrito
com sugestdes de Oficina Pedagdgica SOE Outubro a Dezembro (dinamica)
atividades e UNIEB Trabalhos
instrumentos de EAPE desenvolvidos
avaliacdo; em sala
c) Realizar estudo, UNIEB Professores, Equipes e 292 semestre Andlise escrita e
por ano, dos resultados EAPE SOE Outubro a Dezembro interpretagdo dos
Proporgonar das avaliacBes de larga dados
mecanismos escala (Provinha Brasil
diferenciados de _ ’
avaliacio Prova Brasil);
d) Realizar estudo UNIEB Professores e Equipe 292 semestre Avaliacdo dos

sobre o Simulado da
escola ( propostas,
resultados e
desempenho);

Outubro a Dezembro

resultados e processos

e) Realizar
avaliacdo periddica do
Projeto de Leitura

SOE e Equipes

Professores e Equipes

22 semestre
Outubro a Dezembro

Avaliacdo dos
resultados e processos

f) Avaliacdo
processual e continua

Professores

22 semestre
Outubro a Dezembro

Dinamicas de avaliacdo
e registros em




do trabalho formularios
pedagdgico (sala de
aula e coordenacdo) e
do PPP.
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ANEXOS
Dificuldade
ITEM . . Exc.
Nenhuma Pouca Média Muita essi
va
Avaliar o processo de aprendizagem dos 9 21 4 0 0
estudantes
Ensmar.os e.studant.e§ com necessidades 3 10 3 3 5
educacionais especiais
Estabelecer a comunicacdo com os 16 13 6 0 0
estudantes
Estabelelcer.a comunicagdo com os/as 10 9 8 1 0
responsaveis pelo estudante
Identificar as necessidades educacionais dos 4 17 14 0 0
estudantes
Lidar com a indisciplina dos estudantes 8 6 14 4 0
Lidar com a realidade socioecon6mica e 18 11 4 0 0
cultural dos estudantes
Lidar com as diferencas individuais entre os 14 14 8 0 0
estudantes
Motivar os estudantes 11 11 9 0 0
Realizar atividades de trabalho pedagdgico 9 17 5 3 0
extraclasse com os estudantes
Planejar a partlr do Currlculo em Movimento 10 16 7 0 0
da Secretaria de Educagao
Planejar a partir da unidade didatica 12 13 6 0 0




Descobrir o que se espera de mim como

13 16 3
professor
Dominar termos e linguagens usados na 17 12 5
escola
D_esen,vo.lver a escrita do RAV e/ou 13 9 10
diagndsticos
Estabelecer a relagdo teoria-prdtica 10 15 5
Estabelecer comunicagdo com os meus pares 14 10 2
E§tal?elecer comfm'lcagao com a equipe 18 12 3
diretiva e pedagodgica
Estabelecer diferentes relagées com os
conteldos e as temdticas das demais dreas 8 15 6
do conhecimento
L|dar’c9m a msegur’anga em relagdo ao 16 14 5
dominio dos conteldos
Lidar com o estresse da carreira 5 16
Planejar, organizar e gerir as aulas 19 9
Realizar atividades de organizacdo do
trabalho pedagdgico no horario destinado a 19 10 0
coordenacao
Compre:ender o curriculo da Secretaria de 15 18 3
Educacgao
Compr,egnder a fungao do Projeto Politico 16 10 4
Pedagdgico
Compreender a fungao da unidade didatica 17 10 3
C‘ompreender a organizagao pedagdgica do 13 10 5
ciclo
Obter recursos e materiais pedagdgicos 13
Trabalhar com a estrutura fisica disponivel 13

i l6gi

Utilizar recursos tecnolégicos como data 9 15 3

show/ didrio eletrénico




APENDICE B - Organizac&o Curricular
APENDICE E - Projetos
Projeto Eu
Projeto Ler e Escrever com muito prazer

Projeto Matematica



PROJETO: EU




PROJETO: EU
JUSTIFICATIVA:

A construgdo da identidade, a interacdo social e a realidade de vida dos estudantes sao
importantes para o processo de ensino aprendizagem. A escola tem o papel fundamental
de proporcionar formas para contribuir na construgéo da identidade de cada estudantes.

Esta deve criar possibilidades de desenvolver na crianga uma melhor compreenséo de sua
identidade, reconhecendo-se como ser Unico e historico-social e consciente dos seus
direitos e deveres, diversidade étnico-racial, da sustentabilidade e a reflexdo sobre suas
acoes.

Dessa maneira, a escola propde um trabalho de construcédo de identidade a partir do tema
Eu que perpassara por todos os bimestres como eixo transversal. As atividades pedagogicas
das areas do conhecimento (Linguagens, Matematica, Ciéncias humanas e naturais) serao
desenvolvidas a partir dos subtemas: Quem sou eu, Eu e o outro, Eu e a familia e Eu e a
sociedade, de forma interdisciplinar, ludica e de situacfes que envolvam a realidade dos
estudantes, possibilitando para a melhor compreenséo dos conteudos e pratica social.

Este projeto foi idealizado por sentir a necessidade de proporcionar aos estudantes um
conhecimento mais amplo a partir de si mesmo, dos seus conhecimentos prévios das varias
nuances do ser humano, com enfoque nas areas cognitivas, socio-afetiva, corporal, inserido
dentro do atual contexto socio-historico.

OBJETIVO GERAL:

Promover o processo ensino aprendizagem mais significativo de maneira interdisciplinar,
ludica, considerando os aspectos: afetivos, sociais, motor e cognitivo, buscando contribuir
para a formacédo da identidade dos estudantes.

OBJETIVOS GERAIS:

Desenvolver o processo de leitura, escrita interpretacéo e producdo de texto por meio dos
géneros textuais;

Desenvolver o raciocinio I6gico matematico a partir de situagdes problemas do cotidiano;

Promover aprendizagens de todas as areas do conhecimento do Curriculo em movimento a
partir dos temas bimestrais e de outros temas relevantes para a promocao a vida,

Desenvolver atividades de leitura que desperte nos estudantes o prazer pela leitura.



DESENVOLVIMENTO:

Este projeto € flexivel, sendo assim, o(a) professor(a) poderd incluir novas situacées
didaticas a cada etapa prevista de acordo com o perfil e o niveo de cada turma, visando o
letramento e autonomia académica dos estudantes.

O conteudo devera ser trabalhado de maneira interdisciplinar, tendo como base os temas
bimestrais e os eixos do curriculo em movimento. As atividades sobre a analise e reflexdo
do sistema de escrita devem ser constantes a partir dos géneros textuais estudados,
atividades ludicas, de pesquisa, de entrevistas, recortes, atividades sequenciadas e rodas
de conversa, etc.

Unidade didatica: No inicio de cada bimestre sera construida a unidade didatica deste no
planejamento coletivo e por blocos/ano.

Atividades permanentes: A rotina deve fazer parte da pratica pedagogica diariamente, o
estudante deve estar ciente dos momentos que irdo vivenciar e dos objetivos.

Sequéncia didatica: sera construida quinzenalmente e trata-se de um conjunto de
propostas que obedecem a uma ordem crescente de complexidade. O objetivo é trabalhar
experiéncias mais especificas, aprendizagens que requerem aprimoramento. Os
planejamentos diarios, geralmente, seguem essa organizacao didatica.

Atividades ocasionais: permitem trabalhar com as criangas, em algumas oportunidades,
um conteudo considerado valioso. Trabalhada de maneira significativa, a organizacédo de
uma situacdo independente se justifica, a exemplo de passeios, visitas pedagdgicas,
comemoracdes, entre outras.

AVALIACAO:

O projeto sera avaliado a cada final de bimestre pelo corpo docente, coordenacéo e direcao.
E suas acles serdo redimensionadas caso necessario.

Avaliacao dos estudantes: formativa e processual, observacao do professor, autoavaliacao
e atividades diversificadas (construcdo de portfélios, apresentacdo em feiras).

Referéncia:

Curriculo em Movimento da Educacdo Bésica. Presupostos Tedricos - Educacao Basica.
2013
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LER E ESCREVER COM MUITO PRAZER

JUSTIFICATIVA:

Nas reunides de planejamento e nos Conselho de Classe, da Escola Classe 02 do
Paranoa, observamos que uma das maiores queixas se referem as dificuldades de leitura,
producdo e compreensao de textos. Sabemos que a maioria dos estudantes tem dificuldades
nessas atividades. Dessa forma, notamos que para melhorar a leitura e producéo de textos
dos estudantes é necessario a elaboracao de projetos que fundamentem essas praticas, com

objetivos claros e que norteie as acdes dentro da sala de aula.

Os PCN’s de Lingua Portuguesa indicam que o ensino da linguagem, tanto oral quanto
escrita, devem ser direcionados pela teoria dos géneros textuais. Sugere que os trabalhos
desenvolvam o conhecimento necessario para que os estudantes saibam adaptar suas
atividades linguisticas aos eventos sociais comunicativos de que ja participam e sejam

instrumento para incentiva-los a participar de novos.

O trabalho da disciplina de Lingua Portuguesa, no Ensino Fundamental deve, portanto,
objetivar a expansao das varias possibilidades do uso da linguagem, em qualquer forma de

realizacdo, possibilitando a constru¢cao de conhecimentos para praticas sociais.

Para formarmos bons leitores e escritores devemos levar os alunos a ter contato direto
com a leitura e a escrita. Nesse contexto, propomos a ado¢&do dos géneros textuais e das
sequéncias didaticas como instrumento para o trabalho com a linguagem, pois considera as
dificuldades tipicas da aprendizagem na producédo e interpretacao de textos e a construcao
de novas etapas. Essa pratica fornece ao professor orientacées de como e o que trabalhar
de acordo com o0s niveis e situagdes concretas de ensino. Sendo que se essas acdes
estiverem pontuadas dentro de um projeto elas podem ser avaliadas e os resultados

alcancados ficariam evidentes.

“Assim, adotar os géneros como objeto de ensino e as sequéncias didaticas como
encaminhamento metodologico de trabalho com os géneros, € uma forma de criar condi¢cdes
para que os alunos sejam confrontados com as diferentes préaticas de linguagem
historicamente construidas, oportunizando sua reconstrucdo e a sua apropriagao”.
(Costa,p.17)



Desta forma, no Projeto Ler e Escrever serdo desenvolvidas estratégias de leitura e
escrita com as quais os estudantes vivenciardo de forma ludica e prazerosa o ato de ler e

produzir textos variados.
OBJETIVO GERAL:

e Trabalhar a leitura e a producédo de texto a partir do género textual de forma ludica e

prazerosa, utilizando de sequéncia didatica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Despertar nos alunos o prazer pela leitura;
e Ser produtor de diversos géneros textuais;

e Compreender a funcéo social de cada género estudado;

e Possibilitar o acesso aos diferentes géneros textuais:

e Interpretar diferentes tipos de textos.

DESENVOLVIMENTO:

O trabalho com género textual e com a sequéncia didatica se inicia com a leitura de um
género a partir de varios olhares para compreender quanto a sua situacdo de producao,
guanto a sua funcdo social, quanto a seu género e quanto as marcas linguisticas que o

constituem e todos os outros contetdos presentes no texto.

Para concluir o estudo de cada género os estudantes deverao produzir um texto coletivo

e depois um individual.
Deverao combinar coletivamente formas de expor os texto e trabalhos produzidos.

Os géneros textuais a serem trabalhados durante o ano seréo escolhidos previamente
pelos professores de acordo com os temas das Unidades Didaticas de cada bimestre.

Os professores deverao fazer a analise do texto que sera trabalhado com os estudantes
em sala, nas coordenacdes coletivas. Fazer o levantamento de todos os elementos que

compde e de todo o contetdo presente no género estudado.
CRONOGRAMA:
A cada quinze dias sera estudado um género textual.

PRODUTO FINAL:



Os estudantes deverao produzir um texto do género estudado (livro ou mural)

O produto final feito com a producéo dos estudantes no decorrer do projeto, possibilita

um contexto significativo e motiva-os a produzir textos com interesse.

Para se tornarem bons escritores os estudantes precisam desenvolver uma série de
habilidades. Cada texto apresenta caracteristicas proprias do género pertencente. Criar
situacdes em que os estudantes possam familiarizar-se com diferentes géneros textuais,
analisando as suas potencialidades, organizacdo e as marcas que caracterizam os VAarios

tipos de textos é necessario.

E preciso desenvolver nos estudantes a capacidade de reconhecer que qualquer texto
pode ser melhorado e que ndo esta acabado de uma vez. Por isso precisam compreender a

importancia da reviséo.

Sendo assim, a leitura desempenha um papel muito importante. Assim todos textos
lidos passam a ser referenciais para os estudantes elaborarem suas producgfes. Dessa
forma, ler para os estudantes é fundamental, o processo de leitura vai além da decodificacéo,
fazer antecipacéo ou inferir o contetdo de um texto antes de fazer a leitura de um texto. A

partir do titulo, imagens, capa, contracapa e no indice.




ETAPAS

ATIVIDADES

APRESENTACAO DE
UMA SITUACAO

Necessidades, motivos, portadores, etc...

SELECAO DO GENERO

Escolher um género textual para ser trabalhado.

LEITURAS
DIVERSIFICADAS

Turbilhdo de texto do género;
Varal de leitura;
Leitura diversificada.

SELECAO DE UM
TEXTO DO GENERO

Escolher um texto do género para identificar todos

os elementos que o compde.

ANALISE DO GENERO
SELECIONADO

Funcéo social;

Estrutura composicional (tipologia predominante);
Estilo (analise linguistica, elementos coesivos,
caracteristicas dos periodos);

Léxico (pronome, substantivo, advérbio, verbos,

etc...).

OUTROS CONTEUDOS

Matematica;
Historia;
Geografia;

Ciéncias.

PRODUCAO DE TEXTO
COLETIVO

Produzir texto no coletivo (com a turmatoda ou em

grupo).

PRODUCAO DE TEXTO
INDIVIDUAL

Producdo de texto do género, tendo em vista a

necessidade apresentada na situagao inicial.

CORRECAO Propor correcdes coletivas e autocorregoes;
Utilizar estratégias de correcdo, reforcando a
estrutura, graméatica e ortografia.

REESCRITA Escrever o texto novamente corrigindo os erros.

CIRCULACAO DO Divulgar os textos escritos pelos estudantes em

GENERO murais da escola;

Confeccionar livros com o género trabalhado.




PROJETO
MATEMATICA




PROJETO MATEMATICA EM ACAO
JUSTIFICATIVA

Considerando os Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s) e o Curriculo em
Movimento da SEEDF, a funcdo do ensino de matematica consiste em contribuir com a
formacdo de capacidades intelectuais, com a estrutura do pensamento e o raciocinio
dedutivo do estudante, utilizando-se da matematica na compreenséao do cotidiano bem como
suas implicacdes na construcdo do conhecimento em outras areas curriculares.

Apropriar-se de que os numeros fazem parte do nosso dia-a-dia, da nossa vida. Eles
estdo presentes na idade, nos dias da semana, hos meses do ano, nas casas, N0s humeros
de telefone etc, e representam muito mais do que uma forma de medir ou quantificar o que
existe ao nosso redor.

Trabalhar a contagem dos numeros, sua posicao e funcdo de uma forma ludica,
constitui-se em um valioso instrumento para 0 ensino-aprendizagem, permitindo a
compreensao da origem destas ideias.

Segundo Jean Piaget, a crianca se utiliza da manipulacdo de objetos no inicio da
aquisicéo da habilidade de realizar operacdes aritméticas. E essa experiéncia com materiais
concretos que Ihe permite o raciocinio abstrato. Mas néo basta oferecer objetos concretos
para que ela desenvolva o conceito de contagem, € necessario que seja envolvida em
situacOes problema, a partir das quais desenvolve acdes e reflexdes que auxiliem sua
compreensao.

Dessa forma, propomos algumas acbes para a partir dessas desenvolver 0s
conteldos dos varios blocos do Curriculo em Movimento (Niumeros e Operacdes, espaco e
Forma, Grandezas e Medidas e Tratamento das Informacdes), para melhor compreenséo e
assim ampliar seus conhecimentos.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver o raciocinio l6gico e reconhecer a importancia da matematica na resolucéo de
problemas do cotidiano.

DESENVOLVIMENTO
Para o desenvolvimento do projeto, propdem-se a realizagéo das seguintes atividades:

e Explorar a data; contar os dias da semana e do més, compondo e decompondo,
escrevendo por extenso; contar quantas(os) estudantes estao presentes diariamente:
meninas e meninos, quantos sao ao total e quantos faltaram.



e Propor uma roda de conversa sobre a importancia da matematica em nossa vida e
em situacoes cotidianas em que precisamos utiliza-la.

Realizar brincadeiras e cantigas que incluam diferentes formas de contagem.
Explorar todas as situa¢cdes matematicas contidas nos géneros textuais estudados,
guando possivel.

e Estimular a representacdo de problemas matematicos por meio de desenhos e
material concreto, para expressar suas ideias e registrar informacdes.

e Utilizar-se de jogos, materiais concretos e situacoes ludicas para trabalhar o contetdo
de matematica - criar espagcos como mercados, lojas de eletrodomésticos, farmécia,
jogos, etc.

e Montar uma caixa para empréstimo e espaco em sala de aula onde os estudantes
tenham acesso a materiais relacionados ao estudo da Matemética (reldgio, balanca,
fita métrica, calculadora, material dourado, dbaco, entre outros).

Obs: procurar explorar os trés conhecimentos: I6gico matemético, social e concreto;
Propor desafios matematicos;

Possibilitar, provocar, favorecer e visualizar varias formas de resolucdes de operacdes
e situacdes problema;

e Explorar os numeros de variadas maneiras. Atividades fundamentais: sequéncia
numeérica, agrupamento e desagrupamento, agrupamento na base 10, composi¢ao e
decomposi¢cdo numérica, antecessor e sucessor, metades, dobros, reta numérica,
ordem crescente e decrescente, situacbes problema envolvendo grandezas e
medidas.

AVALIACAO

De acordo com as Diretrizes de Avaliacdo da SEDF, a avaliagdo deve pautar-se na
preocupacao de ser formativa e processual.

Assim, o desafio posto no processo de avaliacdo do projeto em questdo esta na avaliacao
ao longpo de sua execucdo e de forma  gradual e continua.
As atividades desenvolvidas deverdo conter graus de dificuldades que possibilitem aos
estudantes a compreensao de seus avancos e ao professor/professora aquilo que deve ser
retomado para que a aprendizagem seja evidenciada.

Deste modo instrumentos como producao oral, ilustrada e escrita, portfolios, seminarios,
palestras, exposicdes, visitas guiadas e orientadas, desafios, gincanas entre outros poderao
ser utilizados como avaliagbes para as aprendizagens.



ORGANIZACAO GERAL DO PROJETO

MU—=0VMZ—w

Tematica | Objetivo Geral Objetivos Especificos Atividades
- Reconhecer 0s ndimeros _ Explorar a data e quantos somos (0 himero, més,
em situacdes do cotidiano; Rotina semana, bimestre, ano, hora)
- Construir o conceito de — . = —
nGmeros: Matematica Ez<plorar toda_snuagao matematica presente nos
Compreender a | - Id_entificar, nomear e preig)r(lttgsnos géneros textuais.
Compreensdo | Composico dos | felacionar quantidades; - NUmero da casa, altura, quanto calga, peso, telefone,
10 | denameroe | numeros e sua | - Compreender o sistema | Matematica P . : A
A = N etc., estudar a histdria dos numeros e sua importancia
numeral utilizagso no de numeracao decimal, presente no na vida
cotidiano - Compreender o valor | cotidiano e na Com ' d . ilizand il
relativo e absoluto; vida. por e decompor os nimeros utilizando materia
. Resolver situacdes concreto. Gast9 com mate_rla[ e_scolar.
problema envolvendo as _ Desafios de calculo e raciocinio em sala_ e entre as
quatro operacdes. Gincana turmas. Jogos de relagcdo nimero e quantidades.
- Conhecer o sistema Durante o segundo bimestre as(os) estudantes trardo
Monetario brasileiro; um pequeno valor (quanto puder), uma vez por
- Representar e escrever semana. Todos juntos irdo contar quantas moedas ou
guantias por extenso; notas cada pessoa trouxe e somar ou multiplicar os
- Desenvolver calculo valores para saber o total arrecadado. Trabalhar a
mental e situacdes composicdo e decomposicao, escrita numérica com
Vivenciar e problema envolvendo reais algarismos e por extenso, uso de virgula, centavos e
Sistema (_:omprgenqler a | e centavos; Conhecendo 0 | real.
20 | monetario | 'Mportanciado | - Possibilitar vivéncia de Sistema Durante o bimestre, no dia escolhido, serdo
brasileiro dinheiro e da | situagdes envolvendo o Monetario desenvolvidas atividades referentes ao Sistema
economia na Sistema Monetario. Brasileiro Monetéario brasileiro: historia do dinheiro brasileiro,

nossa vida.

nomes da moeda brasileira ao longo do tempo,
importancia de economizar e poupar, consumismo,
salério etc.

Combinar no inicio do bimestre o que a turma ir4
realizar no final com o dinheiro arrecadado. (passeio,
lanche, Etc.)

Abertura do cofre; Contagem e registro do valor




| arrecadado.

Compreender a
importéancia da
economia na

- Entender a importancia
do trabalho na vida das
pessoas, como gerador
de renda e mantenedor
das familias;

- Perceber a importancia

Montar um mercadinho, onde as(os) estudantes
possam comprar a partir de certa quantia recebida
(dinheirinho chinés); escolher os produtos que desejam
comprar e realizar as operacfes para saber quanto ird
gastar e se havera troco ou néo;

Construir uma tabela com os gastos de um més (agua,

vida familiar | 4e planejar os gastos e | Mercadinho | |uz, telefone, compras), analisar os gastos, refletir onde
_ (cestabasica, | 43 economia para as poderia haver economia.
g0 | [Economia tarifas publicas, | familias e para o planeta; Discutir a importancia de planejar os gastos. Elaborar
familiar economia - Compreender a e resolver situacbes problema envolvendo as quatro
domestica, necessidade de operagoes.
reaproveitamen | -onsumir com
to, CONSUMO | responsabilidade e
responsavel e | g stentabilidade Cada ano ficara responsavel por criar espacos onde
consciente) evitando o consumismo Dia Da serdo propostas resolucdes de desafios que envolvam
e o desperdicio; Matematica | © Uso da matematica, com jogos interativos variados.
- Identificar a presenca | Geometria no | O trabalho consistira na construgdo por parte das(os)
das formas geométricas | nosso estudantes de objetos estudados em Geometria,
Compreender a | no ambiente; cotidiano desde as figuras planas até as espaciais, bem como o
matematica | . compreender  os estudo dos materiais que compGem esses objetos, a
presente N0s | glementos geométricos utilizagéo, papel comercial etc.
Vé}FIOS como possibilidades | Tangram: As(os) estudantes, através das atividades propostas,
A Matematica amblente_s. criativas de construcdo | Construindo o | terdo a oportunidade de: conhecer um pouco sobre a
4° na sociedade (tecnqlogla, de formas; saber origem do Tangram, montar e construir figuras
comercio, ) Desenvolver a fazendo uso de dobraduras, fazer registros de suas
R fqrmas, criatividade por meio de construgdes, ilustrar e construir histérias fazendo uso
clencias, corpo | 4 -fios  mateméticos das pecas de forma coletiva e também individual.
humano, entre que envolvam Descobrir também as formas geométricas que
outros) construgdes légicas e constituem o quc_atlara-cabe(;a, cl_assﬁlcando-as em
numeéricas: tridngulos e quadrilateros, construindo outros atraves

das pecas e também identificando angulos.




ESCOLA CLASSE 02 DO PARANOA

“ESCOLA QUE ACOLHE”

AINTELIGENCIA EMOCIONAL E O CONVIVIO
ESCOLAR

I - JUSTIFICATIVA

O projeto parte das necessidades encontradas na sociedade atual e na realidade escolar e
a relevancia da educacdo emocional, suas implicacGes e vantagens tanto no nivel pessoal,
como social. Essas implicacdes refletem na natureza do individuo, tanto social, quanto
biologicamente (DANTAS, 1992), enfatizando a importancia do manejo adequado das
emocdes, ja que essa, quando permanece em seu estado puro, produz os efeitos descritos
como desorganizados por varias teorias, (DANTAS, P88). Outro aspecto importante da
educacdo emocional € a oportunidade de viabilizar atitudes mais construtivas, além de
promover o desenvolvimento integral do sujeito. Segundo (Cardeira 2012) “ Um
individuo com competéncias pessoais e sociais é capaz de refletir sobre suas experiéncias
e 0 modo de ir melhorando ao longo de toda sua vida, este € um dos fatores para ser
emocionalmente inteligente”. Dessa forma o desenvolvimento deste projeto tem como
proposito a construcdo de habilidades sdcio emocionais, desenvolvendo estratégias para
que os alunos sejam capazes de lidar melhor com as emocdes e possam estabelecer um



melhor nivel de relacionamentos interpessoais, levando em consideracéo que é na escola
que as criancas passam grande parte de seu tempo sendo um ambiente propulsor de
socializacéo.

I - OBJETIVOS
* Objetivo geral

Promover atividades aplicadas em contextos diversificados, onde serd oportunizado aos
estudantes momentos que possam refletir a cerca de suas emogoes e proporcionar melhor
convivio social, capacidade de trabalhar em equipe e melhor aptiddo para
relacionamentos interpessoais.

* Objetivos especificos

Promover habilidades s6cio emocionais para construcao de novos habitos, novas formas
de pensar e se comportar. Refletir sobre sentimentos, emocdes e suas decorréncias no
cotidiano. Mediar a reflex&o acerca de situagfes que envolvam emogdes negativas (ira,
raiva ansiedade, tristeza etc.) e emocgOes positivas (alegria, amor, felicidade,
autorrespeito, auto aceitacao etc.)

111 - METODOLOGIA

Seré realizada no inicio da aula dindmicas de grupo, sessdes de video, rodas de conversa,
brincadeiras, jogos e dramatizacdes visando o desenvolvimento da inteligéncia emocional
através do ludico, sendo que essas atividades auxiliardo o estudante a desenvolver
competéncias s6cio- emocionais que serdo uteis para sua vida.

As habilidades que serdo trabalhadas durante as dindmicas ser&o:

1- Autoconhecimento emocional: a capacidade de reconhecer e entender os proprios
sentimentos. Quem consegue desenvolver essa habilidade, consegue “pilotar” melhor o
caminho que decide seguir na vida.

2- Automotivacgao: saber dirigir as emoc6es em torno de um objetivo ou realizagédo
pessoal, sem se deixar levar pela ansiedade e problemas que surgem no caminho.

3- Reconhecimento das emog¢des em outras pessoas: € a habilidade de reconhecer o
que o outro sente e ter empatia por aquele sentimento.

4- Relacionamentos interpessoais: saber interagir com outros individuos conseguindo
lidar com o sentimento do proximo, afinal, o relacionamento é, em grande maioria,
aprender a lidar com o outro.

5- Controle emocional: é a habilidade de lidar com os proprios sentimentos em cada
situacdo que é vivida.

IV - ACOES

Atividades semanais com temas que abordem a importancia da inteligéncia emocional e
das competéncias socio- emocionais na escola e no convivio social em ambientes
diversificados. Dindmicas de grupo que favorecam praticas ludicas. Sessfes de videos.
Atividades diversificadas, com temas como: convivio social, emoc¢des comunicacao,
perdas mudancas, etc. Apresentacdes musicais. Dramatizagfes. Jogos. Rodas de
conversa.



V- MATERIAIS

Materiais diversificados de acordo com as atividades a serem desenvolvidas. Podendo
ser jogos interativos, papeis (E.V.A., cartolina, papel cartdo, sulfite, crepom), lapis de cor,
canetas coloridas, tintas guache, entre outros. Recursos Financeiros, conforme
disponibilidade e necessidade, com subsidios do préprio programa.

VI - RECURSOS HUMANOS

Professores, pais, estudantes, funcionarios.

VIl - AVALIACAO

Método de avaliagdo sera processual e em todo encerramento das atividades propostas
sera realizado 0 momento para as reflexdes e conclusdes através de rodas de conversa nas
aulas.
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