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Apresentacao

O Projeto Politico Pedagdgico é a materializagéo do curriculo, é o subsidio da organizagéo
de um trabalho pedagdgico, é a manifestacdo do pensamento de uma comunidade escolar.
Ele deve ser construido de forma democratica e participativa, vislumbrando objetivos a partir
do diagndstico e garantindo a todos os segmentos, a possibilidade de contribuir no processo

educacional.

E por meio do Projeto Politico-Pedagogico que é possivel planejar o desenvolvimento das
acOes pedagdgicas, levando em consideracdo a realidade social, cultural e econémica da

comunidade escolar.

Dessa forma, a Escola Classe 113 Norte construiu 0 seu PPP em parpceria com 0s
estudantes, pais e/ou responsaveis aportando na aplicacdo dos questionarios sobre a
realidade escolar e reunides na semana pedagdgica, coordenacdes coletivas, reunides da
equipe pedagdgica, conselhos de classe, reuniao de pais.

As estratégias promoveram momentos de reflexdo, avaliacdo, estudo e debate os quais
viabilizaram uma constru¢do coletiva para o cumprimento da funcdo social e politica da

escola.

O protagonismo dos estudantes na construcdo deste PPP foi promovido por meio de
momentos de escuta sensivel que sao oportunizados pela unidade escolar.

Na escuta sensivel, ha uma acédo de troca multua entre a pessoa que fala e pessoa que
escuta. Nesse processo, 0s sujeitos se doam objetivando a aceitacdo da complexidade e

completude do ser humano. Barbier (1997, p.94) dispbe que é:

[...Juma escuta/ver que toma empréstimo muito amplamente a abordagem rogeriana em
Ciéncias Humanas, mas pende para o lado da atitude mediativa do sentido oriental do
termo. A escuta sensivel apoia-se na empatia. O pesquisador deve saber sentir 0 universo
afetivo, imaginario e cognitivo do outro para “compreender do interior’ as atitudes e os

comportamentos, o sistema de ideias, de valores de simbolos e de mitos.

Mediar e oportunizar a escuta sensivel é o desafio da educagéo publica neste quadro de pos
pandemia, se assim podemos dizer, quando vivenciamos tempos de muita celeridade e
ansiedade.

Neste pensar, a unidade escolar prioriza oportunizar momentos aos estudantes,



semanalmente, com um projeto que promova a salude mental.

Os resultados dos questionarios junto aos pais e estudantes foram fundamentais para a
andlise da realidade e propositura das a¢cfes pedagdgicas para o ano letivo de 2023.

O Projeto Politico Pedagdgico foi planejado considerando a normatizacao dos critérios para
atuacao dos profissionais em exercicio nas unidades escolares da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal, bem como diante dos impactos causados pela pandemia do Covid-19.
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O retorno efetivo das atividades presenciais ainda exige cuidados e monitoramento, conforme as
recomendagfes contidas nas Notas Técnicas n° 01/2022 - SES/SAA/COE-Covid-19-DF e n° 09/2022 -
SES/SVS/DIVISAIGESES, bem como nas Orientacdes de Biossegurancga.



DADOS INFORMATIVOS IMPORTANTES DA UNIDADE ESCOLAR

Nome da Escola: Escola Classe 113 Norte

CNPJ: 00520015/0001-80

Endereco: sqn 113 AREA ESPECIAL - Asa Norte - Brasilia

E-mail: escolaclassell3norte@gmail.com

Telefone: 3901-7522

Diretora: Fernanda Neves de Oliveira

Vice-Diretora: Lara Andréia Sant” Ana Cardoso

Supervisora Administrativa: Ana Paula Silva Rocha de Almeida

Chefe de Secretaria: Alan Correa da Silva Martins

Coordenadora pedagdgica: Maria Soely Pereira e Silva Sousa, Maria Goretti Korc dos

Anjos

Professores regentes: Ana Carolina Florentino, Ana Paula Davi, Cristina de Oliveita
Ferreira Lisboa, Dayane Oliveira Fernandes da Silva, Dayane de Moura Castro, Eliane
Cristina da Silva Scopel, Erika Souza Nunes, Evelise Maria Bertella Cordeiro,
Francyleila de carvalho Bezerra, Jane Marcia de Oliveira, Jucinete Dantas Fernandes
Lucenta de Medeiros, Juliana Andrade Sombrio, Lucas Freire da Costa, Ludmila Vaz
Gimenes, Mariana Adriano dos Santos, Marluce Ferreira Lima Vaz, Mayhara Luana
da Fonseca, Micheline de Saron Mussnich,Pauliana Maria de Matos, Sandra Valéria

Rocha de Carvalho, Solange Goncalves Carneiro.

Professores colaboradores: Eliana Lei Amaral,Gardénia Barbosa Guimaraes, Gilsilea
Vaz do Amaral Oliveira, Marcelo Duque da Silva, Marta Brugger e Raquel Batista

Costa da Silva.

Monitoras: Cristiane Teixeira Martins

Educador(a/es/as) Social(is) Voluntario(a/os/as): Alzeide Rodrigues dos Santos Silva,
Clésio do Carmo, Flavia Quintanilha Gongalves de Oliveira, Jennifer Passos da Silva,

Naiara Reis Rabelo, Sirleyde Sales da Silva Vieira.

Membros do Conselho Escolar: Conselho Escolar destituido por ndo atender o minimo
exigido no Paragrafo Unico do art. 24 da Lei n® 4.751, de 07 de fevereiro de 2012, que
dispde sobre o Sistema de Ensino e a Gestdo Democratica do Sistema de Ensino
Publico do Distrito Federal: “O Conselho Escolar sera composto por, no minimo, cinco
e, no maximo, vinte e um conselheiros, conforme a quantidade de estudantes da

unidade escolar, de acordo com o Anexo Unico desta Lei.”

Vigilantes: Adeclaudio Bezerra, José Patricio de Melo, Uneidson dos Reis Almeida

Valdeci Libanio de Almeida



mailto:escolaclasse113norte@gmail.com

Merendeiros(as): Cleide Paixao dos Santos e Francinete de Freitas da Silva

Servicos gerais: Ana Claudia P.S. Barbosa,Eliana Bezerra de Araujo, Francisca Tavares de
Oliveira, Jodo Vitor de Jesus Campos, Patricia Costa Lins, Vanalis Batista
Pereira e Zilda do Espirito Santo.

Orientadora Escolar: Sumaia Valentim Dias Alvarenga

Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem : Sem equipe, no momento.

Sala de Recursos Generalista: Andreza Fiorini Perez Rivera

Sala de Recursos Altas Habilidades (Talento Artistico): Samuel de Oliveira Jose

Membros da Comissdo Organizadora da Proposta Pedagogica: Fernanda Neves de
Oliveira(Diretora),Lara Andréia Sant’Ana Cardoso (Vice-diretora), Rejane Elaine lopes
Vieira de Melo (Supervisora Pedagdgica Maria Soely Pereira e Silva Sousa, Maria Goretti
Korc dos Anjos (Coordenadora Pedagodgica), Sumaia Valentim Dias Alvarenga
(Orientadadora Pedagogica), Alan Correa da Silva Martins (Carreira Assisténcia), Ludmila
Vaz Guimenes (Representante das familias) e Andreza FioriniPerez Rivera (Sala de
Recursos - AEE).

NUMERO DE ESTUDANTES MATRICULADOS

Ano Matutino Vespertino Total
2023 169 155 324




PROFISSIONAIS DA CARREIRA MAGISTERIO

N° Nome Vinculo com a SEEDF Turma
1 Evelise Maria Bertella Cordeiro |Efetivo 1°A -
matutino
2 Sandra Valéria Rocha de|Contrato temporéario 1°B -
Carvalho matutino
3 Dayane Oliveira Fernandes dalEfetivo 1°C -
Silva \vespertino
4 Dayane de Moura Castro Leite |Contrato temporario 1°D -
\vespertino
5 Erika Souza Nunes Contrato temporario 20 A -
matutino
6 Micheline de SaronMusshich  |Efetivo 2°B -
matutino
7 Cristina de Oliveira Ferreira contrato temporario 20 C -
\vespertino
3 Mariana Adriano dos Santos  |Efetivo 2°D -
\vespertino
9 Jane Marcia de Oliveira Efetivo* 3°A -
matutino
10 Jucinete Dantas Fernandes|Efetivo 3°B -
Lucena matutino
11 Juliana Andrade Sombrio Contrato temporario 3°C -
\vespertino
12 Ana Carolina Florentino de Contrato temporario 3°D —
\vespertino
13 Solange Gongalves Carneiro  [efetivo 4° A -
matutino
14 Ana Paula Davi Contrato temporario 4° B —
\vespertino
15 Lucas Freire da Costa Contrato temporario 50 A -

matutino




16 Ludmila Vaz Gimenes Contrato Temporario 5° B -
matutino

17 Mayahra Luana da Fonseca |Contrato temporéario 5°C -
\vespertino

18 Francyleila de Carvalho|Contrato temporario 5° D -

Bezerra \vespertino

19 Marluce Ferreira Lima Vaz Contrato temporario Classe Especial
Matutino

20 Pauliana Maria de Matos Contrato temporario Classe Especial
\Vespertino

20 Eliane Cristina da Silva Scopel [cedida de outro estado (RJ)** [3°B

* Professora amparada pelo artigo 10 da Portaria n® 259, de 15 de outubro de 2013: “Art. 10. O Professor de
Educacgédo Bésica, apds o vigésimo ano de regéncia de classe, fara jus a redugdo da carga horaria em regéncia
de classe, a pedido, a partir do vigésimo primeiro ano, sem prejuizo da remuneragao.”

** Professora substituta (20 horas) em cumprimento ao artigo 10 da Portaria n° 259, de 15 de outubro de 2013.

A professora também colabora em substituigbes eventuais de professores e elabora materiais pedagogicos.



Historico da Unidade Escolar

A Escola Classe 113 Norte foi inaugurada em 04 de abril de 1978, tendo iniciado suas
atividades escolares em 01 de fevereiro de 1978, sob a direcdo da professora Martha
Santiago, com o objetivo de atender a comunidade adjacente: Publicacdo no Diario Oficial
do Distrito Federal a Resoluc¢éo n° 16-CD, de 02/02/78 (DODF n° 33, de 17/02/78 e na da
FEDF — vol. Il), criando a denominagdo de ESCOLA CLASSE 113 NORTE. O plano de
funcionamento desta escola foi aprovado pelo Parecer n° 79-CEDF, de 25/09/78 (Boletim n°
13-CEDF) e a autorizacdo para seu funcionamento foi concedida pela Portaria n° 37-SEC,
de 17/10/78 e NA da FEDF — vol. I. Vinculagdo a) Inst. N° 48 — Dec. de 24/10/79 (1) (na da
FEDF — vol. Il). Vinculada ao complexo “C” de Brasilia. 3. Reconhecimento pela Portaria N°
17/SEC, de 07/07/80 e na da FEDF — vol. I. Em 2003 a escola encontrava-se em situacéo
lastimavel: goteiras, problemas de estrutura causados pelo tempo e depredacgoes.
Movimentos sociais envolvendo a comunidade escolar mostraram por meio da midia (jornais
e filmes) a inviabilidade em continuar utilizando o espago, e em 2004 a escola foi totalmente
reformada. Durante a reforma, os professores e alunos utilizaram o espaco do Centro de

Ensino Fundamental 07 — Asa Norte ao longo do ano letivo de 2004.

Apés a reforma na estrutura fisica, a Escola Classe 113 Norte foi reinaugurada e dirigida
pela professora Neide Lucia Yunes Miziara.



No ano de 2005 novos problemas surgiram, quando os professores retornaram a fim de
desfrutar da conquista pela qual tanto se empenharam, encontraram um impasse: a
pretendida descaracterizacdo da escola para a transformacdo do espaco em um Centro
Integrado de Linguas. E foi novamente pela acdo coletiva da equipe docente e da
Comunidade Escolar que o projeto foi descartado e a nhossa escola sobreviveu a mais uma

intempérie.

Desde a reforma, projetos de conservacao tém ajudado a preservar o que foi construido. A
escola esta inserida numa comunidade atuante, além dos pais, militares do exército, através
da prefeitura da SQN 113 que prestam servicos gratuitos.

Desde 2006 a escola vem recebendo mao de obra para a pintura das salas de aula e patio.
Além da construcdao da quadra de esportes, parquinho, area de lazer, casas de bonecas,

horta organica comunitaria e pequenos reparos no decorrer do ano.

Em 2008, o Coronel Santos Guerra assinou o termo de Parceiro da Escola e novas
conquistas como: parquinho para os alunos de 12 & 43séries; pintura geral da escola;
otimizacdo do espaco da secretaria (divisorias); pequenos reparos na rede elétrica e de
esgoto; revitalizacdo do jardim (doacdo de plantas e gramas); entre outros beneficios foram

alcancados.

Em 2010, de acordo com a sua tipologia, a Escola passou a atender somente a um
segmento: do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. A escola deparou-se entdo com um
novo desafio: a chegada de alunos do 1°ano, com cerca de 6 anos de idade, em virtude da
implantacdo do Ensino Fundamental de 9 anos. Até entdo atendia alunos a partir de 07
anos. Os novos alunos mudaram um pouco a dindmica da escola, que passou a acolhé-los

com mais cuidado, redobrou a supervisao no recreio.

Também em 2010, a Escola Classe 113 Norte em consonancia com as politicas publicas de
educacao, iniciou a Escola Integral. Apesar do espaco fisico limitado, ofereceu periodo
integral para alunos do 3° ano, focamos a escola integral no 3° ano, pois € 0 momento em
gue pode ocorrer a retencdo no 1° bloco, ampliando assim sua permanéncia na escola e
reduzindo as possibilidades de retencdo, no entanto, em 2013 encerramos essa modalidade
de atendimento, pois a escola ndo tinha infraestrutura para oferecer um atendimento de
qgualidade: ndo havia refeitério, espago para recreacdo, espaco para desenvolver atividade

pedagdgica, banheiros o que nos levou a encerrar as atividades.
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A partir de 2011, outra novidade ocorreu com sucesso na Escola Classe 113 Norte: a
criagdo de uma Classe Especial para atender a demanda de alunos com deficiéncias
multiplas - DMU. A Classe Especial foi acolhida com muito carinho pela comunidade escolar
e desde entdo vem desenvolvendo trabalhos significativos para os alunos, os quais

apresentaram evolucao significativa.

De 2015 a 2021, a Escola Classe 113 Norte foi dirigida pela professora Silene Rubim Nunes,
periodo o qual se dedicou com afinco diante dos desafios administrativos, financeiros e

pedagdgicos encontrados.

Neste periodo, vivenciamos o desafio de uma grave pandemia, o da Covid19, que impactou
a rotina escolar de varias maneiras. A UE necessitou reformular sua rotina pedagoégica e
muitas mudancas ocorreram quanto ao atendimento dos alunos com aulas remotas, que
ocorriam com 0 uso da tecnologia, Google Meet, computador, celular, aulas apresentadas
nas plataformas digitais. O impacto dessa pandemia, gerou transtornos na aprendizagem,
uma vez que os docentes e responsaveis enfrentavam dificuldades de recursos tecnolégicos

e suporte pedagdgico no atendimento dos discentes.

A comunidade escolar reconhece o trabalho desenvolvido pela profissional que pediu seu

afastamento em janeiro de 2022.

A equipe gestora, 2022, foi indicada e nomeada pela Coordenadora Regional de Ensino do
Plano Piloto, em 03 de fevereiro de 2022, conhecendo o contexto da comunidade escolar,
procurando manter as acdes exitosas, reavaliando outras diante do contexto pandémico
ainda vivido, bem como das fragilidades encontradas apés tantos meses de suspensao do

atendimento presencial efetivo.

O quadro de docentes da Escola se completou no inicio do ano letivo (14/02/2022), com a

chegada de 12 (doze) professores de contrato temporario.

No més de maio, a Escola Classe 113 Norte encontrava-se com 338 (trezentos e trinta e
oito) estudantes matriculados e distribuidos nas 20 (vinte) turmas existentes no ano letivo de
2022.

No ano de 2022 a unidade escolar passou por trés equipes gestoras sendo: a primeira em
03/02/2022, a segunda em 11/10/2022, e atualmente iniciou o0 ano letivo de 2023, com duas

novas gestoras na equipe sendo: Fernanda Neves de Oliveira (Diretora) e Lara Andréia
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Sant’Ana Cardoso (Vice-diretora), apds concordancia em assembleia geral pelos segmentos

gue compdem a unidade escolar.

O ano escolar abriu com 20 (vinte) turmas, a saber 323 alunos, distribuidas em 17
(dezessete) turmas de classe comum inclusiva; 01 (uma) classe de integracdo inversa; 02
duas) de Classe Especial que atendem os dois turnos de oferta da educacéo.

O ano inicia com a semana pedagdgica assistida apenas pelos professores efetivos e os
professores de contrato temporario foram chegando em meados de fevereiro de 2023. Vale
registrar que o quantitativo de professores regentes sdo 21 distribuidos nos turnos matutino
e vespertino sendo 07 (sete) efetivos e 13 (treze) contratos temporarios e 01 cedida por
outro estado para cumprimento das leis de reducdo de horario citada no rodapé deste

documento.

Na estrutura pedagoégica a escola conta com 02 (duas) coordenadoras pedagdgicas, 06
(seis) servidores readaptados, 01 Orientadora Pedagogica, sem os servicos da Equipe de
Apoio, mas com 01 Sala de Recursos e 01 Sala de Altas Habilidades que é considerada

referéncia na educacéo especial, além da Surpervisora e da Equipe Gestora.

A Secretaria Escolar d4 todo o suporte que € necessario para a escrituracdo da vida escolar

dos estudantes, bem como colabora nos trabalhos administrativos da unidade.

Em tempo, registramos o espaco da Sala de leitura e de letramento tecnoldgico que dao
aporte ao trabalho pedagdgico permitindo que o0s estudantes tenham contato e se

reconhegam na leitura bem como construam o hébito de serem leitores.
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Quanto a estrutura fisica da Escola Classe 113 Norte, atualmente possuimos 0s seguintes

espaco.
ESTRUTURA FISICA
Atendimento Pedagogico Demais dependéncias
Especificacdo Quant.[ Especificacdo Quant. Especificacdo |Quant.
Sala de Aula 10 Sala de Supervisaoll Banheiro masculino|1
Pedagdgica (estudantes)
Sala de Leitura 1 Secretaria 1 Banheiro feminino|1
(estudantes)
Sala de Letramento|l Sala de Professores [1 Banheiro masculino|1
Tecnologico (adulto)
Sala de  Recursos|l Sala das|1 Banheiro feminino|l
Generalista Coordenadoras (adulto)
Sala de Servico del Sala dell Banheiro PNE 1
Orientacao Escolar mecanografia €
coordenacéo Il
Sala de Classe Especialll Depdésito (cozinha) |1 Area Esportiva 1
Sala de Recursos de|l Cozinha 1 Parquinho 1
Altas  Habilidades -
Talento Artistico
Sala dos Vigias 1 Depésito (limpeza) |1 Sala de Descanso|l
dos Servidores
Sala da Diregéo 1 Patio 1 Copa Sala dell
Professores




Diagnoéstico da Realidade da Unidade Escolar

A equipe gestora elaborou dois questionérios e sensibilizou toda a comunidade escolar para
efetiva participagéo na primeira reunido de pais realizada no dia 05 de margo de 2023.

O primeiro questionario foi junto aos pais e/ou responsaveis e o0 segundo junto aos
estudantes, sendo solicitada ajuda dos pais/responsaveis na leitura de cada questdo para

aquelas criangas que ainda néo estéo alfabetizadas.

A participagdo foi gradativa e a equipe gestora precisou continuar sensibilizando a
participacdo por meio de mensagens, circulares bem como nas reunides de pais realizadas

apos o término do primeiro bimestre.

A seguir, apresentamos os graficos obtidos em cada questdo respondida pelos pais e/ou

responsaveis, e dos estudantes da Escola.

Da participacdo dos pais e/ou responsaveis foi verificada uma participacéo de 80.77% e dos
estudantes, 59,47%.

QUESTIONARIO APLICADO AOS PAIS OU RESPONSAVEIS NO
PRIMEIRO BIMESTRE DE 2023

Qual é o turno do(a) estudante
273 respostas

@ Matutino
@® Vespertino

Qual é a turma do estudante?
273 respostas

@ 1°ano
@ 2° ano
© 3ano
® 4ano
® 5°ano

v @ Classe especial
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Quem esta respondendo este questionario € o responsavel pelo(a) estudante na escola?
273 respostas

® sim
® Nzao

O estudante tem algum atendimento médico/terapéutico. Marque as alternativas abaixo que

correspondem a esses atendimentos.
273 respostas

Psicoldgico —24 (8,8%)
Fonoaudioldgico 27 (9,9%)
Fisioterapico}—2 (0,7%)

Outras terapias 28 (10,3%)

N&o possui nenhum atendimento
externo

—218 (79,9%)

0 50 100 150 200 250

O(a) estudante frequenta algum espaco pedagogicolesportivo fora da escola? Marque as

alternativas que correspondem a esses atendimentos.
273 respostas

18 (6,6%)
7 (2,6%)

21 (7,7%)
10 (3,7%)
1(0,4%)

Reforgo escolar individual
Reforgo escolar coletivo
Cursos de idiomas
Cursos de musica e/ou instrum...
Cursos de artes visuais
Natagao 39 (14,3%)

2 (0,7%)
15 (5,5%)

Ginastica

Futebol

Outras modalidades esportivas 42 (15,4%)
O(a) estudante nao possui ate... —169 (61,9%)

0 50 100 150 200
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O(a) estudante possui algum diagnostico de deficiéncia ou transtornos funcionais. Em caso de

resposta positiva, apresente a escola relatorios médicos.
273 respostas

® sim
@® Nao

O (a) estudante faz uso de algum medicamento? Em caso de reposta positiva, informe a escola os

medicamentos e a forma de uso.
273 respostas

® Sim
@® Nao

~d

Quem é o responsavel pelo(a) estudante na escola?

273 respostas

Pais (ambos) —194 (71,1%)

Mae 79 (28,9%)

Padrasto ou madrasta 3 (1,1%)
Avos —13 (4,8%)
Pai 14 (5,1%)

Outros

0 50 100 150 200
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Qual a faixa etaria do responsavel?
273 respostas

il
T

Qual a faixa de renda mensal da familia?

260 respostas

Qual o seu grau de escolaridade?

273 respostas

@® 18a30anos
@® 31a40anos
@® 41 a50anos
@® 512a60anos
@ 61 anos ou mais

@ Até R$ 1.200,00

@ De R$ 1.200,01 a R$ 2.400,00
® De R$ 2.400,01 a R$ 3.600,00
@ De R$ 3.600,01 a R$ 4.800,00
@ De R$ 4.800,01 a R$ 6.000,00
@® Acima de R$ 6.000,00

@ Nao alfabetizado

@ Ensino fundamental de 1° ao 5°
@ Ensino fundamental de 6° ao 9°
@ Ensino médio incompleto

@ Ensino médio completo

@ Ensino superior incompleto

@ Ensino superior completo

@ Especializagdo

@ Mestrado e/ou doutorado
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Quantas pessoas r esidem com o (a) estudante?
273 respostas

[ |
28.2% @2
®3

v b<{y—

Qual € o grau de parentesco das pessoas que residem com o(a) estudante?
272 respostas

@ Mae
@ Pai

@ Irméaos
/ ® Ao
= | @ A%
@ Tios

@® Primos
@ Outros

Qual o meio de transporte utilizado pelo(a) estudante para se locomover até a escola?

273 respostas
@ Carro
\. @ Onibus
@ Transporte escolar
@ Metrd e énibus
@ Bicicleta
( @ O estudante vai para a escola

caminhando
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Qual destes recursos tecnologicos vocé possui?
273 respostas

Celular com acesso ao WhatsA... 258 (94,5%)

Computador ou notebook com i... —184 (67,4%)
Computador ou notebook sem i...
Impressora 98 (35,9%)

Tablet 63 (23,1%)
N&o possuo acesso a nenhum...
Celular sem acesso ao WhatsA...

0 100 200 300

Com relacao ao ensino e a aprendizagem, marque as alternativas que vocé ache que precisa(m)

melhorar.
265 respostas

Metodologia do professor —11 (4,2%)

Apoio aos estudantes da inclusdo 35 (13,2%)
Apoio aos estudantes com dific... 82 (30,9%)
Livros didaticos 29 (10,9%)
Aplicagao do Curriculo em mov...

Projeto interventivo
Estou satisfeito com o ensino e... 140 (52,8%)

0 50 100 150

Marque as dificuldades que a familia esta vivendo devido a pandemia.
268 respostas

Desemprego
Luto

Problemas financeiros 72 (26,9%)

Problemas emocionais 42 (15,7%)

Nao estamos passando por

0,
nenhuma dificuldade 154 (57,5%)

0 50 100 150

200
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Levando em conta parentes proximos, alguem veio a obito pela covid?
272 respostas

® Sim
® Nao

Vocé possui quantos filhos(as) (ou criangas sob sua responsabilidade) matriculados na Escola

272 respostas
@1
@2
®:3
‘ .
A @ Mais de 4

Onde vocé mora?
273 respostas

@ Na quadra (SQN 113)

@ Em outra quadra (Plano Piloto)

@ Em outra RA (Regido Administrativa)
@ Em outro estado (Goias)
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Vocé consegue acompanhar a vida escolar do seu filho ou sua filha?
272 respostas

@ Sim, sempre
® As vezes

@ Nao acompanho a vida escolar do meu
filho.

Avalie a qualidade do ensino oferecido pela escola classe 113 norte.
272 respostas

@ Muito bom

® Bom

@ Regular

@ Precisa melhorar




QUESTIONARIO APLICADO JUNTO AOS ESTUDANTES NO
PRIMEIRO BIMESTRE DE 2023

Qual o seu sexo?

201 respostas
@ Masculino
@® Feminino
49,3%

Qual a sua idade?
201 respostas

@® 5anos
® 6 anos
@ 7 anos
@® 8 anos
] ® 9 anos

@® 10 anos
@® 11 anos
@® 12 anos ou mais
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Qual o seu ano escolar / classe especial
201 respostas

@® 1°Ano
® 2° Ano
20,4% @ 3° Ano
@ 4° Ano
® 5° Ano
@ Classe Especial

Ha quanto tempo vocé é aluno da Escola Classe 113 Norte?
201 respostas

@ Menos de 01 ano
@® 01ano

@ 02 anos

@® 03 anos

@® 04 anos

® 05 anos

@ 06 anos ou mais

Marque com quem vocé mora atualmente.
201 respostas

Mae 78 (38,8%)

Pai 34 (16,9%)
Avo elou Avo 29 (14,4%)
Tio e/ou Tia —13 (6,5%)
Instituicdes Sociais (abrigos, or...

Outros 16 (8%)

0 50 100

126 (62,7%)
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Alguém ajuda voce a realizar suas tarefas escolares (dever de casa)?
201 respostas

® sim
® Nao

@ As vezes

Qual o seu componente curricular preferido?
2017 respostas

@ Lingua Portuguesa
@® Matematica

@ Historia
\ @ Geografia
' @ Ciéncias Naturais
@ Educaczo Fisica

® Arte
@ Ensino Religioso

Vocé se sente a vontade e recebe incentivo da professora para participar das aulas?
201 respostas

® sim
@® Nao
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Assinale os itens que ajudam vocé a aprender mais.
201 respostas

Jogos Educativos —105 (52,2%)

Aplicativos
Explicagao da professora —156 (77,6%)
Livro didatico
Videos —81 (40,3%)
Trabalhos em grupo —T75 (37,3%)
Pesquisa 61 (30,3%)
0 50 100 150 200
Em nossa escola, voceé ja sofreu algum tipo de preconceito?
201 respostas
® Sim

@® Nao
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Marque as alternativas que acontecem em sua escola, na sua opinido.
197 respostas

Os estudantes participam da

- 0,
elaboragao dos combinados. 96 (48,7%)

Os combinados sao justos. 99 (50,3%)

Os combinados valem para

0,
todos. 138 (70,1%)

Os professores sao respeitados

E 0,
pelos estudantes? 116 (58,9%)

0 50 100 150

O que vocé acha que poderia melhorar em sua escola?
201 respostas

Relacionamento entre colegas. 48 (23,9%)

Reforma dos ambientes. —45 (22,4%)
Limpeza dos ambientes. 12 (6%)
Merenda escolar. 32 (15,9%)
Atividades escolares. —29 (14,4%)
Recreio. —57 (28,4%)
Esta tudo 6timo! 86 (42,8%)

0 20 40 60 80 100

Vocé ja teve Covid-19?
201 respostas

@® Sim
® Nao




Alguém que mora com voce ja teve Covid-19?
201 respostas

® Sim
® Nao

Pensando em tudo que ainda estamos vivendo com a pandemia, quais sao os principais

sentimentos vivenciados por vocé?
201 respostas

Alegria. 101 (50,2%)

Raiva. —34 (16,9%)

Medo.

68 (33,8%)
40 (19,9%)
31 (15,4%)

Tristeza.

Angustia.
Esperanca. 111 (55,2%)
73 (36,3%)

—78 (38,8%)

Preocupacao.
Gratidao.

Solidao.

16 (8%)
0 25 50 75 100 125

Vocé esta feliz em ter voltado para a escola, de maneira presencial?
201 respostas

@ Muito.
@ Pouco.

@ Nao estou feliz em retornar para a
escola.

Ao finalizar o questionério, a crianca e/ou sua familia poderia deixar registrado sua sugestéo,

elogio ou critica.
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Dos comentarios recebidos, os assuntos mais citados foram:

Recreio

“Precisa aumentar o tempo do recreio”;

“Arrumar e melhorar o parquinho da escola”;
“Adquirir jogos pedagdégicos para brincar no
recreio e no final da aula, enquanto

esperamos a van escolar e /ou pais.”

Elogio a pesquisa

“Muito boa a pesquisa!”
“Otima pesquisa!”;

“Achei tudo legal!”

“Gostei muito do formulario ndo tem nada
para criticar”;

“Gostei da pesquisa”

“Amei essa pesquisa”;

“A pesquisa esta boa.”
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Elogio a Escola, merenda

e aos Professores

“Gratiddo, a todos os professores, pelo
esfor¢co, amor e dedicac&do para com os alunos.

Obrigada’;

“Estou muito feliz em voltar presencialmente

as aulas!;

“Minha professora é 1000!” “Eu adoro minha
escola.” “Eu gosto da Escola Classe 113

Norte.” “Amo minha escola!”;

“Gostei de todos, gostei de todo mundo dessa
escola, dos professores dos alunos do lanche

de todo mundo da escola”;

“Agrade¢co toda a atencao dos professores
com os alunos e com 0S pais sempre em

contato conosco. Obrigada!”;

“Queria relembrar o quao importante é ter uma
professora como a minha, ela me incentivou
mais do que eu ja estava! Obrigada profe e

escola pelos ensinamentos diarios.”
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Estrutura fisica, recursos
pedagogicos/esportivos e aulas

diferenciadas.

“Eu gostaria que tivesse aula de inglés na

escola”;

“Quando teremos aula de educacéo fisica?;

“Quando teremos aula de laboratério,

ciéncias?”

Temas para serem trabalhados

“Respeito entre colegas”;

‘Tipos de Bullying vividos pelos alunos e

orientagao sobre Cybercrime e pedofilia.”

Diante das respostas obtidas nos questionarios aplicados aos pais e/ou

responsaveis, podemos destacar que:

79,9% néao possui atendimento externo, sendo exclusiva a oferta educacional da rede
publica;

71% dos pais sao responsaveis pelo acompanhamento escolar de seus filhos;

20,4% recebem uma renda mensal de R$ 1.200,00 a R$ 2.400,00 e 25% recebem
acima de R$ 6.000,00, verificando- se uma realidade bem divergente entre a
comunidade atendida;

94,5% possuem acesso a tecnologia por meio de celular com aplicativo de Whats
App;

30,9% acreditam que a escola precisa melhorar o apoio aos estudantes que
possuem alguma dificuldade de aprendizagem;

23,8% das familias residem na propria quadra onde a escola esté localizada (SQN
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113) e 76,2% residem em outra Regido Administrativa;
Quanto as respostas obtidas nos questionarios aplicados aos estudantes, podemos destacar
que:

e 62% residem com os pais e 38% residem somente com a mae;

e 42,8% preferem estudar Matematica;

e 77,6% afirmam que aprendem mais com a explicacdo do(a) professor(a);
e 28% desejam que o recreio melhore;

e 91,5% esta feliz em ter retornado para a escola.

Todos os gréficos obtidos em cada questao respondida foram inseridos neste projeto politico
pedagdgico e compartilhados em coordenacdes coletivas, sendo relevante considerar varios

indices para ressignificacéo da identidade da escola.

Outro indice relevante é a importancia da explicacdo do(a) professora(a) como caminho de
aprendizagem dos estudantes nessa faixa etaria.
Importante ressaltar também que os estudantes ficaram muito felizes em participar do

guestionario.

Ademais, é importante salientar os indices obtidos pela escola em anos anteriores, o
guantitativo de estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do
desenvolvimento/transtorno do espectro autista, com superdotacdo e/ou altas habilidades,
entre outros, inseridos nas classes regulares de ensino e em classes especiais, bem como
as fragilidades encontradas no Diagndstico Inicial aplicado em toda a Rede Pdublica pela
SEEDF em 2023:

Ano 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Metas 6.5 6.8 7.0 7.2 7.3 7.5 7.7
projetadas

IDEB 6.3 6.7 6.7 7.1 7.4 7.6 7.4
observado

Tabela n° 01: Metas projetadas em relacdo ao IDEB.
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ANEESs 2023 TEA DI - Down DMU DF/Bne/DA
Matutino 7 6 2 2
Vespertino 8 6 0 2
Total Parcial 15 12 2 4

Total de ANEEs em 2023
33

Tabela n° 02: Estudantes ANEEs matriculados em classes regulares e na classe especial em
2023.

2° ANO

Lingua Portuguesa

DH9 Identificar silabas de uma palavra

Matematica

DH3 Identificar dados e informacdes apresentados por meio de graficos
DH6 Identificar composicdes e decomposicdes de nimeros naturais

Tabela n° 3: Fragilidades Encontradas No Diagnéstico Inicial SEEDF - 2022 - 2° Ano

3° ANO

Lingua Portuguesa

N&o apresentou fragilidades nesta disciplina

Matemaética

DH2 Reconhecer caracteristicas do sistema de numeragéo
decimal

DH10 Corresponder cédulas e/ou moedas do Sistema Monetario
Brasileiro

Tabela n° 4: Fragilidades Encontradas No Diagnéstico Inicial SEEDF - 2022 - 3° Ano.




4° ANO

Lingua Portuguesa

DH4 Inferir informacdes em texto

DH5 Reconhecer o assunto de um texto

Matematica

DH7 Utilizar numeros naturais envolvendo diferentes significados dal
multiplicagéo na resolugéo de problemas.

DH15 Utilizar nameros naturais, envolvendo diferentes significados dal

multiplicagéo ou da divisédo, na resolucao de problemas.

Tabela n° 5: Fragilidades Encontradas No Diagnostico Inicial SEEDF - 2022 - 4° Ano

5° ANO

Lingua Portuguesa

N&o apresentou fragilidades nesta disciplina

paemica ]

DH3 Utilizar o perimetro de figura bidimensional, desenhada sobre
uma malha quadriculada, na resolucédo de problemas.

DH8 Utilizar area de uma figura bidimensional, desenhada sobre umal
malha quadriculada, na resolucéo de problemas.

DH9 Reconhecer a representacao fracionaria de um nimero racional,
associado a ideia de parte-todo, com o apoio de figura.

DH11 Corresponder um paralelepipedo a uma de suas planificacoes.

DH13 Reconhecer o horario de término de um evento ou
acontecimento dado seu intervalo de duracdo e horario de inicio.

DH16 Identificar &ngulos retos.

DH17 Relacionar décimos e centésimos de um namero racional com &
representacdo de valores do sistema monetario brasileiro.

DH17 Relacionar décimos e centésimos de um namero racional com a
representacdo de valores do sistema monetario brasileiro.

DH17 Relacionar décimos e centésimos de um namero racional com a
representacdo de valores do sistema monetario brasileiro.

DH20 Utilizar numeros naturais envolvendo o0 significado de
proporcionalidade na resoluc&o de problemas.

Tabela n° 6: Fragilidades Encontradas No Diagndstico Inicial SEEDF - 2022 - 5° Ano
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As fragilidades identificadas no questionéario aplicado foram acrescidas do diagndstico inicial,
psicogénese da leitura e escrita das turmas do Bloco | e Bloco Il com aplicagéo de simulados
e producdo de textos, com o objetivo de sanar as dificuldades pedagdgicas encontradas em
cada Bloco. Com o diagnéstico concluido, foi decidido em conjunto com a equipe de
professores que a UE comecaria com o Projeto Interclasse. A avaliacdo das aprendizagens
estdo sendo realizadas bimestralmente de acordo com as orientagbes da SEEDF. Apos a
realizacdo do Projeto Interventivo Interclasse, sera implementado o Projeto Interventivo

Intraclasse. O diagnéstico apresentado nas tabelas abaixo referem-se ao ano letivo de 2022.

O diagnéstico inicial do ano letivo de 2023 seré realizado, segundo a SEEDF, no més de

maio.

A UE, no ano letivo de 2023, firmou uma parceria com os estudantes de Educacao Fisica da

UnB, com o intuito de melhorar as atividades durante o recreio e aulas de Educacéo Fisica.

Diante das fragilidades e potencialidades encontradas, verificou-se a necessidade de se
intensificar acbes interventivas nas turmas de 5°s anos, pois ho componente curricular de
Matemética constatamos um numero significativo de fragilidades.

Foi possivel também verificar que ndo houve fragilidades em Lingua Portuguesa nas turmas

de 3° anos.
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Funcao Social da Escola

Cabe a Escola Classe 113 Norte promover a aprendizagem de todos, ser espaco acessivel
em que todos possam se matricular, frequentar as aulas e construir aprendizagens
significativas e contextualizadas. Mais do que oferecer oportunidades iguais para todos,
democratizar o conhecimento é uma questdo de direito e justica social. Disseminar a
sabedoria é o caminho para a emancipacéo e a humanizaco dos individuos. E por meio das
escolas que o Estado cumpre o seu dever de educar a populacdo que tem direito a

educacao e a aprendizagem.

A funcdo social da nossa escola vai além da simples transmissdo dos conhecimentos
historicamente acumulados pela humanidade. De acordo com 0s hormativos educacionais e
0S pressupostos tedricos da Secretaria do Estado de Educacédo do Distrito Federal, o
estudante deve construir aprendizagens significativas, tendo o professor como orientador e
mediador do processo educativo. Cabera a nossa instituicado de ensino organizar o trabalho
pedagogico amparado por intencionalidades educativas que perpassem o0s diversos
contextos e especificidades apresentados pelos educandos e pela comunidade, observando

o diagnéstico da realidade escolar.

Vale salientar que a nossa escola proporcionard a vivéncia de experiéncias diversificadas
gue contemplem o desenvolvimento integral dos educandos, considerando as mudltiplas
dimensdes que os constituem: cognitivas, afetivas, sociais, psicoldgicas, emocionais, fisicas,
entre tantas outras mais. Também perpassard, conforme apresentado na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB n°9394/96), os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de
ensino e de pesquisa, N0s movimentos sociais e organizagfes da sociedade civil e nas
manifestagdes culturais, auxiliando os estudantes quanto a constru¢do de novas
aprendizagens e contribuindo para a sua formagdo ndo apenas para o exercicio da

cidadania, mas para a vida.

Se a educacgao sozinha néo transforma a sociedade, sem
ela, tampouco, a sociedade muda.
FREIRE, Paulo

35



Missao da Unidade Escolar

Promover uma educacao de qualidade para todos os estudantes, levando-0s a construir sua
histéria com responsabilidade, dignidade e autonomia, contribuindo para uma sociedade

mais justa, pacifica, fraterna e feliz.

Principios

Em um contexto mundial p6és pandémico, a educacdo escolar apresenta-se como
instrumento mediador, transformador e fundamental nas relacfes estabelecidas entre o
homem e a sociedade. Toda proposta pedagoégica deve considerar o contexto social,
histérico e cultural para desenvolver, no estudante, habilidades capazes de fazé- lo recriar o
mundo e a si préprio, na busca de uma cidadania efetivamente participativa, focada na
valorizacdo e no respeito a diversidade. Dessa forma, elenca-se o0s Principios
Epistemoldgicos que expressam conhecimento, crencas, valores, atitudes, relacbes e

integracdo, que sao fundamentais diante de um Curriculo Integrado.

Importante ressaltar também que o ensino da Escola Classe 113 Norte deve ser ministrado
nos seguintes principios, conforme artigo 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacado

Nacional:

| igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia na escola;
Il liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

[l pluralismo de ideias e de concepg¢les pedagogicas;

IV respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

VI gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIl valorizagdo do profissional da educacéo escolar;
VIl gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacédo dos

sistemas de ensino;

IX garantia de padrdo de qualidade;

X valorizagdo da experiéncia extraescolar;

XI vinculacéo entre a educacao escolar, o trabalho e as praticas sociais;

Xl consideracdo com a diversidade étnico-racial.



Nessa perspectiva, ainda destacamos que os principios norteadores do trabalho pedagogico
sdo: Principio de unicidade entre teoria e pratica; Principio da Interdisciplinaridade e da
contextualizac¢éo; Principio da flexibilizagdo. Eles fundamentam o trabalho pedagdgico diario
e concretizam uma articulacéo possivel entre os objetivos de aprendizagem propostos.

Principio da unicidade entre Teoria e Pratica: Para garantir essa unicidade, € necessario
priorizar estratégias que promovam reflexdo, critica, analise, sintese e aplicacdo de
conceitos voltados para a constru¢cdo do conhecimento, sempre promovendo momentos de

incentivo ao raciocinio, problematizacao, questionamentos e davidas.

Principio da Interdisciplinaridade: contribui para a integralidade do conhecimento,
possibilitando a abordagem de um mesmo tema em diferentes componentes curriculares e,
a partir da compreensao das partes que ligam as diferentes areas de conhecimento, deixa

de fortalecer a fragmentacéo do conhecimento e do pensamento.

Principio da Contextualizacdo: Da sentido politico e social aos conceitos préprios dos
conhecimentos e procedimentos didatico- pedagdgicos, propiciando relagdo entre

dimensdes do processo didatico.

Principio da Flexibilizacdo: permite que as unidades escolares tenham autonomia na
elaboracdo de seus projetos politicos- pedagdgicos, considerando as realidades locais e
regionais para que o trabalho seja enriquecido com conhecimentos igualmente relevantes

para a formacéo integral dos estudantes.

Principios da Educacéo Integral

O Principio da Integralidade: deve ser entendido a partir da formacdo integral dos
estudantes, buscando dar a devida atencdo para todas as dimensdes humanas, com
equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais. A escola trabalha de
forma integral, respeitando as individualidades, observando todas as habilidades e

competéncias.

O Principio da Intersetorializagdo: € o didlogo entre a escola e politicas publicas, de
diferentes campos, em que projetos sociais, econémicos, culturais e esportivos sejam

articulados, buscando potencializar a oferta de servigcos publicos dentro do ambiente escolar.
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O Principio da Transversalidade: € o principio que permite aceitacdo de muitas formas de
ensinar, logo dentro de uma légica interdisciplinar de conhecimento, vinculando a

aprendizagem aos interesses e aos problemas reais dos estudantes.

O Principio do Dialogo, Escola e Comunidade: acontece quando ocorre uma transformacao
da escola num espago comunitario, legitimando- se os saberes préoprios da comunidade,
resgatando tradicfes e culturas populares.

O Principio da Territorialidade: significa romper com os muros escolares, entendendo a
cidade como um rico laboratério de aprendizagem. Para tal, € preciso mapear os potenciais
educativos do territério em que a escola se encontra, planejando trilhas de aprendizagem e

buscando uma estreita parceria local com a comunidade.

O Principio do Trabalho em Rede: traz a perspectiva de que o0 estudante ndo é s6 do

professor ou da escola, ele faz parte da equipe da escola e da rede de ensino.

Principios da Educacéo Inclusiva

O sistema educacional tem a competéncia de propiciar recursos e meios capazes de atender
as necessidades educacionais especiais de todos os estudantes, de modo a oportunizar-

Ihes condi¢des de desenvolvimento e de aprendizagem, segundo 0s seguintes principios:

e Principio do respeito a dignidade humana,;

e Principio da educabilidade de todos os seres humanos, independente de
comprometimentos que possam apresentar;

e Principio do direito a igualdade de oportunidades educacionais;

e Principio do direito a liberdade de aprender e de expressar-se;

¢ Principio do direito a ser diferente.

A UE realiza atividades utilizando o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Direitos da
Crianga, Hora Civica, seguindo o Calendario Escolar da SEEDF, como Semana de
Educacéo para a Vida, trabalhadas através de videos, desenhos, recorte e colagem, dentre
outros; Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual do Adulto e do Adolescente
através de teatros, jograis, dentre outros, com auxilio da Orientadora Educacional e Sala de
Leitura, respeitando o tempo de aprendizagem dos alunos com aplicagdo da Adequacéo

Curricular, bem como a socializacdo entre turmas com a participacdo das Classes Especiais.
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Objetivos da Educacao, do Ensino e das Aprendizagens

Nossa missao é oferecer uma educacdo de qualidade (social), ampliar os espacos, 0s
tempos e as oportunidades de aprendizagens, dando énfase ao protagonismo estudantil,
favorecendo o desenvolvimento integral dos nossos educandos para que eles possam agir
construtivamente na transformac&o social do seu meio e da sociedade. E, ainda, garantir a
participacdo ativa da comunidade escolar no processo educativo, promovendo a interacéo
entre a familia e a escola por meio de estratégias didaticas diversificadas, tais como:
oficinas; participagdo nos projetos desenvolvidos na unidade escolar; realizagédo de trabalhos
voluntarios— conforme o0s eixos de interesses apresentados; convites para o0
desenvolvimento de jogos, brincadeiras, contacdo de histérias, bazares, almocos, eventos,
festas, construcao de painéis coletivos, entre outros. Por fim, é proporcionar uma educacao
publica, acessivel, gratuita e democratica, voltada a formacéao integral do ser humano para
gue possa atuar como agente detransformacao social e de construcdo cientifica, cultural e
politica da sociedade, assegurando a universalizacdo do acesso a escola e da permanéncia
com éxito no decorrer do percurso escolar de todos os estudantes, preparando-os para a

vida.

Objetivo geral

Oferecer um ensino de qualidade, interdisciplinar e contextualizado de forma que garanta o
direito de aprender de todos os estudantes, integrando escola-familia-comunidade com
fundamentacdo na Base Nacional Comum Curricular, nas Diretrizes Curriculares Nacionais
da Educacédo Béasica, bem como nas Diretrizes Pedagobgicas para Organizacdo escolar em
Ciclos para as Aprendizagens da Secretaria de Estado de Educacgdo do DF, e respeitando

as especificidades do Curriculo em Movimento e dos Pressupostos Tebricos.

Objetivos especificos

e Promover o acesso e a permanéncia dos estudantes na unidade escolar;

e Promover projetos que tratem da diversidade cultural, da cidadania, dos direitos
humanos, da educacdo ambiental e financeira;

e Promover a aprendizagem continuada em conformidade com a organizacdo escolar
em ciclos;

e Buscar 0s recursos necessarios para garantir o acesso as novas tecnologias como
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instrumentos de mediag&o da construcdo da aprendizagem;

Incentivar e propiciar o contato com a literatura, por meio de projetos e oficinas de
leitura, bem como atividades habituais da Sala de Leitura, como o empréstimo de
livros.

Realizar as interven¢fes necessarias, visando ajudar os estudantes que apresentam
dificuldades de aprendizagem, por meio de estratégias de reagrupamento e do
projeto interventivo;

Ofertar atendimento especializado e orientar as familias para o seu envolvimento e
sua participacéo no processo educacional do estudante com deficiéncia;

Buscar instrumentos pedagoégicos diversificados que auxiliam tanto no diagndstico
como na melhoria do ensino e da aprendizagem;

Articular parcerias para implantacdo de projetos de interesse da comunidade escolar;
organizar os eventos escolares conforme calendario escolar com momentos de
integracao familia e escola;

Promover avaliagdo institucional, de acordo com o calendario da Secretaria de
Educacéo;

Envolver todos os segmentos da comunidade escolar nas acbes de valorizacdo e
reconhecimento dos profissionais da escola;

Garantir o bom funcionamento da gestdo administrativa financeira, com base nos

principios de economicidade, impessoalidade e eficiéncia.
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Fundamentos Tedricos-metodoldgicos

A Constituicdo Federal de 1988 representa um marco no decorrer da historia da educagéo
brasileira no que se refere a relevancia da gestdo democratica nas instituicées de ensino, ao
defender no artigo 206, incisos Il e VI, alguns principios orientadores, tais como: a gestao
democratica dos sistemas de ensino publico; a igualdade de condi¢cdes para acesso e
permanéncia na escola; a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, arte e o saber; o pluralismo de ideias e de concepc¢bes pedagolgicas; a
gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais; a valorizagdo dos profissionais

do ensino e a garantia de padréo de qualidade.

Com a publicacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB n° 9.394/96),
regulamenta-se que os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do
seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de elaborar e executar seu Projeto Politico
Pedagdgico, assim como o0s docentes ndao apenas incumbir-se-do de participar da
elaboracdo da proposta pedagoégica da escola, como elaborardo e cumprirdo o plano de

trabalho, segundo o PPP da unidade escolar, zelando pela aprendizagem dos educandos.

Ainda de acordo com a LDB n° 9394/96, os sistemas de ensino definirdo as normas da
gestdo democréatica do ensino publico na educacdo basica, de acordo com as suas
peculiaridades, considerando alguns principios basicos, dentre eles: a participacdo dos
profissionais da educacdo na elaboracdo do PPP da escola. Também respeitardo a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), que define conhecimentos, competéncias e habilidades
essenciais a formacdo dos nossos educandos no decorrer da Educacéo Basica, conforme
define o Plano Nacional de Educacdo (PNE), e norteard os curriculos dos sistemas e redes
de ensino das Unidades Federativas, assim como os PPPs de todas as unidades escolares
publicas e privadas voltadas a Educacgéo Infantil, ao Ensino Fundamental (Anos Iniciais e

Finais) e ao Ensino Médio em todo pais.

Nesse sentido, amparada pelos principios éticos, politicos e estéticos apresentados pelas
normas regulamentadoras da LDB n° 9394/96, ou seja, pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educacgédo Basica, considerando ndo apenas a implementacdo do
Projeto Politico-Pedagdgico, mas também as vivéncias desenvolvidas nos estabelecimentos
de ensino. E importante destacar que a BNCC apresenta dez competéncias essenciais para
a organizacao do trabalho pedagdégico nas instituicdes de ensino voltadas ao atendimento de

todas as etapas e modalidades da Educagdo Basica que perpassam as dimensodes
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cognitivas (conhecimento; pensamento cientifico, critico e criativo; repert6rio cultural),
comunicativas (linguagens; tecnologias; argumentacdo) e socioemocionais (autonomia e
autogestdo; autoconhecimento e autocuidado; empatia e cooperacgdo; responsabilidade e
cidadania).

Dessa forma, para a elaboracdo do PPP das escolas, precisamos considerar as
competéncias apresentadas anteriormente, assim como a participacdo da comunidade
escolar, um dos fundamentos expostos na perspectiva da Gestdo Democratica, inclusive na
Lei 4.751/2012, que ressalta a importancia da participacdo dos diversos sujeitos sociais que

compdem a realidade, os contextos e as demandas reais da escola.

Nessa perspectiva, a SEEDF defende a constru¢do de um PPP que implemente uma escola
para todos, ou seja, associada a construcdo da qualidade social que abarca praticas
pedagdgicas intencionais sobre a escola que temos e a escola que queremos em prol do
desenvolvimento dos nossos educandos que se constituem enquanto cidaddos para
exercerem a sua cidadania, para conviverem em sociedade e para se constituirem como

agentes de transformacéo social, conforme proposto no Curriculo em Movimento.

O Curriculo em Movimento fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB n°® 9394/96), no Plano Nacional de Educacéo
(PNE), no Plano Distrital de Educacao (PDE), na Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
na Lei de Gestao Democratica n® 4751/2012, nas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da
Educacdo Basica, entre outros documentos norteadores que embasardo a fundamentacao
tedrico-metodoldgica do PPP das unidades escolares do Distrito Federal. Dessa forma, o
Curriculo em Movimento estd arraigado de pressupostos basicos inerentes a essa
abordagem, dentre eles: as teorias criticas e p0s- criticas, & concepg¢do e os principios de
educacao integral, a psicologia histérico-cultural e a pedagogia historico-critica, o curriculo
integrado, 0s eixos transversais e a concepcdo da avaliagdo para as aprendizagens e nao

avaliacdo das aprendizagens - formativa.

Na perspectiva da Teoria Critica, sdo considerados na organiza¢do curricular conceitos,
como: ideologia, reproducdo cultural e social, poder, classe social,capitalismo, relacdes
sociais de produgdo, conscientizagdo, emancipacdo e libertagdo, curriculo oculto,
resisténcia. A intencdo é de que o Curriculo se converta em possibilidade de emancipacéo
pelo conhecimento, seja ideologicamente situado e considere as relacbes de poder
existentes nos multiplos espagos sociais e educacionais, especialmente nos espacos em

gue hé interesses de classes.
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No que tange especificamente a formagao dos sujeitos, o Curriculo em Movimento ancora-
se nos referenciais da Pedagogia Histérico-Critica e da Psicologia Historico-Cultural,que
ressaltam a importancia de uma formacdo consciente, critica, transformadora dos
estudantes em um ambiente educativo que promova aprendizagens nas quais 0s sujeitos
sdo protagonistas na construcdo da histéria com base na interagédo social, na interagdo com

a natureza.

A Teoria Critica emerge como uma linha de pensamento no século XX, contrapondo a
Teoria Tradicional. Essa dUltima, apresenta sua fundamentacdo em uma perspectiva
positivista, com pretensées de neutralidade e com andlises descontextualizadas da
realidade. Em discordancia a essas ideias tradicionais, surge a Teoria Critica que apresenta
seus fundamentos a partir de uma ciéncia contextualizada, ndo neutra e engajada na
transformacdo do mundo. Ela propde a busca da autonomia e da libertacdo dos sujeitos de
uma sociedade opressora a partir da consciéncia sobre a realidade e das possibilidades de
acéo sobre ela. E realizar a critica e confrontar a realidade vivida com as normas que a

regem.

As teorias curriculares criticas basearam o seu plano teérico nas concepcfes marxistas e
também nos idearios da chamada Teoria Critica, vinculada a autores da Escola de Frankfurt,
notadamente Max Horkheimer e Theodor Adorno. Outra influéncia importante foi dos autores
da chamada Nova Sociologia da Educacao, tais como Pierre Bourdieu e Louis Althusser.
Esses autores conheceram uma maior crescente de suas teorias na década de 1960,
compreendendo que tanto a escola como a educa¢éo em si sdo instrumentos de reproducao
e legitimacdo das desigualdades sociais propriamente constituidas no seio da sociedade
capitalista. Nesse sentido, o curriculo estaria atrelado aos interesses e conceitos das classes
dominantes, ndo estando diretamente fundamentado no contexto dos grupos sociais

subordinados.

Assim, a funcéo do curriculo para a Teoria Critica € mais do que um conjunto coordenado e
ordenado de matérias, o curriculo seria também a de conter uma estrutura critica que
permitisse uma perspectiva libertadora e conceitualmente critica em favorecimento das
massas populares. As praticas curriculares, nesse sentido, eram vistas como um espago de

defesa das lutas no campo cultural e social.

Para a Teoria Critica, € fundamental que essa consciéncia e reconhecimento dessas
diferencas aconteca para que haja um movimento de oposicdo ao que esta posto como

normal, combatendo a educagéo tradicional, numa direcdo do ensino e da aprendizagem
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criticos, formando sujeitos mais autbnomos, capazes de intervir na realidade existente e

transforma-la.

A partir dessa consciéncia sobre as contradigcbes presentes na sociedade e na escola, a
Teoria Critica indica o questionamento do que pode parecer natural na sociedade como, por
exemplo: as desigualdades sociais, a hegemonia do conhecimento cientifico em relagdo a
outras formas de conhecimento, a neutralidade do curriculo e dos conhecimentos, a busca
de uma racionalidade emancipatéria para fugir da racionalidade instrumental, a procura de

um compromisso ético que liga valores universais a processos de transformacéo social.

Para promover as conexdes entre curriculo e multiculturalismo, sem desconsiderar as
relacbes sociais e de poder que estdo na base da producdo das diferencas, alguns
pressupostos da Teoria Pds-Critica também fundamentam este documento ao abrir espaco
para analises “[...] dos processos pelos quais as diferencas sao produzidas através de
relagbes de assimetria e desigualdade” (SILVA, 2003, p. 89), questionando-as

permanentemente.

De acordo com o professor Rodolfo Pena, as teorias curriculares pos-criticas surgiram a
partir das décadas de 1970 e 1980, partindo dos principios da fenomenologia, do pés-
estruturalismo e dos ideais multiculturais. Assim como as teorias criticas, a perspectiva pos-
critica criticou duramente as teorias tradicionais, mas elevaram as suas condi¢cdes para além

da questéo das classes sociais, indo direto ao foco principal: o sujeito.

Desse modo, mais do que a realidade social dos individuos, era preciso compreender
também os estigmas étnicos e culturais, tais como a racialidade, o género, a orientagdo
sexual e todos os elementos proprios das diferengas entre as pessoas. Nesse sentido, era
preciso estabelecer o0 combate a opressao de grupos semanticamente marginalizados e lutar

por sua inclusdo no meio social.

Se na teoria critica 0s questionamentos estavam direcionados para as diferengas sociais
entre as escolas e entre 0s nossos estudantes, agora na teoria pds-critica a preocupagéo se

volta para as diferengas culturais entre os sujeitos.

No caso da teoria pos-critica 0 objeto de andlise é a influéncia do curriculo na formagéo de
individuos criticos, conscientes e reflexivos. Se a teoria critica denuncia reprodugdo de
desigualdades sociais dentro da escola, a teoria pds-critica vai além, ela diz que néo se

deve estabelecer juizo de valor ou comparagfes entre as diversidades e que ninguém é
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igual a ninguém. Para essa teoria, ndo existe hierarquia entre os saberes, as culturas e os
individuos, pois cada um provém de um contexto diferente e deve ser respeitado dentro de
suas particularidades e experiéncias.

Para os multiculturalistas, intelectuais que reconhecem as multiplas culturas, o
desenvolvimento humano integral e global do aprendiz sé ocorrerd quando os interesses
individuais referentes a classe social e as questdes étnico-culturais forem considerados. O
curriculo passa, entao, a considerar a quem se destina a sua subjetividade de modo que o
estudante se sinta representado e parte essencial do processo da prépria aprendizagem,
assumindo uma postura ativa e de agente social. E, nesse caso, o/a professor/a assume o
papel de mediador/a, que constréi junto aos estudantes momentos de aprendizagem, em
vez de apenas transmissor/a de saberes, como apresentado na teoria tradicional. Para a
teoria pos-critica, 0 estudante aparece como um sujeito questionador, que ndo se neutraliza
perante a violéncia e o preconceito. Ele ndo s6 identifica as diferencas, mas se coloca no
lugar do outro (alteridade) para que, enfim, se estabeleca uma relacdo simbidtica de troca

saudavel entre as pessoas que fazem parte do seu convivio na escola e na comunidade.

Assim, o PPP da unidade escolar se fundamentara na organizacéo do trabalho pedagdgico

intencional, que visa a ampliacdo dos tempos, espacos e oportunidades; a formacéo

humana integral; a construcdo de uma sociedade mais justa, democratica e inclusiva.

Afinal, o Curriculo em Movimento da SEEDF foi elaborado com o objetivo de construir uma
educacao de qualidade que favoreca o desenvolvimento pleno dos estudantes da educacao
basica da rede publica de ensino, garantindo ndo apenas o0 acesso, mas o direito de
construir aprendizagens cada vez mais significativas associadas as demandas e as
especificidades inerentes a comunidade escolar, motivando e amparando-os, inclusive

guanto a permanéncia nas unidades escolares, minimizando os indices de evaséo e

abandono, ampliando as possibilidades de sucesso escolar.

Pedagogia Histérico-Critica

A teoria criada pelo pedagogo brasileiro Dermeval Saviani contrapde ao modelo conteudista
de ensino e defende o acesso ao conhecimento sistematizado e sua compreensao por parte
doestudante como instrumento de reflexdo e transformagéo da sociedade. Na Pedagogia
Historico-Critica a educacao escolar é valorizada, tendoo papel de garantir os contetdos que

permitam aos estudantes compreender e participar da sociedade de forma critica, superando
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a visdo de senso comum, socializando o saber sistematizado historicamente e construido

pelo homem.

Nessa perspectiva, a Escola procura propiciar as condi¢cdes necessarias para a transmissao
e compreenséo desse saber, favorecendo a pratica social inicial (0 que o estudante ja sabe),
a problematizacéo (por que é importante aprender sobre isso?), a instrumentalizacao e a
sintese, que é a pratica social final, transformada, para que o estudante seja capaz de

promover mudancas na sociedade.

Psicologia Historico-Cultural

A teoria do desenvolvimento vygotskyana parte da concepc¢ao de que todo organismo é ativo
e estabelece continua interacdo entre as condicdes sociais, que sdo mutaveis, e a base
biolégica do comportamento humano. Vygotsky observou que o ponto de partida sdo as
estruturas organicas elementares, determinadas pela maturacdo. A partir delas formam-se
novas e cada vez mais complexas funcdes mentais, dependendo da natureza das
experiéncias sociais da crianca. Nesse contexto, o processo de desenvolvimento segue
duas linhas diferentes em sua origem: um processo elementar, de base bioldgica, e um

processo superior de origem sociocultural.

Dessa forma, a mediacéo é fator chave para a aprendizagem, pois tanto o professor como
os materiais didaticos servem como mediadores do conhecimento. E também a mediacéo
que permite que uma pessoa possa aprender algo sem ter que necessariamente passar pela
experiéncia de forma direta, mas aprender com o que € a ela transmitido por meio das
vivéncias de outros sujeitos, ou, até mesmo das vivéncias aprendidas ja através de outras

vivéncias, o que faz com que, por sua vez, o ser humano possa ser um produtor historico.

Nessa perspectiva, a organizagdo do trabalho pedagodgico na Escola Classe 113 Norte
possibilita ao estudante o uso da razdo e da emoc¢do, para desenvolver o pensamento
critico seguindo os principios da BNCC e do Curriculo em Movimento para tornarem
positivas e significativas as experiéncias pedagogicas, como atividades desenvolvidas nos
momentos de acolhida no patio escolar, na Sala de Leitura, Projeto Gira Vida (em anexo) e

com os docentes em sala de aula utilizando técnicas de relaxamento.

46



Organizacéao Curricular da Unidade Escolar

Eixos Integradores

O Curriculo dos anos iniciais do Ensino Fundamental prop6e 0s seguintes eixos
integradores: Alfabetizacdo, Letramentos e Ludicidade. Esses eixos nos remetem a
necessidade de integracdo e progressao curricular como fundamentais a Organizag¢édo do
Trabalho Pedagdgico nos ciclos. E essa organizacdo que proporciona intervencdes didaticas
em atendimento as necessidades de aprendizagem dos estudantes. A acao pedagogica da
Escola Classe 113 Norte estrutura seu planejamento pedagdgico nesses eixos a fim de que
os estudantes, ao final do 2° ciclo, estejam com as habilidades e competéncias necessarias

para o 3° ciclo.

Alfabetizacdo: a alfabetizacdo é compreendida como processo complexo, envolto por
conflitos rumo a construcfes e desconstrucdes, até que haja compreensao e apropriacao do
sistema da escrita, construido pela humanidade, o que permite ao estudante a inser¢cao na
cultura letrada em um processo de comunicacao, por meio da leitura e da escrita, no ambito
das diferentes areas do conhecimento. A alfabetizacdo implica a compreenséo de que o
estudante passa por etapas sucessivas de elaboracéo inteligente, carregadas de sentido e
pensamento, denominadas hipéteses. Compreender essas hipoteses possibilita ao professor
a realizacdo de um trabalho didatico- pedago6gico focado na légica do processo de
aprendizagem, que vai ao encontro do que pensa 0 estudante sobre a leitura e escrita em
consonancia com o Curriculo em Movimento, BNCC, método fbnico, jogos e brincadeiras

para uma aprendizagem ludica.

Letramentos: com a necessidade de compreender o processo de alfabetizagéo para além da
apropriagdo do codigo e pensar nas praticas sociais, o conceito de letramento se apresenta
guando a leitura e a escrita sdo meios de apropriacdo das diversas linguagens, saberes,
aspectos socioculturais, bem como da resolugdo de problemas do cotidiano. Assim, a
alfabetizacdo e letramento sdo processos distintos, porém indissociaveis e

interdependentes, devendo acontecer na perspectiva da ludicidade.

O uso social do conhecimento construido nas diferentes areas do conhecimento implica
uma Organiza¢do do Trabalho Pedagdgico que considere o contexto das praticas sociais e
infere, portanto, sobre um fazer didatico que oportunize situacdes problematizadoras, de

forma contextualizada, real e que ultrapasse o espaco da aula, na perspectiva de que o
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conhecimento aprendido na escola est4 na vida e € para a vida, como lugar de interagéo,
utilizando contextualizagdo entre concreto (materiais didaticos) e sistematizacdo dos

conteldos.

Ludicidade: somos sujeitos ludicos, ou seja, o fator ludico est4 presente em todos os
processos sociais e culturais da histéria da humanidade, pois traz em si o ato de significar a
acdo, o que se da pelo jogo, pela disputa, pelo brincar, pelo competir, na interlocu¢éo com
0S outros com 0s quais convivemos. Como sujeitos lidicos, ha uma infancia que nos habita
e ao longo da vida escolar ndo podemos impedi- la de permanecer nos estudantes. A
ludicidade nos permite viver de forma prazerosa, criativa, pensada, reflexiva, carregada de

sentido e significado e por isso, abertos a viver e aprender com intensidade e entusiasmo.

Desenvolvemos com os estudantes atividades diversificadas como: gincanas pedagdgicas,
Semana da Crianca, saidas pedagdégicas para secao de cinema, zooldgico, atividades com

jogos pedagdgicos , Projeto Parque Educador.

Eixos Transversais

Os eixos transversais propostos no Curriculo em movimento da educacédo basica do Distrito
Federal elege como temas transversais : Educacdo para a Diversidade, Cidadania e
Educacédo em e para os Direitos Humanos, Educacdo para a Sustentabilidade. (DISTRITO
FEDERAL). A escolha por parte da SEEDF desses eixos transversais busca favorecer o
trabalho contemplativo de narrativas que ao longo do processo histdrico foram
negligenciadas. Espera-se que ao abordar esses temas seja possivel aos atores escolares
uma nova leitura de mundo, reflexiva e critica, desenvolvendo a responsabilidade de cada
um para a constru¢do de um mundo melhor, mais justo, valorizando as praticas de todos,

pautando-se no reconhecimento da diversidade social presente na nossa comunidade.

Eixo da Educacdo para a diversidade

O mundo globalizado pelos meios de comunicagdo exige, hoje, que estejamos preparados
para a convivéncia na diversidade, isto é, para o dialogo ndo apenas com os semelhantes,
mas também com quem pensa e age de maneira diferente de nds. A educacdo de valores
na cultura da diversidade é bem mais complexa do que aquela fundada numa visdo
homogénea do mundo. O préprio conceito de convivéncia na diversidade tem sentidos

diferentes ideoldgicos e exigem conhecimento e posicionamento do educador consciente. E
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dai a importancia de que as intervencbes, as mediacdes de conflito e as dinamicas
propostas estejam sempre baseadas no didlogo e no respeito a diferenca. A Escola Classe
113 Norte vem trabalhando nessa perspectiva por meio de dialogos, rodas de conversa e
mediacao de conflitos promovidos pela Dire¢céo, pelo Servico de Orientagdo Educacional,
pela Sala de Recursos, bem como nos momentos em sala de aula com a atuagdo dos
professores regentes.

Eixo da Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos

E a formacéo de uma cultura de respeito a dignidade humana através da promocédo e da
vivéncia dos valores da liberdade, da justica, da igualdade, da solidariedade, da cooperacao,
da tolerdncia e da paz. Isso significa criar, influenciar, compartilhar e consolidar
mentalidades, costumes, atitudes, habitos e comportamentos que decorrem, todos, daqueles
valores essenciais citados — 0os quais devem se transformar em praticas.

Direitos humanos séo aqueles considerados essenciais a todas as pessoas, sem quaisquer
distincbes de sexo, nacionalidade, etnia, cor da pele, faixa etaria, meio sécio-econémico,
profissdo, condicdo de saude fisica e mental, opinido politica, religido, nivel de instrucdo e

julgamento moral.

Eixo da Educacéo para a Sustentabilidade

De acordo com a UNESCO, temos uma populacdo mundial de mais de 7 bilhdes de pessoas
e recursos naturais limitados, e nds, como individuos e sociedades, precisamos aprender a
viver juntos de forma sustentavel. Precisamos agir de forma responsavel com base no
entendimento de que o que fazemos hoje pode ter implicacdes futuras para a vida das
pessoas e para o planeta. A educacdo para o desenvolvimento sustentavel (EDS) contribui
para mudar a forma como as pessoas pensam e agem para alcancarmos um futuro
sustentavel. A EDS significa incluir questdes-chave sobre o desenvolvimento sustentavel no
ensino e na aprendizagem. A Escola Classe 113 Norte vem trabalhando nessa perspectiva
por meio de projetos pedagogicos que envolvem o plantio e a manutencdo da horta e o

incentivo para uma alimentac&o saudavel nos momentos de lanche.
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Organizacédo do Trabalho Pedagdgico da Unidade

Escolar: Organizacao escolar em ciclos

A organizacgdo escolar em ciclos é uma alternativa favoravel a democratizacdo da escola e
da educacéao, pois permite ao estudante transitar livremente entre 0os anos escolares sem a
interrupcao abrupta da reprovacdo ano a ano. Essa sistematica de organizagéo favorece o
respeito a heterogeneidade dos tempos e modos de aprender que caracterizam 0s sujeitos e

amplia suas chances de sucesso.

Organizar a escola em ciclos exige que o ensino seja entendido em funcdo das
aprendizagens, pois a preocupacdo referente ao ensino é tdo importante quanto a
compreensdo sobre 0 modo como o estudante aprende. Essa concepcdo de organizacéo
escolar centrada nas aprendizagens favorece a garantia das aprendizagens, trazendo
desdobramentos significativos que demandam concepcdes e praticas voltadas a progressao

continuada para as aprendizagens dos estudantes.

Nessa perspectiva, apdés um longo periodo de suspensao das atividades presenciais e o nao
atingimento pleno dos objetivos de aprendizagem, a SEEDF promoveu a reorganizacao dos
objetivos na perspectiva do Continuo Curricular 2023/2024/2025, de forma coletiva e

colaborativa.

Dessa forma, diante das fragilidades e potencialidades encontradas no retorno presencial de

forma efetiva, elencamos o0s seguintes objetivos de aprendizagem para o0 ano letivo de 2023:

e promover um retorno seguro e efetivo as atividades presenciais, observando os
cuidados sanitarios, acolhendo o0s estudantes, reorganizando as atividades
pedagogicas, flexibilizando o curriculo, priorizando os objetivos de aprendizagem
mais essenciais, realizando avaliagdes diagnésticas cuidadosas e avaliacOes

formativas permanentes, com vistas a recuperar as aprendizagens;

e proporcionar o acesso de todos o0s estudantes as aprendizagens essenciais
respeitando as especificidades e necessidades inerentes de cada bloco e aos
diversos ritmos e tempos de aprendizagens de maneira interdisciplinar, articulada e
contextualizada diante as diferentes areas do conhecimento e seus respectivos

componentes curriculares;
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e promover as aprendizagens mediadas pelo pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo e a formacdo de atitudes e valores, permitindo vivéncias de diversos

letramentos.

Diante desse contexto, faz-se necessario que as estratégias de reagrupamento inter e
intraclasse sejam praticadas por todos os docentes.

A Escola Classe 113 norte incentiva essa pratica e percebe que uma das vantagens dessa
modalidade é o fato de propiciar ao professor percepcdes diversas sobre os estudantes,
fortalecendo a interlocucédo entre os professores envolvidos e tornando-os corresponsaveis

pelas aprendizagens de todos os estudantes.

O trabalho com Reagrupamento, seja interclasse ou intraclasse, € enriquecido pela
reconstituicdo dos grupos sempre que o professor perceber a necessidade, pois grupos fixos
ao longo do ano letivo ndo costumam oferecer aos estudantes oportunidades ampliadas de

aprendizagens, além de contribuir para a atribuicdo de rétulos, como grupos fortes e fracos.

Além da estratégia do reagrupamento, a Escola Classe 113 Norte vem atendendo
estudantes em contra turno, uma ou duas vezes por semana, conforme a necessidade,
durante o horario da coordenacdo pedagdgica a fim de resgatar significativamente as
aprendizagens daqueles estudantes que tém apresentado dificuldades acentuadas no

processo de ensino e de aprendizagem.
Organizacédo de tempos e espacgos

A rotina de uma escola organizada em ciclos deve extrapolar o espaco convencional das
guatro paredes de uma sala de aula. Ela deve ser pensada como estrutura de oportunidades
e contexto de aprendizagens e de significados com condicbes de favorecer o
desenvolvimento das atividades educativas e, em consequéncia, o processo de crescimento
pessoal do estudante e do professor, como: aulas em patios, quadra, parques, sala de
leitura, laboratérios, museus, zooldgico, mercados, feiras livres, exposicdes, teatros, areas

circunvizinhas a escola,entre outros.
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Horario de funcionamento da escola:

Horério

Turno Matutino Turno Vespertino

7h30 as 12h30 13h as 18h

*Os horarios de entrada e saida estdo sendo escalonados em cumprimento as Notas Técnicas n? 01/2022 --
SES/SAA/COE-Covid-19-DF e n? 09/2022 - ES/SVS/DIVISA/GESES, bem como as Orientagdes de Biossegurancga.

O recreio tem a duracdo de 20 minutos e uma logistica semanal de revezamento dos
diferentes espacos abertos - patio, parque e quadras, com a finalidade de prevenir acidentes

ou pequenos tumultos, visto que alguns dos espacos coletivos sdo pequenos.

MATUTINO — 9:40h as 10:00h / VESPERTINO 15:40h as 16:00h
TURMAS SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
1°, 20 ANOS
CLASSE PARQUE QUADRA PATIO PARQUE PATIO
ESPECIAL
3° ANO QUADRA PATIO PARQUE QUADRA PARQUE
4° E 5° ANOS PATIO PARQUE QUADRA PATIO QUADRA

Relacdo Escola-Comunidade

E fundamental que a relacdo entre escola e comunidade seja positiva pois somente assim o
processo educativo é valorizado e 0s processos decisérios sédo efetivos numa gestédo

democratica.

A relacdo escola-comunidade na Escola Classe 113 Norte se d& por meio do acolhimento e

de estratégias diversas, tais como:

e reunifes bimestrais: além de ser um instrumento de aproximacao entre a familia e a
escola, € um espaco para o acompanhamento do desempenho do estudante,
permitindo o compartilhamento das fragilidades, potencialidades, desafios e

estratégias, visando o sucesso escolar do estudante;
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e amigos da Escola: a escola esté aberta para os pais que possuem alguma habilidade
gue possa contribuir no funcionamento pedagdgico ou administrativo;

e agenda: um meio de comunicacgéo essencial na rotina escolar;

e envios de flyers em grupos criados por turma no aplicativo WhatsApp: esse aplicativo
tornou-se uma ferramenta essencial na comunicagédo entre a escola e as familias
pois por ele é possivel enviar circulares, comunicados, posts, além de esclarecer

davidas e atender prontamente a comunidade escolar;

e eventos e festividades, ao longo do ano: devido ainda precisarmos manter o cuidado
e 0 monitoramento diante dos casos de Covid-19, a escola tem selecionado
criteriosamente os eventos, de forma que as orientagdes vigentes sejam cumpridas.
Reunibes online, Dias Letivos Tematicos, Palestra sobre Cultura de Paz, Festa da
Familia, Feira Cultural sdo alguns dos eventos realizados e/ou planejados para o ano
letivo de 2023;

e participacdo no questionario do diagnostico da realidade escolar e avaliacao
institucional;
e assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias: considerando a destituicdo do

conselho escolar por ndo atingir o nUmero minimo de membros.

Metodologias de ensino adotadas

As metodologias ativas sdo uma nova maneira de pensar 0 ensino tradicional. Isso porque
uma dos principios da BNCC (Base Nacional Comum Curricular que deve guiar o curriculo
de toda a Educagdo Bésica brasileira) € a promocdo do aluno como protagonista de seu
processo de ensino-aprendizagem.Portanto, as metodologias ativas surgem como uma
alternativa para proporcionar aos estudantes meios para que eles consigam guiar o seu
desenvolvimento educacional, fugindo do modelo de ensino em que o professor detinha todo
o0 conhecimento dentro da sala de aula. As metodologias ativas vém sendo pensadas e
trabalhadas ja ha algum tempo e um de seus grandes precursores foi William Glasser e sua

piramide de aprendizagem.

Este psiquiatra norte-americano pesquisou durante anos e trouxe a educacdo uma nova
maneira de se aprender, uma maneira alternativa e ativa, por meio da pirAmide de

aprendizagem.
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De acordo com seus estudos, William Glasser chegou a conclusdo que se os estudantes
fossem expostos a metodologias ativas, eles se desenvolveriam e aprenderiam melhor, e a

partir disso desenvolveu um grafico em forma de piramide de conhecimento:

PIRAMIDE DE APRENDIZAGEM
DE WILLIAM GLASSER

APRENDIZAGEM
PASSIVA 10% A
S fm
30%

50%

MA"II'JIVIZAAGEM 0%
e
9% ENSINAR AOS OUTROS

e no topo da piramide: ha a leitura, representando 10% da aprendizagem;
e apenas ouvindo o contetdo aprendemos: 20%;

e assistindo a uma videoaula: 30%;

e escutando e vendo ao mesmo tempo: 50%;

e discutindo sobre determinado tema: 70%;

e quando se pratica exercicios de fixacao: 80%;

¢ finalmente, na base da piramide: ao ensinar determinado conteddo a alguém: 95% .

Com base nestes dados, pode-se notar que o método tradicional de absor¢éo do conteudo
nao é a melhor maneira de se aprender, mas, ao contrario, quando se assume um lugar
ativo em seu préprio processo de conhecimento, a aprendizagem € muito mais efetiva.
Nessa perspectiva, é possivel elencar algumas das metodologias ativas adequadas para

faixa etaria que atendemos:

1. Sala de aula invertida - A sala de aula invertida € uma metodologia ativa, atual e
moderna, que procura fazer do aluno ator principal de seu caminho rumo ao
conhecimento. O que se nota na sala de aula invertida é que os estudantes estao por

si sO, de maneira autbnoma, sendo completamente ativos.
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2. Promocdo de seminarios e discussdes - Mudanca na disposicdo das carteiras
colocando alunos e professor em um mesmo patamar. Isso faz com que os
estudantes se sintam importantes. Além disso, eles aprendem muito mais quando
apresentam e discutem algum tipo de assunto, se posicionando sobre ele. Inclusive,
por meio de discussdes e seminarios, os estudantes também desenvolvem sua
argumentacao, o que é fundamental para realizar textos dissertativo-argumentativos

e se posicionar frente a determinado assunto durante sua vida.

3. Gamificacao - A gamificacdo é uma outra metodologia ativa. Ela busca trazer jogos
para a sala de aula. E possivel sugerir jogos interativos que tenham a ver com o
assunto das aulas. Essa é uma estratégia bem legal e atual para unir alunos e
professores no desenvolvimento do conhecimento em um mundo cheio de distragdes
tecnoldgicas. A gamificacdo € interessante também para que os alunos desenvolvam
um espirito de competitividade saudavel. Os jogos nao precisam ser apenas

tecnolégicos, eles podem ser de qualquer espécie.

A Escola Classe 113 Norte apoia o desenvolvimento das metodologias ativas e vem
reunindo iniciativas pontuais de professores com essa metodologia, entretanto, os docentes
tém autonomia para desenvolverem metodologias diversas, conforme as demandas e as
especificidades apresentadas pelos estudantes. Ainda é adotado pelo corpo docente

metodologias tradicionais expositivas, leitura e copia.

Atuacao do SEAA

A UE néo possui Equipe de Apoio e Aprendizagem no momento, com solicitagdo de Equipe

pela demanda no atendimento dos estudantes ja identificados.

Servico de Orientacao Educacional

A orientadora Educacional atende diversos alunos, durante o ano letivo, indicados pelas
professoras, a qualguer momento ou a partir de novas solicitacdes nos Conselhos de
Classe. Também realiza um trabalho de didlogo com as familias, quando solicitado pela
EEAA, Equipe Gestora e professores.

O desafio é oferecer aos alunos as condi¢cdes necessarias para o desenvolvimento de

competéncias e habilidades, nos processos de alfabetizag¢éo e do letramento, na perspectiva
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do curriculo em Movimento da Educagdo Basica visando a formacdo de cidadaos
participativos e criticos, promovendo a organizagdo, mobilizacdo e articulacdo da
organizacdo escolar, para garantir uma Educacédo de Qualidade e um aprendizado dos
estudantes de forma efetiva. Ter como objetivos pedagogicos um ensino de qualidade
levando nossos alunos a compreender a cidadania como participacao social e politica, assim
como exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando no dia a dia atitudes
de solidariedade, cooperacgédo e repudio as injusticas, respeitando o outro e exigindo para si

0 mesmo respeito.

Implementacgédo da Cultura de Paz

szn'rst*;:a‘
v

A escola € um espaco privilegiado para a construcdo da cidadania, para um convivio
respeitoso entre pessoas diversas em suas cores, etnias, géneros, orientacdo sexual,
idades, condi¢des socioecondmicas e religiosidades. Dessa forma, esse espago é capaz de
contribuir para a garantia dos direitos humanos, no sentido de evitar as manifestacdes da

violéncia e fomentar a constru¢do da cultura da paz.




Portanto, a escola pode e deve ampliar o didlogo, o exercicio da escuta e o protagonismo
estudantil, com o intuito de que cada um(a) se comprometa com sua atuacéo, sendo parte

de um processo coletivo para o alcance de uma Cultura de Paz.

O estudo do Caderno Orientador “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz” foi importante para
se relembrar e aprender conceitos importantes bem como refletir sobre as acdes
sistematizadas que devem permear a conducdo de toda a equipe pedagodgica da unidade
escolar diante do distanciamento fisico que impactou o aprendizado, as habilidades sociais e

a salude mental de muitos estudantes bem como de profissionais da educacao também.

Destacam-se as principais acdes de SOE:

e Abordar temas relevantes a ecologia humana precipua ao desenvolvimento
biopsicossocial;

e Enaltecer as relagdes humanas;

e [Estabelecer critérios em atendimentos coletivos;

e Ajustar e avaliar aspectos saudaveis;

e Encaminhar estudantes a parceiros.
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Inclusédo

O pressuposto basico da Educacdo Especial é a acessibilidade do estudante com
necessidades educacionais especiais a educacdo de qualidade, preferencialmente em
ambientes inclusivos, a fim de que esse se beneficie de oportunidades educacionais
favorecedoras de sua formacao pessoal. Diante do pressuposto basico, a escola recebe o
estudante com deficiéncia de forma a minimizar as suas necessidades em conviver no
ambiente democratico da Instituicdo de Ensino. Utilizando dos momentos de reunido coletiva
para formacéo, escuta e auxilio ao professor (a) para despertar um olhar inclusivo para
realizacdo da inclusao do estudante com atividades adequadas presentes no Formulario de
Adequacdo Curricular e/ou no seu planejamento. Apoio do Educador Social Voluntario
(E.S.V) para auxiliar o estudante na sua mobilidade, no seu foco e atengéo. Participagdo nas

atividades extracurriculares como: passeios, projetos e atividades disponiveis na escola.

Que a inclusdo se faca na escola para todos seja para o estudante com deficiéncia,
estrangeiro, dificuldade de aprendizagem, assim como para os professores e funcionarios
gue fazem parte desta jornada educativa para que o ambiente seja de desafios e realizacdes

em conjunto.

A Escola Classe 113 Norte desenvolve a¢cdes em sua rotina as quais acolhem os estudantes
com deficiéncia. Desde a acolhida no momento da entrada do estudante, como também na
adatpacdo dos cardapios, no recreio, durante 0s momentos de suas necessidades de
higienizacdo e repouso, na adequacéao das atividades propostas bem como no momento de
despedida do estudante ao final do turno, todos os profissionais envolvidos estédo

capacitados para atender as necessidades das criangas com deficiéncia.

Sala de Recursos (SR)

O atendimento Educacional Especializado (AEE), definido pelo Decreto n® 7.611, de 17 de
novembro de 2011, é gratuito aos estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro
autista e altas habilidades/superdotacéo, e deve ser ofertado de forma transversal a todos os

niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino.

Assim, de acordo com o decreto, o Atendimento Educacional Especializado compreende um
conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagogicos, organizados institucional

e continuamente, prestados de forma complementar & formacdo de estudantes com
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deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento; e suplementar a formac¢do com altas

habilidades/superdotacgéo.

A Instituicdo de Ensino possui duas salas de recursos: uma generalista e a outra especifica
de altas habilidades na area de Arte/Talento Artistico.

A Sala de Recurso Generalista conta com uma professora com carga horaria de 20h x20h.

Atualmente a Sala de Recurso atende 27 estudantes com deficiéncia. Os atendimentos séo
realizados trés dias na semana (segunda, terca e quinta-feira) nos dois turnos: matutino e
vespertino. Os horarios sdo de 50 minutos no matutino: das 8:00 as 12:10 e no vespertino:
das 13:00 as 17:10. Cada estudante atendido tem direito a dois atendimentos de 50 minutos
ou um atendimento de 1h 40min. Os outros dias da semana sao destinados a coordenacéo e

participacdo na coordenacédo Coletiva.

Na quarta-feira a participacdo na Coletiva é realizada de forma alternada e o outro momento
coordenacdo é na sexta-feira no turno matutino realizada com a equipe de ensino especial
da UNIEB. A professora da Sala de Recurso auxilia os professores (as) no preenchimento
do Formulario de Adequacédo Curricular e na realizacdo de atividades em sala de aula ou
sobre assuntos pertinentes a Inclusdo e sobre os estudantes com deficiéncia, realiza
atendimentos no horéario contrario as criancas, participa quando convidada de estudo de
caso pela Equipe da escola, no Conselho Classe me faco presente, realizo atividades na
escola e na Sala de Aula para promoc¢ao da Inclusdo. Com a grade horaria fechada com
atendimentos, fica dificil um apoio mais sistematico e continuo com o professor regente nas
suas demandas com o estudante com deficiéncia, assim ficando poucos momentos de
encontro com o colega para auxilid-lo nas suas demandas, assim como auxilio o Educador
Social Voluntario para a socializacdo do estudante na sala de aula e nos ambientes

escolares e no apoio ao professor (a) has suas demandas com o ESV.

Atuacao dos Profissionais de Apoio Escolar Educadores Sociais

Os educadores saciais voluntarios da Escola Classe 113 norte precisam dar suporte aos 33
(trinta e trés) estudantes matriculados nas classes regulares e se dividem nos turnos

matutino e vespertino exercendo 0s seguintes horarios de trabalho:

Matutino: 8h as 12h; Vespertino: 13h30 as 17h30.
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O educador social na escola é selecionado para oferecer suporte as turmas no atendimento

aos estudantes com Deficiéncia e/ou Transtorno Espectro Autismo (TEA), desempenhara

suas atribuicdes sob a orientacdo da Equipe Gestora e Pedagdgica da unidade escolar, em

articulagdo com o professor do Atendimento Educacional Especializado/ sala de recursos,

quais sejam:

Auxiliar os estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e

Transtorno Espectro Autista (TEA) nas atividades diarias, autbnomas e sociais que seguem:

refeicbes;

uso do banheiro, escovacgédo dentéria, banho e troca de fraldas;

locomocéo nas atividades realizadas na Unidade Escolar e atividade extraclasse;
para se vestirem e se calcarem;

atividades recreativas no parque e no patio escolar.

realizar, sob a presenca e a supervisdo do professor, o controle da sialorreia (baba) e
de postura dos estudantes, bem como ajuda-los a se sentarem/levantarem em/de
cadeira de rodas, carteira escolar, colchonete, vaso sanitario e brinquedos no
parque;

acompanhar e auxiliar os estudantes cadeirantes, que fazem uso de ortese e/ou
prétese, tanto nos espacos escolares a que eles necessitem ir, como em outros fora
do ambiente escolar;

auxiliar os estudantes que apresentam dificuldades na organizacdo dos materiais
escolares;- informar ao professor regente as observacdes relevantes relacionadas
aos estudantes, para fins de registros e/ou encaminhamentos necessarios;
acompanhar e auxiliar os estudantes durante as atividades em sala de aula e
extraclasse que necessitem de habilidades relativas a atencdo, a participagéo e a
interacao;

auxiliar o professor no apoio aos estudantes que apresentam episodios de alteracdes
no comportamento, quando necessario, conforme orientacéo da Equipe Gestora;
favorecer a comunicagdo e a interacdo social dos estudantes com seus pares e

demais membros da comunidade escolar.

Monitores

Na rotina letiva, as monitoras desenvolvem um trabalho essencial e indispensavel no

sucesso da Incluséo Escolar. Suas principais fungdes séo:
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e acompanhar os alunos com deficiéncia ou transtorno do espectro autista durante as
atividades propostas no planejamento do professor, seguindo suas orientacdes;

e conhecer e acompanhar o planejamento individual proposto aos alunos;

e cuidar da higienizacdo dos alunos, levando-os ao banheiro ou trocando sua roupa/
fralda;

e estar sempre atento(a) a situacdes de risco ou qualquer acontecimento que fuja da
rotina diaria do ANEE quer seja na entrada, na sala de aula, no recreio, na saida;

e estar sempre atento(a) aos alunos que acompanham, demonstrando capacidade
para serem parceiros(as) das professoras, contribuindo para o0 crescimento
individual de cada ANEE e demais alunos;

e formar um elo com a familia, estabelecendo uma relagao de confianca;

e estar atento as necessidades pedagdgicas ou comportamentos dos estudantes;

e acompanhar os alunos no parque, no patio, em atividades de psicomotricidade,
passeios pela quadra da Escola e principalmente quando realizam passeios,
excursodes fora da escola, em locais publicos;

e organizar a mochila do aluno, higienizando seus pertences quando necessario;

e realizar acompanhamento sistematico na hora do lanche, a fim de evitar que os
alunos se engasguem, comam compulsivamente ou que ndo consigam realizar essa
atividade por apresentarem total dependéncia;

e acompanhar os estudantes nos momentos de contacao de historias, na realizagédo do
passeio diario ao redor da Escola, nas quadras proximas, em gue alguns estudantes
(alunos de atendimento exclusivo) precisam estar de maos dadas com a professora e
monitora.

e apoiar os ANEEs na realizacdo das atividades pedagogicas, sendo mediadoras
intermediarias na realizacdo das atividades motoras, ludicas, de vida diéria, sob

orientacdo da professora regente.

Laboratério de Informatica

Este espaco € utilizado por todos os professores regentes, conforme seus planejamentos
tendo uma escala semanal com dia e horario estabelecido para cada ano pela equipe
pedagdgica. O laboratério de Informatica é um espaco que possibilita 0 acesso aos recursos
tecnolégicos e pedagdgicos no processo constante de construcdo do conhecimento;

permitindo a incluséo digital para melhorar a qualidade do processo ensino aprendizagem.
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Atualmente, o laborat6rio conta com o apoio de um professor readaptado bem como com (15

guinze) computadores. Entretanto, o entrave que prejudica sua utilizacao plena é a internet,
gue pela capacidade reduzida, ndo permite um acesso rapido e simultdneo por todos os

computadores.

Sala de Leitura

A Sala de Leitura tem retornado seu pleno funcionamento com a chegada da professora em
processo de restricdo de regéncia. Apds sua chegada, o espaco tem se tornado ativo e
parceiro das professoras regentes bem como acolhedor para os alunos que tém selecionado

livros para empréstimo.

A Sala de Leitura funciona no turno matutino e vespertino conforme grade de atendimento

semanal.

Importante ressaltar que devido ao aumento de demanda de matriculas, o espaco precisou
ser compartilhado com o laboratério de informatica, pois a sala anteriormente utilizada como

laboratério se transformou em sala de aula.

A professora e a equipe gestora estdo empenhadas na organizagcdo do espaco para
desenvolvimento de projetos como contagdo de histéria ou ainda como recurso

complementar e de pesquisa.



A Sala de Leitura ainda desenvolve o projeto Roda Literaria o qual prevé um circuito de
livros para cada faixa etaria por turma, onde todos os estudantes léem os titulos
selecionados.

Coordenacao Pedagdgica e Papel do Coordenador Pedagodgico na

Escola Classe 113 Norte

A coordenagdo pedagodgica constitui-se como espaco e tempo primordial de formacéo
continuada. Esse espaco e tempo sdo compostos por atividades de estudo, planejamento e
avaliacdo dos trabalhos desenvolvidos na e pela escola possibilitando, assim, a promogéo
de avancgos na organizagdo do trabalho pedagdgico a partir da analise dos desafios e da

proposicao fundamentada de alternativas para sua superacao.

¢ORMACAp

. NATALA _

Especialmente nesta quinta-feira 16/03, teremos
um momento de formacdo com a professora Dra.
Natalia Duarte.

Tema: PSICOGENESE DA ESCRITA
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As unidades escolares do Distrito Federal possuem caracteristica propria, pois 0s
professores contam com carga horaria de 15h semanais destinadas a coordenacao
pedagdgica que possibilita a formacédo continuada docente, o planejamento e avaliacdo dos
trabalhos pedagogicos, bem como o atendimento as necessidades especificas de
aprendizagem dos estudantes, entre outras (DIRETRIZES PEDAGOGICAS PARA
ORGANIZACAO ESCOLAR DO 2° CICLO PARA AS APRENDIZAGENS: BIA e 2° Bloco).

Assim sendo, cabe ao coordenador pedagdgico, juntamente com a equipe gestora e com

outros profissionais da escola, desenvolver e ou organizar, entre outras, as seguintes acoes:

e Orientar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e a execucdo do planejamento
pedagdgico desenvolvido pelos professores;

e Dar suporte técnico-pedagégico ao planejamento, desenvolvimento e avaliacdo do
Projeto Interventivo e do Reagrupamento;

e Viabilizar a vivéncia dos estudantes no ano escolar subsequente, conforme analise
da equipe pedagdgica da escola, com o objetivo de promover o seu avanco;

e Planejar momentos de estudos relacionados ao aprimoramento das estratégias
pedagogicas utilizadas pelos professores;

e Planejar, orientar e acompanhar a analise do desempenho dos estudantes a partir da
avaliacdo realizada em seus trés niveis (da aprendizagem, institucional e larga

escala).
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Valorizacdo e formagé&o continuada dos profissionais da educagéo

NOSSRS
APRENDIZRGENS...

A valorizagdo e a formacgdo continuada dos profissionais da educacdo sdo fundamentais
para a constru¢do de uma educacdo de qualidade. A Escola Classe 113 Norte promove as

seguintes agdes como forma de acolhimento e agradecimento pelo trabalho realizado:

e inclusdo de frases e/ou mensagens motivacionais nas pautas das coletivas
semanais;

e organizacao, higienizagéo e preparagdo dos espacos educativos de forma adequada
as necessidades e as demandas apresentadas pelos educadores para a
implementacéo do planejamento;

¢ livre acesso aos recursos materiais e didaticos adequados para a atuagédo docente;

¢ validagdo das experiéncias exitosas de membros da equipe;

e escuta sensivel diante das dificuldades encontradas pelos professores e suporte para
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elaboracdo de estratégias em sala e durante reunifes de pais;

e acolhimento de sugestbes para melhoria do ambiente escolar ou da organizacdo do
trabalho pedagdgico na unidade escolar, bem como na construcdo do PPP;

e momentos para reflexdo e escuta da equipe quanto as dificuldades pedagogicas
vivenciadas;

e planejamento das coordenagBes coletivas as quartas-feiras contemplando as
sugestdes de temas pelo grupo;

e incentivo para participacdo de cursos de formacao continuada;

e preparo de lembrancinhas e aquisicdo de lanches especiais na semana pedagdgica e

em outras datas comemorativas durante o ano.

Neste ano letivo de 2023, alguns professores estao fazendo o curso de AEE, Alfabetizacéo e
Escrita, DETRAN na escola, Desenvolvimento Emocional e Cognitivo na Aprendizagem,
Formacdo continuada sobre Psicogénese na leitura e escrita realizada nas coletivas,
orientacbes sobre o preenchimento dos RAVs e Adequacdo Curricular, Contacdo de

Historia, Vacinacao na escola.

Plano de permanéncia e éxito escolar dos estudantes

Diversos fatores sdo destacados como dificultadores para o alcance da educagdo com
gualidade entre eles, o de carater relacionado ao acesso, a permanéncia e ao
aproveitamento escolar. Nessa perspectiva, assegurar a todo estudante tempos e espacos
de convivéncia escolar e oportunidades concretas de aprender, como preconiza a
organizacao escolar em ciclos, sédo a¢des fundamentais para manter o estudante na escola

e promover suas aprendizagens.
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Para a permanéncia dos estudantes na escola temos procurado, do ponto de vista
pedagogico:

e estar atento as necessidades de cada aluno;

e proporcionar um ambiente afetivo, investindo em relacionar-se com os estudantes;

e analisar os motivos que podem levar o aluno a deixar a escola;

e mediar conflitos pacificamente a fim de promover um ambiente de cultura de paz;

e propor solucdes juntamente com a familia diante de situacdes de

e Dbullying e violéncia;

e acompanhar o desempenho dos estudantes;

e orientar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e a execucdo do planejamento
pedagdgico desenvolvido pelos professores;

e dar suporte técnico-pedagdgico ao planejamento, desenvolvimento e avaliacdo do
Projeto Interventivo e dos Reagrupamentos;

e planejar momentos de formacdo relacionados ao aprimoramento das estratégias
pedagogicas utilizadas pelos professores;

e planejar, orientar e acompanhar a analise de desempenho dos estudantes a partir da
avaliacdo realizada em seus trés niveis da aprendizagem, institucional e larga escala,
promovendo a avaliacdo formativa para as aprendizagens;

e desenvolver projeto de cultura de paz para que o clima organizacional,
especialmente entre os estudantes, seja primado pelo respeito, cooperacado e didlogo

diante dos conflitos evidenciados.

Plano de permanéncia e éxito escolar dos estudantes

Trata-se do “Projeto Planejamento Educacional em Rede do Ensino Fundamental -
PLANER?”, que visa orientar e acompanhar, junto as Unidades Regionais de Educacao
Bésica — UNIEB/CREPP, as politicas, os programas, 0s projetos e as acgdes referentes ao
Ensino Fundamental na rede publica de ensino do Distrito Federal e resulta da fusdo dos
Projetos Trilhar e Aprender Mais, realizados nos trés Ultimos anos, e constitui-se no conjunto
de acgdes que envolvem os niveis central e intermediario. O projeto engloba a¢bes como o
fornecimento de dados pelas UEs para o preenchimento, por parte da UNIEB, do Relatério
de Acompanhamento Pedagdgico (RAP) e a participacdo das UEs nas Vivéncias de

Acompanhamento e no Forum de Préticas Exitosas.
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A recomposicdo das aprendizagens € fundamental no ano letivo de 2023, com vistas a
minimizar os impactos da pandemia durante o processo de ensino e aprendizagem dos
estudantes, assim como favorecer o pleno desenvolvimento do educando em seus aspectos
fisicos, psicologicos, cognitivos e sociais, complementando a acado da familia e da

comunidade.

A Escola Classe 113 Norte valoriza as iniciativas que viabilizam a ampliagdo de tempos, dos
espacos e das oportunidades educacionais para a implementacdo de intervencbes
pedagdgicas que visem o0 resgate e a recomposi¢cdo das aprendizagens na perspectiva do

desenvolvimento integral dos estudantes.

E corroborando com o Programa SUPER ACAO contemplado no PLANER E SUPER
ACAO (em anexo) elaborado pela CRE/UNIEB, esta UE promovera como acéo interventiva,
Projetos de intervencdo Inter e Intraclasse e a partir do diagnostico da escola, em cada
turma, observado os conhecimentos construidos e as dificuldades de aprendizagens dos
estudantes, no que diz respeito a apropriacdo da escrita alfabética e da leitura desenvolver
aprendizagens significativas que contemplem a triade: Alfabetizacdo, Letramento e
Ludicidade.

Assim, com o intuito de recompor as aprendizagens néo concebidas durante os dois anos de

ensino remoto, em virtude da pandemia da COVID-19, logo, requer planejamento,
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estratégias e atividades desafiadoras que favorecam a progressdo das aprendizagens em
um contexto de ludicidade, de modo a envolver a participacdo ativa dos aprendizes,
proporcionando um ambiente favoravel ao processo de alfabetizacéo e letramento.

Para potencializar as atividades de recomposicdo das aprendizagens, os professores tém
formado grupos de trabalhos por niveis da psicogénese da lingua escrita; ou por dificuldades
na problematizacdo e pensamento I6gico-matematico; ou para producdo de textos; e ainda
pela necessidade de desenvolvimento de interacdo, autoestima e atitudes motoras.

Tais intervencdes acontecerdo TAMBEM em consonancia com as orientacdes propostas
pelo PLANER SUPER ACAO, elaborado e enviado pela UNIEB, para compilacéo de dados
— relatério de acompanhamento pedagdégico (rap), a qual noteara com acdes visando a
promocao e recuperacao de aprendizagens.

Para garantir o sucesso escolar de forma a contemplar a triade Alfabetizacdo, Letramento e
Ludicidade, esta UE, tem como parceria o Projeto CULTURA DA PAZ, realizado pelo SOE,
gue busca despertar nos alunos o desejo de serem semeadores da paz por meio de
diversos géneros textuais e discursivos, bem como o reconhecimento dos estudantes como

parte integrante da escola.
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Avaliacdo dos Processos de Ensino e de Aprendizagem:

concepcdes e praticas

Avaliacdo para as aprendizagens:

S&o instrumentos avaliativos elaborados de maneira contextualizada e coerente ao trabalho
pedagogico desenvolvido em sala de aula. A construcao desses instrumentos consideram os
objetivos de aprendizagem contemplados no Curriculo.

Deve-se também considerar que a aprendizagem ndo €é apenas cognitiva, aquela
corresponde somente as disciplinas tradicionais, deve se preocupar com a formacdao integral
do cidadéo, levando em consideracdo 0s aspectos sociais e pessoais que fazem parte das
relacdes interpessoais. Todas as ag¢les, discursos, praticas e conteudos de aprendizagem
tém uma intencédo educativa. E preciso analisar se tais agdes contribuem para o crescimento
do estudante e, o mais importante, como as informagfes e conhecimentos compartilhados
em sala de aula serdo avaliados.

Dessa forma, a fim de garantir certa unidade e organizagdo na producdo desses
instrumentos avaliativos, a maioria do corpo docente tem utilizado a Ultima quinzena de cada

bimestre para aplicagédo das avalia¢oes.

Essas avaliagcbes sdo elaboradas, aplicadas e corrigidas pela equipe de professores e
coordenadores a fim de acompanhar e diagnosticar potencialidades e fragilidades dos

estudantes, objetivando tracar estratégias capazes de diminuir significativamente as
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dificuldades de aprendizagem dos estudantes bem como evitar reprovacoes.

Importante ressaltar que, diante das fragilidades encontradas apds esse longo periodo de
suspensdo das aulas presenciais, a equipe pedagdgica tem envidado esforcos para
minimizar os impactos buscando a recomposi¢do das aprendizagens. A reoganizacdo do

curriculo, as estratégias de reagrupamento, bem como o projeto interventivo estdo sendo

medidas fundamentais para o alcance dessa recomposigao.

Destacamos ainda que, para os estudantes que possuem adequacdo curricular, 0s
momentos de avaliagdo séo planejados conforme suas necessidades, tais como: realizacao
de provas com a presenca de ledor, elaboragdo de provas em conformidade com a
adequacdo curricular proposta, extensdo do prazo de realizacdo bem como aproveitamento

de outros intrumentos como meios de avaliacao.
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Avaliagdo em larga escala:

Este é o terceiro nivel da avaliacdo, desenvolvido pelo Sistema de Avaliacdo da Educacgéo
Béasica (SAEB), do Ministério da Educacéo, por meio do Instituto de Pesquisa Educacional
Anisio Teixeira (MEC/INEP) e o Sistema Permanente de Avaliacdo Educacional (SIPAE/DF)
da SEDF. Os dados fornecidos pelos sistemas séo interpretados e analisados por equipes
da SEEDF e enviados as escolas para que, orientadas pelo setor responsavel pela tematica
na secretaria, incorporem esses dados aos ja registrados, facam analises e promovam as
acbes que fortalecam o trabalho da escola, reconhecendo as acdes exitosas e as que
necessitam de melhoria. Aquise da o entrelacamento da avaliagdo em larga escala e da

avaliacdo para as aprendizagens, tendo a avaliacao institucional como a mediadora.

Os dados coletados na escola e os advindos da avaliagdo em larga escala sdo confrontados
e analisados, sendo a culminancia da avaliacdo educacional. Um plano de trabalho é
construido com a participacdo dos sujeitos envolvidos no trabalho escolar com vistas a
manutencdo do que vem obtendo éxito e melhoria do que ndo atingiu o esperado. Esse
processo promove as aprendizagens de todos os sujeitos e caminha em busca da qualidade

social da escola.

Conselho de Classe

O conselho de Classe ¢é planejado e executado com a intencionalidade de acompanhar para
intervir, didaticamente, a fim de garantir as aprendizagens de todos. E, ao mesmo tempo,
espaco de planejamento, organiza¢ao, avaliacdo e retomada do Projeto Politico Pedagogico
da escola. E a instancia em que se encontram os trés niveis da avaliacdo: aprendizagem,
institucional e larga escala, sendo um momento privilegiado para autoavaliacdo e reflexdo

sobre os indices.

O espaco da coordenagdo pedagodgica, os projetos e demais interagBes no interior da
escola, potencializando sua caminhada na direcdo da avaliagdo formativa. E conduzido com
a intencdo de identificar, analisar e propor elementos e acles articuladas que sao
acompanhadas no cotidiano da escola, identificando o que os estudantes aprenderam, o que
eles ndo aprenderam e o0 que deve ser feito, por todos, para que as aprendizagens
acontecam.

O conselho de classe é realizado bimestralmente com toda aequipe pedagdgica e o corpo

docente.
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Avaliacao Institucional da Unidade Escolar

A avaliacdo Institucional destina-se a analisar a implementacdo do seu Projeto Politico
Pedagdgico para identificar suas potencialidades e fragilidades e orientar sua revisdo com
vistas a garantia da qualidade social do trabalho escolar.

A reflex@o coletiva é imprescindivel para que novas acdes sejam estabelecidas em funcéo
da realidade e das necessidades de seus atores, de forma a promover as aprendizagens
dos estudantes e dos profissionais que nela atuam. Trata-se de uma autoavaliacdo pela
escola.
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Planos de Acéo para Implementacao do PPP

Gestéo Pedagodgica

aprendizagem

propostas, bem

0,
Pr_omover Que;)rlocj)gtfsdos Or(ta)zﬁcrl\;adrea Equi,pe_z Ao final_ do ano
projetosque promovidos tratem escolar pedagogica letivo
tratem da dadiversidade diagnosticando
diversidade cultural, da suas
_cultura_ll, da cidadania, dos necessidades.
udegj_an_lta, dos direitos humanos,
rumanos, da da educagdo
- ambiental e
aeare | et
financeira;
Promover a Que 100% dos Acompanhar 0s Coordenagio
aprendizagem professores planejamentos Pedagdgica e Bimestralmente
continuada em consigam pedagdgicos, Equipe Diretiva
conformidade promover asatividades

o0s estudantes
gue apresentam
dificuldades de
aprendizagem,
pormeio de
estratégias de
reagrupamento e
do projeto
interventivo.

aprendizagem sejam
auxiliados por meio
de estratégias de
reagrupamento e do
projeto interventivo.

de participagéo nas
rodas literarias e
empréstimo de
livros na sala de
leitura

coma !
escolar em conformidade com estratégias de
ciclos; a organizagéo intervencéao.
escolar em ciclos.
Incentlyar N Que 100% dos Professores
propiciar o estudantes sintam-se Acompanhar as regentes e
contatocom a incentivados e estratégias de readaptados (sala
I|teratyra, cultivem o héabito da intervencdo de leitura)
por meio de leitura. realizadas.
projetos e
oficinas de
leitura, bem
como atividades
habituais da Sala
de Leltgrg, como Bimestralmente
oemp_resnmo de por meiode
livros. reunides de
conselho de
. classe e
_Reallzar as Que 100% dos coordenacdes
intervencoes estudantes que coletivas
necessarias, apresentem
visando ajudar dificuldades de Acompanhar o fluxo Professores
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Ofertar
atendimento Que 100% dos Acompanhar as Professores
especializado e estudantes com propostas de regentes,
orientar as familias deficiéncia adequacao Coordenacéo
para o seu matriculados na UE, curricular e sua Pedagogica,
envolvimento e tenham acesso ao execucao. EEAA e Equipe
sua participacdo no atendimento Diretiva
processo especializado
educacional do ofertado.
estudante com
deficiéncia.
Garantir o acesso a Que 100% dos Acompanhar e Professores Durante todo ano
todos os estudantes sintam-se atender as regentes, letivo.
estudantes da acolhidos e necessidades Coordenacao
comunidade incentivados a apresentadas pelos Pedagogica e

escolar nesta UE;

permanecerem na
escola;

estudantes;

EquipeDiretiva.
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Gestao de Resultados Educacionais

Acompanhar a

escolares e
proporcionando o
fluxo escolar
adequado para
todos com
sSucesso.

gue estudantes
e docentes
tenham a
oportunidade de
atuar como
agentes de sua
propria
transformacéo.

fragilidades e
potencialidades
encontradas.

Utilizar o Promover 100% de | Sensibilizacdo e
processo de participacdo em promocao de
avaliacdo como | avaliacBes estudo nas
ferramenta de diagnésticas bem coordenacdes
discusséo, para | como a analise das | coletivas.

Promover o frequéncia de Professores e Conforme

acesso e a 100% dos Monitoramento do equipe gestora, estratégia de

permanéncia estudantes visando | diario de classe especialmente o | matricula.

dos estudantes | ndo atingir o guanto a frequéncia | secretario

na unidade percentual de 25% escolar.

escolar. de auséncias ndo
justificadas.
Possibilitar a
execucgdo do Acompanhar os

Garantir a PROJETO estudantes;

qualidade do PLANEJAMENTO | Planejar, pensando

ensino visando | Educacional em nas prioridades;

a melhoria dos Rede do Ensino Selecionando os

resultados Fundamental procedimentos

educacionais. (PLANER), aos didaticos,
estudantes em apontando sua Conforme
situacao de operacionalizacéo, cronograma
incompatibilidade 0s atores e ou interno de
idade/ano, a setores envolvidos. avaliacles
reconstrucéo das Equipe diretiva e | (bimestralmente)
suas trajetérias professores. e da SEEDF.

As acgbes que contemplam a recomposi¢do das aprendizagens encontram-se arroladas no
anexo do Projeto Interventivo desta UE, a saber, iniciada com a realizacdo do diagndstico da
escola, em cada turma, observando os conhecimentos construidos e as dificuldades de
aprendizagens dos estudantes de 2°s e 3°s anos, no que diz respeito a apropriacdo da
escrita alfabética e da leitura, em consonancia com o PLANER, que visa orientar e

acompanhar os projetos, as politicas e as acdes referentes ao Ensino do Distrito Federal.
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Gestéo Participativa

Garantir 100% de

parcerias para
implantacéo de
projetos de
interesse da
comunidades

articulacao de
parcerias para que
100% dos projetos
elaborados com
essa natureza

estreitamento
com a prefeitura
da quadra e com
demais
interessados em

familia e escola;

conformidade com

as recomendag0es.

escolar; tenham realizar parceria
garantia de com a UE.
execucao.
Organizar os Observar as
eventos orientacdes Acompanhar as
escolares vigentes da recomendacdes
conforme Secretaria de da SES e
calendério Salde para que manter
escolar com 100% dos eventos monitoramento
momentos de promovidos pela diante dos casos
integracao escola estejam em de covid-19.

Equipe diretiva

Promover a participacdo na
gestdo gestéo, desde que
democratica; as de(_:ls_oes s€jam Privilegiar os
subsidiadas nos t0s d Equine direti D te tod
documentos momentos das quipe diretiva e urante todo o
normatizadoresda coordenacdes coordenacao ano letivo.
SEEDF bem como coletivas para pedagégica.
da legislacéo discussodes e
vigente. decisdes
Articular Promover a Manter o

Durante todo
ano letivo.

(o]
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Gestao de Pessoas

Promover
avaliagcdo
institucional, de
acordo com o
calendario da
Secretaria de
Educacéo.

Garantir que 100%
dos servidores
participem da
avaliagcédo
institucional.

Realizar
avaliagcédo
institucional
interna ao final
do ano.

Envolver todos os
segmentos da
comunidade
escolar nas a¢cbes
de valorizacdo e
reconhecimento
dos profissionais
da escola.

Sensibilizar 100%
do quadro de
servidores para
participacéo
quando houver
aniversarios, datas
comemorativas,
aposentadorias.

Realizar
momentos
festivos internos
diante dessas
datas.

Garantir o dia
letivo diante de

Garantir 100% dos

Articular as
substituicdes

Equipe gestora.

Ao final do ano
letivo.

Bimestralmente
quando
aniversarios e em
outros momentos,
conforme
necessidade.

Durantetodo o

eventuais dias letivos necessarias ano letivo.
auséncias de previstos conforme
professores; legislacéo
vigente.
Incentivar a Garantir que 100% | Divulgar em
participacdo nas sejam incentivados | tempo habil as
aclOes de a participar das acles de
formacgéo acoes de formacgdo | formacao
continuada continuada continuada
promovida pela promovidas pela recebidas.
SEEDF e SEEDF e
parceiros. parceiros.
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Gestao Financeira

Buscar os
recursos
necessarios para
garantir o acesso
as novas
tecnologias como
instrumentos de
mediacdo da
construcdo da
aprendizagem.

Prestar 100% de
transparéncia no
uso das verbas
publicas
recebidas,
buscando recursos
inovadores e que
atendam as
necessidades da
comunidade
escolar.

Divulgar os
balancetes em
murais e pastas
para toda a
comunidade
escolar bem cm
ao conselho
fiscal.

Diretora,
Professora
Readaptada e
Tesoureira

Mensalmente
quando tratar-se
de recurso
proprio,
semestralmente
quando tratar-se
de PDAF e PDDE.

Garantir o bom
funcionamento da
gestao financeira,

com base nos

principios de
economicidade,
impessoalidade e
eficiéncia.

Realizar 100% dos
levantamentos,
pesquisas de
fornecedores e
orcamentos a fim
de atender as
necessidades
pedagogicas e
fisicas da UE,
observando toda a
documentacéo
necessaria quando
do uso das verbas

publicas.

Pesquisar
certiddes antes
de efetuar as
compras, bem
como analisar
os itens
necessarios em
cada orcamento.

Diretora e
Professora
Readaptada

A cada compra ou
servico a ser
realizado.
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Gestao Administrativa

Garantir o bom
funcionamento

Fazer bom uso em
100% dos recursos

Conscientizar
corpo docente e

Durante todo o

patrimdnio da
Unidade Escolar
promovendo
acOes de
manutencao e
reparos quando

rotineiras de vistoria
e gestdo para que
100% dos bens
inserviveis sejam
recolhidos bem
como 100% dos

junto as
unidades
responsaveis
para
recolhimento e
empresas de

UNIAG-PP e
professores
readaptados.

da gestéo adquiridos ou discente dessa | Equipe pedagogica ano letivo.
administrativa, servigos realizados importancia.
com base nos com a verba publica
principios de OU recursos
economicidade, proprios.
impessoalidade e
eficiéncia;
Preservar o Realizar acdes Manter gestao Equipe diretiva, Conforme

cronograma e de
acordo com a
necessidade.

disponiveis para
toda a equipe.

das solicitacdes
recebidas e
observando 100%
dos materiais do
estoque.

necessario. gque ainda podem manutencao.
ser utilizados
estejam bem
conservados.

Garantir que os Realizar as Manter gestao Equipe diretiva e Durante todo o
recursos compras e diante das empresas ano letivo.
materiais contratacdo de demandas regulares (com as

necessarios servigcos recebidas. certiddes validas)
estejam observando 100%
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Planos de Acédo Especificos

disponiveis na
escola;

(Registro de
avaliacao);

Apoiar e
subsidiar a
elaboracéo e
implementacao
de
projetos
desenvolvidos,

Analisar e refletir
sobre o sistema
de avaliagdo
promovendo
acoes de

melhoria no
processo ensino
aprendizagem;

Formacéao
referente a
elaboracao da
Adequacéo
Curricular.

OBJETIVOS ACOES/ PARCERIAS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA | AVALIAGAO
NAS ACOES DAS ACOES
Subsidiar o
corpo docente Estudos dos Professores Ao longo de
na elaboracgéo e documentos regentes, todo ano letivo,
implementacéo oficiais: Curriculo readaptados, diariamente,
do planejamento em Movimento, PCD ou com utilizando as 3
anual, propondo Pressupostos restricéo horas de
alternativas Tedricos, temporaria a coordenacao
metodoldgicas a Diretrizes de Formadores regéncia de diarias, de 22 a
partir de Avaliacdo internos e classe; 62 feira.
reflexdes Educacional, entre externos:
coletivas; outros; Tatiana de
Velasco e
Promover Pontes
encontros e Psicopedagoga
reuniées com
temas relevantes
identificados a Formacao
partir da referente ao Teste Equipe
observacgédo e da Psicogénese; Pedagogica;
andlise da
realidade escolar Avaliagdo
gue efetivem a T
institucional,
proposta
pedagdgica da Coletivas
escola - reunido
pedagdgica;
Estimular o uso
dos recursos Formacao Carreira
tecnoloégicos referente ao RAV Assisténcia;
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Elaborar um
conselho de
classe que
fornega dados e
informacdes
relevantes no
processo de
ensino e
aprendizagem,
bem como
colher dados e
informacdes
significativas que
subsidiem o
trabalho com o
educando.

Formacéo do
Curso:
Alfabetizacéo,
Leitura e Escrita.
Realizacéo do
planejamento

individual, por ano,

por bloco ou
coletivo;

Revisao dos
relatorios
descritivos
individuais do
estudante, das
adequacdes
curriculares e
demais registros;

Planejamento das
intervencdes
pedagogicas,

reagrupamentos e

projeto
interventivo;

Participacdo nas
reunides coletivas,
por ano, por bloco

ou individuais;

Participacéo nos

Conselhos de
Classe.
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Reestabelecer a
composicéo do
Conselho Escolar
assim que
autorizadas

novas eleicdes.

PLANO DE AGAO DO CONSELHO ESCOLAR

Promover a
recomposicéo do
Conselho Escolar

assim que

autorizado pela
SEEDF, diante da
vinculagdo com a
eleicdo da equipe
gestora.

Comunidade

Escolar

Comunidade

Escolar

Assim que
autorizada a
eleicéo pela

SEEDF.

ApOs autorizagao
da SEEDF para
realizacao das

eleicbes.

* Conselho Escolar destituido por ndo atender o minimo exigido no Paragrafo Unico do art. 24 da Lei n°® 4.751, de 07 de fevereiro de
2012, que dispOe sobre o Sistema de Ensino e a Gestdo Democratica do Sistema de Ensino Publico do Distrito Federal: “O Conselho

Escolar sera composto por, no minimo, cinco e, no maximo, vinte e um conselheiros, conforme a quantidade de estudantes da unidade
escolar, de acordo com o Anexo Unico desta Lei.”
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PLANO DE AGAO DOS SERVIDORES READAPTADOS, PCD COM RESTRIGAO TEMPORARIA
DE REGENCIA DE CLASSE

PARCERIAS AVALIACAO
OBJETIVOS ACOES/ ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA DAS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS NAS ACOES ACOES
Atender os dois Acolher estudantes
turnos de modo com dificuldade de Reunibes
igualitario; adaptacdo e/ou em coletivas;
momentos Conselhos
Definir as diversos; Estudantes Durante todo o de Classe.
atribuicbes dos Equipe diretiva, ano letivo
professores e Prestar auxilio no coordenagao
demais momento do pedagogica.
servidores recreio orientando
readaptados, 0s estudantes
PCD ou com acerca dos
restricao espacos, mediando
temporaria a conflitos, entre
regéncia de outros;
classe,
respeitando o
laudo de
capacidade
laborativa, de
forma a
assegurar a
preservacao da
identidade
profissional do
servidor diante de
toda a
comunidade
escolar.
Valorizar os Atuar como ledor
professores de provas para 0s Reunibes
readaptados, com | ANEE; Equipe diretiva, Durante todo o coletivas;
restricdo coordenacao ano letivo Conselhos
temporaria a Acompanhar o pedagégica. Estudantes de Classe.
regéncia de professor regente

classe ou PCD,
favorecendo a
integracao
desses
servidores nos
trabalhos
pedagdgicos,
potencializando
suas habilidades
e respeitando
suas limitacdes.

em passeios
pedagbgicos;

Participar das
reunides coletivas
no horario inverso
ao seu turno de
atuacao;

Participar dos
Conselhos de
Classe e pré-
conselhos;

Oferecer suporte
na organizacéo do
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momento civico;

Separar, grampear
e identificar as
atividades e
bilhetes
xerografados;

Elaborar e digitar
bilhetes,
formularios, entre
outros, prestando
apoio a
coordenacao
pedagogica;

Manter a
organizagdo dos
materiais coletivos
nos armarios da
Sala dos
Professores;

Confeccionar
material
pedagégico
solicitado pela
Equipe
Pedagdgica;

Elaborar e
confeccionar
murais tematicos
solicitados pela
Equipe
Pedagdgica;

Zelar pela
manutencado dos
murais;

Produzir a
ornamentacgédo dos
eventos
comemorativos e
das culminéncias
solicitada pela
Equipe
Pedagdgica;

Assegurar a
manutencao da
organizagao do
acervo da Sala de
Leitura.

Disponibilizar
suporte na entrada,
acolhida e saida
dos estudantes.
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PLANO DE AGCAO DO PROGRAMA EDUCACAO COM MOVIMENTO (PECM)

PARCERIAS AVALIACAO

OBJETIVOS ACOES/ ENVOLVIDAS | PUBLICO | CRONOGRAMA | DAS ACOES
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS NAS ACOES
Educacdo com Considerando que a | UNIGEP-PP E Por meio dos
movimento** Escola Classe 113 UNIEB-PP Professor Assim que guestionarios
Adeséo ao Norte ndo e de encaminhado contidos nos
projeto e atendida pela Escola Educacéo o(s) Anexos do
solicitac&o do Parque, é preciso Fisica (20 professor(es) Projeto
professor por priorizar o ou 40 para “Educagéo
meio do encaminhamento de horas) desenvolviment com
Processo SEI n°® | professores de o do projeto. Movimento”.
00080- educacao fisica para
00198918/2021- | essas unidades
24 escolares a fim de

garantir a equidade
no atendimento dos
anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Contribuir
qualidade
socialmente
referenciada dos
processos de
ensinar e aprender
dos estudantes,
aproximando os
conhecimentos
escolares da
brincadeira, do jogo
e de toda a cultura
corporal explorada
pelo Professor de
Educacéo Fisica,
possibilitando assim
uma formacao
integral e integrada
ao Projeto Politico-
Pedagégico da
Unidade Escolar;

com a

Explorar os
conteldos da cultura
corporal presentes
na Educacao Fisica,
tais como: o jogo, a
brincadeira, o
esporte, a luta, a
ginastica, a danga e
conhecimentos
sobre o corpo,
integrando-os aos
objetivos, linguagens
e conteudos dos




Anos Iniciais do
Ensino Fundamental;

Estimular a
interdisciplinaridade
na intervencao
pedagoégica do
Professor de
Educacéo Fisica, por
meio do
planejamento e
atuacdo integrada ao
trabalho do
Professor de
Atividades, em
consonancia com o
PPP da unidade
escolar e com o
Curriculo em
Movimento da
Educacéo Basica;

Fortalecer o vinculo
do estudante com a
unidadeescolar,
considerando as
necessidades da
crianca de brincar,
jogar e movimentar-
se, utilizando as
estratégias didatico-
metodoldgicas da
Educacdo Fisica na
organizagéo do
trabalho pedagégico
da unidade escolar;

Contribuir para a
formacéo integral
dos estudantes, por
meio de
intervencdes
corporais
pedagbgicas
exploratérias e
reflexivas, com base
em valores, tais
como: respeito as
diferencas,
companheirismo,
fraternidade, justica,
sustentabilidade,
perseverancga,
responsabilidade,
tolerancia, dentre
outros, que
constituem alicerces
davida em
sociedade e do bem-
estar social.
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PLANO DE ACAO DA SALA DE LEITURA

PARCERIAS AVALIACAO
OBJETIVOS ACOES/ ENVOLVIDAS | PUBLICO | CRONOGRAMA | DAS ACOES
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS NAS ACOES
Manter Professores
Promover o acesso a | organizado o readaptados Estudante | Durante todo o Reunibes
diversidade de titulos | acervo literario ou com s do 1°ao | ano letivo com 0s
e géneros literarios disponivel. restricdo 5°ano professores
catalogados na sala temporaria de responsaveis
de leitura. Ampliar o acervo | regéncia de pelo espaco,
literario. classe. bem como os
professores
regentes das
Ofertar grade turmas.
horaria de

atendimento para
desenvolvimento
de atividades
complementares
bem como
empréstimo de
livros.

Promover momentos
culturais com visitas
de autores.

Ampliar o acervo
literario.

Escritores de
Brasilia




PLANO DE ACAO DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL
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PARCERIAS
OBJETIVOS ACOES/ ENVOLVIDAS NAS PUBLICO CRONOGRAMA | AVALIACAO DAS
ESPECIFICOS | ESTRATEGIAS ACOES ACOES
Apresentar o | Participar das Equipe da escola; Estudante Durante todo o | Seré realizada
Servigo de coordenacgdes Familia; equipe ano letivo durante todo o
Orientacéo pedagoégicas Rede de apoio como: | da escola e processo de
para a UE. coletivas da familia. desenvolvimento
Participar das | unidade escolar | terapeutas, das atividades,
atividades visando a médicos, através do
Institucionais | organizagéo do fonoaudidlogos, acompanhamento
da UE; trabalho Conselhos Tutelares. do trabalho
pedagogico; desenvolvido.
Orientar o
corpo Planejar,
docente nos implanta e
problemas implementa as
gue envolvem | acdes da
estudante/ Orientacdo
familia e Educacional na
professor; unidade escolar;
Desenvolver Realizar acdes
uma relacao integradas com a
de confianca | comunidade
e respeito escolar
com o0s considerando os
estudantes; Eixos
Transversais do
Despertar a Curriculo;
importancia
da Discute, com a
participacdo equipe e na
dos pais na equipe, o
vida escolar curriculoe o
do seu filho processo de
ensino e

aprendizagem
ante a realidade
socioecondmica
do estudante;

Analisar com a
equipe
pedagdgica as
contradi¢des da
unidade escolar
e as diferentes
relacdes que
exercem
influéncia na
aprendizagem;

Contriburi para
as melhorias do
processo de
ensino e
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aprendizagem
na unidade
escolar;
Estruturar o seu
trabalho a partir
da andlise critica
da realidade
social, politica e
econbmica do
contexto escolar;

Contribuir na
identificacdo e
na reflexdo, junto
a comunidade
escolar, dos
fatores que
interferem no
processo de
ensino e de
aprendizagem;

Supervisionar
estagio na area
de Orientacéo
Educacional;

Participar da
identificacdo
e/ou do
encaminhamento
de estudantes
gue apresentem
dificuldades no
processo de
ensino e
aprendizagem,;

Articular acdes
em parceria com
as redes sociais
e outros setores
da SEEDF;

Elaborar e
apresentar
relatorios
periédicos e
fornece dados
dos resultados
das acdes da
Orientacéo
Educacional;

Emitir parecer
técnico sobre
assuntos de sua
competéncia;
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Participar do
processo de
conhecimento da
comunidade
escolar,
identificando
suas
potencialidades,
Seus interesses
e suas
necessidades;

Articular acdes
junto a EEAA e
ao AEE na
promocéao de
uma educacao
inclusiva a fim de
contribuir para a
superacéo de
dificuldades de
aprendizagem;

Desenvolver
acOes e préticas
de mediacéo e
conciliacdo de
conflitos, em
parceria com a
equipe gestora e
com a equipe
pedagbgica;

Desenvolver
praticas
pedagbgicas
visando ao
enfrentamento
do bullying e de
toda a forma de
violéncia e
discriminacgéo;

Elaborar relatério
a ser
encaminhado ao
Conselho Tutelar
sobre os casos
previstos no
Regimento e no
Estatuto da
Crianc¢a e do
Adolescente;

Prestar auxilio
no

momento do
recreio
orientando os
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estudantes
acerca dos
espacos,
mediando
conflitos,

entre outros.




PLANO DE ACAO DA SALA DE RECURSOS GENERALISTA

OBJETIVOS ACOES/ PARCERIAS AVALIACAO

ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO | CRONOGRAMA | DAS ACOES
NAS ACOES
Oportunizar e Desenvolver Equipe da Estudante | Ano letivo de Retorno dos
apoiar o atividades na escola; Familia; | equipe 2023 professores,
aluno ANEE em | Semana Distrital de | Rede de apoio da escolae estudante
suas Conscientizagéo e como: familia. e familia.
necessidades Promocéo de terapeutas,
adaptativas, Educacéo Inclusiva | médicos, Realizacéo
cognitivas e aos ANEES: dia fonoauditlogos; das
emocionais Internacional atividades
no momento da Sindrome de Associacdes propostas;
de sua chegada | Down, o dia que
e da sua Internacional representam
permanéncia no | do Autismo e da pessoas com
Ensino Regular. | Pessoa com deficiéncias.
Deficiéncia.

Orientar o professor
no preenchimento
do Formulario de
Adequacédo
Curricular.

Realizar atividades
na Sala de Aula
para a percepgao
da importancia da
Inclusao.

Desenvolver
atividades para
ampliar seus
conhecimentos,
coordenacéo
motora e
alfabetizacao.

Prestar auxilio no
momento do recreio
mediando conflitos,
entre outros,
conforme
disponibilidade em
cronograma de
atendimento.
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PLANO DE ACAO DA SALA DE RECURSOS ESPECIFICA - ALTAS
HABILIDADES - TALENTO ARTISTICO

OBJETIVOS ACOES/ PARCERIAS AVALIACAO
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS | PUBLICO | CRONOGRAMA | DAS AGOES
NAS ACOES
Oportunizar Organizacao de
aos estudantes | materiais e analise Estudantes | Ao longo do Avaliacao
da Sala de do contexto e Equipe da rede ano letivo processual e
Recursos de interesse de cada | escolar; publica e continua por
Talentos — Arte | estudante, Comunidade | privada do meio de
acesso ao considerando os pais. DF. observacoes,
fazer artistico, | projetos e registros de
elevando o pesquisas atividades e
nivel de individuais e relatérios com
conhecimento | coletivas. 0 intuito de
ja adquirido de potencializar as
forma Desenvolver a habilidades dos
individual e autonomia, estudantes.
coletiva. colocando nas
maos dos

Exercitar a estudantes a

reflexdo responsabilidade e

poética, 0 COMpromisso
estética e com seu proprio

comunicativa
da arte, a partir
de cada
detalhe
tracado,
estudada e
apreciada.

Ampliar a
consciéncia
social no
aprender vir a
ser e conviver
consigo e com
os demais
setores da
educacéo
artistica.

desenvolvimento;

Promover
desafios,
auxiliando na
capacidade do
estudante de
escolher o que vai
desenvolver,
interagir e partilhar
no contexto da
Sala de Recursos
0 que vai
aprender.
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PLANO DE ACAO PARA PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR DOS

ESTUDANTES
PARCERIAS
OBJETIVOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS | PUBLICO CRONOGRAM AVALIACAO
ESPECIFICOS NAS ACOES A DAS ACOES
Promover Orientar, acompanhar e Familias, Publico Ao longo de | Conselhos
tempos e avaliar a elaboracédo e a profissionais | discente todo o ano de Classe e
espacos de execucao do externos, letivo. Acompanha
convivéncia planejamento pedagoégico | quando for o mento dos
escolar e desenvolvido pelos caso. relatdrios de
oportunidades professores. avaliacao.
concretas de
aprender para Dar suporte técnico-
todos os pedagoégico ao
estudantes da planejamento,
UE. desenvolvimento e
avaliacéo do Projeto
Desenvolver e/ Interventivo e dos
ou organizar Reagrupamentos
intervencdes .
gue garantam o | Planejar momentos de
éxito escolar de | formacéo relacionados ao
todos os aprimoramento das
estudantes. estratégias pedagdgicas
utilizadas pelos
professores.
Planejar, orientar e
acompanhar a analise do
esempenho dos
estudantes a partir da
avaliacdo realizada em
seus trés niveis, da
aprendizagem,
institucional e larga
escala, promovendo a
avaliacdo formativa, para
as prendizagens.
De acordo com as agOes propostas pelo Projeto PLANER, esta UE realiza

acompanhamento pedagdégico dos estudantes com dificuldades de aprendizagem, aplicando

Projeto Interventivo, atendimentos individualizados/personalizados de acordo com a
identificacdo da dificuldade apresentada pelo estudante e atendimento em contra-turno

realizados pelos docentes.
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PLANO DE ACAO PARA RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Reduzir as
graves lacunas
no
desenvolvimento
de
competéncias
cognitivas e
socioemocionais
das criancas da
EC 113 Norte.

Minimizar os
impactos da
pandemia
durante o
processo de
ensino e
aprendizagem
dos estudantes.

Cumprir a
reorganizagéo
das atividades
pedagdgicas,
flexibilizando o
curriculo e
priorizando os
0s objetivos de
aprendizagem
mais essenciais.

Convite para
participacdo da
revisdo do
Caderno
Organizacao
Curricular

Ensino
Fundamental - 2°
ciclo - anos iniciais

Estudo do caderno
“Organizagao
Curricular Ensino
Fundamental - 2°
ciclo - anos iniciais

Disponibilizacdo do
material por ano
aos

professores
regentes
responsaveis.

Coordenacédo em
pares para
planejamento e
organizagao do
trabalho
pedagogico.

Implementacgéo de
acoes de
intervencéo:

Projeto
Planejamento
Educacional em
Rede do Ensino
Fundamental -
PLANER

Psicopedagoga
Tatiana de
Velasco e
Ponte.

UNIEB/CREPP

Equipe
pedagobgica

Durante todo o
ano letivo

Conselho de
Classe e
acompanhamento
dos relatérios de
avaliacdo e
Avaliacao
Institucional.

A UE est4 atenta para as orientagfes solicitadas no PLANER apresentado pela SEEDF e

trabalha com a intervengcdo (Projeto Interventivo) e prevencdo na aprendizagem dos

estudantes aplicando diagnosticos bimestrais para tabulagdo e possivel recuperacdo das

dificuldades encontradas, visando minimizar os impactos ainda existentes em decorréncia do

processo de aprendizagem ocorrido no periodo da pandemia da COVID19.
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PLANO DE AGAO PARA CULTURA DE PAZ

PARCERIAS
OBJETIVOS ACOES/ ENVOLVIDAS | PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACAO

ESPECIFICOS ESTRATEGIAS NAS ACOES DAS ACOES
Buscar uma Estudo do caderno Profa Dra Toda a Ao longo do ano | Observacgéo
convivéncia orientador por toda a Simone comunidade | letivo do recreio.
dialégica, equipe pedagdgica: Soares - escolar
respeitosa e Doutora em Segundo Conselhos
justa nas Convivéncia Escolar e Antropologia semestre de de Classe
relacbes Cultura de Paz; Social pela 2023. Reunido de
interpessoais. UNB. pais.

Conscientizag&o sobre Sabado letivo e
Elaborar um a importancia dos Professora de coordenacdes
plano de valores éticos, do Historia ha 20 coletivas.
convivéncia respeito e anos na
escolar com o | desenvolvimento da SEEDF. Acéo concluida
intuito de cultura de paz, em junho de
definir as especialmente apos um | Especialista 2023.
estratégias periodo longo de em Histoéria
sociais que isolamento social; Cultural. Até novembro de
guiardo as 2023.
relacdes Mapeamento das Formadora
interpessoais. | situacdes mais EAPE dos

frequentes de violéncia | cursos de

e elaboracao das Gestéo

estratégias adotadas Escolar

pela UE diante de cada | Democrética e

uma. Cultura de

Paz.

Realizacéo de palestras
teméaticas sobre cultura
de paz e comunicacao
ndo-violenta.
Revitalizacéo e reparos
no parquinho para
reutilizacdo segura por
parte das criancas.

Melhorias no parquinho
com aquisicdo de mais
brinquedos seguros.
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Projetos Especificos da Unidade Escolar

Quadro Resumo dos Projetos

Projetos

Etapa Escolar Atendida

Responséaveis

\VValores

1° ao 5° ano

Professores e SOE

Alimentacao Saudavel/Projeto Hortal1° ao 5° ano Professores
Educacéo financeira: “Quem poupa,[1° ao 5° ano Professores
se diverte!”

Roda Literéria 1°ao0 5° ano Professores

Cultura da paz: “A paz é a gente[l° ao 5° ano

que faz.”

Professores e SOE

Hora Civica

1° ao 5° ano

Equipe pedagogica
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PROJETOS ESPECIFICOS

Projetos

Objetivos

Desenvolver valores

Principais agdes

Dinamicas e atividades

Responsave

is

Avaliacéo

baseados na obra do que A avaliagao sera
Pequeno Principe, como o trabalhem atitudes de Equipe realizada mediante a
respeito, a respeito Pedagogica participacéo e
responsabilidade, a pelo eu, pelos outros e envolvimento dos
honestidade e o amor. pela estudantes na
Valores natureza, estimulando a realizacdo das
Desenvolver agdes que préatica do altruismo e atividades propostas
promovam a cultura da paz, acOes de gentileza com o por meio da
contribuindo na formagdo de | proximo e com o mundo; observagéo das
individuos que ajudem na mudancas de
construcdo de um Atividades que promovam atitude/
mundo melhor. a percepcao de que, na comportamento ou
unido, é necessario ndo durante o
compartilhar e realizar processo de
acles para a felicidade de realizacdo do
todos. projeto.
Os valores serdo
trabalhados a
cada bimestre:
1° - Respeito;
2° - esponsabilidade;
3° - Honestidade;
4° - Amor.
Promover e estimular uma Atividades que Equipe A avaliacdo sera
alimentacéo saudavel e demonstrem os Pedagbgica realizada mediante a
nutritiva no processo de beneficios de se cultivar participagéo e
Alimentag&o | ensino e aprendizagem, uma alimentacao envolvimento dos
Saudavel compreendendo a saudavel com alimentos estudantes na
importancia da variedade mais naturais. realizacdo das
dos alimentos; atividades propostas.
Contribuir para o
crescimento e
desenvolvimento da crianca
visando respeito ao corpo e
avida.
Incentivar o consumo de
frutas, verduras e legumes.
Educacéo Levar o aluno a manusear Envio de Circular aos pais | Professores | Mensal a fim de
Financeira: | pequenas quantidades de sobre a importancia do e quipe saber se os objetivos
Quem dinheiro em espécie, projeto; pedagodgica. | estdo sendo
poupa, se promovendo a alcancados.
diverte! conscientizacdo da Realizacdo de momento

importancia de se
economizar;

Conhecer o sistema

com os pais para
esclarecer sobre os
objetivos do projeto;
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monetario brasileiro;

Desenvolver conceitos de
contagem, comparacgéao e
ordenagédo de valores;
Realizar calculos mentais e
escritos a partir de situacdes-
problema;

Poupar para se divertir;
Promover momentos que
visam aeconomia de valores
de forma solidaria e coletiva.

Realizar registros
semanais ou quinzenais
das contribuigdes;

Promover a culminancia
do projeto com uma
atividade de diversdo: Dia
divertido das criancas, um
cinema ou outra atividade
de diverséo que seja
viavel com a receita
voluntaria poupada.

Incentivar o habito e a Mostra Cultural onde Professores Mediante
valorizagdo da leitura pelos cada aluno trara um texto | Regentes e participacdo quando
Roda alunos da escola do 1° ao 5° | para compartilhar com a da Sala de dos empréstimos de
Literaria ano do ensino Fundamental | turma; Leitura livros e devolutivas
possibilitando o das leituras
desenvolvimento e utilizacdo | Organizacédo do bau de realizadas.
da linguagem oral escrita; histérias em sala de aula;
Incentivar outros formatos
Desenvolver o gosto pela de leitura como a digital
leitura e pela arte;
Compreender producbes
escritas estimulando a
criatividade, a autonomia, o
gosto e o prazer da leitura.
Estudo do caderno Professores, | Mediante
orientador por toda a SOE, participagéo e
Promover estratégias paraa | equipe pedagdgica: Equipe envolvimento dos
Cultura de | transformacéo dos valores Convivéncia Escolar e Gestora estudantes;
Paz: de violéncia para valores de | Cultura de Paz;
uma Cultura de Paz e Nao- Por meio de
“Apaz éa | Violéncia Conscientizar sobre a momentos de
gente que importancia dos valores mediacdo de
faz.” éticos,do respeito e conflitos.

desenvolvimento da
cultura de paz,
especialmente apés um
periodo longo de
isolamento social;

Mapeamento das
situa¢gbes mais frequentes
de violéncia e elaboracao
das estratégias adotadas
pela UE diante de cada
uma;

Realizacado de rodas de
conversas, dinamicas,
contacao de historias e
oficinas teméticas.
Realizacao de palestras
tematicas sobre cultura
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de paz e comunicacdo
nao-violenta.

Hora civica Oportunizar momentos que Realizar o momento Equipe Por meio da
reafirmem valores como a civico, semanalmente, Pedagodgica | participagdo dos
ética, o respeito e a com a execucdo do Hino alunos durante o
cidadania. nacional do Brasil, nos momento civico.
dois turnos de aula
Promover a aprendizagem (matutino e vespertino)
do Hino Nacional e a
importancia de respeita-lo
como um simbolo da patria e
como forma de valorizagéo
do pais.
HORTA Priorizar a relagcéo do plantar | Retorno do uso da horta Equipe A avaliacao sera
com a ecologia humana e a escolar, combinando os Pedagogica realizada mediante a
Cidadania | cidadania planetaria; cuidados necessarios participacéo e
Orgénica e para a manutencao envolvimento dos
Planetaria | Compreender o importancia | e recebendo orientacGes estudantes na
de maos da variedade dos alimentos; | de parceiros realizacdo das
juntas. Contribuir para o rescimento | especializados. atividades.

e desenvolvimento da
crianca e visando respeito
ao corpo e a vida;

Incentivar o consumo de
frutas, verduras e legumes

Atividades que
demonstrem os
beneficios de se cultivar
uma alimentacéo
saudavel com alimentos
mais naturais.

Propostas e no
plantar a horta.
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Acompanhamento e Avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico

A Proposta Pedagogica sera avaliada e revisada por todos que integram a escola,
observando os erros e acertos durante a execucdo dos projetos e atividades propostas. Tal
avaliagdo podera acontecer verbalmente ou por escrito, nos conselhos de Classe e,
excepcionalmente, nas reunides coletivas, para ajustar algumasituacdo emergencial,

devidamente registrado em ata.

A avaliacdo da Proposta também podera ocorrer por meio da participacdo da comunidade
escolar, por meio da avaliagdo institucional ou de forma verbal, reportando sugestdes e/ou
criticas a equipe Gestora, no tempo em que se fizer necessario tal processo.

Todos os segmentos ndo podem perder de vista a necessidade de identificacdo dos

responsaveis por determinadas a¢es assumidas no coletivo.

Para assegurar isso, sao fundamentais encontros periddicos entre os membros da equipe da
escola para a discussdo e avaliacdo de como as ac¢les estdo sendo encaminhadas

efetivamente.
Nesses encontros, 0s varios atores da escola podem:

e Retomar as acdes corrigindo o seu fluxo, com base na avaliagdo de como estédo
sendo desenvolvidas;

e Avaliar se as acdes definidas como prioridade pelos segmentos sédo realmente
viaveis, ou seja, realistas;

e Acrescentar ou sugerir novas agbes para alcancar com melhor éxito as metas

sugeridas;

Para que a escola, realmente, alcance os seus objetivos, é de fundamental importancia que
a construcdo e o acompanhamento do projeto politico pedagogico estejam alicercados em
uma administracdo participativa, coletiva, em que sejam democratizadas e que 0 seu
processo de avaliagdo e revisdo seja uma pratica coletiva constante, como oportunidade de

reflexdo para mudancas de dire¢éo e caminhos.

A construgdo da Proposta pedagOdgica traz consigo a necessidade de estar atento a
realizacdo de suas acbes, as quais foram propostas por meio das necessidades

encontradas, e com sua realizagdo necessita-se de avaliacdo dos resultados alcangados,
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registros concretos das atividades, elevando assim o indice de qualidade de processo

ensino-aprendizagem da escola.”

AVALIACAO

As atividades serdo avaliadas em rodas de conversas, com atividades escritas, murais,
construcao de artigos, fotos, murais e na observacao direta e registro critico dos segmentos

escolares.



ANEXOS



PROJETO PILOTO DA ESCOLA CLASSE 113 NORTE 2023

GIR@ "V ID@

SEMEAR PARA COLHER
INTRODUCAO

A Escola Classe 113 Norte, da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito
Federal é uma unidade educacional da Coordenacdo Regional do Plano Piloto
atendendo as séries iniciais do Ensino Fundamental, neste ano letivo com
327(trezentos e vinte e sete) criancas em idade escolar matriculadas

Esta localizada na Asa Norte, sito a SQN 113. numa quadra que é habitada
por militares e possui uma estrutura fisica e estética confortdvel com espacos
publicos plantados e com jardinagem, ainda possui uma quadra de esporte e um

comeércio diversificado.

A escola aloja no centro da quadra e atende estudantes da vizinhanca bem
como filhos e filhas dos trabalhadores que se deslocam da periferia para trabalhar no
Plano Piloto. E inclusiva, com salas de integracéo inversa, classe comum inclusiva,
classes especiais, laboratorio de informatica, sala de altas habilidades e sala de

recursos.

Na estrutura pedagogica ha o servico de orientacdo educacional, coordenacéo
pedagogica, projeto movimento, biblioteca, supervisdo pedagogica, direcdo e vice

direcao.

No retorno ao atendimento presencial, apés a crise maior do COVID 19,
percebemos os efeitos da educacdo remota, ficou nitido o quanto os estudantes
mudaram seu comportamento neste processo de afastamento do espaco escolar
concreto. Ndo somente, as criancas, mastambém o0s servidores que aportam a
educacéo,.A escola precisou, no ano de 2022 ,fazer um trabalho de re escolarizacéo

e novas adaptacdes foram criadas para que a educacao ndo se fragmentasse.

As escolas passaram por momentos de novas aprendizagens e ficou
perceptivel a necessidade de trabalhar as relagbes humanas como ponto de partida

para reestruturar o ambiente escolar nos aspectos humanos e pedagdgicos.
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Assim, pensamos o GIR@VID@, Semear para Colher como planejamento
para que o pedagdgico possa atender toda a pluralidade, polifonia, inclusdo da
escola em consonancia com a legislagcdo educacional de aporte e as politicas

publicas de garantia de universalidade da educacdo.

Toda proposta curricular é situada social, histérica e culturalmente; é
a expressao do lugar de onde se fala e dos principios que a orientam.
Falar desses principios epistemol6gicos do Curriculo de Educacéo
Basica da SEDF nos remete ao que compreendemos como
principios. Principios sdo ideais, aquilo que procuramos atingir e
expressam 0 que consideramos fundamental: conhecimentos,
crencas, Vvalores, atitudes, relacdes, interacbes. Dentro da
perspectiva de Curriculo Integrado, os principios orientadores sao:
teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizacao, flexibilizag&o.
Esses principios sdo centrais nos enfoques tedricos e praticas
pedagdgicas no tratamento de conteldos curriculares, em articulacao
a multiplos saberes que circulam no espacgo social e escolar. Distrito
Federal, Curriculo em Movimento, p. 66.

O nosso Curriculo em Movimento é baseado na Teoria Historico Critica e na
Psicologia Social e defendem um olhar para uma proposta curricular com movimento
gue abarque toda a diversidade e pluralidade da unidade escolar. Isso nos faz
desconstruir a ideia da sala de aula, do livro didatico, do quadro branco e da
professora ou do professor que ensina e repassa seu conhecimento nos desafiando
a olhar o outro de maneira horizontal, isto €, como alguém que aprende e é
aprendizagem. Como alguém que tem fala e historicidade, portanto o legitima de
igual para igual. Ndo ha saberes maiores e sim a flexibilidade de troca de saberes

gue garantem a qualidade da escola.

Uma perspectiva desafiadora que exige muito das interacdes da escola em
todos os segmentos. Busca-se, portanto, desenvolver a sensibilidade ética nas
relacbes interpessoais e com todas as formas de vida. (Curriculo, 2015, p.56).
Partimos do pressuposto que somos uma unidade escolar a qual atende toda a
pluralidade da sociedade, nossos corredores ha negros, empobrecidos, pessoas
com deficiéncias, altas habilidades, migrantes e outros, porém temos um desafio em
comum, como analisar e compreender a educacao publica formadora da

consciéncia critica e das relagées humanas da sociedade que queremos viver?

Em suma, desse modo, girar a vida veio da aprendizagem dos girassois que
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sdo a planta do simbolo da resisténcia. O movimento de heliotropismo o faz buscar
sempre a luz do sol, isso acelera seu crescimento e contribui para a fotossintese.
Além de que nos dias de chuva e de baixa iluminacéo solar se voltam uns para os

outros sustentando o seu crescimento.

Ora a escola tem neste pensar romantizado muitos pés de girassol que
buscam a iluminacdo e crescer com salde, alegria e fazendo parte de uma

sociedade que o representa e constitui.

O segmento de professores foram recebidos com esta licdo dos girassois,
para no ano de 2023, tornarmos 0 espago escolar num canteiro de girassois
humanizados, felizes, unidos em busca de muitas aprendizagens que se voltem para
a consciéncia critica das nossas relacdes e de nossa responsabilidade individual

para com o social.

Portanto, como objetivo geral buscamos compreender a consciéncia critica
das relagées humanas na escola publica inclusiva e polifénical.

Ousamos aqui usar a polifonia do dialogismo de Bakhtin? e partir do entender
gue a escola tem varias vozes as quais se compreendem e divergem mas que
aprendem nesta diversa comunicacdo e nos convida a perceber a diversidade de
falares e a unicidade que podemos construir nas relacbes humanas e no pensar

critico da educacéo.

Morigi, 2016.p.25 ao pensar a sociedade e a escola como promotoras de
educacédo nos evidencia que vivemos numa sociedade marcada pelo consumismo e
pela busca da satisfacdo imediata, pela fragilidade dos lacos humanos e pela
velocidade da tecnologia. A nossa escola acolhe essa sociedade e precisamos
pensar nosso ano letivo pedagdgico como uma forma de dar voz e ser voz critica e
consciente para as relacdes sociais humanizadas permearem novas aprendizagens,

ora para isso ndo podemos ver a unidade escolar setorizada e da perspectiva de

1 Escola Polifénicas- Na linguistica o termo polifonia foi criado pelo filésofo russo Mikhail Bakhtin (1895-1975). Esse conceito
representa a pluralidade ou multiplicidade de vozes presentes nos textos, que, por sua vez, estdo fundamentados em outros.
Assim uso o termo polifénicas pra dizer que as unidades escolares estéo carregadas de vozes que se fundamentam noutras.

2 Michail Bakhtin- Russo, chamado de filésofo da interacdo, sua teoria defende a comunicagdo entre um eu e outro, e 0s
enunciados sao o jungdo dessa interagéo.
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dois segmentos, mas compreendé-la como formadora integral do cidad&o
planetéario.®

Ap6s um longo estudo do calendéario escolar 2023 que ja tem formatado

muitas datas e semanas pedagdgicas pautadas pelos eixos integradores do
Curriculo em Movimento e da Proposta Politico Pedagogica da unidade escolar,
apresentamos 0s objetivos especificos:

1) Analisar as nossas relacdes sociais e com a natureza e proporcionar
pedagogias no primeiro bimestre escolar pautado nas relacbes humanas
com os estudos da Carta da Terra®.

2) Analisar nossas relagdes sociais e com a natureza e aplicar pedagogias no
segundo bimestre pautadas nas relacdes humanas com os estudos da
Declaracao de Direitos Humanos

3) Analisar as relagbes sociais e com a natureza e criar pedagogias a partir
dos estudos do Estatuto da Igualdade Racial.

4) Expor os trabalhos pedagodgicos voltados para a construcdo das relacdes
sociais e humanas através de portfélios, livros editados, mostras culturais,
desenhos, pinturas, poemas e outros criados e explorados no ano escolar
de 2023.

METODOLOGIA

Uma unidade escolar de séries iniciais do Ensino Fundamental prioriza o letramento
e a ideia que comeca a perseguir todos os educadores como a obrigacdo principal
de que, no final do ano letivo, 0 seu estudante deve saber ler. Ora ndo € apenas ler
de forma automatica e esse pensar acaba nos cegando de que num espaco
polifénico e inclusivo a leitura perpassa a dos livros e nos conclama ao letramento
critico.®

O letramento critico considera os leitores como participantes ativos
do processo de leitura e os convida a ir além da aceitagédo passiva da
mensagem do texto para questionar, examinar ou contestar as

3 Cidaddo Planetario- aquele que se considera a humanidade como sua familia. Se sente integrado ao planeta e busca a
igualdade social bem como atitude de respeito ao ambiente e sua sustentabilidade.

4 Carta da Terra- Citacdo APA: Unesco, (2002). A carta da terra. Pensamento & Realidade, 11(1), 125-135.

5 Letramento Critico- Da oportunidade ao estudante ler de maneira indagadora, compreendendo a realidade que o cerca,
infere com postura critica e passa a ser um agente transformador do meio que vive.



relacbes de poder que existem entre leitores e autor. (MCLAUGHLIN;
DEVOOGD, 2004, p. 15 apud JUNIOR, 2014, p. 157).

Neste pensar devemos usar uma metodologia a qual nos avance no
letramento critico pautado na nossa questdo problema que deveremos aproximar da
resposta no 4° bimestre com a criatividade de trabalhos concretos que apresentem
0s registros dos objetivos explorados.

Propomos trabalhar o tema bimestral correlacionado com as orienta¢cdes do
Calendario Escolar e na vivéncia de quatro projetos que consideramos orientadores
para que ndo nos percamos no meio do caminho e para que ndo nos deixe distantes
do olhar para a incluséo e a escola polifonica.

Cada professor tera a oportunidade de criar, escolher, tragar e aplicar com
sua turma a pedagogia e os instrumentos pedagdgicos que considerarem mais
apropriados e proximos para a aprendizagem e a compreensao critica das elagdes

sociais e humanas da unidade escolar.

Nas coordenacdes pedagdgicas funcionardo formacgdes tedricas que possam
sustentar sua pratica pedagogica, assim como, o auxilio e acompanhamento da

equipe responsavel pelas aprendizagens.

Ao fazer a releitura do Calendario escolar destacamos as atividades que

devem ser vivenciadas pela escola por bimestre sendo:

CALENDARIO ESCOLAR DA SEE/DF 2023

1° BIMESTRE
13/02 a 28/04

2° BIMESTRE
02/05 a 11/07

3°BIMESTRE
28/07 a 06/10

4° BIMESTRE
09/10 a 21/12

06/02 a 10/02 - Semana
Pedagdgica

06/03 a 10/03

Semana Distrital de
Conscientizacéo e
promocéao da educagéo
Inclusiva.

20/03 a 24/03 Semana
da Conscientizagéo do
Uso da Agua

28/04 — Dia do ESV

08/05 a 12/05
Semana da
Educacéo para a
Vida

18/05 - Dia de
Combate ao Abuso
e a Exploragéo
Sexual da Crianca e
do Adolescente.

22/05 a 26/05
Semana do Brincar

31/07 a 04/08
Semana Distrital do
ECA

11/08 Dia do
estudante

17/08 - Diado
Patriménio Cultural

05/09 e 06/09
Semana do Cerrado

09/10 a 11/10 - Semana
da Crianca

15/10 - Dia do Professor

23/10 a 27/10 Semana
da Biblioteca

30/10 Dia do
Merendeiro escolar

11/11 (Sabado) Luta
contra a medicalizacéo
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FESTIVAL DA PAZ (
GINCANA)

03/06 Dia nacional
da Educagéo
Ambiental (Sabado)
FESTA JUNINA

11/09 a 15/09
Semana de
Prevencéo ao uso
de Drogas

19/09- Dia do
Patrono — Paulo
Freire

21/09 Dia Nacional
da Luta da pessoa
com Deficiéncia
30/09 Dia do
Secretario

Escolar

20/11- Dia da
Consciéncia Negra
da Maria da Penha

04/12- Dia do
Orientador

FORMATURA

12/11 Dia do Gestor

MOSTRA CULTURAL

27/11 a 29/11 Semana

O Projeto Gir@ 1d@ <=emenr para plantnr apresenta alguns projetos que
devem ser trabalhados no decorrer do ano letivo para nos aproximar do objetivo
geral que é aproximar da compreensdo do que é a consciéncia critica das relagdes
humanas na escola publica inclusiva e polifénica e neste buscar com os estudos dos
documentos oficiais, que garantem a constru¢cdo das nossas relagcdes humanas e
sociais, a unidade escolar imerasa na Pedagogia Histérico Critica e Psicologia

Histérico Cultural os quais baseiam nosso curriculo, BNCC e LDB

apéndice os projetos para serem desenvolvidos:

traz como

SUGESTAO DE PROJETOS PEDAGOGICOS

A HORTA Cidadania
Orgéanica e Planetaria
de maos juntas.

NOSSAS FINANCAS e
a lgualdade Social

CIDADANIA
GIR@eDUCACAO
Reflexdo dos direitos e
Deveres Civis.

RODA DA VIDA
Minha
diversidade

compreensao

da

M Objetivo Geral

Objetivo Geral

!Objetivo Geral

nObjetivo Geral

Priorizar a relacéo do

Estimular a educacéo

Apresentar a

— Dia da Feira

unidade escolar numa
instituicdo para doar
cestas ou outras
atividades que possam

contribuir para a

para melhoria da

guadra ou noutros
espagos.
Escrever uma carta

para a Comissdo de

com 0s
pedagdgicos anuais.

plantar com a ecologia | financeira Constituicdo Federal e
humana e a cidadania os direitos e deveres
planetaria de um cidadao
Culminancia Culminancia Culminancia Culminancia
Abastecer a vizinhanca | Adquirir Cestas | Dia do Cidadao- fazer | Mostra Cultural aberta para
de produtos organicos | Basicas e levar a | alguma acdo coletiva | a comunidade com

apresentacdes culturais e os
livros, portfélios produzidos
trabalhos
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igualdade social. Direitos Humanos ou
de Educacéo propondo
uma Politica publica
para a Educacdo do
DF.

Os projetos serado reescritos formalmente nas coordenagdes com o segmento
de professores que discutiram os objetivos especificos, metodologia, 16gico, sempre
na perspectiva da Pedagogia Historico Critica.

A escola se humanizara integralmente com a pedagogia de projetos, criando
espacos e enlacando todos os segmentos no trabalho pedagdgico. A biblioteca, o
laboratério de informatica, as classes especiais, a sala de recursos apresentara seus
projetos que fardo parte do corpo deste.

No decorrer do ano letivo buscaremos a parceria com outros projetos e
parceiros que adequem a filosofia de trabalho da escola, dentre, podemos citar:
Projeto Parque Educador, OBMEP e outros.
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REVITALIZACAO DA ESCOLA
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PROJETO
1 INTERVENTIVO
ORTE 22 e 32 anos
. 2023

ESCOLA CLASSE 113 NORTE

Junios somos mais fortes!



RECOMPONDO AS APRENDIZAGENS NO BLOCO INICIAL DE
ALFABETIZACAO

1. Identificacao:

ESCOLA/CRE: Escola Classe 113 Norte

ETAPA/MODALIDADE: Anos iniciais/Alfabetizacao

ANO(S) E TURMAC(S): (22 e 32 anos)

RESPONSAVEIS PELO ATENDIMENTO: professor regente, gestores,

coordenadores pedagogicos, orientador  educacional, pedagogos,
psicélogos, professores readaptados.

ESTUDANTE(S) ATENDIDO(S): Estudantes do 22 e 32 anos do BIA




2. Apresentacao:

A partir do diagnostico da escola, em cada turma, observamos os
conhecimentos construidos e as dificuldades de aprendizagens dos
estudantes de 22 e 32 anos, no que diz respeito a apropriacao da escrita
alfabética e da leitura.

Deste modo, o foco desse projeto constitui-se em desenvolver
aprendizagens significativas que contemplem a triade: Alfabetizagao,
Letramento e Ludicidade.

Assim, com o intuito de recompor as aprendizagens nao concebidas
durante os dois anos de ensino remoto, em virtude da pandemia da
COVID-19, elaboramos esse plano de trabalho.




Primeiramente, foi preciso identificar/diagnosticar: quais sao os
estudantes que precisam de ajuda? Quem é cada um deles? O que eles
ja sabem? E o que precisam aprender?

Isso contribui para avancar o nivel de conhecimento e definir novos
conteddos. Logo, requer planejamento, estratégias e atividades
desafiadoras que favorecam a progressao das aprendizagens em um

contexto de ludicidade, de modo a envolver a participacao ativa dos
aprendizes, proporcionando um ambiente favoravel ao processo de
alfabetizacao e letramento.




3. Justificativa:

Os resultados da avaliacao diagndstica denunciaram a insuficiéncia em leitura e em
escrita dos estudantes dos 22 e 32 anos do Bloco Inicial de alfabetizacdao (BIA). Este
cenario, somado ao contexto pandémico, reflete a necessidade de esforcos
continuos e aprimoramento das praticas docentes para assegurar a progressao das
aprendizagens escolares e, consequentemente, a garantia do direito de aprender a todas as
criancgas.

Em todas as turmas de 22 e 32 anos do BIA, ha estudantes que ainda nao se
apropriaram do sistema de escrita alfabética, necessitando de intervencdes
pedagogicas em todos os niveis para a aprendizagem da leitura e da escrita. Propiciar a
progressao das aprendizagens desses estudantes, por meio de intervencdes didaticas e
pedagogicas que os ajudem a se apropriarem desses objetivos do conhecimento. Para
tanto, desenvolver atividades significativas e ludicas que possibilitemm aos estudantes
aprofundar e consolidar esses conhecimentos.




4. Objetivo geral:

»  Garantir a aprendizagem da alfabetizacdo, leitura e escrita dos estudantes
dos 22 e 32 anos do Bloco Inicial de Alfabetizacao.

5. Objetivos especificos:

»  Refletir sobre as propriedades do SEA, a consciéncia fonoldgica
para o aprendizado da escrita alfabética;

»  Desenvolver as estratégias de leitura para a formacdo do leitor
autébnomo e proficiente.

»  Reconhecer o jogo como ferramenta didatica que contribui para o processo
de ensino e aprendizagem.




6. Desenvolvimento:

Como intervir no processo de ensino-aprendizagem?

» Acompanhar os estudantes;
» Planejar, pensando nas prioridades;

» Selecionando os procedimentos didaticos, apontando sua
operacionalizacao, os atores e ou setores envolvidos;
» Realizar boas intervengoes;

Quais as estratégias possiveis para o0 22 e 32 ano?




7. Avaliacao da aprendizagem dos estudantes

Ocorrera de forma continua e progressiva. Buscar-se-a avaliar a evolucao dos
estudantes priorizando o processo como pratica de investigacao ao longo do
desenvolvimento do Pl. Interrogar a relacao ensino-aprendizagem e buscar
identificar os conhecimentos construidos e as dificuldades. Aplicar atividades
avaliativas diversificadas (testes, trabalhos, tarefas, textos etc.) com vistas a
acompanhar os estudantes em diferentes momentos. Apreender informacoes
precisas, de modo a definir mudancas ou alteracdes no projeto, a fim de garantir a
aprendizagem de todos.




8. Cronograma (Oito dias)

ATIVIDADES RESPONSAVEL
(NOME E

Identificar as letras do alfabeto utilizando
alfabeto mével, ou alfabeto de plastico ou
massinha de modelar.

Identificar as vogais e consoantes utilizando
jogo da memoria do alfabeto e jogo
consoante/vogal online.

Completar a letra inicial e final da palavra,
a partir de imagens.

Completar a letra inicial e final utilizando
fichas de palavras.

Completar a palavra, com letras que faltam a Lara
partir de um desenho

Segmentar palavras em unidades menores (CV) Fernanda
utilizando o jogo das silabas e jogos online.




9. Avaliacao do Projeto:

Por meio de portfélio (compilacdo de materiais ou trabalhos desenvolvidos,
anotacdoes e registros das aulas), observar o que precisa ser ajustado no
cronograma Ou pProcessos € ensino para cumprir os prazos e garantir as
aprendizagens dos estudantes envolvidos. Procurar ajustar as metodologias de
ensino e os recursos utilizados. Avaliar a participacao dos coordenadores
pedagodgicos e equipe de apoio a aprendizagem durante o desenvolvimento do
projeto.




10. Referéncias:

DISTRITO FEDERAL. Diretrizes Pedagdgicas para Organiza¢ao Escolar do 22 Ciclo
para as aprendizagens: BIA e 22 Bloco. SEEDF, Brasilia, 2014.

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento do Distrito Federal. Ensino
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