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APRESENTACAO

E no exercicio das tarefas que cada grupo constréi seu
“corpo”. E no registro e na socializacio de suas
reflexoes, seus pensamentos, que cada grupo escreve sua
historia.” (Madalena Freire)

O presente documento de decisdo democratica € resultante de um processo coletivo de
avaliagdo, estudo e reflexdo de uma comunidade escolar que acredita que a educagdo muda a
vida das pessoas e, “pessoas transformam o mundo”, parafraseando Paulo Freire.

A revisdo deste projeto iniciou-se na Semana Pedagodgica, e posteriormente, nas
coordenagdes coletivas com os professores, gestores, EEAA, Orientagdao Educacional, Sala de
Recursos e colaboradores. A participacao dos estudantes ¢ frequente ¢ por meio das suas
demandas mobilizam as a¢des, os projetos que sdo realizados. A revisdo do PPP realizada
pela familia ocorreu a partir de reunides e no preenchimento do questionario enviado pelo
WhatsApp.

Na perspectiva do desenvolvimento integral de todos os estudantes e da
responsabilidade social da educagdo inclusiva, a Escola Classe 312 Norte propde o
mapeamento institucional com objetivo de diagnosticar e planejar agcdes concretas para o
inicio deste ano letivo de 2023. Assim, cabe destacar o investimento na formacao continuada
dos professores no tempo e espago da coordenagdo pedagodgica coletiva por meio de
discussoes e reflexdes sobre a sua praxis pedagdgica, considerando suas crengas, seus valores
e experiéncias de vida, as quais constitui a sua subjetividade.

Outro ponto muito relevante para a escola ¢ a questao do protagonismo infantil, que
representa uma mudanga de paradigma, no qual ndo se olha a crianga apenas como um
depositario de saber, mas como alguém que ja tém saberes. A partir desse entendimento, a
escola planeja e sistematiza agdes dialogando com os documentos oficiais buscando o
desenvolvimento integral da crianca. Para tanto, reconhece a importancia da histéria de vida
dos estudantes, com sua cultura, seus valores e suas crencas. Todo este arcabougo que compode
a subjetividade da crianca validam e ddo significados aos processos de ensino e de
aprendizagem.

Com isso, a escola privilegiou o Projeto “QUEM SOU EU?” tendo como eixo
integrador de todo o trabalho pedagdgico da escola. O projeto cria possibilidades de

desenvolver na crianga uma melhor compreensdo de sua identidade e a reflexdo sobre suas



acdes, visando um convivio em sociedade harmonioso e respeitando as diferencas. Cada
atividade proposta tem uma intenc¢ao, que ¢ levar a crianga ao conhecimento de si, do outro e

do mundo.

Semana Pedagogica 2023

Primeiro Encontro com as familias - Fevereiro/ 2023




Semana de acolhimento as criancas e as familias - Fevereiro/ 2023
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Formacées para os docentes em espaco e tempo de coordenacio pedagogica - Marco e
Abril/ 2023
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1. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

1.1 DESCRICAO HISTORICA

A Escola Classe 312 Norte foi inaugurada em 17 de abril de 1963 para atender as
criancas da comunidade da SQN 312. A época, séries iniciais (1* & 4* série) do Ensino
Fundamental 1. Portanto, no dia 06/02/2006 o atual Presidente da Republica sancionou a Lei
n°® 11.274 que regulamenta o ensino fundamental de 9 anos, com matricula obrigatoria a partir
dos 6 (seis) anos de idade. O objetivo ¢ assegurar a todas as criangas um tempo maior de
convivio escolar, maiores oportunidades de aprender e, com isso, uma aprendizagem com
mais qualidade. A Lei altera a redacdo dos arts. 29, 30, 32 e 87 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, dispondo sobre

a duracao de 9 (nove) anos para o ensino fundamental.

Ao longo dos seus 60 anos, a EC 312 Norte passou por diversas gestoes, desde
indicagdes politicas, equipes interventoras, elei¢ao direta, gestdo compartilhada, até os moldes
atuais com a Gestdo Democrdtica e eleicdo direta, em que candidatos interessados para os
cargos de gestdo apresentam o seu plano de trabalho a toda comunidade escolar e recebem

votos diretos dos sujeitos do processo educativo, aptos ao voto.

A atual equipe gestora foi eleita no dia 23 de Novembro de 2016, pelos principios
democraticos da gestdo escolar, sendo nomeada e assumido suas atribuigdes no dia 02 de
janeiro de 2017 para o periodo de 3 anos. Em 2019 a equipe gestora foi reeleita para o periodo

de 02 anos.

Contudo, em 2021 o PL n® 2.275/21, altera a lei que trata da gestdo democratica no
ensino publico do Distrito Federal, de forma a permitir a extensdo dos mandatos em virtude

da pandemia de Covid-19.

Ainda assim, no dia 29 de dezembro de 2022 o governador Ibaneis Rocha sanciona a
Lei 7211 que modifica a Lei 4.751, de 7 de fevereiro de 2012, que dispde sobre o Sistema de
Ensino e a Gestdo Democratica do Sistema de Ensino Publico do Distrito Federal, para
prorrogar excepcionalmente mandatos de diretores, vice-diretores e conselheiros escolares até

31 de dezembro de 2023.

No decorrer de todos estes anos a escola vem construindo sua historia e exercendo

sua fun¢do social comprometida com as orientagdes da Lei n° 13.146/2015. A Lei Brasileira



13

de Inclusdo (LBI), tem como objetivo assegurar e promover, em condi¢des de igualdade, o
exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a
sua inclusdo social e cidadania. Considerando todo este arcabougo histérico, a seguir

destacamos algumas datas importantes. ..

Em 1998 recebeu o prémio de Gestdo Escolar.
No ano 2000, a Educacdao Especial passou a ser oferecida de acordo com as
orientacdes do Programa Nacional de Educacdo Especial, garantido pela Constituicao Federal

de 1988 e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei 9394/96).

Em 2005, com a ampliacdo do Ensino Fundamental de 8 para 9 anos, a SEEDF
(Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal) criou o Bloco Inicial de Alfabetizacao

— BIA (1° Bloco de Alfabetizacao do 2° Ciclo, que compreende o 1°, 2° e 3° anos).

No ano de 2009, a escola passou a vivenciar a organiza¢do escolar em ciclos
assumindo o compromisso de garantir a crianga a conclusao de seu processo de alfabetizagao,
na perspectiva dos letramentos e ludicidade, de forma proficiente, em até trés anos, tendo a
progressdo continuada das aprendizagens como principio norteador do trabalho pedagdgico.
Nesse mesmo ano, a escola obteve nota 5,1 na avaliagdo do Indice de Desenvolvimento de
Educagao Basica (IDEB). Em 2007, nota 5,1; 2009, obteve nota 6,1; 2011 nota 6,8; 2013, nota
6,6; em 2015, nota 6,5. Em 2017, nota 6,5 ; em 2019, nota 6,4 e por fim em 2021, a nota 6,7.

Para iniciar o ano letivo de 2010, com o patrocinio da Instituicdo Gasol, a Biblioteca
foi reestruturada e, no mesmo ano, o Laboratério de Informatica foi modernizado com

recursos do MEC e da APM (Associagdo de Pais e Mestres) local.

Ao final de 2011, a escola langou o livro: “Leitura, Janela para o Saber”, pela Editora

Ensinamento, resultado de um trabalho coletivo e participativo.

Em 2012 foi firmada parceria com a Editora SOPHOS, o SER (Sistema de Ensino
Reflexivo) e o Centro de Filosofia Educa¢do para o Pensar implantando um Projeto de
Filosofia para os alunos com capacitagdo dos professores regentes e disponibilidade de
recursos didaticos pela editora. Ao final do ano, a escola langou outro livro: “287 Alunos e

Mil Palavras” também pela Editora Ensinamento.

Em 2013, foi implantado o 2° Bloco de alfabetizacao do 2° Ciclo, para os 4° ¢ 5°
anos, projeto aprovado pelo Conselho de Educagio do Distrito Federal. Portanto, baseado no

principio da progressdo continuada das aprendizagens, o estudante do 2° Bloco (4° e 5° anos)
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também pode contar com dois anos para concluir essa etapa de escolarizagdo, tendo garantida
a construcdo dos conhecimentos acumulados pela humanidade, numa perspectiva de educagao
integral, conforme preconiza o Curriculo em Movimento da Educagdo Bésica da Secretaria de

Estado de Educacao (2014).

Em 2014, a escola passou a atender a comunidade indigena da reserva ambiental,
situada nas imediacdes do Setor Noroeste, em Brasilia — Distrito Federal. Este local, por ser
considerado uma reserva ¢ nao terra indigena, ndo possui uma escola indigena em sua area,
logo, as criancas dessas familias sdo matriculadas na rede de ensino regular, nas escolas mais
proximas. Neste ano, foram matriculadas 12 criangas indigenas oriundas de diferentes etnias,

os Fulni-O Tapuya, Tuxa, Kariri-Xoco, Aldeia Tekohaw, entre outras.

Ressaltamos que o egresso das comunidades indigenas trouxe alegria e preocupagao
ao mesmo tempo, mas tinhamos uma certeza: a nossa escola nao seria mais a mesma. O
convivio com as criangas enriqueceu a diversidade cultural da escola, ampliou os desafios da
educacdo inclusiva e evidenciou as fragilidades do nosso projeto de
alfabetizagdo/letramento/ludicidade. A escola ndo estava preparada para ‘“alfabetizar” as
criancas em sua lingua materna. A Lingua que a escola falava nao era a Lingua dos
estudantes. E a Lingua materna das comunidades indigenas, a escola ndo compreendia. No
comeco era perceptivel, dentro e fora da sala de aula, dois grupos que por alguns dias se

observavam.

A partir deste diagnostico, as acdes e estratégias foram pensadas e planejadas para
além de um acolhimento restrito apenas as datas comemorativas existentes nos calendarios,
mas para uma educacdo em direitos humanos, fundamentada nos principios legais, nos
aspectos da historia e da cultura de cada etnia, prevista e orientada pelo Curriculo da
Educagao Basica, que propde a pedagogia historico-critica e a psicologia historico-cultural,
que nos ensina educar o olhar e enxergar que cada individuo traz consigo, seus valores, sua
identidade, sua historia, suas crencas seus costume, que enriquecem € aproximam a pratica

educativa da vida real.

Para incluir e acolher a comunidade indigena, a EC 312 Norte buscou a ajuda da
Unidade Regional de Educacdo Basica (UNIEB) do Plano Piloto, que indicou uma
profissional responsavel para aproximar a instituigdo das comunidades e articular
coletivamente um planejamento pedagogico voltado para um acolhimento que valorizasse as

diversidade das etnias, suas realidades, sua historia, sua cultura, excluindo de sua pratica
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educativa esteredtipos e preconceitos que pudessem atrapalhar a permanéncia e o

desenvolvimento pessoal e social de nossos estudantes indigenas.

Em 2020, nos preparamos para iniciar o Ano Letivo de 2020 quando a Organizacao
Mundial de Satde (OMS) declarou surto por Covid-19, uma doenca provocada pelo
coronavirus, em marg¢o, em mais de 200 paises. O virus da Covid-19 ndo segregou os povos
por raga, religido, condi¢do sociopolitica, econdmica e étnica, mas for¢ou o fechamento do
comércio e de varias instituigdes publicas e privadas, instituindo, assim, o distanciamento e o
isolamento social imediatos. Nao imagindvamos o que enfrentamos pois havia muito a se
saber sobre o virus, sobretudo, ficou evidente que era contagioso. Por consequéncia, fomos
invadidos por todos os sentimentos de medo, incerteza e inseguranca. A partir disso, o
contexto de pandemia constituiu-se como um desafio mundial pela vida e para a vida. Tal
desafio passou a ser enfrentado com medidas de biosseguranca para todos, por meio das quais

cada individuo foi convidado ¢ orientado a evitar a dissemina¢do do virus.

Diante do contexto pandémico, a Escola Classe 312 Norte, sob as orientagdes do
Guia para as Atividades de Ensino Remoto buscou construir um caminho que privilegiasse a
construgdo e reconstru¢ao de um curriculo voltado para os cuidados com a vida, com a
aquisicao e praticas de valores essenciais como: empatia, solidariedade, fraternidade e muito
amor. Os tempos, espacos e fazeres pedagogicos foram repensados e modificados para avaliar,
planejar e acolher ndo apenas as necessidades de aprendizagens de nossos estudantes, mas
acolher e ajudar quanto as questdes socioemocionais e financeiras de toda comunidade
escolar, como encaminhamentos e atendimentos psicopedagogicos agendados e realizados
pela Orientacdo Educacional (OE), com doacdes de cestas basicas, computadores, tablets e

celulares para os estudantes sem acesso a esses recursos.

Em 2021, com o aumento dos casos de contaminagdo por coronavirus, o ano letivo
iniciou com a conscientizagdo sobre a importancia do isolamento social como a forma mais
responsavel para se preservar vidas. Neste sentido, as atividades escolares seguiram os
normativos vigentes para a modalidade de ensino ndo presencial, em regime de teletrabalho,
com aulas virtuais e atividades impressas para os estudantes. Nao foi nada facil, mas foi
possivel enxergar a importancia da parceria entre a escola e a familia para enfrentar os
desafios e peculiaridades do ensino remoto. Foi necessario estudar, reinventar-se para fazer a
transi¢do do presencial para o remoto, engajados e compromissados com a qualidade de
ensino. As aulas presenciais nas escolas publicas do Distrito Federal foram suspensas, em

atendimento a fundamentacao legal dos decretos: Decreto n° 41.849, de 27 de fevereiro de
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2021; Decreto n° 41.874, de 08 de marco de 2021 e do Decreto n° 41.913, de 19 de margo de
2021. A nova modalidade de Ensino Remoto, desenvolveu-se com aulas sincronas e
assincronas, desenvolvidas na Plataforma Escola em Casa DF, postadas diariamente,
contemplando os contetidos dos diferentes componentes curriculares previstos no Curriculo
em Movimento contextualizadas com videos, musicas, histdrias, livros didaticos e interagdes
nas aulas online, ao vivo no Google meet, com a frequéncia de no minimo duas vezes na

semana, promovendo a interagdo professor/aluno.

Em todos os cenarios sociais novas formas de linguagens foram apreendidas e
reinventadas, em detrimento da vida. Nao estdvamos preparados para aprender e
compreender, em t3o pouco tempo, o valor da vida, da saude, das vacinas e de um simples

abraco.

Considerando esse contexto do periodo pandémico, a Secretaria de Educacao do
Distrito Federal trouxe para a Semana Pedagdgica de 2022, o tema: “Um novo tempo,
re(construindo) sonhos e avivando esperancas”. A iniciativa considera primordial o
planejamento de agdes e estratégias pedagogicas para a recuperagdo das aprendizagens. De
acordo com a Secretaria, a proposta deve ser constituida como espago cuidadoso, dialogico e
cooperativo, e que, além disso, propicie criatividade e atitudes inovadoras, oportunizando

momentos de reencontro, motivagao e inspiragao para os desafios de mais um ano letivo.

Portanto, para esse ano de 2023 e dando continuidade as recomposi¢des das
aprendizagens, a EC 312 Norte segue no foco para as aprendizagens, alinhando a nossa praxis
pedagbdgica aos projetos em que a tematica “Quem sou eu?” deve estar permeada e
contextualizada os varios tempos e espacos educativos com objetivo da formacao integral dos
nossos estudantes. Assim, acreditamos que essa tematica também deve estar nas formagdes
dos professores, foco para 2023, uma vez que conhecer a nossa propria historia nos remete a
compreender onde estamos, onde andamos e para onde vamos, realizando assim um
inventario de experiéncias, de saberes e competéncias profissionais € com isso, proporcionar

momentos significativos de reflexdes sobre a nossa pratica pedagogica.
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1.2 CARACTERIZACAO FiSICA

1.2.1 SALA DE DIRECAO

Espaco acessivel a comunidade escolar, também destinado ao desempenho das fungdes

dos gestores, contando ainda com um lavabo adaptado a depdsito.

1.2.2 SECRETARIA

Espago fisico destinado a organizagdo dos documentos escolares diversos, bem como ao
atendimento & comunidade no que se refere a vida escolar do estudante, onde realiza

atendimento de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 17h.

1.2.3 SALA DE LEITURA

Espaco fisico destinado para realizar as atividades especificas de incentivo a leitura,
pesquisa e empréstimo de livros. Recentemente passou por uma reforma e foi reinaugurada
em 15/04 com o nome “Asas para 0 Mundo”.

E um espaco de miltiplas possibilidades, onde sdo realizadas atividades gerais e
especificas de incentivo a leitura, culminando em uma aprendizagem critica e significativa,

bem como um espago de pesquisa e acesso a géneros literarios.

Possui moéveis novos, com estantes e acervo de livros literarios, espago para

contacdes de historias, mesas, puffs.

O espaco também ¢ usado em contagdes de historias, nas atividades de leitura, e no
desenvolvimento de projetos como o “Pasta de Leitura: Conta pra mim”, conforme detalhado
no item 12. Projetos Especificos deste PPP, bem como pelos docentes para atividades que

complementam a agdo pedagogica em sala de aula.
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1.2.4 LABORATORIO DE INFORMATICA

O espaco do laboratério de informatica estava sendo utilizado como sala de aula, mas
recentemente foi desocupado para reativacao do laboratério de informatica/espago multimidia.
O espago vem sendo organizado e reestruturado para atender aos alunos e desenvolver os

projetos multimidias da escola.

1.2.5 SALA DOS PROFESSORES

Espago destinado ao planejamento, coordenagdo, reunides e deliberagdes pedagdgicas.

Tem uma cozinha completa, um espago para lanches e refei¢des.

1.2.6 SALAS DE AULA

A escola possui o numero de 07 (sete) salas de aulas. Equipadas com ventiladores,
quadros brancos, smart TV e armarios. Também temos uma sala pequena (antigo depdsito)
onde hoje funcionam as Classes Especiais. A Unidade de Ensino atende no momento 272
alunos cursando os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, distribuidos conforme a tabela

abaixo.

TURNO MATUTINO | PROFESSOR ESTRATEGIA SALA
1° ANO A ELISANGELA CCI (21) 01
2°ANO A ROGELYO CC(30) 02

3° ANO A SELMA 1(15) 03

3° ANO B NATHALIA CCI(20) 04

4° ANO A MARCELE CCI(28) 05

5° ANO A CARLA 11 (15) 06

5° ANO B NATHALIA CCI(28) 07
CEl- TGD JANAINA CE-01(02) S.E
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TURNO VESPERTINO| PROFESSOR ESTRATEGIA SALA
1°ANO B ANDRESSA CC (12) 03
1°ANO C RONALDO CC(30) 02

2° ANO B ANA KARINA CC (30) 01

3° ANO C ERLANI CCI (21) 04

4° ANO B MARCIA CCI (26) 05

4° ANO C MIRIAN I1 (15) 06

5° ANO C EMANUELA CCI (24) 07
CE2-TGD GIULIO CE-02 SE

1.2.7 SALA DE APOIO E ATENDIMENTO

Espago fisico destinado ao atendimento dos estudantes com necessidades educacionais
especiais; alunos encaminhados pelos professores com queixas escolares, bem como para
mediar a ligagdo escola-familia e apoio ao professor. E o espaco de atuagdo da Equipe
Especializada de Apoio a Aprendizagem, Sala de Recursos e Sala de Orientacdo Educacional;
composto por uma pedagoga escolar, uma psicologa escolar, uma orientadora educacional e

uma professora da sala de recursos (com restricdes para atendimento com alunos).

1.2.8 MINI-QUADRAS

Espaco de recreagdo com trés mini-quadras onde os estudantes tém a oportunidade de

desenvolver as atividades socio psicomotoras previstas no curriculo.

1.2.9 PATIO INTERNO

O patio coberto da acesso a cantina escolar e aos banheiros dos estudantes. E um espaco
multifuncional utilizado para socializacdo durante os intervalos, em aberturas e culminancia

de projetos, além de ser utilizado em reunides festivas com a comunidade escolar.
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1.2.10 PATIO EXTERNO/FRENTE

Espaco amplo destinado a diversas atividades recreativas, brincadeiras e jogos.

1.2.11 CANTINA / DEPOSITO DE GENEROS ALIMENTICIOS

Espaco equipado para armazenamento e preparo dos lanches escolares.

1.2.12 SALA PARA MECANOGRAFIA

Espago destinado a reproducao das atividades didatico-pedagodgicas. Equipada com
maquinas, mesas e armarios. Atualmente vem sendo usada para armazenagem de documentos

e materiais, pois ndo possui espago suficiente na escola.

1.2.13 DEPOSITO

Um depdsito de materiais de limpeza. O deposito de materiais pedagogicos foi adaptado

para atender a classe especial pela demanda da escola inclusiva.

1.2.14 SALA DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Espaco destinado ao preparo e organizacao dos trabalhos pedagogicos, armazenamento de

materiais, reunioes e atendimentos.

1.2.15 BANHEIROS

A escola conta com banheiros para alunos (masculino e feminino). Um banheiro para

professores. Um banheiro para PNE. E um banheiro de funcionarios.

1.2.16 ESTACIONAMENTO

A escola ndo dispde de estacionamento proprio. Utiliza o espago publico concorrendo

com os moradores da quadra 312 norte.
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1.3 PROJETO ARQUITETONICO DA ESCOLA CLASSE 312 NORTE
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2. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

2.1 DESCRICAO DAS CARACTERISTICAS: SOCIAL, ECONOMICA E CULTURAL DA
COMUNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe 312 Norte tem em seu corpo discente muitas realidades distintas,
pois atende: alunos oriundos de familias de diferentes classes sociais e economicas; filhos de
trabalhadores domésticos e autonomos, do comércio local que residem no entorno e
matriculam seus filhos préximos ao local de trabalho; alunos filhos de militares, funcionarios
publicos e demais familias bem estabelecidas nesta Capital; alunos indigenas e refugiados
venezuelanos. A seguir temos um grafico que representa o local de moradia das familias de

nossos estudantes.

Local de moradia dos alunos

Jardim Boténico
2,4%

Cruzeiro

1,6%

Recanto das Emas

1,6%
Arniqueira
1,6%
Paranoa
9.7%
Sobradinho
4.0%
Planaltina df
3,2%
Itapoa
11,3%
Goias

2,4%
Ceilandia
3,2%
Guara
3,2%

Varjao
7,3%

Lago Norte
7,3%

f’

Plano Piloto
36,3%

Na pesquisa realizada observamos que 36,3 % dos nossos estudantes residem na Asa
Norte e na Asa Sul, moram no Plano Piloto-DF. A maioria dos estudantes vém das Regides
Administrativas, principalmente do Itapod, Parano4 e Sobradinho. Temos ainda uma minoria
que reside no entorno, em Goias. Pensando nessa pluralidade, desenvolvemos na UE ao longo
do ano letivo, o Projeto: Quem sou eu?, com foco na identidade, na memoria e no
pertencimento, afinal vivemos em um vasto mundo, mas construimos a nossa vida e

experiéncias em um lugar especifico. A rela¢do lugar-mundo mostra que nos todos ndo sé
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construimos uma historia pessoal, mas essa histdria ¢ construida na relagdo com “outros” e se

faz em um lugar.

Tipo de moradia que os estudantes habitam

Reserva indigena
1,6%

Moradia Cedida
2,4%

Moradia Financiada
8.9%

Moradia Alugada
52,4%

Moradia Prépria
33,1%

Meio de transporte utilizado para ir a escola

N&o quero responder

0,8%
Transporte coletivo
12,9%
Transporte escolar
31,5%
Carro Préprio
31,5% Motocicleta
0,8%
A pé
22,6%

Entendendo um pouquinho mais da realidade dos nossos educandos, observamos que
52,4% dos alunos residem em moradias alugadas, 33,1% em residéncia propria, 8,9% em
moradia financiada e uma minoria em moradias cedidas ou reservas indigenas. Um pouco
mais da metade das criangas vao para a escola de carro préprio ou a pé, 44,4% utilizam

transporte escolar ou coletivo e uma minoria utiliza outros meios.



24

Grau de escolaridade da mae/mulher responsavel na familia

Anos Finais do Ensi...
4,9%
Anos Iniciais do Ensi...
0,8%

Ensino Superior (gra...
44.7%

Ensino Médio (antig...
49,6%

Grau de escolaridade do pai’lhomem responsavel na familia

Nenhuma escolaridade
1,7%

Anos Finais do Ensi...
19,8%

Ensino Médio (antig...
42.2%

Anos Iniciais do Ensi...
4,3%

Ensino Superior (gra...
31,9%

Com relagdo ao grau de instru¢do das familias, vimos que a mae/mulher tem um grau de
escolaridade superior ao do pai/homem. Observamos que 49,6% das mulheres tém Ensino Médio,
44,7% tém Ensino Superior e uma minoria cursaram até o Ensino Fundamental. J& os homens
42,2% tém Ensino Médio, 31,9% tém Ensino Superior, 24,1% cursaram até o Ensino Fundamental e

uma minoria nao tem nenhuma escolaridade.
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Renda mensal da familia (moradores da residéncia do aluno)

Menos de um salario...
22,6%

De 1 a 2 salarios mi...
33,1%

Acima de 6 salarios...
7.3%

Nao tem renda
3.2%

De 4 a 6 salarios mi...
8,9%

De 2 a 4 salarios mi...
25,0%

A renda mensal familiar é a somatoria da renda bruta dos moradores da residéncia dos
estudantes. Infelizmente constatamos que 3,2% das familias ndo t€ém uma fonte de renda,
22,6% vivem com menos de um salario minimo, 33,1% tém uma renda mensal entre 1 e 2
salarios minimos, 25% tém uma renda de 2 a 4 salarios minimos e 16,2% tém renda superior a
4 salarios minimos. Estes dados interferem diretamente na aprendizagem, pois familias sem
fonte de renda ou com baixa renda familiar tem como consequéncia uma alimentagdo
inadequada e moradia precaria, sem condi¢cdes de descanso ou ambiente adequado para o
estudo das criancas.

A desigualdade social, a distribuicdo desigual de renda entre as familias, ¢ um problema
encontrado nas escolas. Isso pode ser notado nos materiais dos alunos, que, por vezes,
simboliza maior ou menor poder aquisitivo, ou mesmo nas posi¢des e nas falas de alguns
estudantes. O importante ¢ chamar a atencdo dos alunos para o tema, debates e discussdes
sobre o assunto estdo sempre presentes e inseridos em nossos planejamentos e acdes
pedagogicas, construindo espacgos educativos inclusivos, que dialoguem e formem opinido
sobre a questdo. A Equipe Pedagogica, a Equipe de Apoio as Aprendizagens, a Orientacao
Educacional e a Equipe Gestora estdo sempre atentas aos problemas sociais observados na
UE, atuando de forma eficiente e humanizada junto aos mesmos, buscando apoiar, orientar e
encaminhar as familias quando necessario.

A escola ¢ um ambiente que vai muito além da exposicdo de conteudos e troca de

conhecimentos e por ser um lugar com muitas diferengas, ¢ importante trazer e levar em
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considerag¢do a diversidade que existe na escola. A diversidade ¢ um conceito que propde a
inclusdao de todos os alunos e suas diferencas em um mesmo contexto educativo. Ou seja, €
por meio dela que os estudantes passam a ter mais respeito € uma convivéncia harmoniosa
com as variedades de cultura, cor, religido e comportamento. Segue abaixo um grafico que

traz a diversidade étnico-racial de nossos estudantes.

Etnia e raga dos alunos

Povo Originario

1,6%
Branco
25,8%
Pardo
58,1%
Preto
13,7%

Diversidade étnico-racial se refere a representatividade étnicas e raciais, € a unido de
pessoas com diferentes origens, historias, idiomas, religides e culturas. Com o grafico
podemos perceber em nossa escola a existéncia politico-social de diferentes grupos presentes
na sociedade. Segundo os dados coletados, a maioria dos estudantes da UE sdo negros (pretos
e pardos), mais ou menos % se declarou branco, uma minoria sdo povos originarios/ indigenas

e venezuelanos.

Para atender essa diversidade a escola tem adotado uma postura onde a convivéncia
entre criancas de diferentes nucleos familiares seja acolhedora, para que todas elas sintam-se
aceitas e integradas em suas diferengas. E do cotidiano discutir e construir caminhos para
efetivar a inclusdo de todos os alunos, numa pedagogia centrada no aprendiz,
responsabilizando-se pelo processo de aprendizagem de todos os individuos,

independentemente de suas condigdes fisicas, cognitivas, sociais, emocionais e linguisticas.


https://www.bing.com/ck/a?!&&p=dda76428e9673119JmltdHM9MTY4NTE0NTYwMCZpZ3VpZD0yNzIwOTBkNC05YjZiLTY1MDgtMWMzOC04MjM3OWFmZDY0ZjYmaW5zaWQ9NTc5OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=272090d4-9b6b-6508-1c38-82379afd64f6&psq=DIVERSIDADE+etinica+e+racial&u=a1aHR0cHM6Ly9zaW5ndWUuY29tLmJyL2RpdmVyc2lkYWRlLWV0bmljby1yYWNpYWwv&ntb=1
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Quando falamos da diversidade escolar, ressaltamos que atendemos um nimero
significativo de alunos dos povos origindrios/ indigenas, fator que enriquece muito 0 nosso
espaco pedagogico e o processo de aprendizagem, pois cada povo pode ter um idioma
diferente, assim como formas distintas de organizar-se socialmente, politicamente,
economicamente, além de ter tradicdes e crengas religiosas diferentes. A comunidade
indigena que frequenta a instituicio ¢ composta de diferentes etnias, dentre elas Fulni-O

Tapuya, Tuxa, Kariri-Xoco, Aldeia Tekohaw, entre outras.

Em nossos planejamentos e acdes pedagdgicas inserimos competéncias e habilidades
relacionadas a historia e a cultura afro-brasileiras e indigenas, primamos pela valorizacdo e
representatividade das etnias e racas, assim trabalhamos identidade, memoria, pertencimento,
autoestima, protagonismo, respeito as diferencas, e combatemos o preconceito e a

discriminacao no ambiente escolar.

O presente PPP propde a continuidade de um trabalho de qualidade, focado na
aprendizagem, no sentido de atender as necessidades educacionais do educando e promover a
valorizagdo de atitudes com base no respeito mutuo, a natureza e as diferengas individuais,
enfatizando a importancia da ética na constru¢do de vidas comunitdrias mais sustentaveis,

mais saudaveis e mais humanizadas.

A tabela abaixo traz o quantitativo de estudantes com deficiéncia fisica, transtorno do
espectro autista, transtornos funcionais especificos inseridos nas classes regulares de ensino e

em classes especiais na UE.

TURMA ANEE NEE

Classe especial 01 TEA 02 DI, TGD/SOE, BV
TGD/AUT

Classe especial 02 TEA 02 TGD/AUT
TGD/AUT

1°Ano - A 01 Altas Habilidades

2° Ano- A 03 OUTROS,
TDAH
TOD

2° ANO - B 01 TGD/AUT
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3° Ano - A 03 TPAC,
DF/MME, OUTROS, DI,
TGD/AUT

3° Ano - B 01 TPAC

4° Ano - A 01 DA/LEVE

4° Ano-B 01 TDAH

5° Ano - A 01 TGD/AUT

5°Ano -B 01 TDAH

o TDAH/TOD, OUTROS

5° Ano - C 03 TPAC

TOD

Descrigdo NEE: Baixa visdo - BV; Deficiéncia auditiva/ Moderada - DA/MOD;
Deficiéncia Fisica com Alta Necessidade Educacional Especial - DF/ANE; Deficiéncia
Fisica com Média Necessidade Educacional Especial - DF/MNE; Deficiéncia intelectual -
DI; Distirbio do Processamento Auditivo Central - DPA(C); Transtorno do Déficit de
Atencao com Hiperatividade - TDAH; Transtorno global do desenvolvimento/Autismo -
TGD/AUT; Transtorno global do desenvolvimento/sem outra especificagdo - TGD/SOE,;
Transtorno opositor desafiador - TOD.

A educagao inclusiva conduz a ideia de inser¢do, de pertencimento de todos os
alunos no tempo e no espago da escola. Nessa perspectiva, o trabalho realizado pelos
membros da escola vai ao encontro do planejamento de agdes que conduzem a construgdo da
aprendizagem em beneficio do educando, com foco na equidade. Construir uma escola mais
humanizada, onde todas as minorias tém voz e sdo ouvidas, observando as necessidades de
acessibilidade e de adequacao curricular.

Nesse ano letivo de 2023 estamos atendendo classes comuns, classes comuns
inclusivas, classes comuns de integragdo inversa e classes especiais. A Unidade de Ensino
atende no momento 272 alunos cursando os anos iniciais, do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental de 9 anos (ciclos), sendo 141 no turno matutino ¢ 131 no turno vespertino. O
corpo discente esta distribuido em 16 turmas, sendo trés de 1° ano, dois de 2° ano, trés de 3°
ano, trés de 4° ano, trés de 5° ano e duas Classes Especiais (EE).

Contamos atualmente com um corpo de 40 (quarenta) profissionais, entre professores
efetivos, temporarios e readaptados, membros da dire¢do, orientador educacional, pedagogo
escolar, psicologa escolar, educadores sociais voluntarios e assistentes. Temos também o
apoio de profissionais terceirizados na cozinha, na limpeza e na vigilancia. O grafico abaixo

mostra a atuacao desses profissionais na UE.
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Atuacao na Unidade Escolar

No grafico abaixo apresentamos um pouquinho da diversidade étnico-racial dos
profissionais que atuam na escola. Como o item de autodeclaracdo ético-racial foi uma
questdo aberta no questiondrio, entdo gostariamos de lembrar que segundo o IBGE, sdo
considerados negros, os pretos e os pardos, logo representam 54,2% dos profissionais da
instituicdo. A diversidade étnico-racial entre os profissionais que atuam no ambiente

educacional ¢ extremamente importante, pois gera um sentimento de representatividade em

nossos estudantes.

Autodeclaracao étnico-racial

Freto(a)
5 7%
Megrofa)
11,4%

Afro indigena
2.9%

Professanfa)

Outros

Pedagoga Escalar
Educadorfa) Social
Coordenadona)
Crientadonfa) Educacional
Professonfadaptada)
Supervisona)

Wiee diretona)
Maonitana)
Diretonfa)

Psicologa escalar

Mais 2

Branco(a)

Pardao(a)
T 1%

42,9%
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Nessa institui¢do estamos sempre muito preocupados com a formagdo continuada de
nossos docentes € com a capacitagdo e atualizagdo profissional, buscando reflexdo e
aperfeigoamento das praticas didatico pedagogicas. No grafico abaixo podemos observar que
todos os profissionais que atuam junto ao pedagdgico t€ém formagdo académica superior e a

maioria tem outras formagdes académicas e/ou especializacdes.

Formacdo académica superior

@ Fedagogia, Posgraduagio,
Especializagies, Outras

@ Fedagogia, Pos-graduagio,
Especializagies

(| Dutras licenciaturas
$ Fosgraduagdo

@ Fedagogia, Pos-graduagio,
Cutras licenciaturas

.' Pedagogia

' Pedagogia, Posgraduagdo

® Fosgraduagdo, Outras
Especializagdes, Outras

-' Pedagogia, Especializagies

0 Pésgraduagio, Especializagfes,

 Mestradao

Para a constru¢ao dessa Proposta Pedagdgica foram levantados dados da realidade
escolar e os problemas mais significativos da Escola Classe 312 Norte, visando propor agdes
que reflitam a realidade da comunidade escolar, uma aprendizagem significativa, a
valorizagdo das potencialidades e busquem intervir junto as fragilidades diagnosticadas,
proporcionando uma educagdo de qualidade a todos os alunos da instituicdo. Levamos em
consideragdo as diversidades da instituicdo, para organizar nossas acdes e propostas de

trabalho.
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2.2 APRESENTACAO E ANALISE DE RESULTADOS ( INDICADORES, INDICES E
DADOS)

Nada melhor do que os relatos e producdes dos nossos alunos para comegar este
topico. Inicialmente, vamos apresentar o diagnostico da realidade/ resultados da escola através
dos proprios alunos quando questionados: Como ¢ a sua escola? Abaixo segue algumas

produgoes dos estudantes descrevendo a Escola Classe 312 Norte.

Produgio individual - 2° ano C



Produgédo individual - 5° ano A




Producdo individual - 5° ano A
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Produgido coletiva - 4° ano
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MINHA TURMA E...

MUITO DIVERTIDA, LEGAL E QUERIDA
AMAMOS O RECREIO, COMO MELHOR PARTE DA VIDA!

MAS TAMBEM, AMAMOS ESTUDAR

TANTO MATEMATICA, QUANTO GEOGRAFIA,
PORTUGUES, HISTORIA , CIENCIAS E AH!
NAO ESQUECENDO DE CITAR... O QUANTO

E IMPORTANTE A ARTE DE BRINCAR!

AQUI TEM GENTE QUE MORA NO TAQUARI,

NO VARJAO E ATE NO PIRIRI. ..

ASA NORTE, PARANOA E TAMBEM NO QATAR

TEM GENTE NO NOROESTE, ITAPOA, PLANALTINA

QUE PARECE QUASE UMA VIAGEM ATE NA ARGENTINA

AH! AQUI TEM MUITA DIVERSIDADE...
TEM COMEDIANTE, BOBO ALEGRE, VALENTAO E
ATE QUEM LUTA PELA HUMANIDADE!

E TEM TAMBEM QUEM VALORIZA SUAS ORIGENS. ..
PRINCIPALMENTE NOSSOS INDIGENAS,
QUE CULTIVAM ATE HOJE SUAS RAIZES

E HA QUEM APRENDE DIFERENTE...
COM SUAS SINGULARIDADES, TORNA NOSSO DIA MAIS ESPECIAL
E AINDA DIVERTE A GENTE!

PORTANTO, MINHA TURMA E INTERESSANTE,
INTERATIVA E MUITO INTELIGENTE!

Producao Coletiva - 5° ano A

Quando os estudantes foram questionados sobre “Como ¢ a Escola Classe 312
Norte?”, foi possivel verificar que apreciam muito a instituicdo (espagos fisicos), as equipes,
os professores, os funciondrios e os colegas, podemos observar que mencionam as

diversidades da turma, o local de moradia dos alunos e o aniversario da escola, ou seja, fazem
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referéncia ao projeto “Quem sou eu?”, trazendo de forma significativa os temas identidade,

memoria e pertencimento.

Compreendemos que a fungdo diagndstica compde a avaliagdo formativa. A
progressdo continuada das aprendizagens dos estudantes demanda acompanhamento
sistematico de seu desempenho por meio de avaliagdo realizada permanentemente. E esse
processo avaliativo formativo que viabiliza e conduz professores ¢ equipe pedagdgica da
escola a repensarem o trabalho desenvolvido, buscando caminhos que possibilitam sua

melhoria no atendimento as necessidades de aprendizagem evidenciadas pelos estudantes.

Em avaliagcdo diagndstica inicial, a priori a Sondagem da Psicogénese da Lingua
Escrita, realizado pelo professor da turma, segundo a teoria formulada e comprovada,
experimentalmente, por Emilia Ferreiro e Ana Teberosky, buscamos evidenciar as fragilidades
e potencialidades dos alunos frente aos objetivos propostos diante do eixo norteador:
alfabetizacdo, letramento e ludicidade, direcionando assim, as praticas de ensino mais
adequadas e possiveis de serem utilizadas pelos docentes. A partir dessa avaliagdo realizamos

o seguinte mapeamento do desenvolvimento da leitura e da escrita dos educandos.

Mapeamento do desenvolvimento da leitura e da escrita

30

20

o|"|'||l'|" ‘| L
2 4 5 5

1 1 1 2 3 3 3 4 4 5 CE1CEZ2
ano ano ano ano ano ano ano ano ano ano ano ano ano ano
A B C A B A B C A B Cc A B C

B Pré-silabicos [} Silabicos Silabicos Alfabéticos [l Alfabéticos

De acordo com esse mapeamento inicial pudemos estabelecer as estratégias
necessarias para avangar nos niveis de alfabetizacdo de nossos alunos. Observamos também

que ainda tinhamos alunos no 4° e 5° anos que apresentavam fragilidades no processo de



37

alfabetizacdo, reflexos da pandemia, entdo direcionamos o planejamento de agdes
interventivas para recomposicao de suas aprendizagens, juntamente com o encaminhamento a
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem EEAA.

Neste direcionamento, a EC 312 Norte traz como proposta interventiva a aplicagdo
de avaliagdes diagnoésticas que sdo instrumentos para o mapeamento das fragilidades e
potencialidades de nossos estudantes, com o objetivo de pensar e planejar coletivamente as
acOes e estratégias que visam recompor as aprendizagens, objetivando os avangos no
desenvolvimento dos estudantes. A partir dai, orientam e fortalecem também, os planos de

gestao e o projeto politico-pedagdgico.

Para a recuperagdo das aprendizagens, a escola investiu na formagdo continuada dos
docentes, juntamente com a Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem EEAA, nos
espacos e tempos da coordenagdo pedagdgica, por entender a unidade pedagdgica como um
dos caminhos necessarios para o alcance de seus objetivos. Para tanto, foram priorizados os
cursos oferecidos pela plataforma virtual do MEC, pela EAPE, oficinas formativas com textos
reflexivos e discussdes sobre o fazer pedagogico, alinhando num tnico corpo a feoria e a

pratica.

Cumpre ressaltar que este PPP estd fundamentado nos pressupostos teodricos da
Pedagogia Histdrico-Critica. A teoria € o processo em que o professor anuncia, entdo, o
conteudo a ser trabalhado e, assim, dialoga com os educandos sobre o conteudo, busca
verificar que dominio ja possuem e que uso fazem dele na pratica social cotidiana

(GASPARIN, 2012, p. 20, 21)

A Secretaria de Educag¢do do DF tem realizado um diagndstico das aprendizagens
consolidadas e das fragilidades a serem superadas pelos efeitos negativos causados pela
pandemia. Por isso, a Secretaria promoveu uma avaliagdo, o Diagndstico Inicial 2022, que
serviu como instrumento para aferir as fragilidades e potencialidades apresentadas pelos
estudantes. A Avaliagdo Diagnostica Inicial 2023, acontece entre os dias 22 e 26 de maio, para
todos os estudantes da rede publica de ensino do Distrito Federal. A avaliagdo tem como
objetivo verificar o desempenho dos alunos nos componentes curriculares Lingua Portuguesa
e Matematica, em habilidades que sdo consideradas fundamentais para a continuidade dos

estudos, e promover intervencdes pedagogicas a partir do diagnostico.

Agora vamos para os dados oficiais da UE. Ideb ¢ o Indice de Desenvolvimento da

Educagao Basica, criado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
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Teixeira (Inep) para medir a qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas para a
melhoria do ensino. Funciona como um indicador nacional que possibilita 0 monitoramento
da qualidade da Educagdo pela populagdo. E calculado a partir de dois componentes: a taxa de
rendimento escolar (aprovagao) e as médias de desempenho nos exames aplicados pelo Inep.
Os indices de aprovacao sdo obtidos a partir do Censo Escolar, realizado anualmente.

Seguem abaixo alguns graficos com os ultimos indices da Escola Classe 312

Norte apresentados pelo IDEB:

Nota IDEB @

Fonte: Inep (2021)
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Clique escola (MEC) - Governo Federal

No ano letivo de 2005 a escola obteve nota 5,1 na avaliacio do Indice de
Desenvolvimento de Educagdo Basica (IDEB). Em 2007 manteve a nota de 5,1; 2009 obteve
nota 6,1; 2011 nota 6,8; 2013, nota 6,6 e em 2015 e em 2017, a escola obteve nota 6,5. Em

2019 obteve nota 6,4. Em 2021, aumentamos nossa nota para 6,7.
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Prova Brasil - Portugués - 5° ano - Ensino Fundamental

e Escala SAEB
Estadual (E) Portugues
Escola [ﬂ)

300

250

200

150

14
4
4

2017 M9

Clique escola (MEC) - Governo Federal

Prova Brasil - Matematica - 5° ano - Ensino Fundamental
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O Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (Saeb) ¢ um conjunto de avaliagdes
externas em larga escala que permite ao Inep realizar um diagnostico da educacao basica
brasileira e de fatores que podem interferir no desempenho do estudante. Segue abaixo os

ultimos dados do Saeb.
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Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal - SEEDF

SAEB 2021

EC 312 NORTE

Ensino Fundamental - Anos Iniciais

De acordo com os resultados do Saeb 2021, a escola EC 312 NORTE alcangou o IDED 6.7.

Nota
Matematica

EC 312 NORTE

Matematica

24097 Saeb 2021 - Anos Iniciais
DF

Maior proficiéncia 268.81

Menor proficiéncia 183.09
Nota

Lingua Portuguesa CRE
Maior proficiéncia 253 4
Menor proficiéncia 195 24

EC 312 NORTE

242.32

Lingua Portuguesa

! liciais
DF
Maior proficiéncia 253.4
Menor proficiéncia 177.31

CRE
Maior proficiéncia 263.9
Menor proficiéncia 203 61

*Destaca-se que a aplica¢io do Saeb 2021 foi impactada pela pandemia de Covid 19 tanto na porcentagem

de participagdo dos estudantes, quanto nos resultados alcancgados.

St
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Secretaria de Estado de Educac¢ao do Distrito Federal - SEEDF

Meta Saeb/DF

A Secretaria de Estado de Educa¢io do Distrito Federal, por meio da Subsecretaria de Planejamento,
Acompanhamento e Avaliagio (SUPLAV) e da Diretoria de Avaliagio (DIAV) vinculada & esta,
cumprindo a meta 7, estratégia 7.2, do Plano Nacional de Educagio - PNE, eriou e estruturou a Meta
SAEB/DF, definidas a partir da andlise das metas estabelecidas por outros estados brasileiros, pela
Organizagio para a Cooperacgio e Desenvolvimento Econémico (OCDE), o curriculo da SEEDF, as
matrizes de referéncia das avaliagdes e os resultados de desempenho obtidos por nossos estudantes na
Série histérica do Sistema de Avaliagio da Educacio Bésica (Saeh). Deste modo, esealonou-se os niveis
do Saeb em trés recortes interpretativos: insuficiente (agrega os niveis ( a 2 em Lingua Portuguesa e 0
a 3 em Matemadtica), suficiente (agrega os niveis 3 a 6 em Lingua Portuguesa e 4 a 7 em Matemadtica) e
adequado (agrega os tltimos niveis de cada componente curricular).Considerando os desafios propostos
pela SEEDF, espera-se o méximo de 20% dos estudantes na primeira faixa e 80% no somatdério das duas
tltimas.

Lingua Portuguesa Matematica

E
B R

Para consultar a escala de proficiéncia do SAEB, clique no link: Escalas SAEB

Séries histéricas - 2005 a 2021

Realizado desde 1990, o Saeb passon por uma Série de aprimoramentos tedrico-metodoldgicos ao longo das
edi¢des. A Série histdrica de resultados do Ideb se inicia em 2005, a partir de quando foram estabelecidas
metas bienais de qualidade a serem atingidas pelo pais, pelos estados, pelos municipios e escolas. A logica
é a de que cada instancia evolua de forma a contribuir, em conjunto, para que o Brasil atinja o patamar
educacional da média dos paises da OCDE. Em termos numéricos, isso significa progredir da média
nacional do Ideb de 3.8, registrada em 2005 na primeira fase do ensino fundamental, para um Ideb igual
a 6,0 até 2022.

IDEBS 2005 A 2021 Taxas de Aprovagio 2005 A 2021
6.8
i 66 &5 65 65 67 pos 2% 2% % B% K% oy % % %%
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Os graficos abaixo sdo os dados sobre a taxa de rendimento escolar da EC 312
Norte. As taxas de rendimento escolar de cada instituigdo sdo geradas a partir da soma dos
alunos aprovados, dos reprovados e dos que abandonaram a escola ao final de um ano letivo.
Para calcular as taxas de aprovagao, reprovacgao e abandono, o Inep se baseia em informagdes
sobre o movimento e o rendimento escolar dos alunos, fornecidas pelas escolas e pelas redes
de ensino municipais, estaduais e federais. A taxa de rendimento ¢ importante, porque gera o

Indicador de Rendimento, utilizado no calculo do Ideb.

Taxas de rendimento

Taxas de Rendimento Ensino
Fundamental
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0%
taxa de -
reprovagao
100% 2020
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0%
taxa de
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0%

2020 taxa de
2% ano abandono
0%
taxa de
reprovagao
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agac 5° ano

3%
taxa de
reprovagéo

97%
taxa de
aprovagao

0%

taxa de

abandono
4%
taxa de
reprovacao

0%

Clique escola (MEC) - Governo Federal

A tabela abaixo mostra os ultimos indices do INEP sobre distor¢ao de idade-ano na
nossa escola. A distor¢do idade-ano € a propor¢do de alunos com mais de 2 anos de atraso
escolar, seja por reprovagdo ou abandono dos estudos. O célculo da distor¢dao idade-ano ¢
realizado a partir de dados coletados no Censo Escolar, onde todas as informagdes de

matriculas dos alunos sdo repassadas, inclusive suas idades.
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Distorcao Idade-Ano

2016 2017 2018

1° ano b s S =
2° ano b 73% - B
3°anob 106% A4 13,3% A 254%
4° ano b 79% A119% | 81%
5% ano » 97% A125% p13,2%

Fonte: INEP

Ainda visando o diagndstico da realidade escolar, levantamos junto a secretaria da
UE, os indices de reprovacdo nos trés ultimos anos, lembrando que as reprovagdes por falta

estdo inseridas nesses dados. Conforme o grafico abaixo:

Indices de reprovacdo na UE em 2020, 2021 e 2022

10
8
6
4
2

B 2020

. B 2021

0 2022

1° ano 2% ano 3°ano 4° ano 5° ano

Procuramos buscar orientagdo para correcdo dos indices de reprovagdo e evasdo
escolar, para acdes pedagdgicas em torno do plano de permanéncia e éxito escolar e do plano
de recomposicao e recuperagdo das aprendizagens, apoiados no Curriculo em Movimento da

SEE/DF, no Projeto PLANER, no Programa SuperAcao e nos Projetos Especificos da UE.
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3. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

Promover educagdo de qualidade, com foco na formacao integral e no pleno
desenvolvimento do educando através da aprendizagem, preparando-o para a vida em
sociedade como um cidaddo consciente, ético, critico e participativo; apto a construir um

projeto de vida que dé conta de suas relagdes com a sociedade e com a natureza.

Resgatar, nos educandos, através dos sujeitos do processo educativo, o estimulo e a

vontade de aprender.

Ser referéncia em educacdo na comunidade em que se insere.
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4. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe 312 Norte tem como missdo oferecer aos estudantes uma
educagdo publica de exceléncia, de modo igualitario, considerando as especificidades de
cada estudante, tendo em vista que todas as acdes da escola sdo voltadas ao
desenvolvimento pleno, intelectual e social do aluno, bem como no sentido de contribuir
para o desenvolvimento de um individuo critico, ético e consciente de seus direitos e

deveres como cidaddo.
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5. PRINCIPIOS

5.1 PRINCIPIOS QUE ORIENTAM A PRATICA EDUCATIVA - LDB

A Educagao Basica do Distrito Federal ¢ estruturada em principios que sao norteados
pela Lei de Diretrizes e Base da Educacao, em seu artigo 3°.
Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condic¢des para o acesso € permanéncia na escola;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

I - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizagdo do profissional da educagdo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacdo
dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrdo de qualidade;
X - valorizacdo da experiéncia extra-escolar;
XI - vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XII - consideragdo com a diversidade étnico-racial (Incluido pela Lei n°® 12.796,
de 2013);

XIII - garantia do direito a educacao e a aprendizagem ao longo da vida (Incluido
pela Lein°® 13.632, de 2018);

XIV  -respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas
surdas, surdo-cegas e com deficiéncia auditiva. (Incluido pela Lei n® 14.191, de 2021).

5.2 PRINC{PIOS DA EDUCACAO INTEGRAL

A Educacio Integral nio esta vinculada ao tempo de permanéncia na escola. E a

busca da ampliagdo de situagdes educativas que desenvolvam os alunos em sua integralidade,
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por meio de aspectos fisicos, afetivos, cognitivos, intelectuais e éticos. A integralidade abarca
os aspectos bioldgicos-corporais do movimento humano, da sociabilidade, da cogni¢do, do
afeto e da moralidade, em um contexto tempo-espacial.

Segundo os Pressupostos Teoéricos do Curriculo em Movimento, os principios da
Educagdo Integral nas escolas publicas do Distrito Federal a serem observados pelas escolas
no planejamento, na organizacao e na execucao das a¢des de Educagio Integral sdo:

* Integralidade: a educagdo integral ¢ um espaco privilegiado para se repensar o
papel da educagdo no contexto contemporaneo, pois envolve o grande desafio de discutir o
conceito de integralidade. E importante dizer que ndo se deve reduzir a educagio integral a
um simples aumento da carga horaria do aluno na escola. Integralidade deve ser entendida a
partir da formacao integral de criancas, adolescentes e jovens, buscando dar a devida atencao
para todas as dimensdes humanas, com equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos,
psicomotores e sociais. Esse processo formativo deve considerar que a aprendizagem se da ao
longo da vida (criangas, adolescentes, jovens e adultos aprendem o tempo todo), por meio de
praticas educativas associadas a diversas areas do conhecimento, tais como cultura, artes,
esporte, lazer, informatica, entre outras, visando ao pleno desenvolvimento das
potencialidades humanas. Assim, devemos pensar a formacdo de nossos alunos de forma
plena, critica e cidada.

* Intersetorializacdo: a Educacdo Integral devera ter assegurada a
intersetorializagdo no ambito do Governo entre as politicas publicas de diferentes campos, em
que os projetos sociais, econdmicos, culturais e esportivos sejam articulados, buscando
potencializar a oferta de servigos publicos como forma de contribui¢do para a melhoria da
qualidade da educacao.

* Transversalidade: a ampliacdo do tempo de permanéncia do aluno na escola
devera garantir uma Educacgdo Integral que pressupde a aceitagdo de muitas formas de ensinar,
considerando os diversos conhecimentos que os alunos trazem de fora da escola. A
transversalidade s6 faz sentido dentro de uma concepgao interdisciplinar de conhecimento,
vinculando a aprendizagem aos interesses e aos problemas reais dos alunos e da comunidade.

* Didlogo Escola e Comunidade: as escolas que avangcaram na qualidade da
educacdo publica foram as que avangaram no didlogo com a comunidade. Na Educagdo
Integral ¢ necessaria a transformacgdo da escola num espagco comunitario, legitimando-se os
saberes comunitarios como sendo do mundo e da vida. Assim, devemos pensar na escola

como um polo de indugdo de intensas trocas culturais e de afirmacao de identidades sociais
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dos diferentes grupos presentes, com abertura para receber e incorporar saberes proprios da
comunidade, resgatando tradi¢des e culturas populares.

» Territorialidade: significa romper com os muros escolares, entendendo a cidade
como um rico laboratério de aprendizagem. Afinal, a educacdo ndo se restringe ao ambiente
escolar e pode ser realizada em espagos da comunidade como igrejas, saldes de festa, centros
e quadras comunitarias, estabelecimentos comerciais, associagdes, posto de saude, clubes,
entre outros, envolvendo multiplos lugares e atores. A educagdo se estrutura no trabalho em
rede, na gestdo participativa e na corresponsabilizagdo pelo processo educativo. Torna-se
necessario enfrentar o desafio primordial de mapear os potenciais educativos do territério em
que a escola se encontra, planejando trilhas de aprendizagem e buscando uma estreita parceria
local com a comunidade, sociedade civil organizada e poder local, com vistas a criacdo de
projetos socioculturais significativos e ao melhor aproveitamento das possibilidades
educativas.

» Trabalho em Rede: todos devem trabalhar em conjunto, trocando experiéncias e
informacdes, com o objetivo de criar oportunidades de aprendizagem para todas as criangas,
adolescentes e jovens. O estudante nao € s6 do professor ou da escola mas da rede, existindo
uma corresponsabilidade pela educacdo e pela formacdo do educando. Nessa ambiéncia
favoravel ao didlogo, o professor ndo estd sozinho, faz parte da equipe da escola e da rede de
ensino.

Pensar e desenvolver um projeto de educacdo integral para o Distrito Federal
pressupde reconhecer as fragilidades de um modelo de educagao que tem dificultado o acesso
ao conhecimento em todas suas formas de manifestacao e contribuido para aprofundar o fosso
social entre os estudantes da escola publica. O projeto de educacdo integral orienta-se pelos

referenciais da Pedagogia Historico-Critica e da Psicologia Historico-Cultural

5.3 PRINCIPIOS EPISTEMOLOGICOS

A Secretaria de Educacao do Distrito Federal apresenta uma proposta curricular
baseada em um Curriculo Integrado em que os contetidos sdo diretamente conectados e
associados com a realidade socioecondmico-politico e cultural. A constru¢do desse curriculo
possibilita ao educando tornar-se um ser autébnomo, participativo e solidario dentro da

comunidade a qual esta inserido.

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Bésica - Pressupostos

Teoéricos, o curriculo deve ser integrado, ou seja, coloca a necessidade de relacionar o ambito
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escolar a pratica social concreta.

Para construcdo desse curriculo ¢ imprescindivel observar os principios orientadores

que sdo: teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizagdo, flexibilizacao:
e Principio da unicidade entre teoria e pratica

Para garantir a unicidade da teoria-pratica no curriculo e sua efetividade na sala de
aula, devemos privilegiar estratégias de integracdo que promovam reflexdo critica, analise,
sintese e aplicagdo de conceitos voltados para a construgdo do conhecimento, permeados por
incentivos constantes ao raciocinio, problematizagdao, questionamento, diivida. O ensino que
articula teoria e pratica requer de professor e estudantes a tomada de consciéncia, revisdo de
concepgoes, defini¢do de objetivos, reflexao sobre as agdes desenvolvidas, estudo e analise da

realidade para a qual se pensam as atividades.

e Principio da interdisciplinaridade e da contextualizagao

A interdisciplinaridade e a contextualizacdo sdo nucleares para efetivagdo de um
curriculo integrado. A interdisciplinaridade favorece a abordagem de um mesmo tema em
diferentes disciplinas/componentes curriculares e, a partir da compreensao das partes que
ligam as diferentes areas do conhecimento/componentes curriculares, ultrapassa a
fragmentacdo do conhecimento e do pensamento. A contextualizacdo da sentido social e
politico a conceitos proprios dos conhecimentos e procedimentos didatico-pedagdgicos,
propiciando relagdo entre dimensdes do processo didatico (ensinar, aprender, pesquisar e

avaliar)
e Principio da flexibilizagao

Em relagdo a selecdo e organizacdo dos conteudos, este Curriculo define uma base
comum, mas garante certa flexibilidade para que as escolas, considerando seus projetos
politico- pedagogicos e as especificidades locais e regionais, enriquegam o trabalho com
outros conhecimentos igualmente relevantes para a formagdo integral dos estudantes.

(Curriculo em Movimento da Educagao Basica: Pressupostos Teoricos, 2014, p.66 ¢ 67)

5.4 PRINCIPIOS DA EDUCACAO INCLUSIVA

O pressuposto basico da Educag¢do Especial ¢ a acessibilidade do estudante com
necessidades educacionais especiais a educacao de qualidade, preferencialmente em

ambientes inclusivos, a fim de que esse se beneficie de oportunidades educacionais
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favorecedoras de sua formagao pessoal.

Compreende-se a educacdo inclusiva como processo primordial para a formagio
educacional da pessoa com deficiéncia, bem como favorecedor de uma educagao voltada ao
respeito as diferencas. Sabe-se que a educagdo pautada no individuo possibilita-lhe o alcance
de condicdes favoraveis a sua efetiva participacao social. Por isso, reafirma-se a importancia
de viabilizar condi¢des reais de oferta de educagdo inclusiva no sistema de ensino do Distrito
Federal por meio de investimentos de recursos financeiros e de pessoal.

Segundo a Orientagdo Pedagdgica para a Educagdo Especial, o sistema educacional
tem a competéncia de propiciar recursos e meios capazes de atender as necessidades
educacionais especiais de todos os estudantes, de modo a oportunizar-lhes condi¢des de
desenvolvimento e de aprendizagem, segundo os seguintes principios:

* respeito a dignidade humana;

* educabilidade de todos os seres humanos, independentemente de
comprometimentos que possam apresentar;

 direito a igualdade de oportunidades educacionais;

* direito a liberdade de aprender e de expressar-se; e

 direito a ser diferente.

Segundo a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo

Inclusiva, tem-se que:

Na perspectiva da educagdo inclusiva, a educagdo especial passa a integrar a
proposta pedagodgica da escola regular, promovendo o atendimento as
necessidades educacionais especiais de estudantes com deficiéncia,
Transtornos Globais de Desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo.
Nestes casos e outros que implicam em transtornos funcionais especificos, a
educagdo especial atua de forma articulada com o ensino comum, orientando
para o atendimento as necessidades educacionais desses estudantes
(MEC/SEESP, 2008, p.9)
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6. OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS APRENDIZAGENS

6.1 OBJETIVO GERAL

Propiciar uma educacdo publica de qualidade, oferecendo aos estudantes
experiéncias pedagogicas significativas para o seu desenvolvimento integral e de suas
multiplas dimensdes: socio emocionais, afetivas, psicomotoras, da linguagem e cognitivas,
respeitando sua individualidade, necessidades e interesses, promovendo a valorizagdo de
atitudes com base no respeito mutuo, a natureza e as diferengas individuais e orientando-os na
sua formac¢do como cidaddos conscientes na constru¢cdo de uma sociedade mais ética, justa e

solidéria e em prol de um mundo mais sustentavel.

6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar aprendizagens significativas, com foco na alfabetizagdo, no
letramento e na ludicidade, observando a vivéncia de diversos letramentos, em
uma perspectiva de inclusao e integragao;

e Garantir um trabalho com intencionalidades pedagdgicas proporcionando
acOes/estratégias que articulam os eixos transversais e integradores do Curriculo
em Movimento e Projetos especificos da UE, observando o diagndstico da
realidade escolar;

e Acompanhar todos os processos de avaliagdo das aprendizagens com vistas a
criar espacos de discussoes e reflexdes com todo o corpo docente buscando o
sucesso nas aprendizagens de todos.

e Compreender o estudante como sujeito central do processo de ensino, capaz de
atitudes éticas, criticas e reflexivas, comprometido com suas aprendizagens, na
perspectiva do protagonismo estudantil, a partir de metodologias ativas;

e Ofertar uma Educacao Inclusiva, que conduz a ideia de insercdo, de
pertencimento de todos os alunos no tempo e no espago da escola, com uma
aprendizagem em beneficio do educando, com foco na equidade e necessidades
individuais.

e Assegurar uma formacdo integral, inclusiva e equitativa, respeitando a
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individualidade de cada aluno, e suas necessidades educacionais (adequagoes) e
de acessibilidade;

Oferecer agdes pedagogicas que valorizem os conhecimentos prévios do aluno,
resgatando sua identidade, sua histéria de vida, suas origens e costumes, elevando
sua autoestima e indo ao encontro do protagonismo infantil/estudantil;

Inserir nas agdes pedagdgicas por meio do desenvolvimento de competencias e
habilidades relacionados a histéria e a cultura afro-brasileira e indigena, primando
pela valorizagdo e representatividade das étnias e ragas, trabalhando identidade,
memoria, pertencimento, autoestima, protagonismo, respeito as diferencas e
combatendo o preconceito e a discriminagdo no ambiente escolar;

Oferecer condi¢des para o desenvolvimento de uma cultura de paz, tolerancia,
cidadania critica e respeito a diversidade para um mundo mais humano;
Proporcionar o resgate e valorizacao da diversidade cultural local, do Brasil e do
mundo;

Oportunizar a compreensdao do ambiente natural e social, dos processos historico
geograficos, da diversidade étnico-cultural, do sistema politico, da economia, da
tecnologia, das artes e da cultura, dos direitos humanos e dos principios em que se
fundamenta a sociedade brasileira, partindo do diagndstico da propria realidade
escolar e buscando valorizagdo e respeito as diferencas;

Proporcionar agdes pedagogicas que desenvolvam os temas identidade, memoria
e pertencimento, buscando valorizagdo e respeito as diferencas;

Oferecer aos docentes a formagdo continuada em servigo, em espaco e tempo de
coordenagao pedagdgica, com avaliagdes continuas dos processos de ensino para
qualificar as aprendizagens tanto dos estudantes como a pratica docente;
Assegurar e valorizar toda a equipe de profissionais da escola.

Estabelecer a formagao continuada em servigo de toda a comunidade escolar, com vistas
a qualificar os profissionais.

Disponibilizar aos docentes recursos e materiais para implementar aprendizagens
mais significativas e ludicas aos estudantes;

Promover avaliagdes coletivas regulares da instituigdo como um todo, com o
intuito de buscar melhorias no trabalho realizado na UE e planejamento das
intervengoes pedagogicas;

Sensibilizar e mobilizar a Comunidade Escolar na constru¢do do Projeto Politico
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Pedagdgico como alicerce da nossa pratica pedagogica e fundamentado na
concepgdo da crianga como ser Unico e singular e, a0 mesmo tempo, como ser
historico que se desenvolve por meio de sua historia e cultura;

Fortalecer vinculos da escola com a familia, oferecendo oportunidades de trocas e
parcerias, proporcionando momentos de didlogos éticos e a corresponsabilizacao
de papéis distintos, com vistas a garantia de acesso, permanéncia e formagao
integral dos estudantes;

Promover a Literacia Familiar, orientando e estimulando sobre a importancia da
leitura em familia, proporcionando o desenvolvimento de acdes pedagdgicas que
incentivem o habito de leitura, levando os pais/responsdveis a se engajarem na
vida escolar dos filhos e fortalecendo os vinculos familiares;

Promover e incentivar o convivio coletivo e colaborativo de toda a equipe de
profissionais da UE;

Garantir a manutengdo das instalagdes fisicas da escola visando um bom
andamento dos trabalhos escolares bem como dos espacos ludicos;

Utilizar os recursos da APM, PDDE e PDAF com o objetivo de melhorar a
estrutura fisica da escola e dar suporte as atividades pedagogicas;

Elevar os indices oficiais do IDEB 6,7 para 7,0 e de retencdes ao final do 1° e
do 2° blocos e prevenir situagdes de incompatibilidade idade/ano.

Implementar o Projeto PLANER e o Programa SuperAcdo, promovendo
avaliacdes coletivas regulares com o intuito de planejar intervencoes
pedagogicas.

Contribuir para a recuperagdo e a progressao das aprendizagens, possibilitando
a reconstrucao das trajetorias escolares dos estudantes e proporcionando o fluxo
adequado.

Assegurar o processo de avaliacdo institucional com transparéncia e prestacao

de contas.

Envolver toda a comunidade escolar nas demandas da escola.

Cumprir e fazer cumprir dispositivos legais voltados as a¢cdes educacionais.
Sensibilizar ¢ mobilizar a Comunidade Escolar na constru¢do do PPP como
alicerce da nossa pratica pedagogica fundamentada na concepgao da pedagogia
Historico-Critica e na psicologia Historico-Cultural.

Buscar recursos de emendas parlamentares para melhoria do ambiente escolar.
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Garantir a manutencdo das instalagdes fisicas da escola visando um bom
andamento dos trabalhos escolares, bem como dos espagos ladicos.

Atuar de maneira articulada com os demais membros da equipe gestora para
proporcionar o bom funcionamento ¢ andamento das demandas administrativas
da escola.

Proporcionar as condigdes necessarias para que seja desenvolvido o trabalho
pedagogico.

Atuar de maneira articulada com os demais membros da equipe gestora para
proporcionar o bom funcionamento ¢ andamento das demandas administrativas
da escola.

Buscar e manter um quadro de pessoal permanentemente atualizado e adequado

ao atendimento crescente das demandas da educacao.
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7. FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

Com o compromisso ¢ a responsabilidade de construir uma escola publica de
qualidade, a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal apresenta o Curriculo de
Educagdo Basica da SEEDF para implementacdo a partir de 2014 em toda a Rede. A
concretizagdo do Curriculo se da a partir do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola,
como manifestacdo de sua intencionalidade. Projeto esse que ¢ construido de forma
participativa e democratica envolvendo todos os sujeitos compreendidos na formagao dos
estudantes, sendo fruto de intensa reflexao sobre as finalidades da escola e da evidenciacao de

seu papel social.

A educagdo é um fenomeno social complexo, por isso, todas as propostas
pedagdgicas requerem a contribuicdo de diferentes areas do conhecimento, com diferentes

concepgdes e teorias.

A elaboragdo do curriculo envolve escolhas diversas, pois define a intencionalidade
politica e formativa, expressa concepcoes pedagdgicas, assume uma proposta de intervengao
espelhada e respaldada, conduzida para a organizacao das praticas da e na escola. A SEEDF
elaborou seu Curriculo a partir de alguns pressupostos da Teoria Critica. Para promover as
conexdes entre curriculo e multiculturalismo, sem desconsiderar as relagdes de poder que
estdo na base da produgdo das diferengas, alguns pressupostos da Teoria Pos-Critica também

fundamentam o curriculo.

Quando falamos da teoria critica ¢ essencial citar Paulo Freire, um grande pensador,
que se preocupou intensamente com a educagdo popular, com os problemas educacionais
brasileiros € que contribuiu expressivamente para a teoria critica. Segundo o pensamento de
Freire, para que ocorra uma mudanga significativa na educagdo, ¢ preciso transformar a
maneira como o ensino estd sendo concebido, para uma forma de emancipagdo, como pratica

de liberdade.

Para se opor a essa forma de educagdo antidialdgica, Paulo Freire propde o didlogo
entre educador e educando, uma educagao problematizadora em que os homens se educam em
comunhdo com o objetivo de libertar-se e assim proporcionar uma transformacao social. Para
o autor, ndo ¢ preciso apenas conhecer o mundo, ¢ preciso transforma-lo. Com essa educagao
problematizadora, os homens percebem que conhecer possibilita interferir na realidade e

percebem-se como sujeitos da historia.
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As teorias pOs—criticas abordam com énfase as preocupagdes com a diferenca, com
as relagdes saber-poder no ambito escolar, o multiculturalismo, as diferentes culturas raciais e
étnicas, enfim, ndo ¢ uma questao de superacao da teoria critica, mas segundo Silva (2007, p.
147), [...] a teoria pds—critica deve se combinar com a teoria critica para nos ajudar a
compreender os processos pelos quais, através de relagdes de poder e controle, nos tornamos
aquilo que somos. Ambas nos ensinaram que o curriculo ¢ uma questao de saber, identidade e
poder.

No processo de constru¢do do Curriculo em Movimento do Distrito Federal para o
Ensino Fundamental, optou-se por manter as seguintes concepgdes teodricas e principios
pedagogicos: formagdo para Educagdo Integral; Avaliagdo Formativa, Pedagogia
Historico-Critica e Psicologia Histérico-Cultural; Curriculo Integrado; Eixos Integradores
(para os Anos Iniciais: Alfabetizacdo, Letramentos e Ludicidade; e, para os Anos Finais:
Ludicidade e Letramentos) e Eixos Transversais (Educacdo para a Diversidade, Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educagdo para a Sustentabilidade). Também se
primou pela manutengdo da estrutura de objetivo de aprendizagem e conteudo por entender
que esses sdao elementos que corroboram com os pressupostos tedricos assumidos enquanto

fundamentos do curriculo da SEEDF.

A pedagogia Historico-Critica e a psicologia Historico-Cultural fundamentam o
curriculo da Educagdo Basica da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal. Sdo concepgdes
tedrico- metodologicas que consideram a realidade sécio-econdmica, o contexto social e
cultural dos alunos, fatores relevantes para definir uma pratica reflexiva e revisada, que esteja
proxima dos estudantes.

O Caderno dos Pressupostos tedricos do Curriculo em Movimento da Educagao
Basica traz que:

A Pedagogia Historico-Critica esclarece sobre a importancia dos sujeitos na construcdo da
historia. Sujeitos que sdo formados nas relagdes sociais e na interagdo com a natureza para a
producdo e reprodugdo de sua vida e de sua realidade, estabelecendo relagdes entre os seres
humanos ¢ a natureza. Consequentemente, “[...] o trabalho educativo é o ato de produzir,
direta ¢ intencionalmente, em cada individuo singular, a humanidade que ¢ produzida
historica e coletivamente pelo conjunto dos homens” (SAVIANI, 2003, p. 07), exigindo que

seja uma pratica intencional e planejada. (p. 32)

Esta pedagogia configura-se como uma das importantes bases teoricas de sustentagao

do Curriculo em Movimento da Educagdo Bésica do Distrito Federal. Apresenta em seus
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pressupostos uma pedagogia voltada para a constru¢do de um individuo que seja protagonista
e critico no meio social em que vive. Trata-se de uma teoria que retne as demandas
educacionais, bem como os fatos que ocorrem na sociedade brasileira, concomitantemente.

A EC 312 Norte, a luz da pedagogia Historico-Critica privilegia em todo corpo e, de
forma continua e cotidiana, no seu Projeto Politico-Pedagogico desenvolver no aluno
criticidade, autonomia e capacidades para mudar sua propria realidade, bem como o meio

social em que vive.

Todos os projetos pedagogicos desenvolvidos na presente Unidade Escolar
preconizam o aluno como um individuo unico e protagonista da sua histdria. O espago escolar
¢ utilizado, diariamente, com foco na problematizagdo de contetidos, que se sustentam na
mediacao entre professor e aluno, aluno e equipe diretiva e equipe de apoio e atendimentos.

Cada ag¢do realizada neste ambiente escolar tem em seu escopo uma intencionalidade,
sempre buscando a formacdo integral e global, de modo que os objetivos sejam alcangados.
Tais acdes buscam o conhecimento significativo e transformador, bem como promover

qualidade nas relagdes interpessoais, convivéncias mais afetuosas e éticas.

Assim, como no espago concreto da sala de aula e da escola, no curriculo formal os elementos
da cultura global da sociedade sdo concilidveis, favorecendo uma aproximagdo entre o
conhecimento universal e o conhecimento local em torno de temas, questdes, problemas que
podem ser trabalhados como projetos pedagogicos por grupos ou por toda a escola, inseridos
nos projetos politico-pedagdgicos, construidos coletivamente. (Caderno de Pressupostos

teoricos, p. 22)

Nesse sentido, o Caderno de Pressupostos Tedricos traz conhecimentos que se
completam e sdo significados numa relacdo de ideias e concepgdes que se ampliam na
conversa entre diferentes entendimentos.

A perspectiva Historico-Cultural desenvolvida pelos russos Vygotsky, Luria e
Leontiev propde uma nova psicologia, segundo a qual o relacionamento do homem com o
mundo ndo ¢ direto, e sim mediado. Nesta perspectiva, os desenvolvimentos dos processos
psicologicos humanos se relacionam aos aspectos culturais, historicos e instrumentais. O
desenvolvimento se da no processo de internalizacdo: a acdo ¢ reconstruida internamente de
um processo interpessoal para um processo intrapessoal, Segundo Vygotsky, a mediagdo se da
por meio de instrumentos e de signos. O homem se desenvolve por meio de uma interacao

ativa, dindmica e constante entre fatores internos e externos a ele, principalmente, com a
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mediagdo de outras pessoas. A ideia de mediacdo ¢ a ideia de intermediag¢do entre uma coisa e
outra.

A aprendizagem, sob a otica da Psicologia Histérico-Cultural, s6 se torna possivel
quando o PPP que contempla a organizagdo da UE considera agdes e interesses sociais da

comunidade.

As primeiras contribuicdes da perspectiva Historico-Cultural para o processo de
ensino e de aprendizagem sdo: conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal, a clareza de
que a utilizagdo do mesmo procedimento de ensino-conteudos devem ser repensadas, a
importincia da interacdo na constru¢do da criatividade e a relevancia do uso do brinquedo na

constru¢do do conhecimento.

O Sistema Publico de Ensino do Distrito Federal conta com o assessoramento da
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA) composta por profissionais da

Psicologia e Pedagogia.

O servigo atua na promogdo de a¢des que viabilizem a reflexdo e a conscientizagdo de
fungdes, papéis e responsabilidades dos atores da escola, principalmente, professores e
gestores, bem como no apoio a equipe escolar, favorecendo a apropria¢do de conhecimentos,
o desenvolvimento de recursos e habilidades que viabilizem a oxigenagdo e a renovagdo das
praticas educativas (Araujo, 2003; Marinho-Araudjo e Almeida, 2005).

O trabalho da EEAA baseia-se nas construgdes teoricas de Marinho-Aratjo e
Almeida(2005) e no Modelo de intervengao as queixas escolares (PAIQUE) desenvolvido por
Neves(2003, 2009).

Intervengdo junto  ao
J professor, a escola, a
‘ familia e ao aluno.

Intervengao  junto ao
professor, a escola, a
familia e ao aluno.

NIVEIS DE INTERVENGAO
JAVAITYNINY3L
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A atuacdo da EEAA direciona-se para o assessoramento na pratica pedagdgica e ao
acompanhamento do processo de ensino e de aprendizagem em sua perspectiva preventiva,
institucional e interventiva. O planejamento de metas e a¢des coletivas sao referendados por
trés dimensdes de atuagdo: o Mapeamento Institucional, a Assessoria ao Trabalho Coletivo e o

Acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem.

A implementagdo das agdes desta EEAA, na perspectiva Historico-Cultural, se da de
forma continua. Utilizam-se os espagos das Coordenagdes Coletivas, dos Conselhos de Classe
e outros momentos na escola para promover reflexdes sobre a importancia dos professores nos
processos mediacionais com seus alunos, com um olhar humanizado e ético para as diferengas

e com contornos de inclusao.

A EEAA, juntamente com a Orientacdo Educacional privilegiam o acolhimento, a
escuta e a formagao em servigo de todos os envolvidos nos processos educativos, de maneira
a conhecer e reconhecer a sua historia, a sua cultura e suas experiéncias de vida como um
arcabougo que o constitui ¢ que o configuram subjetivamente como sujeito e que de certa
maneira reflete de forma significativa em suas escolhas, decisdes e agdes pedagogicas. Com
isso, também serdo capazes de reconhecer e valorizar a subjetividade do educando,
oportunizando experiéncias significativas por meio de conhecimentos formalmente
organizados e estruturados com base nos conhecimentos cientificos que irdo mobilizar
habilidades e competéncias promotoras de desenvolvimento com vistas as mudangas sociais e

culturais.

A identificacdo da pratica social, como vivéncia do conteudo pelo educando, ¢ o
ponto de partida do processo de ensino e de aprendizagem e influi na defini¢do de todo o
percurso metodologico a ser construido pelos professores. A partir dessa identificacdo, a
problematizagdo favorece o questionamento critico dos conhecimentos prévios da pratica
social e desencadeia outro processo mediado pelo docente, o de instrumentalizagdo tedrica,

em que o didlogo entre os diversos saberes possibilita a constru¢do de novos conhecimentos.

As referéncias mundiais apontam pela inclusao do cidaddo, tornando-o participe do
processo educacional. O foco € colocar todos os recursos pedagogicos, administrativos e
funcionais a disposi¢ao dos alunos, para que este fique no centro de todo o processo de ensino
e aprendizagem, garantindo flexibilidade e adaptagdo aos mais diversos contextos

educacionais e as especificidades de cada um.
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As propostas educacionais da UE estdo em conformidade com os ditames da
Constitui¢ao Federal, da Lei de Diretrizes e Bases — LDB/1996 e tem como objetivo o
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo
para o trabalho, nos Parametros Curriculares Nacionais — PCN (MEC), no Plano de
Desenvolvimento da Educa¢do, nas Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ na Resolucdo n°
02/1984 do Conselho de Educagao do Distrito Federal (CEDF) e no Curriculo em Movimento
da Educacao Basica do DF.

Considerando as tendéncias pedagdgicas atuais, a questao central da acdo educativa é
a aprendizagem, ndo s6 dos educandos, mas de todos os envolvidos no ambito escolar.
Deve-se considerar o respeito as diferencas dos individuos, suas historicidades, sua bagagem
cultural, social e politica. Deve-se também propiciar o desenvolvimento de atitudes e valores
que se traduzam em praticas solidarias, éticas, participativas, cidadas, tornando a pessoa capaz

de firmar sua identidade e de transformar seu meio de forma produtiva.

Morin também traz as caracteristicas particulares do individuo, ao mesmo tempo em
que o singulariza, o distingue e o diferencia, ndo enquanto membro de uma categoria

pertencente a espécie, mas como autor de seu processo organizador, que o torna sujeito.

Se o escopo € que escola seja inclusiva, entdo € imprescindivel que seus planos se
direcionam para uma educa¢do voltada para a cidadania global, plena, livre de preconceitos e
que reconheca e valorize as diferencas, na busca de acolher indistintamente os alunos, nos

diferentes niveis de aprendizagem.

Neste sentido, a equipe da Escola Classe 312 Norte se compromete com uma escola
publica de qualidade, na busca de garantir a todos, condicdes de plena cidadania de
cumprimento de seus deveres e usufruto de seus direitos, buscando, ainda, propiciar a todos os
alunos o sucesso escolar no prazo legalmente previsto, a erradicar as culturas de repeténcia, de

defasagem idade-série e da evasdo escolar.

A Educagdo deve se pautar pela sensibilidade, humanidade, igualdade, equidade,
valorizacdo da identidade e respeito a diversidade, saberes e valores organizados e agregados
na Constitui¢do Federal Brasileira, na LDB, no Curriculo em Movimento da Secretaria de
Educacdo, e estdo presentes em todas as praticas/ agdes que norteiam e movimentam nossa

Proposta Politico Pedagogica.
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A epistemologia que rege a Escola Classe 312 Norte estd pautada nos principios
emanados do “Curriculo em Movimento”, no qual encontram-se estratégias que possibilitem
“reflexdo critica, sintese, andlise e aplicacdo dos conceitos voltados para construcdo do
conhecimento”, promovendo uma unicidade entre a teoria e pratica, na interdisciplinaridade e
na contextualizagdo que possibilitam a integracdo de diferentes areas do conhecimento e a
flexibilizagcdo que oportuniza a unidade de ensino a complementar o curriculo com estratégias
que possam implementar e completar a formacdo intelectual do educando, pois, educar ¢
muito mais que transmitir conhecimentos; ¢ lutar pela formagdo de verdadeiros cidadaos

éticos, conscientes e comprometidos com a constru¢do de um mundo melhor.

e orientar a pratica educativa com embasamentos tedricos, conhecer os principios
norteadores definidos em consonancia com as diretrizes emanadas da constitui¢ao ¢ da LDB

vigente, bem como todos os demais documentos oficiais da SEEDF.

e Saber que a Educagdo Basica constitui um direito inalienavel do homem em

qualquer idade, capacitando-o a alcancar o exercicio pleno da cidadania.

e Entender que deve possibilitar ao ser humano o desenvolvimento harmonioso de

todas as suas dimensoes, nas relacoes individuais, civis € sociais.

e cmbasado nos principios da igualdade e da liberdade o reconhecimento e

aceitagdo do pluralismo de ideias.

e (Consolidar os principios éticos de autonomia, responsabilidade, solidariedade e
respeito ao bem comum, bem como definir direitos e deveres de cidadania para o exercicio da
criticidade e do respeito a ordem democratica.

O curriculo integrado pode ser visto como um instrumento de superagdo das relagdes
de poder autoritarias e do controle social e escolar, contribuindo para a emancipagdo dos
estudantes através do conhecimento, assegurando a eles protagonismo. Para isso, a Unidade
Escolar se organiza em torno de relagdes sociais € pedagdgicas menos sistematizada, mais
dialogada e organizada. Para a efetivacdo do Curriculo na perspectiva da integragdo:

unicidade teoria-pratica, interdisciplinaridade, contextualizagao, flexibilizacao.

Outro ponto importante ¢ a avaliagdo, uma etapa do trabalho pedagédgico muito
complexa, logo a SEEDF compreende que a funcao formativa da avaliagao ¢ a mais adequada
ao projeto de educacdo publica democratica e emancipatéria que assume. Entende também
que a funcdo diagnodstica compde a avaliacdo formativa, devendo estar presente no processo

de avaliacao.
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A proposta da avaliacdo formativa se baseia em avaliar o aluno de forma individual,
considerando as suas principais necessidades e os seus desafios no processo de ensino. A
funcdo formativa ¢ realizada com o intuito de incluir e manter todos aprendendo. Esta
proposta passa pelos seguintes niveis: da aprendizagem, institucional (autoavaliagdo da
escola) e de redes ou de larga escala. Seu objetivo maior ¢ auxiliar os estudantes no processo
de aprendizagem.

A SEEDF também adota a progressao continuada das aprendizagens dos estudantes,
o que demanda um acompanhamento sistematico de seu desempenho por meio de avaliacdo
realizada permanentemente. A avaliagdo formativa possibilita e orienta os professores e a
equipe pedagogica da escola a repensarem o trabalho realizado, buscando estratégias que
viabilizem sua melhoria no atendimento as necessidades de aprendizagem diagnosticadas nos
estudantes. A progressdo continuada “é um recurso pedagogico que, associado a avaliagdo,
possibilita o avango continuo dos estudantes de modo que ndo fiquem presos a grupo ou
turma, durante o mesmo ano letivo” (VILLAS BOAS, PEREIRA, OLIVEIRA, 2012).

Na UE a progressdao continuada ¢ praticada de forma planejada por meio de
estratégias como: reagrupamentos de estudantes (interclasse e intraclasse), levando em conta
suas necessidades de aprendizagens e interagindo com diferentes professores. Utilizamos
outros mecanismos pedagogicas, como os agrupamentos produtivos; o desenvolvimento de
projetos interventivos; acompanhamento dos resultados educacionais e atuagdo em cima das
fragilidades apontadas nas avaliagdes diagnosticas; feedback nas reunides coletivas e
conselhos de classe, sempre avaliando e refletindo a nossa pratica e atuagdo pedagodgicas;
planejamento, desenvolvimento e acompanhamento das acdes pedagogicas e avaliativas por
toda a equipe docente, gestora e de apoio, e coordenadores.

O Conselho de Classe ¢ uma das mais relevantes instancias avaliativas nas escolas.

Segundo o Caderno dos pressuposto tedricos do curriculo, o conselho de classe:

Acontece ao final de cada bimestre, periodo ou quando a escola julgar necessério, com o objetivo de
analisar de forma ética aspectos atinentes a aprendizagem dos estudantes: necessidades individuais,
intervengdes realizadas, avangos alcangados no processo ensino- aprendizagem, além de estratégias
pedagdgicas adotadas, entre elas, projetos interventivos e reagrupamentos. Os registros do Conselho
de Classe, relatando progressos evidenciados e agdes pedagdgicas necessarias para a continuidade
das aprendizagens do estudante, devem ser detalhados e disponibilizados dentro da escola,
especialmente de um ano para outro quando os docentes retomam o trabalho e precisam conhecer os

estudantes que agora estdo, mais diretamente, sob seus cuidados. (p. 73)
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Na UE o conselho de classe atende sua fung¢do de acompanhar o processo de
desenvolvimento dos estudantes no final de cada bimestre relatando potencialidades e
fragilidades e estabelecendo intervencdes necessarias para a continuidade do processo de
aprendizagem, levando em consideracdo as especificidades e necessidades de nossos

estudantes.
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8. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

8.1 EIXOS INTEGRADORES: ALFABETIZACAO/ LETRAMENTO/
LUDICIDADE

Os eixos integradores, Alfabetizacdo/Letramento/Ludicidade, de acordo com o
Curriculo em Movimento do Distrito Federal, devem articular os contetidos aos aspectos
socioculturais, historicos, afetivos, ludicos e motores em consonancia com uma praxis
direcionada para uma escola de qualidade social, que democratize saberes ao oportunizar que
todos aprendam. Neste sentido, a concepcao de aprendizagem se amplia ao trabalhar de forma
significativa o sistema de escrita (alfabetiza¢do), de forma articulada as praticas sociais de
leitura e escrita (letramento), o que se d& prazerosa e criativamente por meio do jogo, da
brincadeira e do brinquedo (ludicidade). Assim, a organizagdo do trabalho pedagdgico no BIA
e no 2° Bloco (4° e 5° anos) deve ser sustentada por uma didatica que provoque pensamento,
envolta por situacdes que favorecam o aprender na interlocug¢do com o outro, ressignificando
a estética da aula e, consequentemente, o lugar do professor que articula agdes para a

emancipagdo dos estudantes.

Segundo o Curriculo em Movimento, os contetidos estdo organizados a partir de
diferentes areas do conhecimento, porém articulam-se em uma perspectiva de unidade,
progressividade e espiralizagdo, vinculados diretamente a funcdo social. Cada area do
conhecimento apresenta o desafio de promover a ampliacdo para aprendizagens contextuais,
dialégicas e significativas em que o ponto de partida deve ser orientado por levantamento de
conhecimentos prévios do grupo de estudantes com o qual o professor atua. Assim, a
organizacao interna esta sustentada levando-se em consideragdo especificidades de cada area,
no sentido de explicitar essencialidades a aprendizagem e promover o trabalho interdisciplinar

articulado com eixos transversais e integradores do curriculo em movimento.

Para o desenvolvimento dos processos de ensino e aprendizagem, a EC 312 Norte,
planeja e organiza o trabalho pedagdgico no BIA e no 2° Bloco, apoiada em metodologias
ativas, reagrupamentos, agrupamentos produtivos e aprendizagem baseada em projetos,
estratégias que levam a uma aprendizagem significativa e interdisciplinar, partindo do
conhecimento prévio do educando, colocando o aluno como protagonista do seu processo de
aprendizagem, e consequentemente, o professor como o mediador de agdes pedagdgicas que

vao ao encontro da emancipagdo dos alunos.
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Segundo o curriculo, a organizagdo curricular deve proporcionar discussao e reflexao
da pratica pedagdgica para além da sala de aula, ampliando-a a toda unidade escolar e sua
comunidade, como exercicio de planejamento coletivo e de a¢ao concretizadora da proposta
pedagogica; uma educacdo para além da escola, que busque ensinar na perspectiva de instigar,
provocar, seduzir o outro para o desejo de aprender, por meio de relagdes que possam ser

estabelecidas entre conteudos e a realidade dos estudantes.

A integracdo curricular expressa no planejamento da unidade didatica pode ocorrer
por meio de temas, problemas ou questdes que emergem, tanto do contexto social no qual os
estudantes e profissionais estdo inseridos, quanto dos contetidos propostos. O detalhamento do
planejamento da unidade didatica ¢ feito por meio de diferentes modalidades de organizagao

pedagogica, utilizamos na UE sequéncias didaticas e projetos didaticos.

Nossas propostas pedagogicas estabelecem agdes a partir da realidade do aluno e
articuladas com as habilidades e competéncias do curriculo em movimento, de forma
integrada e com progressdo continuada. As ag¢des pedagdgicas sdo definidas coletivamente, de
acordo com o diagndstico da realidade, voltadas para o acolhimento, atendimento e
valorizacao das especificidades da comunidade escolar.

A Escola estabelece praticas pedagdgicas para a superacdo dos desafios de
aprendizagem no cenario atual e mapeia as necessidades de aprendizagens apontadas pelas
avaliacoes de diagnostico. Neste sentido, considera para a organizacdo do trabalho
pedagdgico a recuperagao das aprendizagens e a recomposicao dos conteidos em defasagem
por causa do periodo pandémico. Destaca-se nesse contexto, o Projeto Interventivo, como

forma de atender prontamente as dificuldades especificas de cada um desses estudantes.

Ademais, cumpre dizer que a UE oportuniza ao corpo docente, no espago ¢ tempo da
coordenagdo pedagogica, formacgdo continuada e reflexdes sobre a importincia de se
alfabetizar letrando, a partir de géneros e tipos textuais, bem como, de situacdes reais de
leitura e escrita, e de jogos e brincadeiras que desenvolvam o pensamento critico dos
estudantes. Enfim, as formagdes e reflexdes sdo definidas observando-se as necessidades

educacionais dos estudantes e as dificuldades de atuagdao encontradas pelos docentes.

Os aspectos fundamentais para organizacdo do trabalho pedagogico da UE,
constituem-se o Conselho de Classe participativo, a analise das aprendizagens para
reorganizacdo da pratica docente; a formacdo continuada no locus da escola; a coordenagdo

pedagdgica, como espaco e tempo primordiais para o trabalho coletivo; entre outros.
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8.2 EIXOS TRANSVERSAIS

Segundo os Pressupostos Tedricos do Curriculo em Movimento, historicamente, a escola tem
excluido dos curriculos narrativas das criangas, dos negros, das mulheres, dos indios, dos quilombolas,
dos campesinos, entre outras, reforcando a hegemonia de determinados conhecimentos sobre outros
construidos pelos sujeitos sociais em diferentes espacos de trabalho e vida. A SEEDF compreende que
Educacdo tem a ver com questdes mais amplas e que a escola ¢ o lugar de encontros de pessoas,
origens, crengas, valores diferentes que geram conflitos e oportunidades de criagao de identidades. Por
serem questdes contemporaneas, fundamentais para a consolidacdo da democracia, do Estado de
Direito e da preservacdo do ambiente em que as pessoas vivem; essas tematicas tratam de processos
que estdo sendo intensamente vivenciados pela sociedade brasileira de modo geral e pela sociedade do
DF de modo especifico, assim como pelas comunidades, pelas familias, pelos(as) estudantes e

educadores(as) em seu cotidiano.

8.2.1 EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE

Segundo os Pressupostos Teoricos do Curriculo em Movimento, a
diversidade pode ser entendida como a percep¢ao evidente da variedade humana, social,
fisica e ambiental presente na sociedade. Etimologicamente, o termo diversidade significa
diferenga, dessemelhanga, heterogeneidade, desigualdade. A diversidade esté relacionada,
a um so tempo, a diferenca de padrdes, saberes e culturas hierarquizadas e a desigualdade
econOmica. Esse atributo nos leva a alguns grupos excluidos que, historicamente, tém
vivenciado a desigualdade em virtude de suas diferengas dos padrdes preestabelecidos:
mulheres, pessoas com deficiéncias, negros, povos indigenas, populacio LGBT,

quilombolas, pessoas do campo e pobres, entre outros.

A SEEDF reestrutura seu Curriculo de Educacdo Bésica partindo da
definicio de diversidade, com base na natureza das diferencas de género, de
intelectualidade, de raga/etnia, de orientacdo sexual, de pertencimento, de personalidade,
de cultura, de patrimonio, de classe social, diferencas motoras, sensoriais, enfim, a
diversidade vista como possibilidade de adaptar-se e de sobreviver como espécie na

sociedade.

Os Pressupostos Teodricos trazem que pensar uma educacdo para a

diversidade significa, na pratica:
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e Reconhecer a existéncia da exclusdo no ambiente escolar.

e Buscar permanentemente a reflexao a respeito dessa exclusao.

e Repudiar toda e qualquer atitude preconceituosa e discriminatoria.

e (onsiderar, trabalhar e valorizar a diversidade presente no ambiente
escolar, pelo viés da inclusdo dessas parcelas alijadas do processo.

e Pensar, criar e executar estratégias pedagdgicas com base numa visdo
critica sobre os diferentes grupos que constituem a histdria social,

politica, cultural e econdmica brasileira.

Na EC 312 Norte, desenvolvemos o projeto piloto: Quem sou eu?, ao longo
do ano letivo, com foco na identidade, nas memorias € no pertencimento, concomitante
exploramos questdes sociais, politicas, culturais e econdmicas, relagdes étnico-raciais e
educacdo patrimonial. Trabalhamos a educagdo para a diversidade levando a comunidade
escolar a refletir a respeito da inclusdo, mostrando que ndo existem pessoas idealizadas e
homogéneas, temos que levar em conta a diversidade encontrada na sociedade, e, portanto,
na escola. Essa ¢ uma perspectiva que torna possivel a tarefa de educar para o respeito a
todos os sujeitos sem distingdo de qualquer tipo. Buscamos a ideia de que para haver
inclusdo é necessario o respeito as diferencas, criando uma visdo de valorizagdo das
singularidades, individualizando sem excluir. Buscando proporcionar aos educandos

equidade e acessibilidade.

Os docentes sdo incentivados a realizar cursos de formag¢ao continuada em
areas da diversidade: relagdes étnico-raciais, diversidade de género, diversidade cultural e

regional, cidadania, inclusdo, ensino especial, entre varios outros.

8.2.2 CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS

Os Pressupostos Teodricos do Curriculo em Movimento trazem que cidadania e

direitos humanos sdo termos utilizados algumas vezes para expressar uma mesma realidade,

politica ou agdo. A cidadania ¢ uma ideia fundamentada em uma ordem juridico-politica, ou

seja, o cidaddo ¢ membro de um determinado Estado e seus direitos ficam vinculados a

decisdes politicas. Por isso, os direitos de cidadania sdo varidveis em funcdo de diferentes

paises e culturas e determinados por diversos momentos historicos. No entanto, jamais podem

estar dissociados dos direitos humanos em sociedades democraticas.
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E do conhecimento de todos que a luta por direitos na sociedade brasileira teve e tem
a importante militdncia dos educadores. Os profissionais de educacao da Secretaria de Estado
de Educacdo do Distrito Federal sdo agentes publicos de grande importancia para promover,

garantir, defender e possibilitar a restauracao de direitos dos milhares de cidadaos brasileiros.

O Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (BRASIL, 2007) define a
educagdo em direitos humanos como um processo sistematico € multidimensional que orienta

a formacao do sujeito de direitos, articulando as seguintes dimensoes:

e Apreensdo de conhecimentos historicamente construidos sobre direitos humanos
e sua relacdo com os contextos internacional, nacional e local.

e Afirmagdo de valores, atitudes e praticas sociais que expressem a cultura dos
direitos humanos em todos os espagos da sociedade.

e Formacdo de uma consciéncia cidada capaz de se fazer presente em niveis
cognitivo, social, cultural e politico.

e Desenvolvimento de processos metodologicos participativos e de construgao
coletiva, utilizando linguagens e materiais didaticos contextualizados.

e Fortalecimento de praticas individuais e sociais que gerem agdes e instrumentos
em favor da promocgdo, prote¢do e defesa dos direitos humanos, bem como

reparagao das violagdes.

Nossas praticas pedagogicas orientam que a organizagdo do trabalho pedagogico
envolve a Educagdo em e para os Direitos Humanos, assegurando seu carater transversal. Os
estudantes sdo estimulados para serem protagonistas na constru¢cdo de sua educacao, com o
incentivo ¢ ampliagdo de espacos de participagao formal e informal. Os dispositivos formais
da gestdo democratica (eleicdo de diretores e vice-diretores, de pares para o Conselho Escolar)
também certificam uma participacdo ativa da comunidade escolar. A democratizacio

manifesta-se em todas as relacdes que se estabelecem no cotidiano escolar.

O Projeto Politico Pedagdgico dessa unidade de ensino tem carater inclusivo e o
planejamento de toda e qualquer agdo que ocorre no ambito escolar, diariamente, sob
orientacdo da equipe gestora, coordenacdo pedagogica e equipes de apoio (EEAA, OE e SR)
ndo faz qualquer distingdo de seus alunos, bem como de seus familiares, devido sua etnia,
situagdo social, econdmica, fisica, psicologica ou devido a qualquer diagndstico médico que

lhe sdo atribuidos.
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Esta UE visa, em suas praticas, contribuir para o desenvolvimento da cidadania dos
estudantes para que estes possam ser protagonistas de uma sociedade mais inclusiva, justa e
livre de qualquer tipo de preconceito, racismo e/ou separatismo que venham trazer sofrimento

ao proximo ou ao meio ambiente como um todo.

8.2.3 EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

Muito se fala hoje sobre sustentabilidade e seu impacto no desenvolvimento.
O mundo ainda ndo encontrou 0 meio termo entre o seu progresso econdomico € o respeito
ao meio ambiente. Afinal, consumimos mais e também geramos maior desequilibrio na
natureza, devido ao excesso de lixo ¢ de polui¢do e ao uso indiscriminado dos recursos
naturais disponiveis. Para que seja possivel restabelecer o equilibrio, a Educacao
Sustentavel se faz altamente necessaria. A UE insere o eixo transversal em acdes que
visam desenvolver cidaddos com consciéncia ambiental, através de projetos especificos,
como o Projeto Horta e o Projeto Essencial, e com estratégias desenvolvidas na semana do
meio ambiente proposta pelo calendario anual da secretaria.

A Educagdo Sustentdvel foca em trabalhar questdes-chave sobre o
desenvolvimento sustentavel no aprendizado. A ideia ¢ incentivar as mudancas
comportamentais ¢ ajudar as pessoas a compreenderem melhor o mundo em que vivem,
tratando de assuntos complexos ligados a sustentabilidade, tais como consumo predatoério,
degradacdo ambiental, conflitos, violagdo de direitos humanos, entre outros.

Segundo os Pressupostos Tedricos, o conceito de desenvolvimento sustentivel
conduz ao raciocinio de um desenvolvimento que una a sociedade, o meio ambiente ¢ a
economia de forma equilibrada. Como explica Sachs: “devemos nos esforcar por desenhar
uma estratégia de desenvolvimento que seja ambientalmente sustentdvel, economicamente
sustentada e socialmente includente [...]” (2004, p.118).

O eixo transversal Educagdo para a Sustentabilidade, no curriculo da Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal, sugere um fazer pedagodgico que busque a construgao
de cidadaos comprometidos com o ato de cuidar da vida, em todas as fases e tipos, pensando
no hoje e nas proximas geragdes. O eixo perpassa o entendimento critico, individual e
coletivo de viver em rede e de pensar, refletir e agir acerca da produgdo e consumo
consciente, qualidade de vida, alimentacdo saudavel, economia solidaria, agroecologia,

ativismo social, cidadania planetaria, ética global, valorizacao da diversidade, entre outros.
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Implementa atividades pedagogicas por meio de saberes populares, cientificos e de
interagdo com a comunidade, que visem a uma educagdo ambiental baseada no ato de cuidar
da vida em todas as fases e tipos. Busca-se oportunizar a professores e estudantes a
constru¢do de uma sociedade igualitaria que atenda as necessidades do presente e conserve
recursos naturais para as geragdes futuras. Nesse sentido, sdo exemplos de subtemas da
Educacdo para a Sustentabilidade: produgdo e consumo consciente; qualidade de vida;
alimentacao saudéavel; economia solidaria; agroecologia; ativismo social; cidadania planetaria;

ética global; valorizagdo da diversidade, entre outros.

8.2.4 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIFICOS: CID,
PECM, SAUDE NA ESCOLA, CULTURA DE PAZ E OUTROS.

A UE desenvolve o Projeto Cultura de Paz que contempla as agdes pautadas em
valores baseados nos direitos humanos, na ética e no desenvolvimento de atitudes de
nao-violéncia.

Os resultados esperados referem-se a promoc¢ao de um ambiente escolar mais
saudavel para que educadores e estudantes se sintam mais fortalecidos emocional e
socialmente e, por assim, estejam aptos para o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem.

Dentro do Projeto Cultura de Paz estdo também agregados os seguintes projetos:
CID (Centro de Iniciacdo Desportiva) - Projeto Judd, Ciranda do Coracdo — Satude
—UNIAPP e os diversos encaminhamentos para Atendimento Oftalmologico aos alunos.

Uma outra acdo dentro desse Projeto de Cultura de Paz refere-se a participagdo
da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA), Orientacdo Educacional
(OE) e Sala de Recursos (SR), juntamente com a Equipe Gestora e a Coordenacdo
Pedagoégica da UE, que estdo em constante escuta sensivel ao corpo docente e, sobretudo
aos estudantes, tanto nos momentos coletivos quanto nos casos individuais, de modo que
possam ser identificadas demandas que venham a fragilizar a cultura de paz dentro da
escola e, por assim, sejam necessarias a realizacdo de agdes preventivas e imediatas para
cada situacao.

Portanto, conhecer e reconhecer todos os profissionais envolvidos nos

processos educativos ¢ também acolhé-los em toda a sua diversidade cultural e historica.
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Com isso, a Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem tem em seu Plano de Agdo o
momento denominado Café com Afeto que, em parceria com a Orientacdo Educacional e
Sala de Recursos, todo inicio do ano realizam um momento de escuta e acolhimento a
todos os profissionais envolvidos nos processos educativos da escola. Neste momento
individual, temos a oportunidade de ouvir a histéria de vida de cada um, seu percurso
profissional e seus projetos futuros, portanto, a sua subjetividade e todo o arcabougo que o
constitui como individuo. Nao ¢ s6 um espaco de escuta, mas também ¢ de fala, de
valorizacdao da histéria de vida de cada um e de suas experiéncias, que sao reconhecidas
como parte importante do seu percurso profissional e pessoal.

Para os estudantes, pensando no desenvolvimento fisico e emocional destes,
propomos o esporte Judo/CID, uma vez que abrange a disciplina e a organizacao. Esse
projeto ¢ desenvolvido pelo CID, na CEM Paulo Freire, sob a responsabilidade do
professor Mauricio.

Dentro do segmento de saude fisica e mental realizamos encaminhamentos
diversificados em termos de especialidades — Psicologia, Medicina Clinica, Neurologia,
Psiquiatria e Oftalmologia — dentro da equipe de saude da CREPP.

No segmento da Cidadania / Direitos Humanos, acompanhamos e contatamos
as familias com relagdo a frequéncia escolar dos estudantes (os contatos sdo realizados
apos trés faltas consecutivas ou cinco faltas alternadas), onde encaminhamos ao Conselho
Tutelar as familias nao contatadas com sucesso. Realizamos os registros dos contatos,
atendimentos, encaminhamentos, novos laudos e diagnosticos.

Desenvolvemos também acdes que visam o acolhimento da comunidade escolar,
encontros com as familias para apresentacao de temas diversos envolvendo Saude Fisica e
Emocional, orientagdo para as familias, bazar, QUIZ com as familias e reunido de pais.

Por fim, o Projeto Ciranda do Coragdo estd em desenvolvimento para que as

competéncias socioemocionais dos alunos sejam desenvolvidas.

8.3 ORGANIZACAO DAS UNIDADES DIDATICAS

1° ANO LINGUA PORTUGUESA

ORALIDADE - O

O1. Identificar caracteristicas da conversacdo espontinea presencial, respeitando os turnos de

fala, selecionando e utilizando, durante a conversacdo, formas de tratamento adequadas, de acordo
com a situagdo e a posicao do interlocutor.

(02. Recontar contos de fadas, lendas que conhece e textos que se sabe de memoria.
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3. Apreciar a fungdo de determinadas palavras: verbos (como agdo) e adjetivos, em contextos de
so oral.
EITURA E ESCUTA - LE
E1. Identificar ¢ Reconhecer que textos sdo lidos e escritos da esquerda para a direita ¢ de cima paraj
aixo da pagina.
E2. Compreender as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito.
E3. Selecionar informagdes necessarias para compreensao do texto de acordo com o objetivo
a leitura.
E4. Perceber, com a mediagao do professor, a intertextualidade presente em textos.
E5. Antecipar conteidos (levantamento de hipoteses) durante a leitura, feita por outros leitores oul
om autonomia.
E6. Retomar informagdes explicitas e implicitas de textos lidos, por meio de perguntas mediadas peloj
rofessor.
E7. Apreciar a literatura em sua diversidade a fim de aprender a ler com prazer e aprimorar-se como|
eitor e escritor proficiente.
ES. Lidar com textos variados para descobrir a diversidade estética presente na literatura infantil.
E9. Identificar a funcdo social de textos que circulam em campos da vida social dos quais participa
otidianamente e nas midias impressa, de massa e digital, reconhecendo para que foram
roduzidos, onde circulam, quem os produziu e a quem se destinam.
SCRITA/PRODUCAO DO TEXTO - EPT
EPT1. Participar de situagdes de producdo oral e escrita de textos em diferentes géneros.
EPT2. Identificar as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito.
EPT3. Identificar diferentes linguagens (verbal e ndo verbal) presentes em géneros textuais. "
EPT4. Escrever um pequeno texto com compreensdo, encadeamento de ideias e autonomia, a partir de}
assunto significativo e contextualizado.
EPTS. Conhecer e manusear diferentes suportes textuais.
EPT6. Vivenciar textos variados para descobrir a diversidade estética presente na literatura infantil.
ANALISE LINGUISTICA/SEMIOTICA - ALS
ALS1. Diferenciar as unidades linguisticas: letras, palavras, textos, nimeros e outros simbolos.
ALS2. Conhecer o alfabeto, perceber a funcao das letras e reconhecer os diferentes tipos.
ALS3. Desenvolver a consciéncia fonoldgica para relacionar fonemas e grafemas na leitura e na
escrita.
IALS4. Perceber que todas as silabas sdo constituidas por unidades menores e pelo por menos por uma
vogal.
ALSS. Identificar rimas e aliteragdes em diferentes géneros.
IALS6. Perceber as diferentes estruturas silabicas, para ler e escrever palavras e pequenos textos.
ALS7. Conhecer fonemas que em nossa lingua sdo grafados apenas por uma letra (P, B, T, D, F, V).
ALS8. Identificar a funcdo de determinadas palavras: verbos (como a¢@o) e adjetivos, em contextos de
uso oral.

1° ANO MATEMATICA

NUMEROS - N

N 1. Identificar o uso do nimero em suas diferentes fungdes sociais.

IN2. Contar eventos ou objetos de uma cole¢do de maneira exata ou aproximada, utilizando diferentes
estratégias.

N3. Contar, comparar ¢ ordenar a quantidade de objetos de cole¢des até 99 unidades e apresentar o
resultado por registros verbais e simbolicos, em situagdes de seu interesse, como jogos, brincadeiras,
materiais da sala de aula, entre outros.

N4. Elaborar situagdes contextualizadas, tendo em vista a comparac¢do entre os nimeros: ordenagao
crescente ¢ decrescente, antecessor € sucessor maior que, igual a, menor que, até 99.
NS. Realizar correspondéncia biunivoca na contagem: reciprocidade entre o objeto contado e a fala
numérica a que se refere.

IN6. Realizar contagens para desenvolver a capacidade de separar objetos ja contados dos ainda néo
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contados (zoneamento).

IN7. Compreender que o ultimo objeto de uma coleg@o a ser contada refere-se a quantidade de objetos
da colecdo (Kamii).

IN8. Estabelecer a relagdo entre quantidades iguais com objetos diferentes.

IN9. Compreender a relag@o entre simbolo e quantidade e quantidade e simbolo.

N10. Compreender a logica do Sistema de Numeracdo Decimal (SND) a partir da construgdo de
agrupamentos de 10, com o respectivo registro simbolico e a partir da comparagao de nimeros naturais
de até duas ordens em situagdes cotidianas, com e sem suporte da reta numeérica.

N11. Compreender que o SND ¢ formado por 10 algarismos e que o valor do algarismo corresponde a
posicao que ele ocupa.

IN12. Compor e decompor nimero de até duas ordens, por meio de diferentes adi¢des, com o suporte
de material manipulével.

N 13. Identificar as nomenclaturas de unidade e dezena apds a compreensdo do agrupamento.

N14. Realizar contagens de 2 em 2; 5 em 5 ¢ 10 em 10 (iniciar pela contagem de 10 em 10 pela]
caracteristica do SND).

N15. Construir fatos basicos da adigdo compreendendo as diferentes composicdes até

10, estimulando o calculo mental e o uso em resolucao de situagdes-problema.

N16. Compreender as diferentes ideias da adig@o: juntar (objetos de naturezas diferentes) e acrescentar
objetos de mesma natureza), por meio de situagdes-problema, realizando registros pictoricos e
NumMEricos.

N17. Compreender diferentes ideias da subtragdo a partir de situa¢des-problema: retirar, comparar ¢
completar.

N18. Resolver e elaborar problemas de adicdo e de subtracdo, envolvendo numeros de até dois
algarismos, com os significados de juntar, acrescentar, retirar, comparar € completar com o suporte de}
imagens e/ou material manipulavel, utilizando estratégias e formas de registro pessoais.

IN19. Compreender diferentes ideias de multiplicacdo: repeticdo de parcelas iguais e configuragdo
retangular.

IN20. Compreender as diferentes ideias de divisdo: partilha e medida.

N21. Identificar e resolver situagdes-problema significativas de adi¢do, subtragdo, multiplicagdo ¢
divisdo envolvendo as diferentes ideias por meio de registros pictoricos, orais ou escritos de
experiéncias vivenciadas a partir de jogos, brincadeiras, etc.

[PENSAMENTO ALGEBRICO - PA

PA1. Organizar e ordenar objetos familiares ou representagdes por figuras, por meio de atributos, tais
como cor, forma e medida.

PA2. Descrever, apds o reconhecimento € a explicitagdo de um padrdo (ou regularidade), os elementos
usentes em sequéncias recursivas de niimeros naturais, objetos ou figuras.

GRANDEZAS E MEDIDAS - GM

GM 1. Identificar a ideia de grandezas: massa, comprimento, capacidade, temperatura ¢ tempo.

GM2. Utilizar instrumentos de medidas ndo convencionais/ arbitrarias.

(GM3. Comparar comprimentos, capacidades ou massas.

(GM4. Selecionar e fazer uso das medidas arbitrarias (o palmo, o pé, o brago) para medir, visando
padronizagdo.

GMS. Identificar instrumentos mais usuais de medidas e seus significados nos contextos sociais
balanca /saco de arroz; metro/fita...).

(GM6. Compreender expressoes basicas para desenvolver a ideia de tempo: agora, depois, antes,
amanha, hoje.

GM7. Relatar em linguagem verbal ou ndo verbal sequéncia de acontecimentos relativos a um dia,
utilizando, quando possivel, os horarios dos eventos.

(GMS8. Relacionar periodos do dia, dias da semana ¢ meses do ano, utilizando calendario, quando
necessario.

GMO. Identificar a escrita de uma data, por meio da consulta ao calendario, apresentando o dia da|
semana, 0 més e o0 ano.

(GM10. Reconhecer cédulas e moedas do nosso Sistema Monetario Brasileiro por meio de atividades
ludicas.
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ROBABILIDADE E ESTATISTICA - PE
El. Ler, interpretar e fazer uso das informagdes expressas em tabelas e em graficos de colunas
imples na forma de icones, simbolos, signos e codigos.
E2. Realizar pesquisa, organizar e construir representacdes proprias, envolvendo até duas variaveis
ategoricas de seu interesse e universo de até trinta elementos, com ou sem uso de materiais

anipulaveis ou desenhos.

EOMETRIA - GEO

EO1. Identificar o proprio corpo, suas dimensdes e sua relagdo com o espago fisico.

EO2. Localizar-se e orientar-se no espaco proximo, descrevendo oralmente e de forma pictorica,
ocalizagdes proximas e pequenas trajetorias.

EO3. Identificar a localizagdo de pessoas ¢ de objetos no espago segundo um dado ponto de
eferéncia.
EO4. Corresponder a localizagdo de pessoas e de objetos no espago em relagdo a sua propria posi¢ao
reconhecendo seu corpo como referencial de trajetoria no espago) utilizando termos como a direita, 3
squerda, em frente, atras.
EOS5. Observar, manusear e relacionar figuras geométricas espaciais (cones, cilindros, esferas ¢
locos retangulares) a objetos familiares do mundo fisico, sem uso de nomenclaturas.
EO6. Identificar ¢ nomear figuras planas (circulo, quadrado, retangulo e tridangulo) em desenhos
presentados em diferentes disposi¢des ou em contornos de faces de solidos geométricos.

2° ANO LINGUA PORTUGUESA

ORALIDADE - O

O1. Reconhecer caracteristicas da conversacao espontinea presencial, respeitando os turnos de

fala, selecionando e utilizando, durante a conversagdo, formas de tratamento adequadas, de acordo
com a situagdo e a posicao do interlocutor.

02. Descrever contos de fadas, lendas que conhece e textos que sabe de memoria

03. Identificar as fungdes de determinadas palavras: verbos (como acdo) e adjetivos, em contexto de
uso oral.

[ILEITURA E ESCUTA - LE

[LE1. Relacionar as linguagens verbal e ndo verbal presentes em diversos géneros textuais para
construgdo de sentido e compreensdo do tema/assunto.

LE2. Ler e interpretar, em colaboragdo com os colegas e o professor, textos em diversos géneros,
mobilizando e combinando estratégias de antecipagdo, inferéncia, selegdo e verificagdo para
compreensao do texto lido.

LE3. Compreender o assunto principal de textos lidos, com autonomia ou por outros leitores.
[LE4.Relacionar os assuntos de textos lidos a conhecimentos prévios, construindo significados.

LES. Estabelecer com a mediacdo do professor, a intertextualidade presente em textos lidos ¢
produzidos oralmente e por escrito.

LE6. Antecipar ou inferir assuntos de textos a serem lidos em func¢do de seu suporte, género e
contextualizagdo.

LE7.Verificar (confirmando ou ndo) hipdteses levantadas, facilitando a compreensao do texto lido.
LE8.Retomar informagdes explicitas e implicitas de textos lidos, por meio de perguntas mediadas pelo
professor e com autonomia.

LE9. Experimentar a literatura em sua diversidade a fim de aprender a ler com prazer e aprimorar-se
como leitor e escritor proficiente.

[LE10. Lidar com textos variados para descobrir a diversidade estética presente na literatura infantil.
LE11. Formular inferéncias para perceber informagdes implicitas no texto lido.

[LE12. Reconhecer a especificidade do texto literario; lidar com seus elementos estéticos e discursivos.
LE13. Reconhecer a especificidade da autoria, a relagdo intrinseca entre autor e obra.

[LE14. Relacionar a fung@o social de textos que circulam em campos da vida social dos quais participa
cotidianamente € na midias impressa, de massa e digital, reconhecendo para que forma produzidos,
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nde circulam, quem o produziu e a quem se destina.

SCRITA/PRODUCAO DO TEXTO - EPT
EPT1. Experimentar situagdes de producao oral e escrita de textos em diferentes géneros.
EPT2. Reconhecer as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito.
EPT3. Produzir textos escritos — coletiva e individualmente; com ou sem auxilio de um escriba- nos
mais variados géneros, considerando: planejamento, revisao e reescrita dos textos produzidos.
EPT4. Identificar diferentes suportes textuais.
EPTS. Lidar com textos variados para descobrir a diversidade estética presente na literatura infantil.
EPT6. Reconhecer as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito.
EPT7. Compreender a organizagdo de ideias em pardgrafos, em producdo de textos escritos e em prosa
em diferentes géneros.
EPT8. Escrever e revisar textos (com o auxilio do professor) em diferentes géneros, considerando um
ou mais aspectos de cada vez: coeréncia, coesdo, pontuagdo, translineacdo, concordancia nominal ¢
verbal, adjetivagcdo, pronomes pessoais.
ANALISE LINGUISTICA/SEMIOTICA - ALS
ALS1. Conhecer o alfabeto, perceber a funcao das letras e reconhecer os diferentes tipos.
IALS2. Nomear e utilizar diferentes tipos de letras.
ALS3. Utilizar a consciéncia fonologica para relacionar fonemas e grafemas na leitura e na escrita.
IALS4. Compreender que as palavras sdo compostas por silabas registrando cada uma delas.
IALSS5.Compreender que todas as silabas sdo constituidas por unidades menores e pelo menos por uma
vogal.
ALS6. Criar rimas e aliteragcdes em diferentes géneros.
ALS7. Reconhecer as diferentes estruturas sildbicas, para ler e escrever palavras e pequenos textos.
ALSS. Reconhecer fonemas que em nossa lingua sdo grafados apenas por uma letra (P, B, T, D, F,
V).
ALS9. Identificar e utilizar letras que tém mais de um som e que certos sons podem ser grafados por
mais de uma letra.
ALS10. Ler e escrever palavras e textos utilizando diversas estruturas silabicas.
ALS11. Analisar na leitura e empregar na produgao textual a segmentagdo adequada das palavras.

2° ANO MATEMATICA

NUMEROS - N

N1. Reconhecer os diferentes empregos do numero e saber utiliza-los em suas diferentes fungdes
sociais.

N2. Ampliar a contagem de cole¢des e ou eventos, fazendo estimativas por meio de estratégias
diversas a respeito da quantidade de objetos de colegdes e registrar o resultado da contagem desses
objetos (até 999 unidades).

N3. Consolidar a compreensdo de situagdes basicas que envolvem a construgdo da ideia de ntimero:
correspondéncia biunivoca, zoneamento, conservagdo de quantidades, relagdes entre quantidades ¢
simbolos.

N4. Comparar ou ordenar quantidades por contagem (1 em 1, 10 em 10, 100 em 100), pela formulagao
de hipoteses sobre a grandeza numérica pela identificacdo de quantidades (até a ordem de centenas) ¢
pela compreensdo de caracteristicas do sistema de numeragao decimal (valor posicional e fungdo do
7€10).

NS. Ler, interpretar e produzir escritas numéricas, levantando hipoteses com base na observacdo de
regularidades do SND utilizando a linguagem oral, de registros ndo convencionais e da linguagem
matematica.

IN6. Compor ¢ decompor nimeros naturais de até trés ordens, com suporte de material manipulavel
por meio de diferentes adigdes.

N7. Estruturar a nomenclatura centena.

INS. Realizar contagens de 2 em 2; 3 em 3; 5 em 5 ¢ 10 em 10 (iniciar pela contagem de 10 em
hipoteses sobre a grandeza numérica, pela identificagdo da quantidade de algarismos e da posigdo
ocupada por eles na escrita numérica até no minimo 999).

IN9. Construir fatos basicos da adicdo e utiliza-los no calculo mental ou escrito, compreendendo e
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plicando as diferentes ideias da adigdo, por meio de situacdes- problema, utilizando estratégias
essoais ou convencionais com registros pictoéricos € numéricos.
10. Construir fatos basicos da subtracao e utiliza-los no calculo mental ou escrito, compreendendo e
plicando as diferentes ideias da subtragdo, por meio de situagdes-problema, com o uso de estratégias
essoais ou convencionais com registros pictoéricos € numéricos.
11. Resolver e elaborar problemas de adigdo e de subtracdo, envolvendo niimeros de até trés ordens,
om os significados de juntar, acrescentar, retirar, comparar ¢ completar utilizando estratégias pessoais
u convencionais.
12. Reconhecer e aplicar diferentes ideias de multiplicagdo: soma de parcelas iguais, combinagdes e
onfiguragdo retangular, por meio da resolucdo de situagdes-problema com estratégias pessoais e
egistros pictdricos e numéricos, utilizando imagens e/ou material manipulavel.
13. Compreender e aplicar diferentes ideias de divisdo: partilha e medida, por meio de
ituacdes-problema com registros pictoricos € numéricos.

14. Reconhecer e resolver situagdes problema significativas de adigdo, subtragdo, multiplicagdo e
ivisdo, envolvendo diferentes ideias por meio de registros pictdricos, orais ou escritos de
xperiéncias matematicas vivenciadas a partir de jogos, brincadeiras etc.
ENSAMENTO ALGEBRICO - PA

'Al. Construir sequéncias de numeros naturais em ordem crescente ou decrescente a partir de um|
umero qualquer, utilizando uma regularidade estabelecida.
'A2. Escrever um padrao (ou regularidade) de sequéncias repetitivas e de sequéncias recursivas, por
eio de palavras, simbolos ou desenhos.

'A3. Descrever os elementos ausentes em sequéncias repetitivas e em sequéncias recursivas de
umeros naturais, objetos ou figuras.

RANDEZAS E MEDIDAS - GM

M1. Compreender a ideia de grandezas: massa, comprimento, capacidade, temperatura e tempo.

M2. Utilizar instrumentos de medida arbitraria e medida padrdo para compreender a necessidade

e medida legal (metro, litro, hora, quilo, etc.).

M3. Estimar, medir e comparar comprimentos de lados de salas (incluindo contorno) e de poligonos,
tilizando unidades de medida ndo padronizadas e padronizadas (metro, centimetro e milimetro) e
instrumentos adequados.

M4, Estimar, medir e comparar capacidade e massa, utilizando estratégias pessoais ¢ unidades de
edida no padronizadas ou padronizadas (litro, mililitro, grama e quilograma).

MS5. Reconhecer instrumentos mais usuais de medidas e seus significados nos contextos sociais.

M6. Indicar a duracdo de intervalos de tempo entre duas datas, como dias da semana e meses do ano,
tilizando calendario, para planejamentos e organizacdo de agenda.

M?7. Reconhecer unidades de tempo: dia, semana, més, bimestre, semestre, ano e utilizar calendarios
agendas.

MS. Reconhecer cédulas e moedas do Sistema Monetario Brasileiro e estabelecer a equivaléncia de
alores entre moedas e cédulas para resolver situagdes do cotidiano.

MO. Realizar contagens considerando o valor de cédulas e moedas de nosso Sistema Monetario
rasileiro, por meio de atividades Iudicas.

ROBABILIDADE E ESTATISTICA - PE

E1l. Ler, interpretar e fazer uso das informagdes em diversas situagoes e em diferentes configuracdes
anuncios, graficos, tabelas, rotulos, propagandas) para a compreensdo de fenomenos e praticas
ociais.

E2. Realizar pesquisa em universo de até 30 elementos, escolhendo até trés variaveis categoricas de
eu interesse, organizando os dados coletados em listas, tabelas simples, tabelas de dupla entrada e
raficos de colunas e pictoricos.

EOMETRIA - GEO

EOL. Perceber o proprio corpo, suas dimensdes e sua relagdo com o espaco fisico.

EO2. Localizar-se e orientar-se no espaco proximo, descrevendo oralmente e de forma pictdrica,
ocalizagdes proximas e pequenas trajetorias.

EO3. Registrar, em linguagem verbal ou ndo verbal, a localizagdo e trajetorias de pessoas e de|
bijetos no espaco, considerando mais de um ponto de referéncia, € indicar as mudancas de direcdo e
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de sentido.

(GEO4. Esbogar roteiros a serem seguidos ou plantas de ambientes familiares, assinalando entradas,
saidas e alguns pontos de referéncia.

(GEOS5. Reconhecer seu proprio corpo como referencial de trajetoria no espago.

GEO6. Reconhecer, nomear e comparar figuras geométricas espaciais (cubo, bloco retangular,
pirdmide, cone, cilindro e esfera), relacionando-as com objetos do mundo fisico.

GEO7. Reconhecer, comparar ¢ nomear figuras planas (circulo, quadrado, retangulo e tridngulo), por
meio de caracteristicas comuns, em desenhos apresentados em diferentes disposi¢cdes ou em soélidos
ceométricos.

GEOS8. Analisar, comparar, construir e visualizar as formas geométricas planas (bidimensionais) e
espaciais (tridimensionais) por meio de desenhos, figuras ou por observacdo na natureza e no
ambiente geométrico.

3° ANO LINGUA PORTUGUESA

ORALIDADE - O

O1. Corresponder caracteristicas da conversacao espontinea presencial, respeitando os turnos de

fala, selecionando e utilizando, durante a conversagdo, formas de tratamento adequadas, de acordo
com a situagdo e a posi¢ao do interlocutor.

02. Reconstruir contos de fadas, lendas que conhece e textos que se sabe de memoria.

03. Compreender a funcdo de determinadas palavras: verbos (como acdo) e adjetivos, em contextos de
uso oral.

O4. Participar de situagdes de producdo oral de diferentes géneros: debate, entrevista, exposigdo,
relatos de experiéncias para desenvolver as habilidades de argumentar, relatar, expor, narrar ¢
descrever.

05. Identificar os diversos falares regionais adequando-os a situagdes comunicativas.

LEITURA E ESCUTA - LE

LE1. Corresponder diferentes linguagens verbal e ndo verbal presentes em géneros textuais para
construgdo de sentido e compreensdo do tema/assunto.
LE2. Ler e interpretar, em colaboragdo com os colegas, o professor e com autonomia, textos em
diversos géneros, mobilizando e combinando estratégias de antecipacao, inferéncia, selecdo e
verificacdo para compreensdo do texto lido.

LE3. Compreender as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito, de acordo com,
o conteudo de uso/circulacgao.

LE4. Compreender e desenvolver o assunto principal de textos lidos, com autonomia ou por outros
leitores.

LES. Relacionar os assuntos de textos lidos a conhecimentos prévios construindo significados.

LE6. Identificar as caracteristicas composicionais de géneros textuais, relacionando-as ao assunto € ao
contexto de uso.

LE7. Retomar e relacionar informagoes explicitas e implicitas de textos lidos, por meio de perguntas
mediadas pelo professor e com autonomia para a compreensao de textos lidos.

LES. Vivenciar por meio da literatura o exercicio da fantasia e da imaginacao.

LE9. Perceber variagdes entre o imaginario € o mundo real por meio de textos literarios.

LE9. Reconhecer alguns tipos textuais (narragdo, descri¢ao, argumentacao, exposi¢ao)

que possam aparecer no texto literario.

LE10. Compreender a especificidade do texto literario e lidar com seus elementos estéticos e
discursivos.

LE11. Compreender a especificidade da autoria, a relacdo intrinseca entre autor e obra.

LE12. Perceber que os textos literarios mobilizam desejos humanos, inclusive o desejo de
expressar-se.

LE13. Comparar diversas versodes, tanto escritas quanto cinematograficas de diversos contos de fada ¢
historias infantis.

LE14. Compreender a funcdo social de textos que circulam em campos da vida social dos quais
participa cotidianamente e nas midias impressa, de massa e digital, reconhecendo para que foram
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[produzidos, onde circulam, quem os produziu e a quem se destinam

ESCRITA/PRODUCAO DO TEXTO - EPT

EPT1. Desenvolver situagdes de producao oral e escrita de textos em diferentes géneros.

EPT2. Desenvolver as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito.

EPT3. Escrever um pequeno texto com compreensdo, encadeamento de ideias e autonomia, a partir de
assunto significativo e contextualizado.

EPT4. Produzir textos escritos — coletiva e individualmente; com ou sem auxilio de um escriba — nos
mais variados géneros, considerando: planejamento, revisdo e reescrita dos textos produzidos.

EPTS5. Diferenciar e nomear diversos suportes textuais.

EPT6. Analisar textos variados para descobrir a diversidade estética presente na literatura infantil.
EPT7. Reconhecer as finalidades de textos lidos e produzidos oralmente e por escrito.

EPTS. Utilizar a organizac¢ao de ideias em paragrafos em producdo de textos escritos em prosa em
diferentes géneros.

EPT9. Escrever, revisar e reescrever textos (com o auxilio do professor) em diferentes géneros,
considerando um ou mais aspectos de cada vez: coeréncia, coesdo, pontuagdo, translineagao,
concordancia nominal e verbal, adjetivagdo, pronomes pessoais.

ANALISE LINGUISTICA/SEMIOTICA - ALS

ALS1. Conhecer e ordenar diferentes tipos de letras.

[ALS2. Identificar na leitura e usar na escrita de textos em diferentes géneros, a letra maiuscula e
minuscula de acordo com as convengoes.

ALS3. Desenvolver a consciéncia fonoldgica para relacionar fonemas e grafemas na leitura e na
escrita.

[ALS4. Compreender as diferentes estruturas silabicas, para ler e escrever palavras e textos.

ALSS5. Compreender rimas e aliteragdes em diferentes géneros.

[ALS6. Reconhecer fonemas que em nossa lingua sao grafados apenas por uma letra (P, B, T, D, F, V).
[ALS7. Compreender e utilizar letras que t€m mais de um som e de certos sons que podem ser grafados
[por mais de uma letra.

ALSS. Ler e escrever palavras e textos utilizando diversas estruturas silabicas.

[ALS9. Analisar na leitura e empregar na producio textual a segmentacdo adequada das palavras.

3° ANO MATEMATICA

NUMEROS - N

N1. Atribuir a utilizagdo de numeros em suas diferentes fungdes sociais.

[N2. Consolidar a contagem de colecdes e/ou eventos.

IN3. Demonstrar a produgdo de escritas numéricas, levantando hipdteses com base em observagdo de
regularidades, utilizando a linguagem oral, de registros ndo convencionais e

da linguagem matematica.

N4. Ler, escrever ¢ comparar nameros naturais até a ordem de unidade de milhar, estabelecendo
relagdes entre os registros numéricos e o sistema de escrita.

INS5. Compreender a identifica¢@o de quantidade de algarismos e da posi¢ao por eles ocupadas.

IN6. Ler, escrever e comparar quantidades até 9999, estabelecendo relagdes entre os registros
numeéricos e sistema de escrita.

[N7. Introduzir a nomenclatura milhar.

IN8. Comparar ou ordenar quantidades por contagem (1 em 1, 10 em 10, 100 em 100, 1000 em 1000);
hipoteses sobre a grandeza numérica pela identificagdo da quantidade de algarismos e da posicdo
ocupada por eles na escrita numérica (até no minimo 9999).

IN9. Construir e utilizar fatos basicos da adi¢do, da subtracao e da multiplicagdo para o calculo mental
ou escrito.

IN10. Compreender e aplicar as diferentes ideias de adi¢@o: juntar e acrescentar por meio de situagdes-
[problema com registros pictoricos e numeéricos.

[N11. Resolver problemas envolvendo significados da adi¢do, juntar e acrescentar.

[N12. Solucionar problemas envolvendo as diferentes ideias de subtragdo: retirar, comparar ¢ completar
[por meio de situagdes- problema com registros pictoricos e numéricos.
[N13. Demonstrar a relagdo entre niimeros naturais e pontos da reta numérica para utilizd-la na
ordenacdo dos nuameros naturais e também na construcdo de fatos da adicdo e da subtracdo,
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relacionando-os com deslocamentos para a direita ou para a esquerda.

N14. Compreender e aplicar diferentes ideias de multiplicagdo: soma de parcelas iguais, e
configuracdo retangular por meio da resolu¢do de situagdes-problema com registros pictoricos ¢
numéricos, utilizando imagens e/ou material manipulavel.

N14. Compreender e aplicar as diferentes ideias da divisdo na resolucdo e elaboracdo de situagdes
problema com um nimero natural por outro (até 10), com resto zero e com resto diferente de zero,
com os significados de reparti¢ao equitativa e de medida, por meio de estratégias e registros pessoais.
IN15. Compreender e resolver situagdes problema significativas de adigdo, subtragdo, multiplicacdo e
divisdo, envolvendo as diferentes ideias através de registros pictoricos, orais € ou escritos das
experiéncias matematicas vivenciadas a partir de jogos, brincadeiras etc.

IN16. Compreender em contextos cotidianos ideias fracionarias de metade, metade da metade (quarto)
e dos décimos de quantidades continuas e discretas.

[N17. Associar o quociente de uma divisdo com resto zero de um numero natural por 2, 4 e 10 as ideias
de metade, quarta e décima partes.

IN18. Compreender, resolver e formular situa¢des-problema, envolvendo meio, quartos e décimos,
utilizando representagdes ndo convencionais.

PENSAMENTO ALGEBRICO - PA

PA1. Identificar regularidades em sequéncias ordenadas de nlimeros naturais, resultantes da realizagao
de adicOes ou subtragdes sucessivas por um mesmo nimero.

PA2. Descrever uma regra de formagdo da sequéncia ordenada e determinar elementos faltantes ou
seguintes.

PA3. Compreender a ideia de igualdade para escrever diferentes sentencas de adigdes ou de subtragdes
de dois nlimeros naturais que resultem na mesma soma ou diferenca.

GRANDEZAS E MEDIDAS - GM

GM 1. Desenvolver a ideia de grandezas: massa, comprimento, capacidade, temperatura e tempo.
GM2. Estimar e medir capacidade e massa, utilizando unidades de medida ndo padronizadas e
[padronizadas mais usuais (litro, mililitro, quilograma, grama e miligrama), reconhecendo-as em leitural
de rotulos e embalagens, entre outros.

GM3. Reconhecer que o resultado de uma medida depende da unidade.

GM4. Escolher a unidade de medida e o instrumento mais apropriado para medi¢des de comprimento,
tempo e capacidade.

GMS5. Utilizar as medidas convencionais de tempo, massa, capacidade e valores em situagdes do
cotidiano e simuladas em problemas contextualizados.

GM6. Comparar, visualmente ou por superposicao, areas de faces de objetos, de figuras planas ou de
desenhos.

GRANDEZAS E MEDIDAS - GM

GM7. Comparar intuitivamente a capacidade em recipientes de diferentes formas e tamanho.

GMS. Estabelecer as principais relagdes entre as unidades de tempo mais significativas: hora e minuto;
hora e dia; dia, semana e més; tempo escolar e tempo familiar (arvore genealogica).

GM9. Ler e registrar medidas e intervalos de tempo, utilizando reldgios (analdgico e digital) paraj
informar os horarios de inicio e término de realizacdo de uma atividade e sua duragao.

GM10. Reconhecer cédulas e moedas que circulam no Brasil, em fungdo dos seus valores em
situacdes do cotidiano.

GM11. Resolver e elaborar problemas que envolvam a comparagao ¢ a equivaléncia de

valores monetarios do sistema brasileiro em situagdes de compra, venda e troca.

PROBABILIDADE E ESTATISTICA - PE

PE1. Resolver problemas cujos dados estdo apresentados em tabelas de dupla entrada, graficos de
barras ou de colunas.

PE2. Interpretar dados, graficos e tabelas nos meios de comunicagdo: midia impressa e outras midias
(computador, televisdo, DVD, radio, Internet, entre outros).

PE3. Resolver situagdes-problema simples envolvendo nogdes de possibilidade e probabilidade.

PE4. Formular, interpretar e resolver situacdes problema envolvendo a configuracdo retangular
associada a multiplicacdo e tabela.

GEOMETRIA - GEO
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GEO1. Reconhecer o corpo como referencial de localizagdo no espago.
GEO?2. Descrever e representar, por meio de esbogos de trajetos ou utilizando croquis e maquetes, aj
movimentacao de pessoas ou de objetos no espaco, incluindo mudancas de direcdo e sentido, com base
em diferentes pontos de referéncia.

GEO3. Reproduzir, em linguagem verbal ou ndo verbal, a localizac@o e as trajetorias de pessoas e de
objetos no espago, considerando mais de um ponto de referéncia, e indicar as mudangas de direcao ¢
de sentido.

GEO4. Relacionar diferentes pontos de referéncias para localizagdo de pessoas e objetos no espago
estabelecendo relacdes entre eles e expressando-as através de diferentes linguagens: oralidade, gesto,
desenho, maquete, mapa, croqui € escrita.

GEOS. Associar, nomear ¢ comparar figuras geométricas espaciais a objetos do mundo fisico.

GEO6. Descrever caracteristicas de algumas figuras geométricas espaciais (prismas retos, pirdmides,
cilindros, cones), relacionando-as com suas planificagdes.

GEO7. Escolher a unidade de medida e o instrumento mais apropriado para medicdes de
comprimento, tempo e capacidade.

GEOS. Formular composicao e analises de figuras em malhas quadriculadas estabelecendo sua relagao
com a medida de perimetro.

GEQOY. Reconhecer as partes que compoem diferentes figuras tridimensionais.

GE10. Construir e representar formas geométricas planas, reconhecendo e descrevendo

informalmente caracteristicas como numero de lados e de vértices.

4° ANO LINGUA PORTUGUESA

ORALIDADE-O

O1.Reconhecer os diversos falares regionais adequando-os a situagdes comunicativas.

O2. Planejar a fala, selecionando e monitorando o uso de recursos (tipo de
vocabulario,pronuncia, entonagao, gestos etc.) adequados ao género oral a ser produzido.
O3. Discutir tema em grupo, defendendo ponto de vista (argumentos) e elaborando sintese
sobre o assunto debatido.

04. Participar de situagdes de producédo oral de diferentes géneros: debate,entrevista,
exposicao, relatos de experiéncias para desenvolver as habilidades de argumentar, relatar,
expor, narrar e descrever.

O5. Estruturar e produzir textos jornalisticos e publicitarios, oralmente ou em meio digital,
considerando a situagao comunicativa e o tema/assunto/finalidade do texto.

0O6. Recitar e expor temas estudados em apresentagdes, feiras culturais, exposi¢cdes ou em
outras atividades.

LEITURA E ESCUTA - LE

LE1. Ler com fluéncia e compreenséo diversos géneros textuais.

LE2.Adequar procedimentos de leitura (destacar informagdes importantes, analisar o
contexto de produgao, comparar informacgdes etc.) a objetivos da propria leitura.

LE3. Antecipar conteludos de textos a serem lidos, em fungcdo de seu suporte, género e
contextualizagéo.

LE4. Antecipar informagdes sobre assuntos durante a leitura de texto.

LE5. Selecionar informacgdes significativas ou relevantes para compreensao do texto lido.
LE6.Buscar pistas textuais, intertextuais e contextuais para ler nas entrelinhas (fazer
inferéncias), ampliando a compreenséo.

LE7.Destacar no texto, elementos linguisticos, verificando a validade de hipoteses
levantadas.

LE8. Construir a compreensao global do texto lido, unificando e inter-relacionando
informacdes explicitas e implicitas, produzindo inferéncias e validando ou nao (verificagao)
hipéteses levantadas.
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LE9. Estabelecer relagbes entre o texto e outros textos (intertextualidade) e recursos de
natureza suplementar que acompanham (graficos, tabelas, desenhos, fotos etc.) no
processo de compreenséo e interpretagao do texto.

LE10. Compreender o que ouve, argumentando, comparando e concluindo.

LE11. Compreender a especificidade do texto literario, lidando com seus elementos estéticos
e discursivos.

LE12.Reconhecer a especificidade da autoria, a relagéo intrinseca entre autor e obra.
Perceber que textos literarios mobilizam desejos humanos, inclusive o desejo de
expressar-se.

LE13. Descrever e valorizar obras decorrentes da cultura popular em publicagées antigas e
atuais.

ESCRITA/PRODUGAO DO TEXTO - EPT

EPT1. Planejar a escrita do texto considerando o tema central, o género textual e os
provaveis destinatarios/interlocutores.

EPT2. Escrever textos em diferentes géneros de acordo com a finalidade da situagao
comunicativa: convidar (género-convite), informar (géneros-cartaz,bilhete,noticia, etc.)
instruir (géneros, receita, regra de jogo, etc.).

EPT3.Escrever textos atentando-se para elementos que compdem a estrutura e a
apresentacdo de cada género (0o que compde uma fabula, um poema, uma noticia, uma
regra de jogo, etc.).

EPT4. Escrever textos em géneros que apresentem em sua organizacao interna diferentes
modos (tipos) textuais: narragéo, descricao, argumentacao, instrugéo, relatos e exposicao,
sem necessidade de classificagao pelo tipo.

EPT5. Refletir, revisar e reescrever textos produzidos considerando um ou mais aspectos a
seguir: organizagdo em paragrafos (quando for o caso), sequéncia légica de ideias,
coeréncia e coesao, pontuacgao, escrita correta das palavras,etc.

EPT6. Apropriar-se de diferentes procedimentos necessarios ao ato de escrever
(compreender aspectos notacionais e discursivos), considerando a diversidade de géneros
que circulam em sociedade.

EPT7.Aplicar vocabulario especifico ao género textual produzido.

EPT8. Considerar a morfologia de palavras em situagdes de uso da escrita, construindo
significados a partir do cédigo escrito e seu contexto.

EPT9.Desenvolver autonomia para revisar o proprio texto durante e depois do processo de
escrita.

EPT10.Reconhecer diferencas entre organizagdo de textos em estrofes/ versos e em prosa
com uso de paragrafos.

EPT11. Produzir, revisar e reescrever textos considerando sua estrutura: paragrafacao,
marginacao e titulo procurando demonstrar clareza e coeréncia nas informagdes registradas,
observando sinais de pontuacéo e sua relacdo com o sentido produzido no texto.

ANALISE LINGUISTICA/SEMIOTICA-ALS

ALS1.Reconhecer regularidades e irregularidades ortograficas aplicadas a produgao de
texto.

ALS2.Reconhecer indicadores que permitam situar a cadeia cronolégica: localizadores
temporais, tempos verbais e advérbios etc.

ALS3. Usar a variedade linguistica apropriada a situagdo de produgdo de texto,fazendo
escolhas adequadas quanto a vocabulario e gramatica.
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ALS4. Utilizar a lingua escrita como meio de informagao e de transmissao de cultura e como
instrumento para planejar e realizar tarefas concretas em diversas situagbes comunicativas.
ALS5. Construir significados a partir do texto escrito e seu contexto.

ALS6. Consultar dicionarios, enciclopédias e gramaticas sempre que necessario, em
momentos de leitura e escrita ampliando seus conhecimentos.

ALS?7.ldentificar palavras diferentes com sentidos semelhantes (sinénimos).

ALS8. Identificar palavras semelhantes com significados diferentes (homonimas).

4° ANO MATEMATICA

NUMEROS-N

N1. Ler, escrever e ordenar numeros naturais até a ordem de dezenas de milhar,
reconhecendo as propriedades do sistema de numeracao decimal realizando operacdes por
meio de situagdes-problema.

N2. Mostrar, por decomposi¢do e composigcao, que todo numero natural pode ser escrito por|
meio de adicbes e multiplicagdes por poténcias de dez,para compreender o sistema de
numeracao decimal e desenvolver estratégias de calculo.

N3.Estabelecer relagbes de ordem de numeros naturais e seu posicionamento na reta
numerada.

N4. Ampliar procedimentos operatérios de adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo dos
numeros naturais, por meio de situagdes-problema.

N5. Resolver e elaborar situacbes problema envolvendo diferentes significados da
multiplicacao (adicao de parcelas iguais, configuracao retangular e
proporcionalidade),utilizando estratégias diversas,como calculo por estimativa, calculo
mental e algoritmos.

N6. Compreender a tabuada como forma de organizac¢ao de fatos fundamentais.

N7. Propiciar o desenvolvimento do céalculo mental, calculo aproximado, estimativa, uso de
calculadora, socializagao de estratégias de conferéncia.

N8. Compreender a representacdo do numero fraciondrio em situagdes significativas e
concretas.

N9.Compreender em contextos cotidianos ideias fracionarias de metade,metade da metade
(quarto) e dos décimos de quantidades continuas e discretas.

N10.Associar a representacdo de um numero decimal a uma fragcéo e vice-versa.
N11.Reconhecer que as regras do sistema de numeragdo decimal podem ser estendidas
para a representagdo decimal de um numero racional e relacionar décimos e centésimos
com a representacao do sistema monetario brasileiro.

N12.Compreender a representacdo do numero decimal em situacbes significativas e
concretas, reconhecendo a fungéo da virgula na escrita do nimero.

N13. Reconhecer que as regras do sistema de numeracédo decimal podem ser estendidas
para a representagdo decimal de um numero racional e relacionar décimos e centésimos
com a representacéo do sistema monetario brasileiro.

N14. Compreender, resolver e formular situagdes-problema, envolvendo meio, quartos e
décimos, utilizando representagdes nao convencionais.

PENSAMENTO ALGEBRICO-PA

PA1. ldentificar regularidades em sequéncias numéricas compostas por multiplos de um
ndumero natural.

PA2. Reconhecer, por meio de investigacdes, que ha grupos de numeros naturais para os
quais as divisdes por um determinado numero resultam em restos iguais, identificando
regularidades.

PA3. Reconhecer, por meio de investigagdes, utilizando a calculadora quando necessario, as
relagdes inversas entre as operagdes de adicdo e de subtracdo e de multiplicagdo e de
divisdo, para aplica-las na resolucdo de situacdes-problema.
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PA4. Reconhecer e mostrar, por meio de exemplos, que a relagdo de igualdade existente
entre dois termos permanece quando se adiciona ou se subtrai um mesmo numero a cada
um desses termos.

PAS5.Determinar o numero desconhecido que torna verdadeira uma igualdade que envolve as
operagdes fundamentais com numeros naturais.

GEOMETRIA-GEO

GEO1.ldentificar localizagao e trajetorias representados por meio de mapas.

GEO2. Descrever trajetérias e localizagdo de pessoas e de objetos no espaco, por meio de
malhas quadriculadas e representagcdes como desenhos, mapas, planta baixa e croquis,
empregando termos como direita e esquerda, mudancas de dire¢ao e sentido, intersecgao,
transversais, paralelas e perpendiculares.

GEO3. Realizar observagdes em relagdo ao objeto e seu observador, fazendo registros e
socializagao da observacgao.

GEO4.Distinguir as figuras geométricas no meio ambiente e utiliza-las para representa-lo.
GEO®5.Identificar &ngulos retos e nao retos em figuras poligonais com o uso de dobraduras,
esquadros ou softwares de geometria.

GEOG6. Reconhecer angulos como rotagao e deslocamento(girar 45°,90°,180°, 360°).

GEO?7. Definir simetria de reflexao em figuras e em pares de figuras geométricas planas e
utiliza-la na construcao de figuras congruentes, com o uso de malhas quadriculadas e de
softwares de geometria.

GEO8. Construir e interpretar maquetes.

GEO9.ldentificar semelhangas e diferengas (quanto ao numero de lados, angulos e vértices)
entre os poligonos.

GEO10. Calcular o perimetro e a area de figuras planas: tridngulos; quadrilateros (quadrado,
retdngulo, losango, paralelogramo e trapézio) a partir de situagbes-problema, utilizando a
malha quadriculada ou material concreto.

GEO11.Reconhecer e estudar os elementos (bases, nimero de faces, vértices e arestas)
das figuras espaciais: cilindros, cones, piramides, paralelepipedos e cubos.

GEO12. Associar prismas e piramides a suas planificacbes e analisar, nomear e comparar
seus atributos, estabelecendo relagdes entre as representacdes planas e espaciais.
GRANDEZAS E MEDIDAS-GM

GM1. Medir e estimar comprimentos (incluindo perimetros), massas e
capacidades,utilizando unidades de medida padronizadas mais usuais.

GM2. Medir, comparar e estimar area de figuras planas desenhadas em malha quadriculada,
pela contagem dos quadradinhos ou de metades de quadradinho, reconhecendo que duas
figuras com formatos diferentes podem ter a mesma medida de area.

GMa3. Realizar leituras de medidas em instrumentos convencionais e ndo convencionais, que
expressem o resultado por numero decimal e/ou fragbes.

GMA4. Interpretar textos que constem informagdes que envolvam medidas.

GMb5.Relacionar as principais fragdes das principais unidades de medidas a saber: 1/2, 1/4.
(1/2 Metro = 50 cm; 1/4 L = 250 mL).

GMS6. Construir relégio analdgico para registro, leitura e interpretagdo de horas e minutos.
GM7. Resolver situacbes-problema envolvendo transformacdes entre as principais unidades
de tempo: dia/més; dia/semana; més/ano; horas/dias.

GM8.Ler e registrar medidas e intervalos de tempo em horas, minutos e segundos em
situacdes relacionadas ao seu cotidiano, como informar os horarios de inicio e término de
realizagcao de uma tarefa e sua duragao.

GMB9. Resolver e elaborar problemas que envolvam situagcdes de compra e venda e formas
de pagamento, utilizando termos como troco e desconto, enfatizando o consumo ético,
consciente e responsavel.

PROBABILIDADE E ESTATISTICA-PE

PE1. Ler e interpretar informacdes presentes nos meios de comunicagdo € no comércio,
registradas por meio de tabelas e graficos. PE2. Analisar, resolver e realizar registro de
dados apresentados em tabelas simples ou de dupla entrada, em graficos de colunas, de
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barras, de setores ou pictéricos, com base em informagdes das diferentes areas do
conhecimento, e produzir texto com a sintese de sua analise.

PE3.Realizar pesquisa envolvendo variaveis categéricas e numéricas e organizar dados
coletados por meio da construgdo de tabelas e graficos de colunas simples ou agrupadas,
com e sem uso de tecnologias digitais.

PE4.Identificar, entre eventos aleatérios cotidianos, aqueles que tém maior chance de
ocorréncia, reconhecendo caracteristicas de resultados mais provaveis, sem utilizar fracoes.
PE5. Adquirir nogdes de combinagao associada a multiplicagao e tabela.

PE6. Resolver situagdes-problema simples envolvendo nocdes de possibilidade e
probabilidade.

5° ANO LINGUA PORTUGUESA

ORALIDADE-O

01. Corresponder os diversos falares regionais adequando-os a situagdes comunicativas.
0O2. Organizar a fala, selecionando e monitorando o uso de recursos (tipo de vocabulario,
pronuncia, entonagao, gestos etc.) adequados ao género oral a ser produzido.

03.Debater tema em grupo, defendendo ponto de vista (argumentos) e elaborando sintese
sobre o assunto debatido.

04. Entrevistar com o intuito de esclarecer duvidas ou ampliar conhecimento.

05. Interpretar e opinar oralmente sobre pinturas e obras literarias e de arte conhecidas.

O6. Planejar e produzir textos jornalisticos e publicitarios, oralmente ou em meio digital,
considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto/finalidade do texto.

07. Produzir e reproduzir textos orais, segundo uma dada intencionalidade (fazer rir, chorar,
sentir medo etc.).

08. Relatar e expor temas estudados em apresentagoes, feiras culturais, exposi¢cdes ou em
outras atividades.
09.Representar cenas de textos dramaticos, reproduzindo as falas das personagens, de
acordo com as rubricas de interpretagdo e movimento indicadas pelo autor.

LEITURA E ESCUTA - LE

LE1.Ler com fluéncia e compreensao diversos géneros textuais.

LE2.Ler textos em diferentes géneros para perceber modos (tipos) textuais que compdem
sua organizagao interna - narragdo, descricdo, argumentagdo, relatos, exposi¢cdo e
instrugao.

LE3. Empregar recursos expressivos (énfase, entonagdo de acordo com a pontuagéo etc.)
durante a leitura.

LE4 .Utilizar conhecimentos prévios e buscar pistas textuais, intertextuais e contextuais para
ler nas entrelinhas (fazer interferéncias de informagdes implicitas no texto), ampliando a
compreensao.

LES5. Identificar e selecionar informagdes relevantes para a compreensao do texto, de acordo
com os objetivos da leitura.

LE6.Desenvolver a compreensao global do texto lido, unificando e inter-relacionando
informacdes explicitas e implicitas, produzindo inferéncias e validando ou nao (verificagao)
hipéteses levantadas.

LE7.Corresponder relagdes entre o texto e outros textos (intertextualidade) e recursos de
natureza suplementar que acompanham (graficos, tabelas, desenhos, fotos etc.) no
processo de compreensao e interpretagao do texto.

LE8.Compreender a especificidade do texto literario lidando com seus elementos estéticos €
discursivos.

LE9. Compreender a especificidade da autoria, a relacao intrinseca entre autor e obra.

LE10. Demonstrar que textos literarios mobilizam desejos humanos, inclusive o desejo de
expressar-se.
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LE11. Compreender e valorizar obras decorrentes da cultura popular em publicagdes antigas
e atuais.

LE12. Descrever no texto figuras de linguagens (metafora, antitese etc.).

LE13. Ler e interpretar diversos textos literarios, identificando o uso dos mesmos em
contextos variados.

LE14. Identificar na leitura elementos que compdem a narrativa, presentes em diversos
géneros.

ESCRITA/PRODUGAO DO TEXTO-EPT

EPT1. Produzir textos escritos em diferentes géneros, adequados a objetivos/finalidade,
destinatarios/interlocutores e o contexto de circulagao.

EPT2. Escrever textos em géneros que apresentem em sua organizagao interna diferentes
modos(tipos) textuais: narragio, descrigdo, argumentagao, instrugdo, relatos e exposicao
sem necessidade de classificagao pelo tipo.

ETP3.Planejar e produzir textos jornalisticos e publicitarios, oralmente ou em meio digital,
considerando a situagdo comunicativa e o tema/assunto/finalidade do texto.

EPT4. Identificar na leitura e empregar na escrita elementos que compdem a narrativa,
presentes em diversos géneros.

EPT5. Refletir, revisar e reescrever textos produzidos considerando um ou mais aspectos a
seguir: organizagdo em paragrafos (quando for o caso), sequéncia logica de ideias,
coeréncia e coesdo, pontuagao, escrita correta das palavras, etc.

EPT6. Apropriar-se de diferentes procedimentos necessarios ao ato de escrever
(compreender aspectos notacionais e discursivos), considerando a diversidade de géneros
que circulam em sociedade.

EPT7.Utilizar vocabulario especifico ao género textual produzido.
EPT8. Priorizar a morfologia de palavras em situagdes de uso da escrita, construindog
significados a partir do cédigo escrito e seu contexto.
EPT9. Demonstrar autonomia para revisar o préprio texto durante e depois do processo de
escrita.

EPT10. Compreender diferengas entre organizagao de textos em estrofes/versos e em prosa
com uso de paragrafos.

EPT11. Produzir, revisar e reescrever textos considerando sua estrutura: paragrafacao,
marginacao e titulo procurando demonstrar clareza e coeréncia nas informagdes registradas,
observando sinais de pontuacao e sua relacdo com o sentido produzido no texto.

ANALISE LINGUISTICA/SEMIOTICA-ALS

ALS1.Compreender regularidades e irregularidades ortograficas aplicadas a produgédo de
texto.

ALS2. Revisar e corrigir a grafia empregada na producdo textual, levando em conta a
importancia da grafia adequada a produgéao de sentido.
ALS3.Contrapor ocorréncias de interferéncias da fala na escrita, analisando as
possibilidades de erro (inadequagao).

ALS4.Estabelecer relagdes entre normas sistematizadas e uso na fala e na escrita.
ALS5.Aplicar conhecimentos morfossintaticos na leitura e escrita.

ALS6. Aplicar regras convencionais de acentuagao grafica na produgao escrita.
ALS7. Aplicar vocabulario a partir de atividades de pesquisa em jornais e revistas, Internet €
enciclopédia.
ALS8. Utilizar a lingua escrita como meio de informacao e de transmiss&o de cultura e como
instrumento para planejar e realizar tarefas concretas em diversas situagdes comunicativas.
ALS9.Reconstruir significados a partir do texto escrito € seu contexto. ALS10. Consultar|
dicionarios, enciclopédias e gramaticas sempre que necessario, em momentos de leitura €
escrita ampliando seus conhecimentos.

ALS11. Identificar palavras diferentes com sentidos semelhantes (sinbnimos).
ALS12.ldentificar palavras semelhantes com significados diferentes (homdnimo).

5° ANO MATEMATICA
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NUMEROS-N

N1.Reconhecer outros sistemas de numeracdo em contexto da Histéria da Matematica paral
a compreensao da importancia do nimero para a civilizagao atual.

N2. Ler, escrever e ordenar numeros naturais até a ordem das centenas de milhar com
compreensao das principais caracteristicas do sistema de numeracao decimal.

N3.Comparar e representar nimeros na reta numérica.

N4. Ampliar procedimentos operatorios de adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo dos
numeros naturais, por meio de situagdes-problema.

N5.Compreender a representacdo do numero decimal em situagdes significativas €
concretas, reconhecendo a fungéo da virgula na escrita do nimero.

N6.Reconhecer que as regras do sistema de numeragao decimal podem ser estendidas para
a representacao decimal de um numero racional e relacionar décimos e centésimos com a
representacao do sistema monetario brasileiro.

N7. Compreender a representacdo do numero fracionario em situagdes significativas €
concretas.

N8. Associar a representacdo de um numero decimal a uma fracao e vice-versa.

N9. Ampliar os procedimentos operatoérios de adi¢gdo, subtracédo, multiplicagdo e divisdo dos
numeros naturais para contextos envolvendo 0s numeros decimais, por meio de
situagdes-problema.

N10. Comparar e ordenar numeros racionais positivos (representa¢des fracionaria e
decimal), relacionados a pontos na reta numeérica.

N11. Ler, escrever e ordenar numeros racionais na forma decimal com compreensao das
principais caracteristicas do sistema de numeragao decimal, utilizando, como recursos, a
composicao e decomposigao e a reta numeérica.

N12. Compor e decompor numero natural de até cinco ordens,por meio de adicoes ¢
multiplicacdes por poténcias de 10

N10. Estabelecer relagdo de equivaléncia entre fragoes.

N11. Estabelecer relacdo de ordem (maior que, menor que) entre fragdes de mesmo
numerador ou de mesmo denominador.

N12. Resolver situagbes-problema envolvendo numeros fracionarios (parte/ todo e fragao de
quantidade) no contexto social.

N13. Resolver e elaborar problemas de adicdo e subtragdo com numeros naturais e com
numeros racionais, cuja representacdo decimal seja finita, utilizando estratégias diversas,
como calculo por estimativa, calculo mental e algoritmos.

N14. Identificar e representar fragdes (menores e maiores que a unidade), associando-as ao
resultado de uma divisdo ou a ideia de parte de um todo, utilizando a reta numérica como
recurso.

N15.Associar as representagdes 10%, 25%, 50%, 75% e 100% respectivamente a décima
parte, quarta parte, metade, trés quartos e um inteiro, para calcular porcentagens, utilizando
estratégias pessoais, calculo mental e calculadora, em contextos de educagao financeira,
entre outros.

N16. Realizar adicdo e subtracdo de fragcbes com denominadores iguais e com
denominadores diferentes, por meio das equivaléncias, na resolucéo de situagdes-problema.
N17. Identificar fracdes equivalentes.

N18. Propiciar o desenvolvimento de calculo mental, calculo aproximado, estimativa, uso de
calculadora e socializagédo de estratégias.

PENSAMENTO ALGEBRICO-PA

PA1. Concluir, por meio de investigagbes, que a relagdo de igualdade existente entre dois|
membros de uma equacao permanece ao adicionar, subtrair, multiplicar ou dividir cada um
desses membros por um mesmo numero, para construir a nogao de equivaléncia.
GEOMETRIA-GEO

GEO1.Reconhecer e representar localizacdo, trajetorias e orientacdes por meio de mapas.
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GEO2. Utilizar e compreender diferentes representacdes para a localizagdo de objetos no
plano, como mapas, células em planilhas eletrbnicas e coordenadas geogréficas, a fim de
desenvolver as primeiras nogdes de coordenadas cartesianas.

GEO3. Interpretar, descrever e representar a localizagdao ou movimentagao de objetos no
plano cartesiano (1° quadrante),utilizando coordenadas cartesianas, indicando mudangas de
direcdo e de sentido e giros.

GEO4.Reconhecer a congruéncia dos angulos e a proporcionalidade entre os lados
correspondentes de figuras poligonais em situagdes de ampliagao e de redugéo por meio de
desenhos ou figuras em malhas quadriculadas.

GEOS. Identificar semelhangas e diferencas entre poliedros (prismas, pirAmides e outros),
reconhecendo os seus elementos semelhantes e diferentes arestas.

GEOG6.Calcular perimetro e a area de figuras planas: tridngulos; quadrilateros a partir de
situacdes-problema, utilizando a malha quadriculada ou material concreto.

GEO7.Associar figuras espaciais a suas planificagcbes e analisar, nomear e comparar seus
atributos.

GEO8. Realizar composi¢ao, decomposicao e representacao de figuras tridimensionais.
GEO9. Reconhecer, nomear e comparar poligonos, considerando lados, vértices e angulos,
e desenha-los, utilizando material ou desenho ou tecnologias digitais.

GRANDEZAS E MEDIDAS-GM

GM1. Reconhecer e representar localizagao, trajetérias e orientagées por meio de mapas.
GM2. Utilizar e compreender diferentes representacdes para a localizacdo de objetos no
plano, como mapas, células em planilhas eletrbnicas e coordenadas geogréficas, a fim de
desenvolver as primeiras nogdes de coordenadas cartesianas.

GMa3. Interpretar, descrever e representar a localizagdo ou movimentagcdo de objetos no
plano cartesiano (1° quadrante), utilizando coordenadas cartesianas, indicando mudangas
de diregdo e de sentido e giros.

GM4. Representar locais, espacos e edificagcbes por meio de maquetes utilizando poliedros,
esferas, cilindros e cones.

GM5.Reconhecer a congruéncia dos angulos e a proporcionalidade entre os lados
correspondentes de figuras poligonais em situagdes de ampliagao e de redugéo por meio de
desenhos ou figuras em malhas quadriculadas e usando tecnologias digitais.

GM6. Identificar semelhancas e diferengcas entre poliedros (prismas, piramides e
outros),reconhecendo os seus elementos semelhantes e diferentes arestas.

GM7. Calcular o perimetro e a area de figuras planas: ftriangulos; quadrilateros
(quadrado,retangulo, losango, paralelogramo e trapézio) a partir de situagdes-problema,
utilizando a malha quadriculada ou material concreto.

GM8. Associar figuras espaciais a suas planificagcoes (prismas, piramides, cilindros e cones)
e analisar, nomear e comparar seus atributos.

GMB9. Reconhecer, nomear e comparar poligonos, considerando lados, vértices e angulos, €
desenha-los, utilizando material de desenho ou tecnologias digitais.

GM10. Realizar composigcao, decomposicao e representagao de figuras tridimensionais.
GM11. Perceber os elementos geométricos nas formas da natureza, nas criagées artisticas,
na tecnologia e na arquitetura.

GM12. Resolver problemas envolvendo medidas das grandezas de comprimento, area,
massa, tempo e capacidade utilizando unidades mais usuais em contextos socioculturais.
PROBABILIDADE E ESTATISTICA-PE

PE1. Ler, interpretar e compreender informacgdes presentes nos meios de comunicacéo € no
comeércio, registradas por meio de tabelas e graficos.

PE2. Realizar pesquisa envolvendo variaveis categéricas e numéricas, organizar dados
coletados por meio da constru¢ao de tabelas, graficos de colunas, barras,setores, pictoricos|
e de linhas, com e sem uso de tecnologias digitais, e apresentar texto escrito sobre a
finalidade da pesquisa e a sintese dos resultados.

PE3. Reconhecer na vivéncia situagdes deterministicas e probabilisticas (podem ou néo
ocorrer).
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PE4. Determinar a probabilidade de ocorréncia de um resultado em eventos
aleatdrios,reconhecendo caracteristicas de resultados mais provaveis sem utilizar fragdes,
usando todos os resultados possiveis tem a mesma chance de ocorrer (equiprovaveis).
PES.Utilizar nogbes de combinagdo associada a multiplicagdo e tabela em
situagdes-problema.

PEG6. Elaborar e resolver situacdes-problema simples, envolvendo nogdes de possibilidade e
probabilidade.

PE7. Apresentar todos os possiveis resultados de um experimento aleatério, estimando se
esses resultados s&o igualmente provaveis ou nao.
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9. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE
ESCOLAR

9.1 COORDENACAO PEDAGOGICA E O PAPEL DO COORDENADOR
PEDAGOGICO NA UNIDADE ESCOLAR

O Coordenador Pedagogico ¢ o mediador entre curriculo, alunos e professores, além
de ser a pega-chave na articulagdo do trabalho pedagdgico e na formagdo continuada dos
professores.

Segundo o Art. 120. do Regimento Interno da Rede Publica do DF, sdo atribuicdes
do Coordenador Pedagdgico:

I - elaborar, anualmente, Plano de A¢do das atividades de Coordenagdo Pedagogica
na unidade escolar;

IT - participar da elaboracao, da implementag¢do, do acompanhamento e da avaliacao
do Projeto Politico Pedagogico - PPP da unidade escolar;

III - orientar e coordenar a participacdo docente nas fases de elaboragdo, de
execucao, de implementagdo e de avaliagdo da Organizagdo Curricular;

IV - articular a¢des pedagdgicas entre os diversos segmentos da unidade escolar e a
Coordenacdo Regional de Ensino, assegurando o fluxo de informacgdes e o exercicio da gestao
democratica;

V - divulgar e incentivar a participacdo dos professores em todas as agdes
pedagodgicas promovidas pela SEEDF;

VI - estimular, orientar ¢ acompanhar o trabalho docente na implementacao do
Curriculo da Educag¢do Basica e das Orientagdes Pedagdgicas da SEEDF, por meio de
pesquisas, de estudos individuais e em equipe, e de oficinas pedagdgicas locais, assegurando a
Coordenagdo Pedagdgica como espago de formagao continuada;

VII - divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnoldgicos no ambito da
unidade escolar;

VIII - colaborar com os processos de avaliacdo institucional, articulando os trés
niveis de avaliagdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e
recuperagdo dos rendimentos/ desempenho escolar.

O documento ainda traz no seu Art. 121. que o planejamento, a realizagdao e a
avaliagdo do espacgo-tempo da Coordenacdo Pedagogica sdo também de responsabilidade da

equipe gestora em colaboracdo com todos os profissionais da educagao da unidade escolar em
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articulagcdo com as equipes de Coordenagao Intermediaria e Central.

Em nossa UE o coordenador pedagdgico atua segundo o Regimento Interno, como
articulador entre as familias, os educadores, os educandos e os gestores. Além de ser peca
importante na rotina escolar. Entre suas principais fun¢des destacamos: o suporte aos
professores em sala de aula; o acompanhamento e gestdo da aprendizagem dos alunos, com
mapeamentos e registros; a formacao continuadas de professores, com momentos de reflexao
e tematizacoes da pratica; a confeccdo e elaboragdo de atividades, jogos e material didatico; a
organizacdo dos registros de atividades da escola (documentacdo das anotagcdes dos
professores, atas de reunides feitas em esferas variadas, orientacdo do planejamento de aula,
revisdo e promog¢ao de debates sobre o Projeto Politico Pedagogico, entre outros); além do
fornecimento de feedbacks para melhoria continua de todos os setores da instituigdo,
promovendo momentos de devolutivas.

Na EC 312 Norte a coordenacdo pedagogica acontece de forma individual e coletiva.
Sendo que a coletiva ¢ direcionada para momentos de formagdo continuada, estudos e
aprofundamentos teoricos, planejamentos pedagogicos, registros avaliativos e orientagdes

administrativas.

9.2 VALORIZACAO E FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

A Formagdo Continuada consiste em um processo de reflexdes sobre a pratica
pedagbgica, para com isso ressignifica-la. Com isso, reconhecer as teorias que embasam a
pratica e dialogar com as concepgdes que a SEEDF expressa em seus documentos.

Na Escola Classe 312 Norte levando em consideracdo a importancia da formagao
continuada na capacitacdo de nossos profissionais, oferece aos professores oportunidades de
formacao e aprendizagem em seus horarios de coordenacao pedagogica.

Na UE planejamos e realizamos momentos formativos com os professores em espaco
e tempo de coordenacdo pedagdgica. Oferecemos a oportunidade de realizar curso de
atualizacdo e capacitagdo na EAPE e na plataforma virtual do MEC. Em parceria com a
EEAA, oferecemos oficinas formativas trazendo especialistas de acordo com as necessidades
e dificuldades encontradas pela equipe docente. As coordenagdes pedagodgicas sio momentos
recheados de leitura, reflexdes, e principalmente tematizagao da pratica, as quais consistem na
andlise de atividades didaticas da sala de aula e sua inter-relacdo com a teoria, o que ajuda na

percepcao e no desenvolvimento de intervengdes durante o processo de ensino e de


https://blog.saseducacao.com.br/5-dicas-incriveis-para-fortalecer-a-parceria-entre-as-escolas-e-as-familias-com-a-tecnologia/
https://blog.saseducacao.com.br/projeto-politico-pedagogico/
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aprendizagem. Sao trés aspectos a estudar: a natureza dos conteudos, os processos pelos quais
os alunos aprendem e os procedimentos/ recursos usados pelo professor.

Com um maior controle e organizacdo do seu tempo, por causa das formacdes/
capacitagdo em servico € possivel programar seus hordrios e ndo levar servico para casa,
proporcionando melhor qualidade de vida. Assim, contribuimos para a valorizagdo dos
docentes, otimizamos seu tempo, capacitamos os profissionais de acordo com suas demandas,
e consequentemente, aumentamos a qualidade de ensino.

Além disso, desenvolvemos agdes e estratégias para um melhor acolhimento e
interacdo do grupo de docentes. Temos um projeto da EEAA, o “Café com Afeto”, que
proporciona momentos prazerosos e agradaveis com a equipe de professores. Nos propomos a
fazer uma contribui¢do mensal para a organizacdo de compras para a copa da sala dos
professores, com cafezinhos e lanchinhos nos intervalos. O grupo de docentes ¢ muito
animado e gosta de se encontrar apds o expediente em happy hour para comemorar os
aniversariantes do més. Geralmente nos organizamos para almogar juntos na escola apds o
expediente nos sabados letivos, quando temos reposi¢do de aulas. Normalmente temos o
habito de fazer momentos de acolhimento para iniciar as reunides coletivas, com reflexdes,
dindmicas ou brincadeiras. Nas datas comemorativas importantes para o grupo, dia da mulher,
dia do professor, entre outras, geralmente preparamos uma homenagem e/ ou entregamos uma
lembrancinha.

Os profissionais da educagdo opinam nos momentos de tomadas de decisdes
administrativas e tem voz ativa em todas as acdes pedagogicas propostas, habitualmente os
processos sao bem democraticos, realizamos votagao no momento das reunides coletivas nos
dois turnos. Na semana pedagdgica e em diversas reunides proporcionamos espagos para
participagdo dos docentes na constru¢do do PPP e na organizacdo do trabalho pedagogico da

institui¢do. Os documentos e propostas elaborados sdo compartilhados com a equipe.

9.3 METODOLOGIAS DE ENSINO ADOTADAS

A metodologia de ensino compreende todas as ferramentas que os educadores
utilizam para mediar conhecimentos. Cada professor utiliza métodos para tal, em busca da
melhor forma de motivar as criangas, direcionando-as ao aprendizado.

Importante frisar a produ¢do de materiais ludicos e concretos como recursos
pedagogicos para facilitar o processo de ensino aprendizagem, despertando o interesse do

aluno e construindo uma aprendizagem mais significativa. O professor ndo abandonou a
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organizacdo didatica dos conteudos e nem a utilizagdo dos recursos que sdo alinhados a nossa
pratica em sala (quadro, atividades impressas, livros didaticos, dentre outros).

A escola, juntamente com os profissionais envolvidos, promove mecanismos em que
todos os estudantes sejam coautores do uso de metodologias mais atrativas e ativas, que sejam
protagonistas. Compete a instituicdo planejar e implementar uma aprendizagem
contemporanea, propor atividades educativas que gerem interagdo ¢ valorizem o0s
conhecimentos que os estudantes ja trazem consigo.

Trabalhamos também com a aprendizagem baseada em projetos, com o objetivo de
focar nas vivéncias praticas e, com isso, fazer com que o aluno tenha uma maior participagao
durante o processo de aprendizagem, possibilitando uma maior integragdo entre os €ixos

integradores e transversais.

9.4 ORGANIZACAO DE TEMPOS E ESPACOS

Esta unidade de ensino organiza em seus tempos e espagos estruturas que favorecam
a cultura escolar como contexto social de aprendizagem, em que ja estdo configuradas na
subjetividade cultural e social da escola. Portanto, é organizado em seu interior nos espacos
da sala de aula, do recreio, da quadra, da sala de leitura, do patio, do refeitorio e da sala dos
professores, contextos intencionalmente que privilegiam a interacao, o respeito a diversidade,
o acolhimento as diferencas, de incentivo e valorizagdo do protagonismo seja do estudante
como do professor e de criatividade em todo o tempo dentro da escola.
A Escola oferece o Ensino Fundamental de 9 anos (ciclos) em dois turnos:
e Matutino: 7h30 as 12h30
e Vespertino: 13h as 18h
O horario do lanche acontece em um refeitério disposto no patio, em frente a
cozinha:
e Matutino: 1° bloco: BIA e CE - 9h20 as 9h40
2° bloco: 4° e 5° anos - 9h40 as 10h

e Vespertino: 1° bloco: BIA e CE - 14h50 as 15h10
2° bloco: 4° e 5° anos - 15h20 as 15h30

O intervalo dirigido funciona com revezamento dos espacos da escola em que cada

ambiente possui seu kit de recreagdo com brinquedos e jogos. As turmas revezam 0s espagos
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das trés mini-quadras, patio interno e patio da frente. Os intervalos tem dura¢do de 20
minutos:
e Matutino: 10h as 10h20
e Vespertino: 15h30 as 15h50
Os Horarios da Sala de Leitura e da Horta sao organizados dentro do cronograma das
aulas de cada turma e turno, de forma que ocorra no minimo uma vez por semana. Como
nossa estrutura fisica ¢ limitada, utilizamos com muita frequéncia as areas externas da escola,
na quadra 312, jardins e areas verdes, parques e quadras esportivas, para a realizacdo de
saidas de campo, pesquisas, aulas e recreagao dirigida.
As Coordenagdes Pedagogicas com os educadores (no turno contrario a regéncia) sao
realizadas da seguinte forma:
e Secgundas-feiras e nas sextas-feiras - coordenacao individual.
e Tercas-feiras - planejamentos coletivos (coordenacdo pedagdgica).
e Quarta-feiras - reunido coletiva para informes e coordenagdes coletivas com objetivo da
formagdo em servigo.
e (Quintas-feiras - planejamentos e formag¢do continuada em outros espagos como: MEC e

EAPE (coordenacao pedagbgica).

9.5 ORGANIZACAO ESCOLAR EM CICLOS

Segundo as Diretrizes Pedagogicas para Organizacdo Escolar do 2° Ciclo para as
aprendizagens, a rede publica de ensino do Distrito Federal universalizou a implanta¢do do
Bloco Inicial de Alfabetizagdo desde o ano de 2008 em todas as unidades escolares que
ofertam a alfabetizagdo e iniciou no ano de 2013, a implantagdo gradativa do 2° Bloco (4° ¢ 5°
anos) por meio da adesdo esclarecida e voluntaria das escolas. A organizacgdo escolar ciclada
dos anos iniciais do Ensino Fundamental ¢ a seguinte: 1° Bloco — Bloco Inicial de
Alfabetizagdo (trés primeiros anos do Ensino Fundamental); 2° Bloco — 4° e 5° anos.

O Ensino Fundamental, por meio do Bloco Inicial de Alfabetizagdo BIA, tem a
dimensao positiva de promover a progressdo continuada do processo de aprendizagem, além
de possibilitar a organiza¢do de um tempo maior e mais flexivel para o desenvolvimento das
competéncias que a crianga precisa construir. Desde sua inauguracdo, a escola tem sido
"piloto" nos projetos de alfabetizagdo implementados pela SEE/DF, o que veio a servir como
facilitador na implantagao e desenvolvimento das propostas apresentadas pelos ciclos.

O Bloco Inicial de Alfabetizacdo oportuniza aos estudantes a aprendizagem dos
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processos da leitura, da escrita no contexto do letramento e da matematica, um processo de
constru¢do de conceitos e de atribuicdo de significados a chave de todo o processo escolar.
“Segundo Morais e Leite (2012), a escola ¢ o espago-tempo formal da alfabetizagdo, mas, ¢
preciso considerar que a crianga traz consigo conhecimentos prévios sobre o uso da lingua
uma vez que, sendo um ser social, ela esta inserida em outros contextos (...). E no cotidiano
que a aprendizagem formal € posta em pratica pelo aluno”.

De acordo com a Diretrizes, os avangos com a implantacdo do BIA justificaram a
implementagdo do ciclo para os 4° e¢ 5°¢ anos possibilitando uma unidade do trabalho
pedagbgico e com isso, garantindo a qualidade no ensino. Este ciclo, também esta pautado
pelos principios tedricos-metodoldgicos do bloco BIA, mantendo apenas avaliagdo no 40 ano
na progressao continuada e no 5° ano, podendo reprovar o estudante quando nao alcanga os
objetivos das aprendizagens estabelecidos.

Cabe ressaltar ainda que, a agdo didatico-pedagdgica para as aprendizagens no 2° Ciclo
deve contemplar simultaneamente os processos da leitura, da escrita no contexto dos
letramentos, da ludicidade e da matematica.

Dando continuidade sobre essa organizagdo escolar do Bloco Bia e do 20 Ciclo deve-se
assegurar:

I — A alfabetizagdo ¢ o letramento;

I — O desenvolvimento das diversas formas de expressao, incluindo o aprendizado
da Lingua Portuguesa, da Literatura, da Musica e demais artes, da Educagdo Fisica, assim

como o aprendizado da Matematica, da Ciéncia, da Histdria e da Geografia;

IIT — A continuidade das aprendizagens, tendo em conta a complexidade do processo
de alfabetizacdo e os prejuizos que a repeténcia pode causar no Ensino Fundamental como um
todo e, particularmente, na passagem do primeiro para o segundo ano de escolaridade e deste

para o terceiro.

De acordo com nossa realidade escolar observamos a necessita de algumas
estratégias para que os objetivos especificos sejam atingidos de forma eficiente:

e sistematizagdo dos conceitos basicos para a pratica docente em relagdo a
compreensdo da proposta de alfabetizagdo, dos letramentos e da matematica de acordo com
que o Curriculo em Movimento traz;

e acdes pedagogicas integradas e inclusivas, apoiadas em metodologias ativas e em
aprendizagens baseadas em projetos.

e mapeamento das fragilidades e potencialidades dos estudantes a partir da
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aplicagdo de avaliagdes diagnosticas, observando a necessidade de acdes interventivas e
Projetos Interventivos.

e claboracdo e adocdo de critérios de reagrupamento, tendo como referéncia as
orientagdes da avaliacdo contida neste documento.

® assegurar que os processos avaliativos sejam formativos e progressivos.

e ampliacdo das oportunidades de desenvolvimento profissional dos educadores,
por meio dos cursos de formacdao e disponibilizagdo de horario, em servigo, para a
participagdo efetiva e reflexdes da teoria em consondncia com as praticas pedagodgicas na
perspectiva Historico-Critica.

Importante ressaltar ainda, que esta UE estrutura toda a sua agdo pedagogica
acolhendo os estudantes provenientes da Educagdo Infantil e que ingressam em nosso Ensino
Fundamental articulando um trabalho de continuidade, acolhendo e compreendendo seus
processos de desenvolvimento. O mesmo ¢ realizado com os estudantes do Bloco BIA para o
20 Ciclo, num movimento de um continuum em seu processo de desenvolvimento,
entendendo o momento em que estdo, tanto em seu desenvolvimento de maturacao bioldgica
como no desenvolvimento a partir das experiéncias sdcio emocionais, afetivas e cognitivas.

Assim, a partir da avaliagdo diagnostica realizada no inicio do ano e a todo momento
articulado com os processos de avaliagdes, assim de forma coletiva com toda a equipe escolar
reorganiza e redimensiona os planejamentos de maneira a recompor as aprendizagens, bem
como potencializar aquelas ja consolidadas. Para tanto, organizam suas agdes a partir dos
projetos interventivos de reagrupamentos inter e intra classe.

Todos esses momentos sdo planejados coletivamente com base em objetivos ja
definidos nesta proposta, tendo como foco o desenvolvimento integral do aluno e o
atendimento as suas necessidades educativas tendo como referéncia os eixos integradores :
alfabetizacdo, letramento e ludicidade.

Outras agdes pedagdgicas em que sdo articuladas tanto para o BIA quanto para o 20
Ciclo em que neste ultimo, implementa ag¢des pedagdgicas com vistas a um maior
desenvolvimento de habilidades e competéncias essenciais para dar continuidade as
aprendizagens para o proximo Ciclo e, para tanto:

. Integra o curriculo ao contexto da realidade dos estudantes de forma a estimular
reflexdes e criticidade e, com isso, mobilizar propostas em que possam simular solu¢des para
os problemas sociais e econdmicos da sua comunidade, do seu estado e do seu pais;

. Elaborar projetos didaticos com participagdo e envolvimento dos estudantes;
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. Possibilita aos estudantes a participagdo e responsabilizacdo em suas aprendizagens,
de maneira a sentir-se protagonistas de todo o processo;

. Desenvolve habilidades para uma efetiva autonomia e corresponsabilidade quanto
aos seu processos escolares de aprendizagem:;

. Desenvolve atitudes de repudio aos preconceitos: social, econdmico, de etnia, de
religiosidade, de sexualidade, comportamental e entre outros;

. Possibilita experiéncias e aprendizados significativos do letramento da lingua
materna e da matematica para as competéncias exigidas socialmente e para seu
desenvolvimento académico como: competéncia leitora e interpretativa, de produgdo textual
no contexto do letramento, de oralidade para as diversas demandas sociais e do raciocinio
logico e operacional.

Essas agdes pedagdgicas sao oportunizadas e colocadas em praticas no decorrer de
todo ano letivo, bem como o investimento na formagdo continuada dos professores com o
objetivo de fomentar uma pratica pedagdgica reflexiva e significativa para a promog¢ao do seu
proprio desenvolvimento e dos seus estudantes. Portanto, ¢ oportunizado aos professores
momentos reflexivos, de estudos que ocorram em todos 0s tempos € espagos cComo cursos
oferecidos pela SEEDF, via EAPE - Escola de Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educagdo, pelo MEC - Ministério da Educagdo e Cultura como o PNAIC e outras entidades

que promovam aperfeicoamento do saber pedagogico.

9.6 RELACAO ESCOLA-COMUNIDADE

A relagdo entre a familia e a escola tem papel de destaque na UE, pois
compreende-se que a construcdo do processo de ensino-aprendizagem perpassa ndo apenas
pela escola, mas principalmente pela relacdo dela com a familia. Temos a preocupacdo de
propiciar momentos que fortalegam esta parceria, considerando suas peculiaridades, seu
impacto no desenvolvimento educacional do aluno, suas caracteristicas € os possiveis papéis
assumidos e/ou estabelecidos como fun¢do da familia e da escola na constru¢do do processo
de ensino-aprendizagem.

Juntas, familia e escola levam a crianga a evoluir de forma global, e esse processo
deve ser construido com muita eficacia, pois a crianga necessita de estrutura fisica, intelectual,
emocional e social, ou seja, o comprometimento da instituicdo escolar ¢ formar um ser de

maneira integral.
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De acordo com a LDB, a parceria de ambas as instituigdes ¢ imprescindivel para essa
formagao integral do ser humano.

Apoiada pelo principio da gestdo democratica, que consiste num modo de gestdo em
que corpo docente, estudantes, coordenadores e equipe gestora se juntam para tomar
decisdes acerca dos assuntos escolares a UE tem implementado Projetos e A¢des Pedagdgicas
buscando parcerias com as familias, atuando ativamente nos processos de ensino e
aprendizagem dos estudantes. Com propostas que propiciam e orientam a Literacia Familiar,
Pasta de Leitura - Conta pra mim e Quem sou eu?. Além dos tradicionais momentos de
interagdo e participacdo ativa de toda a comunidade escolar, nas reunides, nos eventos € nas
culminancias dos projetos escolares.

No inicio do ano letivo foi realizada uma reunido entre familia e escola com o
objetivo de orientar as familias quanto a importancia da participagdo no processo de
ensino-aprendizagem dos estudantes que deveria acontecer, inicialmente, com a participagao
destas na construcao do PPP. Um questionario foi encaminhado para a familia com perguntas
referentes a realidade da comunidade escolar como um todo, bem como também contendo
perguntas que avaliaram a escola de forma geral.

A escola também formaliza a participagdo da familia utilizando a ferramenta
WhatsApp. Foi criado um grupo para cada turma da escola, no qual estdo incluidos pais,
responsaveis, professores, equipe gestora e Orientadora Educacional.

Em se tratando da comunidade vizinha ressalta-se que a UE esté localizada dentro da
quadra residencial SQN 312 norte e, por assim, ¢ rodeada por edificios residenciais. A relagao
com a vizinhanga residencial se mostra bastante amistosa, sendo que alguns moradores ja
foram alunos da escola quando criangas, o que promove uma identificagdo afetiva com a UE.
A institui¢do escolar, inclusive, divide o estacionamento com o edificio mais préximo, o que
ndo tem trazido contratempos para ambas as partes, tendo em vista que existe o respeito
espacial quanto as vagas destinadas aos veiculos.

Quanto a vizinhanca comercial, a relacdo também se faz de modo respeitoso, embora
a escola ndo seja localizada tdo proxima ao comércio local. Entretanto, em caso de

necessidade, a UE € bem vista pelos comerciantes e recebe o apoio quando solicitado.

9.7 INCLUSAO

Os alunos com Necessidades Educacionais Especiais — NEE’s sdo distribuidos em
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turmas obedecendo ao previsto no Regimento Interno das Institui¢des de Ensino da Rede
Publica do Distrito Federal, a modulagdo da estratégia de matricula do ano corrente, assim
como as orientagdes do Bloco Inicial de Alfabetiza¢ao-BIA.

A organiza¢do Curricular da Educag¢do Especial compreende a concretizagdo do
direito de todos a educagdo basica, estabelecido pela LDB e propde atender o aluno com sua
necessidade especial, inclui-lo na classe comum, auxilid-lo em seu trabalho de superacdo das
condi¢gdes limitantes e ajuda-lo a criar uma autoimagem positiva € uma visao de mundo
realista.

Para a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais sdo respeitadas
suas habilidades e potencialidades, além da realizacdo das adequagdes curriculares
relacionadas tanto a proposta pedagdgica quanto ao planejamento do professor, que devera ser
adequada sempre que necessario aos contetidos e objetivos.

Os casos especificos que requerem estudos e detalhamentos mais aprofundados sao
analisados e orientados pelas equipes responsaveis, adequando conforme a necessidade do
educando.

Além das adaptacdes ambientais para a inclusdo de estudantes com necessidades
especiais, a escola propde uma metodologia que visa potencializar o seu desenvolvimento
integral, a sua aprendizagem e a capacidade de conviver de forma produtiva e construtiva na
sociedade.

O corpo docente da UE ¢ rotineiramente convidado a refletir sobre a importancia da
Inclusdo na pratica, pois ¢ direito do estudante com NEE’s ter suas particularidades,
dificuldades e individualidades respeitadas. Sao realizadas formagdes em todos tempos e
espacos dentro da escola, por meio de adequagdo curricular para o aluno, atendimento as suas
familias, aos profissionais externos e aos estudantes.

O Projeto Politico Pedagogico da escola deve orientar e favorecer a
operacionaliza¢do do curriculo, no sentido de promover o desenvolvimento e a aprendizagem
dos alunos, atendendo os seguintes aspectos:

e Diversificar e flexibilizar o processo de ensino aprendizagem de modo a atender
diferencas individuais.

e Identificar as necessidades educacionais especiais para justificar a priorizacao de
recursos ¢ de meios favoraveis a sua educacao.

e Adotar estratégias diversificadas através das adequagdes curriculares previstas em

leis.
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e Fortalecer a atuacdo dos professores especializados, servigos de apoio e outros
para favorecer o processo educacional.

e Oportunizar a capacitacdo e atualizagdo dos professores e equipe de apoio no
sentido de garantir um trabalho de qualidade.

e O atendimento na sala de recursos acontecera, respeitando a demanda de cada
aluno ANEE. Os mesmos poderao ser atendidos no turno contrario, pela professora da Sala de
Recursos que junto com professores regentes deverdo realizar as adequacdes curriculares

segundo a necessidade especifica desses alunos.

9.7.1 CLASSES ESPECIAIS

De acordo com as Diretrizes Nacionais da Educacdo Especial, citada pela OP
(Orientacao Pedagogica) da Educagdo Especial (2010), entende-se por Classe Especial uma
sala de aula que funciona em UE regular, com modulacdo adequada, devidamente adaptadas
fisica e espacialmente, cujo professor regente seja habilitado para a atuacdo com estudante

com NEE’s (TEA/Deficiéncia Intelectual/mental).

O estudante matriculado na Classe Especial de uma UE ¢ aquele que ainda nao esta
pronto para integrar a turma inclusiva, devido um conjunto de questdes

adaptativas/pedagdgicas.

A presente UE apresenta em seu quantitativo de turmas 02 (duas) Classes Especiais
de TEA (Transtorno do Espectro Autista), sendo uma (01) no turno matutino e uma (01) no
turno vespertino, composta cada uma por dois alunos. Os professores regentes dessas turmas

apresentam habilitacdes que os admitem a atuarem com estudantes com NEE’s.

Os estudantes dessas turmas serdo estimulados, rotineiramente, pedagdgica e

socialmente com o objetivo de serem incluidos no ensino regular.

9.8 EQUIPE DE APOIO

Entende-se por Equipe de Apoio a integragdo dos trés Servigos de Apoio aos
estudantes na unidade escolar: Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, Orientagao

Educacional e Atendimento Educacional Especializado/Sala de Recursos, que atuardo de
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forma integrada e fundamentados teorico-metodologicamente na Pedagogia Historico-Critica

e na Psicologia Histdrico-Cultural.

Na nossa UE a equipe atua de forma articulada, apoiando a direcdo, a coordenacio,
os professores e os alunos, dando as devidas orientacdes e encaminhamentos, e
implementando projetos para atender as demandas sociais, culturais e educacionais da
comunidade escolar.

Atualmente, esta unidade de ensino possui a professora da Sala de Recurso, no
entanto estd com restricdes para atendimento com estudantes. A professora atua em todos os
tempos e espagos com os professores tanto na formagao continuada por meio da adequagao
curricular, quanto no atendimento a professora de forma individualizada e com as familias.

Acompanha, orienta e intervém nas adequagdes curriculares.

9.9 SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL - SOE

A Orientacdo Educacional ¢ servico especializado, desempenhado pelo
Pedagogo-Orientador Educacional, para o acompanhamento e o apoio dos profissionais da
educagdo, dos estudantes, seus familiares e articulagdo da comunidade escolar e da rede
externa (rede social ou rede de apoio), quanto ao processo de ensino e aprendizagem e das
relagdes humanas que os cercam. Paragrafo tinico. O Pedagogo-Orientador Educacional ¢é
profissional concursado e parte integrante da equipe pedagogica da unidade escolar.

Segundo o Regimento Interno, Subsecdo II Da Orientacdo Educacional Art. 126, a
Orientacdo Educacional ¢ servigo especializado, desempenhado pelo Pedagogo-Orientador
Educacional, para o acompanhamento e€ o apoio dos profissionais da educacdo, dos
estudantes, seus familiares e articulacdo da comunidade escolar e da rede externa (rede social
ou rede de apoio), quanto ao processo de ensino e aprendizagem e das relagdes humanas que
os cercam. Paragrafo tnico. O Pedagogo-Orientador Educacional ¢ profissional concursado e
parte integrante da equipe pedagdgica da unidade escolar.

Ainda segundo o regimento, no Art. 127, a atua¢do do Pedagogo-Orientador
Educacional deve partir do principio da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto
Politico Pedagogico - PPP, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do

estudante como ser autdnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir
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no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade.

O artigo Art. 128 tras que sdo atribui¢des do Pedagogo-Orientador Educacional:

I - participar do processo de elaboragcdo do Projeto Politico Pedagogico - Regimento
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal. PPP da unidade escolar;

IT - elaborar, anualmente, Plano de Acdo das atividades de Orientagdo Educacional
na unidade escolar;

III - participar das coordenagdes pedagogicas coletivas da unidade escolar visando a
organizacdo do trabalho pedagogico;

IV - planejar, implantar e implementar as a¢des da Orientagdo Educacional na
unidade escolar;

V - realizar acdes integradas com a comunidade escolar considerando os Eixos
Transversais do Curriculo;

VI - discutir, com a equipe e na equipe, o curriculo e o processo de ensino e
aprendizagem ante a realidade socioecondmica do estudante;

VII - analisar com a equipe pedagogica as contradigdes da unidade escolar e as
diferentes relagdes que exercem influéncia na aprendizagem;

VIII - contribuir para as melhorias do processo de ensino e aprendizagem na unidade
escolar;

IX - estruturar o seu trabalho a partir da analise critica da realidade social, politica e
economica do contexto escolar;

X - fundamentar sua acdo na opg¢ao tedrica do Curriculo da Educacio Basica;

XI - contribuir na identificacdo e na reflexdo, junto a comunidade escolar, dos fatores
que interferem no processo de ensino e de aprendizagem;

XII - coordenar o processo de informacdo educacional e profissional sobre o mundo
do trabalho auxiliando na elaboracdo do projeto de vida do estudante;

XIITI - supervisionar estagio na area de Orientacdo Educacional;

XIV - participar da identificagdo e/ou do encaminhamento de estudantes que
apresentem dificuldades no processo de ensino e aprendizagem,;

XV - apoiar e subsidiar os orgdos colegiados, como Conselho Escolar, Grémio
Estudantil, bem como Associagdes de Pais e Mestres e outros, ou parcerias que necessitem de
acao articulada com a Orientacao Educacional;

XVI - articular agdes em parceria com as redes sociais e outros setores da SEEDF;

XVII - participar de programas de formagdo continuada com o objetivo de fomentar
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a praxis educativa;

XVIII - elaborar e apresentar relatdrios periddicos e fornecer dados dos resultados
das a¢des da Orientagdo Educacional;

XIX - emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia;

XX - participar do processo de conhecimento da comunidade escolar, identificando
suas potencialidades, seus interesses e suas necessidades;

XXI - articular acdes junto a EEAA e a Sala de Recursos na promocao de uma
educacdo inclusiva a fim de contribuir para a superagdo de dificuldades de aprendizagem;

XXII - desenvolver acdes e praticas de media¢do e conciliagdo de conflitos, em
parceria com a equipe gestora e com a equipe pedagogica;

XXIII - implementar no projeto politico pedagodgico praticas para atender as
caracteristicas dos estudantes com deficiéncia; (Incluido pela Portaria 180 de 30 de maio de
2019, publicada no DODF 102, de 31/5/2019, paginas 15a 17.)

XXIV - desenvolver praticas pedagdgicas visando ao enfrentamento do bullying e de
toda a forma de violéncia e discriminacao; (Incluido pela Portaria 180 de 30 de maio de 2019,
publicada no DODF 102, de 31/5/2019, paginas 15 a 17.)

XXV - elaborar relatorio a ser encaminhado ao Conselho Tutelar sobre os casos
previstos neste Regimento e no Estatuto da Crianca e do Adolescente. (Incluido pela Portaria
180 de 30 de maio de 2019, publicada no DODF 102, de 31/5/2019, paginas 15 a 17.) Art.
129. O Pedagogo-Orientador Educacional trabalhara coletivamente, com a equipe gestora e a
pedagogica em casos de omissdo e violagdo dos direitos da crianca e do adolescente, junto aos
6rgdos de protecao.

§lo As situagdes previstas nos incisos Il e III do art. 308 deste Regimento, bem
como as previstas no art. 56 do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente e no inciso VIII do art.
12 da Lei no. 9.394/1996 deverdo ser relatadas ao Conselho Tutelar, sem prejuizo de outras
previstas na legislagdo. (Incluido pela Portaria 180 de 30 de maio de 2019, publicada no
DODF 102, de 31/5/2019, paginas 15 a 17.)

§20 O Pedagogo Orientador Educacional devera encaminhar a equipe gestora da
unidade escolar, um relatério circunstanciado, de carater sigiloso, dos casos previstos no §1o,
o qual devera ser remetido ao Conselho Tutelar da regido, no prazo de até 5 (cinco) dias,
contados da 61 Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal. data do fato ou do
conhecimento do fato. (Incluido pela Portaria 180 de 30 de maio de 2019, publicada no

DODF 102, de 31/5/2019, paginas 15 a 17.)
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O Orientador Educacional nesta UE se articula para acompanhar o Projeto de Cultura

de Paz mantendo o diadlogo e interagdo nas diversas agdes com todas as equipes: Equipe

Gestora, Corpo Docente ¢ EEAA. O Projeto Cultura de Paz se caracteriza pelo conjunto de

todos os projetos, atendimentos, encaminhamentos e eixos/agoes:

e Acolhimento;

e Respeito a toda forma de Vida;

e Inclusdo e Diversidade;

e Educacdo para a Vida / Cidadania;

e Protagonismo Infantil; e,

e Desenvolvimento Humano e Processo de Ensino Aprendizagem.

Ao longo do ano letivo, com a participagdo de todos os atores educacionais, muitas

das atividades e tematicas sdo transversalizadas pelas Competéncias Socioemocionais da

BNCC, a saber:

Empatia - Tentar compreender sentimentos e emog¢des. Em decorréncia, procurar
experienciar objetiva e racionalmente o que sente o outro individuo.

Felicidade - Ser feliz ¢ estar pleno no aqui e no agora. Acima de tudo, felicidade ¢ estar
bem consigo mesmo, com sua mente € com o seu corpo. De fato, é encontrar sintonia e
equilibrio entre seus valores, suas decisoes e suas atitudes. Enfim, estar satisfeito com o
que vocé pensa, fala e faz.

Autoestima - A capacidade de gostar de si. E o julgamento, a apreciagio que cada um faz
de si mesmo.

Importante para o desenvolvimento das competéncias socioemocionais.

Etica - A habilidade de avaliar condutas e préticas (proprias ou de outras pessoas) com
base nos valores de uma sociedade. Em sintese, gragas a ética conseguimos diferenciar
entre o que € bom e o que nao €. Desse modo, reconhecer se alguém ¢ respeitavel ou
corrupto, leal ou indigno etc.

Paciéncia - Certamente, ¢ uma virtude baseada no autocontrole emocional para lidar e
suportar situagdes desagradaveis e incomodas sem perder a calma e ou a concentragao.
Autoconhecimento - Conhecer a propria esséncia e ter pleno dominio de si mesmo, em
pensamentos, desejos, esperancas, frustragdes e crencas. Inegavelmente, uma das
habilidades fundamentais para o desenvolvimento das competéncias socioemocionais.
Portanto, permite melhor interpretar quem somos, onde estamos e, especialmente, aonde

queremos chegar.
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e Responsabilidade - Cumprir com o dever de assumir as consequéncias provenientes de
nossos atos. Portanto, ¢ uma competéncia que abrange uma amplitude de conceitos
éticos, morais e praticos de forma consciente e intencionada.

e Autonomia - Conseguir tomar decisdes por si, sem ajuda do outro. Sobretudo, ¢ estar
empoderado da capacidade de decidir de forma livre, consciente e espontanea.

e (riatividade - Capacidade de usar habilidades para criar ferramentas e adaptar-se ao
meio. Isto €, encontrar respostas ou descobrir maneiras de inventar algo novo para
melhorar a vida cotidiana e o desenvolvimento das competéncias socioemocionais.

e Confianca - Estabilidade e firmeza emocional para acreditar em si e no proximo. Ou seja,
significa ter a seguranga e a crenca de que certos resultados ou consequéncias sao
alcangados ou decorrentes de suas agdes e praticas.

Na UE o Orientador Educacional parte da acdo coletiva, contextualizada, integrada
ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral
do estudante como ser autdbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de
interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade. Trabalha
coletivamente com a equipe gestora e a pedagogica em casos de omissdo e violacdo dos

direitos da crianga e do adolescente, junto aos 6rgdos de protecao.

9.10 EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO AS APRENDIZAGENS (EEAA)

A Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, intitulada EEAA, ¢
multidisciplinar, composta de profissionais com formagdo em Pedagogia e em Psicologia, que
tem como objetivo principal contribuir para a superacdo das dificuldades presentes no
processo de ensino e escolarizagdo, por meio de uma atuagao institucional. Paragrafo tinico: O

trabalho ¢ desenvolvido na Educagdo Basica em suas respectivas etapas e modalidades.
Conforme o REGIMENTO INTERNO de 2019:

Art. 123. A Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, intitulada EEAA, ¢
multidisciplinar, composta de profissionais com formacao em Pedagogia e em Psicologia, que
tem como objetivo principal contribuir para a superagdo das dificuldades presentes no
processo de ensino e escolarizagdo, por meio de uma atuacdo institucional. Atualmente, a UE

estd sem um psicologo e, portanto, ndo ha descri¢do de suas atribui¢des aqui neste documento.

Paréagrafo tnico: O trabalho ¢ desenvolvido na Educacao Basica em suas respectivas etapas e
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modalidades.

Art. 124. A atuagdo da EEAA pauta-se em agdes que ocorrem nos espagos € tempos
do contexto escolar, tais como o mapeamento institucional, o suporte ao trabalho da gestao
escolar, a assessoria ao processo de ensino aprendizagem desenvolvida por meio de

intervengoes nas dificuldades de escolarizagdo.
Art. 125. Sao atribuigdes da EEAA:

I - participar, efetivamente, da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico

Pedagogico - PPP da Unidade Escolar;

IT - elaborar o Plano de Ac¢do Anual a ser integrado ao Projeto Politico Pedagodgico -

PPP da Unidade Escolar;

II - contribuir para o desenvolvimento do trabalho articulado entre todos os

profissionais da Unidade Escolar,

IV - participar da elaboragao e implementagdo das agdes de formacao continuada,

com vistas a ressignificacdo das praticas pedagdgicas;
V - participar das Coordenagdes Pedagogicas locais, intermedidrias e central;

VI - participar, efetivamente, dos Conselhos de Classe, promovendo reflexdes sobre

o desenvolvimento e a aprendizagem dos estudantes;

VII - cooperar com a elaboragdo de instrumentos e procedimentos nas intervengoes

didatico-metodoldgicas que auxiliem no processo de ensino e aprendizagem;

VIII - realizar o acompanhamento sistematico, individual ou em pequenos grupos,

dos estudantes que apresentam dificuldades mais acentuadas no processo de escolarizagao;

IX - orientar e acompanhar a pratica pedagodgica dos professores que buscam suporte
para o desenvolvimento do trabalho com os estudantes que apresentam dificuldades de

escolarizarizagao;

X - realizar processos avaliativos e interventivos na perspectiva da avaliagdo

formativa com vistas a enturmacao adequada e/ou atendimentos complementares;



106

XI - realizar estudos de casos, com a participacdo da Equipe de Apoio, quando

houver previsao de mudangas no tipo de enturmagao e ou para casos omissos;

XII - elaborar Relatorios de Avaliagao e Intervencao Educacional, Pareceres e outros

documentos pertinentes;

XIII - desenvolver agdes junto as familias, em parceria com os demais profissionais
da unidade escolar, com vistas a corresponsabilizagdo do processo de escolarizacdo dos

estudantes.
Atuagdo do Pedagogo:

. Acompanhar e contribuir nos processos pedagdgicos de toda a escola em parceria
com a equipe diretiva e coordenagdo pedagogica, contribuindo de forma significativa para os

desenvolvimento de todos os estudantes e de toda a comunidade escolar;

. Organizar junto a equipe diretiva as tematicas para as formagdes continuadas da
comunidade escolar, mapeando também os temas que surjam nos diversos tempos e espagos

da escola e sugerir;

. Acompanhar os processos de ensino e da aprendizagem de todos os estudantes que

apresentam queixa escolar;

. Elaborar junto com os professores intervengdes quanto os estudantes com queixas

de dificuldades de aprendizagem, objetivando os avancos nas aprendizagens;
. Acompanbhar e intervir nos Projetos Interventivos da UE;
. Contribuir de forma efetiva para o PPP da UE;

. Participar e contribuir de forma efetiva nos projetos elaborados pela UE e previstos

no PPP;
. Participar de todos os eventos previstos pela UE;

. Atender familias e estudantes junto com a OE e/ou professores quando necessario,
de maneira a mobilizar agdes efetivas em relagdo aos processos de aprendizagens dos

estudantes;



107

. Acompanhar as coordenagdes coletivas de forma a contribuir nos planejamentos e
intervengdes pedagdgicas, objetivando a qualidade do ensino e da efetividade nas

aprendizagens;

. Avaliar os processos de aprendizagens dos estudantes ANEE's com vistas a orientar

os professores em intervencdes pedagdgicas para avancos escolares;

. Avaliar e acompanhar o desenvolvimento do ensino e das aprendizagens do

estudantes com Transtornos Funcionais Especificos;

. Avaliar e encaminhar quando necessario alunos que apresentam dificuldades nas

aprendizagens, apos intervengdes para avaliagdo externa na saude;

. Realizar triagem aos estudantes com dificuldades na fonoarticulacao para avaliagdo

externa;

. Acolher e realizar entrevista inicial com as familias dos alunos com laudos ANEE's

e TFE's para registros do RAIE;

. Atender quando necessario os profissionais que acompanham os estudantes ANEE's
e TFE's para alinhar intervencdes na area pedagodgica e orientar professores quando

necessario;

. Elaborar e avaliar de forma processual os Plano de Ac¢ao da Equipe para ajustes

necessarios durante o ano.

. Estd em processo constante de estudos e pesquisas buscando aprimorar os processos

de qualidade no ensino e em aprendizagem mais significativa de todos os estudantes;

. Participar de forma efetiva das reunides: de pais, da coordenacao e dire¢ao quando
solicitado e dos conselhos de classes, de forma a contribuir para a qualidade no ensino e nas

aprendizagens significativas.

9.10 SALA DE RECURSOS/ AEE

O Atendimento Educacional Especializado/Sala de Recursos, segundo a OP da

Educagao Especial (2010) caracteriza-se como servico de natureza pedagogica conduzido por
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professor especializado, que suplementa, no caso de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo, e complementa, no caso de estudantes com deficiéncia e
Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD, o atendimento educacional realizado em

classes comuns em todas as etapas ¢ modalidades da Educagao Basica.

§1° O Atendimento Educacional Especializado, intitulado por AEE tem como fun¢do
identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as
barreiras para a plena participacdo dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem,
considerando suas necessidades especificas.

§2° O AEE deve integrar o Projeto Politico Pedagdgico - PPP da unidade escolar,
envolver a participacdo da familia e ser realizado em articulagio com as orientagdes
constantes na legislagdo vigente e demais politicas publicas.

§3° O atendimento de que trata este artigo € realizado, prioritariamente, na Sala de
Recursos da propria unidade escolar ou em outra, preferencialmente no turno inverso ao da
escolarizagdo, ndo sendo substitutivo as classes comuns, podendo ser realizado também nos
Centros de Ensino Especial.

§4° O professor que atua na Sala de Recursos devera oferecer orientagdo e apoio
pedagdgico aos professores das classes comuns em que os estudantes atendidos estejam
regularmente matriculados.

O ano letivo de 2023 iniciou sem atendimento aos estudantes com Necessidades
Educacionais Especiais (NEEs) pela Sala de Recursos Local, tendo em vista que a professora
deste servigo encontra-se em processo de Readaptacdo Funcional para regéncia de classe e
participagd@o em reunides coletivas desde o ano letivo de 2021, afastamento este devidamente

respaldado pelo servico Médico do Governo do Distrito Federal.

Ressalta-se que a documentacgdo referente a esse processo de readaptacio estd sob

a guarda da equipe diretiva da presente unidade escolar, em carater sigiloso.

Entretanto, no presente ano letivo, a profissional da Sala de Recursos continua
como apoio pedagogico a Orientagao Educacional (OE) e a Equipe Especializada de Apoio a

Aprendizagem (EEAA).

Sobretudo, apds reunido com a SEE/CRE PP/UNIEB, fomos informados que os

atendimentos serdo realizados pelo profissional da SR da EC 115 Norte, conforme
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disponibilidade de tempo e espaco, por periodo temporario. Porém, cabe esclarecer que do
quantitativo de 05 (cinco) estudantes com Necessidades Educacionais Especiais (NEEs) que
fazem juz ao atendimento pedagodgico, apenas Ol(um) foi contemplado pelo servigo

especializado.

A Unidade de Ensino tem o espago fisico pequeno, com um jogo de mesa € jogos
pedagdgicos para o atendimento aos estudantes ANEE’s inclusos no ensino regular. No
entanto, desde o ano letivo de 2022, até a presente data, a professora regente da AEE/Sala de
Recursos encontra-se em restricado, conforme descrito anteriormente. Assim, o trabalho da
professora desenvolve-se sob a forma de suporte de forma continua as Equipes de Apoio,
incluindo orienta¢do e formacdo continuada em servico com os professores nas demandas
relacionadas aos estudantes ANEE’s e os demais, bem como na organizacdo e orientagdes
quanto as adequacgdes curriculares, atendimento as familias e aos profissionais de satde que

atendem esses estudantes.

9.11 ATUACAO DOS PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR

Recentemente a Escola recebeu uma Monitora de Gestdo Escolar que atua no auxilio
a locomocgdo, alimentacdo e higiene dos estudantes, em especial a uma estudante DMU que
estuda em Classe Inclusiva.

Atualmente, contamos também com cinco Educadores Sociais Voluntarios - ESVs
que atuam direcionados para o auxilio e acompanhamento dos estudantes que possuem algum
tipo de necessidade especial, conforme a Portaria n® 58 de 20 de janeiro de 2023.

Os ESVs desenvolvem o trabalho de auxilio ao professor em sala de aula, e apoio na

alimentac¢do, locomogao e higieniza¢cdo dos estudantes com necessidades especiais.

De acordo com a Portaria ne 58 expedida pela SEEDF, de 20/01/2023,

sao atribui¢des dos ESVs:

I - auxiliar e acompanhar os estudantes nos horarios das refei¢des, na formagao de habitos saudaveis,
individuais e sociais e desenvolver atividades de higiene antes e depois desses horarios;

IT - auxiliar e acompanhar os estudantes durante as atividades sociais, culturais, esportivas, na
realizacdo de oficinas e atividades em grupos;

IIT - auxiliar e acompanhar os estudantes, com supervisao dos professores, durante as atividades
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pedagbgicas com vistas a melhoria e ao avanco das aprendizagens escolares;

IV - auxiliar a equipe pedagogica na realizacao das atividades de suporte da Educacdao em

Tempo Integral desenvolvidas no espaco escolar, nas aulas e nas atividades externas que envolvam a
participagdo dos estudantes;

V - auxiliar a equipe pedagogica nas atividades de Educacao Fisica, nas hortas comunitarias e
agroflorestais que envolvam os estudantes, conforme Projeto Politico-Pedagogico da UE.

- Auxiliar os estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e TEA,
desempenhara as atribuigdes, sob a orientagao da Equipe Gestora e Pedagdgica da UE, em articulacao
com o professor do Atendimento Educacional Especializado/Sala de Recurso (quando houver), quais

sejam:
I - auxiliar os estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e TEA nas
atividades didrias, autdnomas e sociais que seguem:
a) refeigdes;
b) uso do banheiro, escovagao dentaria, banho e troca de fraldas;
¢) locomocao nas atividades realizadas na UE e atividade extraclasse;
d) para se vestirem e se calgarem;
e) atividades recreativas no parque € no patio escolar;
II - realizar, sob a presencga e a supervisao do professor, o controle da sialorreia e de postura dos
estudantes, bem como ajudé-los a se sentarem/levantarem em/de cadeira de rodas, carteira escolar,
colchonete, vaso sanitario e brinquedos no parque;
IIT - acompanhar e auxiliar os estudantes cadeirantes, que fazem uso de ortese e/ou protese, em todos
0s espagos escolares a que eles necessitem ir, como em outros, fora do ambiente escolar;
IV - auxiliar os estudantes que apresentam dificuldades na organiza¢ao dos materiais escolares;
V - informar ao professor regente as observacdes relevantes relacionadas aos estudantes, para fins de
registro e/ou encaminhamentos necessarios;
VI - acompanhar e auxiliar os estudantes durante as atividades em sala de aula e extraclasse que
necessitem de habilidades relativas a atencao, a participagdo e a interagao;
VII - auxiliar o professor no apoio aos estudantes que apresentam episodios de alteragdes no

comportamento, quando necessario, conforme orientagdo da Equipe Gestora;
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VIII - favorecer a comunicagdo e a interagdo social dos estudantes com seus pares e demais membros
da comunidade escolar.
- Desempenhari as atribuigdes, sob a orientagdo da Equipe Gestora e Pedagogica da UE,
em articulagdo com o professor regente, quais sejam:
- Auxiliar os estudantes na adaptacao as atividades de aprendizado diarias, autdbnomas e sociais que
seguem:
a) letramento e linguagem em consonancia com a necessidade de manutengao do proprio idioma;
b) higiene pessoal em consonancia com suas caracteristicas identitarias;
¢) locomogao nas atividades realizadas na UE e atividades recreativas;
d) mediagdo de costumes relacionados ao cotidiano;
IT - auxiliar os estudantes que apresentam dificuldades na organizagdo dos materiais escolares;
III - informar ao professor regente as observagoes relevantes relacionadas aos estudantes, para fins
de registro e/ou encaminhamentos necessarios;
IV - acompanhar e auxiliar os estudantes durante as atividades em sala de aula, que necessitem de
habilidades relativas a atengao, a participagdo € a interagao;
V - auxiliar o professor no apoio aos estudantes que apresentam episodios de altera¢des no

comportamento, quando necessario, conforme orientacdo da Equipe.
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9.12 OFICINEIROS/PARCEIROS DA ESCOLA

A escola conta com a ajuda da comunidade escolar em servigos voluntarios
esporadicos nos projetos da horta, projeto de leitura, contagdo de histdrias, palestras,
formagdes, jardinagem, etc. ou quando enviamos convites solicitando ajuda para algum

projeto ou objetivo da escola.

Projeto Parque Escola

Vale destacar aqui a parceria com a Escola da Natureza, por meio do Projeto Parque
Escola para o ano de 2023, que tem como objetivo geral o desenvolvimento de um conjunto
de agdes educativas na area da Educa¢dao Ambiental e Patrimonial voltadas para os estudantes
do 1° ao 5° ano das unidades escolares de anos iniciais, vinculadas a CRE PP.

No que se refere aos objetivos especificos, encontram-se arrolados no projeto os
seguintes compromissos:

* Realizar oficinas ecopedagdgicas para os estudantes do 1° ao 5° ano, centradas na
interface entre Educacdo Ambiental e Patrimonial, que estimule o reconhecimento de
pertencimento e integracdo do ser humano com a natureza, bem como a preservagdao e
conservagao do Patrimonio Historico, Cultural, Ambiental e artistico.

* Incentivar nos estudantes a compreensao que o meio ambiente, o espago que
habitamos e¢ a familia com a qual convivemos, constituem um patrimonio a ser cuidado e
valorizado.

* Desenvolver a percepcdo ambiental nos estudantes, quanto a preservacao da
natureza, a constru¢do e desenvolvimento da aprendizagem significativa, por intermédio de
metodologias em arte.

* Realizar as praticas Banho de Floresta como Espago de Pratica Pedagogica com os
estudantes das unidades escolares..

» Contribuir para a formagdo integral dos estudantes, reforcando e ampliando os

contetidos estudados em sala de aula de forma interdisciplinar.

Os estudantes das unidades escolares fardo visitas a Escola da Natureza, conforme
estabelecido no cronograma, acompanhados de professores/as, bem como educadores sociais

voluntérios, para vivenciarem metodologias em educagdo ambiental.
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O atendimento aos estudantes sera constituido de um conjunto de atividades por
intermédio do Programa Parque Escola, tanto nos espagos internos como no externos da
Escola da Natureza, e devera ocorrer em dois momentos distintos.

Os professores, ao acompanharem e participarem das oficinas ecopedagogicas
desenvolvidas na Escola da Natureza para os estudantes, terdo a oportunidade de conhecer
novas abordagens metodologicas em Educagdo Ambiental. Por isso, a importancia de estarem
presentes nesses momentos que também se constituem em um espago para a troca de
experiéncias e de estimulo ao desdobramento de agdes nas escolas de origem. Os professores
terdo em suas maos um grande leque de possibilidades de formas de se levar a Educagao
Ambiental para a sua comunidade escolar e também de aprofundar as tematicas

desenvolvidas.

Programa Aprender Valor

O Aprender Valor ¢ uma iniciativa do Banco Central do Brasil que tem como
objetivo estimular o desenvolvimento de competéncias e habilidades de Educa¢do Financeira
e Educacdo para o Consumo em estudantes das escolas publicas brasileiras. Financiado com
recursos do Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD), do Ministério da Justica e Seguranga
Publica, o Programa vem sendo implementado desde o inicio de 2020, em carater
experimental (fase piloto), em escolas selecionadas de cinco estados (Ceara, Mato Grosso do
Sul, Minas Gerais, Para e Parand) mais o Distrito Federal.

No Programa Aprender Valor, a Educacdo Financeira se efetiva nas escolas de
Ensino Fundamental por meio de projetos escolares que integram a Educacdo Financeira a
diferentes componentes curriculares. Esses projetos trazem sequéncias didaticas com
atividades capazes de articular habilidades relacionadas ao planejamento do uso dos recursos,
a poupanca ativa e ao uso responsavel do crédito com contetudos e habilidades de Matematica,

Lingua Portuguesa e Ciéncias Humanas previstas na BNCC, de modo transversal e integrado.

Programa ALI Educacio Empreendedora - SEBRAE

O Sebrae criou o projeto com o objetivo de impulsionar a inovagdo por meio da
educacdo empreendedora nas escolas publicas de todo Brasil, estimular o processo de
inovagcdo nas escolas e fortalecer a educagdo empreendedora como instrumento de

transformagdo. O proposito € incorporar a tematica de inovagdo para a educagdo
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empreendedora nas instituicdbes de ensino com o desenvolvimento de processos

transformadores. A fim de promover e disseminar as competéncias empreendedoras em toda a

comunidade escolar.

Os Agentes Locais de Inovacdo sdo profissionais especializados que prestam

consultorias e orientagdes para impulsionar um negocio ou projeto nas escolas publicas com o

papel de:

Realizar diagnoéstico para planejar as agdes de desenvolvimento;
Identificar as maiores necessidades e desafios das escolas;
Apoiar as liderangas escolares na constru¢ao de um plano de acao;

Construir agenda de atuacao junto as liderangas escolares a partir do Plano de

Ac¢ao desenvolvido de forma colaborativa com esses atores;

Apresentar solugdes inovadoras, do Sebrae ou de outras instituicdes que atuam no

campo da educacdo, que permitam operacionalizar as agdes propostas no plano de agao;

Acompanhar a execugdo das acdes que foram planejadas no plano de acdo;

Monitorar ¢ avaliar as ac¢des realizadas para o alcance de novos caminhos.

Beneficios para a escola:

Parceria nas solugdes do Sebrae;

Diagnéstico de Inovagao;

Pioneirismo nas praticas inovadoras em gestdo escolar e pedagogicas;
Aumento de 15% na modernizacao da escola;

Desenvolvimento das competéncias empreendedoras;

Ser referéncia na Educagao por meio de estudo de Caso ou Artigo Cientifico com

os resultados do Projeto.

9.13 SALA DE LEITURA

A sala de leitura foi recentemente reformada e ¢ um espago multiuso onde sdo

realizadas atividades especificas de incentivo a leitura, pesquisa e empréstimo de livros.

Possui estantes com acervo de livros literarios, espago para contagdes de historias, mesas,

puffs e bancos.

O espago também ¢ usado em contagdes de historias, nas atividades de leitura, € no

desenvolvimento de projetos como o “Pasta de Leitura: Conta pra mim”, conforme detalhado

nos Projetos Especificos deste PPP.
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9.14 PLANO DE PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR DOS ESTUDANTES

A UE trabalha com foco na permanéncia escolar dos alunos e estabelece um conjunto
de estratégias e acdes desenvolvidas para garantir que os educandos cheguem até o final do
ano letivo com éxito. Agdes desenvolvidas na EC 312 Norte para garantir a permanéncia e

éxito dos estudantes na escola e reduzir a evasdo escolar:

e Implementacao dos Projetos Cultura de Paz, buscando a diminui¢do do nivel de violéncia
e das situagdes de bullying, tanto o professor como a Orientagdo Educacional da devido
suporte nas ocorréncias pontuais. Para o segundo semestre, a Orientacdo Educacional e a
professora da Sala de Recurso estardo aplicando o Projeto Ciranda do Coragao,
explorando as Competéncias Socioemocionais, a esséncia ¢ a prevencao da violéncia
com a autorregulacdo. A UE também prioriza o acompanhamento da frequéncia escolar,
visando a permanéncia e o éxito dos estudantes.

e Acompanhamento da frequéncia escolar. Os professores sdo alertados/lembrados ao
longo de todo ano letivo sobre o procedimento para o acompanhamento da frequéncia
escolar, o professor (a) devera enviar por email a OE com cépia ao e-mail da escola, os
nomes dos alunos que tiverem infrequentes, da seguinte forma: apds trés dias
consecutivos ou cinco dias alternados; e em caso de ndo obter sucesso no contato com a
familia, a familia do aluno infrequente devera ser encaminhada ao Conselho Tutelar.

e Implementacio do Projeto PLANER e do Programa SuperA¢do, visando
acompanhamento escolar para recomposicdo das aprendizagens e o atendimento dos
estudantes em incompatibilidade idade/ ano.

® Desenvolvimento de projetos especificos da instituicdo observando o diagnéstico da
realidade escolar e atuando de acordo com as necessidades educacionais de cada aluno,
buscando uma educagdo integral e inclusiva, apoiados em metodologia ativas, onde o
aluno ¢ o protagonista do seu processo de aprendizagem. Projetos como: Quem sou eu?;
Pasta de Leitura: Conta pra mim; Horta: plantando sementes, colhendo satde; Caixa

Matematica; Interventivo; Reagrupamento; Aprender Valor; entre outros.
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10. AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM:
CONCEPCOES E PRATICAS

Cada educando possui ritmos e processos de aprendizagem diferentes, onde
necessario se faz conhecer cada aluno e suas necessidades, pois, somente assim, o professor
podera pensar em caminhos que alcancem o objetivo final que ¢ a Educacao do educando.

Conforme preceitua a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo, a avaliacao deve ser
feita ao longo do processo de forma cumulativa e de maneira qualitativa, primando-se por
estes € ndo por eventuais possibilidades de avaliagdes topicas e finais.

Por sua vez, as Diretrizes do BIA, insertas no meio juridico-académico pela
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, traz consigo o principio da avaliagdo
formativa.

Com base nesse principio, a avaliagdo tem a fun¢do de diagnosticar os processos de
ensino e aprendizagem e auxiliar na melhoria da qualidade de ensino, a0 mesmo tempo, que
valoriza e potencializa a aprendizagem em detrimento da exposicao.

Dessa forma, a avaliacdo dentro da Educacdo Basica deve pautar-se numa avaliacao
processual, continua e participativa com o escopo da formacdo de cidaddo plenamente
inserido e participante da sociedade atual.

Com base nessas assertivas a avaliacdo inicia-se desde o diagnostico, que subsidia o
planejamento de aula, a estratégia pedagogica e os diversos procedimentos decorrentes.

O registro do diagnodstico e dos procedimentos dele decorrentes ¢ imprescindivel para
a transparéncia e o trabalho em equipe, pois somente através dele o trabalho pedagdgico pode
ser acompanhado, passando-se entdo a analise com base nos dados explicitados em
documento proprio que culmina com o planejamento e execugdo das atitudes pedagogicas
frente as necessidades encontradas para cada situacao.

Diagnostico, registro, analise, planejamento de estratégias pedagogicas e execucao
sdo realizados de forma continua e participativa entre os profissionais da Educagdo
disponiveis na escola.

Para o diagnostico ¢ aplicado aos estudantes a sondagem da psicogénese da leitura e
da escrita no Bloco Inicial de Alfabetiza¢dao, com o escopo de se reconhecer em nivel estd nos
processos da leitura e da escrita, a interpretacao e sua produgao oral.

Conforme ja asseverou na LDB tal diagnostico ndo pode ser pontual e tampouco ao
final do periodo letivo, mas continuo, e para tal, o registro ¢ feito através de relatérios

bimestrais, portfélio, diario de rotina diaria, fotos, registro didria do progresso de cada
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educando, autoavaliagdo, diario de classe e conselho de classe.

Considerando que o diagndstico e os registros sdo constantes, da mesma forma
ocorre com a analise, com o planejamento e com a execug¢do. Por tanto, ao perceber alguma
fragilidade no processo com o estudante o professor deve de forma imediata iniciar as
intervengdes previstas nos documentos da SEEDF como: os reagrupamentos intraclasse e
interclasse, reforco no turno contrario, um atendimento mais individualizado entre outros.
Com isso, apos esgotar todas essas possibilidades e ndo houver avangos nas aprendizagens
buscar o apoio a Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem para juntos planejar
intervengdes com adequacdo curricular para os avangos nas aprendizagens ou se for
necessario uma avaliacdo externa. Caso seja necessario a OE serd contatada para ampliarmos
outras areas que podem estar prejudicando o desenvolvimento do estudante.

O processo avaliativo baseia-se na observagao ¢ no acompanhamento das atividades
individuais e coletivas, com vistas a verificacdo do que a crianca avangou. A partir dos dados
coletados e registrados, o professor regente planeja suas atividades para sanar as dificuldades
encontradas pelo educando e busca alcancar as habilidades previstas para o periodo de
trabalho. Além dos demais registros, as informagdes sdao inseridas, bimestralmente, no
Registro de Avaliacao (RAv).

Para a sua construcio o professor regente redige-o na forma discursiva, expressando,
essencialmente, as aprendizagens e habilidades adquiridas da crianga, com base nos seus
registros e anotacdes diarias relevantes sobre o desenvolvimento do educando, concluindo
com propostas de novos caminhos para o acompanhamento da crianga, de forma a leva-la ao
desenvolvimento de todo seu potencial, sanando suas dificuldades e incentivando-a a adquirir
novas aprendizagens.

Participam do processo avaliativo todos os segmentos escolares, a saber, Conselho de
Classe de Professores, a equipe de profissionais e a APM, especialmente convocadas para este
objetivo.

De forma documental e técnica, num primeiro nivel a avaliacao ¢ feita pelo professor
regente que tem seu ponto culminante na elaboracdo do RAv, ja considerando a participagdo
dos demais profissionais da educagdo envolvidos no processo, dentro da escola.

E, finalmente, a tabulacdo de dados ¢ feita em larga escala, envolvendo todas as
unidades de ensino do Distrito Federal.

O processo avaliativo permitird a reflexdo da pratica pedagogica e norteard a

reelaboracdo da proposta pedagogica. A avaliagdo processual atende a um projeto de
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sociedade embasado na cooperacdo e na inclusdo, ou seja, numa sociedade em que todos

tenham o direito de aprender.

10.1 AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS - FORMATIVA (ACAO/
REFLEXAO/ ACAO)

De acordo com as Diretrizes da Organizagao Curricular, "a avaliagdo formativa tem a
funcdo de diagnosticar os processos de ensino e de aprendizagem e, consequentemente, servir
de instrumento para a melhoria da qualidade do ensino". Portanto, avaliar para recompor
aprendizagens e replanejar o ensino, em que a avaliagdo devera estar no centro da
Organizagao do Trabalho Pedagogico comprometida com a aprendizagem e desenvolvimento

dos estudantes e dos professores.

A avaliacdo para as aprendizagens nos traz a afirmacdo que todos sdo capazes de
aprender e que fazem isso de diferentes formas e em diferentes espagos e tempos. Portanto, a
escola organiza varios instrumentos avaliativos nos seus varios tempos e espagos, objetivando
levantar informagdes e elementos que serdo de forma critica analisados seus resultados,

inclusive aqueles de larga escala, de maneira a reorganizar o Trabalho Pedagogico.

10.2 AVALIACOES DE LARGA ESCALA, DE REDE E INSTITUCIONAL

Conforme esta descrito nas Diretrizes de Avaliagdo Educacional (2014-2016), a
avaliagdo institucional, tem como objetivo levantar as potencialidades e possiveis
fragilidades na escola, de maneira a implementar agdes quanto ao Projeto Politico
Pedagogico. A partir disso, busca refletir de forma coletiva com todos os seus atores,
objetivando reorganizar o trabalho pedagdgico de maneira a promover as aprendizagens de
todos os estudantes. A articulacdo desse momento com outros niveis (aprendizagem em larga
escala ou redes), emergem discussdes nas coordenagdes coletivas e nos conselhos de classe,
quanto a implementacdo de novos procedimentos a serem utilizados dentro da escola com
vistas as aprendizagens de todos os estudantes.

Como descreve a Diretriz (2014-2016) *“ Avaliar todas as instdncias que compdem a
organizacdo escolar ¢ pauta constante desse nivel da avaliagdo com o intuito de colocar
quaisquer agdes a servico das aprendizagens. Por isso, avalia-se o trabalho desenvolvido na

biblioteca, na sala de leitura, na coordenacdo pedagodgica, na sala de apoio, na sala de
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recursos, no servico de orientagdo educacional, nos projetos didaticos e ou interventivos, no
atendimento ao publico. Avalia-se também a qualidade da estrutura fisica e organizacional da
escola. A auto avaliagdo pela escola realiza-se ao longo do ano letivo, tendo como referéncia
seu Projeto Politico-Pedagdgico, por meio de procedimentos/instrumentos por ela construidos,
tais como: fichas, questionarios, reunides, assembleias, plendrias, entre outros. Essa avaliacao
ndo ¢ isolada nem burocratica, pois a transparéncia de seus objetivos e procedimentos precisa
tornar evidente o carater formativo que deve assumir. Nesta avaliacao, deve-se contemplar a
analise do trabalho escolar nas dimensodes da:

*  Gestdo Pedagogica. Abrange processos e praticas de gestdo do trabalho
pedagogico, orientados diretamente para assegurar o sucesso da aprendizagem dos estudantes,
em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola.

*  Gestdo das aprendizagens e dos resultados educacionais. Centra-se, sobretudo, na
andlise e acompanhamento dos processos e praticas de gestdo para a melhoria do processo de
ensino-aprendizagem e em decorréncia de seus resultados, tendo sempre como foco as
aprendizagens.

*  Gestao Participativa. Abrange processos e praticas que respondam ao principio
da gestdo democratica do ensino publico. Envolve a atuacdo de 6rgaos colegiados — conselhos
escolares, APM, grémios estudantis; o estabelecimento de articulagdes e parcerias; a
utilizacao de canais de comunicagdo com a comunidade escolar.

*  Gestdo de Pessoas. Abrange processos e praticas de gestdo, visando ao
envolvimento e compromisso das pessoas (professores e demais profissionais, pais, maes e
estudantes) com o Projeto Politico Pedagdgico da escola. Envolve a integracdo dos
profissionais da escola, pais, maes, responsaveis e estudantes; o desenvolvimento profissional
continuo; o clima organizacional; a avaliacdo do desempenho; a observancia dos direitos e
deveres; a valorizagao e o reconhecimento do trabalho escolar.

* Gestdo Financeira. Abrange os processos de planejamento, aplicagdo e prestagao
de contas dos recursos publicos oriundos de diferentes fontes para garantir a implementacao
de politicas e programas educacionais, de forma participativa e transparente.

* Gestdo Administrativa. Abrange os processos de gestdo de materiais, da estrutura
fisica, do patrimonio, entre outros.”

A avaliacdo externa ou em larga escala compora também de forma integrada a este
PPP como parte importante do processo de avaliagdo institucional, uma vez que vem a

subsidiar de forma significativa para a implementacdo de estratégias que venham a corroborar
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com o sucesso na aprendizagem dos nossos estudantes. Para tanto, esta UE prepara os
estudantes para o desenvolvimento de habilidades requeridas nas avaliagdes sejam elas no
contexto das salas de aula como aquelas promovidas externamente em larga escala como :
Avaliacdo Diagnostica da SEDF e do SAEB, que buscam em seus resultados o
monitoramento e aprimoramento de politicas piiblicas com base em evidéncias.

Algumas agdes realizadas pela UE para o desenvolvimento dessas habilidades

requeridas:

e A partir da Avaliagdo Diagnodstica levantar as fragilidades nas aprendizagens e
elaborar estratégias e acdes voltadas para a superagdo dessas fragilidades, com
recomposi¢ao nas aprendizagens e elaboracao de projetos interventivos;

e A implementagdo dos projetos descritos neste documento, que promovem o
desenvolvimento de habilidades da leitura, da escrita, da oralidade, do
pensamento critico e reflexivo e da matematica;

e Mapear durante toda e qualquer avaliagdo quais s3o as duavidas que
frequentemente surgem durante a realizagdo pelos estudantes, levantando assim,
quais demandas devem ser elaboradas para sanar estas fragilidades como:
dificuldades de interpretacdo nos comandos, tempo para realizacdo, diividas em
relacdo ao conteudo, auto monitoramento durante a realizacdo de uma atividade

avaliativa entre outros.

10.3 CONSELHO DE CLASSE

Segundo as Diretrizes de Avaliagdo Educacional da SEE/DF, o Conselho de Classe
planejado e executado na perspectiva da avaliacdo formativa ¢ — ao mesmo tempo — espago
de planejamento, organizacao, avaliagdo e retomada do Projeto Politico-Pedagdgico da escola.
E a instdncia em que se encontram e podem entrelacar-se os trés niveis da avaliagdo:
aprendizagens, institucional e redes ou em larga escala, sendo um momento privilegiado para
autoavaliacdo da escola (LIMA, 2012). Quando o Conselho de Classe consegue refletir sobre
os indices de desempenho, sobre o espagco da coordenagdo pedagodgica, sobre os projetos e
demais atividades realizadas no ambito da escola e das salas de aula, sobretudo com vistas as

aprendizagens de todos, potencializa sua caminhada na dire¢ao da avaliagdo aqui defendida e

consegue promover a desejada autoavaliagdo da escola. Para Dalben (2004), o Conselho de
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Classe insere-se como um Colegiado potencializador da gestdo pedagogica da escola.

Em nossa escola o Conselho de Classe é realizado no sentido de identificar, analisar e
propor elementos e agdes para serem articuladas pelas equipes da escola. Neste momento
identificamos o que os estudantes aprenderam, o que ainda nao aprenderam e o que deve ser
feito por todos para que as aprendizagens acontegam, ou melhor sdo apresentados os
resultados/ mapeamentos e apontadas as agdes pedagdgicas interventivas e/ ou os devidos
encaminhamentos. Nosso conselho € participativo, toda a comunidade escolar ¢ convidada a

se envolver, as familias e outros profissionais da escola.

As Diretrizes de Avaliagdo Educacional trazem que o Conselho de Classe ¢ 6rgdo
colegiado integrante da gestdo democratica e se destina a acompanhar e avaliar processo de
educagdo, de ensino e de aprendizagem, havendo tantos conselhos de classe quantas forem as

turmas existentes na escola.
§ 1° O Conselho de Classe serd composto por:

I — todos os docentes de cada turma e representante da equipe gestora, na condigdo

de conselheiros natos;
II — representante dos especialistas em educagao;
III — representante da carreira Assisténcia a Educacao;
IV — representante dos pais ou responsaveis;

V — representante dos alunos a partir do 6° ano ou primeiro segmento da educacao de
jovens e adultos, escolhido por seus pares, sendo garantida a representatividade dos alunos de

cada uma das turmas;

VI — representantes dos servicos de apoio especializado, em caso de turmas

inclusivas.

§ 2° O Conselho de Classe se reunira ordinariamente uma vez a cada bimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por solicitagdo do diretor da escola ou de um tergo dos

membros desse colegiado.

§ 3° Cada escola elaborara as normas de funcionamento do Conselho de Classe em

conformidade com as diretrizes da SEDF.

O Conselho de Classe da UE favorece a articulagdo dos trés niveis da avaliagao
(aprendizagem, institucional, redes ou em larga escala). Ao passo que apresenta e analisa os

resultados ou desempenhos dos estudantes, serve para que a escola se avalie e promova agdes
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que orientem seu trabalho pedagogico.

10.4 AVALIACAO INSTITUCIONAL DA UNIDADE ESCOLAR

Em nossa institui¢do ¢ um processo de analise permanente da realidade escolar, de
modo a subsidiar as decisdes dos gestores, no planejamento das politicas publicas,
intervencgdes administrativas e pedagogicas.

Por meio das informagdes colhidas, o objetivo € caracterizar os ambientes de
aprendizagem dos estudantes, assim como os de trabalho dos servidores, destacando eventuais
fragilidades e potencialidades. Com isso, ¢ possivel a aplicagdo de planos, programas e
politicas publicas voltadas para setores especificos.

A avaliagdo tem sido feita de duas formas:

-Avaliagdo Externa: foi realizada por meio de formulérios on-line, elaborados pela
SEDF, visando a avaliagao do contexto e dos profissionais da educacao. Os formularios foram
direcionados e especificos para cada segmento: Equipe Gestora, Corpo Docente, Agentes
Educacionais e Comunidade Escolar.

-Avaliacdo Institucional Interna ou Autoavaliagdo: ¢ o processo de avaliagao da
implementagdo da proposta pedagdgica da escola, acrescido das informagdes vindas das
avaliagdes externas, indices e indicadores e demais informagdes que a comunidade escolar
julgou relevante. Em nossa escola a avaliacdo institucional foi feita por meio de reunides,
coletas de dados com questionarios, levantamentos das potencialidades e fragilidades, anélise
dos dados, bem como espaco de fala para que todos os pares pudessem opinar e externar suas
sugestoes.

Para o final do ano de 2023 planeja-se uma avaliagdo em que os resultados sejam

analisados e possibilitem um norteamento no planejamento das a¢des para o ano de 2024.
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11. PLANO DE ACAO PARA A IMPLEMENTACAO DO PPP

11.1 GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS METAS AGOES AVALIACAO | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
- Proporcionar -Acompanhar a - Acompanhamento ¢ | Por meio de quipe gestora, I:)urante 0 ano
pprendizagens pbrganizagio suporte ao fazer reunides semanais e JCoordenacio etivo.

significativas, com
foco na alfabetizacgdo,
ho letramento e na
ludicidade,
pbservando a vivéncia
de diversos
|etramentos, em uma
perspectiva de
inclusdo e integracao.

curricular dos
planejamentos de
fforma a garantir os
bons resultados das
pprendizagens.

- Utilizar recursos
didaticos
pedagdgicos ludicos ¢
concretos.

- Promover agoes
pedagdgicas por meio
de metodologias
ativas e partindo da
realidade do
estudante.

- Levantar demandas
para as formagoes
junto coma EEAA
com vistas a
qualificar os
processos de ensino e
de aprendizagens de
toda a equipe
docente.

- Assegurar diversos
letramentos em
nossas agoes
pedagdgicas.

pedagdgico, garantindo
h qualidade do ensino,
com disponibilidade de
Fecursos e apoio
didatico pedagogico.

- Orientagéo dos
trabalhos pedagogicos a
partir de metodologias
ativas e aprendizagem
baseada em projetos,
partindo do
conhecimento prévio do
hluno, que é
protagonista no seu
processo de
aprendizagem;
Programa SuperAcao.

- Confecgdo de
ptividades e recursos
didaticos pedagdgicos
ludicos e concretos,
explorando musicas,
dangas, jogos, videos,
brincadeiras, pesquisas
e produgdes individuais
e coletivas.

- Planejamento de a¢des
cotidianas que vao ao
encontro dos diversos
letramentos.

- Implementacao do
Projeto “Caixa
Matematica” visando o
letramento matematico.
- Trazer para o espago
da coordenacdo
pedagdgica oficinas
[formativas com
especialistas, de acordo
com as dificuldades de
atuagdo encontradas
pelo grupo de docentes.

conselho de classe.
-Avaliacdo

iagnostica,
ormativa e

rocessual.

edagdgica,
docentes, EEAA e
OE
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- Garantir um trabalho
com intencionalidades
pedagdgicas
proporcionando agdes
estratégias que
articulam os eixos do
Curriculo em
Movimento € 0s
Projetos Especificos
da UE, observando o
diagndstico da
realidade escolar.

-Proporcionar
aprendizagens
significativas, com
aulas integradas e
inclusivas,
considerando o
contexto da realidade
escolar.

- Acompanhamento,
prientacdo e suporte no
planejamento de
sequéncias didaticas
intencionais e no fazer
pedagdgico do docente,
pbservando a
articulagdo dos eixos
integradores e
transversais do
Curriculo em
Movimento e nos
Projetos Especificos
UE.
- Aplicagdo de
avaliagoes
diagnodsticas e
mapeamento das
potencialidades e
[fragilidades, com
posterior
planejamento e
pcompanhamento de
acdes interventivas,
para intervir junto as
[fragilidades
pbservadas; Projeto
PLANER; Programa
SuperAcao.
- Planejamento de
acoes a serem
desenvolvidas em
reagrupamentos e
pgrupamentos
produtivos, buscando
intervir
pssertivamente na
recomposicao e
recuperagdo das
paprendizagens;
Projeto PLANER;
Programa
SuperAcao.
- Proporcionar e
prganizar momentos de
fformacao e reflexao
sobre a pratica no
Eespaco e tempo das
coordenagoes
pedagdgicas.
- Implementag@o dos
projetos da UE
articulados/ integrados
com o curriculo.
Projetos: “Quem sou
eu?”’; “Caixa
Matematica”; “Pasta
iteraria - Conta pra
ll;lim”; “Projeto Horta”;

Por meio de

Equipe gestora,

eunides semanais e] Coordenacdo
onselho de classe. JPedagogica,

Avaliagdo
iagnostica,
ormativa e
rocessual.

- Mapeamento das
aprendizagens.
-Projetos
|interventivos.

Docentes, EEAA ¢
OE

I:)urante 0 ano
etivo.
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‘Aprender Valor”;
‘Projeto Essencial”;
‘Ciranda do Coragdo”;
‘Cultura de paz”.

- Acompanhar todos
ps processos de
avaliagdo das
pprendizagens, com
vistas a criar espagos
de discussoes e
reflexdes com todo o
corpo docente,
buscando o sucesso
has aprendizagens de
todos.

de discussdes no
coletivo sobre os
resultados
educacionais,
pontuando os

Ker revistos e
implementados.

- Mapear os
resultados das
avaliagdes para
implementar uma

has fragilidades

- Mobilizar espacos

aspectos que devem

hova organizacdo do
trabalho pedagégico,
que venha a intervir

- Orientagdo e suporte
na elaboracdo dos
instrumentos
avaliativos, observando
o carater formativo e
diagnostico da
avaliagdo.

- Aplicacdo de
avaliagdes diagnodsticas,
para verificacao das
pprendizagens e
posterior reflexdo das
praticas; Projeto
PLANER.

- Mapeamento das
pprendizagens para
verificacdo das
potencialidades e
[fragilidades dos alunos,
e partir dai, tragar e
pferecer suporte e
pcompanhamento as
acoes pedagogicas
interventivas, projetos
interventivos; Projeto
PLANER; Programa
SuperAcao.

- Por meio de

conselho de classe.
-Avaliacdo
iagnostica,
ormativa e
rocessual.
Avaliagdo em
estaque.

- Mapeamento das
aprendizagens.
-Projetos
linterventivos.

Equipe gestora,

reunides semanais e JCoordenagio

edagodgica,
ocentes, EEAA e
OE

IIDurante 0 ano
etivo.

levantadas.
- Compreender o - Implementar
estudante como propostas

Kujeito central do
processo de
ensino-aprendizagem,
comprometido com
Kuas aprendizagens, naj
perspectiva do
protagonismo
estudantil, a partir de
metodologias ativas.

em metodologias
htivas, onde o

discente é o

processo de

pedagdgicas pautadas
docente ¢ mediador

1 .

de conhecimentos e o
protagonista do seu

ensino-aprendizagem.

- Planejamento de
acoes onde o
estudante € o
protagonista do seu
processo de
aprendizagem, logo
seus conhecimentos
prévios e suas
experiéncias sdo o
ponto de partida para
o desenvolvimento
das agoes
pedagdgicas;
Programa
SuperAcao.

- Planejamento de
pgrupamentos
produtivos.

- Disponibilizar
momentos de
compartilhamento de
conhecimentos com

todos os alunos, nas

ntradas
edagodgicas, Projeto

- Por meio de

conselho de classe.
-Avaliacdo
iagnostica,
ormativa e
rocessual.
- Observando o
envolvimento e
participagdo dos
alunos nas aulas
propostas.

Equipe gestora,

reunides semanais eJCoordenacgio

edagogica,
ocentes, EEAA ¢
OE

ﬁ)urante 0 ano
etivo.
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‘Quem sou eu?”.

- Planejamento de
propostas de
aprendizagens
baseadas em projetos,
de acordo com as
[fragilidades
diagnosticadas e a
realidade escolar;
Projeto PLANER e
Programa
SuperAcao.

- Ofertar uma
Educagio Inclusiva,
que conduz a ideia de
inser¢do, de
pertencimento de
todos os alunos no

-Assegurar uma
[formagao integral,
inclusiva e equitativa,
respeitando a

individualidade de
cada aluno e suas

- Acompanhamento,

planejamento de
sequéncias didaticas

orientagao e suporte no

intencionais e no fazer
pedagdgico do docente

- Por meio de

conselho de classe.
- Observando o
envolvimento e
participagdo dos

Equipe gestora,

reunides semanais eCoordenacgio

edagodgica,
ocentes, EEAA ¢
OE

ﬁ)urante 0 ano
etivo.

tempo e no espaco da [necessidades pbservando a alunos nas aulas
escola, com uma educacionais e de articulagdo dos eixos  Jpropostas.
pprendizagem em ncessibilidade. integradores e
beneficio do transversais do
estudante, com foco Curriculo e dos Projetos
na equidade e [Especificos UE,
necessidade respeitando as
individuais. individualidades de cada]
pluno e oferecendo
pdequagdo curricular
quando necessario.
- Oferecer agdes - Assegurar - Planejamento de agdes | Por meio de quipe gestora, H)urante 0 ano
pedagdgicas que estratégias pedagdgicas que reunidoes semanais e JCoordenagao etivo.
valorizem os ducacionais envolvam metodologias fconselho de classe. |Pedagogica,
conhecimentos nvolvendo ptivas, com o aluno -Avaliagdo ocentes, EEAA e
prévios do aluno, metodologias ativas e [FOMO sujeito ativo do  |Diagnéstica. OE
resgaj[ando sua prendizagens Seu processo de . - Mape.amento das
identidade, sua bascad . aprendizagem, partindo faprendizagens.
o ! aseadas em projetos. . .
historia de vida, suas da realidade dos -Projetos
prigens e costumes, estudantes. |interventivos.
clevando sua - Planejamento de - Culminancias dos
putoestima e indo ao pgrupamentos projetos.
encontro do produtivos.

protagonismo
infantil/juvenil.

- Planejamento e
implementacao de
projetos interventivos,
com foco na
recuperacao e
recomposicdo das
aprendizagens e na
permanéncia e éxito
escolar; Programa
SuperAcao.

- Implementagdo do

memoria e
pertencimento,

Projeto: Quem sou eu?,
com foco na identidade,

buscando valorizagio e
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respeito as diferencgas.

- Oferecer condigoes
para o
desenvolvimento de
uma cultura de paz,
tolerancia, cidadania
Critica e respeito a
diversidade.

- Formar cidaddos
tolerantes, que
respeitam o proximo.

- Implementacao do
projeto: Cultura de paz,
buscando agdes que

violéncia.

- Planejamento de a¢des
pedagdgicas que
promovem cidadania e
respeito as diversidades.

- Por meio de
reunides semanais.
- Observando a

combatam o bullying ¢ alinterag@o entre os

alunos € a
diminuic¢ao dos
conflitos.

quipe gestora,
Coordenagdo
Pedagdgica,
Docentes, EEAA ¢
OE

H)urante 0 ano
etivo.

- Oportunizar a
compreensdo do
ambiente natural e
social, dos processos
historico, geografico,
da diversidade
Etnico-cultural, do
Kistema politico, da
cconomia, da
tecnologia, das artes e
da cultura, dos direitos
humanos e dos
principios em que se
fundamenta a
sociedade brasileira,
partindo do
diagndstico da propria
realidade escolar e
buscando valorizagio
e respeito as
diferencas.

- Formar cidadao
com consciéncia
hmbiental e social,
partindo da nossa
realidade e
diversidade escolar.

- Planejamento de acdes
que contribuam com a
fformacao humana de
Kujeitos que

vivem em determinado
Imeio ambiente, com um
contexto historico e
Kociocultural, com suas
condigoes

[fisicas, emocionais,
intelectuais, culturais.

- Desenvolvimento de
hcdes que promovam a
[Educacao Ambiental,
que deve ser uma
proposta

intencional da pratica
ocial, levando ao
desenvolvimento
individual de um carater
social em sua relagdo
com a natureza € com oS
outros seres humanos.

- Implementagdo dos
‘Projeto Parque
[Escola”, na Escola da
Natureza.

- Observando a
Jinteracdo e o
respeito entre os
alunos.

- A partir das
produgdes dos
alunos.

quipe gestora,
Coordenagao

edagdgica,

ocentes, EEAA e
OE

H)urante 0 ano
etivo.

- Proporcionar o
resgate da valorizacao
da diversidade cultural
local, do Brasil € do
mundo.

- Resgatar a
valorizacdo da
diversidade cultural
local, do Brasil e do
mundo.

- Pensando na
pluralidade escolar,
implementar ao longo
do ano letivo o Projeto:
Quem sou eu?, com
[foco na identidade, na
memoria e no
pertencimento, afinal
vivemos em um vasto
mundo, mas
construimos a nossa
vida e experiéncias em
um lugar especifico.

- Planejamento de
pgrupamento produtivos
e propostas de
atividades que busquem
a reflexdo sobre a
relacdo lugar-mundo
mostrando que nos

- Observando a
Jinteracdo e o
respeito entre os
alunos.

- A partir das
produgdes dos
alunos.

- Envolvimento da
comunidade escolar
na culminancia do
projeto.

quipe gestora,
Coordenagao

edagogica,

ocentes, EEAA e
OE

ﬁ)urante 0 ano
etivo.
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todos nao s6
construimos uma
historia pessoal, mas
essa historia €
construida na relagdo
com “outros” e se faz
em um lugar.

- Inserir nas agoes
peoes pedgdgicas por
meio do
desenvolvimento de
competéncias e
habilidades
relacionadas a histéria
e a cultura
pfro-brasileira e
indigena, primando
pela valorizagdo e
representatividade das
etnias e ragas,
trabalhando
identidade, memoria,
pertencimento,
Autoestima,
protagonismo,
respeito as diferencas
e combatendo o
preconceito e a
discriminagdo no
pmbiente escolar.

- Construir
conhecimentos sobre
A historia e a cultura
hfro-brasileira e
indigenas, primando
pela valorizagdo e
respeito das etnias e
ragas.

- Planejamentos - Por meio de
regulares de agdes reunides semanais.
pedagogicas - Observando a
interdisciplinares finteracdo e o

envolvendo os temas,  frespeito entre os
pbservando sempre a  falunos.
valorizagdo e respeito | A partir das
pela diversidade produgdes dos
Ctnico-racial. alunos.

- Organizacdo de
palestras, videos,
documentarios, musicas
e brincadeiras
explorando a historia e a
cultura afro-brasileira e
indigena.

- Planejamento de
porupamentos
produtivos explorando
reflexdes e debates
sobre Consciéncia
Negra, com propostas
de produgdes artisticas,
orais e escritas,
individuais e coletivas.
- Desenvolvimento do
Projeto: Quem sou eu?.

quipe gestora,
Coordenagdo

edagodgica,

ocentes, EEAA e
OE

H)urante 0 ano
etivo.

- Proporcionar agdes
pedagdgicas que
desenvolvam os temas
identidade, memoria e
pertencimento,
buscando valorizagio
e respeito as
diferencas.

- Resgatar a
identidade ¢ a
memoria da crianga,
levando a reflexdo
sobre o
pertencimento.

- Valorizar e respeitar
as diferengas.

- Planejamento de agdes | Observando a
pedagdgicas para finteragdo e o
resgatar a identidade da frespeito entre os
crianca, a historia de alunos.

vida, os costumes de sua}- Observando
[familia e do grupo autoestima das
Ctnico-racial ao qual criancas e resgate e
pertence, elevando a suafvalorizacdo da sua
hutoestima e o respeito efhistoria através de
proporcionando o suas produgdes.
resgate ¢ valorizacao da
diversidade cultural
local, do Brasil e do
mundo; Projeto “Quem
sou eu?”’.

quipe gestora,
Coordenagdo

edagobgica,

ocente, EEAA e
OE

ﬁ)urante 0 ano
etivo.
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-Oferecer aos
docentes a formagao
continuada em
Kervigo, em espago e
tempo de coordenag@o
pedagdgica, com
pvaliagdes continuas
dos processos de
ensino para qualificar
ps aprendizagens tanto
dos estudantes como a
pratica docente.

- Assegurar a
qualificacdo dos
docentes por meio da
fformagdo continuada
em servico, em
espaco e tempo da
coordenagdo
pedagdgica.

- Divulgacdo de cursos
de formagdo continuada.
- Proporcionar
momentos de formagao
e reflexdo no espago e
tempo das coordenagdes
pedagdgicas.

- Trazer para o espaco
da coordenagao
pedagdgica oficinas
[formativas com
especialistas, de acordo
com as dificuldades de
atuagdo encontradas
pelo grupo de docentes.

- Observar o
engajamento da
equipe na reflexdo
de suas praticas.

Equipe gestora,
Coordenagdo
Pedagodgica,
Docentes, EEAA
e OE

I

urante o ano
tivo.
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11.2 GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

prevenir situagdes de
incompatibilidade
idade/ano.

- Implementar o
Projeto PLANER e o
Programa SuperAcao,
promovendo
avaliacdes coletivas
regulares com o
intuito de planejar
intervengoes
pedagdgicas.

- Contribuir para a
recuperacao € a
progressdo das
aprendizagens,
possibilitando a

[processuais ¢
continuas dos
estudantes, com
vistas a recompor ¢
potencializar as
aprendizagens com
estratégias e
projetos
interventivos antes
do encerramento
de cada bimestre.

- Mapear os
resultados dos
processos de
ensino e
aprendizagem, a
partir da aplicacao
de avaliagdes
diagnosticas
formativas.

- Intervir
assertivamente nas
dificuldades
evidenciadas
buscando sanar as

letramento/ ludicidade
e matematica ) e
transversais, buscando
analise ¢ reflexdo das
praticas pedagogicas.
- Implementagdo das
estratégias
pedagogicas e projetos
interventivos inter e
extra classe, com
assessoramento e
acompanhamento da
coordenacao
[pedagdgica e da
EEAA.

- Aplicagdo e
acompanhamento das
avaliagOes
diagnosticas
formativas; Projeto
PLANER.
- Mapeamento e
acompanhamento de
acOes interventivas,
Projetos
Interventivos, para
intervir nas
fragilidades
observadas; Projeto
PLANER.
- Implementacéo de
projetos especificos,
buscando o contexto
da realidade escolar,
partindo do
conhecimento
prévio do educando;
Programa
SuperAcao.

-Elaborar
juntamente com a
EEAA estratégias
interventivas para
[promover os avangos

- Mapeamentos das
fragilidades e
potencialidades;
Avaliagcdo em
Destaque.

- Conselho de
Classe.

- Projetos
especificos na UE,
observando o
envolvimento de
todos nas
culminancias.

- Avaliar junto com
a EEAA os
resultados das
aprendizagens
buscando o
replanejamento de
novas estratégias
pedagogicas para
garantir as
aprendizagens.

OBIJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
- Elevar os indices - Aumentar - Formacao - Indices oficiais. Equipe Gestora, Ao longo de
oficiais do IDEB 6,7 significativamente |continuada dos - Avaliacdo coordenadores todo ano letivo.
para 7,0 e de os indices oficiais  |professores acerca dos |diagnostica pedagogicos,
retengdes ao final do 1° |e de retengdes por  |eixos integradores formativa e professores,
e do 2° blocos e meio de avaliagdes |(alfabetizacao/ processual. EEAA ¢ OE.
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reconstrucdo das
trajetorias escolares
dos estudantes e
proporcionando o
fluxo adequado.

-Assegurar 0 processo
de avaliagdo
institucional com
transparéncia e
prestagdo de contas.

fragilidades e
valorizar as
potencialidades,
por meio de
projetos
interventivos
juntamente com
acompanhamento
da Equipe
Especializada de
Apoio as
Aprendizagens.
EEAAca
Coordenagao
Pedagodgica.

-Elaborar um
instrumento de
avaliacdo
institucional e
divulga-lo por
meio das redes
sociais. Mapear os
graficos de
resultados e

compartilhar com

nas possiveis
dificuldades

escolares.

- Planejamento de
atividades com
finalidades interventivas
voltadas para superacio
das fragilidades,
partindo do
conhecimento prévio dog
alunos e da sua historia
de vida, utilizando
metodologias ativas e
aprendizagem baseada
em projetos.
-Planejamento de
agrupamentos
[produtivos, com temas
que busquem uma
aprendizagem
significativa.
-Desenvolver o Projeto:
Quem sou eu?, com foco|
na identidade, memoria
e pertencimento.

- Entrada pedagogica:
[proporcionar
momentos de
acolhimento dos

alunos para que se
sintam pertencentes ao
ambiente escolar,
momentos onde
tenham voz e possam
expressar suas ideias e
opinides.

- Buscar equidade em
nossas acoes
pedagogicas,
oferecendo
acessibilidade e
enxergando cada ser
como Unico,

avaliando seu
desenvolvimento com
relagdo a ele mesmo.

-Realizar uma
[pesquisa participativa
de toda a comunidade
escolar de forma a
ampliar e
implementar a
avaliacdo, de maneira
a contemplar todas as
areas que devam ser

avaliados da escola e

-Mapear o indice
de participagdo da
comunidade
escolar.
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toda a comunidade
escolar.

ampliar a amostra de
individuos.
-Formular um
documento em
formato de
questionario e enviar
para a comunidade
escolar.

- Tabulacdo de dados
e producido de
graficos.
-Disponibilizar os
resultados em mural
de forma a todos
terem acesso aos
resultados.
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11.3 GESTAO PARTICIPATIVA

OBIJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
-Envolver toda a - Promover LPlanejamento de -Reunides Equipe gestora |Durante o ano
comunidade escolar [momentos de reunides € encontros  [semestrais com a em articulacdo [letivo.
nas demandas da  |interagdo e com a comunidade comunidade com toda a
escola. participacdo de escolar para definir escolar. comunidade

toda comunidade fas prioridades dos -Conselho de escolar.
escolar nas recursos recebidos e Classe.
demandas avaliar as acdes -Avaliacdo
escolares. realizadas [nstitucional.
anteriormente. LEnvolvimento da
-Promover a comunidade
participacdo na escolar nos
APM. eventos escolares.
-Conselho de Classe
participativo.

-Cumprir ¢ fazer
cumprir
dispositivos legais
voltados as agdes
educacionais.

- Sensibilizar e
mobilizar a
Comunidade
Escolar na
construcao do PPP
como alicerce da
nossa pratica
pedagogica
fundamentada na
concepgdo da
pedagogia
Historico-Critica e
na psicologia
Historico-Cultural.

- Atender com
éxito todas as
demandas
elencadas na Ata
de Prioridades.

- Garantir que o
PPP se concretize,
norteando em suas
acOes pautas das
quais estiao
alinhadas as
concepcoes que a
SEEDF se inspira
e conduzindo a
sua pratica
pedagbgica,
observando ¢
considerando
sempre a realidade
escolar e
individualidade de
cada aluno.

- Coordenagao ¢
articulacdo de todas
as equipes ¢ acdes
de acordo com as
demandas
educacionais.

- Proporcionar
momentos de
engajamento e
articulacdo de toda
comunidade escolar
na elaboracao do
PPP.

- Planejamento de
acdes que visam a
avaliacdo de todos
os setores da
instituicdo e o
levantamento de
dados referentes a
comunidade escolar
para a elaboracgdo do
PPP.
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- Fortalecer vinculo
da escola com a
familia, oferecendo
oportunidades de
trocas e parcerias,
proporcionando
momentos de
dialogos éticos e a
corresponsabilizaca
o de papéis
distintos, com
vistas a garantia de
acesso,
permanéncia e
formagao integral
dos estudantes.

- Promover ¢
incentivar o
convivio coletivo e
colaborativo de
toda a equipe de
profissionais da
UE.

- Construir
espagos de escuta
sensivel e de
acolhimento para
toda a comunidade
escolar.

- Proporcionar
experiéncia
significativas,
visando uma
formacdo cidada e
integral, e
consequentemente
buscando
permanéncia e
€xito escolar.

- Manter boas
relagdes no
ambiente de
trabalho.

-Organizacdo de
momentos de
acolhimento,
eventos, festas,
culminancias de
projetos com o
intuito de promover
a interacdo entre
todos os envolvidos
na comunidade
escolar.

- Promover
palestras,
orientagdes e
formagdes aos pais
e professores.

- Promover reunides
de pais e mestres
bimestrais.

- Utilizacdo de
canais de
comunicac¢do com a
comunidade escolar.
- Busca permanente
da qualidade do
ensino por meio de
incentivo a
pesquisa,
formacdes,
palestras, saidas de
campo ctc.

- Parceria com a
Escola da Natureza
com o Projeto
Parque Escola.
Estabelecimento de
articulagdes e
parcerias, como o
Programa Aprender
Valor, o SEBRAE,
entre outros.

- Organizagdo de
momentos de
acolhimento,
interacdo ¢
valorizagdo de todos
os profissionais que
atuam na UE.
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- Promover a
Literacia Familiar,
orientando e
estimulando sobre
a importancia da
leitura em familia,
proporcionando o
desenvolvimento
de acoes
pedagbgicas que
incentivem o habito
de leitura, levando
0s
pais/responsaveis e
se engajando na
vida escolar dos
filhos e
fortalecendo os
vinculos familiares.

- Encorajar os
pais/ responsaveis
a se envolverem
ativamente por
meio na vida
escolar de seus
filhos,
fortalecendo os
vinculos
familiares e
reconhecendo seu
papel de primeiros
formadores de
seus filhos.

FImplementacdo do
Projeto: “Pasta de
[eitura - Conta pra
mim”, propondo
coes pedagogicas
que promovam a
literacia familiar,
promovendo
momentos em
familia, participagdo
na vida escolar das
criancas e
fortalecendo os
vinculos familiares.
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11.4 GESTAO FINANCEIRA
OBJETIVOS METAS AGOES AVALIAGAO RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
-Utilizar os recursos |- Alcangar a - Administragdo das - Observacdo e Roberto Durante todo o

da APM, PDDE e
PDAF com o
objetivo de melhorar
a estrutura fisica da
escola e dar suporte
as atividades
pedagdgicas.

- Buscar recursos de
emendas
parlamentares e
empresas para
melhoria do ambiente
escolar.

exceléncia das
necessidades do dia a
dia do ambiente
escolar, trazendo
qualidade no
ambiente de trabalho
para todos os
profissionais, alunos
e comunidade, e
garantindo um

verbas segundo os
principios da gestao
financeira e
democratica escolar,
observando as
necessidades
estruturais e
pedagogicas da UE.
- Administragdo dos
recursos de forma

ambiente educacionalfresponsavel e a

favoravel ao
processo de ensino e
aprendizagem dos
educandos.

-Implementar agdes
para buscar recursos
junto a parlamentares
e empresas, para
investimento em
beneficios
educacionais ¢
estruturais da UE.

prestacdo de contas se
da todos os meses com
uma empresa de
contabilidade
contratada pela UE.

- Divulgagao dos
gastos dos recursos
publicos para toda a
comunidade com
informes nos grupos
de whatsApp e
painéis de avisos da
escola.

- Observar ¢ ouvir a
comunidade escolar
buscando administrar
e atender as
demandas, garantindo
um ambiente
educacional
favoravel ao processo
de ensino e
aprendizagem dos
educandos.

- Procurar parcerias
com empresas e
parlamentares para o
aumento dos recursos
e reverter as melhorias
do ambiente escolar,
estrutura fisica e
suporte pedagdgico.

devolutivas das
melhorias da infra
estrutura, dos
projetos e indices
educacionais.

- Feedback da
comunidade escolar
através das
avaliagOes
institucionais.

Pereira Alves
(Diretor) e
Claudia Adjuto
de Araujo
Assuncao
(Vice- diretora)

ano letivo.
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- Garantir a
manuten¢do das
instalagoes fisicas da
escola visando um
bom andamento dos
trabalhos escolares
bem como dos
espagos ludicos.

- Assegurar um
ambiente escolar
seguro e tranquilo
objetivando
aprendizagem mais
significativa com
materiais para
confeccao de
recursos didaticos
pedagogicos ludicos
e concretos.

- Planejamento junto
a coordenagdo
[pedagdgica ¢ aos
docentes das
necessidade
educacionais para de
forma responsavel
[providéncias os
recursos didatico
pedagogicos
necessarios.
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11.5 GESTAO ADMINISTRATIVA

andamento das
demandas
administrativas
da escola.

-Proporcionar as
condi¢des
necessarias para
que seja
desenvolvido o
trabalho
pedagogico.

- Gerenciar de
forma efetiva a
gestdo de
pessoas, gestdo
de materiais,
alimentacao
escolar,
estrutura fisica,
patrimonio,
servicos
terceirizados,
entre outros.

escolar, estrutura
fisica, patrimonio,
Servicos
terceirizados,
utilizando
ferramentas como
SEI, SIGEP,
e-mails, planilhas
de prestagdes de
contas, etc.

- Organizacgao das
rotinas
administrativas,
articulacdo e

equipes de

bom andamento
das acoes
escolares,
garantindo um
ambiente escolar
saudavel,
organizado e

para o
desenvolvimento
dos trabalhos

educacionais.

gerenciamento das

profissionais para o

oferecendo suporte

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
- Atuar de - Alcancar - Executar -Avaliagdo [Toda a Equipe Durante todo o ano
maneira resultados diariamente as Institucional. Gestora letivo, com
articulada com os [positivos em  |demandas -Feedback da demandas pontuais
demais membros ftodas as administrativas comunidade no inicio de cada
da equipe gestora |questdes relacionadas a escolar. més como:
para administrativas [gestdo de pessoas, -Avaliagdes em prestagdo de contas
proporcionar o da Unidade gestao de reunides das empresas
bom Escolar. materiais, coletivas. terceirizadas, dos
funcionamento e alimentagdo formularios de

relacdo de Abono de
Pontos ¢ TREs
usufruidas no més
anterior, confecgao
e impressao de
folhas de ponto ¢
demais demandas
administrativas.
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mobilizar a
Comunidade
Escolar na
construgdo do
PPP.

-Fortalecer

com a familia,
oferecendo
oportunidades de
trocas e parcerias,
[proporcionando
momentos de
dialogos éticos e a
corrsposabilizaca
o de papéis
distintos, com
vistas a garantia
de acesso,
[permanéncia e
formagao integral
dos estudantes.

- Valorizar toda a
equipe de
[profissionais da
escola.

a comunidade
escolar tenha o
PPP com alicerce
de toda a pratica
[pedagbgica desta
UE.

-Aperfeigoar e

vinculos da escolajampliar os espagos

de didlogos entre a
familia e a escola.

-Desenvolver nos
tempos ¢ espagos
da escola situacdes
significativas de
valorizacdo e
reconhecimento de
todos os
[profissionais da
comunidade
escolar.

-Garantir encontros

de formacoes, em

momentos durante
todo ano para refletir e
discutir sobre o PPP
de forma a garantir
sua efetiva
implementacdo
durante todo o ano.

- Planejamento de
momentos de
encontros coletivos de
reunioes,
atendimentos
individualizados,
eventos, culminancias
e festividades como
um espaco de ampliar,
ouvir e acolher as
familias e os
servidores.

-Proporcionar
momentos coletivos
de formacao
continuada;
.-Promover a
comemoragao das
datas dos
aniversariantes;

- Tragar momentos em
que cada profissional

Avaliacao
Institucional
-Avaliar de forma
continua as agoes e
implementacdes do
PPP.

-Realizar de forma
continua a
avaliacdo do clima
de satisfagdo e
colher sugestdes
durante os eventos,
reunides ¢
festividades de
maneira a
implementar novas
[propostas.

-Propor momentos
de
compartilhamento
de experiéncias
entre grupos afins;
-Avaliar de forma
[processual e
continua o clima
organizacional da
Unidade Escolar.
-Avaliar
juntamente com
os docentes apds
as atividades
planejadas o uso e
aproveitamento

do material que
foi

disponibilizado
-Auto-avaliacdo e
avaliagdo de
desempenho dos
servidores.
-Avaliagdo apos

0ssa se apresentar e
contar um pouco da

11.6 GESTAO DE PESSOAS
OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS |CRONOGRAMA
-Sensibilizar ¢ |-Garantir que toda |-Organizando -Aplicar a Equipe gestora [Durante todo o

ano letivo
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-Disponibilizar
aos docentes
recursos e
materiais para
implementar
aprendizagens
mais
significativas e
ludicas aos
estudantes.

-Estabelecer a
formacao
continuada em
servico de toda a
comunidade
escolar, com
vistas a qualificar
o0s profissionais.

que toda a equipe
escolar participe.
-Organizar
momentos em que
todos os
profissionais
[possam se
apresentar € contar
um pouco da sua
historia para toda a
equipe escolar.

-Garantir que todos
os profissionais
tenham recursos e
materiais
necessarios para o
seu efetivo
trabalho.

-Assegurar e
implementar
durante todo o
ano letivo a
formacao
continuada de
toda a
comunidade
escolar, de forma
a fortalecé-los,
valoriza-los e
qualifica-los.
-Valorizagdo do
trabalho escolar.

sua historia para toda
equipe escolar.

-Levantando as
demandas quanto as
necessidades de
recursos e de
materiais, bem como
sensibilizando quanto
a0 desperdicios e
€XCeSsSOs.

-Disponibilizando
aos profissionais
formacdo continuada
dos docentes através
de cursos na EAPE,
do MEC entre
outros, como aquelas
que sdo realizadas e
durante os tempos e
espagos da
coordenagio
-Valorizagdo e
incentivo para a
qualidade do trabalho
desenvolvido
diariamente

-Substituicdo de

as formagOes com
sugestoes de
temas para os
[proximos.
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-Buscar um
quadro de
pessoal
[permanentement
e atualizado e
adequado ao
atendimento
crescente das
demandas da
educacao.

- Manter o quadro
de pessoal
atualizado de
acordo com as
demandas.

- Acompanhar e
assegurar o bom
desempenho das
fungoes de todos
os profissionais
da UE, por meio
de orientacdes,
escuta,
acolhimento e
cobrando quando
necessario o
cumprindo de
suas fungoes.

professores ausentes
com abertura de
caréncia na CRE PP.
- Proporcionar
momentos de
devolutivas e
cobrangas de
demandas coletivas e
individuais.
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12. PLANOS DE ACAO ESPECIFICOS

12.1 COORDENACAO PEDAGOGICA

Plano de acio da Coordenacio Pedagogica

OBIJETIVOS

METAS

ACOES

AVALIACAO

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

- Construir o Projeto
Politico Pedagdgico
da Escola Classe 312
Norte em parceria
com toda a
comunidade escolar.

- Organizar o
Trabalho Pedagdgico
da Unidade Escolar.

- Trabalhar em
parceria com a
direcao.

- Acompanhar a
claboragdo do
Projeto Politico
Pedagogico de
forma participativa
e de acordo com a
realidade da UE.

- Articular a
construgdo da
versdo final do
documento.

- Elaborar um
Plano de Agdo
Anual participativo
com a Organizagao
do Trabalho
Pedagogico.

- Contribuir para
uma administragao
cficiente.

- Promogdo de
momentos de interagdo e
de escuta ativa para a
constru¢dao do PPP,
eventos e reunides com
toda a comunidade
escolar.

- Organizar a articulagdo
das equipes para a
construgdo do PPP, na
semana pedagogica e em
reunides coletivas ¢ com
orupos especificos.

- Elaborar e aplicar
questionarios para o
levantamento de dados
para a construcdo do
diagnostico da realidade
escolar no PPP.

- Proporcionar
momentos de interagdo
pedagdgica com os
estudantes para levantar
dados sobre “Como ¢ a
sua escola?” para a
constru¢ao do PPP.

- Construgao da versao
[final do documento
PPP).

- Organizacdo e
construcdo, de forma
participativa, de acordo
com o calendario anual
da SEE/DF do Plano de
A¢do com a Organizagdo
do Trabalho Pedagoégico,
na Semana Pedagodgica.

- Apoiar no repasse de
informacoes durante as
reunides.

- Repassar informes para
o bom andamento da
rotina de trabalho.

- Observagdo do bom
hndamento das
prticulagdes para a
construgdo do
documento.

- Feedback das equipes
nas reunides coletivas.
- Questionarios
hvaliativos envolvendo
h participagdo de toda a
comunidade escolar.

- Feedback dos
professores na semana
pedagdgica ¢ nas
reunioes coletivas.

- Feedback dos
professores na
coordenagao

coletiva.

- Observagdo do bom
hndamento das rotinas
diarias.

Direcao,
Coordenagao
pedagodgica,
EEAA, OE e
Professores,
Comunidade
escolar.

Direcao,
Coordenacao
pedagdgica,
Equipe: EEAA ,
OF e
Professores.

Diregdo e
(Coordenacao
pedagodgica.

IDurante o ano
letivo.

IDurante o ano
letivo.

IDurante o ano
letivo.
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- Planejar as agdes
pedagdgicas.

- Implementar
projetos especificos
para a unidade
escolar e orientar os
projetos externos/
parceiros.

- Acompanhar os
processos de
ensino e
aprendizagem.

- Contribuir com a
formacao e

- Acompanhar o
planejamento , a
eXxecucao e a
avaliagdo das
atividades
pedagodgicas e
didaticas.

- Desenvolver
projetos que
atendam as
especificidades da
UE.

- Mapear o
rendimento escolar
dos alunos para o
replanejamento de
acoes de
intervengao.

- Oferecer
fformacao

- Acompanhamento dos
planejamentos das aulas
dos docentes em horario
de coordenacdo
pedagdgica, de forma
integrada com os eixos
transversais e
integradores do
Curriculo em
IMMovimento, observando
h individualidades e
necessidade
educacionais de cada
aluno.

- Apoiar na organizagio
 na produgéo dos
materiais didaticos
pedagdgicos a serem
utilizados nas aulas.

- Em parceria com os
docentes, a partir do
diagnostico da realidade
escolar, planejar projetos
(que atendam as
especificidades da UE.
- Acompanhar a
implementacao dos
projetos.

- Apoiar na avaliagdo
dos projetos.

- Organizagdo de
momentos de
culminéncia dos
projetos, com a
participacdo de toda a
comunidade escolar.

- Orientar e apoiar a
implementacao dos
projetos
externos/parceiros.

- Aplicacdo de
avaliacdes diagndsticas
integradas e inclusivas.
- Organizagdo de
mapeamentos de
hcompanhamento dos
processos de
aprendizagens.

- Orientacdo e
acompanhamento de
acoes interventivas,
[Projetos Interventivos.

- Divulgar cursos de

- Feedback dos
professores na
coordenagao
pedagodgica.

- Avaliagdo Formativa
e processual.

L Feedback dos
professores na
coordenacgdo
pedagogica.

- Observar o
envolvimento da
comunidade escolar
nas culminancias dos
projetos.

- Feedback dos
professores na
coordenacgao
pedagodgica.

- Mapeamento para
pcompanhamento das
fragilidades e
potencialidades.

- Observar o

fformacdo continuada.

engajamento da equipe

Coordenacao
pedagdgica,
EEAA ¢ OF
e Docentes.

(Coordenacao
pedagdgica,

EEAA e OE
Docentes.

Coordenacao
pedagdgica,
EEAA, OE
e Docentes

[IDurante o ano
letivo.

IDurante o ano
letivo.

IDurante o ano
letivo.

urante 0 ano
etivo.
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atualizacdo dos
docentes.

- Estabelecer
parceria com as
familias.

continuada aos

uma reflexdo sobre
As praticas.

- Contar com a
parceria dos pais e
responsaveis para
deliberar sobre
pssuntos
pedagdgicos e de
pcompanhamento
das aprendizagens.

Proporcionar e

docentes, buscando forganizar momentos de

ormagdo e reflexdo no
espaco e tempo das
coordenagdes
pedagdgicas.

- Trazer para o espago da
coordenacao pedagogica
poficinas formativas com
especialistas, de acordo
com as dificuldades de
htuacdo encontradas pelo
orupo de docentes.

- Atendimento
individualizado aos
responsaveis, conforme
demanda.

- Atendimento em
reunido de pais
bimestral.

- Promover atividades
eventos, festas,
palestras...) de cunho
educativo, social e
cultural para a
comunidade escolar.

ha reflexdo de suas
praticas.

- Feedback das
familias.

Coordenacao
pedagdgica,
EEAA e OE
e Docentes

Equipe gestora,
Coordenacao
Pedagogica,
EEAA ¢ OE

e Docentes

IDurante o ano
letivo.

12.2 CONSELHO ESCOLAR

A Unidade Escolar esta sem Conselho Escolar ativo, ja que o nimero minimo de

participantes sio cinco e s6 temos um participante.
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12.3 SALA DE RECURSOS

PLANO DE ACAO SALA DE RECURSOS (SR)

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO [ RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
- Trabalhar em - Contribuir -Fazer a leitura de
parceria com a para o documentos - Depois de | SR/OE/EAA Durante o ano
Orientagdo planejamento relacionados a cada agdo letivo.
Educacional (OE)| de metas e escola como um realizada;
e Equipe estratégias, todo, sobretudo . Feedback

Especializada de
Apoio a

Aprendizagem;
(EEAA);

- Auxiliar na
formacéo
continuada dos
professores
quando
desenvolvida
pela OE e EEAA;

- Juntamente

com a OE g
EEAA

orientar a

equipe docente na
elaboragdo,
execucao e
avaliacdo das
agoes
pedagogicas
voltadas aos
estudantes com
NEEs
(Necessidades
Educacionais
Especiais);

- Juntamente com
a OE e EEAA
acompanhar 0
processo de
aprendizagem dos

educandos,

com vistas a
construcdo de

uma educac¢io

de qualidade e
recuperacao
das
aprendizagens;
-Contribuir
com a
formagao e
atualizacdo dos
docentes;

-Realizar
escuta sensivel
aos docentes,
em relacdo ao
processo de
ensino e
aprendizagem
e/ou demandas
que

surgirem,;

- Auxiliar e
acompanhar o
planejamento,

a execucdo ¢
avaliagdo das

aqueles
relacionados a

educac@o especial;
- Auxiliar na
elaboracao do PPP
da escola;

- Auxiliar na
implementacdo dos
Planos de Agédo das
equipes de apoio e

PPP da EC 312

Norte;

-Participar da
construgao dg
tematicas a serem|
desenvolvidas na
Coordenacdo

Coletiva, com o
objetivo de dar]
suporte aos docentes|
em se tratando de suas

dificuldades/e oul
dificuldades dos
estudantes;

-Reunir com|

professores,  equipe
diretiva e coordenagao
pedagdgica para tratar
de assuntos
relacionados ao
trabalho  pedagdgico
como um todo, bem

como para falar sobre

dos professores e
equipe diretiva;




sobretudo dos
estudantes  com
NEEs;

- Identificar
necessidades ¢
dificuldades
relativas ao
desenvolvimento
do processo
educativo do
aluno;

-Orientar os

familiares quanto

as

melhores

formas de atender

as
dos
com e sem NEEs

-Juntamente
com a OE
EEAA
proporcionar
agOes com vistas
a melhorar as
relacdes
interpessoais
entre todos os
envolvidos no
processo de
ensino
aprendizagem.

necessidades
estudantes|

b

S

atividades
didatico-
pedagodgicas
voltadas  aos
estudantes com
NEEs;
Auxiliar na
construgdo da
Adequagao
Curricular dos
estudantes com
NEEs;

- Acompanhar
o rendimento
dos alunos e o
replanejamento
de agoes
interventivas;

-Juntamente
com a OFE e
EEAA
participar
Conselhos de

dos

Classe;

-Elaborar agoes
que promovam
reflexdes sobre
a importancia
de
do ambiente de
trabalho;

cuidarmos

-Promover
reflexdes sobre
a importancia
do
autocuidado;

- Desenvolver
estratégias

junto a EEAA
e OE npara
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alunos, em especifico;

-Propor acoes
pedagobgicas de
qualquer natureza;

-Planejar, em parceria
com os professores,

melhores formas ¢
estratégias de
avaliacao das|
aprendizagens dog
estudantes,
principalmente

aqueles com NEEs;

-Acompanhar e
mapear os resultados
das avaliacdes;

-Escutar 0S|
professores em  se
tratando  de  suas
dificuldades

relacionadas ao

processo de ensino

¢ aprendizagem,
propondo agdes que
atendam o  caso
especifico;

- Escutar a familia
para atendimento das
necessidades desta ©
dos seus respectivos
filhos.;

-Propiciar acgoes|
voltadas ao dialogo
entre os profissionais
envolvidos no
processo de ensino e
aprendizagem,
utilizando o espago da
coordenagdo coletiva,)
principalmente, dej
modo que o grupo
possa se conhecer
melhor e estabelecer
vinculos;

-Utilizar textos,
mensagens, rodas de
conversas, dinamicas,|
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tornar a | musicas, videos,
comunidade recursos audiovisuais
escolar para apresentar

. trabalhos com maior
parcetra © qualidade;

envolvida nas

agoes -Desenvolver

escolares. momentos de
acolhimento em todos
0s setores;

-Promover atividades
com a comunidade
escolar (reunides de
pais, eventos,|
palestras, entre outros)
de cunho educacional,
social e cultural.

12.4 ORIENTACAO EDUCACIONAL

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Gisele Neves de Souza Matricula: 212.354-1
Turno: Diurno: Matutino e Vespertino

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica da Orientagdo Educacional o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a)
Educacional integra a equipe pedagdgica da Unidade Escolar incorporando suas agdes ao processo educativo
global, na perspectiva da Educacdo em e para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e
Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30)
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Tendo em vista 0 que esta preconizado no Regimento da rede publica de ensino do Distrito Federal, disposto
no Art. 127. A atuagdo do Pedagogo-Orientador Educacional deve partir do principio da ag@o coletiva,
contextualizada, integrada a Proposta Pedagdgica - PP / Projeto Politico Pedagdgico - PPP da unidade
escolar, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante como ser auténomo, critico,
participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania
com responsabilidade. (2019, p.59).

Assim sendo, segue o planejamento da Orientagdo Educacional para o presente ano letivo de 2023:

Metas:

1 Organizagao do espago da OE.

1 Promogao da identidade da Orientacdo Educacional.
1 Organizacdo dos instrumentos de registros.

1 Analise da realidade.

1 Planejamento coletivo.

1 Acompanhamento da Frequéncia Escolar

1 A¢des educativas individuais.

1 Acdes educativas no coletivo.

| Integragao familia-escola.

1 Acompanhamento da frequéncia escolar.
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PLANO DE ACAO DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Periodo de

TEMATICA FUNDAMENTACAO CURRICULAR EIXO DE ACAO e
ESTRATEGIAS ¢
PEDAGOGICAS
Educaciio em Educag¢io em
Diversidade Diversidade
Acolhimento X Apresentagdo do OE | Implantagaoda  |Inicio do ano
a comunidade escolar. Orientagdo letivo
Educacional
Acolhimento X X Apresentagio dos Acdo junto Abril/2023
resultados
(graficos/nameros)  do aos
ano letivo de 2022, assim professores
como o Planejamento
Basico de 2023.

X X Escuta  ativa  das Agao junto Abril/2023
demandas dos (as)
professores (as) nas aos
coordenagdes coletivas pI‘OfeSSOI'ES
e em atendimentos
individuais em parceria
com a EEAA,
supervisao,
coordenacgio e dire¢io;

X Participacdo em reunido A(,‘ﬁO junto Aqéo
de pais para sensibilizar N s .
sobre a importancia do as familias Bimestral
compromisso da familia
no sucesso do processo
ensino e aprendizagem:
frequéncia, tarefas,
materiais, etc.

X X Acolhimento em Agdo junto aos Durante o
situagdes de busca professores .
espontanea ou indicada: Acdo junto aos ano letivo
atendimentos estudantes
individuais, em grupo Agdo junto a
familiar, grupo de familia
alunos, etc

X X Postagem de materiais A(;(")es junto Durante o
relevantes nos grupos s .
das  turmas . o as familias ano letivo.
WhatsApp;

Pesquisas e postagens A(;f)es junto Durante o
de tematicas das .
Competéncias aos ano letivo.
Socioemocionais para estudantes.

os estudantes.
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Participagdo na reunido A(;f)es junto Bimestralm
de pais para sensibilizar . s

sobre a importancia do as familias. ente.
compromisso da

comunidade escolar

para o0 sucesso ho

ensino remoto em

parceria com a EEAA.

Cidadania Conscientizagao das Agdo em Durante o
familias acerca da .
frequéncia escolar; e, rede ano letivo
quando necessario, no
encaminhamento para o
Conselho Tutelar.

Colaboraggo 1o Agao junto Durante o
encaminhamento de .
estudantes que aos ano letivo
apresentem professores
vulnerabilidade, 30 i
dificuldades de A(;ao junto
aprendizagem e/ou aos
problemas de estudantes
ajustamento ~
psicossocial para o A(;ao em
acompanhamento Rede
especializado adequado
no ambito educacional
e/ou da saude.
Mapeamento Acdo Inicio do
institucional e analise . . . .
coletiva das institucional ano letivo
informagdes e dados
coletados no
mapeamento
institucional.
Elaboragdo do plano de A(;glo Anual
acdo anual da . . .
Orientagdo Educacional. institucional

Realizado ao
Elaboracgdo do relatério Ac final do ano
semestral da Orientagdo ¢ao letivo sobre o
Educacional. institucional 12 e 20

semestres

Participacgio da A(;éo Abril
construgdo coletiva do . . .
PPP. institucional
Reali.zar registros e AQQO Durante o
arquivamento de institucional ano letivo

atendimentos
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Elaboragéo e participagdo A(;(”)e S Durante o
em agdes diversificadas di ificad leti
que alcancem o 1verslitica ano 1etivo
desenvolvimento  pleno as,
Cultura de dos  ~  estudantes: | opyolyendo
frequéncia, satde fisica e L. .
Paz mental, processo ensino e varlos elixos
aprendizagem, incentivo comaOEe
a pratica de esportes,
parceria com as familias, todos os
auxiliar nos eventos atores do
promovidos pela escola, P
elaboragdo e cenario
acompanhamento de escolar
projetos  voltados  as
competéncias
socioemocionais e
autorregulacao.
Desenvolvimento Apresentagio e| Acdo junto Abril/Maio
das Competéncias aplicacdo do projeto que
Sécio emocionais envolvem as habilidades aos
socioemocionais professores
(teméticas da BNCC), de e alunos
forma transversal com ’
os contetidos do BIA e por turma,
¢ e 52 anos. Toda a de acordo
Equipe de Apoio e
Atendimento: EEAA, OF comum
e SR. cronograma
Atender Agdes junto Durante o
individualmente e/ou leti
coletivamente os aos ano letivo.
Ensino / professores para pI‘OfeSSOI‘ES.
Aprendiza acolhimento das
p & demandas ou desafios.
em
Participagdo nas Agdes junto Durante o
coordenagdes coletivas; a0s ano letivo
professores.
Participagao nos Agdes junto Nos quatro
conselhos de classe; a0s bimestres
professores. do ano
letivo.
Atendimento de | Ac¢Ges junto Durante o
estudantes individuais e leti
pais para reflexdo sobre aos ano letivo.
o processo de estudantes /
aprendizagem do aluno ais
(formagdo de habitos de pas.
estudo, organizacdo da
rotina, comportamento,
etc), avaliando a
necessidade de
encaminhamento.
Articulagdo com a Agéo em Durante o
Equipe de Apoio / EEAA rede ano letivo

para atendimento dos
estudantes com
necessidades
educacionais especiais e
suas familias;
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Saude X X Além dos Acdo em Reuniio no
encaminhamentos que de (CID . .
se fizerem necessarios, reae ( ) primeiro
fazer a divulgagio do bimestre
esporte. com os pais
Transicdo X X Reunido com equipes do Acdo em Primeiro
Jardim de Infancia ]I .
rede. bimestre.

312Norte para que as
criangas visitem nossa
Escola Classe; assim
como nos familiarizar
com desafios de alguns
casos, conhecer as
dindmicas escolares a
fim de integrando ag¢des
e melhor acolher os
estudantes em parceria
com a EEAA e SR.

Instrumentos de Avaliacdo e Indicadores de Resultados:

Acompanhamento ¢ avango do Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica da Unidade Escolar (EC 312 Norte) e
satisfacdo das familias que se manifestam ao longo do ano letivo.
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12.5 PLANO DE ACAO DA EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A
APRENDIZAGEM (EEAA)

A EEAA tem como foco na intervencdo institucional e preferencialmente coletiva, o
plano de acao foi elaborado a partir da realidade desta UE. Atualmente, a equipe sé possui
uma pedagoga escolar.

A atuacdo da EEAA inclui o apoio aos estudantes, aos educadores e as familias. A
primeira dimensdo ¢ o Mapeamento Institucional, que oferece o escopo para as demais agoes.
Com a compreensdao da unidade escolar, da sua realidade, de sua historia e de suas
particularidades foi elaborado um Plano de Ag¢do. Cabe ressaltar, que a Equipe trabalha de

forma articulada também com a OE e SR.

As trés dimensdes proposta pela OP- Orientagdo Pedagogica do SEAA, que sdo:
Mapeamento Institucional, Assessoria ao trabalho coletivo e o Acompanhamento do

processo de ensino aprendizagem dar-se-do de forma articulada dialeticamente e

desenvolvidas concomitantemente.

EIXO COORDENACAO COLETIVA

Acgodes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliagao

. Participagdo,
contribuicdo e
acompanhamento das
Coordenagdes Coletivas
nos dois turnos.

. Espago de formagdes
Continuadas, de escuta e
de observagoes.

. Acompanhar

as coletivas como espago

de escuta, de reflexdes e
de levantamento de
possiveis demandas.

. Identificar junto com a
equipe gestora, quais as
demandas para as
formagdes continuadas a
partir das escutas,
observagdes realizadas
pela equipe nos varios
espagos dentro da escola:
sala de aula, sala do
professor, na sala da
equipe e durante os
conselhos de classe.

. Estar presentes nas
coordenagoes coletivas
contribuindo e tensionando
reflexdes com todo o grupo,
quando for necessario.

. Levantar sugestdes de
profissionais dentro e fora da
Unidade Escolar para as
formagdes de acordo com as
demandas

. Durante as coletivas

. Durante o ano.

. Equipe, gestdo e
professores.

. Avaliar de forma
continua as coletivas
visando aprimorar esse
espago de escuta, de
formagdo e de
desenvolvimento.
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EIXO OBSERVACAO DO CONTEXTO ESCOLAR

Agbes/Demanda Objetivos Procedimentos Cronograma Proﬁss19na1s Avaliacao
S envolvidos
. Conhecer e reconhecer
. Mapeamento o contexto educacional,
Institucional social, historico e
cultural desta unidade de
Ensino e as comunidades|
que a escola atende. .EEAA . Mapeamento Institucional
. Por meio do preenchimento
do formulario Mapeamento
[nstitucional para conhecer ¢
reconhecer a Unidade de
Ensino bem como as
comunidades em que a escolaj
. Identificar demandas ~ ptende.
. Observar, que surjam nos varios | Inicio do ano
acompanhar e espagos dentro da escola
levantar demandas |como por exemplo: no | Nomear agdes que se fazem
que possam surgir [recreio(criangas se necessarias e que podem . Observar, acompanhar e levantar
para tomada de machucando com impactar em todo o contexto .Todos os demandas que possam surgir para
decisodes e que frequéncia, conflitos escolar. envolvidos nos | tomada de decisdes e que impactam
impactam recorrentes com mesmos processos diretamente ou mesmo indiretamente
diretamente ou alunos tc.), em sala de educacionais. nas rotinas € nos processos
mesmo aula (alunos faltosos e educacionais.

indiretamente nas
rotinas ¢ nos
processos
educacionais.

que ja& apresentam
lacunas escolares,
professor com LTS
recorrentes) , na sala dos
professores(conflitos
entre os pares, exclusdo
de um colega etc), nas
coordenagdes, na
cozinha, na secretaria e
na diregdo.
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EIXO ACOES VOLTADAS A RELACAO FAMILIA E ESCOLA

[projetos, eventos e
festividades que
envolvam a
familia.

. Identificar no Plano
de Agdo a
participagdo/contribuig
30 da EEAA para que a
atividade proposta
tenha €xito e sucesso.

[procure a equipe neste dia.

. Levantamento das agdes em
que a EEAA ira contribuir
junto com toda a equipe
escolar.

. Entre uma ou duas
semanas antes dos
eventos.

Agoes/Demandal . . Profissionais —
¢ Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacdo
S envolvidos
. Participagdo das
reunides de pais e
professores.
L. .Bimestralmente . .
. Planejar junto com . Avaliar de forma conjunta com a
toda a equipe gestora a gestdo a reunido levantando as
reunido de pais e fragilidades e possiveis ajustes
professores e para as subsequentes. Bem como,
identificar as demandas oo ~ identificar as a¢des que devem
. . Contribuir junto com a gestao .
para esse dia para a - ser mantidas com sucesso.
com o plano de agdo para a
EEAA. o .
reunido de pais e professores.
. Levantar os nomes dos alunog
em que os pais deverdo ser Avali ) N
atendidos pela EEAA. Gestio, - AAvallar os pais que nao
. Entregar aos professores 0 |. Um dia antes da  [professores, compareceram ? rzurgzltgoA A
. Participagdo dos bilhete para que a familia reunido EEAA ou Mesmo na sa‘a da ’

para agendar novo atendimento.

. Avaliar em conjunto com

toda a equipe gestora o evento,
projeto e festividade objetivando
levantar as fragilidades e
possiveis ajustes para os proximos
agendados para o ano ou

para o proximo ano.
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EIXO FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES

Agoes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma Proﬁss19na1s Avaliacao
envolvidos
 Levantamento junto ;iIdentlﬁcar as i Buscgr ' . Gestao,
- emandas para as profissionais dentro professores, OFE ¢
com a gestdo das formagdes continuadasle fora do contexto | Durante todo ofgpa A P o do fi 1ari li
demandas para as d : ano letivo. - Por meio do formuldrio avaliar as
formacdes continuadas. a partir das _ lescolar para realizar formagdes, levantando sugestdes e
observagdes, reﬂexoes las formagdes. possiveis ajustes para as proximas
e escutas nos varios formagdes.
espagos no contexto
escolar.
. Pedagoga da
. . o Equipe,
. Formagédo continuada . todo inicio do x .
Tema: Psicogénese e . Organizaf material |, fetivo gi(r)gég(e)naqao e Vice
Consciéncia Fonologica. Realizar oficina com ngij;ggﬁ;;’gia
:’S p’rtqfessores sobre a posterior consulta
ematica.
pelos professores . Por meio do formulario avaliar as
formacdes, levantando sugestdes e
possiveis ajustes para as proximas
formagdes.
. Observar o(a) professor(a) em sala na
realizagdo da sondagem. .Oportunizar
momentos da partilha entre os
professores durante a coordenagao
da experiéncia do momento da
sondagem com a turma, que estratégias
organizou bem como quais
. Formagdo continuada : recursos lancou e como foi esse
Tema: Caixa Matematica bf;?el)szgcrle()snar aos E‘; /f Zdagotgi da} . Primeiro . Pedagoga da momento(fragilidades e as
experienciar o profescscz)r;aa ara com| blme[s%tre' de cada EEAA, Vice diredo consisténcias)
conceitos matematicas Eormadora e ar.10; Poz e
por meio do uso da gendard a ;/wenm? a coordenagdo ] B )
caixa matematica. formagso. 0rmacao, . Por meio do formulario avaliar
fpgendar novo as formagdes, levantando sugestdes
encontro para e possiveis ajustes para as proximas
tirar as duvidas. formacdes.
.Oportunizar momentos da partilha
entre os professores durante a
coordenacgdo da experiéncia do momento do
uso da caixa matematica.
. Participar de uma aula em que o(a)
professor(a) utiliza a caixa matematica.
. Formagédo continuada
Tema: I”r.odugio de texto  Pedagoga da
€ gramatica Possibilitar 20s EEAA, Vice dire¢do [-Oportunizar momentos de partilha
professores refletir Primeiro e entre 0s p{ofessores d.lAlI‘anlte a
sobre a sua praxis ! coordenacdo coorderza(;ao da experiéncia sobre a
pedagogica sobre blmestrerde cada formacdo com a pratica dentro da
producdo de textoe | A Pedagoga da} 1o. APOS a sala d@ aula
) oramatica. EEAA contatara comfvivencia da . Avaliar de forma continua apos
- A partir da demanda do professora 0rmacao, cada encontro com o(a)
professor diante da Eormadora € gendar novo professor(a)ou com os professores,
queixa escolar, gendard a ncontro para Pedagoga e objetivando levantar agdes para os
proporcionar a formagéo formago. irar as davidas. Psicéloga da UE. | proximos encontros, bem como recursos e
continuada a partir de Discutir sobre leituras para aprofundamento das
reflexdes sobre a sua : L . discussdes.
pratica, com registro no estre}teglas de ensino a
PDP (Plano de partir d.a L
potencializacio de
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Desenvolvimento acOes reflexivas sobre | Encontros

Pessoal) . a pratica pedagdgica. [individuais, coletivos
. Proporcionar mais e nas coordenagdes
intencionalidade nas  [coletivas.
praticas pedagégicas | Durante o encontro
com vistas a maior registrar no
coeréncia entre teoria e[documento PDP para
a pratica. o acompanhamento
. Contribuir para o [sistematico do
desenvolvimento do  |[desenvolvimento das
professor fortalecendo faprendizagens do
também a relacdo entrefestudante.
a teoria e a pratica.
. Organizar encontros
formativos com
convidados, de
maneira a proporcionar
reflexdes de praticas
inovadoras e exitosas
de forma a dialogar
com os documentos da
SEDF.

EIXO REUNIAO DA EEAA
Agoes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma P;(:‘t/'lgls\ll(i)él(?;s Avaliacao

. Participagdo nas
ICoordenacdes de
Articulagdo Pedagogica.

. Contribuir para o
desenvolvimento da

EEAA. ) ~
formagdes;

. Receber formagao
continuada da atuacdo
da equipe.

. Receber os informes
administrativos do
GSEEAA para
encaminhamentos
dentro da escola.

Participar das

. Realizar trocas de
experiéncias por
praticas exitosa e
inovadoras;

. Registros dos
informes

. As sextas-feiras
de acordo com o
cronograma da
Coordenagdo
Intermediaria.

. Todas as equipes
[EEAA lotadas na
ICRE do Plano
Piloto.

. Feedback para a Coordenagio

Intermediaria.
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EIXO PLANEJAMENTO EEAA/ PROJETOS E ACOES INSTITUCIONAIS

Agoes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma Proﬁss19nals Avaliacao
envolvidos
. Realizar a formagao )
continuada para : Organ}zar as
apropriar os professores formagdes
de conhecimentos continuadas a partir
pedagogicos com vistas das demandas
a0 sucesso escolar; observadas por todo a
. Formagdo continuada |. Planejar junto coma  [equipe
. Momentos de Gestio de todo a Equipe |[EEAA/Gestio/OE/
planejamento para as |EEAA/ OE/Sala de Salas de Recursos;
agOes institucionais.  {Recursos agdes que - Plancjar . Durante todo o |EEAA/Gestao/OE/|Avaliar todo o processo para

favorecam a qualidade
do ensino e o sucesso
escolar.

semanalmente as
acoes que devem ser
organizadas para o
desenvolvimento dos
professores ¢ dos
estudantes.

ano.

Sala de Recursos

possiveis ajustes.

EIXO REUNIAO COM A GESTAO

Acgodes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliacao

. Participar de
reunides com a gestao
para levantar as
demandas para a
EEAA

. Planejar junto com a
gestdo momentos
frequentes de reunides,
buscando refletir sobre
possiveis fragilidades nos
[processos de ensino que
[podem impactar nas
aprendizagens.

. Participar de reunides
nas coordenagdes
coletivas para discutir
sobre os projetos
institucionais e eventos

. Discutir as demandas de|
formag@o para os
professores ¢ agdes para
aproximar as familias da
escola.

. Verificar junto a
gestdo o planejamento
das datas das reunides
para organizagdo da
lequipe ajustando a
agenda de todos os
lenvolvidos.

.Quinzenal
ou bimestral

.EEAA/ SR/OE,
coordenagdo e
gestao

. Avaliar todo o processo para
possiveis ajustes.
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EIXO CONSELHOS DE CLASSE

~ . . Profissionais .
Agoes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacao
envolvidos
1. Participar dos
1.Escutar as demandas ~ [Conselhos e registrar
que envolvem os as demandas. - Durante os
processos de Final de cada conselhos de classe.
: bimestre.
aprendizagens.
S - EEAA/Professores/ .
1.Participa¢do em 2. Propor estratégias de 5 .Avaliar os processos a
int 5 . Levantar as Coordenagao/ . .
todos os Conselhos de [intervengoes que possam ~ fim de revé-los e ajustar
Classe promover o demandas da EEAA Gestdo quando for necessario
desenvolvimento do do Cpnselho para a ‘
estudante e de toda Equlpe organizando e
equipe escolar. planejando as agdes
N arias.
3. Acompanhar de forma eeessatias )
sistematica as - Ao finalizar as
intervencoes sugeridas 3. Dar as devolutivas a(;()es e ao decorrer
para os a?lunos c%tados no [ professores quantoido inicio de cada
conselho que a demanda éaoNandamentf) das bimestre apds
da EEAA acdes da equipe. conselhos de classe.
ESTUDO DE CASOS
Acgdes/Demandas Objietivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacio
) envolvidos ¢
. Estudos de Casos . Logo no inicio do | . Inicio de cada EEAA, professor,
de alunos em ano realiza estudos | ano letivo e de SR. Coordenagdo
situacdes de inclusdo | . Estudar os casos para | frequentes de forma frequente e de gestdo, . .

. oy . Avaliar de forma continua o processo
dentro da escola e para levantar as forma bimestral ou | quando familia. Ara A1US(eS NECESSATIOS
das Classe Especiais. | demandas necessarias quando necessario | necessario. P J ’

de acordo com as para acompanhar o

diretrizes da educacdo | desenvolvimento

inclusiva. dos estudantes e
suas demandas.
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12.6 RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS - PROJETO PLANER E PROGRAMA
SUPERACAO

PLANO DE ACAO DE RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS
PROJETO PLANNER E PROGRAMA SUPERACAO

OBJETIVOS

METAS

ACOES

AVALIACAO/
INDICADORE S

RESPONSAVEIS

CRONOGRAM
A/ PRAZO

- Implementar o
Projeto PLANER
e o Programa
SuperAcao.

- Contribuir para a
recuperacao € a
progressdo das
aprendizagens,
possibilitando a
reconstrucao das
trajetorias
escolares dos
estudantes e
[proporcionando o
fluxo adequado.

- Avaliar e mapear as
fragilidades e
potencialidades dos
estudantes.

- Intervir junto as
fragilidades
observadas alcangar
0 sucesso escolar.

diagnoésticas formativas.

-Mapeamento das
fragilidades e
potencialidades

dos estudantes a partir
dos estudos e
verificagdo das
aprendizagens.
.Formagdo continuada
lem servico, nos
espagos e tempo

da coordenagdo
pedagogica, buscando

das praticas didatico
pedagogicas.

.Planejar atividades com
finalidades interventivas,
voltadas para superacéo
das fragilidades, partindo
do conhecimento prévio
dos alunos, articulando
0s eixos integradores e
transversais do curriculo

ativas e aprendizagem
baseada em projetos.

-Planejamento de
reagrupamentos
interclasses e
intraclasses e de
agrupamentos
produtivos.

-Desenvolver o Projeto:
Quem sou eu?, com foco
na identidade, memoria e
pertencimento.

-Aplicacdo de avaliagdes

reflexdo e aprimoramentol

-Por meio de

reunides semanais,
dos

conselhos de

classe e das
observagdes

diarias do desempenho
lacadémico

dos

estudantes.

-Avaliagoes
diagnosticas
formativas e
[processuais.

-Acompanhamento dos|
lavangos dos
lestudantes

lem seu processo de
lalfabetizacdo

e letramento

[por meio de
sondagem da
Psicogénese,
interpretacdo

e produgdes

e utilizando metodologias/Orais.

-Equipe gestora,
Coordenagdo
pedagogica, Equipe de
apoio e Corpo
docente.

[Durante o ano letivo.
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12.7 PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR DOS ESTUDANTES - PROJETO PLANER
E PROGRAMA SUPERACAO

PLANO DE ACAO DE PERMANENCIA E EXITO ESCOLAR
PROJETO PLANNER E PROGRAMA SUPERACAO

-Vivenciar a
interdisciplina
ridade como
estratégias de
articulacdo e
integracdo dos
saberes
cientificos ao
cotidiano de
vida dos
estudantes.

-Valorizar o
protagonismo
estudantil e a
historia de
vida dos
estudantes.

[Acompanhar o
desempenho
escolar e a
frequéncia dos
estudantes.

Propor parceria
com a familia.

Desenvolver
[projetos
especificos que
venham ao
encontro da
realidade escolar.

Desenvolver
competéncias
socioemocionais

oferecendo acessibilidade
e enxergando cada ser
como unico, avaliando seu
desenvolvimento com
relacdo a ele mesmo.
-Aplicacdo de avaliagdes
diagnosticas formativas.
-Mapeamento ¢
acompanhamento das
fragilidades e
potencialidades, com o
objetivo de intervir
assertivamente no
processo de ensino e
aprendizagem.
-Implementacdo do projeto
“Quem sou eu?”’ e
“Ciranda do Coragdo”.

envolvimento da
comunidade escolar
na culminancia dos
projetos.

Observar a
participagdo das
familias na vida
escolar dos
discentes.

OBIJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
-Buscar solugdes |[Investir em Entrada pedagdgica: Por meio de reunides | Equipe gestora, Durante todo o
para aumentar a [relacionamentos | proporcionar momentos de | e dos conselhos de Coordenagao ano letivo.
[permanéncia/ para aumentar a | acolhimento dos alunos classe. pedagogica,
retengdo dos [permanéncia para que se sintam Corpo docente ¢
estudantes na escolar. pertencentes ao ambiente Observar Equipe de apoio:
escola. escolar, momentos onde envolvimento e EEAA, OE e SR.

] [novar na tenham voz e possam participagdo dos
-Identificar, educacio. expressar suas ideias e estudantes nas agdes
analisar e opinides. ¢ atividades
corrigir fatores [Adotar posturas -Através dos projetos escolares, quando
que podem acolhedoras. escolares especificos necessario fazer os
cole}bczrar.para a planejar agdes ¢ atividades | devidos
desisténcia/ . . . .
bandono A ssumir uma para e’xplorar 1dent‘1dades, encaminhamentos.

) gestio memoria e pertencimento,
escolar. o R )

participativa. histéria de vida, Acompanhamento
_Organizar os diversidades e o respeito as | diario do
tempos e os Apostar em diferencas, buscando desempenho e
espacos da metodologias integrag@o entre os eixos frequéncia dos
escola em favor lativas com integradores e transversais. | estudantes.
das recursos atrativos | -Buscar equidade em
aprendizagens.  |e ludicos. nossas agoes pedagogicas, Através do
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PLANO DE ACAO CULTURA DE PAZ

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSA | CRONOGRAMA
VEIS
.Desenvolver ac¢des de . Contemplar . As acdes da .Sera emitido um .O acolhimento,
apoio, orientagio, agoes Equipe relatério ao final do acompanhamento
atenciio e satde mental pacificas Diretiva e da ano (Dez/2023), pela Equipe da frequéncia
d te- pautadas em Equipe de Equipe diretiva e escolar,

Para © ,C?rpo ocentes valores e nos Apoio ¢ Diretiva/Gestora e de atendimentos,
as familias e'os direitos Atendimento : | Apoio e Atendimento, | Equipe de encaminhamentos
estudantes visando o humanos, no EEAA, OE e ap0s o trabalho Apoio e dos alunos/ familias
crescimento pleno € desenvolvime SR, foram realizado com o corpo Atendimen | ocorrem ao longo
integral da equipe nto, na ética e divididas sob docente, alunos e to: OE, de todo ano letivo.
como um todo e dos na atitude de as tematicas familiares; em que EEAA e
alunos: dos processos ndo- violéncia | que estdo serdio SR. No

(ndo significa detalhadas nos | evidenciados/tabulados acompanhamento

de ensino e de
aprendizagem, esporte,
acesso as diversas
especialidades da saude
fisica e mental.

auséncia de
conflitos).

. Espera-se
que os
resultados que
sdo esperados
referem-se a
promogao de
um ambiente
escolar mais
saudavel, com
os educadores
e estudantes
mais
fortalecidos
emocional e
socialmente,
aptos para o
desenvolvime
nto dos
processos de
ensino e de

aprendizagem.

itens:
-Estratégias
Pedagogicas e
Eixos de Agdo
do Plano de
Agdo da OE;
-Acolhimento;
Cidadania;
Desenvolvimen
to das
Competéncias
Sécio
Emocionais;
Ensino e
Aprendizagem;
Saude Fisica e
Mental.

0s seguintes pontos:
a)Desenvolvimento
dos trabalhos
pedagogicos
propostos para o ano
de 2023, pela Equipe
de Atendimento ao
corpo docente;

b)Recuperagio das
aprendizagens por
meio dos projetos na
escola em
Reagrupamento
Produtivo e projetos
interventivos
especificos;
¢)Desenvolvimento
cognitivo-social
(autorregulacdo) dos
alunos inscritos no
Judd — houve
melhora?;

d)Como foi no
decorrer do ano letivo
para toda a
comunidade escolar
devido aos
atendimentos e
atividades voltadas

das Coordenagdes e
Reunides
Coletivas, sdo
semanais para o
corpo docente,
equipe ¢ OE.

.Nos Conselhos de
Classe, acontecem
bimestralmente,
sendo as datas
agendadas de
acordo com a
agenda pedagogica
da escola.

.Os projetos, sdo
elaborados
conforme as
demandas trazidas
pela Secretaria de
Estado de
Educac¢ao/GDF e/ou
da Unidade Escolar;
que neste ano letivo
de 2023 tivemos
para a OE, quatro
projetos:

- Cultura de Paz;
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para corpo docente,
alunos e comunidade
em geral na Cultura
de Paz?

e) Ao final do ano
letivo, realizar uma
escuta sensivel dos
depoimentos dos
participantes
envolvidos nos
diversos projetos —
acoes realizadas.

-CID-JUDO ampla
divulgagdo entre
as familias para a
pratica deste
esporte;

- Apresentacao
de slides aos
alunos sobre Lixao
Téxtil - Bazar e
QUIZ para Festa
dos 60 anos da EC
312N;

- Projeto-Oficina
Ciranda do
Coracdo, dentro
das Competéncias
Socioemocionais,
que sera aplicado
nos meses de Out /
Nov e Dez/2022.
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12.9 SERVIDORES READAPTADOS

PLANO DE ACAO DOS SERVIDORES READAPTADOS

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO | RESPONS | CRONOGRAM
AVEIS A

- Mobilizar ac¢des de - Elaboragdo de | -Orientar de estudos. | - A avaliacdo -Ao longo do

forma que o materiais das atividades | - Servidores | ano letivo de

profissional readaptado | pedagogicos - Elaborar e desenvolvidas | readaptados | 2023.

se insere no contexto que contribuam confeccionar murais | se dard durante

escolar, interagindo no | para as tematicos. 0 processo, ~Gestores

processo de ensino e de | aprendizagens . o com vistas ao

aprendizagem. significativas - Realizar atividades cumprimento

- Possibilitar meios
para que o servidor
readaptado participe
dos processos
educativos em sua nova
pratica docente.

- Capacitar este
servidor como parte
integrante no processo
de aprendizagem dos
estudantes.

- Auxiliar no
desenvolvimento das
demandas da
coordenagdo
pedagdgica e da gestdo.

-Elaborar e gerir
projetos como Projeto
Horta, Laboratério de
Informatica, Sala de
leitura, e demais
descritos no PPP.

dos estudantes

- Viabilizagado
de recursos
didaticos
pedagogicos
que serao
utilizados em
sala de aula.

- Auxilio aos
docentes no
suporte
pedagdgico nas
diversas
demandas que
surjam nos
varios tempos e
espagos da
escola.

- Apoio na
articulacao das
relagOes
institucionais.

de apoio a direcao.

- Dar suporte a
coordenagdo
pedagogica para as
demandas dentro das
salas e fora dela.

- Organizar com a
orientacdo da
coordenagdo e gestao
de atividades para a
Sala de Leitura
juntamente com 0s
professores e, em
consonancia, com 0s
planejamentos.

- Organizar
atividades com
orientacdo da
coordenacdo
pedagdgica voltadas
para os projetos da
escola

-Elaborar e gerir
projetos como
Projeto Horta,
Laboratorio de
Informatica, Sala de
leitura, descritos no
PPP.

dos objetivos
do programa e
ao sanar as
demandas
apresentadas.
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12.10 PROGRAMA GINASTICA NAS QUADRAS - PGINQ

PLANO DE ACAO DOS PROGRAMA GINASTICA NAS QUADRAS - PGINQ

OBJETIVOS

METAS

ACOES

AVALIACAO

RESPONSAVE
IS

CRONOGRAM
A

Consolidar a
melhoria da
qualidade de vida
da comunidade
escolar da EC
312 Norte e
regido, por meio
de atividades de
integragdo entre a
Secretaria de
Estado de
Educacdo/Gerénc
ia Regional de
Ensino do Plano
Piloto/Cruzeiro -
GDESP, através
do Programa
Ginastica nas
Quadras.

1) Aumentar o
nlmero de
participantes
da
comunidade
atendida pelo
programa;

2) Fomentar a
assiduidade
dos
participantes;

3) Melhorar a
condigdo fisica
e psicossocial
dos
participantes.

Incentivar e apoiar a
participacdo da
comunidade no
Programa Ginastica nas
Quadras.

Desenvolver hébitos
fisico-motores
favoraveis a melhoria
das condigbes
psicossomadticas desta
comunidade.

Desenvolver atividades
que contribuam para
melhoria na qualidade
de vida do cidadao.

Envolver os
participantes em
atividades socio
integradoras,
viabilizando melhoria no
convivio social.

METODOLOGIA

-As aulas poderdo
abranger uma ou mais
das opgdes abaixo:
-Alongamentos.
-Exercicios Aerdbicos
(Cardiovasculares).
-Exercicios
Neuromusculares
(Localizados).
-Exercicios Funcionais
(gerais).

-Atividades Desportivas.
-Recreagdo e Atividades
sociointegradoras.

A avaliagdo
das atividades
desenvolvidas
se dard durante
0 processo,
com vistas ao
cumprimento
dos objetivos
gerais e
especificos do
Programa.

Os polos que
funcionam em
parceria com
as UBS terdo
avaliagGes
antropomeétrica
s realizadas
pela equipe da
Unidades
Baésicas.

Professor Hugo
da Silva
Albuquerque,
matricula
203.824-2 ¢

Ana Paula
Pereira
Domingues,
matricula
235.075-0.

Ambos
pertencentes ao
quadro da
Carreira
Magistério em
Educacédo da
Secretaria de
Estado de
Educacao

ministrando as
aulas do
Programa
Ginastica nas
Quadras.

Servidores do
GDESP,
vinculados a
Diretoria
Regional de
Ensino do Plano
Piloto/Cruzeiro,
no suporte
operacional ao
Programa.

As atividades
acontecem
levando-se em
consideragdo as
Orientacdes
Pedagogicas do
PGINQeo
Calendario
Anual da
Secretaria de
Estado de
Educacao.
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PLANO DE ACAO DA SALA DE LEITURA

“ASAS PARA O MUNDO”

OBIJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
- Planejar - Leitura de 2 - Entrevista - Avaliar - Corpo docente
s@tua'gf)es' (dois) livros, semi- dirigida, continuamente todas -Ao longo do
mgmﬁcaltwas para | mensalmente com os docentes | as atividades, de -Gestores ano letivo de
desenvolver N por turma, em | participando de forma a planejar 2023.
gosto pela leitura. .. ) ~ - Coordenagio

consonancia forma ativa do novas agdes e o
- Identificar e com o processo dentro | metas. Pedagogica
propor agoes que planejamento do espago, e _Apoio &
melhorem as do professor. ainda levando-o Coordenaci
interacdes entre as para a sala de oor e’:n?u;ao
salas de leiturae | - Desenvolver o Pedagogica

de aula de forma
significativa.

- Compreender a
sala de leitura
como espaco de
aprendizagem.

- Incentivar a a¢do
docente sobre a
sala de leitura
como uma
ferramenta
impulsionadora do
conhecimento.

- Tornar este
espago um local
de multiplas
leituras e
descobertas.

gosto pela
leitura.

- Incentivar os
estudantes na
elaboragdo do
proprio projeto
de leitura.

- Estimular aos
estudantes na
criagdo das
préprias metas
de leituras.

- Aumento
gradual de
estudantes
leitores

- Mobilizar a
parceria entre a
sala de leitura e
o planejamento
do professor.

aula através das
caixas de leitura
confeccionadas
especificamente
para a turma,
considerando
suas
peculiaridades.

- Rodas de
conversa com
temas diversos
que
proporcionem
uma visdo critica
e consciente do
mundo.

- Momento de
leituras: deleite,
dialogica e
compartilhada
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13. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

O processo de ensino aprendizagem requer projetos que contemplem o
desenvolvimento de forma diferenciada, que objetivam a interdisciplinaridade e a
transdisciplinariedade, a promoc¢do das nog¢des de cidadania, bem como a integracdo da
comunidade escolar a sociedade. Os Projetos Especificos selecionados pela Escola Classe
312 Norte abarcam os aspectos postos e ainda proporcionam aos estudantes vivenciar

momentos imprescindiveis ao desenvolvimento sociocultural, educacional e emocional.

13.1 PROJETO: QUEM SOU EU?

Tema: Identidade, memoria e pertencimento

Publico alvo: Todos os alunos da Escola Classe 312 Norte.

Apresentacio:

O projeto cria possibilidades de desenvolver na crianga uma melhor compreensado
de sua identidade e a reflexdo sobre suas acdes, visando um convivio em sociedade
harmonioso e respeitando as diferengas. Cada atividade proposta tem uma intengdo, que ¢

levar a crianca ao conhecimento de si, do outro e do mundo.

Justificativa:

Muitos de nossos alunos ainda ndo possuem conhecimentos sobre a regido em que
vivem e sobre as regides que formam o nosso pais. Estudar os costumes, as tradigdes das
regides brasileiras e conhecer a nd6s mesmos e ao nosso povo, ¢ compreender nossa realidade e
diversidades.

A cultura ¢ transmitida de pais para filhos, de geragdo para geragado, logo ¢ de grande
relevancia que os alunos conhegam e vivenciem a histdria e os costumes da sua regido. Dessa
forma, a nossa historia, cultura e diversidades merecem ser estudadas e aproveitadas, sob
todos os aspectos: intelectuais, artisticos, técnicos e recreativos; e assim favorecer a

aprendizagem, formar bons habitos e atitudes, valorizacdo da propria cultura e respeito a
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cultura do préximo, despertando entusiasmo e amor por nossa patria.

A sociedade brasileira ¢ formada de uma diversidade cultural muito grande o que nos
faz diferentes e singulares; aumentar a autoestima de nossas criangas ¢ muito importante.
Queremos partir da verdadeira historia da crianga, construir fatores positivos em relagdo a sua
identidade e da regido em que vive; conhecer e valorizar sua historia e elevar sua autoestima.

Resgatar a identidade da crianga; conhecer sua historia e a da sua familia no DF e

entorno. E a partir dai, explorar o Brasil e o mundo, levando em consideragao as atualidades e

a valorizagao da nossa cultura.

Objetivo geral:

O objetivo deste projeto ¢ fazer com que os alunos busquem a integracdo e
valorizacdo da diversidade cultural do nosso pais e do mundo, bem como reconhecer o Brasil

no mundo e resgatar conhecimentos sobre aspectos gerais e culturais.

Objetivos especificos:

e Resgatar a identidade da crianga;

e Valorizar sua historia de vida;

e Elevar sua autoestima;

e [dentificar os costumes de sua familia e do grupo social ao qual pertence;

e Conhecer e respeitar costumes de outras familias, grupos sociais € povos;

e I[dentificar suas preferéncias e comportamentos diante do mundo em que vive;

e Desenvolver a imaginacao e a criatividade.

e [ ocalizar as regides brasileiras, o Brasil e o mundo nos mapas; Mas

e Explorar principais caracteristicas (aspectos gerais e culturais) do DF e do Brasil;
e Reconhecer e valorizar as diversidades culturais do DF e entorno;

e Despertar sentimento de patriotismo;

e Identificar o Brasil no mundo e a sua importincia no mundo globalizado e

capitalista que vivemos.

Metodologia:

Trabalharemos o projeto de forma interdisciplinar, proporcionando condigdes de
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conhecimento dos aspectos gerais e culturais da localidade onde a crianca vive, das regides

brasileiras, do Brasil ¢ do mundo, explorando e valorizando os aspectos culturais, de forma

ludica, com atividades de pesquisa, agrupamentos produtivos, producdes coletivas e

individuais. Explorando hinos, mapas, textos informativos e curiosidades, musicas, lendas,

parlendas, brincadeiras, adivinhas, artesanato, costumes, culturas e crengas.

As agOes e estratégias pedagogicas serdo desenvolvidas em quatro momentos,

explorando os seguintes subtemas:

Primeiro Bimestre - "Eu e minha historia".
Segundo Bimestre - “Distrito Federal e entorno: seu povo, sua historia”.
Terceiro Bimestre - “O Brasil e suas regides".

Quarto Bimestre - "O Brasil no mundo".

Estratégias e recursos:

Rodas de conversas;

Explorar musicas e brincadeiras conhecidas pelas criancgas;
Pesquisas e entrevistas com as familias;

Produzir autorretratos e autobiografias;

Explorar livros: Quem sou eu? (Iris Borges), Na minha escola todo mundo ¢

diferente (Rossana Ramos), Tudo bem ser diferente (Todd Parr), Menina bonita do lago de fita

(Ana Maria Machado), O Tupi que vocé fala (Claudio Fragata)...

Realizar pesquisas na internet, jornais, em livros, revistas e na comunidade;
Trabalhar musicas: Normal ¢ ser diferente, Ora Bola (Palavra Cantada)...
Utilizar o globo terrestre;

Explorar mapas e localiza¢ao (DF, Brasil e Planisfério);

Explorar o Hino Nacional e Hinos de Brasilia;

Explorar livros sobre o DF: O menino que descobriu Brasilia (Regina Célia

Melo), Passeando por Brasilia ( Iris Borges)...;

Realizar saidas de campo envolvendo a cultura local do DF (Zooldgico de

Brasilia, Cinema, Teatro, Monumentos Historicos...);

Confeccionar maquetes;

Trabalhar textos informativos envolvendo aspectos gerais e culturais do DF, do

Brasil e do mundo;

Realizar trabalhos em grupo envolvendo aspectos gerais e culturais do DF, Brasil
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e do mundo;
e Explorar leituras e recontos de lendas e parlendas do folclore nacional e mundial;
e Confeccionar trabalhos artisticos envolvendo o tema diversidades culturais;
e Explorar jogos e atividades ludicas envolvendo aspectos gerais e culturais do DF,
do Brasil e do Mundo, passatempos, cruzadinhas, caga-palavras, adivinhas...
e Confeccao de murais e cartazes sobre a diversidade cultural brasileira e mundial;

e Confeccdo de bandeiras (DF e Brasil).

Cronograma:

O projeto devera ser realizado ao longo do ano letivo, de forma interdisciplinar.

Avaliacao:

e Producoes artisticas, orais e escritas, coletivas e individuais.

e Murais e cartazes.

e Entradas Pedagogicas, momento para relato de experiéncias, socializa¢do e
apresentacgdes coletivas e individuais no patio.

e Culminancias: Aniversario de 60 anos da escola; Festa Agostina com valorizagao

da diversidade regional brasileira.

13.2 SALA DE LEITURA “ASAS PARA O MUNDO”

A sala de leitura foi recentemente reformada e ¢ um espaco de multiplas
possibilidades, onde sdo realizadas atividades gerais e especificas de incentivo a leitura,
culminando em uma aprendizagem critica e significativa, bem como um espago de pesquisa e

acesso a géneros literarios.

Possui moveis novos, com estantes e acervo de livros literarios, espaco para

contacgdes de historias, mesas, puffs.

O espago também ¢ usado em contacdes de histdrias, nas atividades de leitura, e no
desenvolvimento de projetos, bem como para atividades que complementam a acao

pedagdgica em sala de aula.

Justificativa: Uma das principais atribuicdes das instituigdes de ensino ¢
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proporcionar o desenvolvimento intelectual dos educandos. A sala de leitura constitui-se mais
um suporte ao ensino/aprendizagem dos estudantes de todos os niveis de escolaridade. Atua
como uma central das mais diversas fontes bibliograficas. E também o local de interacdo e

desenvolvimento critico dos alunos em fase de desenvolvimento.
Objetivos:
1.0bjetivos Gerais:

Incentivar o desejo e amor pela leitura de forma que seja parte importante e
integrante na vida, no cotidiano e no processo educacional de forma geral. Identificar e propor

acdes que melhorem as interagdes entre as salas de leitura e de aula de forma pratica.

Que a leitura seja compreendida de forma objetiva e real viabilizando a crianga
sonhar, planejar e criar asas para o mundo, entendendo que dentro dos livros existem muitas

possibilidades de conquistas.
2.0bjetivos Especificos:

Compreender a sala de leitura como espago de aprendizagem. Incentivar a acdo
docente sobre a sala de leitura como uma ferramenta impulsionadora do processo ensino e

aprendizagem como um todo.

Fazer deste espaco um local de multiplas leituras e descobertas, de informagao, de

formagdo e de expressao da cultura.
Estratégias:

_ Entrevista semi-dirigida, com os docentes participando de forma ativa do
processo dentro do espaco, e ainda de forma levando-o para a sala de aula através das caixas

montadas especificamente para sua turma, considerando suas peculiaridades.

_ Rodas de conversa com temas diversos que proporcionem uma visdo critica e

consciente do mundo.

_ Leitura de um livro mensalmente por turma, de forma coletiva, desenvolvendo
como feedback produgdes ilustrativas, reescrita literaria, resenhas criticas , entre outras

atividades.



172

Momento de leitura deleite e relaxamento.
Publico alvo:

A comunidade escolar de forma geral, tanto incentivando na pratica docente quanto
no desenvolvimento e formacdo de cidaddos criticos e capazes de ser responsaveis pela

aquisi¢do de seu proprio conhecimento.

13.3 PASTA DE LEITURA: CONTA PRA MIM

Publico Alvo:

Todos os alunos da Escola Classe 312 Norte.

Justificativa:

Esse projeto visa possibilitar aos alunos o dominio da linguagem oral e escrita, pois
ela ¢ o instrumento que lhes da acesso a uma vida social plena, haja vista que muitos alunos
ndo tém o acesso ao acervo literario. A linguagem ¢ a forma de comunicagdo necessaria para
o exercicio da cidadania, pois amplia a responsabilidade e partilha informagdes a respeito do
conhecimento da humanidade. E por meio da leitura que nos tornamos cidadfos conscientes e
criticos.

O projeto traz a ideia de enviar semanalmente propostas de leitura em familia. A
ideia € promover o gosto pela leitura e propiciar praticas que vao ao encontro da literacia
familiar, com estratégias de interacdo, conversas e leitura em voz alta com as criangas, ou
seja, vai ao encontro da literacia familiar.

Literacia familiar ¢ estimular as criangas a desenvolverem, por meio de estratégias
simples e divertidas, quatro habilidades fundamentais: ouvir, falar, ler e escrever. As praticas
de literacia familiar aproximam pais e filhos, possibilitando que aprendam e se divirtam
juntos.

O futuro de uma crianca comega a ser desenhado no ambiente familiar. A
aprendizagem da linguagem oral, da leitura e da escrita comeg¢a em casa, na convivéncia entre
pais e filhos. Por isso, seguindo os rumos apontados pela Politica Nacional de Alfabetizagao

(PNA), o Ministério da Educagdo langou o programa Conta pra Mim, que vamos associar a
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Pasta de Leitura, proporcionando momentos que vao ao encontro das praticas de literacia

familiar.

Objetivos:

e Promover o gosto pela leitura.

e Desenvolver nas criangas o habito e a espontaneidade de ouvir e de ler historias,
formando leitores e escritores criticos.

e Estimular a criatividade e a escrita.

e Promover a ampla promo¢ao da Literacia Familiar, por meio das propostas do
Programa Conta pra Mim (MEC).

Estratégias:

Envio semanal da Pasta de Leitura com propostas de atividades envolvendo leitura,

interpretagdo, escrita, pesquisa, ilustragdo, didlogo, entre outras tantas. Solicitar a participagao

da familia. Conscientizar as familias sobre a importancia da familia na formagdo da crianga e

orientar sobre as praticas de Literacia Familiar, um conjunto de estratégias e de atitudes que

visam aumentar a quantidade e a qualidade do didlogo entre adultos e criangas.

Apresentar as familias as praticas de interagdo verbal que orientam os pais a como

identificar, criar e aproveitar oportunidades no dia a dia para iniciar conversas que estimulem

o desenvolvimento linguistico de seus filhos com o material do Programa Conta pra Mim,

através dos grupos de whatsapp das turmas e nos momentos de encontros com as familias.

Cronograma:

Semanalmente, ao longo de todo o ano letivo, de forma interdisciplinar.

Avaliacao:

Produgdes orais e escritas, coletivas e individuais.

Producdes artisticas e artesanais.

Socializagdo e relato de experiéncias em familia.

Entradas Pedagogicas, momento para relato de experiéncias, socializagao/
apresentacdes coletivas e individuais no patio.

Culminancia com a organiza¢do de uma Feira do Livro em outubro ou novembro,

com exposicdo das producdes dos estudantes ao longo do ano e com a
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participagdo das familias.

13.4 PROJETO: ESSENCIAL

Tema: Plantas, medicina natural, ciéncia em foco
Publico-alvo: Alunos da turma do 5° ano “A”.
Justificativa:

O desenvolvimento de projetos na escola configuram-se em acdes pedagdgicas que
visam promover mais participacao dos alunos em relacao a sua aprendizagem. Por isso, € tao
importante utilizar essa estratégia em sala de aula. E uma maneira de contribuir para ir além
da aprendizagem dos alunos, mas também para motivar fora da institui¢do de ensino.

Na sociedade atual, ¢ muito discutida a necessidade da preservacdo dos recursos
naturais do planeta, porém, falta a pratica, a experiéncia direta, a fim de gerar consciéncia real
nos estudantes ¢ comunidade envolvida.

O projeto Essencial, visa integrar alunos, professores e toda equipe escolar ao reino
vegetal, ao “ mundo” das plantas, através da coleta e pesquisas de espécies e suas
propriedades medicinais, criagdo de hortas que agreguem conceitos agroecologicos, criagao de
um destilador de 6leos essenciais com o intuito de desenvolver e propagar o conhecimento
cientifico, além de compreender a importancia dos principios ativos presentes nas plantas na
propagac¢ao de saude para toda a sociedade, de forma natural e sustentavel.

Objetivo geral:

O objetivo deste projeto ¢ trazer o conhecimento cientifico e botanico na pratica,
correlacionando aos aspectos medicinais das plantas, além de integrar aspectos artisticos e
criativos, como forma de trabalhar a multidimensionalidade humana, visando a compreensao
da importancia da utilizagdo sustentavel dos recursos naturais na promo¢do da saude e

qualidade de vida.

Objetivos especificos:

e Incentivar a pesquisa e o conhecimento cientifico;
e Valorizar as experiéncias e conhecimentos da comunidade escolar;
e Conhecer e valorizar as plantas, compreendendo sua importancia para a

sociedade, para o planeta como um todo;
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e Desenvolver o senso de criacdo através da producdo de um destilador de 6leos
essenciais;

e Desenvolver o senso artistico/criativo através da produgdo de quadros botanicos;

e Incentivar o interesse pela natureza, de forma a compreender a importancia do
cuidado e da preservagdo dos recursos naturais;

e Propagar o conhecimento de agroecologia, através da produgdo de hortas em
espiral;

e Demonstrar outros meios “medicinais” naturais, correlacionando a necessidade
do estudo e pesquisa para utilizacdo de plantas e seus elementos essenciais na prevengao e
minimizac¢do de desequilibrios fisicos, energéticos e emocionais;

e Desenvolver a consciéncia critica sobre a utilizagdo racional e sustentavel dos
recursos naturais, reconhecendo a importancia e o impacto direto dos mesmos na saude e

qualidade de vida.

Metodologia:

Trabalharemos o projeto de forma interdisciplinar, proporcionando condigdes de
conhecimento dos aspectos cientificos, culturais, além da experiéncia e participacao direta na
execu¢do de todas as fases do projeto, incentivando o protagonismo infanto juvenil.
Atuaremos através de atividades de pesquisa, agrupamentos produtivos, produgdes coletivas e
individuais, além de integrarmos outros agentes comunitirios, como pais e responsaveis,
pesquisadores, estudantes que contribuirdo na execucao do projeto.

As acles e estratégias pedagogicas serdo desenvolvidas em trés momentos,
explorando os seguintes subtemas:

e Primeiro Bimestre — Coleta e secagem de plantas para a produgdo das
exsicatas/quadros botanicos.

e Segundo Bimestre — Producdo da horta em espiral de ervas aromadticas
/medicinais; Produ¢ao do destilador de 6leos essenciais.

e Terceiro e Quarto Bimestres — Produgdo das sinergias de Oleos essenciais para

utilizacao pessoal na escola.

Estratégias e recursos:

e Rodas de conversas;
e Visitas externas para coleta de plantas;

e Pesquisas individuais e coletivas;
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e Producdo de exsicatas (material bioldgico);

e Producdo coletiva de diario de bordo;

e Realizacdo de saidas de campo para conhecimento das plantas nativas;
e Confeccao de destilador de 6leos essenciais;

e Producao de horta em espiral;

e C(Criacdo de quadros artisticos botanicos;

e Producdo de sinergias de 6leos essenciais para utilizagdo propria.

Cronograma:

O projeto devera ser realizado ao longo do ano letivo, de forma interdisciplinar.

Avaliacio:

e Producdes orais, escritas ¢ artisticas, coletivas e individuais.
e Pesquisas.
e Trabalho em equipe, reagrupamentos produtivos.

e Momento de culminincia com toda a comunidade escolar.

13.5 PROJETO HORTA: PLANTANDO SEMENTES, COLHENDO SAUDE
(FISICA, SOCIAL, EMOCIONAL)

Publico Alvo: Alunos do 1° ao 5° ano da Escola Classe 312 Norte.

Justificativa
Sendo a escola um espaco onde a crianga dara sequéncia ao seu processo de
socializagdo, ¢ fundamental o papel da educacdo ambiental na formacao de cidadaos

conscientes e criticos do seu papel na sociedade.

Entende-se que a Educagdo Ambiental pode mudar habitos, transformar a situacdo
do planeta Terra e proporcionar uma melhor qualidade de vida para as pessoas. E isso, s se
fard com uma pratica de educacdo ambiental, onde cada individuo sinta-se responsavel em

fazer algo para conter o avango da degradacao ambiental.

Neste sentido, a escola investe em praticas de conservacdo do jardim e plantio de
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hortaligas, frutas e plantas medicinais.

A atividade consiste na analise da condicdo do solo, escolha de terra, adubos ¢
instrumentos para o plantio. Planejamento de cronograma de acordo com a escolha do
plantio. Para isso, faz-se necessario leituras de textos informativos para conhecermos as
condi¢des do solo da nossa regido, bem como, a necessidade de reforgar os nutrientes do
solo. Também, realizar estudos para conhecermos as fungdes das partes das plantas, entre

outros conhecimentos.

Objetivo geral
Promover uma educagdo capaz de gerar mudangas na cultura da comunidade no
que se refere a alimentagdo, a nutri¢do, a saude e a qualidade de vida de todos, sobretudo,

tendo a horta escolar como eixo gerador de tais mudangas.

Objetivos especificos

e Oportunizar aos alunos/comunidade a experiéncia de planejar o plantio que ird

realizar;

e Construir e cultivar uma horta; desenvolver senso de responsabilidade no
cuidado/cultivo das plantas;
e Favorecer a incorporacdo de alimentos e temperos frescos e saudaveis no lanche da

escola;

e Integrar as atividades praticas da horta pedagdgica aos conteudos previstos para

cada segmento.

Estratégias/ Atividades

e Estudar os temas: sustentabilidade ambiental, biodiversidade, saude do corpo
solo, agua, plantas, animais, tipos de adubos, inseticidas, meio ambiente: preservacao e
conservagao; tipos de reproducdo das plantas; processo de crescimento; formas geométricas;
sistemas legais de medidas, zona rural/zona urbana, economia e mercado; técnicas de manejo;
instrumentos que facilitam o trabalho.

e Conhecer o espago destinado a implantacdo da horta; explorar as plantas e arvores
que ja existem no espago.

e Apresentar o pé de limdo e lancar o seguinte problema: “O pé de limdo esta
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doente, o que podemos fazer para curar o pé de limao?” Deixar que as criangas pesquisem e
tragam estratégias para salvar o pé de limdo; Teremos um momento de socializacdo da
conclusdao que a turma chegou apds as pesquisas realizadas.

e Planejar o tipo de plantio que cada turma vai desenvolver ao longo do ano,
reflexdo e decisdo coletiva, realizando um cronograma de planejamento. Pesquisar e observar
que cada tipo de cultivo exige cuidados especificos, preferéncias de solo, luminosidade e

frequéncia de regas variam de cultura para cultura.

e Preparar os canteiros, limpar e revolver o solo; Irrigar a terra; Plantar as sementes
ou mudas; Adicionar adubo; Irrigar de acordo com as necessidades especificas; Limpeza e
manuten¢do da horta; Colheita para uso coletivo no lanche dos estudantes e comercializagao

do excedente para a comunidade escolar, se for o caso.

Cronograma

Durante o ano letivo de 2023.

Avaliacao
A avaliacdo sera processual, a partir da observacdo, do envolvimento e
acompanhamento em todas as fases de desenvolvimento do projeto. Por meio de diarios de

bordo e oficinas de ilustragdo botinica sobre as experiéncias vividas.

13.6 PROJETO INTERVENTIVO

Publico alve: Alunos da Escola Classe 312 Norte que apresentam fragilidades na
aprendizagem.

Justificativa

O Projeto Interventivo visa desenvolver estratégias para suprir as necessidades

identificadas nas avalia¢des diagndsticas realizadas ao longo do ano letivo.

Deve-se oportunizar aos alunos a constru¢do do conhecimento com atividades
pedagogicas diferenciadas e significativas que priorizam a recomposi¢ao das aprendizagens e

proporcionar o desenvolvimento também da autoestima.
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Area do conhecimento

Lingua Portuguesa e Matematica

Objetivo geral

Oportunizar aos alunos em defasagem idade/ano e/ou com lacunas escolares no
desenvolvimento de habilidades nos processos da leitura, da escrita e da matematica, bem

como de outras habilidades necessarias ao continuo de sua vida escolar.

Objetivos especificos

e Intervir assertivamente nas dificuldades evidenciadas;

e Planejar atividades ludicas e significativas que possibilitem o desenvolvimento
integral e a participagdo ativa do aluno como protagonistas das suas aprendizagens;

e Fomentar a pesquisa, a criticidade e a criatividade buscando a descoberta de
diferentes formas de aprender;

e Organizar situagdes capazes de promover a autoconfianga e autoestima;
e Desenvolver a autonomia para interpretar, resolver e formular situagdes

problema;
e Conhecer e compreender gradativamente o funcionamento do sistema da escrita
alfabética, a consciéncia fonoldgica e as habilidades matematicas.

e Produzir e reproduzir textos orais e escritos, individuais e coletivos.
e Desenvolver atitude de preocupagdo com a escrita correta das palavras e

assimilacdo de novos vocabulos;

e Promover oficinas visando a recomposi¢do das fragilidades diagnosticadas;
e Produzir trabalhos de arte utilizando a linguagem do desenho, da pintura, da

colagem e da construcao;

e Socializar-se por meios de jogos recreativos e educativos;

e Desenvolver as habilidades motoras basicas e aprender a preocupar-se com a
seguranca fisica propria e alheia nos jogos e brincadeiras;

e Desenvolver habilidades do senso numérico, os processos mentais que envolvem
as habilidades matematicas: classificacdo, sequenciagdo, comparagdo, correspondéncia,
ordenacao, inclusdo, conservacao e zoneamento;

e Desenvolver habilidades do Sistema de Numeragdo Decimal: agrupamento,
desagrupamento, quantificacdo, representagao simbolica, recitagdo numérica, compreensao do
valor posicional, célculos mentais e de registros envolvendo as quatro operagdes;

compreender o sistema monetario no contexto social e calcular envolvendo esse sistema;
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resolver situagdes problema em diversos contextos;

Desenvolvimento

Em reunido pedagogica, juntamente com os professores que participam do projeto
interventivo e os coordenadores pedagogicos, serdo discutidas e elaboradas as
estratégias/acoes que serdo desenvolvidas, levando em consideragao o eixo alfabetizagao,
letramento e ludicidade. Elas serdo conduzidas e planejadas de acordo com o curriculo do
Ensino Fundamental — Anos Iniciais buscando atender as necessidades individuais dos alunos

que precisam sanar suas fragilidades.
Avaliacao

A avaliacdo do aluno se dara no decorrer do processo de forma global, continua e
sistematica, observando as necessidades dos alunos e favorecendo-lhes o desenvolvimento de
suas aprendizagens, levando-se em conta suas condi¢des individuais e o processo de inclusao,
realizando, assim, intervengdes pedagogicas favoraveis a aprendizagem de todos.

Esse momento de avaliacdo acontecera a partir da aplicagdo de avaliagdes
diagnosticas, do mapeamento dos resultados observando-se as fragilidades e potencialidades e
da socializacdo dos resultados em conselho de classe, apontando estratégias e

encaminhamentos necessarios para o sucesso dos estudantes.

13.7 PROJETO REAGRUPAMENTO

Publico-alvo: Alunos da Escola Classe 312 Norte que apresentam fragilidades na
aprendizagem.

Justificativa
Atende todos os alunos e favorece o planejamento coletivo, oportunizando a

adequacdo de estratégias observando as fragilidades e potencialidades educativas individuais

dos alunos, trabalhando de forma diversificada e ludica.

Os reagrupamentos concretizam a ideia de o aluno ser responsabilidade da escola e

ndo apenas de um Unico professor, integra o trabalho da institui¢do educacional, supera limites
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da sala de aula e possibilita o aluno transitar entre diversos grupos, interagindo com todos.

Area do conhecimento
Lingua Portuguesa e Matematica.

Objetivo geral
Proporcionar a todos estudantes o avanco continuo das aprendizagens, tendo como

referéncia a avaliacdo diagnoéstica e a sondagem da psicogénese, para que a partir da producao
de conhecimentos que contemplem as possibilidades e necessidades de cada um desses

estudantes.
Objetivos especificos

e Intervir assertivamente nas dificuldades evidenciadas pelo grupo;

e Planejar atividades ludicas e significativas que possibilitem o desenvolvimento
integral e a participacdo ativa do aluno como protagonistas das suas aprendizagens;
Cronograma de atividades

Semanalmente, com horario agendado e duracdo de uma hora e meia por turma ou

ainda de acordo com necessidade e previsao pelo corpo docente.
Desenvolvimento
a. Reagrupamento intraclasse:

Desenvolvido com atividades independentes e autodirigida, o trabalho ¢ realizado em
pequenos grupos de estudantes da mesma turma, durante o horario das aulas, de acordo com o
planejamento e a necessidade observada pelo professor. As atividades sdo definidas de acordo
com os objetivos e habilidades a serem trabalhadas de forma diversificada, significativa e

ludica.
b. Reagrupamento interclasse:

Atividades para atendimento aos alunos da mesma etapa ou entre as diferentes

etapas, proporcionando o intercimbio entre eles. Uma vez que os alunos sdo divididos de
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acordo com o nivel psicogenético e cada professor recebe em sua sala de aula, alunos de um
unico nivel, possibilitando fazer intervengdes eficazes para atingir especificamente a

dificuldade do educando.

As atividades trabalhadas no reagrupamento sdo elaboradas em conjunto pelos
envolvidos no processo. Trata-se de uma sequéncia didatica capaz de atender alunos com

niveis distintos de aprendizagem.

As atividades elaboradas em torno de um mesmo tema sao planejadas para cerca de
trés ou quatro encontros e ao final desse periodo, que perfazem trés ou quatro semanas,
procede-se nova avaliagdo dos niveis psicogenéticos dos educandos, para novo

reagrupamento.

¢) Agrupamento produtivo:

Esse método nada mais ¢ do que dividir os alunos em grupos para que eles aprendam
juntos. E normal que uma escola nao tenha todos os alunos completamente harmonizados, e
sim em niveis diferentes de conhecimento. Na sala de aula, o professor pode identificar quais

sdo os pontos fortes e fracos de cada um para criar agrupamentos produtivos.

Antes de tudo, ¢ preciso definir qual conteudo serd abordado e qual ¢ o objetivo da
atividade. E importante fazer um diagnostico inicial para investigar qual é o nivel de
conhecimento da classe e de cada aluno individualmente. Assim, o professor pode dividir em

duplas, trios ou grupos de acordo com a necessidade.

Para planejar os seus agrupamentos produtivos, também ¢é necessario conhecer bem
os alunos e as suas caracteristicas pessoais, entendendo como eles se relacionam com os

colegas. Dessa forma, o relacionamento entre eles sera positivo durante as atividades

Avaliacao
Serd realizada semanalmente nas coordenagdes coletivas e ao longo do

desenvolvimento do projeto, como referencial para o planejamento das atividades e para

cientificar-se do desenvolvimento das competéncias e habilidades propostas.

A avaliagdo acontecera através de registros pessoais e individuais, opinides dos
alunos, atividades variadas e socializacdo dos registros realizados com os envolvidos no

projeto.

13.8 RECREIO DIRIGIDO
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Publico alvo
Alunos do 1° ao 5° ano da Escola Classe 312 Norte.
Justificativa

Longe de ser um momento improdutivo, o recreio, o periodo diario em que as
criancas interagem com os colegas de turmas e anos diversos e estdo livres para escolher o
que fazer, ¢ uma otima oportunidade para trabalhar com eles valores como respeito aos
diferentes quereres e senso de cuidado com o material e o espagco de uso comum, além de
promover a autonomia.

A reclamacao das escolas, porém, ¢ que, justamente por estarem livres € sem a
supervisao de um profissional, os alunos entram em conflito € se machucam em correrias no
patio. Era o que ocorria em nossa escola. Porém, a solu¢do encontrada para minimizar o
problema foi o projeto recreio dirigido, que traz a ideia de fazer um intervalo dirigido por
professores e educadores sociais, com a oferta de jogos e brincadeiras para as criancas
disponibilizados em caixas, com espagos de brincadeiras escalonado por turma e com um
representante diario de cada turma responsavel pela caixa.

Entre as opcdes disponiveis nas caixas estdo, bolas de futebol, bolas de vodlei, bolas
de basquete, petecas, raquetes e bolas, futebol de botdo, amarelinha, corda e elésticos, entre

outras. E os espacos de brincadeiras sdo o patio da frente, o patio coberto e as mini quadras.

Objetivo
Conscientizar nossos alunos quais sdo as acdes, atitudes e procedimentos mais
corretos para o espaco fisico da escola na hora do recreio, bem como oferecer atividades

ludicas e brinquedos variados, evitando também os conflitos e as criancgas se machucando.

Objetivos especificos

® Propor uma nova cultura de recreio na comunidade escolar.

® Resgatar as brincadeiras mais saudaveis que ndo fazem mais parte do repertdrio
de brincadeiras de nossos alunos atualmente.

® Promover durante o periodo do recreio um ambiente fortalecedor das relagdes

sociais € minimizar os comportamentos agressivos, proporcionando aos alunos momentos de
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interagdo ludica.
e Contribuir para tornar o espago mais prazeroso.

® Desenvolver responsabilidade e autonomia.

Estratégias/ acoes

e Sensibilizagdo e conscientiza¢do dos alunos sobre o que deve e ndo deve ser feito
no horéario do recreio. Responsaveis: professores, dire¢ao e coordenadores ;

e Organizacdo da programagdo do recreio (Quadro com escalonamento de
utilizacao do espaco fisico da escola pelas turmas, cada dia uma turma utiliza um espago ¢ a
caixa de brinquedos destinada aquele espacgo). Organizagao das caixas de brinquedos para
cada espaco. Responsaveis: direcdo e coordenadores;

e Momento em que os professores serdo orientados e as atividades planejadas; onde
sera avaliado a participagdo de todos os envolvidos no Projeto; e onde os ajustes serdo feitos
caso seja necessario;

e Recreio dirigido e assistido, com atividades, jogos e brincadeiras, cada turma
diariamente tera o apoio de um representante responsavel por pegar e devolver a caixa de

brinquedos. Responséveis: Representante da turma, professores e educadores sociais;

Cronograma

Durante todo o ano letivo, nos horarios do recreio.

Avaliacao

Uma vez implantado o Projeto Recreio Dirigido, espera-se que os alunos mudem os
comportamentos agressivos € incorporem novas posturas/ atitudes, para que assim possamos
verificar a eficicia do projeto.

Partindo dos objetivos propostos neste projeto pretende-se observar o
desenvolvimento dos educandos quanto a execucdo das tarefas, participagdo, interesse,

socializagdo, responsabilidade e comprometimento com o bom andamento do recreio.
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13.9 CAIXA MATEMATICA

Tema: Letramento matematico

Publico alvo: Todos os alunos da EC 312 Norte.

Justificativa:

Na elaboragao dos curriculos e das propostas pedagdgicas, devem ser enfatizadas as
articulacdes das habilidades com as de outras areas do conhecimento, entre as unidades
tematicas e no interior de cada uma delas. Logo, a proposta ¢ trabalhar a matematica de forma
interdisciplinar.

No ambiente de sala de aula, onde a matematica é contextualizada de forma
intencional, deve provocar os alunos sobre os conhecimentos mais diversos. Dai a
importancia de proporcionar um ambiente matematico que facilite e medie as aprendizagens.
Ele deve provocar o pensamento, a narrativa e o raciocinio 16gico, propiciando a construcao e
reconstru¢do de conhecimentos, levando o aluno a metacognicdo, ou seja, levantar hipdteses,
elaborar estratégias e explicar, oralmente ou por escrito, os caminhos que percorreu,
confronta-las e retoma-las.

O aluno deve ser visto como um sujeito historico-social, composto pelo sujeito
cognitivo (que aprende), sujeito epistémico (aprende varias coisas), sujeito social (aprende em
grupo) e sujeito didatico (aprende em sala de aula).

E essencial que os alunos participem da organizagdo e constru¢io desse ambiente,
garantindo ndo s6 o envolvimento e comprometimento, mas também a presenga sociocultural
de cada um deles.

A Caixa Matematica visa auxiliar na organizacdo do Ambiente Matematizador, um
espago relevante na alfabetizagdo matematica. O mais indicado ¢ que cada aluno tenha sua

propria caixa matematica para manipular.

Objetivos:
e Integrar diversos conteudos e unidades tematicas;
e (onsiderar os erros como '"parceiros" nos diagnosticos e planejamentos

pedagogicos;
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e Proporcionar um ambiente matematico para a consolidag¢ao das aprendizagens;

e Levar o aluno a ser o protagonista do seu processo de aprendizagem, com
pesquisas e investigagdes para adquirir conhecimentos significativos;

e Desenvolver agdes ludicas e concretas para a sistematizacdo dos conceitos
matematicos;

e Explorar jogos que desenvolvem habilidades cognitivas, emocionais e éticas;

e Incluir a Educagao financeira;

e Desenvolver as Estruturas Logicas do pensamento.

Estratégias:

Organizagdo da Caixa Matematica, pode ser em caixas de sapatos, embalagens de
plésticos, potes de sorvete, enfim, o professor vai definir o melhor material para a sua turma.
E interessante que durante o periodo letivo fique na escola.

O Ambiente Matematico e a Caixa Matemadtica deve conter os seguintes recursos
(pode variar de acordo com o ano em questdo): palitos de picolé, ligas de elastico, material
dourado, relogio, régua, trena, fita métrica, calculadora, dinheirinho: cédulas e moedas, dados,
fichas numéricas, fichas escalonadas, calendario, tapetinho, tabela de 1 a 100, abacos...

Durante as atividades dirigidas os alunos terdo acesso a caixa matematica, auxiliando
no entendimento e permitindo a verificagdo das respostas. Utilizardo também a caixa para
representar situagdes problemas a medida que a professora for desenvolvendo. Com
momentos para explorar jogos matematicos, como o amarre 10. A qualquer momento sera
permitido que o aluno pegue a sua caixa matematica, para fazer uso dos materiais como
quiser. Pode medir algo na sala de aula utilizando da régua e a fita métrica; explorar
livremente o uso da calculadora; verificar informagdes e regularidades na tabela de 1 a 100,
no calendario e no reldgio; inventarem jogos, experimentando com os colegas as regras

estabelecidas. etc.

Avaliacao:

e Produgdes e sistematizacdes, coletivas e individuais, com o apoio da Caixa
Matematica;

e Pesquisas;

e Reagrupamentos produtivos;

e Momento de culminancia com toda a comunidade escolar, Feira do Livro.



187

13.10 PROGRAMA APRENDER VALOR

O Aprender Valor ¢ uma iniciativa do Banco Central do Brasil que tem como
objetivo estimular o desenvolvimento de competéncias e habilidades de Educa¢do Financeira
e Educacdo para o Consumo em estudantes das escolas publicas brasileiras. Financiado com
recursos do Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD), do Ministério da Justica e Seguranga
Publica, o Programa vem sendo implementado desde o inicio de 2020, em carater
experimental (fase piloto), em escolas selecionadas de cinco estados (Ceara, Mato Grosso do
Sul, Minas Gerais, Para e Parand) mais o Distrito Federal.

A partir de 2021, a iniciativa entrou em fase de expansao nacional, possibilitando que
outras escolas e redes municipais e estaduais de educagdo tivessem acesso aos recursos do
Programa. Dessa forma, a partir de 2021, conhecimentos sobre formas de melhorar a gestdo
do dinheiro puderam chegar a estudantes de Ensino Fundamental de todo o pais.

Tratar sobre Educacdao Financeira no contexto escolar ¢ uma urgéncia social, tendo
em vista os impactos, na vida individual e coletiva, no presente e no futuro, causados pelo
modo como as pessoas lidam com o consumo e com o0s recursos financeiros e materiais. Levar
o tema para dentro das salas de aula se alinha & demanda contemporanea de promog¢ao do
letramento financeiro na escolarizacao de nivel basico.

A insercdo da Educacdo Financeira e da Educagdo para o Consumo nos curriculos
escolares, como proposta pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC), auxilia a
integracdo critica e consciente de criangas e adolescentes no mundo atual, contribuindo para a
constituicdo da cidadania. Além disso, aproxima o aprendizado escolar da vida prética,
contribuindo para uma aprendizagem mais significativa.

No Programa Aprender Valor, a Educacdo Financeira se efetiva nas escolas de
Ensino Fundamental por meio de projetos escolares que integram a Educagdo Financeira a
diferentes componentes curriculares. Esses projetos trazem sequéncias didaticas com
atividades capazes de articular habilidades relacionadas ao planejamento do uso dos recursos,
a poupanga ativa e ao uso responsavel do crédito com contetidos e habilidades de Matematica,

Lingua Portuguesa e Ciéncias Humanas previstas na BNCC, de modo transversal e integrado.
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Educacio Financeira na sala de aula

O Aprender Valor reconhece que a Educagdo Financeira coloca para as escolas o
desafio de implementar projetos escolares transversais, mobilizando profissionais que atuam
em diversas areas do conhecimento e inserindo, nas rotinas escolares, a gestdo de projetos
dessa natureza. Por isso, para viabilizar a execu¢do, a avaliagdo € o monitoramento do
Programa em cada escola, tanto na fase do piloto como na fase de expansdo, o Banco Central
desenvolveu, em parceria com o Centro de Politicas Publicas e Avaliacdo da Educacdo da
Universidade Federal de Juiz de Fora (CAEd/UFJF), um conjunto de ferramentas e recursos
educacionais:

1. Plataforma de Gestdo e Monitoramento — acesso, para gestores de rede e das
escolas, bem como para os professores do Ensino Fundamental participantes do Programa, a
um conjunto de recursos e ferramentas para auxilid-los na implementagdo e na execugdo de
todas as agdes previstas pelo Programa.

2. Desenvolvimento profissional para gestores — formagdo on-line que busca
contribuir para que os gestores assumam o protagonismo na gestao pedagogica, para além da
gestao administrativa de suas escolas.

3. Desenvolvimento profissional para professores — formagao on-line que aborda a
Educacdo Financeira de forma pratica, tratando de temas que fazem parte do dia a dia dos
educadores. De modo leve e amparado por exemplos do cotidiano, os trés pilares tematicos do
Programa (planejar o uso dos recursos financeiros, poupar ativamente, gerenciar o uso do
crédito) sdo explorados, para que os professores, por um lado, se apropriem do que sera
tratado com os estudantes, e, por outro, se beneficiem das reflexdes propostas e dos conteudos
apresentados.

4. Recursos Educacionais para uso em sala de aula pelos professores (presencial ou
remoto) — projetos escolares que sdo sequéncias didaticas, de cinco a dez aulas, em que a
Educacdo Financeira ¢ apresentada de forma transversal e integrada aos componentes
curriculares Lingua Portuguesa, Matematica ou Ciéncias Humanas. Habilidades
socioemocionais também sdo trabalhadas nas diversas atividades propostas, pois sao
indispensaveis para que os estudantes desenvolvam comportamentos financeiros saudaveis.
Além dos beneficios que a Educag¢do Financeira oferece para os estudantes e para suas
familias, o ensino do tema também contribui para o aprendizado das habilidades dos
componentes curriculares ao tornar as aulas mais préximas de situagdes praticas do dia a dia.

Com isso, o professor se apoia na Educagdo Financeira para dar um significado mais concreto
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aos conteudos, lecionando os componentes curriculares obrigatorios sem que a Educagao
Financeira represente uma carga de trabalho adicional.

5. Avaliacdo de Aprendizagem e Avaliagdo de Impacto — avaliagdes aplicadas aos
estudantes em diferentes momentos do ano letivo permitem aos gestores (da escola, das redes

de

educagdo e do Programa) acompanharem os efeitos das agdes do Programa sobre a

aprendizagem das criancas e dos jovens das escolas participantes.

Como foi a fase piloto do Aprender Valor?

O piloto, iniciado em 2020, teve o objetivo de implementar o Programa em escolas e
estados selecionados, de forma a testar a proposta ¢ os recursos do Aprender Valor antes da
expansao nacional. Dessa forma, eventuais ajustes puderam ser feitos antes que as a

decisdes foram abertas para escolas publicas de todo o pais. Durante a fase piloto do
Programa, o Aprender Valor levou Educa¢do Financeira a escolas de Ensino Fundamental do
Ceara, Distrito Federal, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Para e Parana.

As escolas que participaram do piloto foram convidadas no inicio de 2020 e puderam
demonstrar seu interesse em integrar o Programa por meio da adesdo via plataforma. Com a
pandemia da Covid-19 e a suspensdo das aulas presenciais por todo o pais, o calendario do
Aprender Valor foi flexibilizado durante o ano de 2020 e o inicio do ano de 2021 para melhor
se ajustar a realidade das redes de educagdo. As formagdes on-line (para gestores e
professores) foram liberadas em setembro de 2020, a avaliagdo de entrada dos estudantes de
5°, 7° € 9° anos ocorreu em abril de 2021 e a liberagdo dos projetos escolares para os nove
anos do Ensino Fundamental aconteceu apos as avaliagdes, ainda em abril deste ano. Para as
escolas participantes da fase piloto, foi realizado um seminério de divulgagdo de resultados e
premiacdo de escolas, com objetivo de fortalecer a difusdo da Educagdo Financeira no
contexto escolar.

Alguns nimeros: a fase piloto envolveu 429 escolas, que participaram ativamente em
257 municipios das seis Unidades da Federacdo convidadas. Foram cadastrados na plataforma
mais de 4,6 mil profissionais e 33 mil estudantes, dos quais mais de 14 mil participaram da
avaliacdo de entrada (disponibilizada para turmas de 5°, 7° e 9° anos). Essa experiéncia serviu
como base para a estruturagao da etapa de expansao, fase em que o Programa esta disponivel

para todos os municipios e escolas publicas de Ensino Fundamental do Brasil.
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As atividades da fase de expansdo englobam a adesdo de redes e escolas de todo o
territério nacional, o cadastro de profissionais e estudantes, a formagdo de diretores e
professores, a execugdo de projetos escolares, as avaliacdes de aprendizagem dos estudantes e

a avaliacao de impacto.

Quais sao os principais diferenciais e beneficios do Programa?

Diferentemente de outras propostas de inclusdo de temas transversais nas escolas, o
Programa Aprender Valor tem como objetivo o ensino de Educacdo Financeira e Educagao
para o Consumo dentro das aulas de Matematica, Lingua Portuguesa e Ciéncias Humanas.
Portanto, ao aplicar os projetos escolares do Aprender Valor, o professor ndo deixa de ensinar
o conteudo curricular da sua disciplina para abordar os contetidos propostos.

O Programa disponibiliza formagdo especifica para que diretores de escolas
aperfeicoem seus conhecimentos sobre metodologia de trabalho com projetos e sobre como
implementar o tratamento de temas contemporineos transversais — no caso, a Educacgdo
Financeira e a Educagdo para o Consumo — nas escolas. Os professores, por sua vez, recebem
formacgao pratica de como ensinar esse tema na sala de aula, de forma transversal e integrada,
como propde a BNCC.

Todos os atores envolvidos recebem ainda formagdo sobre Educagdo Financeira
aplicada a sua vida pessoal. Além de impactar positivamente a forma como os profissionais
lidam com suas finangas no dia a dia, essa formag¢do faz com que adquiram mais confianca na
hora de discutir e trabalhar o tema em suas escolas, na sala de aula, com seus estudantes.

Como o Programa acontece?

O Programa acontece nas salas de aulas de escolas publicas de Ensino Fundamental.
Ele se efetiva quando os projetos escolares com Educacdo Financeira sdo aplicados aos
estudantes pelos professores que fizeram as formagdes do Aprender Valor. A seguir, seguem,
de forma detalhada, as principais acdes previstas para cada uma das etapas ou passos do

Programa.

1. Adesdo das redes e escolas;
Formagao de gestores e professores;

Desenvolvimento de projetos escolares;

> »w D

Avaliagdo da aprendizagem;
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5. Seminario de divulgacao dos resultados e premiacao das escolas;

6. Expansdo nacional do Programa e Avaliagdo de Impacto.

Implementaciao do Programa Aprender Valor

A implementacao do Programa esta sendo feita em duas fases.

A primeira fase refere-se a implementagdo realizada em carater experimental
(piloto), ao longo do ano de 2020 e no primeiro semestre de 2021, em um grupo de escolas
das Unidades da Federacdo selecionadas para essa fase inicial: Ceard, Distrito Federal, Mato
Grosso do Sul, Minas Gerais, Para e Parana.

Ao longo do periodo, devido ao forte impacto da pandemia da Covid-19 na area de
Educagdo, o Programa foi passando por ajustes e flexibilizagdes para permitir que as redes de

ensino

Participassem das diferentes etapas: adesdo de escolas, cadastro de profissionais,
formacdo de profissionais (gestores e professores), cadastro e enturmagdao de estudantes,
avaliacdo de estudantes e aplicacao de projetos escolares.

A segunda fase consiste na expansao nacional, com a abertura do Programa para que
secretarias de educacdo e escolas publicas de Ensino Fundamental de todo o pais possam fazer
parte do Aprender Valor. Essa fase se iniciou em 2021, tendo como primeira etapa a adesao
das secretarias de educagdo e escolas ao Programa por meio da plataforma. Ao periodo de
adesdo se seguem as demais etapas do Programa: cadastro de profissionais, cadastro de
estudantes, enturmacdo de estudantes, alocacdo de professores nas turmas, formagdo de
professores e gestores, avaliagdo de aprendizagem de entrada, liberacao de projetos escolares
para aplicacao junto aos estudantes e avaliacdo de aprendizagem de saida.

Na fase de expansdo nacional, estd prevista a avaliacdo de impacto do Programa,
com sorteio de escolas pertencentes ao grupo de implementagao total (tratamento) e ao grupo
de implementagdo parcial (controle). O objetivo dessa avaliagdo, realizada com maior rigor e
controle, ¢ identificar, mensurar e comparar os efeitos do Programa no nivel de letramento
financeiro de criancas e jovens que participaram das acdes propostas (grupo de
implementagdo total) em relagdo a estudantes que ndo tiveram contato com a intervencao

(grupo de implementagdo parcial).

Programa Aprender Valor — Etapas dos ciclos de expansio nacional

e Adesdo das redes e das escolas;
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Cadastro de profissionais;

Cadastro ¢ enturmacao de estudantes;

Liberacao da formacao para gestores e professores de escolas sorteadas;
Avaliagdo de entrada dos estudantes;

Aplicacao dos projetos escolares, pelos professores, nas turmas;
Avaliacao de saida dos estudantes;

Seminario de divulgagao dos resultados e premiacao das escolas.

13.11 ATIVIDADES EXTRACLASSE

SAIDAS DE CAMPO
Ao longo do ano letivo a Escola Classe 312 Norte promove diversas saidas de

campo. Datas e locais sdo definidos em funcdo das necessidades curriculares das turmas e das
oportunidades surgidas, a saber:. Zooldgico, museus e exposigoes, teatros, cinemas, parques
publicos, Hospital Sarah Kubitschek, Planetério, feiras culturais, entre outros direcionados

para o enriquecimento curricular.

Objetivos

e Promover o didlogo interdisciplinar;

e Organizar situagdes pedagogicas relacionadas aos conteudos curriculares, que
promovam o desenvolvimento de valores, proporcione atitudes que favoregam o respeito ao
proximo, a solidificagdo de amizades, a nogao de identidade e a socializagao.

e Fomentar experiéncias de autonomia e de elaboracao conjunta de regras;

e Desenvolver atitudes de valorizacdo e respeito ao bem comum de uso individual e

coletivo.

e Enriquecer o conhecimento dos estudantes.

Justificativa:

A saida de campo justifica-se como estratégia metodologica que permite ao professor
utilizar-se de formas diversificadas de ensino-aprendizagem e de avaliagdo. Ao mesmo tempo,

explora o prazer peculiar a ampliagdo do conhecimento e a convivéncia.
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E uma atividade voltada para a aprendizagem significativa, desenvolvimento dos
aspectos afetivo, cognitivo e social e estd estruturada para atingir os objetivos propostos no

PPP e no curriculo escolar.
Etapas:

e Planejamento e organizagao.

e Aplicagdo do conteudo planejado.

e Organizagdo e trabalho em sala e construcao de regras.
e Realizacao da atividade proposta.

e Avaliacao.

13.12 CIRANDA DO CORACAO

Nome do Projeto: PROJETO-OFICINA CIRANDA DO CORACAO

Instituicao Proponente: SEE/ Geréncia de Atendimento e Apoio a Satide do Estudante
Ciranda do Corac¢ao: Conhecendo os Sentimentos e Aprendendo

Professora responsavel: Viviane Maranini Daemon - Matricula 201276-6.

Professora de Psicologia da Secretaria de Estado de Educacao / 2000

Instituicao Executora: Escola Classe-EC 312Norte
Equipe de Atendimento EEAA / OE / SR

Endereco: 312 Norte, Area Especial

APRESENTACAO

O Projeto-Oficina Ciranda do Coragao vem a se somar as diversas agdes do projeto maior
Cultura de Paz, para o trabalho junto as criancas em momentos de sentimentos que possam
coloca-las em situagdes dificeis de lidar para a promocgdo da salide mental na unidade escolar,
em acordo com o Programa Saude na Escola, que foi instituido para beneficiar o
desenvolvimento dos alunos da rede publica de ensino, unindo as politicas de saude e educacao
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para o enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento dos
estudantes brasileiros

JUSTIFICATIVA

Nas ultimas décadas houve uma “explosdo” de conhecimentos a respeito da neurociéncia, do
cérebro e do relacionamento entre os primeiros anos de aprendizagem, comportamento e
satde da crianga, bem como o impacto na vida adulta. No rol de descobertas inclui-se
pesquisa basica, técnicas de neuroimageamento (analise do cérebro em atividade), e acima de
tudo a integracdo destes conhecimentos pela transdisciplinaridade (Koizumi, 2001, Ramos,
2003).

Tais descobertas apontam que, para o pleno desenvolvimento da crianca, além das
competéncias cognitivas, devem ser trabalhadas também as competéncias socioemocionais,
visto que as emocgoes sao constitutivas dos seres humanos, independentemente da idade.

As criangas lidam diariamente com muitas emogdes € sentimentos que provocam
reacdes, por vezes, inadequadas. Tais reacdes podem ter impacto negativo nas suas relacdes
interpessoais, na aprendizagem e no processo de desenvolvimento.

Por isso, a necessidade de saber identificar, reconhecer, entender e comunicar as
emocodes ¢ bastante destacada no trabalho com as competéncias socioemocionais, importantes
para o processo de desenvolvimento saudavel e integral do ser humano.

Quando as criangas entendem as emogodes e as comunicam de maneira assertiva e
eficiente elas podem escolher melhores estratégias para resolver problemas e solucionar
conflitos de maneira, cada vez mais, eficaz e autonoma.

OBJETIVOS
Objetivo Geral

Proporcionar aos estudantes, o significado das emocdes e sentimentos para que
possam reconhecer € expressar os proprios sentimentos, ressignificar suas experiéncias €
desenvolver suas competéncias socioemocionais.

Objetivos Especificos

- Desenvolver atividades com as criangas de maneira individual - em momentos
individualizados de instabilidade emocional ou em turmas - trabalhando as principais emogdes
e sentimentos;
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- Utilizar materiais ludicos e livros especificos na descri¢do e para o reconhecimento de cada
emocdo / sentimento pelos alunos, visando equilibrar estudantes em situagdes desafiadoras -
quando atendidos individualmente;

- Ensinar e treinar o aluno a respiragdo para autorregulacao.

ESTRATEGIAS
- Sensibilizar a Unidade Escolar;
- Multiplicar o projeto-oficinas a toda equipe e corpo docente;

- Iniciar a aplicabilidade apos o final do curso das oficinas no 2°Semestre/2022 e dar
continuidade ao longo do ano letivo de 2023; e,

- Diversificar a atividade de autorregulagdo para um trabalho com cada turma em 2023.

PUBLICO ALVO

- Estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da SEEDF na Escola Classe 312N - BIA

(1°,2° e 3% anos) e 4°s e 5% anos.

METODOLOGIA

Séo utilizados recursos ludicos para ensinar técnicas de autorregulacdo (respiracao) que
possibilitem a administragdo dos proprios sentimentos, pensamentos € comportamentos. Além
da promogao da assertividade na resolugdo de conflitos.

As oficinas abordarao um sentimento de cada vez, e, para melhor funcionamento as
criangas sdo agrupadas, por idade, da seguinte maneira (BIA e 4° - 5°s Anos):

*Grupo 2: 6 a 7 anos (BIA).
*Grupo 3: 8 a9 anos. (4° - 5°s Anos)

*Grupo 4: 10 a 11 anos. (4° - 5°s Anos)

A capacitagdo do Projeto-Oficina Ciranda do Coracao terminou em Agosto/2022, tendo
inicio a aplicabilidade na unidade de ensino ao longo do 2° Semestre de 2022 - de forma
individualizada; e, a partir do Ano Letivo de 2023, a Equipe de Apoio ¢ Atendimento realizara
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o trabalho numa nova formatacao: um trabalho de autorregulacdo e emogdes/sentimentos em
cada turma. O trabalho devera ser realizado em 50 minutos por turma.

8 — RESULTADOS ESPERADOS

Conforme relato da Profa.Viviane, apds as oficinas as criangas conseguiram lidar melhor
com as frustracdes, desenvolveram mais empatia nas relagdes interpessoais, conseguindo
identificar com mais facilidade os proprios sentimentos € os sentimentos dos outros.
Desenvolveram maior autocontrole emocional. Os comportamentos agressivos e
desrespeitosos foram diminuindo gradativamente e praticamente ndo aconteciam mais ao
final do trabalho.

Para complementar o trabalho e fortalecer os resultados foram realizados encontros de
orientacdo e troca de experiéncias com 0s pais € professores.

No segundo semestre de 2019 foram realizadas oficinas no ambiente escolar em
Planaltina.

REFERENCIAS

Professora responsavel:
Viviane Maranini Daemon, matricula 201276-6.

Professora de Psicologia da Secretaria de Estado de Educagao desde 2000, tendo atuado em
diversos segmentos e modalidades.

Formacdo Resumida:

Licenciatura em Psicologia — UNICEUB - Bacharelado em

Psicologia - UNICEUB.

Especialista em Saude, Educacdo e desenvolvimento pela Universidade de Brasilia —
UNB.

Especialista em Satde, Educagao e Desenvolvimento do Bebé — IESB.

Mestranda em Novas Tecnologias da Educacao — Must University.
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13.11 PROJETO DE DESENVOLVIMENTO TRANSVERSAL DAS
COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Nome do Projeto: DESENVOLVIMENTO TRANSVERSAL DAS COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

Instituicao Proponente: GDF/SEE-DF
Instituicdo Executora: Escola Classe-EC 312Norte
Endereco: 312 Norte , Area Especial

APRESENTACAO

Atualmente, sabe-se dos beneficios que o desenvolvimento socioemocional promove no
estudante e acredita-se que pode ser mobilizada, de forma intencional e integrada ao processo
de aprendizagem num mundo tecnoldgico, inovador, no qual a capacidade de ser flexivel,
autdbnomo e responsavel com o mundo onde se vive sdo essenciais.

JUSTIFICATIVA

As necessidades da vida atual, as demandas dos estudantes e os desafios enfrentados na
escola, incluindo aqueles causados pelos impactos da recente experiéncia de isolamento social
e do ensino remoto tém acendido a necessidade por uma educacdo que contemple muito além
dos cléssicos conteudos académicos.

Sendo assim, a instituigdo de ensino que desejar oferecer formagdo integral,
independentemente da linha pedagogica, deve prezar pelo equilibrio. Ou seja, tdo importante
quanto os conteidos e as praticas educativas ¢ a atencdo ao desenvolvimento das
competéncias socioemocionais que pertencem a um conjunto de competéncias que o
individuo tem para lidar com as proprias emocdes. Essas competéncias sdo utilizadas,
cotidianamente, nas diversas situagdes da vida e integram o processo de cada um para
aprender a conhecer, conviver, trabalhar e ser; portanto, sdo parte da formacdo integral e do
desenvolvimento do ser humano.

OBJETIVOS
Objetivo Geral

Capacitar os estudantes para nomear seus sentimentos para relacionarem-se consigo mesmo €
com os outros a partir de conhecimento, atitudes e habilidades socioemocionais.
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Objetivos Especificos

Desenvolver as seguintes caracteristicas que estdo relacionadas ao desenvolvimento integral
de um cidadao preparado para agir de forma ética e responsavel em todos os ambitos da vida.

Entender e gerenciar emocdes;

Estabelecer e alcangar objetivos positivos;
Sentir e mostrar empatia pelos outros;
Estabelecer e manter relacionamentos positivos;
Fazer escolhas e tomar decisdes responsaveis.

ESTRATEGIAS

Desenvolver as competéncias socioemocionais de forma transversal, ou seja: conectar
conteudos (de acordo com as séries BIA - 1°/2°3° anos e 4°. & 5° anos), com base nas
tematicas da BNCC-competéncias socioemocionais, ao longo do ano letivo de 2023, em
parceria da Equipe de Apoio e Atendimento com cada professor/turma, diversificando o
material a ser trabalhado em cada tematica: livros, videos, filmes, etc.

PUBLICO ALVO

Todos os alunos da EC 312N, das séries 1a. a 5a. - BIA e 4° ¢ 5% anos; totalizando 294
alunos.

METODOLOGIA

Praticas Pedagogicas & Curriculo de forma transversal com as temadticas da
BNCC-Competéncias Socioemocionais, ao longo do ano letivo de 2023, para cada turma, mas
também poderdo ser apresentadas algumas das tematicas na Entrada Pedagdgica - momento
ludico, com todos os alunos da escola, conforme cronograma do final deste item.

O Curriculo sera transversalizado com as tematicas das Competéncias Socioemocionais,
utilizando-se as diversas ferramentas e recursos: livros de historia, videos, rodas de conversa,
filmes e etc.

Trabalhar as competéncias socioemocionais (ndo necessariamente as doze/dez):
CRIATIVIDADE E CONHECIMENTO, AUTONOMIA, RESPONSABILIDADE E
CIDADANIA, CONFIANCA, COMUNICACAO E ARGUMENTACAO,
AUTOCONHECIMENTO E AUTOCUIDADO, ETICA (ETICA & MORAL), PACIENCIA,
AUTOESTIMA, EMPATIA E COOPERACAO, CULTURA DIGITAL e FELICIDADE;
sendo algumas das mais relevantes para as primeiras séries do desenvolvimento:

Empatia - Tentar compreender sentimentos e emog¢des. Em decorréncia, procurar experienciar
objetiva e racionalmente o que sente o outro individuo.

Felicidade - Ser feliz ¢ estar pleno no aqui e no agora. Acima de tudo, felicidade € estar bem
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consigo mesmo, com sua mente € com o seu corpo. De fato, € encontrar sintonia e o equilibrio
entre seus valores, suas decisodes e suas atitudes. Enfim, estar satisfeito com o que vocé pensa,
fala e faz.

Autoestima - A capacidade de gostar de si. E o julgamento, a apreciacdo que cada um faz de si
mesmo. Importante para o desenvolvimento das competéncias socioemocionais.

Etica - A habilidade de avaliar condutas e praticas (proprias ou de outras pessoas) com base
nos valores de uma sociedade. Em sintese, gracas a ética conseguimos diferenciar entre o que
¢ bom e o que nao ¢. Desse modo, reconhecer se alguém ¢ respeitavel ou corrupto, leal ou
indigno etc.

Paciéncia - Certamente, ¢ uma virtude baseada no autocontrole emocional para lidar e
suportar situacdes desagradaveis e incomodas sem perder a calma e ou a concentragao.

Autoconhecimento - Conhecer a propria esséncia e ter pleno dominio de si mesmo, em
pensamentos, desejos, esperangas, frustracdes e crengas. Inegavelmente, uma das habilidades
fundamentais para o desenvolvimento das competéncias socioemocionais. Portanto, permite
melhor interpretar quem somos, onde estamos e, especialmente, aonde queremos chegar.

Responsabilidade - Cumprir com o dever de assumir as consequéncias provenientes de nossos
atos. Portanto, ¢ uma competéncia que abrange uma amplitude de conceitos éticos, morais e
praticos de forma consciente e intencionada.

Autonomia - Conseguir tomar decisdes por si, sem ajuda do outro. Sobretudo, ¢é estar
empoderado da capacidade de decidir de forma livre, consciente e espontanea.

Criatividade - Capacidade de usar habilidades para criar ferramentas e adaptar-se ao meio.
Isto ¢, encontrar respostas ou descobrir maneiras de inventar algo novo para melhorar a vida
cotidiana e o desenvolvimento das competéncias socioemocionais.

Confianca - Estabilidade e firmeza emocional para acreditar em si € no proximo. Ou seja,
significa ter a seguranga e a crenca de que certos resultados ou consequéncias sao alcangados
ou decorrentes de suas agdes e praticas.

RESULTADOS ESPERADOS

A compreensdo por parte das criangcas das competéncias socioemocionais, vislumbra maior
reflex@o e formacao de atitudes/valores ao longo do seu desenvolvimento.

13.12 PROJETO CULTURA DE PAZ

. IDENTIFICACAO:
Instituicdo Proponente: SEE / Escola Classe-EC 312Norte
Equipe Gestora e Equipe de Atendimento: OE / EEAA / SR
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. RESPONSAVEIS TECNICOS NA INSTITUICAO

Equipe Gestora e EEAA/OE/SR

Carolina de Souza Gomes

Cargo/Fungao: Professora da Sala de Recursos — Matricula 029.728-3
Formacdo: Pedagogia e Psicologia

Pos-graduagdo em Psicopedagogia e Orientagdo Educacional

Gisele Neves de Souza Romao

Cargo/Fungdo: Pedagogo / Orientador Educacional — Matricula 212.354-1
Formagao: Pedagogia com habilitacdo em Orientagdo Educacional
Pos-graduagdo em Psicopedagogia Clinica & Institucional e Terapia Sistémica
Familiar e de Casal

Maria do Carmo Soares Costa
Cargo/Fungao: Pedagoga Escolar/EEAA - Matricula: 222.767-3
Formacao: Pedagogia e Pos graduagao em Neuropsicopedagogia

.DURACAO:
Anual

. APRESENTACAO

Reconhecendo a minha cota de responsabilidade com o futuro da humanidade, especialmente com
as criancas de hoje e as das geracdes futuras, eu me comprometo — em minha vida didria, na minha
familia, no meu trabalho, na minha comunidade, no meu pais e na minha regido — a: - Respeitar a
vida e a dignidade de cada pessoa, sem discrimina¢do ou preconceito. - Praticar a ndo-violéncia
ativa, rejeitando a violéncia sob todas as suas formas: fisica, sexual, psicoldgica, economica e
social, em particular contra os grupos mais desprovidos e vulnerdveis como as criangas € 0s
adolescentes. - Compartilhar 0 meu tempo e meus recursos materiais em um espirito de
generosidade visando ao fim da exclusdo, da injustica e da opressdo politica e econOmica. -
Defender a liberdade de expressdo e a diversidade cultural, dando sempre preferéncia ao didlogo e
a escuta do que ao fanatismo, a difamagao e a rejei¢do do/a outro/a. - Promover um comportamento
de consumo que seja responsavel e praticas de desenvolvimento que respeitem todas as formas de
vida e preservem o equilibrio da natureza no planeta. - Contribuir para o desenvolvimento da
minha comunidade, com a ampla participagdo da mulher e o respeito pelos principios democraticos,
de modo a construir novas formas de solidariedade.Manifesto 2000 por uma Cultura de Paz ¢
Nao-Violéncia*
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. JUSTIFICATIVA

A Escola Classe 312 Norte situa-se numa regido geoeconOmica e social favoravel a uma
integragdo participativa com a comunidade, na construcdo do crescimento e fortalecimento
politico-econdmico-social. De acordo com a intencionalidade do Caderno Orientador — Convivéncia
Escolar e Cultura de Paz, foi desenvolvido o projeto especifico para a unidade escolar Escola Classe
312N, visando relacionar agdes (incluindo as ag¢des preventivas) no cultivo da paz. A Unidade
Escolar entende por Cultura de Paz, o conjunto de todas as acdes desenvolvidas ao longo do ano
letivo.

.OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL

Conhecer e possibilitar agdes no ambiente escolar que promovam a conscientizagdo da Cultura da
Paz e Nao — Violéncia.

. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Desenvolver acdes de apoio, orientagdo e saude mental para o corpo docente;

- Desenvolver agoes de atendimento, orientacdes e atengao as familias;

- Desenvolver agdes para os estudantes visando o crescimento pleno e integral dos alunos:
processo de ensino e aprendizagem, esporte, acesso as diversas especialidades da saude fisica e
mental e os projetos da UE..

.ESTRATEGIAS

- Sensibiliza¢dao da Unidade Escolar;

- Cronogramas das acdes;

- Desenvolvimento de projetos relacionados pela EEAA / OE / SR: Projeto Café Caprichado
(atendimento individualizado ao corpo docente conforme cronograma no item Metodologia), Projeto
Esporte (Judd — direcionado aos estudantes no Centro de Ensino Médio Paulo Freire —

L2 610 Norte), Projeto-Oficina Ciranda do Coragdo (BNCC-Competéncias Socioemocionais

- segundo semestre)., etc

. PUBLICO ALVO
Corpo docente, alunos e familiares e comunidade da Escola Classe-EC 312Norte.

. METODOLOGIA
- Projeto Café com Afeto (ao longo do ano letivo de 2023), em que a EEAA ¢ responsavel pela
organizacdo e implementagdo deste momento: Tematicas Reflexivas para o Corpo Docente: de
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acordo com a Equipe Pedagogica o tema a ser apresentado e agendada a Reunido Coletiva para a
execucao do trabalho;

- ESPORTE: Projeto JUDO — Centro de Iniciagio Desportiva — CID no Centro de Ensino Médio Paulo
Freire na L2 610 Norte. Divulga¢ao intensiva aos alunos da EC 312N ao longo do ano letivo de 2023;

- Festa dos 60 anos da EC 312N: Festa Agostina com a comemoracao do aniversario da EC 312N;

- Projeto-Oficina Ciranda do Coracgdo, que ja esta em andamento desde o segundo semestre de 2022,
terd continuidade a partir do ano letivo de 2023; e,

- Participacao da EEAA/OE/SR em todos os Conselhos de Classe para listarem os alunos
que necessitam de acompanhamento, encaminhamento e atendimento, pois esse suporte € prioritario na
Recuperacao das Aprendizagens e progresso do processo ensino aprendizado.

. MATERIAIS UTILIZADOS
- Sala dos Professores(as)
- Equipamentos: Datashow e teldo.
- Materiais: Emojis em forma de pirulito, emojis como jogo da memoria e Livros para o
Projeto-Oficina Ciranda do Coragdo: Emocionario (para os alunos do BIA e Mania de Explicacao
para os alunos do 4° ¢ 5° anos).

. RESULTADOS ESPERADOS

A Cultura de Paz contempla as agdes pacificas pautadas em valores nos direitos humanos, no
desenvolvimento, na ética e na atitude de ndo-violéncia (ndo significa auséncia de conflitos).
Os resultados esperados referem-se a promog¢ao de um ambiente escolar mais saudavel, com os educadores
e estudantes mais fortalecidos emocional e socialmente, aptos para o desenvolvimento dos processos de
ensino e de aprendizado

. AVALIACAO

Sera emitido um relatério ao final do ano (Dez/2023), pela EEAA/OE/SR, apo6s o trabalho realizado
com o corpo docente, alunos e familiares; onde serdo evidenciados/tabulados os seguintes pontos:
a) Desenvolvimento dos trabalhos pedagogicos propostos para o ano de 2023;
b) Recuperagdo das aprendizagens através dos projetos na escola em Reagrupamento Produtivo
e projetos interventivos especificos;
= Sera emitido um relatorio ao final do ano (Dez/2023), pela EEAA/OE/SR, apos o trabalho realizado
com o corpo docente, alunos e familiares; onde serdo evidenciados/tabulados os seguintes pontos:

a) Desenvolvimento dos trabalhos pedagogicos propostos para o ano de 2023;
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b) Recuperagdo das aprendizagens através dos projetos na escola em Reagrupamento Produtivo

e projetos interventivos especificos;

¢) Desenvolvimento cognitivo-social dos alunos inscritos no Judoé — houve melhora?;

d) Como foi no decorrer do ano letivo para toda a comunidade escolar devido aos atendimentos e
atividades voltadas para corpo docente, alunos e comunidade em geral, na Cultura de Paz.

e) Ao final do ano letivo, realizar uma escuta sensivel os depoimentos dos participantes envolvidos nos

diversos projetos e acdes realizadas.

. REFERENCIAS
Caderno Orientador — Convivéncia Escolar e Cultura de Paz - GDF/SEE — Brasilia — 2020

Educagao para a Cultura de Paz — Parte II: Conceituando.... (Autora: Miriam Masotti Dusi)
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14. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PPP

O PPP ¢ um instrumento que para estar acobertado de legitimidade e ter o
alcance proposto deve ser fruto de discussdes para a construcdo coletiva, cujas
perspectivas apontam para a missdao, para os objetivos € para o alcance das metas
propostas, devendo-se entdo ser acompanhado e avaliado de forma continua,
cumulativa e qualitativa, vista holisticamente como um processo global, com destaque
especial ao Plano de Acdo, a fim de se verificar se as agdes definidas como prioridades
continuam compativeis com a realidade escolar que se apresenta.

Quanto mais democratico e participativo a constru¢do do Projeto
Politico-Pedagdgico, maiores sdo as suas chances de sucesso.

O legitimo féorum para reflexdo, embates, e deliberagdes para a avaliagdo do
PPP ¢ a Coordenacao pedagogica onde participa todo o corpo docente e diretivo
escolar. Espaco em que se busca, de forma critica e profissional, rever as fragilidades,
os pontos pacificos de mudanga ou adaptacao.

Conforme nos ensina a Professora Ilma Veiga Projeto Politico Pedagogico ¢
definido por:

Um instrumento de trabalho que mostra o que vai ser feito, quando, de que
maneira, por quem para chegar a que resultados. Além disso, explicita uma filosofia e
harmoniza as diretrizes da educagdo nacional com a realidade da escola, traduzindo sua
autonomia e definindo seu compromisso com a clientela. E a valorizagdo da identidade
da escola e um chamamento a responsabilidade dos agentes com as racionalidades
interna e externa. Esta ideia implica a necessidade de uma relagdo contratual, isto ¢, o
projeto deve ser aceito por todos os envolvidos, dai a importancia de que seja
elaborado participativa e democraticamente.

Nesta construcdo identifica-se as potencialidades e as fragilidades com a
finalidade de uma revisdao orientada em busca de uma qualidade no trabalho
administrativo e escolar.

Trata-se, pois, de uma autoavaliagdo, na forma de analisar, retomar e
reorganizar os processos avaliativos inseridos no seu sistema. Verifica-se de forma
ampla os dados coletados na institui¢do e realiza-se uma avalia¢do interna e externa
com todo o seu sujeito do processo educativo, a saber: equipe gestora, coordenagao

pedagogica, orientagdo educacional, corpo docente, equipe multiprofissional,
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secretariado escolar, conselho escolar, associacdo de pais e mestres, estudantes e
comunidade escolar, procurando uma reflexao global avaliativa enquanto instituicao.

A avaliagdo do PPP da escola, enquanto avaliagdo interna ¢ permanente e
realizada durante todo ano letivo por meio de fichas, questionarios, reunioes,
assembleias e todos os meios disponiveis para uma apreciagdo fidedigna e transparente.
A avaliacdo contempla dimensdes, tais como: Gestao pedagogica, de aprendizagem e
dos resultados educacionais, participativa, de pessoas, financeira e administrativa.

A avaliacdo formativa enquanto institui¢ao observa que todos serao avaliados;
unidades escolares da rede publica, estudantes, docentes, gestores e conselheiros
escolares, como uma forma de mediagdo que fortalece vinculos entre avaliados e
avaliadores, porque se revezam em diferentes momentos e situagdes com o objetivo de
formar uma Escola publica democréatica e de qualidade.

A avaliagdo institucional ¢ fundamental para que se possa refletir sobre agdes e
relacdes interpessoais, identificar as necessidades da escola e propor planos de agdo
conjunto que viabilizem o novo fazer pedagogico, onde os debates e formulagdes de
novas propostas teoricas — metodoldgicas orientem o processo.

Tais orientagdes e formulagdes se assentam em marcos legais fundamentados

numa pluralidade e diversidade que caracteriza a educagdo publica do Distrito Federal.
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