EC 54 de T'aguatinga
Acalhimente. parliclpacdo € compromiddo

2023

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

ACOLHIMENTO,
PARTICIPAGAO

=
COMPROMISSO

“Escolas que sdo asas ndo amam passaros engaiolados.

O que elas amam s&@o passaros em voo.

Existem para dar aos passaros coragem para voar.

Ensinar o vbo, isso elas ndo podem fazer,

Porque o voo ja nasce dentro dos passaros.

O vbo néo pode ser ensinado. S6 pode ser encorajado.
Rubem Alves
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1. APRESENTACAO

“Foi assim que a escola me ajudou:
Forcando-me a pensar ao contrario
Dos meus proprios pensamentos.
Rubem Alves
Este projeto politico-pedagdgico busca desenvolver um fazer pedagégico pautado no respeito, na valorizacao, na inclusdo e na formacao do estudante,

acreditando que uma escola publica de exceléncia é possivel, com acolhimento, participacdo e compromisso de toda comunidade escolar.
A proposta pedagdgica da Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal prevé que o estudante seja sujeito de sua préopria aprendizagem, em

busca da compreensdo de mundo. A Escola Classe 54 de Taguatinga fundamenta suas a¢cfes pedagdgicas, administrativas e financeiras em consonancia

com esse proposito e com as diretrizes educacionais, local e federal.
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Também adota os principios da Educacdo Integral: integralidade, intersetorializacdo, transversalidade, dialogo escola-comunidade, territorialidade,

trabalho em rede e convivéncia escolar negociada como concep¢do de uma nova forma de fazer educacao.

Acredita ainda, que um projeto deve expressar seu verdadeiro contexto, com vistas ao ideal de educacéo que se pretende. Assim, sua construcdo deve
ter os preceitos da gestdo democratica oportunizando a participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar, garantindo o direito e o dever de
todos, num movimento de pertencimento dos sujeitos de todo esse processo.

Os principios relacionados a seguir norteiam o trabalho da unidade escolar e estdo fundamentados na Lei de Diretrizes e Bases, no Plano de

Desenvolvimento da Educacédo, no Curriculo da Educacdo Basica, nas Diretrizes e Orientacdes Pedagdgicas, bem como as normas advindas da SEE-
DF.

1. Formacdo de um ser integral, ético, solidario, preocupado com a natureza que o cerca, participativo e transformador para que possa aprender a
fazer, aprender a conviver e aprender a ser.

2. Democratizacdo das agdes, possibilitando a liberdade e o pluralismo de ideias e concepc¢des pedagdgicas, numa perspectiva de educagdo
integral, politica e formativa no que se refere a organizacdo do trabalho pedagdgico.

3. Garantia de acesso e permanéncia do aluno na escola, sem perder de vista suas aprendizagens, assegurando a existéncia de uma escola mais

inclusiva, com politicas de avaliagdo formativa.

Este Projeto expressa momentos de discussdo coletiva com a comunidade escolar da Escola Classe 54 de Taguatinga, na perspectiva de representar 0s
diversos sujeitos envolvidos. Apresenta uma caracteristica de movimento sistematico e dialético de suas concepgdes e acdes propostas, de forma a

torna-lo um instrumento real do trabalho pedagdgico da unidade escolar.
2. A CONSTRUCAO DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

O processo de construgdo deste Projeto ocorreu de forma participativa, observando os principios da gestdo democréatica, no intuito de garantir a

participacdo de todos os sujeitos do processo educativo: estudantes, pais e responsaveis pelos estudantes, professores, gestores e profissionais da



carreira assisténcia a educacdo. A seguir, destacamos como se deu essa construcao:

» Foco na participagéo coletiva de toda a comunidade escolar.

» Considerou o histdrico escolar e as conquistas pedagogicas exitosas ao longo desse tempo e momento vivenciado pela comunidade escolar.

 Partiu do contexto real e atual, projetando objetivos alcangéveis e definindo concepgdes e estratégias de trabalho.

» Envolveu todos os segmentos, possibilitando uma construcdo democratica, legitimada, onde todos foram acolhidos, incentivados a participar e a
assumir o compromisso e responsabilidade pelo projeto.

» Oportunizou a participacao dos servidores da Carreira Assisténcia a Educacdo, por meio de debates e discussdes em reunides setorizadas.

» Garantiu a representatividade dos pais e responsaveis pelos alunos em reunifes presenciais onde puderam expressar 0 que esperavam da escola.
*  Promoveu a participagdo dos alunos com atividades didaticas onde mostraram com desenhos ¢ escritas “0 que eu quero para a escola”.
* Analisou-se todas as propostas que foram sugeridas e as a¢des desenvolvidas no ano de 2022.

* Reorganizamos a proposta curricular para atender melhor os estudantes.

3. MISSAO

Assumir compromisso de gestdo escolar democratica, caminhando do real para o ideal, na implementacdo de uma proposta pedagdgica construida por
todos os segmentos da comunidade escolar, no intuito de acolher e, com sua participacdo, redimensionar, valorizar e propor novas perspectivas,

assumindo o compromisso com um fim maior: o da aprendizagem de todos os alunos.

4. HISTORICIDADE E CARACTERISTICAS SOCIAL, ECONOMICA E CULTURAL DA COMUNIDADE

A Escola Classe 54 est4 situada na QSD 32 Area Especial 1 e 2 Setor “D” Sul, Taguatinga — DF. Fundada em 05 de marco de 1970 e solenemente

inaugurada no dia 30 de marco do mesmo ano, esta escola recebeu, inicialmente, o nome de Centro Educacional de Taguatinga Sul (CETS). Ainda na



década de 70, houve a transferéncia do curso de formacao de professores ofertado pelo Centro Educacional Ave Branca (CEMAB) para a escola recém-

criada.

Na ocasido, o CETS oferecia Ensino Fundamental e Ensino Médio, respectivamente, antigos 1° e 2° Graus. No Ensino Fundamental, atendia de 12 a 62
séries, e em nivel médio, os seguintes cursos profissionalizantes: Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Administracdo, Auxiliar de Escritorio e
Auxiliar de Biblioteca. Em 1977, passou a ofertar também o Curso Normal, época em que os demais cursos profissionalizantes foram remanejados para

outras escolas publicas de Taguatinga.

Em 30 de novembro de 1987, através da Portaria n°® 38 da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal, esta Instituicdo passou a chamar-se Escola
Normal de Taguatinga (ENT).

Ao longo de sua trajetoria como escola formadora, esta Instituicdo implementou diversas propostas pedagdgicas, objetivando orientar a formacéo de
professores em Taguatinga. No periodo de 1992-1994, vérios dos seus professores fizeram parte dos grupos de estudo que discutiram a defini¢do

tedrico-metodoldgica dos conteddos que resultariam na proposta do curso, implantada no ano de 1994,

Durante 0 ano de 1996, adotou-se a nova proposta pedagdgica orientada pelo principio metodol6gico da acdo-reflexdo-acdo, sustentada por um
curriculo organizado em eixos tematicos e nucleos interdisciplinares. Esta nova logica curricular continuou sendo discutida ao longo dos anos de

1997/1998, visando garantir a interdisciplinaridade, a integracdo horizontal e vertical dos contelidos e a superacao da fragmentacdo do conhecimento.

No ano de 2003 a entdo Escola Normal ndo possibilitou o acesso a turmas de 12 série do Curso Normal em Nivel Médio, cumprindo uma determinacao
da Secretaria de Estado de Educacéo, tendo em vista a exigéncia apresentada na LDB 9.394/96 da formacédo dos professores em nivel superior e néo

mais em nivel médio, o que acarretou a extin¢do do referido curso ao final do ano de 2004.



Através da Portaria n® 166 de 08 de junho de 2005, publicada no DODF n° 202, pagina 13 de 24 de outubro de 2005 a Escola Normal de Taguatinga foi

transformada em Centro de Ensino Fundamental 18 de Taguatinga, entrando em vigor na data da publicacéo.

Houve em 2006 ampla discussdo para implementacdo e ampliacdo do Ensino Fundamental para 9 Anos conforme Leis Federais: 11.114/2005 e
11.274/2006 por meio da Proposta Pedagdgica do Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA). No DF esta implantagdo constituiu uma politica nitidamente
comprometida com a incluséo e a equidade que assegurou o0 acesso da crianca de 06 anos a escola e aumentou as suas chances de sucesso escolar nos

anos seguintes do ensino fundamental.

O CEF 18, a época, em reconhecimento ao trabalho desenvolvido na area de alfabetizacdo e também pelo compromisso e qualificacdo de seus
profissionais, foi indicado pela DRET/SEEDF como Centro de Referéncia em Alfabetizacdo (CRA), que funciona como um centro irradiador de

debates e experiéncias que contribuem para a transformacéo da realidade das escolas que o comp&em.

Em 2013, por meio da Portaria n° 104, de 10 de abril de 2013, publicada no DODF n°® 74 de 11 de abril de 2013, o CEF 18 de Taguatinga foi

transformado em Escola Classe 54 de Taguatinga, entrando em vigor a partir da data de publicacéo.

4.1. CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS E CULTURAIS DA COMUNIDADE

A comunidade escolar é bem diversificada, ha estudantes de cidades proximas a Taguatinga como: Samambaia, Recanto das Emas, Riacho Fundo,
Aguas Claras, Ceilandia, Colénia Agricola Vicente Pires, além de moradores da propria cidade de Taguatinga. As familias buscam a escola pela boa
qualidade do ensino ofertado, divulgado pelos indices de aprovacdo e pelos indices de avaliages externas como indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (IDEB), somado a esta caracteristica destaca-se o excelente trabalho de comprometimento de seus profissionais no contexto escolar
no que se refere a inclusdo de alunos portadores de necessidades especiais ANEE’s.

Os estudantes matriculados na escola sdo em sua maioria, nascidos em Brasilia, ha também um expressivo nimero de pais nascidos na cidade,

reforcando os elementos culturais da regido, embora haja influéncias de outras regides do pais. Sdo cidaddos com direitos e deveres, sujeitos histdricos
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concretos com trajetorias de vida diferenciadas e que precisam ser consideradas ao se trabalhar o curriculo escolar. Sdo estudantes pertencentes aos
diversos nucleos sociais, com direito a educacdo basica de forma plena e integrada. O nivel socioeconémico da comunidade escolar € médio, com um
percentual significativo de pais ou responsaveis que sao servidores publicos, comerciantes, pequenos empresarios e um pequeno percentual de

estudantes de baixa renda.

A EC 54 atende alunos na sala de recursos, servico especializado de apoio a aprendizagem, sendo a equipe especializada de apoio a aprendizagem

composta por 1 pedagoga para o servi¢o de apoio a aprendizagem; e conta ainda com 2 orientadora educacional.

O ingresso dos alunos se da por meio do programa tele matricula ou remanejamento interno das escolas publicas, de acordo com a estratégia de

matricula definida pela SEEDF. Em funcdo disso, os alunos sao oriundos de diversas localidades do DF e entorno.

4.2. CARACTERIZACAO FiSICA DA ESCOLA

A escola é localizada na area urbana da cidade de Taguatinga Sul, numa area total de Area Total: 48.000 m?, sendo 4.809,50 m? de 4rea construida. A
escola funciona em dois turnos, sendo:

* Matutino: 7h30 as 12h30.

* Vespertino: 13h as 18h.

Atende ao Ensino Fundamental Anos Iniciais, perfazendo um total de alunos de 651.

Possui 46 turmas, sendo 04 de Classe Especial, 36 Classes com Integracdo Inversa, 06 Comuns com Incluséo.

Possui as seguintes dependéncias fisicas: sala da direcéo; sala de acolhimento a comunidade; sala Apoio administrativo; secretaria; mecanografia; sala

multiuso/reforco; sala de professores; sala de coordenacdo pedagdgica; sala de material pedagdgico; sala de video; biblioteca; laboratério de



informatica; 21 salas de aula; 2 sala de recursos; 1 salas de atendimento psicopedag6gico; 1 sala de orientacdo educacional;1 sala de psicomotricidade;
1 sala do projeto Educacdo com o Movimento; 1 refeitdrio; 1copa; 1 cantina; 1depdsito de material de limpeza; 1 depdsito de géneros alimenticios; 1
depdsito de ferramentas e patrimoénio inserviveis; 1 depdsito passivo da secretaria; 1 sala dos profissionais da carreira assisténcia a educacao; banheiros

de professores 2 masculino e 2 feminino; 1 banheiro para portadores de necessidades especiais;

A escola desenvolve suas atividades com 125 funcionarios sendo eles 48 professores regentes, 30 professores efetivos, 18 professores temporarios, 05
profissionais da Carreira Assisténcia, 04 monitores da Educacdo Especial e 20 educadores sociais voluntarios, 10 servidores da Empresa Real
(conservacdo e limpeza), 03 servidoras da Empresa GIE (Alimentacdo escolar) e 04 servidores da Empresa Confederal (vigilancia) e com uma equipe
técnico-pedagogica composta por:

CARGO NOME
Diretora Adriana Oliveira Ferreira
Vice-diretora Sabrina Alves Crispim de Jesus
Supervisora Administrativa Fabiana Tavares de Melo Ramos
Secretério Escolar Sulimar Dias Marques
Apoio a Secretéria Luciane rosa Pitompo
Coordenacéo Pedagogica das Classes Especiais, 4° e 5° ano Elaine Romeiro de Jesus Diniz
Coordenagéo Pedagogica do 1° ano Edna Soares da Fonseca
Coordenacdo Pedagdgica do 2° ano Glice Felipe de Carvalho Lacerda
Coordenacdo Pedagdgica do 3° ano Carmen Cristina Chaves




5. OBJETIVO GERAL

Desenvolver de forma sistematizada a organizacdo do trabalho pedagdgico da escola na sua globalidade, com vistas a formacéo integral do ser
humano, assegurando o0 acesso a escola bem como sua permanéncia, promovendo a inclusdo de todos os estudantes atendidos em suas
especificidades, levando-0s ao sucesso nas aprendizagens em um ambiente acolhedor, participativo e comprometido.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Continuar coletivamente uma gestdo pautada nos principios da democracia, dentre eles: participacdo, transparéncia, responsabilidade, respeito
as diversidades, envolvendo toda a comunidade escolar (alunos, pais, professores, servidores, direcdo, conselho escolar, conselho fiscal).

e Assegurar e otimizar 0s espacos e tempos escolares para favorecer as aprendizagens dentro do processo.

e Desenvolver projetos de incentivo a leitura e atividades culturais, sob a orientacdo dos professores e dos profissionais atuantes na biblioteca.

e Promover estudos sistematizados do Curriculo do Ensino Fundamental, de forma integrada e com base no projeto politico pedagdgico da
SEEDF.

e Adequar a organizacao curricular da Escola Classe 54 de Taguatinga a proposta da Secretaria de Estado de Educacao.

e Promover a inclusdo de todos os estudantes com necessidades educacionais especiais no ambiente escolar, bem como respeitar seus tempos e
espacos para o desenvolvimento das aprendizagens levando-os a vida inclusiva escolar e social.

e Garantir a todos os alunos os direitos de aprendizagem previstos na BNCC e no curriculo da SEDF levando em conta o desenvolvimento fisico,
mental e emocional dos estudantes, respeitando os tempos espacos destinados as aprendizagens com a colaboracgdo das familias.

e Promover coordenagdes de estudos para acompanhamento do trabalho pedagogico, avaliacdes e intervencBes didaticas necessarias para o
processo de aprendizagem dos alunos.

e Otimizar os momentos destinados as avaliagOes institucionais envolvendo toda comunidade, previstas no Calendéario Escolar.

e Facilitar e apoiar a atuacdo do Conselho Escolar e a Associacdo de Pais e Mestres para que exercam suas funcdes de natureza politico-educativa
no cotidiano escolar e fiscal.

e Promover a formacdo continuada para a equipe pedagdgica, valorizando o espaco das coordenagoes.

e Promover uma maior atuacdo do Conselho Escolar como equipe que agrega e delibera em prol da instituigdo escolar, inclusive nos aspectos
pedagdgicos.



e Oportunizar momentos de aprendizagem em diversas situacdes do cotidiano escolar e familiar em diversos locais dentro e fora do espago da
escola.

e Desenvolver e apoiar projetos voltados para todas as areas do conhecimento e de valorizacdo da cultura.

e Incentivar o uso de tecnologia atualizada para o desenvolvimento das aulas.

e Estimular e valorizar iniciativas que contribuam para o processo ensino—aprendizagem dos estudantes, garantindo seus direitos de
aprendizagem.

e Proporcionar um trabalho coletivo de forma acolhedora, participativa e comprometida, valorizando os saberes de nossos profissionais que
contribuiréo para incentivar conhecimento em nossos estudantes.

e Incentivar e motivar a equipe pedagdgica na constante atuacdo e efetivacdo de testes, avaliacdes diagnosticas e atividades de sondagem e
interventivas e bem como a utilizacdo de seus resultados para melhor fluidez do planejamento pedagdgico junto aos alunos.

e Disponibilizar momentos para avaliacdo continua das acdes e dos projetos desenvolvidos na escola.

e Estimular a equipe pedagdgica da escola a participar ativamente das avaliacbes em larga escala, seja SEDF, MEC, INEP ou demais 6rgéos de
avaliacdo para medir a validade das politicas publicas para a educacéo.

e Propor momentos constantes de reunido e avaliagdo dos trabalhos realizados pela escola nos diversos seguimentos ligados a area administrativa.

e Apresentar uma administracdo e prezar por um trabalho transparente e com equidade, com acolhimento, participacdo e comprometimento a ser

desenvolvido pela equipe administrativa da escola junto ao grupo docente, discente e comunidade escolar local dentro das leis e principios que

regem a administracdo publica.

Estabelecer um processo de comunicacéo claro e aberto entre a escola e a comunidade escolar.

Favorecer momentos que sejam agradaveis, seguros, organizados, acolhedores, participativos e comprometidos para toda comunidade escolar.

Receber, definir e fiscalizar a aplicacdo de recursos financeiros destinados a escola.

Examinar, dar parecer e encaminhar, a quem de direito, a prestacdo de contas da verba publica destinada a escola.

Aprimorar a transparéncia dos aspectos administrativos e financeiros da escola.

Oportunizar momentos periodicos de acdes consultivas e deliberativas do Conselho Escolar.

Preparar e propor or¢camentos, incluindo previsao de custos e despesas.

Propor um atendimento direto da equipe gestora a comunidade escolar, acolhendo suas demandas.

, Estimular acBes pedagdgicas que propiciem planejamentos e atividades que visem ao pleno desenvolvimento dos estudantes, garantindo as ,

i aprendizagens dos mesmos, a exemplo da coletiva de pares.

e Acolher as sugestdes e observagdes acerca do cotidiano escolar através do “FALA 547, via aplicativo de mensagens WhatsApp, da diregédo com '
a comunidade escolar e a rede social Instagran (@ec54taguatinga).

e Continuar realizando constantemente a revitalizagao de espagcos comuns e essenciais a comunidade escolar.



7. CONCEPCOES TEORICAS/PRINCIPIOS ORIENTADORES QUE FUNDAMENTAM AS PRATICAS PEDAGOGICAS
7.1. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA
7.2. CONCEPCOES, PRATICAS E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO/APRENDIZAGEM
7.3. ORGANIZACAO CURRICULAR DA ESCOLA

“Ninguém caminha sem aprender a caminhar, sem aprender a fazer o caminho
caminhando, refazendo e retocando o sonho pelo qual se pos a caminhar”™

Paulo Freire

Toda escola necessita indicar o caminho que deseja percorrer durante o ano letivo. Para tanto, o corpo docente da EC 54 de Taguatinga, ao participar do

processo de revisitacdo do Projeto Politico Pedagdgico em 2022, continua reafirmamndo a linha filos6fica em que pauta suas acdes.

Para essa definicdo, hd que se considerar a proposta de organizacdo da escolaridade, que no DF, sdo os ciclos de aprendizagem; a proposta curricular,
que é o Curriculo da Educacdo Bésica (2014); as Diretrizes Pedagdgicas para Organizacdo Escolar (2014) para o 2° Ciclo para as Aprendizagens: BIA
(1° bloco) e 4° e 5° ano (2° bloco) e as Diretrizes de Avaliacdo (2014), documentos esses que coadunam com as leis que regem a educacdo brasileira, a
Constituicdo Federal de 1988, o Plano Nacional de Educacédo (2014), Orientacdo Pedagogica da educacdo Especial (2010) dentre outras orientacdes.

Nesse sentido, as Diretrizes Pedagogicas complementares justificam a opcao pela organizacdo da escolaridade em ciclos, dizendo que:

Dentro dessa perspectiva, a organizacdo escolar em ciclos apresenta-se como alternativa favoravel a democratizacdo da
escola e da educacdo, permitindo ao estudante o livre trénsito entre os anos escolares sem a interrupgdo abrupta da
reprovacgdo ano a ano. Essa sistematica de organizagdo garante o respeito a heterogeneidade dos tempos e modos de aprender
que caracterizam os sujeitos e amplia suas chances de sucesso.

1° Bloco — Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA (trés primeiros anos do Ensino Fundamental)
O BIA apresenta uma organizacdo escolar em ciclos de aprendizagem. Assim, preconiza uma unidade escolar que proporcione o
avanco de todos com a qualidade de aprendizagem e respeito as questdes individuais dessas aprendizagens. O Distrito Federal

adotou a progressao continuada no Bloco, garantindo a ndo retencdo dos alunos nos anos iniciais da alfabetizacdo, na direcdo do
que ¢ defendido e preconizado pelo Ministério da Educacdo (2012: 13). Complementando essa ideia, o Parecer n° 225/2013 do

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Conselho de Educacdo do Distrito Federal propbe a retencdo, esclarecendo que o “processo de promogdo escolar dos
estudantes sera concluido ao final do 3° ano do Bloco, com possibilidade de retengdo”

2° Bloco — 4° e 5° anos

Nesta perspectiva, a SEEDF implantou a partir de 2013 o 2° Bloco (4° e 5° anos) do 2° Ciclo para as Aprendizagens da Educacao
Basica nas escolas publicas do DF. A proposta de ampliacéo foi aprovada pelo Conselho de Educacédo do Distrito Federal em 2013
(PARECER n° 225/2013) e o processo de implantacdo se efetivou por adesdo voluntaria das escolas.

Organizar a escola em ciclos requer que o ensino seja entendido em funcdo das aprendizagens, ou seja, tanto a preocupagéo
referente ao ensino quanto a compreensdo sobre o modo como o estudante aprende favorecem a organizagdo do trabalho
pedagogico, no sentido de garantir as aprendizagens. Essa concep¢do de organizacdo escolar centrada nas aprendizagens (SORDI,
2010) traz desdobramentos significativos que demandam concepcdes e praticas voltadas a progressdo continuada para as
aprendizagens dos estudantes, principio basilar da organizacdo escolar em ciclos para as aprendizagens, adotada pela SEEDF e
que pressupde elementos organizadores do trabalho pedagdgico escolar.

(DIRETRIZES PEDAGOGICAS PARA ORGANIZACAO ESCOLAR DO 2° CICLO PARA AS APRENDIZAGENS: BIA e 2° Bloco Pags. 9, 15,
18 e 19)

Os alunos com necessidades educacionais especiais, dentro do contexto escolar, requerem uma atengdo a mais no que diz respeito as suas aprendizagens,
mobilizando e articulando todos 0s servicos e recursos que permitem responder as suas necessidades educativas na perspectiva do direito a educacdo para

todos, tal como expressam os documentos legais € normativos vigentes.

Nesse contexto, a atencdo a diversidade se concretiza em medidas que levam em consideracdo nao s6 as capacidades intelectuais e os conhecimentos dos
alunos, mas, também, seus interesses e suas motivagoes, independentemente da natureza de sua deficiéncia fisica, mental, intelectual ou sensorial. A educagéo
desses estudantes requer acOes especializadas que, simultaneamente, adotem alternativas e procedimentos pedagdgicos variados, observados os principios da

equidade e da qualidade.

O curriculo cumpre a funcdo de orientar as atividades educativas, suas finalidades e as formas de executa-las. Por isso, pode-se
considerd-lo como o movimento da instituicdo educacional, o reflexo das intencdes educativas e 0 processo organizado para o



desenvolvimento das aprendizagens. E, portanto, notéria a representatividade desse instrumento. Dessa forma, o curriculo deve ser
atualizado, de forma a encontrar-se acessivel e efetivamente representativo das expectativas pedagogicas de todos envolvidos
nesse processo, a fim de garantir o respeito as particularidades dos estudantes e oportunizar condigdes de aprendizagem para
todos.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em seu Capitulo 5, consolida a Educacdo Especial como sendo a modalidade
educacdo escolar oferecida ao estudante com necessidades educacionais especia is. Propde o recurso da Adequacao Curricular
como resposta as demandas de aprendizagem. A Resolucdo n® 02/2001, do Conselho Nacional de Educacéo, no item 111 do Art. 8°,
descreve, por sua vez, que as escolas da rede regular de ensino devem organizar suas classes comuns a fim de dar suporte para:

Flexibilizacdes e adaptacGes curriculares que considerem o significado préatico e instrumental dos contetdos basicos, metodologias
de ensino e recursos didaticos diferenciados e processos de avaliacdo adequados ao desenvolvimento dos estudantes que
apresentam necessidades educacionais especiais, em consonancia com o projeto pedagdgico da escola, respeitada a frequéncia
obrigatoria.

Nessa perspectiva, as adequacgdes curriculares sdo compreendidas como medidas pedagdgicas que se destinam ao atendimento dos
estudantes com necessidades educacionais especiais de modo a favorecer a sua escolarizacdo. Reitera-se que o curriculo regular é
tomado como referéncia basica e, a partir dele, sdo adotadas formas progressivas para adequé-lo, a fim de nortear a organizagao do
trabalho de acordo com as necessidades do estudante. Essas adequacGes curriculares correspondem ao conjunto de modificagdes
nos elementos fisicos e materiais do ensino, bem como aos recursos pessoais do professor e ao seu preparo para trabalhar com os
estudantes. Essas adequacOes sdo definidas como alteragbes ou recursos especiais, materiais ou de comunicagdo voltados a
facilitar a aplicacdo do curriculo escolar de forma mais compativel com as caracteristicas especificas do estudante.

(ORIENTACOES PEDAGOGICAS PARA A EDUCACAO ESPECIAL PAGINAS. 5, 35 e 37)

A avaliacdo considerada nessa perspectiva tem carater formativo, conforme apontam as Diretrizes de Avaliacdo, ao dizer que:

Por isso se diz que enquanto se aprende se avalia e enquanto se avalia ocorrem aprendizagens, por parte do professor e do estudante.
Esse processo é conhecido como avaliagdo formativa, voltado para a avaliagdo para as aprendizagens (VILLAS BOAS, 2013). A rede
publica de ensino do Distrito Federal preconiza que a avaliacdo, categoria central da organizacao do trabalho pedagégico, faz reverberar
suas intencionalidades sécio-politicas, comprometidas com a educacdo publica de qualidade referenciada nos sujeitos sociais, quando
avalia na perspectiva da promocao da progressdo continuada da aprendizagem de todos (as) (2014: 8)

Em relagdo aos alunos especiais, um dos procedimentos previstos em lei para garantir uma avaliacdo justa do processo de ensino e aprendizagem, além das
adequac0es curriculares, podem ser aplicadas as adequagfes na temporalidade, que se referem a flexibilizacdo do tempo previsto para a conclusdo de determinados

contetdos, objetivos ou unidades curriculares.



A Resolugcdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, respalda tal procedimento em seu artigo 8°, incisos VIII e IX: Art. 8° As
escolas da rede regular de ensino devem prever e prover na organizacao de suas classes comuns: VIII — temporalidade flexivel do ano
letivo, para atender as necessidades educacionais especiais de estudantes com deficiéncia mental ou com graves deficiéncias mdltiplas,
de forma que possam concluir em tempo maior o curriculo previsto para a série/etapa escolar, principalmente nos anos finais do Ensino
Fundamental, conforme estabelecido por normas dos sistemas de ensino, procurando-se evitar grande defasagem idade/série; IX —
atividades que favorecam, ao estudante que apresente altas habilidades/superdotacdo, o aprofundamento e enriquecimento de aspectos
curriculares, mediante desafios suplementares nas classes comuns, em sala de recursos ou em outros espacos definidos pelos sistemas de
ensino, inclusive para conclusdo, em menor tempo, da série ou etapa escolar, nos termos do Artigo 24, V, “c”, da Lei 9.394/96.

Em consonancia com a concepg¢do apontada nos documentos que fundamentam o trabalho pedagdgico a ser realizado nas escolas publicas, o0s

Pressupostos Teoricos do Curriculo da Educacdo Bésica (2014: 21,22) defendem que, “ao considerar a relevancia da opgao teorica, a SEEDF elaborou

seu Curriculo a partir de alguns pressupostos da Teoria Critica [... €] da Teoria Pos-Critica”.

Essa concepc¢do de educacdo enseja uma Educacdo Integral, na qual h&a a ampliacdo dos tempos, espagos e oportunidades. Sendo assim, a organizacao

“do trabalho pedagogico a ser desenvolvido pelos professores (as) e estudantes ocorrera de forma interdisciplinar, integrada e contextualizada

(CURRICULO EM MOVIMENTO DA EDUCACAO BASICA: pressupostos tedricos, 2014: 36)”

A teoria apontada nesse curriculo apresenta o processo dialético da construcdo do conhecimento, percorrendo caminhos da préatica social, conforme
indicada na Figura 1:

Figura 1 — Processo de construcédo de conhecimentos

Pratica Social dos estudantes ) Problematizacio ¢mmy  Instrumentalizacdo tedrica &= Catarseesintese

\) PRATICA SOCIAL FINAL ‘,

Para comecar a caminhada e pensando na linha filoséfica apontada nas orientaces pedagdgicas da SEEDF, os professores tornam a avaliagao o eixo do

seu trabalho pedagdgico. Para tanto, os estudos de Emilia Ferrero sobre o processo de aquisi¢do da lingua escrita, a analise de Vygotsky sobre a



interacdo social e a Zona de Desenvolvimento Real e Proximal, a concepcdo de avaliacdo e erro descrita por Esteban e Villas Boas, dentre outros

pensadores tornam-se os pilares do trabalho pedagdgico.

Considerando tais pressupostos, torna-se essencial conhecer a realidade escolar, realizando a avaliagdo diagnostica inicial, observando a cultura, as
caracteristicas, necessidades, historicidade dos estudantes e seu contexto familiar.

Dessa forma, durante as coordenacdes, os professores planejam as atividades a serem desenvolvidas, registram o cotidiano da sala de aula, com o fim
de planejar intervencOes didaticas promovendo o avanco dos estudantes em suas aprendizagens. Esse planejamento compreende uma periodicidade de
15 dias, discutem e constroem o modo como se dard a Avaliagdo Diagndstica Inicial, bem como o processo avaliativo ao longo do ano letivo. O
planejamento é realizado entre os professores que atuam no mesmo ano, dentro do Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA), é organizada uma agenda com
horario definido para realizacdo dos testes como o da hipétese da escrita (PSICOGENESE, Emilia Ferreiro). Ja no 2° bloco (4° e 5° ano), os professores
utilizam-se de testes escritos, jogos coletivos, entre outras estratégias ja descritas anteriormente.

Para tanto, a equipe de coordenadores pedagdgicos colabora com tais praticas, organizando 0s espacos e tempos de modo que favorecam os professores
esse contato mais proximo com cada estudante e sua familia, que é tdo importante para direcionar e organizar o trabalho pedagdgico a ser realizado.

Segundo Tolentino (2012: 3-4), a importancia desse momento para que a escola defina seu caminhar significa que:

O processo avaliativo envolve diversas situacgdes, iniciando pela busca de meios para conhecer o pensamento da crianca a
respeito do conhecimento que se pretende avaliar. Para tanto, Ferreira (2007) sugere que a atencdo do professor se volte
para o recolhimento de informagdes, para a andlise das informacdes recolhidas, o que resulta na emissdo de um juizo de
valor expresso de forma qualitativa e quantitativa, conduzindo-o a uma tomada de decisdes sobre o caminho de sua
provocacdo pedagdgica para que o estudante elabore tal conhecimento. E a avaliagdo tornando-se o eixo do trabalho
pedagogico. A proposi¢do de situagoes didaticas provocativas a aprendizagem precede a defini¢do de quais “informagoes
se devem recolher, quando, quem, como e para que recolhé-las”, conforme propdem Valadares e Graca (1998 apud
FERREIRA, 2007)



A andlise das informacoes recolhidas norteia o trabalho pedagdgico a ser realizado, bem como a definigdo de atividades a serem realizadas pela escola,

incluindo o planejamento para os reagrupamentos intra e interclasse e o Projeto Interventivo, propostos pelas Diretrizes Pedagogicas do 2° ciclo (2014).

Sendo assim, o espaco tempo da coordenagdo pedagdgica cumpre sua funcdo como espago privilegiado de formacdo continuada, conforme propde
Candau (2003), tornando-se 0 momento em que os professores podem elaborar, implementar, acompanhar e avaliar o trabalho pedagdgico realizado.

No momento da coordenagdo pedagdgica os professores analisam as informacGes recolhidas por meio da avaliagdo diagnostica e do processo
avaliativo, além das avaliagbes que realizam e registram no cotidiano da sala de aula, com o fim de planejar intervengdes didaticas promovendo o
avanco dos estudantes em suas aprendizagens. Considerando tais informac@es, também planejam os reagrupamentos e o Projeto Interventivo, buscando

assegurar que todos os estudantes possam aprender.

Para possibilitar o uso da avaliacdo para as aprendizagens, os professores buscam tornar os estudantes os sujeitos de sua propria aprendizagem,
portanto trabalham todos os conteidos de forma provocativa, propondo a resolucdo de problemas em que os processos complexos do pensamento
sejam exteriorizados conforme o algoritmo individual de cada um, reconhecendo e respeitando a diversidade e os direitos humanos.

Nessa perspectiva, o curriculo escolar ndo é um conjunto de contetdos prontos a serem repassados aos alunos, mas uma construcdo e uma selecdo de
conhecimentos, valores, instrumentos da cultura produzidos em contextos e praticas sociais, buscando valorizar a Interdisciplinaridade e a

contextualizacdo dos contetdos escolares, que sdo planejados para atender as necessidades especificas dos estudantes e professores.

Nos momentos destinados as coordenacgdes, o0 grupo de professores definira as diretrizes para as ac6es pedagogicas, considerando, por exemplo, a

| elaboracdo de Projeto Interventivo e planejamento de reagrupamentos os quais poderdo ser realizados coletivamente no ano ou individualmente por
cada professor, mediante as necessidades apresentadas na Avaliacdo Diagndstica Inicial pelos estudantes matriculados do 1° ao 5° ano, em especial '
aquelas que apresentarem necessidades especificas de aprendizagem que requerem um atendimento individualizado. Além disso, no inicio e final de
cada bimestre letivo, os professores devem realizar uma avaliagdo diagndstica da aprendizagem dos estudantes, utilizando-se de diversas estratégias
apontadas na Avaliagdo Diagndstica Inicial, além de outros procedimentos registrados no cotidiano da sala de aula, para 0 acompanhamento das

aprendizagens.



Todas as informacdes levantadas nas avaliacdes bimestrais sdo analisadas nas coordenacdes pedagogicas setorizadas que ocorrem as tercas e quintas-
feiras, procurando estabelecer relacdo com os resultados e acbes propostas no planejamento de cada ano, quinzenalmente, e assim, avancar no
desenvolvimento de novas habilidades, no sentido de garantir a aprendizagem de todos os estudantes.

A anélise dos resultados da aprendizagem ocorre também nas reunides bimestrais de Conselho de Classe das turmas. Essas reunides sdo organizadas,
para discutir os avancos e as dificuldades de cada estudante da turma, bem como da turma como um todo e das turmas do mesmo ano, no sentido de

redirecionar o trabalho pedagdgico.

A cada reunido sdo retomados os aspectos discutidos na reunido do bimestre anterior, visando identificar a consolidacdo dos encaminhamentos
registrados, refletindo sobre a préatica pedagdgica, no sentido de promover a aprendizagem de todos os estudantes. As discussdes ficam registradas e séo
assinadas pelos participantes e depois sdo arquivadas, ficando disponivel para os professores consultarem nas coordenacGes pedagdgicas individuais,

podendo auxiliar nos momentos de planejamento e registro no relatério descritivo da turma e dos estudantes.

Considerando a complexidade do cotidiano escolar, participa dessas reunides a equipe de Direcdo; a Equipe de Apoio a Aprendizagem — SOE, SEAA e
Sala de Recursos; a Coordenacdo Pedagdgica e a equipe de Professores do ano em questao.
As reunides de pais para acompanhamento do trabalho vivenciado pelos estudantes no processo do ensino e aprendizagem sdo realizadas
bimestralmente. Nesse momento, os professores buscam mostrar a linha metodolégica adotada, bem como os procedimentos avaliativos usados para
acompanhamento das aprendizagens fazendo um resumo das ac¢6es e devolutivas das mesmas aos pais.
| As agbBes que ocorrem durante 0 ano sdo planejadas por toda comunidade escolar, dentro do trabalho pedagdgico, estas aces sdo definidas com
antecedéncia, na intencdo de que possam ser estabelecidas relagdes com o trabalho realizado em cada turma.
Cada um dos sujeitos que compdem a histdria da Escola Classe 54 de Taguatinga é fundamental para garantir o sucesso desse trabalho, portanto somos

um em todos e todos em um, nessa construcdo cotidiana de acolher, participar e se comprometer com nossa escola e seus estudantes.

Pautada nessas orientacdes, a Escola Classe 54 de Taguatinga planeja suas agdes considerando 0s eixos transversais propostos no curriculo: educacgéo



para a diversidade, para a cidadania, para a sustentabilidade e para os direitos humanos.

8. PLANO DE AQAO PARA A II\/IPLEIVIENTAQAO DO PPP
8.1 . DIMENCOES PEDAGOGICAS E DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Apresentamos o Plano de Ac¢do da Escola Classe 54 de Taguatinga do ano de 2023 com as principais metas a serem alcancadas, observando as

dimensoes: pedagdgica, administrativa e financeira do trabalho escolar que sera implementado pelos profissionais desta unidade escolar.

A nossa principal meta é o pleno desenvolvimento dos nossos estudantes, tendo como principio norteador uma pratica pedagdgica diversificada que
garanta as aprendizagens em seus multiplos aspectose, para alcancarmos éxito nesta proposta, é necessaria a participacao de todos os envolvidos no
processo com o objetivo de alcancar uma qualidade de ensino digna, onde a comunidade escolar se sinta participante, valorizando o principal sujeito, o
estudante.

A educacdo se faz na préatica da sala de aula que, contextualizada com o mundo, torna os saberes mais ricos e significativos aos estudantes. A equipe
pedagogica deve superar as limitagdes impostas pela rotina escolar e, assim, avangar e estender o processo educativo para fora da instituicdo escolar,
organizando experiéncias de aprendizagem praticas para além dos muros da escola, trabalhando os diversos conteddos das varias areas de
conhecimento, estabelecendo uma ligacdo entre os contetdos ensinados e a vida cotidiana dos estudantes, contextualizando o aprendizado, dando a este
um significado. O estabelecimento de relagdes entre o ensino praticado na escola e as experiéncias trazidas pelos alunos possibilitard o
desenvolvimento dos estudantes nas diversas a¢0es orientadas, permitindo a expresséo da individualidade na construcéo coletiva do conhecimento.

O ato de ensinar-aprender € um processo de méo dupla, ou seja, o trabalho da equipe pedagogica da escola ndo consiste simplesmente em planejar e
transmitir informagdes ou conhecimentos, mas em apresenta-los sob a forma de problemas, desafios a serem superados, situando-os num contexto e
colocando-0s numa perspectiva que permita ao estudante estabelecer relagdes entre a solugéo e outras interrogagcoes abrangentes.

A equipe pedagogica, nesse processo de organizagdo do conhecimento e no desenvolvimento de competéncias, devera estar em constante formagéo.

Assim, considerando as transformac6es em todos os ramos do conhecimento, moldados pela tecnologia e pelas crescentes inovagdes verificadas em



todos os setores, todos os envolvidos no processo educacional devem reorganizar suas proprias concepcdes diante das varias situacdes que solicitem

sua intervencdo, e que esta seja feita com acolhimento, participacdo e comprometimento de maneira equilibrada e criativa.

METAS PEDAGOGICAS PRIORITARIAS

e Desenvolver, no espaco das coordenacgdes, palestras e encontros com parcerias publicas e privadas, momentos de troca de experiéncias,
valorizando os profissionais da escola.

e Dispor, para conhecimento e sugestdes do Conselho Escolar, os planejamentos e agdes de nivel macro das atividades e projetos a serem
desenvolvidos na escola.

e Estruturar acBes em conjunto com a equipe pedagdgica da escola que visem oportunizar momentos de aprendizagem em diversas situagdes do
cotidiano escolar e em diversos locais dentro e fora do espago da escola.

e Acrticular, em parceria com a equipe pedagdgica, 0 apoio a projetos voltados para todas as areas do conhecimento e de valorizacdo da cultura e
atividades que ensinem a utilizar e valorizar os recursos tecnoldgicos como ferramentas pedagogicas.

e Desenvolver atividades em parceria com a equipe pedagdgica da escola que estimule e valorize iniciativas que contribuam para o processo
ensino — aprendizagem dos estudantes.

e Planejar e executar em consonancia com a equipe pedagdgica da escola um trabalho coletivo de forma acolhedora, participative, valorizando os
saberes de nossos profissionais, proporcionando um espaco criativo e propicio que contribua estimular o conhecimento dos nossos estudantes.

e Articular com a equipe pedagogica da escola planejamento didatico pedagdgico para atuar junto as estratégias de intervencdo das
aprendizagens.

e Desenvolver em conjunto com equipe pedagdgica da escola a elaboracdo e efetivacdo constante de testes diagnosticos ou de sondagem das
aprendizagens a cada periodo de avaliacéo.
. e Incentivar a equipe pedagdgica da escola a avaliacdo periddica dos projetos desenvolvidos. .
i e Proporcionar momentos de estudos voltados as avaliagdes externas de larga escala, de seus resultados e seu impacto nas aprendizagens de i
nossos estudantes conciliando os multiplos aspectos necessarios a formagdo do educando. :

As melhorias na qualidade da educagdo na unidade escolar e 0os acompanhamentos e avaliacdo das acBes pedagodgicas devem ser uma atividade
constante na rotina de uma equipe da escola, pois s6 assim pode-se perceber quais sdo 0s pontos a serem ajustados e em quais aspectos podemos
avangcar, pois, se todos tivermos claros objetivos que queremos alcancar, torna-se mais facil organizar a construcdo dos conhecimentos em torno de

metas previamente definidas, de forma coletiva. E através de um acolhimento efetivo da comunidade escolar estimulando sua participagdo e seu



comprometimento, teremos condigdes favoraveis para, em parceria, vencermos os desafios de proporcionar aos nossos estudantes as garantias de seus

direitos de aprendizagem.
Portanto, um dos objetivos primordiais da equipe da Escola Classe 54 de Taguatinga € proporcionar um ambiente de trabalho pedagdgico acolhedor,

participativo e comprometido, envolvendo a todos os seguimentos da escola, buscando desenvolver acdes que visem o pleno desenvolvimento dos

estudantes, garantindo seus direitos de aprendizagem e, assim, proporcionando uma educacéo de qualidade.

PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas

Acoes

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

Promover entrosamento
entre os professores dos 2
turnos — Encontro dos pares

Promover eventos e reunides
entre os professores (por ano).

Equipe Pedagdgica

Professores

Apos a realizacdo de cada
acdo

Semestralmente.

Planejar o trabalho
pedagogico semanalmente

Planejamento de aulas nas
coordenacbes pedagdgicas por
anos, sob a orientacéo da
coordenacdo pedagogica.

Professores e
coordenacéo
pedagdgica

Ao final de cada semana

Semanalmente, nas
coordenagdes pedagogicas
de tercas e quintas-feiras.

Subsidiar os professores na
elaboracéo e
desenvolvimento de
projetos

Discusséo e elaboragéo de
projetos coletivos e individuais
na coordenacéo coletiva.

Estudos de tematicas que
contribuam para a formagao
continuada dos professores.

Professores e
coordenacédo
pedagbgica.

No decorrer da atividade

Durante todo o ano letivo

Apresentar sugestoes de
livros infantis de acordo
com a faixa etaria e com
temas da atualidade ao
longo do ano.

Disponibilizar o acervo literario
da escola para empréstimo aos
estudantes.

Professores, sala de
leitura

Por meio do levantamento
dos empréstimos de livros
aos estudantes, a cada
bimestre.

Durante todo o ano letivo.

Formar os coordenadores

pedagogicos para atuacao

politico-pedagdgica junto
aos professores.

Participagdo no Férum de
Coordenadores, de acordo com o
calendario da CRET

Coordenadores
Pedagogicos e CRET

Através da atuacao dos
coordenadores,
encaminhamentos e
qualidade do trabalho
desenvolvido.

De acordo com o calendario
da CRET




PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas

Acoes

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

Possibilitar a representacdo
da escola em atividades
educacionais como:
audiéncias publicas,
congressos, palestras,
cursos, féruns educacionais.

Participacdo dos coordenadores
pedagdgicos e professores em
eventos educacionais como:
audiéncias publicas, congressos,
palestras, cursos, foruns
educacionais.

Divulgacéo dos
projetos/atividades desenvolvidos
na escola, por meio de redes
sociaismeios.

Professores e equipe
pedagbgica

Equipe pedagdgica.

Através da atuacdo dos
coordenadores,
encaminhamentos e
qualidade do trabalho
desenvolvido

Ap6s o desenvolvimento da
acéo.

No minimo 1 vez a cada
semestre.

Sempre que necessario

Revisitar a proposta
curricular da escola
tomando como referéncia a

Discussdo nos grupos por ano de
escolaridade para selecéo e
organizacgdo dos contetdos e
habilidades. Contemplar

Professores e equipe

Apos a realizacdo da

No inicio de cada semestre
letivo, nos dias destinados
ao planejamento

T . pedagbgica atividade, com registros. S )
organizacdo curricular de professores de anos que pedagdgico coletivo de
2023 antecedem e sucedem. pares.
Socializagéo pelos grupos.
Utilizacdo do portifélio e
aplicacdo do PORTAGE para
. Pelo professor
Acompanhar a acompanhgr a aprendizagem e 0 individualmente e pelo .
. desenvolvimento dos alunos das Professores, ~ Ao longo do ano letivo
aprendizagem e 0 Classes Especiais coordenacio grupo nas coordenagdes
desenvolvimento dos alunos ' nag pedagogicas.
pedagdgica.

das Classes Especiais.

Discussdo sobre avaliacao
formativa e uso do portifélio nas
Classes Especiais.

Apos discussdo




PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas Acoes Responsaveis Avaliacdo da acao Cronograma

Discusséo sobre o espago/tempo
pedagdgico na Ed. Especial.

Estudo sobre o significado do Ao longo do ano letivo

Estimular a utilizacdo do - - Professores,
. material concreto, eletrénico e ) .
material concreto, P . coordenadores Apds o desenvolvimento da
A P audio visual na Ed. Especial. . x
eletronico e audio visual na pedagdgicos, acao.

Ed. Especial. especialistas.

Discussdo de projetos com a
utilizagdo do material concreto,
eletrénico e audio visual na Ed.

Especial

Realizagdo dos testes da
Psicogénese da Escrita no BIA

Provas  Contextualizadas de
verificagdo das aprendizagens
Realizar a avaliagdo para 2° bloco (4% 5° ano)
diagndstica dos alunos do
BIA, do 2°bloco (4% 5° | Aplicagdo de avaliagdo
ano), Teste da Psicogénese | diagnéstica e de aprendizagem
da Escrita a cada bimestre | glaborada pelos docentes
parao BIAeprovasde | (Portugués e Matematica), para
avaliagdo das aprendizagens | identificar as aprendizagens e
contextualizadas para2° | suas fragilidades e tracar metas
bloco (4% 5° ano). para 0 proximo  bimestre
mediante analise e propostas do
Conselho de Classe

Professores e Equipe No decorrer do

" ! N Em cada bimestre
pedagdgica desenvolvimento das agdes




PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas

Acoes

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

Diminuir a retencao por
faltas ao final do ano letivo
e a evasdo escolar ao longo

do processo.

Acionar a equipe da busca ativa
da escola sempre que sentir a
necessidade de resgate de algum
aluno neste processo que esteja
em situacdo de possivel, em caso
mais graves acionar o SOE.

Informar as faltas nos conselhos
de classe, reunido com as
familias e encaminhamento ao
Conselho Tutelar.

Professores, Equipe
da Busca Ativa

No decorrer de cada
Bimestre.

Ao longo do ano letivo

Atender as defasagens de
aprendizagens dos alunos,
sempre que identificadas,
no intuito de diminuir a
retengdo no 3°e 5°ano e
elevar os indices do IDEB.

Elaboragéo do Projeto
Interventivo envolvendo os
profissionais da escola.

Organizacdo dos
Reagrupamentos intraclasse e
interclasse.

Professores e equipe
pedagbgica.

No decorrer do
desenvolvimento das agoes.

No decorrer do ano.

Otimizar o trabalho das
equipes de apoio
(SOE/SEA/Sala de
Recursos) com reflexo no
desempenho dos alunos.

Estudos/ acompanhamento de
casos especificos nos momentos
da coordenagéo pedagogica
coletiva e conselho de classe

Professores e Equipe
pedagogica

No decorrer do
desenvolvimento das a¢des

No decorrer do ano

Discutir a perspectiva da
avaliacdo formativa da 1°ao

Estudos sobre a tematica
Avaliacao formativa.

Professores e Equipe
pedagdgica.

Apos a realizagdo da acdo




PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

50 ano.

No inicio de cada semestre.

Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar o
projeto politico pedagdgico
da escola, coletivamente.

Realizacdo de momentos de
discussfes coletivas e coleta de
dados.

Toda a comunidade
escolar.

No decorrer da acéo.

1° semestre

Investir na formagéo
continuada dos professores.

Discusséo sobre o sentido da
Coordenacdo Pedagogica e da
Formacdo continuada na escola.

Planejar, coordenar e avaliar 0s
momentos destinados a

coordenacédo pedagogica coletiva.

Direcdo, professores e
coordenadoras
pedagdgicas.

Equipe pedagdgica.

No decorrer da acao.

No decorrer da acéo.

Ao longo do ano letivo.

Ao longo do ano letivo.

Orientar, acompanhar e
avaliar o desenvolvimento
da reorganizacéo curricular

para o ano letivo 2023

Realizacdo de momentos para
estudo e discussdo sobre a
reorganizacao curricular para o
ano letivo 2023

Equipe pedagdgica

No desenvolvimento das
acoes

Ao longo do ano letivo.

Acompanhar a
implementacéo do projeto
politico pedagdgico da
escola.

Estudos sobre a concepcéo
tedrico-metodoldgica de projeto
da escola .

Revis&o dos objetivos, acdes e
resultados do projeto.

Toda a comunidade
escolar.

A partir das avaliaces
institucionais.

Ao longo do ano letivo.

Sistematicamente ao final
do ano letivo.

Divulgar o trabalho
pedagogico da escola

Participagcdo em concursos,
encontros, seminarios,
congressos, exposicao, mostras
locais e regionais.

Direcéo, professores e
coordenadoras
pedagdgicas.

No decorrer da agéo.

Ao longo do ano letivo.




PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas Acoes Responsaveis Avaliacdo da acao Cronograma
Festa Junina

Promover zzltl_vldades de Culture-se _
cunho pedagdgico, previstas Toda a comunidade , o « 0@ 20 ¢
no Curriculo, com o intuito escolar Apos a realizagdo da agao 1% 2% semestre.

de reunir a comunidade. Jogos Interclasses
Realizar o Culture-se com o

foco na apresentacdo do
trabalho realizado durante o
processo de aprendizagem Culture-se paratoda a Toda a comunidade Apos a realizacdo da acéo, 20 semestre

dos alunos e a comunidade escolar. escolar com registros.
confraternizacdo entre a
escola e as familias dos
estudantes.
Promogé&o da Escola de Pais.
Sensibilizacdo sobre a
importancia do acompanhamento

Promover aproximacao das dos estudantes pela familia. Equipe pedagdgica ) _

familias com a escola. Professores EEAA/ No decorrer da acéo Ao longo do ano letivo.

Estimular o comparecimento SOE

aos eventos realizados na escola,
bem como efetivo apoio e
participacdo na reunido de pais
e/ou responsaveis.

Planejar, implementar,
acompanhar e registrar o
processo de avaliagdo nos

niveis: aprendizagem e

institucional.

Analise das avaliacGes
diagnosticas,
Organizacéo/retorno dos
encaminhamentos feitos nos
Conselhos de Classe.

Anélise dos resultados das
avaliacOes de larga escala:
Avaliacdo das Aprendizagens,

Toda a comunidade
escolar.

Apos a realizacdo da acdo

Ao final de cada bimestre




PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Objetivos/Metas

Acoes

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

Prova do SAEB

Incetivar os alunos e suas
familias participarem das
acOes propostas pelo
professor de informética
seja nos ambientes virtuais
ou presencialmente no
laboratério de informatica.

Disponibilizar jogos e atividades.

Professor de
informatica

Por meio da participagéo
dos estudantes nas
atividades propostas.

Durante todo o ano letivo.

Incetivar os alunos
participar das agdes
propostas pela Educacédo
com o Movimento

Proporcionar a atividades que
desenvolvam a parte motora e de
raciocinio dos alunos.

Professor da Educagéo
com o0 Movimento

Por meio da participagdo
dos estudantes nas
atividades propostas.

Durante todo o ano letivo.

Promover acGes que visem
o indice do IDEB no
sentido de avancar.

Organizar o trabalho pedagdgico
e identificar as fragilidades na
aprendizagem, analisar nos
conselhos de classe com
intervengdes pontuais.

Equipe Pedagdgica

Professores

Ao final de cada bimestre.

Ao longo do ano letivo

METAS DE APRENDIZAGEM POR ANO

Apbs avaliacdo diagnostica dos alunos a equipe pedagdgica da EC 54 com base nos objetivos de aprendizagem do Curriculo dos Anos Iniciais da

SEDF definiu as metas de aprendizagem para cada ano desde as (Classes Especiais ao 5° ano)
OBSERVACAO: Esses objetivos minimos sdo FLEXIVEIS — podem ser alterados sempre que necessario. Sd0 INDIVIDUALIZADOS — devem
atender as necessidades especificas do aluno e estdo VOLTADOS PARA OS PONTOS FORTES do ALUNO.

CLASSES ESPECIAIS TGD/TEA E Dl.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



As habilidades sociais de identidade, cuidado consigo e com o outro e da conquista de autonomia devem ser prioridade dentro do planejamento
diario do professor regente que podera culminar com o curriculo minimo proposto abaixo.

++ Lingua Portuguesa

Reconhecer o pré-nome e escrever com ou sem auxilio de ficha;

Reconhecer algumas letras do alfabeto com ou sem consciéncia fonoldgica.

Ler e escrever (de acordo com as possibilidades motoras) algumas letras do alfabeto em caixa alta;
Estabelecer relacdo entre a figura e a letra, de forma ludica;

Ouvir e manusear diversos géneros textuais;

Estimular/ ampliar a oralidade/ comunicacdo global afim de compreender o que é solicitado.
Compreender regras e comandos;

Participar na producdo de textos coletivos orais e escritos.

AN VN N N N NN

% Matematica

¢ NUMEROS E OPERACOES

Contagem (correspondéncia n° e quantidade).

Fazer uso de jogos em atividades cotidianas com nimeros cardinais e ou ordinais;

Comparar, seriar, incluir, ordenar e realizar conservacao de quantidade;

Ter nocdo de Juntar, separar, partilhar, adicionar parcelas iguais. (Adicdo, subtracdo, divisdo, multiplicacéo).

Realizar composicéo e decomposicdo (montinhos e soltos) de numerais envolvendo unidade e dezena (com construgéo da dezena);
Resolver situacbes-problema com experiéncias matematicas vivenciadas a partir de jogos, brincadeiras, etc.

ANANANANA YN

¢ ESPACO E FORMA

v Reconhecer seu préprio corpo Como referencial de orientacdo e deslocamento no espago préximo ou em trajetdrias familiares (para cima e para
baixo, para frente e para atras, para dentro e para fora, para direita e para a esquerda, etc.)

v' Identificar as figuras geométricas planas (quadrado, triangulo, circulo e retangulo), estabelecendo relaces com sua representacéo no cotidiano.

e GRANDEZAS E MEDIDAS




Situar-se no tempo utilizando gradativamente conceitos matematicos;
Instrumentos tais como: agenda e calendério;

Utilizar parte do corpo como unidade de medida;

Reconhecer cédulas e moedas do Sistema Monetario.

¢ TRATAMENTO DA INFORMACAO

v Organizar registros das informacdes em tabelas simples em grafico de colunas (pictéricos e corporais), com registro do professor em variados
suportes;

1° ANO
¢+ Lingua Portuguesa

v Reconhecer o alfabeto com consciéncia fonolégica e topografica, identificando as possibilidades de combinacdo para formacdo de silabas e
palavras;

Ler e escrever em caixa alta, reconhecendo letras em diferentes formas;

Estabelecer relacdo entre significante e significado (relacdo: palavra/objeto). Compreender no minimo a estrutura silabica C/V para ler e
escrever pequenos textos de forma compreensivel, com encadeamento de ideias, Como autonomia, a partir de assunto significativo e
contextualizado.

Reconhecer e ler diversos géneros textuais mais proximos do contexto escolar, com base em suas caracteristicas graficas.

Chegar ao final do ano letivo no nivel Al da psicogénese da escrita;

AN AN

R/
*

» Matematica

e NUMEROS E OPERACOES

Ler, escrever e sequenciar niumeros de 0 a 99 estabelecendo relagBes entre o numeral e a quantidade;

Fazer uso de jogo em atividades cotidianas com numeros cardinais e/ou ordinais;

Comparar, seriar, incluir, ordenar e realizar conservagédo de quantidade (crescente e decrescente, antecessor e sucessor).

Somar e subtrair operagdes simples.

Ter nocdo de multiplicacdo e diviséo.

Compreender a l6gica do sistema de numeracéo decimal a partir da construcéo de grupos (grupos de 10) com o respectivo registro simbolico;

AN N NN



v Nocédo do sistema monetario brasileiro;

v" Realizar composi¢do e decomposi¢do de numerais envolvendo unidade e dezena (com construcdo da dezena).

v Resolver situagdes- problemas significativos de adicéo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo envolvendo as diferentes ideias através de registros
pictdricos, orais e ou escritos das experiéncias matematicas vivenciadas a partir de jogos, brincadeiras, etc.

e ESPACO E FORMA

v Reconhecer seu proprio corpo Como referencial de orientacdo e deslocamento no espago préximo ou em trajetdrias familiares (para cima e para
baixo, para frente e para atras, para dentro e para fora, para direita e para esquerda, etc.)
v' ldentificar as figuras geométricas planas (quadrado, triangulo, circulo e retangulo), estabelecendo relages com sua representacéo no cotidiano.

e GRANDEZAS E MEDIDAS

Situar-se no tempo utilizando gradativamente instrumentos tais como: agenda e calendario;
Utilizar parte do corpo como unidade de medida
Reconhecer cédulas e moedas do sistema monetario.

ANANIN

e TRATAMENTO DE INFORMACOES

v Organizar registros das informacGes em tabelas simples e em gréaficos de colunas (pictéricos

2° ANO

®,

% Lingua Portuguesa:

<

Conhecimentos linguisticos articulado com textos: estruturas silabicas: CV, VC. CCV, CVC, CVV, V, CCVCC, CVCC, digrafos (duas letras
um som: nh, Ih, ch, rr, ss, gu, qu). Correspondéncias regulares: C/QU, G/GU, E ou | ou u, z, r/rr, nasalaces M e N, uso S/SS;

Pontuag&o observacgao no texto para a compreenséo do sentido produzido (!, ?,., )

Participar e discutir oralmente a cerca de uma determinada tematica expondo sua opinido diante da turma.

Ler e interpretar comandos e textos simples, realizando intervencdes necessarias;

Sistematizar os trés niveis de leitura (objetiva, avaliativa e inferencial) em contexto verbal e ndo-verbal, passando da leitura objetiva para a
intertextualidade.

Compreender e reconhecer a funcionalidade e a intencionalidade dos diversos tipos de texto.

Ler e produzir textos simples de diferentes géneros com criatividade, coeréncia e coesao.

Chegar ao final do ano letivo no nivel alfabetizando 2 ou 3.

AN NI NN

AN



Alfabetizado 2: nessa etapa 0 aluno rompe com a ideia de que todas as silabas tém por obrigacéo a escrita de 2 letras em ordem rigida: primeiro
consoante e depois a vogal. Constroi, entdo, a hipotese de que cada letra possui um som. O “pro” de professora passa a ser escrito “por”, “poro” oU
mesmo o “pro” corretamente. O “secevo” (escrevo) do Alf. I passa por exemplo a “esqrevo”.

Alfabetizado 3: o aluno aqui descobre que sua hipotese esta correta, principalmente devido as nasaliza¢Ges am, em, in, on, um

(digrafos vocalicos) que podem ser escritos “am”. “em”, “im”, “om”, “um” ou ainda “do”, “oe”, ae”.

A elas se agregam os digrafos consonantais que representam sons Unicos escritos com duas letras, entdo, ao descobrir que duas letras podem
representar um Gnico som, o aluno consegue escrever, por exemplo a palavra “andando”.

« Matemética

e NUMEROS E OPERACOES
Ampliar a contagem, ler, escrever e sequenciar numeros de 0 a 999 estabelecendo relacdes entre 0 numeral e a quantidade;
Compreender o sistema de numerac¢do decimal até a ordem das centenas, desenvolvendo atividades de agrupamento e desagrupamento, além do
valor posicional dos nimeros, composicao e decomposicao.
v" Interpretar e resolver situagdes- problemas significativos de adi¢do, subtragdo, multiplicacéo e divisdo, envolvendo diferentes ideias através de
registros pictoricos, orais e/ou escritos de experiéncias matematicas vivenciadas a partir de jogos, brincadeiras, etc.

AN

e ESPACO E FORMA
Reconhecer e identificar as principais figuras planas e sélidas;
Aplicar conceitos de representacao espacial através do posicionamento e comparagoes;
Nocéo de lateralidade, posicionamento e comparacdes;

ANANEN

e GRANDEZAS E MEDIDAS

v' Utilizar o calendario como instrumento de medida de tempo e rel6gio para espacos de tempo;

Compreender a ideia de grandezas e medidas: massa, comprimento, capacidade, temperatura e tempo;
Realizar contagens considerando o valor de cédulas e moedas de nosso Sistema Monetario Brasileiro, através de atividades ludicas;

AN

e TRATAMENTO DA INFORMACAO

Ler, interpretar e registrar graficos a partir de diferentes situagdes e informagdes coletas no cotidiano.
Fazer pesquisas em grupos a partir de situacdes do cotidiano com registro em tabelas de informacéo.

AN



% Lingua Portuguesa

v Ouvir e relatar com autonomia e criticidade experiéncias, vivéncias e diferentes tematicas, expondo opinido, sintetizando ideias e
defendendo pontos de vista.

v' Ler, identificar e interpretar comando e diferentes géneros textuais e diferentes portadores de textos com autonomia, reconhecendo a

funcionalidade e diferenciando a intencionalidade de cada um e realizando intervencdes necessarias.

Iniciar a producdo de diferentes géneros textuais, com autonomia e observando sinais de pontuagdo mais usuais (., ! ? : -) e paragrafos.

Utilizar os trés niveis de leitura (objetiva, avaliativa e inferencial) com autonomia, utilizando as estratégias de decifracao, selecéo,

antecipacéo e verificacao.

v Revisar os textos produzidos, fazendo uso do monitoramento da escrita.

v" Chegar ao final do ano letivo no nivel alfabetizado 3 ou 4 em palavras e texto.

AN

Alfabetizado 3: 0 aluno aqui descobre que sua hipotese esté correta, principalmente devido as nasaliza¢fes an, en, in, on, um (digrafos vocalicos) que
podem ser escritos “‘am”, “em”, “im”, “om”, “um” ou ainda “do”’, “o6e”, “de”.
A elas se agregam os digrafos consonantais que representam sons nicos escritos com duas letras. Entéo, ao descobrir que duas letras podem

representar um unico som, o aluno consegue escrever, por exemplo, a palavra “andando”.

Alfabetizado 4: mais um conflito. Mais uma descoberta! O aluno percebe que uma consoante pode estar desacompanhada de uma vogal. Como por
exemplo: pneu, advogado, objeto.

Ao chegar a este esquema de associacao letra/ som, o aluno tem convicc¢éo de que, pronunciando cuidadosamente a palavra, ele saberd como escrever
cada silaba.

Matematica

X/
°

e NUMEROS E OPERACOES
Ler, escrever e sequenciar numeros até centena de milhar, estabelecendo relagdes entre o numeral e a quantidade.
Compreender o Sistema de Numeragdo Decimal, o valor posicional dos nimeros, compor e decompor.
Resolver situac6es- problema com o uso de diferentes estratégias (calculo mental, algoritmo, leitura de imagens, interpretacédo de tabelas...) em
operag0Oes de adicdo e subtragdo envolvendo unidade, dezena, centena e milhar com agrupamento e desagrupamento e multiplicacéo (até a
centena) e divisdo simples.

AN

e ESPACO E FORMA




v' ldentificar e nomear, figuras e sélidos geométricos (cubo, cilindro, paralelepipedo...)

e GRANDEZAS E MEDIDAS

Utilizar o calendario como instrumento de medida de tempo e relégio para espacos de tempo.

Ler e escrever valores referentes ao Sistema Monetario (representacdo numérica e por extenso)
Compreenséo e utilizacdo de medidas de massa, capacidade e de comprimento em situacdes cotidianas.
Conhecer e utilizar Dobro, tripulo e metade;

AN

e TRATAMENTO DA INFORMACAO

v Realizar pesquisa (coleta de dados), interpretar e organizar dados em tabelas e gréaficos.

% MINIMO

e LINGUA PORTUGUESA

v" A3- (no minimo)
Obs: olhar diferenciado para os alunos retidos do ano anterior

e MATEMATICA

Leitura e interpretacdo de problemas, adi¢do e subtragdo com agrupamento e desagrupamento.
Sistema de numeracdo décima até a centena de milhar.
NocGes de Multiplicagéo;

AN

4° ANO

% Lingua portuguesa
e Produzir textos utilizando paragrafacdo, pontuagdo, translineacdo, coeréncia e coesdo de ideias, sem perder de vista as no¢fes gramaticais

contextualizadas;
e Criar estratégias para revisao e reestruturacdo do seu texto;

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



e Ler e interpretar textos de diversos géneros, com autonomia;

e Trabalhar a fala, selecionando e monitorando o uso de recursos (tipo de vocabulério, prondncia, entonacéo, gestos, etc.) adequados ao género
oral a ser produzido;

e Ter nogdes de regularidades e irregularidades ortogréaficas.

X/
°e

Matematica

Reconhecer e utilizar o SND até centena de milhar;

Adicionar e subtrair com todas as dificuldades até centena de milhar;

Multiplicar e dividir (com um algarismo no multiplicador/ divisor) até centena de milhar;
Nocdo de fracdo e nimeros decimais;

Ler e interpretar textos, comandos, tabelas e graficos;

Perceber-se no espaco fisico, deslocando e organizando-se com autonomia e eficiéncia;
Reconhecer e descrever formas geométricas tridimensionais e bidimensionais;

Identificar e utilizar o Sistema Legal de Medidas (medidas fundamentais, mais significativas para o aluno, comprimento: m, cm, mm, km;
volume: I, ml; Massa: kg e g) e medidas de tempo;

Resolver situacGes problemas diversas com autonomia e independéncia;

Enfatizar partilha e a medida na divisao pra facilitar o entendimento de contetdo futuros;

Noc6es dos numeros fracionarios (leitura, representacées, adi¢do e subtracdo com o mesmo denominador)
Sistema monetério brasileiro;

Estabelecer relacBes de ordens de nimeros naturais e seu posicionamento na reta numerada.

OBJETIVOS CONTEUDOS
v" Participar de atividades recreativas que possibilitem a v’ Atividades e jogos recreativos, brincadeiras que possibilitem
combinacdo de habilidades motoras bésicas e a introducéo de a combinacdo das habilidades motoras basicas e a introducéo
habilidades motoras especificas. de habilidades motoras especificas.
v" Perceber e reconhecer diferencas e caracteristicas v' Jogos que incluam meninos e meninas como futebol misto,
relacionadas a género, biotipo e habilidades. JOgos cooperativos.

v Compartilhar e vivenciar jogos adaptados que permitam a

efetiva participacéo de alunos com necessidades especiais v Jogos adaptados, express&o corporal (mimicas), circuitos

TGD e altas habilidades, superdotagdo em atividades psicomotores com habilidades basicas combinadas.
propostas.




5° ANO
< Lingua portuguesa

e Produzir textos utilizando paragrafacdo, pontuacdo, translineacdo, coeréncia e coesdo de ideias, sem perder de vista as no¢des gramaticais
contextualizadas;

Criar estratégias para revisdo e reestruturacdo do seu texto;

Ler e interpretar textos de diversos géneros, com autonomia;

Reconhecer a funcionalidade dos géneros literérios e a aplicacdo destes em determinadas situacgdes;

Aplicar regras de acentuagdo gréafica.

Aplicar conhecimentos morfossintaticos na leitura e na escrita.

« Matematica

Reconhecer e utilizar o SND até centena de milhao;

Adicionar e subtrair com todas as dificuldades até centena de milhéo;

Multiplicar e dividir (com dois algarismos no multiplicador/ divisor) até centena de milh&o;
Ler e interpretar textos, comandos, situacfes problemas, tabelas e gréaficos;

Perceber-se no espaco fisico, deslocando e organizando-se com autonomia e eficiéncia;
Reconhecer e descrever formas geométricas tridimensionais e bidimensionais;

Ler, escrever e fazer calculos com nimeros decimais e fracionarios;

Resolver calculos com porcentagem;

Resolver situacbes- problemas diversos com autonomia e independéncia;

Reconhecer e utilizar o Sistema Legal de Medidas e as medidas de tempo;

Sistema monetario;

Arredondamento de numeros;

OBJETIVOS CONTEUDOS

v' Participar de atividades propostas praticando com confianca v"Jogos e brincadeiras populares da cultura
as habilidades j& adquiridas. brasileira.




v Compreender regras adaptando-as ao contexto em que jogos v Jogos pré-desportivos (queimada, artilheiro, gol a

e esportes estdo inseridos. gol e outros)
v Desenvolver cooperacéo, solidariedade e compartilhamento v Nocdes de competicdes, cooperacdo, regras,
de acGes em praticas de atividades motoras. adversarios em ambiente esportivo, realizacédo de

Jogos competitivos, copa.

v Jogos cooperativos, jogos interativos, contetido de
lutas.

PARAMETRO MINIMO

e LINGUA PORTUGUESA

v Produzir textos utilizando paragrafacdo, pontuacdo, translineacdo, coeréncia e coesdo de ideias, sem perder de vista as nocdes gramaticais
contextualizadas;

Criar estratégias para revisao e reestruturacdo do seu texto;

Ler e interpretar textos de diversos géneros, com autonomia.

AN

MATEMATICA

Reconhecer e utilizar o SND até centena de milh&o;

Adicionar e subtrair com todas as dificuldades até centena de milhéo;

Multiplicar e dividir (com dois algarismos no multiplicador/ divisor) até centena de milhéo;
Ler e interpretar textos, comandos, situacfes problemas, tabelas e gréaficos;

Resolver situagdes- problemas diversos com autonomia e independéncia.

AN N NN

8.2 . DIMENCOES DE GESTAO DE PESSOAS, ADIMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

A escola tem como um dos seus objetivos capacidade de construir relaces e estabelecer um clima de confianga mutua entre os membros da
comunidade escolar a capacidade de comunicagdo. A escola é o espaco proprio da tarefa educativa, nela atuam profissional cuja tarefa esta ligada a

transmissdo dos conhecimentos académicos, culturais e sociais, todos que atuam na escola estdo interligados a um unico objetivo: Educar.



Educa-se em todos os momentos dentro de uma Unidade de Ensino, desde a portaria ao uso da sala de leitura, secretaria, sala de video e demais

dependéncias da escola. Sendo assim, todos tém o compromisso de educar e auxiliar no desenvolvimento de relagdes sociais no espaco escolar.
Portanto a administracdo escolar esta inserida nessa concepcao de educacdo, agindo de forma coesa, ética, participativa e flexivel. Administrar uma
Unidade de Ensino ndo é tarefa facil, porém deve caracterizar toda uma organizagdo para oferecer um ambiente favoravel de trabalho onde vigore o
acolhimento humano com profissionalismo proporcionando uma participacdo efetiva de todos os servidores e comunidade comprometidos com a
gestdo publica de exceléncia atendendo a todos de maneira transparente e com equidade dentro das leis que regem a administracdo publica.
Administrar os recursos financeiros de uma escola requer organizacao, responsabilidade e transparéncia, uma vez que a gestdo dos recursos publicos é
regulada pelas leis federais de Direito Financeiro. Administrar o orcamento destinado a Unidade Escolar passa por um processo de visdo geral das
necessidades da instituicdo, esse olhar panoramico é conseguido com a reunido de representantes dos diversos seguimentos da escola representados
pelo Conselho Escolar e pelo Conselho Fiscal. Para garantir a real efetivacdo das prioridades a serem atendidas como o recurso disponivel, vale se
perguntar o que é imprescindivel para a escola neste momento? Materiais? Obras de reparo? Aquisi¢do de equipamentos? Etc. As respostas devem vir
de uma ata de prioridades cada item ganha uma ordem de urgéncia antes da distribuicdo dos recursos desta forma o processo se faz participativo e
transparente e comprometido com as necessidades reais.

Outra forma da escola gerenciar recursos se faz por meio da APM (Associacdo de Pais e Mestres). Entidade civil com personalidade juridica
prépria, sem caréater lucrativo, formada por pais, professores, alunos e funcionarios da escola, regida por estatuto ou regulamento préprio definido por
seus membros, de acordo com a legislagdo em vigor e as diretrizes do colegiado da unidade escolar. Algumas das responsabilidades da APM séo:
procedendo as necessidades de mudanca para a realidade da escola e comunidade junto ao conselho deliberativo; administrar a associa¢do segundo as

normas expressas no estatuto; e manipular recursos financeiros oriundos de promocdes realizadas pela comunidade e de convénios firmados.

METAS ADMINISTRATIVAS E FINACEIRAS PRIORITARIAS

e Incentivar a equipe administrativa da escola a avaliacdo periédica das a¢fes desenvolvidas na escola.
Disponibilizar através de diversos meia visibilidade a transparéncia das acOes efetuadas.

e Proporcionara a todos da equipe administrativa da escola a convivéncia com ao grupo docente, discente e comunidade escolar local em um espaco acolhedor,
participativo e comprometido comungando de decisdes de decisdes baseadas nas leis e principios que regem a administracdo publica.

e Adotar mecanismos eficientes e claros de comunicagéo entre a escola e a comunidade escolar.



e Propor agdes e atividades de integracdo que favorecam um ambiente agradavel, seguro, organizado, acolhedor, participativo e comprometido para toda
comunidade escolar.

e Gerenciar de forma responsavel e transparente os recursos financeiros.

e Avaliar em conjunto com o Conselho Escolar e Fiscal de forma participativa o uso dos recursos destinados a unidade escolar.

e Adotar mecanismos eficientes e claros para apresentar com transparéncia dos aspectos financeiros da escola.

e Oportunizar a comunidade escolar participar das decisfes de emprego dos recursos financeiros da escola via conselho escolar constituindo ata
de prioridades.

e Incentivar a comunidade escolar a fiscalizar a administracdo e 0 emprego das verbas publicas através do conselho escolar e fiscal.

e Destinar os recursos arrecadados por meio de a¢fes pedagogicas e atividades sociais vinculadas a APM (Associacdo de Pais e Mestres) junto a
comunidade escolar, para fins de atendimento as necessidades diarias prioritariamente dos alunos e em segundo momento da escola.

e Apresentar periodicamente balancete dos recursos adquiridos via APM (Associagédo de Pais e Mestres) a comunidade escolar.

Compartilhar as acdes é tarefa importante para garantir o envolvimento de todos os agentes no cotidiano escolar. Sempre prezando pelo bem da
administracao publica com transparéncia, profissionalismo, equidade, humanidade e seguindo as leis e diretrizes que a regem.

PLANO DE ACAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRO

Objetivos/Metas Acoes Responsaveis Avaliacdo da acao Cronograma

Criar mecanismos de
: promogdo da valorizagdo de
| todos os profissionais Realizagdo de palestras, encontros e

. o . Todaa .
envolvidos no processo momentos que possibilitem a melhoria X No desenvolvimento das .
: ~ S comunidade ~ Ao longo do ano letivo.
educativo. das relagdes profissionais, bem como escolar acoes.

a valorizagcdo dos mesmos.
Promover a melhoria das
relagdes interpessoais




PLANO DE ACAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRO

Objetivos/Metas

Acoes

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

Reforma do piso externo da
escola.

Buscar junto a engenharia da SEEDF
e NOVACAP a reforma.

Buscar emenda parlamentar recursos
do estado.

Equipe Gestora

Apbs realizacdo da acdo

Ao longo do ano.

Reforma do telhado que
apresenta vazamentos

Dinamizar a APM para

Acionar a engenharia da SEE/DF

Equipe Gestora

Apos realizacdo da agdo

Ao longo do ano.

agregar resultados positivos
com contribuicdo voluntaria
para a aplicacdo na
melhoria e solucéo de
pequenos problemas da
Instituicdo.

Realizar a eleicdo da diretoria da
APM, realizac¢do das campanhas
incentivando seu fortalecimento e
doagdes, contribuigdo dos pais.
Prestacdo de contas.

Equipe Gestora

Apos realizacdo da agdo

Ao longo do ano

Definir prioridades de
estrutura logistica e
financeira na utilizacdo das
verbas recebidas pela
unidade escolar.

Reunido com o Conselho Escolar E
fiscal com tomada de decisdes sobre o
cotidiano escolar

Equipe gestora e
Conselho Escolar

No decorrer da acao

Mensalmente

Promover a Sala de Leitura,
laboratorio de Informatica,
Materiais para Projeto Ed.
Com o Movimento bem
como para a Recreacédo e 0
Recreio.

Promocéo de atividades com o intuito
de valorizar as a¢Oes da Sala de
Leitura, laboratorio de Informatica,
Projeto Ed. Com o Movimento, a
Recreacéo e o Recreio.

Aquisi¢éo de novos livros,
computadores e Internet com
velocidade, materiais eletronicos e

Equipe Gestora

materiais recreativos e esportivos.

Apos realizacdo da agdo

Ao longo do ano




PLANO DE ACAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRO

Objetivos/Metas

Acoes

Responsaveis

Avaliagdo da acéo

Cronograma

Revitalizar a sala de
coordenacdo pedagbgica

Melhorar da Internet, Aquisicao de
mais computadores e mobiliario.

Equipe Gestora

Apos realizacdo da agdo

Ao longo do ano

Desempenhar as atividades
administrativas e
burocraticas dentro dos
prazos estabelecidos
utilizando —se do SEI

Cumprimento na execucao e entrega
de documentos a CRE via SEI.

Participagdo efetiva em reunides e
convocacoes da CRE.

Equipe gestora

Nos momentos de avaliacdo
institucional e no decorrer
das agoes.

Ao longo do ano letivo

Controle e Organizagéo de
Verbas

Controle de Merenda
escolar

Prestacdo de contas do PDDE e PDAF

Reunido com a CRET

Equipe Gestora

Ao final de cada bimestre

Mensalmente

Ao longo do ano.

Realizar e divulgar a
prestacdo de contas das
verbas recebidas e APM

Repassar e divulgagdo da prestacdo de
contas da unidade escolar.

Equipe gestora

Nos momentos da avaliacdo
institucional

Ao longo do ano letivo.

SERVIDOR READAPITADO OU EM RESTRICAO DE FUNCAO:




Respeitado o previsto no art. 277 da LC 840/2013, o servidor readaptado efetivo da Carreira Magistério Publico, que sofreu reducéao definitiva da
capacidade laboral, comprovada pela area de salde pertinente; com laudo de Readaptacdo: documento emitido pela area de salde pertinente, contendo

informacao das atividades a serem desempenhadas, assim como as restritas;

A formacdo continuada, entendida como principio de valorizacdo dos profissionais da educacéo readaptados, deve ser assegurada, prioritariamente,

pela EAPE, que garantira a esse profissional a possibilidade a continuidade de aperfeicoamento em sua area.

Podera atuar nas seguintes areas da UE:
e Biblioteca escolar/sala de leitura;
e Em videoteca, laboratdrio de informatica;

e Em atividades de apoio pedagogico, tais como: atendimento a comunidade escolar, acompanhamento de atividades pedagdgicas
complementares (refor¢o e/ou atendimento individual ou em pequenos grupos) e outras correlatas;

e Em projetos previstos no PPP da |.E

PLANO DE ACAO — PROFESSORES READAPTADOS / CARREIRA ASSISTENCIA
Objetivos/Metas Acles Responsaveis Avaliacdo da acdo Cronograma

. e Vasti
Organizacéo, distribuicéo e

controle de material ensino-
aprendizagem (sala de material
pedagogico)

Organizar o material, fazer
levantamento de
necessidades, selecionar,
separar e entregar material
solicitado pelo professor.

Ao final de cada

bimestre Ao longo do ano.

PLANO DE ACAO - PROFESSORES READAPTADOS / CARREIRA ASSISTENCIA




Objetivos/Metas

Responsaveis

Avaliacdo da acéo

Cronograma

Dinamizacdo da Biblioteca/
Sala de Leitura

Realizar postagem dos link’s
dos livros e levantamento de
necessidades, atender alunos
e professores e selecionar
material de acordo com o0s
temas solicitados.

Fernanda, Kessia,
Tatiane e Odete

Ao final de cada
bimestre

Ao longo do ano.

PLANO DE ACAO - PROFESSORES READAPTADOS / CARREIRA ASSISTENCIA

Objetivos/Metas

Acdes

Responsaveis

Avaliacdo da acdo

Cronograma

Dinamizacéo da Informatica

Propor atividades, jogos de
acordo com as necessidades
de alunos e professores e
selecionar material de acordo
com os temas solicitados.

Peterson e Fernanda

Ao final de cada
bimestre

Ao longo do ano.

Reproducéo e confeccéo de
material impresso.

Reproduzir, confeccionar e
distribuir material impresso
na mecanografia.

Lilian, Luciane e
Diana

Ao final de cada
quinzena

Ao longo do ano.




Apoio ao atendimento a
comunidade escolar e direcdo
da escola.

Auxiliar no encaminhamento
da resolucgéo de problemas do
cotidiano, orientando e
realizando a comunicacao
com toda a comunidade
escolar.

Realizar a busca ativa dos
estudadentes que se
encontram ausentes ou com
excesso de faltas.

Claudia e Maria
Alcina

Ao longo de cada
bimestre

Ao longo do ano letivo.

Controle de doacGes e a¢les da
APM

Receber doagdes, e articular
acoes que geram
contribuigdes.

Edna

Ao final de cada
bimestre

Ao longo do ano.




PLANO DE ACAO DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL - SOE

Orientadoras Educacionais: Silvania Mayra de Carvalho
Marcia Valéria dos Santos Camargo

FUNDAMENTACAO CURRICULAR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EIXO DE ACAO

TEMATICA  |Educagéo : : PEE)'(?E'(C)B&%E
; em  [Educacdoem [Educacéo em

; CidadaniaDiversida de [Sustentabilidade

DH

*Divulgacdo junto a comunidade das legislacdes

i pertinentes a garantia e protecdo dos seus direitos, bem

como ao exercicio de seus deveres e responsabilidades.

eCartazes, bilhetes, informativos, dentre outros

| materiais,com orientacbes de acordo com as tematicas

demandadas pela comunidade ou com projetos

i desenvolvidos a partir da identificacdo de situacdes «

: . - Implantacdo da

. problema/desafios. : x

E . » Apresentacao das atribuigoes, do papel, das perspectivas O“enta.gao .

i Acolhimento X X X pres & OUIGOS, €O papel, PETSp Educacional Fevereiro
; da Orientacdo Educacional e como podem recorrer a eSSe A ces

profissional Ingtitucionais

: *Colaboracdo na analise de indicadores de

aproveitamento, evasao, repeténcia e infrequéncia.

*Contribuigdo  com a  equipe  gestora  nos

| encaminhamentos e nas agdes que envolvam diretrizes e

legislagbes pertinentes a defesa dos direitos dog

i estudantes e de suas familias.

*Escuta sensivel.

5 *Dialogo e +Ac0es junto aos
Autoestima X *Apoio para tomada de decisdo. Estudantes Ano Letivo
i *Coordenacao de acdes conjuntas. e *AcOes em Rede
*Encaminhamento e articulacao de rede.



PLANO DE ACAO DO SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM — SEAA

Pedagoga: Roseane Badu Araujo

Eixo: Observacéo do contexto escolar

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionaisenvolvidos Avaliacio
Solicitar junto a
Mapear e organizar o Ter acesso as listas para | direcio/secretaria as
trabalho de assessoriano elaboracdo do seguintes listagens: dos
contexto de ensino remoto. mapeamento e agdes professores, turmas, Primeiro semestre Secretaria esupervisdo Avaliagéo processual e
necessarias para o relacdo dealunos TFE, e constante.
andamento do trabalho | ANEEs, e documentacio
do EEAA. dos mesmos.

Preenchimento do
formulario de prioridades
dos alunos TFEs para a
SAA.
profissionais das equipes
de apoio (EEAA, SOE e
AEE) diregéo,
coordenacéo e colegas da
mesma série — com o
O professor que precisar Acolher e orientar o objetivo de que 0
aeagdas professor no Contexto de | professor regente possa . o
necessidades relacionadas ao | Atividades Pedagdgicas. | compartilhar com o0s Durante o ano letivo Todos 0: soei:)wgos de Avallaggﬁsearlgf:ssual ¢
ensino e aprendizagem. profissionais das equipes P '
supracitadas, suas
dificuldades/conflitos com
0 ensino remoto e outros
que gueira compartilhar.




Eixo: Assessoria ao processo de ensino e aprendizagem

Acodes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionaisenvolvidos

Avaliacao

Atendimento ao professor
coletivamente ou
individualizado

Atendimento articulado
entre pais e professores

Incentivar a utilizagéo
acerca das
possibilidades deuso
das ferramentas para
intervencdes.

Facilitar a interlocugéo
comos professores, bem
como a troca de
materiais,assessoria
acompanhamento.

Ofertar ao professor
materiais que venham
auxiliar nas demandas
surgidas.

Escuta/entrevista aos
pais dos alunos ANEESs
sempre gque necessario,
afim de auxiliar e
assessorar nas
necessidadespedagogicas

Durante o ano letivo

com sugestoes.

Pedagoga daEEAA

Participacao.

Eixo: Formacao continuadas de professores e reunidao EEAA

Acodes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionaisenvolvidos Avaliacéo
Dar dicas de )
organizagéo e Suges:[o_es de
elaboragéo estratégias,

Promocéo de oficinas e
palestras

planejamento dentro

das necessidades
Repensar novas maneiras
de atuacdo.

ferramentas e
recursos de mediacéo
para 0 processo de
ensino-aprendizagem.

Realizagdo workshops
e sugestéode
congressos de acordo
com a necessidade do
corpo docente.

Durante o ano letivo

Comunidadedocente.

Participacdo por meio do
feedbacks durante as
coletivas.




Eixo: AcOes voltadas a relagéo familia-escola

Acodes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionaisenvolvidos

Avaliacao

Atendimento aos pais

Auxiliar
pais/responsaveis
Auxiliar e orientar seus
filhos no processo de
ensini e aprendizagem.

Propor aos pais
desafios de jogos e que
possam interagir com
0s estudantes para que
desenvolvam visando
sua aprendizagem
Sugerir videos
explicativos sobre ouso
correto dos instrumentos
virtuais disponibilizados
pela SEDF.

Durante o ano letivo

EEAA/Pedagoga

Participacao

Eixo: Estudos de caso

Acodes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionaisenvolvidos

Avaliacao

Organizacdo da pasta
documental doestudante
relativo aoestudo de
caso e RAIE dos alunos
inclusos no I- Educar.

Fazer por prioridades os
estudos de caso apos
analise da pasta
documental em
consonancia com a
solicitacdo da supervisédo
pedagobgica.

Apos a analise dos
documentos e registros de
observacdes possiveis no
ensino remoto e escuta a
familiarealizar junto aos
envolvidos oestudo de
caso.

Conversa com 0s pais para
realizacdo de
anamnese/entrevistaafim
de atualizar os documentos
da pasta do estudante.
Reunido para elaboragéo
dodocumento.
Organizagéo do envio dos

documentos elaborados para

a Secretaria da escola que a
escola disponibilizar

Durante o ano letivo

Segundo semestre

EEAA

Gestdo Coordenadores
Professores SOE, AEE,
SAA

Participacao




Eixo: Conselho de Classe

Acodes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionaisenvolvidos

Avaliacao

Fazer os registros
necessarios e

Intervencgdes nas demandas
que a EEAA acompanha.

Acompanhar e assessorar
nas reflexdes que se
fizerem necessarias
sobre as demandas
solicitadas.

Registrar as
observac@es do
professor sobre 0s
estudantes. Pontuar
alguma ressalva que se
fizer necessario.
Sugerir
encaminhamentos para
casos especificos que
estejam nofoco de
prioridades relativos ao
eixo Estudo de Caso da
EEAA.

A cada bimestre

EEAA

Gestdo Coordenadores
Professores SOE, AEE,
SAA

Participacdo

PLANO DE ACAO DA SALA DE RECURSO GENERALISTA E SALA DE APOIO

Professora da Sala de Recursos: Patricia Santos Lorentz
Jackeline Ribeiro Cintra Morais

Professora Auxiliar da Sala de Recursos: Adriana Serafim

Professora da Sala de Apoio: Caroline de Castro Correa Ferreira

OBJETIVOS:

- Acompanhar e atender estudantes com deficiéncia e transtornos.
- Orientar os professores que atuam em turmas inclusivas e familias dos estudantes com deficiéncia e transtornos




METAS E ACOES

O atendimento a ser realizado nas salas de recursos e apoio a aprendizagem tem como objetivo acompanhar o desenvolvimento dos estudantes com
deficiéncia e transtornos, oferecer atividades diversificadas e enriquecedoras, como também colaborar com o trabalho do professor regente da incluséo,
tendo em vista as dificuldades encontradas no processo de ensino-aprendizagem. Além disso, orientar as familias, encaminhar estudantes para
atendimentos complementares, quando necessario e promover um ambiente inclusivo.

Realizar reflexdes e debates durante as coordenages, reunides coletivas e reunibes com responsaveis, contribuindo com a qualidade da escola
inclusiva. Para conhecer o contexto escolar e identificar sensibilidades em relagdo ao processo de incluséo serd desenvolvido o projeto “NOSSAS
DIFERENCAS NOS FAZEM ESPECIAIS”. As atividades serdo desenvolvidas com todas as turmas da escola com a intengdo de provocar uma
reflex@o e colher informacg6es dos estudantes, por meio de ilustracGes e textos que descrevam o que eles compreendem sobre as diferencas. Durante o
ano as acOes do projeto estdo focadas para as areas culturais e artisticas ouvindo as opiniGes dos estudantes desenvolveremos acbes que visem a
conscientizagdo dos alunos e suas familias sobre a inclusdo objetivando que “NOSSAS DIFERENCAS NOS FAZEM ESPECIAIS” e que ndo
precisamos sermos todos iguais e é estas diferencas que é nos fazem todos especiais, essa ideia vem apoiar a promocao e conscientizacdo de atitudes a
favor da inclusdo ajudando a desenvolver nossa percepc¢do para o entendimento que SOMOS TODOS DIFERENTES e devemos ser respeitados assim.
Valorizar o que somos e nao desejar ser igual aos outros.

9. PROJETOS ESPECIFICOS INDIVIDUAIS OU INTERDISCIPLINARES DA ESCOLA

Dentre as estratégias para o alcance das metas destacamos 0s projetos interdisciplinares que serdo possiveis de realizacdo neste ano letivo de
2022, que ajudaram a potencializar as aprendizagens dos estudantes.

O trabalho com projetos parte do conceito de que o aluno aprende participando, adotando atitudes diante das
situacOes, averiguando, estabelecendo novas consideracdes e informacdes, e escolhendo solugdes adequadas para a
resolucdo dos problemas. O ensino através de projetos de trabalho enfatiza o aspecto globalizador com atencéo a
resolucéo de problemas significativos. Situacdes problematizadoras sdo levantadas pelo educador, introduzindo
novas orientacdes e propiciando descobertas de novos caminhos, norteando os alunos na compreensao dos
significados, onde sdo possibilitados a fazer analise global da realidade, com isso os educandos constituem os seus
préprios procedimentos.



Trabalha-se com projeto de maneira colaborativa e com isso ha a possibilidade do aluno pensar, sendo que 0s
questionamentos e as discussdes geram criatividade nas solu¢des dos problemas elencados, surgindo com o
desencadear dessas acdes debates e reflexdes, saindo do espaco da sala de aula, onde a realidade social é
experenciada. O tema estabelecido para executar um projeto deve estar relacionado ao interesse dos alunos e fazer
parte da vida dos mesmos, para que seja significativo, assim desencadeando o aprendizado, porisso é muito
importante conversar antes com os educandos para sentir e entender o que eles gostariam que fosse abordado. O
que eu gostaria que os participantes do projeto aprendessem com ele € uma boa pergunta a se fazer, para que se
tenha sucesso no ensino aprendizagem. As estratégias utilizadas também sdo muito importantes para estimular os
alunos e manter o interesse no projeto escolhido, pois se 0s educandos nao se entusiasmarem com a
problematizacdo havera comprometimento da acéo.
Autora: Amélia Hamz
Trabalhando com projetos
https://educador.brasilescola

9.1 PROJETOS INFORMATICA

Professor Peterson Moreira da Costa

OBJETIVO GERAL

Utilizar o laboratério de informatica, espaco privilegiado de formacéo a servico das aprendizagens de alunos e professores, na perspectiva da inclusao
digital.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover a incluséo digital, por meio da formagéo docente e discente, do aparelhamento e da conectividade da comunidade escolar, utilizando as
tecnologias, a educacéo e a informacao, de forma a possibilitar o exercicio da cidadania de forma critica e consciente.

- Subsidiar préaticas que efetivem a inclusdo dos alunos com deficiéncia.

- Utilizar o computador como recurso didatico para contribuir com as aprendizagens de todos os alunos a fim de complementar a abordagem curricular

feita em sala de aula.



9.3 PROJETOS BIBLIOTECA

Professora: Fernanda Carvalho
Professora: Kessia Monteiro
Servidora: Odete Borges de Barros

OBJETIVO GERAL
Propiciar aos alunos um intenso convivio com diversos tipos de géneros literarios, visando estabelecer interacdo entre a biblioteca e a comunidade

escolar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Despertar o gosto pela leitura atraves emprestimo semanal de livros aos estudantes.

-Incentivar os alunos no héabito pela leitura e sua reflexdo e interpretacdo critica dos livros por meio do reconto utilizando varias estratégias e
obervacdes sobre o livro lido.

-Apreciar a contacdo de histérias promovendo e valorizando a imaginacao e o prazer de ouvi-las.

- Oportunizar momentos que favorecam a construcdo de alunos criticos, preparados para o exercicio da cidadania e convivio social utilizando -se de

varias ferrramentas.



9.8 PROJETOS EDUCAC;AO COM MOVIMENTO
Professoras: Alexandre Machado

Alvoneide Pereira

OBJETIVO GERAL
Ampliar as experiéncias corporais dos estudantes Anos Iniciais do Ensino Fundamental, mediante a intervencdo pedagdgica integrada e
interdisciplinar entre o professor Pedagogo e o professor de Educacdo Fisica, na perspectiva da Educagdo Integral, conforme preconizado no

Curriculo da Educacdo Basica do Distrito Federal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Sugerir aos estudantes brincadeiras e jogos que sdo atividades fundamentais para o desenvolvimento integral das criancas, certos de que é pela
brincadeira que a crianga fala, pensa e elabora seus sentidos para o mundo.

- Colaborar com o desenvolvimento dos estudantes para a identificacdo de que nas relagdes sociais vividas principalmente pela crianca através
da sua corporeidade e desenhando, brincando de roda, de amarelinha, de bolinha de gude ou de pido, pique-pega, queimada, bater corda, bete, elastico e
muito mais que diversao.

- Possibilitar com orientacdes e sugestdes aos estudantes oportunidades que por meio das brincadeiras e jogos a crianca se relacione com o
mundo que a cerca, num movimento partilhado, dando sentido as coisas e a sua propria vida.

- Auxiliar no entendimento dos estudantes que ao proporcionar e incentiva-los a participar de jogos e atividades ludicas eles desenvolvam
diversas habilidades motoras que interferem diretamente na sua inteligéncia, ou seja, as habilidades corporais sdao também fundamentais para o
desenvolvimento integral.

-Apresentar sugestdes de atividades motoras, brincadeiras e jogos coletivos para serem realizados com objetivo de integracdo e relaxamento.
-Sugerir em conjunto com as professoras de Classes Especiais um circuito de psicomotricidade quinzenalmente, que seja possivel execulta-lo

para os alunos ANNE’s atendidos por esta modalidade de ensino assim apoiando eles a superarem de forma ludica e divertida os seus desafios. (Projeto
em anexo)



9.9 PROJETOS ENCONTRO DOS PARES

Responsaveis: Equipe Gestoras e Coordenacdo Pedagogica
OBJETIVO GERAL

Promover encontros bimestrais com a equipe de professores dos dois turnos, equipe de coordenacdo e equipe gestora a fim de realizar
planejamento pedagdgico coletivo para o bimestre.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Realizar agdes coletivas de planejamento.

- Promover discussbes a fim de que haja acBes de socializacdo e formatacdo de atendimento aos estudantes por ano/turno viabilizando
bimestralmente na escola atividades que desenvolvam e recuperem as aprendizagens.

- Oportunizar que os professores daquele ano se conhecam melhor a fim de que haja maior desenvolvimento do trabalho pedagégico.

9.10 PARTICIPE DA NOSSA HISTORIA

Professora: Gabrielle Lemos de Queiroz

OBJETIVO GERAL

Oportunizar a comunidade escolar que participe e conhega nossa escola por meio de depoimentos e fotos em nossas redes sociais contribuindo para a
construcao de uma historia de sucesso de nossos estudantes dentro do seu desenvolvimento educacional neste ano letivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Proporcionar a comunidade conhecer um pouco mais da rotina escolar da Escola Classe 54 de Taguatinga.

- Utilizar das redes sociais para divulgacao de todas as ac¢des e atividades realizadasa pela EC 54 de Taguatinga.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



- Promover uma maior interagéo escola comunidade utilizando das midias sociais.

10.ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

As atividades socioculturais vém somar ao planejamento coletivo das acfes da escola. Estes momentos sdo de extrema importancia para o estudante
pois através dele e nele é que todos nds da escola sentimos mais forte o fazer pedagdgico pulsando em arte, cultura, musica, pecas, apresentacoes
artisticas, competicoes e diversdo e mais valioso a demostracdo do aprendizado dos alunos materializado em exposicOes de atividades das mais diversas
diciplina e dos mais variados contetidos que foram desenvolvidos nas turmas sendo expostos e demostrado pelos alunos.

N&o poderiamos deixar de registra que estes momentos unem escola e comunidade juntas no mesmo espaco e tempo lutando pelo nosso objetivo maior
objetivo que a valorizacdo da educacao através das aprendizagens dos nossos alunos.

A participacdo de pais e responséveis se faz essencial nestes momentos pois por meio desta acdo passamos a estreitar melhor os lagos escola

comunidade, dentro de um clima de acolhimento participacdo e compromisso.

10.1 FESTAS JUNINA

OBJETIVOS
- Promover a cultura na escola através da exploracdo de temas da cultura popular, comidas e dancas tipicas.
- Possibilitar a integracao escola e comunidade

- Angariar recursos para a comemoragao da semana da crianga

10.2 CULTURE-SE

OBJETIVOS
- Valorizar a producéo dos trabalhos pedagogicos dos estudantes nas areas Culturais e Literarias.

- Despertar a atencao dos pais para a participagéo ativa e construtiva no processo de aprendizagem.



- Estreitar lacos de convivéncia entre Escola e Familia valorizando as aprendizagens dos alunos e suas produces artisticas e literarias.

- Compreender a importancia da relacdo entre a escola e a familia

- Envolver a comunidade nos processos pedagogicos e administrativos da escola, criando um momento de confraternizacdo e harmonia, fortalecendo os
valores que presidem nossas atividades pedagogicas.

-Realizar um evento que mostre o trabalho pedagdgico desenvolvido ao longo do ano letivo em torno de temas vivenciados pelos alunos nos projetos
por anos e também pela comunidade escolar.

-Promover um Show de Talentos que conta com apresentacdo das criancas e/ou familias. As apresentacfes sdo de livre organizacdo e podem ser
mausicas (cantadas ou tocadas apenas com instrumentos), encenacdes teatrais, nimeros de magicas, etc.

- Oportunizar um espaco para pais empreendedores divulgarem seus trabalhos;

10.3 JOGOS INTERCLASSE

OBJETIVO GERAL
Motivar e envolver os alunos, incentivando-os a préatica da Educacao Fisica e de seus contelldos como instrumento de inclusdo social para contribuir na
formacdo integral do estudante como ser social e participante estimulando sua criatividade por meio da valorizacdo dos jogos e atividades realizadas

pelos alunos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Compreender o esporte de um modo geral, como elemento de incluséo social;
e Participar de atividades cooperativas e competitivas, respeitando as regras e ndo discriminando os colegas, suportando pequenas frustracdes,
(evitando atitudes violentas);

e Desenvolver a inteligéncia emocional necessaria ao bom convivio social, a partir de atividades de integracéo;



e Refletir e avaliar seu proprio desempenho e dos demais, tendo como referéncia o esfor¢co em si, e dos colegas no desenvolvimento participativo
das atividades e modalidades esportivas;

e Adotar atitudes de respeito mutuo, dignidade e solidariedade em situagGes de competitividade esportiva

e Reconhecer-se como elemento integrante do ambiente, adotando habitos saudaveis de higiene, alimentacdo e atividades corporais,
relacionandoos com os efeitos a propria saude e de recuperacdo, manuten¢do e melhoria da sadde coletiva.

e Possibilitar atitudes ndo violentas através de praticas coletivas que desenvolvam a solidariedade.

e Interagir e colocar na pratica atividades que sdo desenvolvidas no cotidiano escolar, incluir projetos pedagdgicos com seus respectivos objetivos

e particularidades.

11-ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Com base nas concepcles avaliativas expressas neste projeto, é importante ressaltar que o mesmo serd continuamente avaliado pelos docentes,
coordenacao e direcdo, ap6s o desenvolvimento das acdes planejadas. Uma vez por ano o Projeto seré avaliado por toda a comunidade escolar, através

de estratégias que serdo planejadas com vista a garantia da participacdo de todos.

As avaliacGes do projeto politico-pedagogico visam ao aperfeicoamento da qualidade do ensino, da aprendizagem, da avaliacdo praticadas na escola e
da gestdo institucional, com a intencdo de transforma-la em uma instituicdo comprometida com as aprendizagens de todos e, consequentemente, com a
transformacéo social.

A avaliacdo do projeto politico pedagogico é sempre planejada pela equipe da escola classe 54 de Taguatinga e sua comunidade com a preocupacao de

criar mecanismos que garantam a participacdo e o envolvimento de representantes de todos os segmentos da comunidade escolar.
S&o propostas estratégias como: reunides com professores e demais profissionais da educagdo e a comunidade escolar para avaliacdo do alcance de

objetivos e metas, bem como das contribui¢fes das a¢des desenvolvidas para a aprendizagem dos alunos; reunides, questiondrios com questdes

fechadas e abertas para favorecer a participacao de todos od seguimentos da escola bem como a dos pais e responsaveis pelos alunos.



Outro importante espaco de avaliacdo do projeto politico-pedagdgico séo as coordenacdes pedagogicas coletivas e a opinido dos pais e responsaveis por
meio do “Fala 54 enviando mensagem para o0 grupo de whatsApp da escola e também por meio dos comentarios nas redes sociais da escola. Nestes
espacos as avaliagdes sdo muito importantes principalmente nas questées pedagogicas e de organizagéo do trabalho pedagdgico, incluindo a avaliagédo

das atividades e projetos desenvolvidos bem como todos os aspectos que caracterizam o Projeto Politico Pedagdgico.
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PROJETO: EDUCACAO COM MOVIMENTO NAS CLASSES ESPECIAIS
OBJETIVO GERAL:

e Proporcionar aos estudantes das classes especiais acesso a atividades de educacdo com movimento de forma estruturada e

constante focando em circuitospsicomotores.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Tracgar um perfil das habilidades gerais a serem trabalhadas com os estudantesdas Classes;
e Estabelecer uma temporalidade de atendimento para alcancar constancia nasatividades;
¢ Montar uma sequéncia de atividades no formato de um circuito psicomotor;

e Trabalhar quando necessarios outras atividades de educagcdo com movimentonao restringindo-se aos circuitos psicomotores.

JUSTIFICATIVA:

O Programa de Educacdo com Movimento da SEEDF (2019) orientou a inclusao do profissional de Educacao Fisica nos Anos
Iniciais do ensino Fundamental e na Educacao Infantil. Objetivando ampliar as experiéncias corporais destes estudantes através das
intervencdes pedagogicas integradas entre o professor de educacédo fisica e o professor de atividades visando a educacdo com
integralidade baseada no Curriculo em Movimento da Educagdo Béasica do DF. Com isso esperou contribuir qualitativamente nos
processos sociais de ensinar e aprender dos estudantes, uma vez que estaria associando 0os conhecimentos formais as brincadeiras,
jogos e toda cultura corporal explorada pela modalidade de Educacao Fisica. Sendo assim, facilitaria a formacé&o integral e integrada as

propostas de cada unidade escolar.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



“A atuacao pedagogica do Professor de Educacéao Fisica, integradaa pratica pedagogica do Professor de Atividades,
tem como objetivofortalecer e enriquecer o trabalho educativo, ampliando as experiéncias corporais das crian¢as na
Educacéo Infantil e nos AnosIniciais do Ensino Fundamental. As inser¢fes da Educacéo Fisica nessas etapas da
Educacdo Basica visam a ampliacdo do acesso as manifestacbes da cultura corporal, contribuindo

significativamente para as aprendizagens na perspectiva da educacéao integral” (p.14).

Entre seus objetivos o Programa trouxe o fortalecimento do vinculo do estudante com a unidade escolar entendendo que as
criancas apresentam necessidade de brincar, jogar e movimentar-se. Ainda prop0s contribuir para a formacéo integral dos estudantes
relacionando as interven¢des corporais com valores como fraternidade, justica, sustentabilidade, perseveranca, responsabilidade e
tolerancia, ou seja, alicerces da vida em sociedade. A educacdo com movimento preconiza uma educacao inclusiva de acordocom as
politicas atuais de inclusdo escolar e prevé a democratizacdo do seu atendimento como uma oportunidade de construcao coletiva de

saberes.

A educacéo especial € uma modalidade de ensino transversal a todos 0s niveis e etapas da educacao, com o objetivo de atender
as necessidades educacionais especiais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. (BRASIL, 2008).

“O PECM, corroborando o movimento de inclusdo escolar, tem como pressuposto a escolarizagdo do estudante da
Educacdo Especial em classes do ensino regular, juntamente com os demais estudantes, como um fator

preponderante para o fortalecimento e crescimento de todos” (p.15).

s

Apesar do programa né&o prever claramente atendimento as Classes Especiais, € importante ressaltar que os estudantes das
classes especiais tem necessidades de aprendizagem similar aos demais estudantes e suas especificidades de aprendizagens nao
podem ser empecilhos para 0 acesso a este programa, tendo-se em vistas que as classes especiais sdo provisorias e cumprem a
funcdo de preparar estes estudantes para as classes regulares inclusivas, tendo em vista que a politica de inclusdo ainda enfrenta

dificuldadesem sua implementacéo encontrando-se em processo.



Os estudantes das Classes Especiais apresentam em algum grau atrasos nos marcos do desenvolvimento motor, em sua
maioria, e nesse sentido, indica-se uma oportunizacdo de estimulos adequados para um melhor desenvolvimento dessas habilidades

motoras que sao precursoras para o alcance de habilidades cognitivas e para um melhor aprendizado.

Muito estudo vem relacionando as defasagens de aprendizagens com atrasos no desenvolvimento motor, relacionando
motricidade e cogni¢éo (SILVA et all, 2018). Sendo assim, € possivel entender que as aprendizagens motoras sao pré-requisitos ndo s6
para habilidades motoras mais refinadas, mas também, para habilidades cognitivas. Segundo um estudo realizado por LIMA et all
(2017): “Para se chegar ao dominio de habilidades refinadas é necesséario um longo processo, cujas experiéncias com habilidadesbéasicas

(movimentos fundamentais) sao de fundamental importancia”.

Segundo os autores (LIMA et all, 2017), € comum encontrar individuos que ndo atingiram o padrao proficiente nas habilidades
basicas, nas quais apresenta um nivel inicial ou emergente, o que prejudicara todo o desenvolvimento posterior. Os profissionais de
Educacdo Fisica detém formacdo e conhecimentos sobre a aquisicdo e desenvolvimento dos padrdes fundamentais de movimento,
podendo coloca-lo como focoprincipal para o desenvolvimento da Educacéo Fisica em séries iniciais e no ensino fundamental.

Considerando as discussdes e estudos apresentados, € possivel afirmar a importancia da Educacdo com Movimento no
desenvolvimento da psicomotricidade e cognicdo dos estudantes das Classes Especiais, entendendo que por questdes singulares
quanto ao desenvolvimento estas criangas, em sua maioria, possuem marcos motores em atraso e necessitam de maiores estimulos

gue oportunizem a elas um acesso as aprendizagens sem defasagens, mas respeitando seu tempo.
| METODOLOGIA |
A proposta visa incluir em atendimentos semanais os estudantes das Classes Especiais dos dois turnos da escola, cada um em

seu proprio turno. O atendimento sera realizado pelo professor de Educacdo com Movimento que ira propor um circuito psicomotor

previamente planejado respeitando a avaliacéo realizada dos estudantes.



O professor contara com o apoio da coordenadora das Classes Especiais e das professoras de atividades das Classes Especiais

para avaliacdo dos estudantes, montagemdos circuitos psicomotores e execucdo dos mesmos.

Esta previsto apoio da escola em relacdo aos materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades. Entretanto, a escola

ja dispde de muitos materiais, uma vez que ja existe atendimento da Educagdo com Movimento aos alunos dos 4° e 5° anos.

ATIVIDADES

1- Avaliar as habilidades psicomotoras que precisam ser trabalhadas, através de testes psicomotores ludicos como brincadeiras e
jogos. Objetivando levantar as dificuldades para serem posteriormente trabalhadas de forma intencional e estruturada nos
circuitos psicomotores. Atividade realizada pelo professor de Educagdo com Movimento com apoio das professoras das classes
e da coordenadora. Sera utilizado espaco da quadra esportiva da escola e os materiais que a escola ja dispoe.

2- Realizar uma reunido entre: coordenadora, professor de Educacdo com Movimento e professores de atividades para discutir a
importancia da constancia dos estimulos motores para melhor desenvolvimento das habilidades trabalhadas. Objetivando
estabelecer uma temporalidade assertiva tendo em vista melhores resultados para o perfil dos estudantes. Sera utilizada a sala
de coordenacéo e reunides da escola.

3- Planejar e montar os circuitos psicomotores. Esta etapa sera realizada peloprofessor de Educacdo com Movimento.

4- Realizar com os estudantes semanalmente durante 20 minutos o circuito psicomotor planejado, respeitando o turno de matricula
do mesmo. Atividade realizado pelo professor de Educacdo com Movimento com apoio das professoras das Classes e da

coordenadora. Serd utilizado espaco da quadra esportiva da escolae os materiais que a escola ja dispde.



ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Seré realizado relatério mensal coletivo com as impressdes de evolugdo dos estudantes pelo professor de Educacdo com
Movimento, conforme os estudantes forem evoluindo através dos estimulos ofertados. Ainda serd possivel acessar o Relatorio de
Desenvolvimento Semestral ja realizado pelas professoras das Classes Especiais para avaliacdo. Ainda serdo realizadas reunides

mensais com as partes envolvidas no projeto para discusséo sobre as atividades propostas.

Os estudantes seréo avaliados bimestralmente pelo professor de Educagdo com Movimento e pelas professoras de Atividades e
estas avaliacoes serdo comparadas objetivando verificar se as atividades propostas estdo alcancando as metas iniciais. Ainda sera

ofertado espaco para as impressdes dos pais e responsaveis pelos estudantes para

Verificagdo qualitativa de melhora nos aspectos psicomotores trabalhados durante asreunides de pais.
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