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1- APRESENTACAO

Ter um Projeto Politico Pedagodgico é ansiar, transcender os limites do tempo, e
compreender que mesmo que nao “dé certo”, ou que os projetos ndo se efetivem da forma
como foram planejados, que nos mantenhamos abertos para mais uma vez tentar. E
possibilitar que algo ocorra, extrapolar o que esta dado, ajustar, romper, anteceder o tempo
e ir a busca do que se quer, mesmo sem saber qual serd o resultado dessa busca. E
aprender, pesquisar, escrever, abrir-se para reconstrucdes, para novas vivéncias. E tempo
de projeto, de vida, de sonho e de luta pelo sonho. Viver dia apos dia trabalhando para
construir esse sonho.

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola pode ser inicialmente entendido
como um processo de mudanca e de antecipacdo do futuro, que estabelece principios,
diretrizes e propostas de acdo para melhor organizar, sistematizar e significar as atividades
desenvolvidas pela escola como um todo. Sua dimensdo politico-pedagdgica pressupde
uma construcdo participativa que envolve ativamente os diversos segmentos escolares. Ao
desenvolvé-lo, as pessoas ressignificam suas experiéncias, refletem suas praticas,
resgatam, reafirmam e atualizam valores, explicitam seus sonhos e utopias, demonstram
seus saberes, dao sentido aos seus projetos individuais e coletivos, reafirmam suas
identidades, estabelecem novas relagdes de convivéncia e indicam um horizonte de novos
caminhos, possibilidades e propostas de acdo. Este movimento visa a promocdo da
transformacéo necessaria e desejada pelo coletivo escolar e comunitario. Ele € movimento
de acdo-reflexdo- acdo, que enfatiza o grau de influéncia que as decisbes tomadas na
escola exercem nos demais niveis educacionais. (PADILHA, 1999-2002).

O Projeto Politico Pedagogico é resultado da reflexdo de todos os segmentos da
comunidade escolar no sentido de pensarem o que querem da escola, para qué, para quem,
por quais motivos e interesses. Essas intencionalidades precisam refletir-se ao maximo na
linguagem dos envolvidos. E dessa forma, buscar a¢des que véo ao encontro da solucéo de
problemas evidenciados no ano anterior.

O atual Projeto Politico Pedagdgico da Escola Classe Aprodarmas vem sendo
implantado desde 2020 e a cada ano nos reunimos com todos 0s segmentos para
avaliarmos o que continua, o que modifica e 0 que se retira do projeto. Fazemos essa
consulta pablica com os pais por meio dos formulérios do Google Forms e em reunides
bimestrais. Com os professores na semana pedagdgica e em reunides coletivas. Com 0s
demais servidores, fazemos bimestralmente, um férum por segmento para sabermos as

opinides dos mesmos.




Com nossos alunos, a cada projeto implantado avaliamos com eles se querem que o
projeto continue na nossa escola ou ndo e quais mudancas podem ser implementadas. Por
ser uma avaliacdo constante, vamos nos adaptando a cada etapa de projeto alcancada e
analisando uma a uma conforme sua execugéao.

A presente proposta traz o projeto de Matematica para a vida que tem como
principal enfoque o desenvolvimento integral da crianga, passando pela reflexdo da
educacdo financeira. O projeto Mundo Magico da leitura que trabalha a importancia do
LER e INTERPRETAR, traz também a proposta da sequéncia didatica para se trabalhar a
interdisciplinaridade, em que todos da escola falam a mesma lingua dentro de cada
particularidade de cada segmento. O projeto Eu vejo Vocé da Orientacdo Educacional
vem como forma de acompanhar a crianca no seu dia a dia e perceber eventuais conflitos
que ela possa estar passando, é trabalhado o aspecto emocional do estudante. O projeto da
Educacéo Infantil traz a proposta de um trabalho voltado para o desenvolvimento integral
das criancas considerando-as protagonistas neste processo, embasado no Curriculo em
Movimento do Distrito Federal da Educacdo Infantil em sua 22 edi¢do, bem como nos
projetos maiores da Secretaria de Estado da Educacgéo do Distrito Federal (SEEDF) para o
segmento. O projeto da Educacgéo Integral, estabelece a recomposicao das aprendizagens,
o desenvolvimento artistico, psicomotor e a integralidade da formacéo discente. O Projeto
amigo anjo vem com a proposta do cuidar um do outro, visto que passamos por tantos
desafios no dia a dia. E 0 momento de ouvir, de receber e de cuidar do nosso colega de
trabalho, é o enfoque emocional do servidor.




2 - DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 - Dados da mantenedora

MANTENEDORA: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL- CGC: 00.394.676/0001-07

Correio Eletronico : www.se.df.gov.br

Data da Fundacdo: 28/02/1993

Utilidade Publica

Secretaria: Hélvia Paranagua

DADOS DA INSTITUIC}AO EDUCACIONAL

Nome da Instituicdo Educacional: Escola Classe Aprodarmas
Endereco: Fazenda Mestre D’armas DF 130, Chacara 67 - Planaltina-DF
Celular: 061 3506 2053 / 992883308 / 984522442,

Correio eletronico:

ecaprodarmas.planaltina@edu.se.df.qgov.br

aprodarmaspedagogico@gmail.com
Localizacdo: Zona Semi Urbana De Planaltina (Antes Do Vale Do Amanhecer)

Divisdo, Delegacia ou Subdivisao de Ensino: GREB

Data de criacdo da Instituicdo Educacional: 28/04/1993
Autorizagio: 15

Reconhecimento: 28/02/1994

Turno de Funcionamento: Matutino e Vespertino

Nivel de Ensino Ofertado: Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I (Anos Iniciais).

Etapas, fases e modalidades de ensino/programas e projetos especiais da Educacgdo
Bésica: 1° e 2° ciclo do Ensino Fundamental e 2° periodo de Educacéo Infantil e Educacéo

em Tempo Integral (9 horas).
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3 - ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

A Instituicdo Educacional dispde fisicamente de:

06 salas de aula

=

02 banheiros para meninos;

=l

02 banheiros para meninas;

=l

01 banheiro PNE (Pessoa com deficiéncia)

=l

01 cantina com despensa;

=

01 sala para os funcionarios com cozinha;

=

01 biblioteca multimidia;

=

01 sala de professores;

=

01 banheiro feminino para professores;

=l

01 banheiro masculino para professores;

=

01 sala de direcéo;

=

01 secretaria;

=

01 Sala de Orientagdo Educacional SOE;

=

01 sala de coordenagéo;

=

01 depdsito de patrimdnio;

=

01 pétio coberto;

=

01 parquinho coberto;

=

01 estacionamento;

=

01 Sala da Educagdo em Tempo Integral,

=

Refeitorio/Sala multiuso da Educacéo Integral;

=

01 banheiro feminino para a Educacéo Integral;
01 banheiro masculino para a Educacéo integral.
Esta escola tem o seguinte quadro de recursos humanos:
01 Diretor: Wellington dos Santos
01 Vice-diretora: Karine Carvalho Morachik

01 Supervisora pedagdgica: Janaina de Deus Alves

01 Chefe de Secretaria: Gleide Evangelista Dourado Bonfim
02 Coordenadores Pedagogicos: Vanusa Miranda Borges e Marli Pereira da Silva

Orientacdo Educacional: Flavia Lacerda Moura

=

14 Professores Regentes:
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Educagdo Infantil, 2° periodo A: Professora Ana Carolina de Souza Santos
( Contrato temporario)

Educacéo Infantil, 2° periodo B: Professora Leticia Gomes

( Contrato temporario)

1° Ano “A”: Professora Rosane Santos da Costa (Efetiva)

1° Ano “B”: Professora Viviane Aparecida da Silva (Efetiva)

2° Ano “A”: Professora Michelle de Morais VVasconcelos

(contrato temporario)

2° Ano “B”: Professora Rayane Braga de Mesquita (contrato temporario)
3° Ano “A”: Professora Josane Soares Borges de Oliveira (contrato
temporéario)

3° Ano “B”: Professora Miguelina Rodrigues de Carvalho

(contrato temporario)

4° Ano “A”: Professora Raimunda de Souza Martins (contrato temporario)
4° Ano “B”: Professor Rodrigo Nunes da Costa (contrato temporario)

5° Ano “A”: Professora Gabriela da Silva Rubens (contrato temporario)

5° Ano “B”: Professora Elline Francisca da Silva Rocha

(contrato temporario)

Educacéo Integral matutino: Professor Claudio Bernardo

(contrato temporério)

Educacao Integral vespertino: Professora Ana Paula Batista Tome

(contrato temporario)

02 Professores readaptados:

Tatiane Xavier da Silva Cerqueira

Sérgio Marcos da Costa

04 Vigias (terceirizados):

Alisson Vieira de Brito;
Heric Borges Ferreira
Pedro Dhioges Marques de Carvalho

Wanderson Nunes de Jesus

eI01 Auxiliar de Educacéo e Limpeza readaptada:

Gilvania Rocha de Souza

2103 Agentes de Limpeza e Conservagéo (terceirizado):

e Luiz Carlos dos Santos Assungéo




e Luiz Philipe Duarte Ribeiro

e Leticia Borges Sousa de Andrade
03 Merendeiras Terceirizadas:

e Gisleide Silva Viana

e Mariza Magalhées Silva

e | uana Marcia Almeida Costa dos Santos

Niveis e modalidades de ensino oferecido - Matutino:

1° Ano “A” do Ensino Fundamental de 09 anos

1° Ano “B” do Ensino Fundamental de 09 anos

=

2° Ano “A” do Ensino Fundamental de 09 anos

=9

2° Ano “B” do Ensino Fundamental de 09 anos

=l

3° Ano “A” do Ensino Fundamental de 09 anos

=l

3° Ano “B” do Ensino Fundamental de 09 anos

=l

Educacdo em Tem Integral matutino (4° e 5° ano).
Vespertino:

2° Periodo “A” Educagao Infantil 5 anos

=l

2° Periodo “B” Educacdo Infantil 5 anos

4° Ano “A” do Ensino Fundamental de 09 anos

=

4°Ano “B” do Ensino Fundamental de 09 anos

=

5° Ano “A” do Ensino Fundamental de 09 anos

=l

5° Ano “B” do Ensino Fundamental de 09 anos

B &

Educacdo em Tempo Integral vespertino (2° e 3° ano).
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O Conselho Escolar é um o6rgdo consultivo e deliberativo de apoio ao

gerenciamento da Instituicdo de Ensino. Composto por todos os segmentos da escola,

direcéo, professores, auxiliares, pais e alunos. Cada segmento com representacao.

Observagdo: O conselho escolar 2023 ndo esta devidamente constituido, em relacdo a

composicdo, segmento pais e servidores devido ao fato dos alunos cujos os pais

compunham o conselho sairam da escola, servidores que mudaram de Unidade de Ensino.

Estamos aguardando uma nova eleicdo para recompor o conselho escolar, que sera em

outubro de 2023, lembrando que a Assembleia Geral representada por todos os agentes

que comple a Unidade de Ensino atua em substituicdo ao Conselho Escolar, em

conformidade com a Lei n° 6.023 de 18 de dezembro de 2017.
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4- HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe Aprodarmas, localiza-se na Fazenda Mestre D’ Armas, DF-130
Chacara 67, Planaltina-DF. Foi inaugurada em 28 de abril de 1993, com a portaria n°15
do dia 28 de fevereiro de 1993, fruto de muita luta e reivindicacGes por parte da
Associacdo dos Produtores Rurais Aprodarmas, cujo nome foi usado também para
designar a escola, pois a mais proxima fica distante da comunidade. O terreno para a
construgdo foi doado por Stella dos Cherubins Guimaraes, secretaria de Secretaria de
Estado de Educacdo na época, cuja genitora Maria América Guimardes foi

homenageada pela escola, na inauguracdo da Biblioteca.

No inicio de sua fundacdo havia apenas 04 salas, sendo 02 salas de aula, 01 cantina
e uma sala que funcionava como secretaria, direcéo e sala de professores, o que dificultava
os trabalhos dos profissionais dados & natureza de cada funcdo. Havia ainda um espaco
pertencente a Associacdo de Produtores Rurais, que ficava fora da escola, que era
utilizado também como sala de aula (02 turmas), uma vez que a Instituicdo Educacional

ndo comportava o0 nimero de alunos.

Em 1995 ampliou-se esta UE e, consequentemente, o nimero de alunos e
funcionarios. Essa nova realidade fez com que todos se sentissem motivados para as

inovacOes que vieram posteriormente.

Um grande avanco na pratica docente/discente aconteceu nesse periodo,
merecendo destaque 0s eventos que passaram a ocorrer, entre eles, o Circuito
Pedagdgico, em 1999, onde professores de varias escolas reuniram-se nesta UE para

participarem de oficinas, trocarem experiéncias, dividirem conhecimentos.

A Biblioteca Maria América Guimardes foi inaugurada nesse periodo com a

ajuda do Grupo Soroptimistas, que adotou a escola doando livros.

No ano de 2001 foram abertas as turmas de 52 e 62 séries, 0 que muito alterou a
rotina do local, pois ndo havia estrutura fisica e recursos humanos para um bom
desenvolvimento pedagdgico. Em 2005 essas turmas foram remanejadas para a nova
escola no Vale do Amanhecer.

A escola teve como diretor e vice: Katia Inés Silva Maciel e Ana Paula Duraes
Guimarées; Filomena de Sousa Caldas e Maria do Socorro Dias Martins Ferreira; Maria
Betania Mundim Rios e Mackinlene Lobato de Souza Ramalho Medeiros; Maria do

Socorro Dias Martins Ferreira e Mackinlene Lobato de Souza Ramalho Medeiros;
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Raissa Matos Monteiro e Tatiane de Melo Alves; Ademir Spindola de Ataide e Luciana
de Moura Ferreira, Sonia Luiz de Souza e Luciana de Moura Ferreira, Luciana de
Moura Ferreira e Marisa Rosa do Prado, e atualmente Wellington dos Santos e Karine
Carvalho Morachik.
Em 2020, 2021 e 2022, a escola passou por algumas modificacfes em sua estrutura
fisica, oriundas de Emendas parlamentares e o contrato de manutencéo entre a SEEDF e a
Mevato. Foram implementados banheiros para os alunos da Educacdo em Tempo Integral,
o refeitorio (sala multiuso), a guarita e uma sala para os servidores, sala da orientagdo
educacional, um deposito de patrimdnio e o piso da quadra de esportes. Todos 0s outros
banheiros, a cantina e o parquinho infantil foram reformados. O piso central do patio

descoberto foi refeito e a hiblioteca reformada.
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5 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe Aprodarmas estd situada numa area hoje considerada
semiurbana, ndo é oferecido a populacdo o minimo de condicbes béasicas de saude,
higiene e lazer. Ndo héa rede de esgoto, a iluminacao € precéaria, ndo tem posto de saude, e
é raro o policiamento, ndo tem sinalizacdo de transito e faltam areas de lazer, entre
outros. A Escola fica entre os condominios Quintas do Amanhecer, Morada dos Nobres,
Mansdes do Amanhecer e, atualmente uma Invasdo bem proxima se ergueu (Terra
Nova). Incidéncias de violéncia, conflitos nos lares, trafico de entorpecentes sdo alguns
dos problemas enfrentados pela comunidade.

A maioria dos pais estda no mercado de trabalho de forma autbnoma; muitos
sobrevivem dos beneficios do governo como Bolsa Familia. Outro fator observado é um
consideravel nimero de criangas que vivem com outro membro familiar, que por vezes
séo de relacionamentos descompromissados, marcados por maus tratos e/ou descaso.

Nesse contexto, queremos elencar outros fatores que influenciam,
desfavoravelmente, no processo de ensino/aprendizagem. S&o eles:

Rotatividade de professores na escola devido ao grande numero de professores

em contrato temporario;

Comunidade carente de recursos tanto alimentares quanto de materiais;
Rotatividade de alunos, devido a invasao que se instalou nos arredores;
Pais que ndo participam significativamente dos problemas da escola, através de

acompanhamento de tarefa de casa, mutirdo, ou algo similar;

Falta de recursos préprios para se investir nos projetos da escola, tais como na
festa da matematica (Matematica para a vida) e soletrando (Mundo Mégico da Leitura);
Alunos com baixa autoestima;

Alunos com poucos pré-requisitos para 0 ano que se estd cursando, agravado
pelos dois anos de pandemia;

Falta de uma quadra poliesportiva coberta para a pratica de esportes e demais
eventos da escola;

Espacos cobertos insuficientes para receber as familias mais vezes na escola;
Invasdo de loteamento nas proximidades da escola.
Séo pouco exploradas as potencialidades criadoras, como: musicas, trabalhos de

campo, eventos esportivos, producdes artisticas e literarias.
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Para se chegar nesse diagndstico utilizamos os indicadores: Pais que nos
procuram via mensagem pedindo ajuda para alimentos, gas de cozinha ou até mesmo
ajuda para se pagar a conta de agua ou luz; alto indice de alunos no 3° ano que ainda ndo
estdo alfabetizados; numero de alunos no 4° ano com grandes dificuldades na area de
leitura, interpretacéo e raciocinio légico; excesso de faltas, livro de ocorréncias relatando
as intolerdncias de um aluno com outro; quantidade de professores contratados
temporariamente superior ao numero de professores efetivos; os alunos ndo tém espaco
para se praticar atividade fisica; grande numero de alunos que sdo encaminhados para a
area de saude, mas que ndo tem continuidade no processo de avaliacdo/ investigacao
médica.

Com base no diagndstico dos pontos criticos e partindo do pressuposto que as
unidades escolares sdo microcosmos com realidades proprias, estas devem ser
construidas em uma elaboracdo que integre suas multiplas dimensdes.

Esse projeto tem como objetivo principal promover o crescimento educacional,
politico e ético para interferir de forma interativa, dialogal e consciente das realidades
sociais que vinculam a organizacdo do trabalho pedagdgico entre a unidade escolar e a
comunidade, construindo assim, a cidadania como est& expressa na Constituicdo Federal.
Para que isso aconteca, trabalharemos com diversas capacitaces tendo como metodologia
a pedagogia de projetos e o trabalho com sequéncias didaticas. A Educagdo em Tempo
Integral vem com essa proposta de projetos através de jogos que possibilitem essa

capacitacdo, que os alunos sejam os protagonistas de suas producdes.
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6 - FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

Cabe a Escola formar cidadéos criticos, reflexivos, autbnomos, conscientes de
seus direitos e deveres, tornando-os capazes de compreender a realidade do mundo em
gue vivem.

Acreditamos que, para cumprir sua funcdo, a escola precisa ter como foco um
ensino e uma aprendizagem que levem o aluno a aprender a aprender, a aprender a
pensar, a saber construir a sua propria linguagem e a se comunicar, a usar a informacéo e
0 conhecimento para ser capaz de viver e conviver num mundo em transformacao.
Assim, procuramos privilegiar os fundamentos filosoficos e sociopoliticos da educacgao
onde sera importante que todos (funcionarios, comunidade, alunos) conscientizem-se da
relevancia da educacéo na vida de todo ser humano.

A Escola tem por fungdo social, garantir a aprendizagem de conhecimentos,
propiciando ao aluno o dominio dos conteudos culturais, da leitura e da escrita, das
ciéncias, das artes, das letras, para que este possa exercer seus direitos de cidadania.

Nossa escola desenvolve projetos de valores, atividades, festas e reunibes
participativas, voltadas para essa temética, pois pensar em funcdo social implica
problematizar a escola que temos na tentativa de construirmos a escola que queremos.
Sendo assim, a articulacdo entre os diversos segmentos, a criacdo e desenvolvimento de
propostas sdo fundamentais para se ter um ambiente democratico que propicie uma
educacdo de qualidade, permitindo a socializacdo do saber historicamente produzido,
preparando o aluno para o exercicio da cidadania.

Com dois anos de aulas praticamente remotas, 0 que, para a nossa escola, foi
ainda mais prejudicial devido as condi¢des da nossa comunidade escolar, a nossa
proposta vem tentando minimizar esses efeitos que ndo foram somente no nivel
educacional, mas também no social e pessoal das familias por n6s atendidas. Neste ano
de 2023 ainda terdo muitas aprendizagens a serem recuperadas, principalmente para os

alunos dos 3°,4° e 5° anos, que passaram pelo processo de alfabetizacdo de forma remota.
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7 - MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Buscar meios que visem uma escola humanizada, desafiadora e principalmente
acolhedora, onde o aluno ache divertido e significativo o processo de aprendizagem e 0s
servidores sintam prazer em trabalhar, melhorando assim os indices da qualidade de

ensino da escola.
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8 - PRINCIPIOS NORTEADORES

A presente Proposta Politica Pedagbgica baseia-se na concepcdo de educagdo
adotada pela Lei de Diretrizes Bésicas (LDB, Lei n°® 9394/96) que define, no seu artigo 2°
“a educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualifica¢do para o trabalho. ”

Também nos baseamos na BNCC, nas Diretrizes Curriculares Nacionais, no

Curriculo em Movimento do Distrito Federal, nas Diretrizes de Avaliacdo Educacional.

Para que o0 processo ensino-aprendizagem aconteca, os valores e as atitudes serdo
agentes na construgdo do sucesso escolar acima de tudo, por meio da autoestima e da
valorizacdo das inter-relagfes, possibilitando a vivéncia da cidadania plena e

consequentemente a insercdo no contexto socio cultural e econdmico do pais.

Para que a escola garanta a todos o acesso ao conhecimento e promova o pleno
desenvolvimento de seus alunos, é preciso adotar uma nova postura diante do ensino,
conhecendo os pressupostos basicos de construcdo de conhecimentos na escola, bem

como os fatores que facilitam a aprendizagem daqueles que a frequentam.

Na construcdo dessa proposta, levamos em considera¢do também, as orientacoes
das Diretrizes do BIA, PNAIC e outros, em que o professor deve promover a
interdisciplinaridade, o trabalho com projetos, a relacdo da teoria com a pratica, a
contextualizacdo, o trabalno com sequéncias didaticas, o trabalho com temas
transversais: Educacéo para a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os Direitos
Humanos; Educacdo para a Sustentabilidade. Optamos por adotar, na medida do
possivel, uma perspectiva interdisciplinar, para facilitar a compreensdo do conhecimento
como um todo integrado e inter-relacionado. Essa nova postura busca desestruturar
velhas formas de organizacdo de ensino e, também, nossa pratica pedagdgica, com o
objetivo de formar cidaddos com uma visdo global da realidade e vincular a

aprendizagem a situacdes e a problemas reais.

Interdisciplinaridade é a proposta de estabelecer comunicacao entre as disciplinas
escolares, buscando maior integracdo entre seus diferentes conhecimentos. Para isso

contribuem os eixos transversais e integradores, pois tratam de questdes sociais amplas.

O homem, para conquistar e ampliar seu espaco precisa desenvolver habilidades
e dominar competéncias. Por isso, precisa realizar aprendizagens significativas
que se associem e se integrem as suas estruturas cognitivas e as mantenham em
constante atividade, sempre prontas para a acdo (competéncias). (CURRICULO
DA EDUCACAO BASICA DO DF, 2000)




19

De acordo com o Curriculo em Movimento, torna-se obrigatdrio abandonar a
educacéo enciclopédica e atemporal e voltar-se para uma educacgéo substancial, essencial,
com a atencdo dirigida ao seu contexto histérico-social e que desenvolve o seu saber ser, 0
saber fazer e no saber estar englobando ética, valores, ecologia, artes e tecnologias nos

conteldos escolares.

Podemos afirmar que a acdo da escola, numa sociedade em transformacao, deve
pautar-se por uma compreensao historica que busque analisar as forcas em conflito e
colocar-se como instrumento de desenvolvimento do ser humano total, cujo acesso aos
contetidos culturais mais representativos do que de melhor se acumulou, historicamente,
do saber universal torna-se ferramenta para a construcao de aprendizagens significativas
e, consequentemente, de competéncias permeadas pelo respeito aos direitos e deveres
que constituem a vida cidadd. O ser humano que almejamos, com seu comportamento
ético, moral, politico e social, com suas habilidades, competéncias e valores, que domina
0 saber ser, o saber fazer e o saber estar em um mundo que, cada vez mais, depende da
conscientizagdo do proprio homem para manter-se e perdurar para as geragdes vindouras.

Esse ser humano depende da educacdo que oferecemos hoje em nossas escolas.

O Projeto Politico Pedagdgico ndo poderia deixar de abordar a tematica da
Educacdo Inclusiva. Inclusdo €, de acordo com Funghetto e Freitas (2003), um processo
essencial & vida humana ou a vida em sociedade. Todavia, para a conquista de uma
educacdo escolar que ndo exclua qualquer educando, particularmente as pessoas com
deficiéncia, € preciso entender que a inclusdo ndo se concretiza pela simples extingdo ou

retiradas de servicos ou auxilios especiais de educacéo.

Segundo essas autoras, o conceito de inclusdo aponta para a necessidade de
aprofundar o debate sobre diversidade. Implica buscar compreender a heterogeneidade,
as diferencas individuais e coletivas, as especificidades humanas e, sobretudo, as
diferentes situacGes vividas na realidade social e no cotidiano escolar. Assim, a opgéo
politica pela construcdo de um sistema educacional inclusivo assegura a todos 0s seus
cidaddos, também aos que possuem necessidades educacionais especiais, a possibilidade
de aprender a administrar uma convivéncia digna e respeitosa, numa sociedade complexa

e diversificada.

Nosso pais possui consideravel diversidade racial e cultural. Dados do relatorio
“Situagdo da Infancia Brasileira”, produzido pelo Fundo das Nagdes Unidas para a
Infancia/UNICEF,2013) mostram que fatores como sexo, raga, localizacdo geogréfica,

situacdo econbmica, tempo de estudo do pai e da méde ou o fato de criangas e
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adolescentes serem portadores de alguma deficiéncia podem ser considerados como
barreiras sociais. Sem duvida, tais barreiras podem comprometer o pleno exercicio da

cidadania, finalidade primordial da educacao.

O conceito de diversidade nos remete ao fato de que, todos os alunos tém
necessidades individuais proprias e especificas, para poderem usufruir das experiéncias
de aprendizagem implicitas a sua socializacdo, cuja satisfacdo requer uma atencao
pedagdgica individualizada.

A atencgdo a diversidade deve concretizar-se em medidas que levem em conta
ndo s6 de que o aluno dispde, mas seus interesses e motivacdes. Significa considerar, no
cotidiano docente, os fatores socioculturais e a histéria de cada aluno, bem como suas
caracteristicas pessoais. Trata-se de garantir a todos os alunos, tanto por meio de
incrementos na intervencdo pedagdgica quanto de medidas extras que atendam as

necessidades individuais.

Nossa escola atende alunos com deficiéncias de forma inclusiva e desejamos
garantir a eles e a todos os outros, a oportunidade de conviver com a diversidade e a

singularidade, de forma aberta, flexivel, acolhedora e respeitosa.

De acordo com Mantoan (1997, p.121), as escolas inclusivas propdem um modo
de se constituir o sistema educacional que considera as necessidades de todos os alunos
e que é estruturado em funcdo dessas necessidades. A inclusdo causa uma mudanca de
perspectiva educacional, pois ndo se limita a ajudar somente os alunos que apresentam
dificuldades na escola, mas apoia a todos: professores, alunos, pessoal administrativo,

para que obtenham sucesso na corrente educativa geral.

Segundo as autoras Funghetto e Freitas (2003, p.178), a escolariza¢do de pessoas
com deficiéncias, os niveis que eles poderdo alcancar dependerdo de muitos fatores que
vao desde as caracteristicas individuais, sociais, culturais, afetivas, econémicas até as
limitacGes e imposi¢des de suas patologias. Os resultados educacionais dependem, ainda,
de como o ambiente escolar favorece o acesso ao curriculo, organiza e adapta esse
curriculo de modo a ser desenvolvido pelo aluno. O sucesso escolar desse aluno depende,
portanto, de suas condicOes pessoais e daquelas que lhe sdo oferecidas, como, por
exemplo, acessibilidade ao patio e de professores capacitados para atuarem na escola

inclusiva.

Essas mesmas autoras afirmam que respeitando as diferencas individuais, a escola

deve desenvolver as competéncias dos alunos, levando em conta seu ritmo de
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desenvolvimento e aprendizagem. Por outro lado, sabe- se que alguns estudantes com
deficiéncias apresentam agravadas condic¢des e limitagdes que abreviam ainda mais suas
possibilidades escolares. Por esses motivos, as autoras aconselham uma avaliacdo
realistica e competente que investigue essas possibilidades, visando adequar a oferta

educacional.

Educar para a cidadania significa educar pessoas capazes de conviver, comunicar
e dialogar num mundo interativo e marcado pela diversidade de racas, credos, etnias, etc.
Segundo Abreu (2001), saber que somos diferentes e que cada um tem o direito de ser
diferente, Unico e singular, exige um aprofundamento no respeito pelo outro e na
compreensdo do outro. Requer que se trabalhe ndo apenas 0s espagos externos, 0s
ambientes de aprendizagem onde acontecem as relacdes, mas, sobretudo o espaco interno
de cada um de nds, possibilitando o autoconhecimento e, consequentemente, o
reconhecimento do outro. Se conhecermos nossos sentimentos e emocdes, nossas
capacidades e limitacdes ficam mais faceis entender e orientar nosso comportamento,

nossas relagdes com os outros.

Cabe, portanto, a nossa escola inclusiva e a todas as outras ndo perder de vista a
importancia de propiciar para o aluno um ambiente que ndo reforce suas limitagdes, mas
desafie o desenvolvimento e a aprendizagem de novas habilidades. Minimizar o
potencial do aluno e generalizar suas limitacfes pode levar a uma lamentavel perda de

tempo e de oportunidade de estimulacdo do desenvolvimento e da aprendizagem.
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9- OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS
APRENDIZAGENS

Objetivo Geral:

Proporcionar uma educacdo de qualidade gerando uma aprendizagem efetiva
dos alunos, que visa a formacdo integral do ser de forma a valorizar a inclusdo, a

criticidade e a afetividade.

Objetivos Especificos:

Proporcionar um ambiente favoravel as diversas aprendizagens, estimulando o
didlogo com a ciéncia, as tecnologias, a arte, a filosofia, a espiritualidade, as multiplas

formas de saberes e conhecimento.

Estimular o desenvolvimento do educando, assegurando-lhe a formagdo comum

indispensavel para o exercicio da cidadania e a convivéncia com a diversidade.

Possibilitar ao aluno, atraves da ludicidade, atividades integradas que favorecam a
aquisicdo do saber, a interagdo com 0 meio, com outras pessoas com guem convive e 0

desenvolvimento das multiplas formas de ver, ser e interpretar o mundo.

Assegurar um processo educativo construido com base nas multiplas dimensdes e
na especificidade da sua faixa etaria, atento a cada fase de desenvolvimento infanto-

juvenil.

Desenvolver no aluno habilidades (conceituais, procedimentais e atitudinais) e
competéncias que lhes possibilitem entender e interpretar toda a gama de valores e
informac6es que lhes sdo transmitidas, habilitando-o integralmente para uma participacéo
ativa e critica na vida social e politica, exercendo assim, a sua cidadania.

Utilizar os recursos financeiros (PDAF, PDDE, PDE, Emendas Parlamentares) de
acordo com as necessidades da escola, respeitando os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e probidade, obedecer aos critérios
éticos e zelar pelo bom uso dos recursos publicos.

Desenvolver uma gestdo empreendedora; consolidar a imagem de instituicao
arrojada; estabelecer e fortalecer parcerias para as novas realidades educacionais; ampliar
as fontes alternativas de receita; aumentar as condigdes de sustentabilidade financeira.
Promover a Educacéo para a Sustentabilidade.

Desenvolver um trabalho educativo em unidade buscando promover o

desenvolvimento integral das criangas atraves de uma proposta que integre os campos de
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experiéncias, que promova a garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento e
que esteja sempre de acordo com 0s principios éticos (que proporcione as criancas o
desenvolvimento de sua autonomia), politicos (que elas possam exercer sua criticidade e o
respeito ao direito de cidadania) e estéticos (que contribua para o desenvolvimento da
sensibilidade, criatividade e liberdade de expressao das criancas), com o projeto especifico
para educacdo infantil.

Conhecer a si e acolher o aluno que necessita de ser visto e ouvido através do

projeto das emocoes.
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10 - FUNDAMENTACAO TEORICO-METODOLOGICA

Trabalhamos com a base tedrico-metodologica da Secretaria de Educagdo do
Distrito Federal, que se assenta na Pedagogia Histdrico-Critica, a qual esclarece a
importancia dos sujeitos na construcdo da historia. “Sujeitos que sdo formados nas
relacBes sociais e na interacdo com a natureza, para a producédo e reproducéo de sua vida
e de sua realidade, estabelecendo relagdes entre 0s seres humanos ¢ a natureza” (SEEDF,
2014, p.32). Esta é uma teoria que evidencia um método diferenciado de trabalho,
especificando-se por passos que sdo imprescindiveis para o desenvolvimento do
educando, a saber. “Onde o professor ¢ o mediador do conhecimento historicamente
acumulado, por meio de a¢fes intencionais, didaticamente organizadas para a formacéo
de um sujeito historico e social”. (SEEDF, Curriculo em Movimento, 2014, p.33). O
estudante é entdo, protagonista do processo ensino-aprendizagem, que com 0 outro,
podendo ser o professor ou outro estudante, age sobre o objeto, apreendendo-o,
reelaborando-o ou transformando-o. Nesse sentido, o Curriculo da Secretaria de
Educacéo do Distrito Federal discorre: A aprendizagem ndo ocorre solitariamente, mas
na relagdo com o outro, favorecendo a criangas, jovens e adultos a interacdo e a
resolucdo de problemas, questbes e situacGes na zona mais proxima do nivel de seu
desenvolvimento. (...) A aprendizagem deixa de ser vista como uma atividade isolada e
inata, passando a ser compreendida como processo de interagdes de estudantes com o
mundo, com seus pares, com objetos, com a linguagem e com o0s professores num
ambiente favoravel a humanizacdo (SEEDF, Curriculo em Movimento 2014, p.33). Um
trabalho pedagdgico que se propde a educar para além da socializacdo e instru¢cdo moral
e exige que toda acdo educativa seja uma préatica intencional e planejada, tal como aponta
a concepcdo historico-critica: Na perspectiva da Pedagogia Histérico-Critica, o estudo
dos contetidos curriculares tomara a préatica social dos estudantes como elemento para a
problematizacdo diaria na escola e sala de aula e se sustentard na media¢do necessaria
entre 0s sujeitos, por meio da linguagem que revela os signos sentidos culturais.

(SEEDF, 2014, p.32) O objeto da educacédo sdo os elementos culturais produzidos.

Ainda como metodologia utilizaremos o trabalho ordenado e orientado por
sequéncias didaticas, ZABALA (2015) o livro “A pratica educativa: como ensinar” diz
que sequéncia didatica é “Uma série ordenada e articulada de atividades que formam as
unidades didaticas”, ou seja, ¢ aonde o professor, através dos objetivos que pretende
alcancar com seus alunos vai organizar sistematicamente uma série de atividades para

atingir a aprendizagem daqueles contetdos selecionados para uma determinada unidade
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didatica: os conceituais, procedimentais e atitudinais. Entdo nos reunimos na semana
pedagdgica e decidimos juntos aos professores quais 0s temas serdo apresentados para
apreciacdo do grupo para a organizacao das sequéncias didaticas. Dessa forma o trabalho

pedagdgico ficara organizado e contemplara os eixos e 0s objetivos do curriculo.

A Educacdo Integral é uma concepcdo que compreende que a educacdo deve
garantir o desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas dimensdes — intelectual, fisica,
emocional, social e cultural e se constituir como projeto coletivo, compartilhado por
criangas, jovens, familias, educadores, gestores e comunidades locais. A Educacdo em
Tempo Integral de nossa escola contempla o quantitativo de 105 estudantes. Buscamos
trabalhar para a formacdo desses sujeito em todas essas dimensdes, dentro das nossas

possibilidades e limitagdes.
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11 - ORGANIZACAO CURRICULAR

No cenario educacional brasileiro, o Ensino Fundamental constitui-se como eixo
central das discussdes voltadas para assegurar o direito a educacdo. A estrutura e
organizacao dessa etapa da Educacdo Bésica tem sido objeto de mudancas em busca de
melhorias que promovam a qualidade social (DCN 2013 — Resolucdo n°4 de 13 de julho
de 2010), entendida para aléem do acesso de estudantes a escola, assegurando, também,
sua permanéncia no processo escolar, por meio da democratizacdo de saberes e da
formacdo integral rumo a emancipacdo, ou seja, qualidade que se configura como
questdo de Direitos Humanos. A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal
compreende que tal qualidade se consolida, a medida que se garante 0 acesso,
permanéncia e aprendizagens dos estudantes para que se insiram com dignidade no meio

social, econémico e politico da vida moderna.

Nesse sentido, a ampliacdo do Ensino Fundamental para nove anos que tornou
obrigatorio o ingresso da criancga na escola, a partir dos seis anos de idade, estabelecida
pela a Lei n°® 10.172, de 09 de janeiro de 2001 — Plano Nacional de Educacdo (PNE),
acarretou a necessidade de reorganizar essa etapa escolar, em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica, que estabelecem o acolhimento
de estudantes, na logica de cuidar e educar, como forma de assegurar a aprendizagem de
todos. A obrigatoriedade, nesse caso, implica diretamente a reorganizacdo administrativa
e pedagdgica das unidades escolares e, por conseguinte, sua estrutura curricular que

nessa secretaria compreende a organizacao escolar em ciclos.

A SEEDF, visando atender a meta do PNE, implantou o Ensino Fundamental de
nove anos, com o0 Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA), a partir de 2005 na CRE de
Ceilandia e, gradativamente, até o ano de 2008 em todas as demais CRE.

Ressalta-se a importancia das praticas sociais dos estudantes no processo de
organizacao e sistematizacdo das a¢es educativas desde a elaboragdo do Projeto Politico
Pedagogico da Unidade Escolar, a sua transposi¢cdo no decorrer da construcdo do
planejamento de ensino, considerando 0s eixos integradores para 0s Anos Iniciais
(Alfabetizacdo, Letramentos e Ludicidade), os eixos integradores para os Anos Finais
(Letramentos e Ludicidade) e os pressupostos tedricos da SEEDF: as teorias Criticas e
Pds-Criticas; a concepcao de Educacdo Integral; os Eixos Transversais (Educacéo para a
Diversidade; Educacdo para Sustentabilidade; Cidadania e Educacdo em e para o0s
Direitos Humanos); a Pedagogia Histérico-Critica; a Psicologia Historico-Cultural; os
principios epistemolodgicos do Curriculo Integrado e a avaliacdo formativa. Assim, esse
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documento apresentaré os objetivos a serem alcangados.

Para que o curriculo seja vivenciado e reconstruido no cotidiano escolar, a
organizacdo do trabalho pedagdgico da escola € imprescindivel. A utilizacdo de
estratégias didatico-pedagogicas deve ser desafiadora e provocadora levando em conta a
construcdo dos estudantes, suas hipOteses e estratégias na resolucdo de problemas
apresentados. Conselho de Classe, preferencialmente participativo, analise das
aprendizagens para reorganizacdo da pratica docente, formacdo continuada na escola,
coordenagdo pedagoOgica como espaco e tempo de trabalho coletivo, entre outros,
constituem-se como aspectos fundamentais para essa construcdo. O ambiente educativo
rico em recursos, materiais didaticos atrativos e diversificados, e situagdes
problematizadas que contemplem todas as areas de conhecimento, disponibilizados aos
estudantes, promovera a reconstrucdo das aprendizagens por meio da a¢do investigativa e
criadora.

Os objetivos do Ensino Fundamental seguem pautados nas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Basica e ressignificados, pelas Diretrizes

Pedagdgicas desta Secretaria de Educacgéo:

Possibilitar as aprendizagens, a partir da democratizacdo de saberes, em uma
perspectiva de inclusdo considerando o0s eixos transversais: Educacao para a Diversidade,
Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a
Sustentabilidade;

Promover as aprendizagens tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do célculo e a formagdo de atitudes e valores, permitindo vivéncias de

diversos letramentos;

Oportunizar a compreensdo do ambiente natural e social, dos processos historico-
geogréficos, da diversidade étnico-cultural, do sistema politico, da economia, da
tecnologia, das artes e da cultura, dos direitos humanos, e de principios em que se

fundamentam a sociedade brasileira, latino-americana e mundial;

Fortalecer vinculos da escola com a familia, no sentido de proporcionar dialogos
éticos e corresponsabilizacdo de papéis distintos, com vistas a garantia de acesso,

permanéncia e formacdo integral dos estudantes;

Compreender o estudante como sujeito central do processo de ensino, capaz de
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atitudes éticas, criticas e reflexivas, comprometido com suas aprendizagens, na

perspectiva do protagonismo infanto-juvenil.

Os estudantes do Ensino Fundamental assumem em seu percurso formativo a
condigéo de sujeitos de direito e constroem, gradativamente, sua cidadania (DCN,2013).
Nessa etapa da vida, criancas de seis a dez anos sdo curiosas, questionadoras, sociaveis e
dotadas de imaginagdo, movimento e desejo de aprender, sendo o lidico bem peculiar
dessa fase. Independentemente de sua condicdo de vida, buscam referéncias para
formacéo de principios a fim de enfrentar situagGes do cotidiano. Este € 0 momento em
que a capacidade de simbolizar, perceber e compreender o mundo e suas diversidades,
por meio de relagdes socioculturais, possibilita a estruturacdo de seu modo de pensar e
agir no mundo, além da construcdo de sua autonomia e de sua identidade. Ao promover
experiéncias pessoais e coletivas com o objetivo da formacdo de estudantes
colaborativos, pesquisadores, criticos, corresponsaveis por suas aprendizagens, a escola

ressignifica o curriculo articulando contetidos com eixos transversais e integradores.

Cabe ressaltar a importancia dos eixos integradores uma vez que estes devem
articular os conteidos aos aspectos socioculturais, histéricos, afetivos, lidicos e motores
em consonancia com umas praxis direcionada para uma escola de qualidade social, que
democratize saberes ao oportunizar que todos aprendam. Portanto, a concepgdo de
aprendizagem se amplia ao trabalhar de forma significativa o sistema de escrita
(alfabetizacdo), a forma articulada as préaticas sociais de leitura e escrita (letramento), o
que se da prazerosa e criativamente por meio do jogo, da brincadeira e do brinquedo
(ludicidade). Nesse sentido, a organizacao do trabalho pedagogico no BIA e no 2° Bloco
(4° e 5° anos) deve ser sustentada por uma didatica que provoque pensamento, envolta
por situacdes que favorecam o aprender na interlocugdo com o outro, ressignificando a
estética da aula e, consequentemente, o lugar do professor que articula a¢Ges para a
emancipacao dos estudantes.

Os conteldos estdo organizados a partir de diferentes areas do conhecimento,
porém articula-se em uma perspectiva de unidade, progressividade e espiralizacéo,
vinculadas diretamente a funcdo social. Cada area do conhecimento apresenta o desafio
de promover a ampliacdo para aprendizagens contextuais, dialogicas e significativas em
que o ponto de partida deve ser orientado por levantamento de conhecimentos prévios do
grupo de estudantes com o qual o professor atua. Assim, a organizacdo interna esta
sustentada levando-se em consideracdo especificidades de cada area, no sentido de

explicitar essencialidades a aprendizagem e promover o trabalho interdisciplinar
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articulado com eixos transversais e integradores do curriculo em movimento.

A organizacdo curricular deve proporcionar discussdo e reflexdo da prética
pedagdgica para além da sala de aula, ampliando-a a toda unidade escolar e sua
comunidade, como exercicio de planejamento coletivo e de acdo concretizada da
proposta pedagdgica; uma educacdo para além da escola, que busque ensinar na
perspectiva de instigar, provocar, seduzir o outro para o desejo de aprender, por meio de

relagGes que possam ser estabelecidas entre conteddos e a realidade dos estudantes.

Dentro dos projetos da Secretaria de Educacdo que sdo desenvolvidos na escola
temos a Plenarinha, Alimentacdo na Educacao Infantil, a Educacdo em Tempo Integral

de 9 horas e 0 Programa Superacdo, que visa diminuir a distorcdo idade e série.

Também de acordo com o curriculo em movimento temos a inclusdo de
estudantes com deficiéncia, a esses discentes é garantido o direito da adequacdo
curricular e a temporalidade quando assim for necessério, bem como atividades

diversificadas de acordo com suas necessidades.
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12 - ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

A SEEDF se ancora na Pedagogia Historico-Critica e na Psicologia Histérico-
Cultural, considerando que o trabalho pedagdgico se apoia na pratica social e por meio
da mediacdo, da linguagem e da cultura, as aprendizagens ocorrerdo na interagdo do

sujeito com 0 meio e com 0S outros.

Com a finalidade de melhorar o ensino na nossa escola, optamos por trabalhar com
projetos por se tratarem de um veiculo eficaz de atualizacdo dos conteddos, de
adequacdo as necessidades dos alunos e dos diversos setores da sociedade, uma vez que

exploram a capacidade de investigacao e resolucdo de problemas.

A investigacdo na acdo é uma estratégia que permite melhorar o conhecimento
das situacdes-problema e introduzir decisbes para as mudancas da pratica. Trata-se de
um olhar que, acima das muitas modas e releituras, esta presente na maneira de encarar
algumas das situacOes produzidas na escola. De acordo com Kincheloe (1993), o melhor
caminho para ensinar alguém a pensar € mediante a investigacao, observando o contexto
social de que procedem aos estudantes e as vias que podem tomar na busca de

significados para interpretar e compreender a realidade.

O trabalho com projetos vislumbra um aprender diferente; ele propicia a nogéo
de educacdo para a compreensdo (Elliot, 1995). Essa educacdo organiza-se a partir de
dois eixos: aquilo que os alunos aprendem e a vinculagdo que esse processo de
aprendizagem tem com suas vidas. Assim, por meio de projetos, o professor pode ensinar

melhor e os alunos aprenderem de forma significativa e contextualizada.

Segundo Corsino (2007) trabalhar com projetos € uma forma de vincular o
aprendizado escolar aos interesses e preocupagdes das criangas, aos problemas
emergentes da sociedade em que vivemos, a realidade fora da escola e as questfes
culturais do grupo. Os projetos vao muito alem dos limites do curriculo, pois os temas
eleitos podem ser extrapolados de forma ampla e interdisciplinar, o que implica
pesquisas, busca de informacOes, experiéncias de primeira méo, tais como entrevistas,
além de possibilitarem a realizacdo de inUmeras atividades de organizacdo e registro,

feitos individualmente, em pequenos grupos ou com a participacdo de toda a turma.

Ainda de acordo com Corsino (2007), o trabalho com projetos, por abordar um
determinado assunto de forma contextualizada, amplia consideravelmente a gama de
conhecimentos que podem ser ancorados ao tema eleito, permitindo a

interdisciplinaridade e a transversalidade, além da insercdo da educacdo de forma ampla
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da cultura. Um projeto pode desencadear outros e as diferentes formas de buscar
informacOes e localiza-las — jornal, livro, exposicdes, feiras, etc. — permitem que 0s
conhecimentos construidos coletivamente circulem, estendem-se a comunidade e vice-

versa.

Para que a teoria se aplique na pratica, a fim de assegurar 0 sucesso da
aprendizagem, ha o planejamento coletivo semanalmente, onde sdo discutidos temas,
orientagdes, aplicacdo de projetos, reestruturacdo de agdes, formacdo continuada,
reunides participativas. O planejamento de aula é semanal, discutido nas coordenacdes,
que ocorrem as tercas-feiras, onde se retnem os grupos por ano, mediados pelo
coordenador, supervisor e direcdo. Nesse momento, o "como fazer" também é pensado.
Os envolvidos devem discutir, elaborar a pratica e o sentido dos conteudos a serem
trabalhados. Criar e elencar estratégias que atendam as necessidades educativas dos seus
estudantes. Para elaborar o planejamento diario, a equipe da escola faz uso do Curriculo
da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal, unidades didaticas, livro didatico, projetos
pedagdgicos e a realidade da sala de aula e de seu estudante. Na organizacéo do trabalho
pedagdgico é necessario que se articulem os componentes curriculares com 0s €ixos
transversais e que eles sejam integrados, de forma interdisciplinar, contextualizada e
significativa (sequéncia didatica), tendo o estudante como o sujeito central desse

processo, capaz de aprender e de fazer uma leitura critica de mundo.

Entendemos que para promover a aprendizagem de todos os nossos alunos e lhes
assegurar uma trajetdria de sucesso, é preciso organizar o trabalho escolar, enfatizando o
processo ensino-aprendizagem, finalidade maior de todo esforgo a ser despendido na
escola por todos os segmentos envolvidos. Essa visdo representa um novo olhar para a
escola e, consequentemente, uma nova postura diante da clientela e do que deve ser
realizado, pois subordina o carater administrativo ao pedagogico. Se 0 nosso objetivo é
assegurar o sucesso na aprendizagem de todos 0s nossos alunos, precisamos garantir na
nossa Proposta, 0s meios e as condi¢Oes para que nossos professores se atualizem
permanentemente. A formacéo continuada € uma necessidade e um direito garantido pela

LDB, no seu artigo 67 inciso V.

Art. 67 — Os sistemas de ensino promoverdo a valorizacdo dos profissionais da
educacéo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira
do magistério publico:

V — Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluidos na carga
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de trabalho.

Nossos professores serdo incentivados a participarem de cursos de capacitacdo,
participardo de reunides semanais para estudo, oficinas, seminarios, debates, adocao de
estratégias inovadoras e uso de tecnologias adequadas, etc. Sequndo Abreu (2001), a
relacdo entre teoria e pratica deve ser encarada como um principio do qual ndo se pode
abrir mdo quando se concebem e se desenvolvem diferentes estratégias de formacéo
continuada. A reflexdo sobre a prépria pratica e o aprender fazendo também séo

principios basicos que ndo podem ser esquecidos.

Teorizar a pratica, buscar na teoria o suporte para a leitura da pratica, modificar
a prética em funcéo dos achados da teorizagdo e colocar-se num processo de
escuta e aprendizado permanentes sdo elementos canalizadores do
trabalho pedagdgico desenvolvido na escola, na sala de aula e base para a
formacdo continuada. (ABREU, 2001)

Nosso objetivo € que, com o incentivo a formagdo continuada, nossa escola se
torne um ambiente de aprendizagem ndo s6 para os alunos, mas para todos que a
compdem, inclusive merendeiras, porteiros, vigias, todos devem aperfeicoar suas
competéncias, melhorar a qualidade de seus servicos, além de dar dimensdo educativa as

suas atribuicoes.

Como toda Instituicdo publica de ensino do Distrito Federal, temos o Regimento
Escolar das Instituicdes Puablicas de Ensino do Distrito Federal como instrumento
norteador que estabelece regras de funcionamento da organizacdo dos tempos e espacos
escolares, os direitos e deveres de cada individuo participante do cotidiano escolar. A
nossa escola atende alunos da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental | e Educagéo
Integral. A educacdo integral atende os alunos do 2°, 3°, 4° e 5° ano em horario contrério,

todos os dias da semana (sendo integral de 9 horas).

O trabalho pedagogico é dividido em 5 horas de regéncia e 3 horas de
coordenacdo pedagogica. Sendo segundas-feiras e sextas-feiras coordenacdo pedagdgica
individual onde o profissional ndo precisa coordenar na escola e tercas, quartas e quintas-
feiras coordenacdo na escola. As tercas-feiras sdo destinadas ao planejamento semanal
por segmento. As quartas-feiras sdo destinadas as coordenagdes coletivas e formacio
continuada na escola. As quintas-feiras sdo destinadas ao atendimento individualizado ao

aluno em horario contrario, cursos da EAPE e planejamento de atividades.

Os espacos que a escola utiliza para as atividades pedagdgicas sdo as seis salas de
aula, uma sala da Educagdo em Tempo Integral, uma sala multiuso (refeitorio/ jogos de
tabuleiro), uma biblioteca (sala de leitura/video), um péatio coberto, um patio descoberto,
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a quadra e um parquinho. Para se usar os espacos além das salas de aula, é feito uma
escala semanal. Também possuimos duas televisdes, onde também ¢ feita a escala para
uso semanal. O intervalo acontece as 9:15 para o matutino e as 15:30 para o0 vespertino,

sendo usado o espago dos pétios e o parquinho para a educacao infantil, 1° e 2° ano.

Comunidade e escola precisam criar através da educagdo, uma forca para superar
as suas dificuldades, construindo uma identidade propria e coletiva, atuando juntas como
agentes facilitadores do desenvolvimento pleno do educando. Mantemos com os pais da
nossa escola uma relacdo de parceria, onde eles se sentem totalmente a vontade para se
fazer ouvir pela direcdo e equipe pedagogica da escola. Participam de forma efetiva das
avaliacBes dos projetos no conselho participativo através de formulérios do Google
Forms. As reunides de pais sd@o bimestrais, mas eles sabem que as portas da escola estdo

sempre abertas para escuta-los.

A escola adota como metodologia, o trabalho através de sequéncias didaticas, e, a
metodologia de projetos. Procuramos contemplar as competéncias e temas transversais
da BNCC. Uma Sequéncia Didatica, mais conhecida como SD, nada mais é que uma
forma de organizar, metodologicamente, de forma sequencial, a execugéo das atividades.
Elas ajudam a melhorar a educacdo e a interacdo do professor e aluno, e deste com 0s

demais colegas, em relagdo aos assuntos propostos pela BNCC, e com seu entorno.

Possuimos apenas o profissional Orientador Educacional, ndo temos sala de
recursos ou SEAA. A Orientacdo educacional da escola trabalha junto aos professores e
aos pais, procurando fazer o elo e a busca ativa das familias ausentes ou dos estudantes
que extrapolam o nimero de faltas. A orientacdo educacional desenvolve também alguns
projetos proprios como 0 “Eu vejo vocé” e “Meu amigo anjo”, anexados neste

documento.

O coordenador pedagodgico tem um papel fundamental no ensino aprendizagem.
A funcdo do coordenador pedagdgico é basicamente gerenciar as atividades da escola
junto com a direcdo e supervisor escolar. Coordenar e supervisionar todas as atividades
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem junto ao corpo docente, visando
sempre & permanéncia do aluno no ambiente escolar. Ele é responsavel pelo acolhimento
dos estudantes e do corpo docente. Isso consiste em ambientar tanto alunos como
professores quanto as diretrizes da escola, auxiliando-os em suas dificuldades. O
acompanhamento das aprendizagens € feito bimestralmente com o teste da psicogénese e

analise de dados passados pelos professores e projetos da escola.
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Valorizamos muito a formagdo continuada do grupo de docentes da escola. As
quartas-feiras, alem da coordenacéao coletiva também usamos esse espaco para formacoes
com temas especificos, tais como: adequacdo curricular, curriculo em movimento,
preenchimento de atas e produgdo de relatérios, sequéncia didatica, niveis da
psicogénese, jogos de linguagem e matematica entre outros temas necessarios que vao

surgindo pelo caminho.

Educador Social Voluntario (ESV) atua na Unidade de Ensino acompanhando
estudantes com deficiéncia, temos trés Educadores Sociais VVoluntérios atuando no turno
vespertino. O Programa Educador Social Voluntario — ESV — tem como objetivo
oferecer auxilio as atividades de Educacdo em Tempo Integral, do Ensino Fundamental e
Educacéo Infantil, e aos estudantes da Educacéo Especial. O Programa é regido pela Lei
Distrital n° 3.506/2004 e pelo Decreto Distrital n® 37.010/2015, o Educador Social
Voluntario tem suas fungdes definidas em Portaria propria publicada anualmente pela
Secretaria de Estado de Educacao.

Também ¢é realizado o projeto interventivo da escola, atendendo aos alunos com
dificuldades de aprendizagem, onde toda a Equipe pedagogica entra junto ao professor
para planejar, preparar e atender os alunos dentro de suas necessidades de aprendizagem
e suas especificidades. No contexto atual esse projeto vem sendo utilizado para realizar a
recomposicdo das aprendizagens. Todas as segundas e sextas-feiras acontece o
Reagrupamento Interclasse, onde a equipe pedagdgica da escola juntamente com o0s
professores do BIA dividem os alunos de acordo com 0s niveis da psicogénese, para
trabalhar atividades Iudicas e mais assertivas para cada nivel, buscando dessa forma

avancar na consolidagéo da leitura e escrita.

Os professores dos 1° aos 5° anos, uma vez por semana, atendem os alunos com
dificuldade de aprendizagem em horario contrario em busca de recompor essas

aprendizagens.
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13- AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO E
APRENDIZAGENS

As Diretrizes de Avaliacdo Educacional: aprendizagem, institucional e em larga
escala (2014-2016) dialogam com o curriculo em movimento da Educacdo Bésica da
SEEDF ao assumirem o0 comprometimento com a Educacdo para a Diversidade,
Cidadania, Educacdo em e para os Direitos Humanos, e Educacédo para a Sustentabilidade
(SEEDF, 2014). Dessa maneira, esta instituicdo realiza um trabalho em conjunto com o
pedagdgico, curriculo e avaliacdo, ao integrar 0s eixos transversais; Diversidade,
Sustentabilidade e Direitos Humanos na unidade didatica que tem como objetivo
organizar e sistematizar a abordagem de conhecimentos a fim de desenvolver
aprendizagens significativas no estudante e promover a avalia¢ao continua.

Partindo das Diretrizes de Avaliagdo Educacional da SEEDF, onde os processos de
avaliagdo sejam conduzidos de maneira atenta e cuidadosa, a fim de que néo se priorize a
quantidade em detrimento a qualidade, nossa escola adotara varias maneiras para saber se
o aluno atingiu seu objetivo, bem como a avaliacdo institucional e de larga escala.
Pensamos em avaliar para incluir, incluir para aprender e aprender para desenvolver-Se.

Avaliagbes implantadas: avaliacdo diagnostica, autoavaliacdo, observacao
sistematica, fichas, questionarios, RAV, portfdlios, conselho de classe, registros
reflexivos, seminarios, pesquisas e outros.

Fernandes (2001, p. 32) afirma que avaliar € um processo sistematico de analise de
uma atividade, fatos ou coisas. Envolve mdltiplas observagdes, ndo sendo aceitdvel uma
Unica observacgao no tempo ou um Unico instrumento de avaliacdo. Engloba a utilizacdo de
instrumentos e critérios ao longo do processo. Significa, ainda, uma clara definicdo de um

objeto de avaliacdo, suas caracteristicas e particularidades.

Avaliar significa, segundo a referida autora, compreender as atividades avaliadas
visando seu aperfeicoamento. Esta é a nossa finalidade com a pratica da avaliacdo da
Proposta Pedagdgica: ndo apenas melhorar o conhecimento sobre as acdes
desenvolvidas, mas oferecer subsidios para a tomada de decisdes. Em outras palavras, 0s
resultados da avaliacdo devem indicar, de modo explicito, os elementos para o
aperfeicoamento ou reviséo das atividades da escola.

Segundo o manual de Diretrizes de Avaliacdo do Processo de Ensino e de
Aprendizagem para a Educacdo Basica as praticas do trabalho docente devem ser
diferenciadas em suas formas e abordagens para criar oportunidades exitosas de

aprendizagem, permitindo, assim, um constante avaliar do processo de ensino e de
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aprendizagem. Com esse foco, ndo apenas o aluno é avaliado, mas também o trabalho do
professor e a instituicdo educacional.

Ressaltamos também o carater formador do Conselho de Classe como espaco de
avaliacdo ndo sO para as aprendizagens, mas também institucional, identificando as
aprendizagens e necessidades de nossos estudantes, assim como as providéncias a serem
tomadas. O Conselho de Classe, diante de suas atribuicGes, deve conduzir a uma
modificacdo das relacBes educativas ao possibilitar uma gestdo democratica que se
preocupa com processos avaliativos capazes de reconfigurar o conhecimento, de rever as
relacfes pedagogicas e contribuir para alterar a propria organizacdo do trabalho escolar. O
didlogo das Diretrizes de Avaliacdo (2014, p. 39) com o Curriculo em Movimento da
SEEDF (2014) reitera as orientacdes quanto a pratica do Conselho de Classe nas
instituicOes escolares, ao afirmar que: Quando o Conselho de Classe consegue refletir
sobre os indices de desempenho da coordenagdo pedagdgica, sobre os projetos e demais
atividades realizadas no ambito da escola e das salas de aula, sobretudo com vistas as
aprendizagens de todos, potencializa sua caminhada na direcdo da avaliagdo aqui
defendida e consegue promover a desejada autoavaliacdo da escola. O Conselho de Classe
pode ser um espaco onde a comunidade escolar discute e delibera acerca do processo
ensino-aprendizagem. A comunidade escolar, segmento pais, participam do nosso
conselho de classe por meio de questionario enviado pelo Google Forms com perguntas
objetivas e subjetivas, onde eles poderdo opinar e sugerir solugdes as questdes que serdo
tratadas com professores, direcdo e equipe pedagdgica. O Registro de Avaliacdo (RAV) é
um instrumento individual de avaliacdo das aprendizagens e do desenvolvimento do
estudante dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. E composto por expectativas de
aprendizagens descritas para cada ano de escolarizacdo, as quais dizem respeito aos
componentes curriculares propostos pelas Orientagbes Curriculares do Ensino
Fundamental Anos Iniciais (2009), Registro de Avaliacdo oferece informacgdes sobre o
processo de aprendizagem do estudante e a organizacdo do trabalho pedagdgico do
professor. E fundamental para a construcdo do Registro de Avaliagio a articulagio entre a
observacdo, a reflexdo e a intervencdo pedagogica. O professor deve levar em
consideracdo a singularidade de cada estudante, de maneira que o que for registrado reflita
a historia da construcdo da aprendizagem e do seu desenvolvimento em um determinado

periodo.
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13.1 - Avaliagdo em larga escala

A escola participa das avaliagdes do SAEB, tem caminhado em busca de atingir a

meta do IDEB, a meta para o ano de 2021 era 6,0 e atingimos 5,3.
Os resultados dos simulados sd& devolvidos aos professores para
redimensionamento do planejamento e as avaliagcdes ficam com os estudantes para serem

discutidas com os professores.

13.2 - Avaliagao Institucional

A pedagoga e escritora Jussara Hoffmann (1994, pag. 16) define avaliacdo como:

...uma das mediag¢des pela qual se encorajaria a reorganiza¢do do saber. A acéo,
movimento, provocagdo, na tentativa de reciprocidade intelectual entre os
elementos da acdo educativa.

Apesar das dificuldades, da subjetividade e das margens de imprecisao existentes,
€ necessario que se avalie o trabalho desenvolvido. Como foi visto, o ponto de partida da
avaliacdo sdo 0s objetivos propostos para 0 ano em curso. Os objetivos gerais
representam intencdes em longo prazo e somente possiveis de avaliar apds o término das
etapas.

Entre as varias formas e técnicas de avaliagcdes, destacamos o questionario de
avaliacdo, onde todos participantes do processo educativo poderdo anotar os pontos
positivos e negativos, adicionando sugestBes para o melhoramento dos préximos
projetos. A acdo educativa tem sempre um carater intencional. 1sso quer dizer que temos
como meta provocar modifica¢fes especificas nas pessoas, em seu comportamento, suas
ideias, seus valores e crencas. No espago escolar, esperamos que nossos alunos
aprendam, nossos professores ensinem melhor, os pais participem mais da escola, 0s
funcionarios exercam bem suas tarefas, tornando-as também educativas. E queremos e
precisamos verificar se isso aconteceu. Entdo, sempre que pensamos em evolucgéo,
mudanca, transformacao, é preciso pensar também em avaliag&o.

Para todos os objetivos indicados nesta Proposta, havera projetos nos quais ha
metas a serem alcancadas. Ao téermino de cada trabalho, os participantes receberdo um
questionario para avalia-lo. Assim, os orientadores fardo tabulacdo para verificar indice
de aproveitamento, fazendo anotacgdes das sugestdes no intuito de melhorar os proximos
trabalhos.

Para maior facilidade e eficiéncia da avaliacdo, serdo registradas todas as

informac0es, sistematicamente, no instrumento de avaliagdo adequado para cada evento,
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reunides, entrevistas, palestras, projetos, atendimentos, etc., e serdo indicados os que nédo
forem realizados e as razdes para sua ndo realizacdo. Serdo também registradas todas as
ocorréncias imprevistas ou ndo agendadas. Essa avalia¢do ao longo do processo permitira
a nossa escola, programar as a¢Ges de melhoria e corrigir possiveis falhas em tempo
habil.




14- PLANO DE ACAO PARA

PROPOSTA POLITICA PEDAGOGICA
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IMPLEMENTACAO DA

O Plano de Acdo da escola consiste em um instrumento de trabalho dindmico com

0 intuito de propiciar acoes, ressaltando seus principais problemas e os objetivos dentro de

metas a serem alcancadas, com critérios de acompanhamento e avaliacdo pelo trabalho

desenvolvido.

14. 1 - Gestdo Pedagdgica

Objetivos:

« Promover uma educacédo publica de qualidade, baseada nos principios e a¢Ges da

Gestdo Democratica e da participagdo coletiva.

« Promover a execucdo dos direitos de aprendizagem.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Alcancar a nota | Projeto de leitura Direcdo, coordenacdo | Bimestral
sugerida pelo e professores e o0 Semestral
IDEB Projeto de | professor readaptado

matematica Sergio Marcos
Planejamento Formacao Direcdo e coordenacdo | Quartas-feiras
coletivo com | continuada
estudos, dinédmicas,
oficinas e palestras.
Sequéncias Trabalho com | Direcdo, coordenacdo | Quinzenal
didaticas sequéncias e professores
abordando os | didaticas.
temas e sugestoes
propostas pela
secretaria de
educacéo no

calendario escolar.




40

Objetivo: Buscar a conclusao da alfabetizacdo dos alunos ao final do BIA.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Que os alunos | Reagrupamento Professores, Diério
cheguem intraclasse coordenacdo, direcao e
alfabetizados  ao | Reagrupamento Orientacéo Bimestral
final do 3° ano interclasse Educacional.
Encaminhamentos Ao final do 2°
dos alunos que bimestre
demonstram
dificuldade
Reforgo escolar em Uma vez por
horério contrario semana

Objetivo: Oferecer o ensino em tempo integral para os alunos que precisam desenvolver

habilidades necessarias a sua formacéo integral.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Participagdo  dos | Desenvolver o | Direcéo e | Periodo letivo
alunos na | projeto da | coordenadora da | anual

Educacéo em | Educacgéo em | Educacdo em Tempo

Tempo Integral

Tempo Integral

Integral

Objetivo: Promover o atendimento educacional especializado e a inclusdo escolar

fundamentada na atencdo a pluralidade e a diversidade.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Que os alunos se | Adequagdo escolar | Professor, Bimestral

sintam Atividades coordenador, Diério
pertencentes e | diversificadas Orientacéo Calendario da
acolhidos no | Estudo de caso Educacional e CRE CRE

ambiente escolar e | Semana  Distrital

que obtenham | das pessoas ANEE

avangos em sua
aprendizagem

Objetivo: Acompanhar o ensino da Educacdo infantil visando o desenvolvimento do

curriculo.
METAS AC}OES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Que os alunos da | Desenvolver o0 | Professora readaptada | Bimestral
Educagdo infantil | projeto especifico | Tatiane Xavier

saiam preparados
para ingressar no
Ensino
fundamental

da
Infantil

Educacao
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Objetivo: Estabelecer espaco de planejamento das a¢des e sequéncias didaticas a serem
trabalhadas na escola.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Planejamento Reunides da | Equipe pedagogica Quinzenal
pedagdgico equipe pedagodgica

estruturado e | para a estruturagéo

organizado do planejamento;

Reunibes com os
professores  por
segmento  junto
com um membro
da equipe
pedagdgica para
elaborar 0
planejamento por
turma.

Objetivo: Disponibilizar materiais pedagogicos atrativos e diversificados para que a

aprendizagem aconteca de forma mais lidica e prazerosa.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Incentivo ao uso | Apresentacdo e | Equipe pedagdgica Inicio do ano
pelos professores | disponibilizagéo letivo

dos recursos | do acervo  aos

variados de jogos | professores em

que reunido coletiva

disponibilizamos

no acervo da

escola

14.2 — Gestao de Resultados Educacionais
Objetivo: Aplicar projetos e recursos humanos para melhorar a nota do IDEB, buscando

dessa forma levantar o nivel de aprendizagem de nossos alunos.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Aumentar a nota | Atendimento Equipe pedagdgica e | Bimestral
do IDEB individualizado; professores

Reagrupamento

intra e interclasse;
Atendimento
individualizado

em horario
contrario
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Obijetivo: Qualificar os professores para trabalhar estratégias diferenciadas buscando

alcancar os objetivos de aprendizagem propostos para cada ciclo.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Aumentar a nota | Incentivar os | Equipe pedagodgica e | Semestral;
do IDEB; professores a | professores Mensal
Aumentar 0 | participar das
numero de alunos | formagbes em
alfabetizados  no | cursos  propostas
final do 1° ciclo | pela EAPE;
(BIA) Fazer a formacéo

continuada na

escola com

estudos do

curriculo, BNCC,

estratégias de

intervencdes entre
outros

Objetivo: Elevar o indice de aprovacédo ao final dos ciclos, reduzindo gradativamente o

numero de retengoes.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Diminuir 0 | Avaliacéo Equipe pedagogica e | Inicio do ano
nimero de | diagnostica; professores letivo e
estudantes retidos | Avaliacao bimestralmente;

ao final dos ciclos

formativa ao longo
dos bimestres;
Acompanhamento
das estratégias
usadas;
Intervengdes
pedagogicas;
Planejamento
interdisciplinar.

Planejamento
Educacional em
Rede.
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Garantir que o Conselho de Classe seja um espago destinado ao

acompanhamento pedagogico, a fim de analisar os resultados, as a¢fes interventivas e

propor estratégias para a aprendizagem significativa.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Assegurar que no | Preenchimento das | Equipe  pedagdgica, | Bimestral
Conselho de | atas de Conselho | equipe  gestora e

Classe seja feito o | de Classe; professores.

direcionamento do | Formularios  do

trabalho Google Forms

pedagoOgico para a | com a participacdo

evolucdo das | dos pais;

aprendizagens.

Reflexdo sobre as
acoes e 0S
trabalhos
apresentados;
Debates sobre os
encaminhamentos
necessarios

14.3 — Gestéao Participativa

Objetivo: Avaliar constantemente os projetos e agcdes propostas pela escola, de forma a

ouvir a comunidade escolar.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Participagdo  de | Reunides Diregéo e coordenacdo | Bimestral
todos na tomada | coletivas; pedagdgica

de decisbes

Questionarios do
Google Forms.

Objetivo: Fortalecer o Conselho Escolar como oOrgao deliberativo, participativo e

supervisor das atividades pedagogicas, administrativas e financeiras.

METAS AC;()ES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Ampliar a atuacdo | Promocéo de | Direcédo Ao longo do ano
do Conselho | momentos que letivo.

escolar na Gestdo | favorecam 0

Democrética encontro dos

Conselheiros
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14.4 — Gestéo de Pessoas
Objetivo: Desenvolver projetos que promovam a interacdo e integracdo escola-
comunidade, de forma a ampliar os espacos de participagdo, de democratizacdo das

relagOes, de acesso ao saber e de melhoria das condicdes de vida da populagéo.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Participacao Festa da | Direcdo, coordenacdo | Semestral

efetiva das | matematica e professores. Bimestral
familias no | Soletrando Junho
acompanhamento | Festa junina Setembro

dos filhos em | Festa da primavera Dezembro
reunides, Festa da familia

convocagoes e

eventos escolares

Objetivo: Proporcionar uma convivéncia harmoniosa entre todos 0s segmentos da

comunidade escolar.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Respeito a cada | Execucéo do | Direcdo e orientacdo | Maio, agosto e
profissional em | Projeto amigo anjo | educacional dezembro

sua '
individualidade,

eliminando

atitudes de

excluséo e

favorecimentos,
que infrinjam os | Desenvolver 0 | Orientacao

direitos e firam os | Projeto Eu vejo | Educacional e

sentimentos do | vocé professores

outro.

Escuta ativa ao Diariamente
educando,

procurando

entender as suas

angustias.

14.5 — Gestao Financeira
Objetivo: Incentivar participagdo do Conselho Escolar na aplicacdo dos recursos

destinados a escola.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Transparéncia na | Reunides Direcéo A cada repasse de
utilizagéo e | Grupo de verba recebido e
prestacédo de | WhatsApp  para utilizado.

contas a cada | troca de

recurso financeiro | informacdes.

utilizado.
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Objetivo: Estimular a opinido da comunidade escolar na aquisicdo de materiais

permanentes oriundos de verbas de capital, sempre buscando a melhoria para 0s

estudantes.
METAS AQOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Ouvir a opinido da | InformacBes  via | Direcdo A cada repasse
comunidade sobre | WhatsApp; verba de capital
0 uso dos recursos. | Reunides para destinada a escola
elaborar a ata de
prioridades.

Objetivo: Executar a prestacdo de contas de verbas do PDAF e PDDE.

METAS AC@ES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Prestar contas de | Apresentacdo das | Direcdo Ao final de cada
todas as verbas | prestagdes de periodo.

recebidas e com o
que foram gastas.

contas ao final de
cada periodo de
acordo com a lei
vigente.

Obijetivo: Buscar recursos para financiar os projetos da escola: Matematica para a vida,

Soletrando, Plenarinha, Educa¢do em Tempo Integral.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA

Conseguir dinheiro | Festa Junina; Direcéo. Junho;

para financiar os | Festa da Setembro;

projetos Primavera; Bimestrais;
Bingos; Bimestrais;
Rifas; Bimestrais.
Bazar.

14.6 — Gestdo Administrativa

Objetivo: Buscar parcerias para a construcdo de uma quadra poliesportiva.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Construcéo da | Envio de oficios | Dire¢do Ndo é possivel
quadra de esportes | aos deputados definir

distritais  falando

da necessidade de

uma emenda

parlamentar
esse fim.

para




Objetivo: Ampliar o patio coberto da escola.

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Ampliagdo do | Envio de oficios | Dire¢éo N&o é possivel
patio em 14 | aos deputados definir
metros. distritais

mostrando a

necessidade dessa

ampliacéo.

Objetivo: revitalizar a horta escolar

METAS ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Reestruturacdo e | Busca de parcerias | Direcdo e coordenador | Ao longo do ano
utilizacao do | junto a|da Educagdo em | letivo.
espaco destinado a | comunidade Tempo Integral
horta. escolar e local;

Plantio de

hortalicas  pelos

alunos da

Educaca em

Tempo Integral
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15 - PLANO DE ACAO ESPECIFICO

15.1 — Plano de Acéo do Coordenador Pedagdgico
Vanusa Miranda Borges- Matricula: 239211-9

OBJETIVOS ACOES /| ESTRATEGIAS PARCERIAS PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACAO
DESENVOLVIDAS DAS ACOES
NAS ACOES
Trabalhar em equipe, dentro da | Reunido com a equipe gestora, | Direcdo, supervisao | Equipe Semanalmente As  acbes  serdo
mesma tematica proporcionando | supervisora e orientadora | e orientacdo | pedagogica nas tercas-feiras | avaliadas no
a identidade da unidade escolar. | educacional para planejamento | educacional decorrer do bimestre

das acdes/demandas da semana e
estruturacdo de sugestdes para a
sequéncia didatica.

conforme forem
sendo executadas.
No final do bimestre
serd realizado um
forum individual
com cada professor
para  avaliar o
trabalho realizado, as
acOes pedagdgicas,
expor as dificuldades
encontradas. E
também a avaliacdo
institucional.
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OBJETIVOS ACOES / ESTRATEGIAS PARCERIAS PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACAO
DESENVOLVIDAS DAS ACOES
NAS ACOES

Coordenagéo com cada | Diregéo e | Professores Semanalmente

Orientar, acompanhar e avaliar a | segmento  para elaborar 0 | supervisao. regentes nas tercas-feiras

elaboracdo e a execucdo do | planejamento da  sequéncia

planejamento pedagdgico | didatica e fazer o levantamento

desenvolvido pelos professores. | das necessidades de cada turma.

Refletir e repensar sobre as

praticas pedagdgicas utilizadas.

Ouvir os professores para | Momentos de formacdo na | Direcdo, supervisdo | Professores Nas quartas-feiras

identificar suas demandas; coordenacdo  coletiva com |e orientagdo | regentes

Planejar momentos de estudos | tematicas  sugeridas  pelos | educacional

relacionados ao aprimoramento | professores;

das estratégias  pedagdgicas
utilizadas pelos professores;
Divulgar e incentivar a
participagdo dos professores em
todas as acbes pedagogicas
promovidas pela unidade escolar
e pela Secretaria de Educacao do
DF.

Repasse do curso: Alfabetizacédo
e Letramento no BIA para os
professores.  Palestras  com
convidados especiais sobre o0s
temas da sequéncia didatica;
Estudo dos documentos da
Secretaria de Educacao;
Momentos de reflexdo sobre a
pratica pedagogica; Oficinas
para  compartilhar  praticas
pedagdgicas exitosas.
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OBJETIVOS ACOES / ESTRATEGIAS PARCERIAS PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACAO
DESENVOLVIDAS DAS ACOES
NAS ACOES
Acompanhar e orientar 0s | Auxilio na producdo dos | Direcdo e | Professores Semanalmente
professores na producdo dos | materiais pedagdgicos, incentivo | supervisao regentes nas quintas-feiras,
materiais pedagogicos. para 0 uso das tecnologias
digitais e ludicidade.
Atender o0s estudantes no
Participar do reagrupamento | reagrupamento com atividades
interclasse. ludicas visando avango no Semanalmente
processo de aprendizagem. Direcao, Estudantes nas segundas-
superviséo, feiras e sextas-
professores feiras.
regentes.
Atendimento a  comunidade | Auxilio a direcao no | Direcdo e | Comunidade | Diariamente
escolar, auxilio nas demandas | atendimento a comunidade | supervisdo escolar
pedagdgicas e planejamento das | escolar; organizacgéo e
acoes. planejamento das agdes.
Acompanhar o desenvolvimento | Acompanhamento dos niveis de | Direcdo e | Estudantes e | Diariamente
dos estudantes e a execucdo dos | aprendizagem dos estudantes e | supervisao professores
Projetos da unidade escolar. auxilio na execucdo dos projetos
desenvolvidos.
Orientar e supervisionar o0 | Orientacdo aos  professores | Direcdo, supervisdo | Professores No decorrer do
preenchimento dos documentos: | quanto o preenchimento correto | e secretario escolar. | regentes bimestre

Diéario, Adequacdo Curricular e
RAV’s.

desses documentos.
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OBJETIVOS ACOES / ESTRATEGIAS PARCERIAS PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACAO
DESENVOLVIDAS DAS ACOES
NAS ACOES
Organizar o Conselho de Classe. | Realizacdo do Conselho de | Direcéo, supervisao | Equipe da | Final do bimestre
Classe para identificar o0s|e orientagcdo | unidade
avancos e as dificuldades de | educacional. escolar
cada estudante e propor agoes (direcdo,
para a melhoria do processo de superviséo,
ensino e aprendizagem e coordenagéo,
recuperacdo do rendimento dos professores
mesmos. Sera também um regentes,
momento para avaliar as agoes orientacdo
pedagbgicas  realizadas  no educacional,
decorrer do bimestre. secretaria

escolar).
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15.2 — Plano de a¢éo da Orientacdo Educacional
FLAVIA LACERDA DE MOURA
METAS

e Direcionar e fortalecer a identidade da orientacéo educacional;

e Contribuir com o processo de planejamento dos projetos educacionais na escola;

e Realizar reunides com coordenadores (as) intermediarios (as) para orientacdes técnicas e pedagogicas e articulacdo das acdes da
orientacdo educacional;

e Planejar, implantar e implementar as acGes da orientacdo educacional na unidade escolar;

e Realizar acGes integradas a comunidade escolar, considerando os eixos transversais do curriculo;

e Contribuir para as melhorias do processo ensino-aprendizagem na unidade escolar;

e Estruturar o trabalho a partir da anélise critica da realidade social, politica e econémica do contexto escolar;

e  Contribuir na identificacdo e na reflexdo, junto a comunidade escolar, dos fatores que interferem no processo ensino aprendizagem;

e Participar da identificacdo e/ou encaminhamento de estudantes que apresentem dificuldades no processo ensino-aprendizagem;

e Articular agbes em parceria com as redes de apoio e outros setores da SEEDF;

e Elaborar e apresentar relatorios periodicos e fornecer dados dos resultados das acdes da orientacdo educacional.
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TEMATICA ACAO RESPONSAVEL CRONOGRAMA
Educacdo patrimonial | Mapeamento da comunidade escolar com Reunido com a equipe | Orientadora Educacional e direcdo | Anual

gestora
Cidadania Apresentacdo do Servigo de Orientacdo Educacional: Reunido | Orientacéo Pedagogica da | Anual

coletiva com o corpo docente e equipe gestora.

Reunido com a comunidade escolar para apresentar a OE aos
estudantes e responsaveis.

Post de boas-vindas da Orientacdo Educacional,

via WhatsApp.

Orientacdo Educacional do DF.

Distribuicdo de um folder informativo sobre a OE para os novos | Implantagido  da  Orientagdo
docentes e as familias. Educacional
Controle de Frequéncia e Postagens Orientacéo Pedagbgica da | Bimestral/anual

de acolhimento as familias e aos estudantes em
grupos de whatsap.

Escuta ativa das familias dos estudantes, por
telefone ou presencialmente.

Orientacdo Educacional do DF.
Aco0es Institucionais

Regimento Interno Escolar: Reuniéo inicial do ano letivo com as
familias

Reunido coletiva com o corpo docente e equipe gestora na
Semana Pedagdgica com entrega de folder sobre os projetos a
serem desenvolvidos.

Orientacdo Pedagogica da
Orientacdo Educacional do DF.

Anual
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Incluséo da | Coletiva Temética com palestra para Orientacao Pedagogica da | Anual
diversidade Estudantes  com Necessidades Educacionais Especiais e a | Orientacdo Educacional do DF.

importancia da mulher e o seu papel na sociedade.
Desenvolvimento de | Oficina Tematica sobre “Conhecendo as Emocdes” Orientagéo Pedagdgica da | Diario
competéncias  socio | Videos, conversa e Atividades sobre emoces e sentimentos Orientacdo Educacional do DF. Bimestral
emocional Conversa diaria sobre as emocdes com os estudantes;

Mensagens aos servidores que contemplem o autoconhecimento;
Integracdo familia e | Contato permanente por meio telefonico e WhatsApp e | Orientacdo pedagogica e | Semanal
escola presencialmente. Educacional Bimestral

Anual

Rodas de conversas sobre respeito ao outro em seus diversos
contextos.

Momento bimestral com temas relevantes sobre
educacdo e vivéncia familiar saudavel.

Contacao de histdria semanal feito por cada
profissional (gestores, coordenadores, orientadora e
professores).

Projeto “Respeito ¢ bom e eu gosto!” em seus
diversos contextos.

Projeto “Crianga ndo namora!”

Projeto “As maos nao batem!”

Projeto “Valorizagdo da vida!”

Semana de Educacéo para a vida (tema sugerido)

Projeto: “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz”
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Salde e protecéo do | Encaminhamento a rede de satde e ao Conselho Orientagdo pedagdgica e | Mensal ou
estudante Tutelar Educacional bimestral de acordo
Prevencdo  contra violéncias domésticas com palestra com a demanda
e a participacdo da comunidade.
Prevencao e cuidados com a higiene bucal e do
corpo, com apresentacdes, palestras e acdo da UBS.
Transicdo Visitacdo ao ambiente e a nova realidade para a proxima etapa | Orientacdo pedagbgica e [ Anual
escola dos estudantes do 5° ano do Ensino Fundamental Educacional
Projeto de Vida Autocuidado para cuidar de acordo com a demanda dos | Orientagdo pedagogica e | Semanal
estudantes como forma de mapear déficit e potencialidades das | Educacional Mensal
familias. Anual

Frases reflexivas para um momento de autocuidado com
acolhimento sobre o “EU” e suas possibilidades.

Frases reflexivas para um momento de autocuidado

com acolhimento sobre o “EU” e suas

possibilidades.

Projeto “Amigo Anjo”
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15.3 — Plano de Acgao dos Servidores Readaptados

Biblioteca Maria América Guimaraes (sala de leitura/video)

Professor(a) Readaptado(a):

Professor em restricdo temporaria)*

OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEL CRONOGRAMA
Manter o acervo da biblioteca | Disponibilizar os livros por prateleira de acordo com | Professor(a) Anual
catalogado e atualizado. o ciclo direcionado, valores e autores. e Direcdo

Fazer uma lista com os livros de todas as prateleiras.
Emprestar os livros para os alunos e | Fazer o controle do empréstimo e devolugdo do | Professor(a) Semanal
promove a leitura e contato com o | mesmo. e Direcao
livro no ambiente da biblioteca. Voltar os livros para as prateleiras de origem.

Orientar quanto aos cuidados necessarios para

preservacdo do acervo.
Utilizar o espaco para passar filmes | Operar o equipamento multimidia (computador, | Professor(a) Diariamente
ou ouvir historias no equipamento | datashow e som) e auxiliar os professores neste | professores e direcdo
multimidia  (realizar  pesquisas | manuseio.
utilizando 0 equipamento
multimidia)
Fazer a distribuicdo dos livros | Distribuir os livros Professor(a) Anual

didaticos.

e direcdo
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Manter o computador e datashow
(equipamento multimidia)
funcionando para sempre que 0s
professores precisarem utilizar com
0s alunos.

Ficar atento ao adequado funcionamento dos
equipamentos multimidias (computador, Datashow e
som).

Professor(a):

e direcdo

Periodicamente

Favorecer no espaco da biblioteca o
desenvolvimento das acdes do
projeto Mundo Magico da Leitura,
Matematica para a vida e demais
projetos institucionais que
envolvem a utilizacdo do acervo
literario.

Intermediar as acOGes dos projetos no interior da
biblioteca, favorecendo a utilizacdo dos livros e
equipamento multimidia.

Professor(a)
Direcao

Periodicamente

Coordenacéo da Educacéo Infantil

Professora Readaptada Tatiane Xavier da Silva Cerqueira

OBJETIVOS

ACOES

RESPONSAVEL

CRONOGRAMA

Acompanhar 0  planejamento
pedagogico dos professores da
Educacdo Infantil.

Estruturar junto aos professores da Ed. Infantil o
planejamento semanal que seja de acordo com o
curriculo da SEEDF.

Professora Tatiane

Semanal
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Trabalhar de forma interdisciplinar | Auxiliar os professores no planejamento e execucdo | Professora Tatiane Semanal
com o tema das sequéncias | do mesmo.

didaticas da escola.

Acolher os alunos da Ed. Infantil de | Planejar a semana de acolhimento no comeco ou no | Professora Tatiane, e dire¢cdo. | Semestral

forma que se sintam bem na escola.

retorno das aulas

Manter os professores informados
atualizados quanto ao curriculo e 0s
projetos especificos da SEEDF para
a Ed. Infantil.

Participar de cursos, reunides, palestras ou seminarios
sobre a Ed. Infantil.

Fazer grupo de estudos sobre a Ed. Infantil.
Organizar junto aos professores a Plenarinha da
escola, bem como os demais projetos da SEEDF
voltados para a Educagéo Infantil.

Professora Tatiane, e direcao.

Sempre que se fizer
necessarios

Auxiliar e acompanhar os relatérios | Fazer um estudo junto aos professores para a | Professora Tatiane, e direcdo. | Semestral
semestrais da Ed. Infantil. elaboragdo dos relatorios.

Fazer a leitura dos relatorios
Auxiliar a direcdo da escola nas | Auxiliar a direcdo e professores. Professora Tatiane Diariamente

demais demandas pedagdgicas que
surgirem na escola.
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Apoio Pedagogico aos 4° e 5° anos

Professor Readaptado Sérgio Marcos da Costa

OBJETIVOS AQ@ES RESPONSAVEL CRONOGRAMA
Acompanhar o  planejamento | Estruturar junto aos professores do 4° e 5° anos o | Professor Sérgio Semanal
pedagdgico dos professores dos 4° e | planejamento semanal que seja de acordo com o

5% anos. curriculo da SEEDF.

Trabalhar de forma interdisciplinar | Auxiliar os professores no planejamento e execucao | Professor Sérgio Semanal

com o tema das sequéncias
didaticas da escola.

do mesmo.

Acolher os alunos dos 4° e 5° anos
de forma que se sintam bem na
escola.

Criar situacOes de aprendizagens juntamente com 0s
professores para integracdo dos estudantes e que
possam criar 0 sentimento de pertencimento aos
estudos e a escola.

Professor Sérgio Marcos e
professores regentes.

Periodicamente

Manter os professores informados
atualizados quanto ao curriculo e 0s
projetos especificos da SEEDF para
0 2° Ciclo, 2° Bloco (4° e 59).

Participar de cursos, reunides, palestras ou seminarios
sobre anos iniciais.

Trazer tematicas e estudos nas éareas que irdo
contribuir para o professor em sala de aula.

Professor Sérgio e direcao.

Periodicamente
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Auxiliar e acompanhar os relatérios | Fazer um estudo junto aos professores para a | Professor Sérgio e | Bimestral
bimestrais. elaboracao dos relatorios. Coordenacdo Pedagdgica.

Fazer a leitura dos relatérios juntamente com a

Coordenacdo Pedagdgica.

Auxiliar a direcdo e professores regentes Professor Sérgio Diariamente

Auxiliar a direcdo da escola nas
demais demandas pedagdgicas que
surgirem na escola.
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16 - PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

Neste topico serdo apresentados 0s principais projetos que permeiam durante o ano
0 ambiente escolar. Nos projetos a serem vistos abaixo sdo especificadas as etapas, 0s
processos e como cada projeto acontece na escola.

16.1 — Projeto Interventivo

O Projeto Interventivo é uma importante ferramenta para combater a dificuldade de
aprendizagem. Por ser elaborado, primordialmente, de acordo com as necessidades
educativas apresentadas pelos alunos, ele vai ao encontro dos ideais desta instituicdo de
ensino: promover melhoria cognitiva dos estudantes.

As acg0es decorrentes desse projeto sdo articuladas de forma que toda a equipe da
escola participe de maneira ativa. H4 uma ligacdo direta com o que é trabalhado no
reforco interventivo com os conteldos e expectativas de aprendizagem presentes nos
Referenciais Curriculares da Educacdo Béasica da SEEDF.

Este documento visa registrar todo o trabalho efetuado no projeto, os
cronogramas de estudantes atendidos, as formas de avaliagdo e recursos disponiveis na
instituicdo escolar. A ideia é propor solugdes para 0s problemas decorrentes das

dificuldades pela qual passam os discentes em sala de aula.

JUSTIFICATIVA

A Escola Classe Aprodarmas atende cerca de duzentos e quarenta estudantes
provenientes da periferia da Regido Administrativa de Planaltina-DF. A realidade
socioecondmica da clientela atendida muitas vezes dificulta a concretizagcdo de um bom
trabalho em sala de aula, pois véarios fatores estdo ligados a uma boa aprendizagem: boa
alimentacéo acesso a livros, incentivo dos pais, falta de material escolar, etc.

Ja no inicio do ano, notou-se uma defasagem de alguns discentes em relagédo a
aprendizagem. A necessidade de se construir um momento em que acles coletivas da
equipe escolar melhorassem a disponibilidade para novas aprendizagens por parte dos
estudantes se efetivou com o Projeto Interventivo.

Acredita-se que ndo se devem deixar acumular as dificuldades apresentadas pelos
estudantes. O Projeto Interventivo representa, assim, um momento de intervencéo real e
de resgate de alunos que ndo acompanham o ritmo da sala de aula. E um momento em
que o ensino se torna mais individualizado, com grupos menores e com aten¢édo voltada

para davida do estudante.
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OBJETIVO GERAL

Possibilitar aos estudantes com dificuldades, maiores oportunidades de
aprendizagem.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aumentar o indice de aprovacao;

Melhorar a qualidade de ensinoaprendizagem;

Estimular o estudo e o desejo de aprender;

Reforcar o vinculo e o comprometimento do estudante com a escola;
e Possibilitar a formacdo continuada dos professores por meio de oficinas, estudos e

sugestdes de atividades semanais.

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGENS PRIORIZADAS
Reconhecer o assunto principal de um texto lido pelo professor, com base em situac6es
de perguntas e respostas dirigidas.
Reconhecer a finalidade e uso social de diferentes textos e portadores
de textos.
Demonstrar interesses pessoais em ler (decodificar) um determinado texto, consultando
o0 professor ou outros leitores.
Demonstrar interesses  pessoais em ler revistas, jornais, livros
adequados para a sua faixa etéria.
Formular hipdteses sobre regras de uso da lingua escrita, a partir da
analise de regularidades e aplica-las em producdes escritas, revisoes e leituras.
Utilizar informacGes e aplicar estratégias a quantidade, as no¢oes
Espaciais e as medidas para compreensao da realidade.
Compreender a funcionalidade dos registros de jogos e brincadeiras.
Resolver situacdes-problemas e construir, a partir delas, os significados das operagdes
fundamentais, buscando reconhecer que uma mesma operacdo estd relacionada a
problemas diferentes e um mesmo problema podem ser resolvidos pelo uso de diferentes
procedimentos.
PROCEDIMENTOS: ACOES PEDAGOGICAS

Estdo envolvidos nesse projeto tanto os professores regentes quanto 0s que estdo

na direcdo, vice-direcdo, supervisdo e coordenacdo pedagogica. Serdo selecionados
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alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem relacionadas as &areas de Lingua
Portuguesa e Matematica.
Essas areas de conhecimento sdo trabalhadas em sala de aula e nas aulas
interventivas com jogos e atividades diferenciadas. O fato de ser um trabalho voltado
para pequenos grupos facilita a assimilacdo dos conteudos, pois o estudante terd um
atendimento mais individualizado.
Sera realizada as seguintes estratégias e intervencdes:
® Atendimento em horario contrario ministrado pelo proprio professor conforme a
necessidade de atendimento de sua turma;

® Reagrupamento intraclasse com atividades diversificadas de acordo com o nivel em
que cada aluno se encontra;

® Reagrupamento interclasse, onde os alunos serdo realocados duas vezes por semana
na turma voltada para sanar as dificuldades apresentadas. Neste momento entraréo
todos os agentes colaboradores da escola para planejamento, auxilio e execucao do
mesmo.

Semanalmente, nas quartas-feiras, haverd oficinas, estudos e sugestes de
atividades para os professores com o intuito de incentivar a formacéo continuada, ja que
a teoria e a pratica devem andar unidas para a boa capacitacdo profissional. Também
existirdo momentos em que serdo contadas histdrias, debates junto aos alunos para que se

de énfase a valores: respeito, cooperagdo, amizade, etc.

RECURSOS DISPONIVEIS NA INSTITUICAO

Sé&o varios os recursos fisicos, materiais e humanos disponiveis que integrardo o
Projeto Interventivo. Sao eles:
Profissionais: coordenador local, supervisor pedagogico, diretor, vice-diretor e
professores regentes.
Recursos fisicos: biblioteca, sala de reforco, sala multiuso, sala da coordenacéo e outros.
Recursos materiais: ficha de leitura, alfabeto mdvel, revistas e jornais, jogos
pedagdgicos, gibis, livros paradidaticos, livros de leitura, videos educativos, etc.

Materiais de apoio: tesoura, cola, papeéis variados, tinta, pinceis, etc.

PUBLICO ALVO

Os alunos do 1° e 2° Ciclo: da Educagéo Infantil ao 5° ano
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AVALIACAO
Avaliacdo da aprendizagem ao longo do processo
O Projeto Interventivo terd como instrumentos de avaliacdo o0s testes da

psicogénese feitos no final de cada bimestre, pela RAV, pelas observacoes feitas pelos
professores nos dias de conselho de classe e planejamento coletivo periddico.

Essas formas de avaliacdo servirdo como subsidio para melhoria do projeto e
adequacao do refor¢o as necessidades dos alunos atendidos, além de facilitar a troca dos
alunos que j& avancaram na construgdo do conhecimento pelos que porventura

apresentarem dificuldades em sala de aula.

16.2 - PROJETO MATEMATICA PARA A VIDA

JUSTIFICATIVA

O Projeto Matematica para a Vida traz para o ambiente da Escola Classe Aprodarmas
a Educacdo Financeira e os demais contetdos do curriculo, envolvendo portugués,
matematica, artes e outras disciplinas de forma ludica e proporciona ao estudante
capacidade de refletir, criar e ser protagonista no processo de ensino e aprendizagem. A
escola utilizard o dinheirinho sem valor, similar a moeda brasileira Real, criando a cultura
da educacdo financeira na escola, explorando diversos niveis de utilizacdo da moeda, e o

uso consciente do dinheiro, além da forma digna de obté-lo.
OBJETIVO GERAL

2

<> Compreender o uso consciente do dinheiro, seu manuseio, o desenvolvimento do
raciocinio 16gico matematico, sistema monetério, letramento pela perspectiva econémico-

financeira.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

X Desenvolver o raciocinio 16gico-matematico.

X3 Incentivar a cultura da educacdo financeira.

< Diminuir problemas relacionados a indisciplina.

< Incentivar a frequéncia e pontualidade a escola.

<> Estimular o habito de estudo, em sala de aula e em casa.

X3 Estimular a participacdo dos pais e/ou responsaveis na vida escolar dos estudantes.
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<> Proporcionar vivéncias que objetive a aquisicdo da autonomia, responsabilidade e

elevacdo da autoestima.

PERIODO DE DURACAO

Ano letivo 2023

PUBLICO ALVO

Estudantes da Educacéo Infantil ao 5° Ano.
DESENVOLVIMENTO

O Projeto Matematica para a Vida se desenvolverd em duas etapas, de acordo com as

acoes listadas a seguir:

° Apresentacdo do projeto aos professores em reunido coletiva para explicar as acoes
do projeto;
° Apresentacdo do projeto aos estudantes com momento de Contagdo de historia

referente ao tema Educacgdo Financeira e explicacdo das regras do projeto de forma ladica.

° Introduzir em sala, de acordo com a turma e nivel, o dinheirinho sem valor,
utilizando recursos diversos, mostrando a representacdo do dinheiro, o valor de cada nota,
as moedas, a importancia da economia (Recursos: videos, textos, histérias, pecas, filmes e

atividades).

° Confeccionar o cofrinho. O professor pedira aos alunos embalagens reciclaveis
diversas, adequadas para confeccdo de cofre, que servira para o aluno guardar suas

economias.

° Preencher a ficha/banco. Cada professor tera uma ficha/banco onde fara os
lancamentos semanais de acordo com o ganho dos estudantes em relagdo as seguintes
acoes: Comportamento; Realizacdo das atividades; devolutiva dos deveres de casa;
Capricho/organizacdo; Participacdo da familia/pontualidade; Pontuacdo Bénus (a critério
do professor). Ficha em anexo.

° Construir a tabela em sala, em forma de cartaz, para que o estudante possa

visualizar e acompanhar sua evolugédo ao longo das semanas.

° Trabalhar encartes diversos, explorando os valores, os objetos, leitura e escrita,

rotulos, expressdo oral e realizacdo de atividades de raciocinio ldgico matematico,




66

utilizando as quatro operacdes e Sistema Monetario (Uma forma de fazé-los compreender
a ideia do projeto, valor do dinheiro e poupar).

° Produzir um mercado de embalagens, onde o professor pedird aos estudantes que
tragam embalagens de produtos, sendo embalagens comuns ao uso dos estudantes, simular
mercadinho em sala, alunos assumindo func¢des de vendedores e compradores. Criar nesta
atividade o contato com o dinheiro, com 0s produtos, exploracdo das quatro operacGes

matematicas e o desenvolvimento da oralidade e diccao.
° Distribuir a pontuacéo bonus a critério do professor.

° Aplicar mediante a violacdo das regras e normas combinadas e nos seguintes
casos: encaminhado a Direcdo, falta de cuidado com o livro, falta de cuidado com o
patriménio, falta de respeito com o préximo, multas para turma toda em caso de situacGes

coletivas.

° Auxiliar o raciocinio l6gico-matematico através de um campeonato de matematica
bimestral feito em sala, intitulado como Desafios Matematicos. Ao final de cada bimestre,
as turmas terdo a disputa matematica, de acordo com os contetdos trabalhados durante o
bimestre. Em cada turma serdo premiados o 1°, 2° e 3° lugar, sendo que o primeiro lugar

estard classificado para 0 Campedo dos campedes no final do ano.
RECURSOS MATERIAIS

< Material audiovisual;

< Dinheirinho sem valor;

<& Encartes;

< Embalagens;

< Ficha/banco;

<> Computador;

< Materiais reciclaveis;

R
%

Recursos financeiros para aluguel de brinquedos e compra das guloseimas;

2
*o

Material escolar.
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CULMINANCIA

O projeto culminard em dois momentos, apds suas etapas de realizacdo e
contagem dos valores acumulados, em julho e dezembro, respectivamente. Este momento,
denominado “ Festa da Matematica”, sera um dia especial com brinquedos inflaveis,
comidas diversas e brincadeiras, onde os estudantes utilizardo os valores acumulados ao
longo do bimestre para adquirem os produtos disponiveis para venda (comidas e
brincadeiras).

CRONOGRAMA

Apresentacdo aos professores: 01/03/2023

Apresentacdo aos alunos: 06/03/2023

12 Etapa (17 semanas)

170 reais + 30 reais (bonus) = 200 reais (pontuagdo maxima por estudante)
Inicio: 06/03/2023

Término: 30/06/2023

Culminancia: 07/07/2023

2% Etapa (18 semanas)

180 reais + 20 reais (bdnus) = 200 reais (pontuacdo maxima por estudante)
Inicio: 31/07/2023

Término: 01/12/2023

Culminéncia: 13/12/2023

AVALIACAO

O grupo de professores, coordenacdo, supervisdo, orientacdo educacional,
direcdo e pais, avaliardo as atividades do projeto nas Coordenagdes Coletivas e em
reunides de pais. Os estudantes, também fardo a avaliagdo ao serem questionados sobre as

acdes que pontuaram ou ndo no projeto.
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16.3 - PROJETO DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

APRESENTACAO

A escola Classe Aprodarmas é uma unidade de Ensino da RA Planaltina. A
educacdo em tempo integral foi inserida na instituicdo no ano de 2015 desde entdo os
estudantes dos 3° 4° e 5° anos, permanecem 9 horas diarias na escola participando de
atividades que objetivam o desenvolvimento integral do aluno. Isso compreende 0s
seguintes aspectos: fisico, intelectual, social e psicologico. Sendo assim, esse modelo tem
0 intuito de desenvolver a crianca de maneira profusa. Ele d& valor ao reconhecimento da
estética, aprimoramento de habilidades artisticas, musicais e identificacdo de aspectos que
fazem bem para o corpo. No ano de 2023 foram inseridos estudantes do 2° ano.

A educacdo em tempo integral da escola atende 105 estudantes os quais séo
divididos em quatro grupos nomeados por valores. Atualmente dois professores realizam
as atividades com esses estudantes.

A educacdo em tempo integral reconhece que o aprendizado é realizado de
maneira continua e envolve todos os acontecimentos do dia a dia. Nesse sentido, ela
abrange tanto o trabalho de ensinar quanto o cuidado e a atencdo as criangas dando
significado as aprendizagens dentro de um ambiente educacional motivador e com

perspectivas de futuro.

OBJETIVO GERAL:

Atender os estudantes de forma dindmica no processo pedagdgico
desenvolvendo neles a capacidade de ser autor de suas producles através de seus
interesses, aprimorando assim 0 gosto pelas atividades desenvolvidas e reconhecendo-se

como parte principal do processo escolar e social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Utilizar a tecnologia para desenvolvimento da aprendizagem

o Brincar de jogos para desenvolver a coordenagdo motora e o raciocinio;

o Encorajar a higiene bucal;

o Promover jogos entre os alunos para estimular a integracéo social,

o Incentivar a interacdo com atividades ludicas;

o Realizar aleitura de histérias para ampliar o vocabulario e desenvolver o

imaginario infantil;
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o Promover trabalhos musicais para o estudante desenvolver ritmo e coordenagéo
motora;

o Conscientizar sobre a alimentacao adequada.

o Participar do plantio de alimentos na horta.

o Promover atividades socioculturais significativas;

o Integrar a comunidade escolar;

o Desenvolver a socializacéo;

o Desenvolver o raciocinio légico-matematico;

o Incentivar o pensamento critico-reflexivo;

o Desenvolver a concentracdo e a qualidade de presenca;

METODOLOGIA:

Buscando o desenvolvimento pleno trabalharemos as habilidades dos estudantes
em todos 0s aspectos, as acOes da educacédo integral serdo articuladas e inseridas dentro
dos seguintes eixos estruturantes. Acompanhamento pedagdgico em portugués e
matematica, aspectos culturais, artisticos e esportivos de formagéo pessoal e social.

Os estudantes utilizardo dos ambientes que a escola oferece e salas de atividades
da integral.

Para dar continuidade ao desenvolvimento pedagégico as atividades serdo
baseadas nas sequéncias didaticas em que toda a institui¢do estara trabalhando.

Outra estratégia importante para o ensino integral é buscar a participacdo dos
familiares e da comunidade para reconhecer a realidade dos estudantes e suas
dificuldades, além de identificar novas abordagens que poderdo ser trabalhadas. Os pais
inseridos em atividades na escola compreenderdo melhor o universo das criangas, oS
projetos desenvolvidos em sala de aula e os objetivos de cada proposta. Sendo assim uma
maneira de integrar a familia ao ambiente escolar, promovendo uma aproximacéo dos pais
com os filhos em busca de um desenvolvimento assertivo.

As atividades desenvolvidas serdo nomeadas de oficinas nas quais 0s estudantes
participardo no decorrer do ano letivo. Vale ressaltar que os educandos matriculados terdo
trés dias semanais para a realizacdo das oficinas e o apoio pedagdgico de lingua

portuguesa e matematica.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Oficina de patchwork-
Publico alvo: maes, estudantes e responsaveis.

O patchwork é uma técnica artesanal em que pecgas sdo criadas a partir de
recortes de tecidos contendo diversas padronagens e composicao Unica. Ele é considerado
um trabalho com retalhos que cria formas geométricas variadas, como pessoas, plantas,
flores, animais, paisagens, objetos e composicdes abstratas. Além de resultados lindos, €
bastante popular. Por isso, esse tipo de artesanato costuma ter uma boa demanda no
mercado, logo, € uma excelente alternativa para conseguir_renda. Além de ensinar uma
técnica rentavel essa oficina visa aproximar as familias da escola.

Oficina de xadrez:
Publico alvo: estudantes de todos os grupos da Integral

A oficina de xadrez tem o intuito de desenvolver as habilidades de raciocinio
I6gico, aprender como aceitar a derrota. Ajudar a calcular com antecedéncia, a nédo
apressar as tuas decisfes, e a pesar bem os pros e contras das tuas escolhas. Isto esta
relacionado com os desafios que nos enfrentamos no dia a dia. A oficina de xadrez
acontecera todas as sextas-feiras na sala de jogos.
Oficina de futegude:
Publico alvo: Estudantes de dois grupos da educacdo integral

O Futegude é um jogo que combina elementos dos tradicionais jogos de bolinha
de gude, futebol de tabuleiro a fim de que as criancas interajam e desenvolvam estratégias.
Futegude propde muita diversdo e interatividade para as criancas e toda a familia.
Horta escolar:
Publico alvo: todos os estudantes da educagdo integral

No projeto sdo trabalhados contetdos de diversas areas do conhecimento, como
quantidade, tamanho, espaco, cor, forma e textura, sempre tomando como exemplo as
plantas e 0 solo com os quais os alunos tem contato. Além disso, a pratica aproxima-se de
uma perspectiva de educagdo mais ampliada e integradora. Fornece um local para adquirir
conhecimentos relacionados a natureza, agricultura e nutricdo. Os estudantes tralhardo
com hortalicas e plantas medicinais.
Mensagens positivas:
Publico alvo: todos os estudantes da educag&o integral.

Propde o trabalho com as emocdes e sentimentos das criangas. O professor
oportuniza atividades ou situacdes onde os alunos irdo refletir sobre seus sentimentos

frente a diferentes situacbes. Nesses momentos de fala, a escuta também devera ser
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desenvolvida, visto que enquanto uns falam os demais colegas devem escutar com
respeito o que os colegas estdo verbalizando.
O professor utilizara de um bal com frases motivadoras no qual o estudante
realizara a leitura diaria para suscitar o debate das emocdes do dia.
Jogos pedagdgicos
Publico alvo: Todos os estudantes da educacéo integral
A utilizacdo dos jogos e brincadeiras proporcionam oportunidades adequadas para
0 desenvolvimento humano na interacdo social, na expressao afetiva, na evolucdo da
linguagem, na experimentag@o de possibilidades motoras, apropriagdo de regras sociais e
imers&o no universo cultural.
Os jogos pedagogicos tornam a aprendizagem significativa e dindmica
Apoio pedagdgico:
Publico alvo: Todos os estudantes
O apoio pedagogico é realizado nos componentes de lingua portuguesa e
matematica associados as atividades lddicas.
Artes pléasticas:
Publico alvo: Todos os estudantes
Sdo desenvolvidas técnicas de colagem: mosaico, papel crepom, revistas e
desenhos livres, confecgOes de jogos e brinquedos.
Soletrando
Publico alvo: Todos os estudantes da educacao integral
Sera trabalhado articulado com as classes regulares com montagem de banco de
palavras para competicéo de soletragéo.
Oficina de danca
Publico alvo: Dois grupos de estudantes da educacéo integral
A atividade de danca tem os objetivos de trabalhar a musculatura, fortalecendo-a,
estimular a coordenagdo motora, flexibilidade, postura, ter maior consciéncia corporal,
no¢des de espaco e melhorar na sua integracdo social. A oficina sera desenvolvida uma
vez por semana com um professor voluntario da comunidade.
Oficina de origami e valores:
Publico alvo: Todos os grupos de estudantes
A oficina de origami e valores sera introduzida com os objetivos de estimular a
concentracdo, a memoria, a criatividade, o desenvolvimento da autoestima, a socializagdo
e a afetividade, aspectos que contribuem com o desenvolvimento integral da crianca.

Oficina de yoga:
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Publico alvo: Dois grupos da educacéo Integral

A atividade de yoga tem como objetivo acalmar e promover o relaxamento, ajudar
a crianca a ter consciéncia corporal e se desenvolver melhor emocionalmente. Além de
estimular o estudante a fazer essa transicdo do ambiente virtual para 0 mundo real de uma
forma mais tranquila e prazerosa.
Oficina de artesanato:
Publico alvo: Todos os estudantes da Integral

Os trabalhos manuais e artisticos sdo uma Otima opcdo de entretenimento e
aprendizado. Eles favorecem tanto o desenvolvimento da concentracdo quanto a
coordenacdo motora, contribuindo ainda para a destreza dos movimentos. Serdo
desenvolvidas atividades com tecidos, micangas e elasticos de cabelo. Com estes materiais
0s estudantes confeccionardo: colares, pulseiras, chaveiros, tiaras e outros.

Quadro do cronograma diario das atividades:

Segunda-feira | Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira | Sexta-feira
(G1) (G2) (G1) (Gle G2) (G2)

# Mensagens | # Mensagens | # Mensagens # Mensagens
positivas; positivas; positivas; positivas;

# Horta # Horta # Horta # Horta

# Roda de|# Roda de|# Roda de # Roda de
conversa sobre | conversa sobre | conversa sobre conversa sobre
a tematica | a tematica | a tematica | Cronograma | a tematica
estudada estudada estudada variado estudada
Lanche

Atividades Atividades Oficina de

recreativas recreativas teatro Oficina de
planejadas e | planejadas e teatro
monitoradas monitoradas

(Quadra) (Quadra)

Apoio Apoio Apoio Apoio
pedagdgico de | pedagdgico de | pedagdgico de pedagdgico de
linguagem linguagem lingua lingua
matematica matematica portuguesa portuguesa
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Modelo do quadro das atividades variadas;

HORARIO | ATIVIDADES

8:30h &s 9h e Higienizacao;
e Mensagens positivas
e Psicomotricidade / jogos

9h &s 9:30h e Contacdo de historia: A ilha dos sentimentos

9:30h as e Lanche

10h e Escolha do nome (emocao) que representara a turma.
10h &s 12h e Oficina de xadrez ( teoria e préatica)
12h as e Oficina de origami / valores
12:45h
AVALIACAO:

Sera realizada diariamente atraves da observacdo e realizacdo das atividades

propostas, participacdo e a interacdo com 0s pares.
16.4 - PROJETO - “EU VEJO VOCE”!

TITULO: Conhecendo as emo¢des — Eu vejo vocé!
PUBLICO-ALVO: Educagio Infantil e Ensino Fundamental — Séries Iniciais
AUTOR: Pedagoga - Orientadora Educacional e Psicanalista Clinico Flavia Lacerda
Moura
RESUMO

O ser humano hoje vive um momento privilegiado no mundo moderno. Nunca tivemos
tanto acesso a informagdo e a tecnologia, porém, as barreiras fisicas e afetivas se
instalaram e é preciso ter sensibilidade e enxergar quem clama por ajuda.
No mundo atual, sdo constantes as diversas frustracfes instaladas nas criancas, por isso
vemos dificuldades de aprendizagens, depressao infantil, irritabilidade, instabilidade de
humor, perda do interesse na maioria das atividades, incapacidade de sentir prazer nelas,
dificuldade de raciocinio ou de concentracdo, falta ou excesso de apetite, entre outros
transtornos.
Portanto, trabalhar as emocdes desde cedo ¢ fundamental. E o reconhecimento das

emocdes que ira nos auxiliar a compreendé-las, lidar melhor com as situacdes e o com
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aquilo que sentimos. Solucionar conflitos com mais facilidade e com menos sofrimento. E
0 inicio do processo de inteligéncia emocional, que favorece também o aprendizado.
Reconhecer as emocgOes é importante também por proporcionar o desenvolvimento da
“empatia” nas criangas, que €, em linhas gerais, a capacidade de compreender e se colocar
no lugar do outro. Quando a crianga aprende a nomear e a reconhecer as emocgoes, sabe
identifica-las ndo somente em si, mas também nos outros.

Quero que vocé colabore, simplesmente pelo fato de interessar pela vida humana.

INTRODUCAO

O valor da vida humana perpassa desde a sua convivéncia familiar, escolar, em
grupos sociais até chegar a sua maturidade emocional.

Os Direitos Fundamentais da Crianca e do Adolescente s&o 0os mesmos direitos de
qualquer pessoa humana, tais como o direito a vida e a saude, a educacdo, a liberdade, ao
respeito e a dignidade, a convivéncia familiar e comunitaria, a cultura, ao lazer e ao
esporte, & profissionalizacéo e a protecdo no trabalho.

Portanto, essa iniciativa parte da vulnerabilidade na comunidade onde se observa a
quantidade de criangas sem estruturas emocionais para o enfrentamento da vida ou estdo
em situacOes que ainda pequenos ja sdo obrigados a perderem a infancia.

OBJETIVO GERAL.:

Conhecer e compreender as emocgOes acolhendo o estudante, além de proporcionar o
autoconhecimento e melhorar a aprendizagem.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Conhecer a si;

Acolher o estudante que necessita de ser visto e ouvido;

Compreender as varias emogoes;

Saber quando as varias emoc¢des se manifestam;

Entender o outro;

Saber que é possivel o controle emocional;

Saber qual emocéao em excesso atrapalha a vida;

Sentir empatia.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS EM FORMATO PRESENCIAL

Na Instituicdo Escolar os estudantes, professores, coordenacdo e gestores
participardo do projeto em parceria observando o dia a dia do aluno.
Etapas:

e Em um Unico momento, todos acomodados ao ch&o. Imagens das emocdes: Mostrar
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questionando e explicando cada uma das emocgfes: Como estdo as pessoas? O que
elas podem ter vivido? Vocés ja se sentiram assim? Gosta de sentir essa emogédo?
Pode sentir assim? E possivel controlar? O que esta sentindo hoje? Por que se sente
assim? Quando se sente assim?

e Cada um escolhe uma emocdo e fala uma historia que viveu para representar a
emocao escolhida. (Ed. Infantil e Ens. Fundamental)

e Imitar de frente ao espelho uma emocéo sorteada. (Ed. Infantil e 1° ano)

e Assistir a um video ou uma contacdo de historia no tema. Comentar e solicitar que
expressem suas emogoes.

e [Fazer atividades de acordo com cada ano de escolaridade. (Desenho, colagem, pintura
e registros)

e De pé e ao som da musica, “Vamo pula” — Sandy e Janior, todos se movimentam
distraidamente e quando a musica parar deve se posicionar de frente a um colega e em
dupla repetir as frases ao comando do orientador: “Como vai vocé? ”, (esperar as
respostas) “Eu vejo voce!”, “Eu escuto vocé!” Ao final se abracarem. (Ed. Infantil e
1° ano)

CRONOGRAMA

De acordo com o andamento da turma em média 2 horas.

AVALIACAO

Em relatério, o professor faz o registro de todo o desenvolvimento do estudante,
podendo ou ndo ser necessaria uma intervencdo mais especifica. Isso trard

consequentemente uma evolugédo de aprendizagem.
16.5 - PROJETO LITERARIO MUNDO MAGICO DA LEITURA

Ler é um ato valioso que perpassa nosso desenvolvimento pessoal e profissional.
Mais que uma fonte de informacdes a leitura proporciona elementos simbdlicos que séo
significados individualmente de acordo com as vivéncias e experiéncias singulares de
cada leitor gerando uma infinidade de possibilidades, aprendizagens, encantamentos,

reflexdes, emog0des e conhecimento sobre si, sobre os outros e sobre 0 mundo.

As criangas, por serem capazes, aprendem e desenvolvem-se nas relacbes com
seus pares e com adultos, enquanto exploram o0s materiais e ambientes,
participam de situagBes de aprendizagem, envolvem-se em atividades
desafiadoras [...]. Fazendo uso de suas capacidades, aprendem e se desenvolvem
ao cantar, correr, brincar, ouvir histdrias (DISTRITO FEDERAL, 2018, p.23).

Além de ser envolvente, a leitura expande nossas referéncias e nossa capacidade de

comunicagéo:
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° Aumenta o vocabulario: gracas aos livros, descobrimos novas palavras e
NOVOS USOS para as que ja conhecemos.

° Estimula a criatividade: ler é fundamental para soltar a imaginacdo. Por
meio dos livros, criamos lugares, personagens, historias...

) Emociona e causa impacto: quem ja se sentiu triste (ou feliz) ao fim de um
romance sabe o poder que um bom livro tem.

° Facilita a escrita: ler € um habito que se reflete no dominio da escrita. Ou
seja, quem |& mais escreve melhor.

) Muda sua vida: quem Ié desde cedo esta muito mais preparado para 0s
estudos, para o trabalho e para a vida.

Ao ler, contar ou ouvir uma histéria, produzimos emocBes e 0 seu sentido
comunica para cada pessoa um contetdo subjetivo propulsor de transformacdes fisicas,
bioldgicas e psiquicas relevantes na constituicdo do sujeito, seja para o desenvolvimento
das aprendizagens ou para a vida. A literatura, dentre as demais manifestacGes artisticas, é
a que “atua de maneira mais profunda e essencial para dar forma e divulgar os valores
culturais que dinamizam a sociedade e ou uma civilizagdo” (COELHO, 2000, p. 128).
JUSTIFICATIVA

A criacdo do projeto MUNDO MAGICO DA LEITURA motivou-se pela
constatacdo da falta do habito de leitura por grande parte dos estudantes, trazendo como
consequéncias dificuldades na organizacdo de ideias e empecilhos na hora da producao
escrita. Na tentativa de superar essas pontuagdes e por considerar a literatura como uma
ferramenta propulsora das aprendizagens num contexto mais significativo e prazeroso,
bem como, no intuito de promover uma aproximacao natural dos estudantes com a leitura
utilizando diferentes géneros literarios, o projeto busca possibilitar aos estudantes a
ampliacdo da aquisicdo de vocabulario, o contato com diferentes formas de escrita, a
percepcdo da estrutura de diferentes géneros literarios e a imersdo dos estudantes no

apreco pela leitura.

As experiéncias com a literatura infantil, propostas pelo educador, mediador
entre os textos e as criangas, contribuem para o desenvolvimento do gosto pela
leitura, do estimulo a imaginacéo e da ampliacdo do conhecimento de mundo.
Além disso, o contato com historias, contos, fabulas, poemas, cordéis etc.
propicia a familiaridade com livros, com diferentes géneros literarios, a
diferenciacdo entre ilustracfes e escrita, a aprendizagem da direcdo da escrita e
as formas corretas de manipulagéo de livros (BNCC, 2018, p. 44).

Por esta perspectiva o projeto busca inserir todas as turmas, Educacgéo Infantil, 1°
anos, 2° anos, 3° anos, 4° anos e 5° anos em todas as acgdes prevista no projeto e citadas
posteriormente, considerando as especificidades de cada segmento, adequando as acGes
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dentro de cada contexto com respeito aos direitos de aprendizagem e aos principios éticos,
estéticos e politicos ao qual o estudante esta inserido.
OBJETIVO GERAL

Incentivar os estudantes a ler com motivacgéo, prazer e alegria, bem como escrever,
falar e escutar. Colocando-0s em contato com a pratica da linguagem oral e escrita através
de poemas, musicas, receitas, fabulas, contos, adivinhas, cartas, parlendas, historias em
quadrinhos e demais géneros textuais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Ler, compreender, interpretar, apreciar e discutir os diversos géneros
textuais;

° Perceber as caracteristicas principais dos géneros estudados;

° Despertar o interesse pela leitura como lazer e diverséo;

° Fazer a reescrita e releitura de historias e poemas trabalhados;

° Conhecer autores da literatura infantil;

° Proporcionar ambientes de interacao entre diferentes grupos de estudantes;

° Resgatar sentimentos e valores.

ACOES

° Contacdo quinzenal de histdrias para deleite e reconto oral e escrito;

° Releitura de poemas e histérias em quadrinho com escrita ou desenhos;

° Declamacdo de poemas;

° Campeonato de adivinhas;

) Motivacdo para o desenvolvimento do projeto - Apresentacdo da histdria

“A menina que nao gostava de ler”;

° Rodas de leitura em sala;

° Fichamento do livro (Empréstimo de livros da sala de leitura/ Mala da
leitura)

° Confecgéo de minilivros;

° Dobraduras e recorte e colagem;

° Interdisciplinaridade com outros campos do conhecimento, através de

sequencias didaticas: Educagédo Inclusiva, Uso consciente da dgua, Educacdo financeira,
Brasilia, Familia, Educacdo para a vida, brinquedos e brincadeiras, Campo e cidade,
Direito e deveres, Folclore, Cerrado e meio ambiente, Salde fisica, mental e autoestima,

Semana da crianga, literatura infantil, Universo, Consciéncia negra, Cultura da paz;
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° Soletrando através da historia bimestral por turma com premiacdo. 1°
bimestre - De 25 a 27 de abril, 2° bimestre- 27 a 29 de junho, 3° bimestre - 18 a 22 de
setembro, 4° bimestre - 27 a 29 de novembro; Educacdo Infantil Semestral com
premiacdo: 1° Semestre 27 de Junho, 2° Semestre 27 de Novembro.

° Relacionar as imagens as historias trabalhadas no bimestre através da
dindmica de leitura estourada;

° Concurso de producdo textual; Criacdo de historias com apresentacdo oral/
pictérica para Educacéo Infantil e 1° anos.

° Géneros textuais e subgéneros;

AVALIACAO

A avaliacdo do projeto se dara por meio de relatos orais e escritos feitos de
maneira coletiva ou individual pelos estudantes. Bem como na realizagdo de cada etapa do
projeto: fichas literarias, declamacdo de poemas, interpretacdo, reconto, reescrita, releitura
entre outros.

CULMINANCIA

) Feira literaria com exposicdao dos trabalhos dos estudantes, apresentacdes

musicais, dramatizaces, parddias e declamacdo de poemas (28/10/2023);

o Soletrando “Campedo dos campedes” com premiagdo para o primeiro,

segundo e terceiro lugar (11/12/2023).
16.6 - PROJETO EDUCAC}AO INFANTIL

RESPONSAVEL : Tatiane Xavier da Silva Cerqueira
Justificativa

Amparados nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil, na Base
Nacional Comum Curricular e no Curriculo em Movimento do Distrito Federal a Escola
Classe Aprodarmas apresenta a proposta de trabalho para o ano de 2023.

A BNCC deu um salto histérico ao estabelecer direitos de aprendizagem e
desenvolvimento para criancas de 0 a 5 anos e ao reconhecer a Educacdo Infantil como
uma etapa essencial. O documento também inovou ao reconhecer essa etapa da Educacao
Basica como fundamental para a construcdo da identidade e da subjetividade da crianca.
Além dos seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento (brincar; conviver; participar;

explorar; expressar; conhecer-se) a base estabelece cinco campos de experiéncia para a
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Educacdo Infantil (o eu, o outro e 0 nos; corpo, gestos e movimentos; tracos, sons, cores e
formas; escuta, fala, pensamento e imaginacgéo; espacos, tempos, quantidades, relacoes e
transformacdes), que indicam quais sdo as experiéncias fundamentais para que a crianca
aprenda e se desenvolva. Os Campos enfatizam nocOes, habilidades, atitudes, valores e
afetos que as criangas devem desenvolver do 0 aos 5 anos e buscam garantir os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento das mesmas, ou seja, 0 conhecimento vem com a

experiéncia que cada crianca vai viver no ambiente escolar.

Objetivo

Desenvolver um trabalho educativo em unidade buscando promover o
desenvolvimento integral das criangas através de uma proposta que integre os campos de
experiéncias, que promova a garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento e
que esteja sempre de acordo com o0s principios éticos(que se proporcione as criancas 0
desenvolvimento de sua autonomia), politicos (que elas possam exercer sua criticidade e
0 respeito ao direito de cidadania) e estéticos(que contribua para o desenvolvimento da

sensibilidade, criatividade e liberdade de expresséo das criangas).

Metodologia

O trabalho sera desenvolvido em forma de sequéncias didaticas as quais estardo
ligadas aos campos de experiéncias, aos temas propostos (datas comemorativas) aos
Projetos: O brincar como direito dos Bebés e da Crianca, Alimentacdo na Educacao
infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir e ao ProjetoXI Plenarinha do Distrito
Federal que apresentou como titulo: ldentidade e diversidade na Educagdo Infantil: Sou

assim e vocé, como é?.

Avaliagao

A avaligdo serd desenvolvida ao longo do ano com base no modelo de acédo
avaliativa proposta no Curriculo em Movimento da Educagdo infantil do Distrito Federal
22 edicéo.

A acdo avaliativa, na educacdo Infantil, da-se no sentido de compreender 0s
processos, e ndo os produtos das atividades. Assim, por meio das brincadeiras e
interagdes, os profissionais da educagdo acompanham como as criangas
recepcionam suas propostas e como se apropriam do patrimdnio cultural da
humanidade, como se posicionam nas relages sociais , como desenvolvem a
criatividade, a imaginacdo, as experimentac@es e vivéncias e o fazem ndo para
atribuir notas ou atestar fracassos ou avangos, mas para, de acordo com
Vygotsky (2012 a), atuar na zona de desenvolvimento iminente, a fim de
colaborar com o desenvolvimento de novas formag@es nas criancas (DISTRITO
FEDERAL, 2018, p.54).
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16.7 — Amigo Anjo

A educagéo de qualidade parte do professor moderno, professor progressista, como
sempre afirmava Paulo Freire e também com uma equipe de educandos comprometidos e
sintonizados com os objetivos da instituicio. E possivel educacdo moderna, tendo como
protagonista essencial o professor e valorizacdo de todos os componentes do grupo
escolar. Uma vez que situagdes existem para desacelerar a educagdo, mas ndo devem ser
considerados a ponto de criar desanimo, buscando evitar o cenario de professores de um
lado fazendo por fazer e alunos do outro ndo conseguindo se quer aprender, num processo
de professores sem objetivos e alunos desmotivados para o ensino e para a vida. No livro
A vida na escola e a escola da vida dos autores Claudius Ceccon, Miguel Darcy e Rosiska
Darci trazem descri¢des exatas do que ocorre com o professor neste cenario da educacéo.

“Os professores por sua vez se sentem sobrecarregados e desvalorizados em seu
trabalho. Suas condicGes de trabalho sdo, de fato, muito ruins: classes superlotadas, falta
de material didaticos. Eles estdo também muito descontentes com os salarios irrisérios que
recebem e que ndo Ihes permitem viver dignamente. (A vida na escola e a escola da vida,
pag. 14)

A afirmacéo descrita é verdadeira, mas por que o cenério desolador? O que falta ao
professor para objetivar a mudanga? S8o os fatores abstratos, mais claramente: o
sentimento, que influenciam em todas as agdes da vida, gerando sentimentos fortes de
mudancas, adquiridas com perseveranca, fé, paciéncia etc.

O educador Célestin Freinet, francés célebre e dedicado a educagdo, enfrentou as
contradi¢Oes, desde os comunistas aos nazistas, precariedades nos ambientes escolares e
condicdes de trabalho desumanos, com tudo em desfavor, destacou-se com suas inovagoes
no ensino.

E o brasileiro Paulo Freire que enfrentou exilio, perseguicdo e condi¢Ges de
trabalho docente iguais ou piores aos de hoje, com todas as diversidades foi considerado
exemplo mundial de educador.

Rubem Alves, educador, escritor, psicanalista e professor emérito da Universidade
Estadual de Campinas afirma com veeméncia:

“Quem nao ama o que faz da pouco de si, ndo se esfor¢a. Bate cartdo, cumpre
protocolo. O amor move gestos e intengdes, em qualquer profissdo, mais ainda naquelas
em que se lida diretamente com pessoas. Que sdo diferentes de livros, armarios,
numeros... tem coisa pior do que ser chamado de 26? Ou 12? Amor € vital. No trabalho,

na vida, em tudo. Ao ver o rosto encantado e feliz da pequena aluna sob o olhar atento e
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carinhoso da professora, quem ha de negar a importancia do amor na educagao? Para mim

s0 ha um motivo: amar as criangas e querer té-las como companheiras”.

Freinet, Paulo Freire, Rubem Alves tinham algo em comum, amor ao seu fazer
pedagogico, motivacdo. Raramente na educacdo se discute um tema tdo importante: a
elevacdo da autoestima do professor, com certeza estes educadores tinham autoestima
elevada. De acordo com o autor Icami Tiba em seu livro, Disciplina, limite na medida
certa “o professor deve ter muita criatividade para tornar sua aula apetitosa. Os temperos
fundamentais sdo alegria, bom-humor, respeito humano e disciplina, s6 quem tem
autoestima elevada consegue agir desta maneira, destacando-se em sua atuacao.

Todas essas caracteristicas sdo apresentadas por um professor que ama a Si mesmo
e presenteia a si e os demais com um trabalho bem realizado, mesmo que todas as
condicbes oferecidas sejam desfavoraveis, do contrario usa-se o fator negativo de
condicGes precarias para justificar seu fracasso ou da prépria educacéo.

Célestin Freinet criava nas suas aulas, ndo tinha uma bela sala, livro, material
didatico, mais saia a campo com 0s alunos e inventava usando o meio, a natureza: ele
criou a aula-passeio, biblioteca na sala, fichamento, pois os alunos ndo tinham condic6es
de comprar livros e ele ndo tinha um salario tdo satisfatério para presentear os alunos,
além de sempre lutar pelo avanco da educacédo na Franca; o resultado de todo esse esforco,
ele conseguiu ter sua propria escola e renome mundial.

Todas essas afirmacg0es e atitudes mostradas estdo no intimo. O professor encontra
0 sucesso dentro de si mesmo, podendo se tornar um professor moderno, professor
inesquecivel e fascinante, superando todas as adversidades que surgem dentro e fora da
escola, principalmente antipatias e desvalorizacdo que ocorrem tanto dentro da escola
como em outros setores da vida, mas que influenciam no fazer pedagdgico.

O projeto AMIGO ANJO tem como objetivo criar momentos harmoniosos,
relacbes saudaveis no ambiente de trabalho, de tal forma que possa influenciar
positivamente no ensino-aprendizagem dos estudantes e na qualidade profissional da
escola.

OBJETIVO GERAL:

Contribuir para uma educacdo de qualidade, incentivando a melhor relacéo
entre todos os servidores da unidade.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
° Incentivar a figura do Coordenador Afetivo com 0 objetivo de criar e executar
situacOes de motivacdo profissional;

° Disponibilizar ao professor e demais membros da equipe tempo de reflexao;
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° Fomentar uma relagcdo amigavel entre todos os membros da equipe;
° Orientar o educando para um aperfeicoamento pessoal interior e exterior através de
mensagens e palestras (presencial ou virtual);

° Criar ambiente educacional acolhedor e harmonioso.

TEMAS QUE SERAO ABORDADOS:

° Amor

° Paz

° Paciéncia

° Unido

° Amizade

° Tolerancia

° Compreenséo
° Dedicagéo

° Compromisso

° Afetividade
° Dinamismo
° Ludicidade

° Interacédo

) Sucesso

AS TEMATICAS SERAO TRABALHADAS ATRAVES DE:
° Dinémicas;

° Mensagens virtuais (WhatsApp e Instagram);
° Palestras;

° Visitas a outros espacos e confraternizagdes.
RECURSOS

° Computador

° Datashow

° Caixas de som

° Celulares

° Internet

° Arte cénica e arte plastica

° Brincadeiras

o Jogos
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° Musica
° Filmes
° Outros ...

METODOLOGIA

Os procedimentos metodologicos serdo divididos em etapas.

Etapa 01 — PILULAS DA FELICIDADE - a dinamica da pilula da felicidade é
um instrumento de auto avaliacdo, em que o servidor faré de suas atividades profissionais,
pessoais, em todos o0s setores de sua vida, essa dindmica tem o objetivo de favorecer a
reforma interior, buscando assim a analise de seus erros, buscando o acerto; sdo reflexdes
semanais de determinados pontos, como por exemplo: N&o devo me irritar, exige — se uma
pratica semanal, sem ter que prestar conta a ninguém, a si mesmo, mas trabalha a
consciéncia de que cumprindo essas indicaces, a vida em todos os setores, tende a
melhorar.

Formato da Dinadmica:

Imitando um remédio — bula: Estas pilulas sdo indicadas para as pessoas que
desejam se melhorar a cada dia, exercitando o amor, perddo e obtencdo de qualidade de
vida. Médico responsavel: JESUS CRISTO.

MODO DE USAR; A cada 7 (sete) dias, voceé retira sua pilula e procura exercitar
as orientacdes durante a semana, todos os dias, em todos os momentos e ao final de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, vocé serda uma pessoa muito melhor.

PILULAS

Devo fazer uma oracdo ao acordar e ao

dormir.

Exercitar o siléncio nas horas oportunas.

Nao devo me irritar.

Abragar carinhosamente seus amigos

(mesmo de forma virtual).

Ser gentil sempre.

Fazer boas acdes.

Sorrir da vida e para a vida.

Agradecer a Deus pela vida.

Cantar a musica que mais gosta.

O fracasso, as derrotas, as perdas, fazem
parte da vida, levante a cabeca e siga em

frente. Fé e esperanca.

Trabalhar com amor.

Acreditar que vocé é vitorioso.

N&o subestimar sua capacidade.

O que vocé quiser, vocé pode conseguir;

com fé, merecimento e trabalho.
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Ligar para alguém e dizer o quanto ela é

especial.

Abragar seus pais e irmaos.

Desejar bom dia, boa tarde e boa noite.

Ame sua familia, dedique-se a ela.

Compreender que vocé € capaz de

alcangar 0 SUCessO0.

Exercite a fé.

Ser um bom ouvinte

Trate com carinho, superiores e

subalternos.

Ser compreensivo.

Viver cada momento com intensidade e

alegria.

Sorrir dos fracassos e comemorar as

vitorias.

Presenteie alguém.

Faca uma oracdo por alguém muito

necessitado.

Trabalhe com qualidade, eficiéncia, seja

proativo.

Etapa 02 — MENSGEM DE REFLEXAO - Entregar mensagens de reflexao,

que eleve a autoestima, que faca a pessoa se reencontrar e acreditar em si mesmo, dando

forca e animo para a continuidade do trabalho. Esta etapa deve repetir sempre,

mensagens renovadas, nunca repetindo os teores.

Exemplos:

com

Ser feliz é deixar de ser | Um
vitima dos problemas e se
tornar um autor da propria
historia. E saber falar de si

mesmo. E ndo ter medo

sonho
sozinho é um sonho. Um
sonho sonhado junto €
realidade, e a possibilidade

de realizarmos um sonho é

sonhado | Sem sonhos, a vida néo
tem brilho. Sem metas, o0s
sonhos ndo tém alicerces.
Sem prioridades, 0s sonhos

ndo se tornam reais. Sonhe,

dos proprios sentimentos... | 0 que torna a vida | trace metas, estabeleca
Augusto Cury interessante. prioridades e corra riscos
Raul Seixas e Paulo | para executar seus sonhos.
Coelho Melhor é errar por tentar

do que errar por se omitir!

Augusto Cury

A cada quinze dias o Coordenador afetivo deve preparar uma mensagem, de

preferéncia que va com uma lembrancinha ou confeccionado com material bem atraente,

para que assim, quem a receba, dé a devida atencdo; em momentos festivos que for

possivel a reunido em grupo, o Coordenador afetivo fara uma mensagem individual, com
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nome de cada integrante do grupo, exaltando assim suas qualidades e superacdo de
determinadas dificuldades, esta atividade tende a surtir muitos efeitos positivos. No
formato virtual pode-se criar videos com fotos da equipe (motivador), mensagens de
WhatsApp personalizada a cada membro da equipe.

Exemplos:

Professor Wellington
Wellington é muito inteligente, esforcado, no circulo de amizade procura sempre
auxiliar com a sinceridade e alegria contagiante.

Abracos!

Etapa 03 — QUEM SOU EU - Aplicacdo de questionario para conhecimento detalhado
do professor e demais membros da equipe, para uso em atividades futuras, principalmente
aniversario, Dia do professor, Dia das mées, dia do servidor e tantas outras comemoracdes
em que se pode presentear e criar, valorizando o profissional.

QUEM SOU EU

Meu nome é:

Nasci: / / Telefone:

Turno: Funcéo na escola:

Gosto da escola: () Sim () Néo.

A comida que mais gosto é

Gosto de ganhar de presente

Gosto de internet, facebook e whatsapp ( ) Sim ( ) Nao

Espero que nossa equipe:

Minha dindmica preferida

Gosto mais de: ( ) Musica () Danga ( ) Teatro ( ) Filmes
Outros:

Eu mudaria na escola

A fruta que mais gosto
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Gosto de chocolate () sim () ndo

A pessoa que mais admiro é

O filme que mais gosto €

Eu néo gosto de jeito nenhum de

Problemas de saude: ( ) Sim (' ) N&o. Quais:

A cor que mais gosto é

O acontecimento mais marcante em minha vida:

Se eu tivesse diante de um génio da lampada e pudesse fazer trés pedidos, qualquer
pedido ...

O 1° primeiro seria:

O 2° segundo seria:

O 3° terceiro seria:

DICAS E IDEIAS:

TENHA FORCA, FOCO E FE

Etapa 04 - BINGO DAS VIRTUDES

Seré entregue ao servidor uma folha em branco, todos irdo escrever seu nome e
devolver a folha ao mediador, logo ap6s sera devolvida a folha, sendo que os professores
ndo poderdo pegar a folha correspondente ao seu nome, neste momento a pessoa que esta
na folha, cada professor fard& uma mensagem de incentivo, com desejo de paz, sucesso,
prosperidade etc. O mediador recolhera a folha e guardard por enquanto, entregara outra

folha em branco, pedird novamente que os professores escrevam seu nome e facam o
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simbolo do jogo da velha, e em cada quadrado escrevera o nome de um educador que esta
na sala, tem que ser educador que escreveu nos papeis anteriores; seguindo a dinamica, o
mediador pedira que a medida que for sorteando os nomes, marquem na cartela se
tiverem, ganha o jogo quem marcar todos os nomes da cartela, € importante que ndo se
repita 0 mesmo nome nas cartelas e seja dada vista pelo mediador.

Sera entregue como premiacgdo, dentro de trés caixas, sendo uma dentro da outra,
em tamanhos desproporcionais uma mensagem que sera lida para todo o grupo, e um
bombom como consolagéo.

O objetivo da atividade é estabelecer lagos de amizades, fortalecer vinculos na
equipe, aparando assim arestas caso exista com finalidade de tornar o trabalho em grupo
satisfatorio, ao retirar cada nome, antes de revelar qual a pessoa, sera lida a mensagem.

Etapa 05 - AUMENTE SUAS VIRTUDES, APRENDA O QUE FOCALIZAR

Tudo em que vocé se concentra tende a aumentar. Se vocé se concentrar nas suas
limitacGes, elas crescerdo na proporc¢édo da energia despendida; entdo € muito melhor vocé
se concentrar nas suas qualidades (reais ou imaginarias), pois isso fara com que elas
cresgam e frutifiguem em vocé.

ESCREVA DEZ VIRTUDES QUE VOCE TEM OU GOSTARIA DE DE TER:
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Pense nessas virtudes todos os dias, durante um més; assim fazendo, elas estaréo
implantadas em sua estrutura pessoal e sera parte integrante de vocé.

Henry Ford

(Dr. Lair Ribeiro, O sucesso ndo € por acaso, 72 edi¢des, 1993 — com adaptacoes).

Etapa 06 — MEU ANJO — Reunir o nome de todos os funcionarios da escola,
sortear entre eles, cada educador em posse de seu protegido, ndo revelard a ninguém do
grupo, mas tera a doce missdo de nos proximos 30 (trinta) dias, cuidar de seu protegido,

procurando tornar seu dia melhor, dando bons conselhos, procurando ser util a ele,
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auxiliando e oferecendo sempre ajuda, dentro do possivel, uma vez por semana devera o
anjo colocar para seu protegido, no quadro do ANJO, uma mensagem, lembrancinha,
aquilo que o anjo achar melhor e que fara o protegido feliz — O Coordenador afetivo
passara pelos corredores da escola uma vez por semana com uma caixa — A CAIXA DAS
SURPRESAS, o0s Anjos deverdo depositar algo enderecado para seus protegidos, o
Coordenador Afetivo ndo observard quem depositou, e 0 qué depositou na caixa, se por
algum motivo descobrir quem é o anjo de quem, nao devera revelar; o Coordenador
Afetivo fara a entrega para o protegido — Os anjos deverdo colocar destinatario e nunca o
remetente. Ao final dos 30 (trinta) dias, haverd uma avaliagdo do Amigo anjo,
oportunidade em que serd revelado o anjo. Este momento sera de grande reflexdo e
aprendizado — fortalecimento de amizades e criacdo de vinculos a bem da EDUCACAO.

Etapa 07 - TRINCA MAGICA — Ser4 entregue aos professores uma cartela com
as palavras: AMOR — DEDICACAO E COMPROMISSO, todos pegardo essas mesmas
cartelas, com os mesmos dizeres, ao entregar, ndo poderad de forma alguma, um mostrar
para o outro, segredo total, isso devera ser reforgado. Fazer um belo embrulho de presente,
e dentro deve ter mensagens, de preferéncia com bombons dentro, o embrulho deve dar a
impressao que € um belo presente e que devera ter somente um ganhador. Sera sorteado
varios nomes, exemplo: Paz, Unido, Fé, Coragem, Dinamismo, Planejamento, Dedicacéo,
Esperanca, Tolerancia, Progresso, Amor e Compromisso. Havera um momento que todos
estardo na tensdo, esperando um nome, entdo o mediador dira que poderdo haver mais
ganhadores, entdo levard o prémio aquele que gritar mais alto ao sair o nome, neste
momento sera dito o nome e todos gritardo ao mesmo tempo, sendo assim todos
ganhadores e causando uma explosdo de alegria, € muito importante que o mediador
instigue falando que o ganhador sera um vitorioso sempre, uma pessoa especial, incrivel,
que faz a diferenca ... Assim, todos do grupo serdo exaltados e verdo que a equipe é
vitoriosa e que a tristeza ndo tem lugar neste grupo.

Etapa 08 — MOMENTOS DA PAZ — Todas as reunides coletivas iniciar com
uma mensagem edificante, exaltando o melhor do grupo, ressaltando algum assunto
recorrente no momento e trazendo assim a reflexdo para superacdo dos problemas no
grupo, interpessoais, em sala de aula, criar momentos surpresas para os educadores,
situacOes inesperadas em que eles possam se sentir felizes e valorizados, exemplos como
em datas de aniversarios, dia do Orientador, dia do professor, dia do coordenador etc.
Momentos que favore¢cam a PAZ, alegria e o sucesso do trabalho em conjunto. A reflexéo
é sempre o melhor caminho para a serenidade e construcdo da paz.

Etapa 09 — DINAMICAS, BRINCADEIRAS E JOGOS — As reunifes em grupo
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devem oferecer um tempo mesmo que curto para a interacao entre os educadores por meio
de dindmicas, brincadeiras e jogos que levem a uma reflexdo construtiva, fortalecimento
do grupo, unido e que também demonstre ao Educador que atraves dessas estratégias ele
pode se aproximar de seus alunos, criando uma afetividade que facilita a aprendizagem, e
também o ensino dos conteidos por estes meios, vale a criatividade.

O Amigo Anjo precisara estar presente em diversas reunides, video-palestras,
lives, artigos, reportagens de revistas e jornais, livros e filmes, para se fortalecer os
vinculos com educadores e educando, melhorando a qualidade da educagéo neste espago,
contribuindo para a formacéo integral do ser: EDUCANDO E EDUCADOR. Podera ser
feita discussdo em grupo visando a mudanca de estratégias na metodologia em sala
(Forum de professores), com os colegas educadores, para se atingir nivel de aprendizagem
e convivio social de alta qualidade.

Poderdo ser analisadas essas apresentacfes e refletida no grupo para melhora no
trabalho, esses momentos serdo de estudo pedagogico, visando a melhora profissional,
dicas de métodos, técnicas, comportamento do professor, todos os temas de estudo que
fazem a educacdo e que contribuem para sua alta qualidade, lembrando que o educador
devera esta receptivo e interessado em absorver para melhorar como pessoa e como
profissional, tal o principal objetivo desse projeto, fazer com que o educador aja com
afetividade, interesse para a conquista do ideal da educacdo e se alcance a meta:
EDUCADOR DE SUCESSO.

DICAS AOS EDUCADORES (TODOS OS MEMBROS DA ESCOLA)
Compreensao uns dos 0s outros;
Auxilio matuo;
Bons dialogos;
Evite a maledicéncia;
Comente sobre suas experiéncias exitosas em sala de aula;
Entenda as qualidades e defeitos de todos;
Planeje com alegria e aproveite bem seu tempo na coordenacao;

Seja compromissado e dedicado;
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Pense positivo;
10. Esforce-se para se tornar um educador melhor a cada dia;

Além do mais, em outros espacos da escola, que ndo as coordenagdes terdo
mensagens e artes decorativas que favorecam a alegria, a paz, dedicagdo e sucesso no
trabalho.

Lembre-se: “A nossa escola ¢ um pedacinho do céu, nds estamos no céu” é
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importante saber que sdo nossas atitudes que transformam esse espago no céu ou n&o.

CULMINANCIA

Serd realizado em um momento de confraternizacdo final dos educadores, com
dindmicas, brincadeiras e jogos, apresentacdo das acdes vivenciadas neste projeto e outros
projetos realizados na escola. Sera tido como valido a presenca de todos os educadores e
na troca de experiéncias nos dialogos esteja em alta o sucesso alcan¢ado com os alunos,
educandos em sua maioria alcangado a aprendizagem, educadores satisfeitos com seu

fazer pedagdgico e com o espaco educacional.

AVALIACAO

A avaliagdo serd continua e através de observagao.

16.8 — Acompanhamento e Avaliacdo da Proposta Politica Pedagogica

O Projeto Politico Pedagdgico da escola é a coluna que sustenta todas as acoes
pedagdgicas, pois é nele que se evidencia todas as intengdes e propostas a serem
desenvolvidas no decorrer do periodo a ele destinado. Entendemos que, a escola por ser
um espaco de cunho social e democratico, o qual é composto por estudantes e seus
familiares, professores e funcionarios, deve possuir diretrizes claras nas quais cada um e
todos saibam como proceder e quais resultados alcancar.

Ao final do ano letivo sera redigido um relatério do qual constara tudo o que foi
alcancado de modo plenamente satisfatorio, o que deve ser reformulado, quais metas ndo
foram atingidas, como levantamento das possiveis causas para isso e as sugestdes e
perspectivas para 0 proximo ano.

Avaliar constantemente essa Proposta Politico-Pedagdgica permitird a nossa
escola, assumir uma postura reflexiva para um redimensionamento do fazer pedagdgico.
Avaliaremos para qualificar a aprendizagem, encontrar solugdes, corrigir rumos e acertar

0 passo de cada um e de todos.

Avaliar implica observar, analisar, descrever e explicar o processo de ensino e
de aprendizagem, visando aconselhar, informar e indicar mudancas,
funcionando em uma logica cooperativa que faz do didlogo uma prética e da
reflexdo uma constante. Em sintese, para professores, é visdo cada vez mais
detalhada sobre o processo de ensinar e aprender e constitui-se num elemento
articulador que acompanha a pratica pedagdgica e os seus resultados. (Diretrizes
de Avaliacdo do Processo de Ensino e de Aprendizagem para a Educacdo
Basica)
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PROJETO ESPECIFICO SUPERACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Coordenacao Regional de Ensino
(CRE):

Planaltina

Unidade Escolar (UE):

Escola Classe Aprodarmas

Responsavel pelo projeto na UE:

Vanusa Miranda Borges

Responsavel pelo acompanhamento
do
Projeto na CRE:

Lucineide Alves Batista Lobo

1. Dados do Projeto

Justificativa do Projeto

Com o intuito de solucionar a questao
da incompatibilidade idade/ano, a
Secretaria de Estado de Educacéo do
Distrito Federal — SEEDF apresenta o
Programa

SuperAcao: Atendimento aos
Estudantes em Situacao de
Incompatibilidade Idade/Ano,

para atender estudantes com dois ou
mais anos de atraso em relacdo ao ano
escolar

esperado do ensino fundamental.

O Programa SuperAcéao foi aprovado
pela Portaria n.° 133, de 15 de
fevereiro de

2023, publicada no Diario Oficial do
Distrito Federal n.° 34, de 16 de
fevereiro de 2023,

com base no disposto no Parecer n.°
001/2023, do Conselho de Estado de
Educacao do

Distrito Federal, conforme Processo
SEI 00080-00273609/2022-21.

Objetivo do Projeto

Contribuir para a recuperacgéo e a
progresséao das aprendizagens,
possibilitando, a esses estudantes, a
reconstrucdo das suas trajetorias
escolares e proporcionando o fluxo
escolar adequado para todos com
sucesso.

Metas
(em consonancia com os objetivos e
metas previstas no programa
SuperAc¢ao)

Atender, por meio do Programa
SuperAcao, 100% dos estudantes em
situagao de incompatibilidade
idade/ano.

Acdes e intervengdes realizadas pela
UE para contribuir com a
recuperacao das aprendizagens

Projeto Interventivo;
Reagrupamentos Interclasse e
Intraclasse,;
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(Envolver, também, o orientador
educacional e a equipe especializada
de apoio as aprendizagens nos
processos de acolhimento,
sensibilizagdo e acompanhamento do
percurso).

Atividades diferenciadas;
Atividades extras;
Atendimento Individualizado.

Estratégias adotadas pela UE para a
mitigagdo da infrequéncia escolar

A unidade escolar adota varias
estratégias, como busca ativa, em caso
de numero significativo de faltas
consecutivas ou néo, convocacgao dos
responsaveis na UE para identificar os
motivos para a infrequéncia e
comunicacdo ao Conselho Tutelar.

2. Mapeamento para aidentificacdo dos estudantes em situacao de
incompatibilidade idade/ano na unidade escolar em 2023

Estudante Anos Ano Idade Diagnéstico — possiveis
Inciais motivos da
ou incompatibilidade
Anos Finais
Enzo Gabriel Nunus Gomes Anos 1°B | 8 anos | Retencéo por faltas.
Iniciais
Luis Fernando Ramos Anos 2°A | 9 anos | Retencdo por faltas.
Reduzino Iniciais
Carlos Henrigue Ramos Anos 3°A |12 Nao frequentou a escola
Reduzino Iniciais anos durante a pandemia.
Vinicius Carvalho de Lima Anos 3°A | 10 Retencéo por dificuldade de
Assuncao Iniciais anos aprendizagem.
Caio Gustavo Damasceno Anos 3°B |11 Retencdo por dificuldade de
Ferreira Iniciais anos aprendizagem.
Natanael Alves de Souza Anos 3*B |11 Retencdo por dificuldade de
Iniciais anos aprendizagem.
Fernando da Silva Filho Anos 4°A |11 Deu inicio a vida escolar no
Iniciais anos ano de 2020, ou seja,
comecou tardiamente.
Pedro Henrique de Sousa Brito Anos 4°0A | 11 Retido no 3° ano nos anos
Iniciais anos de 2020 e 2021.
Anderson Cardoso da Silva Anos 5°A | 12 Estudante comecou a
Iniciais anos estudar com 07 anos e ficou
retido por dificuldade de
aprendizagem.
Daniel Souza da Silva Anos 5°A | 12 Retencdo por dificuldade de
Iniciais anos aprendizagem.
Ezequiel Ribeiro da Silava Anos 50A |13 Estudante cursou o0 3° ano
Sales Iniciais anos durante 4 anos (2018, 2019,
2020, 2021) por dificuldade
de aprendizagem.
Isabely Cristina Rodrigues do Anos 5°B | 12 Retencéo por dificuldade de
Nascimento Iniciais anos aprendizagem.
Paulo Henrigue de Sousa Anos 5°B | 12 Estudante ENEE com laudo
Coelho Iniciais anos de DI e cursou a
temporalidade no 3° ano.
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Rodrigo Gabriel Pereira dos Anos 5B | 12 Estudante ENEE com laudo
Santos Iniciais anos de DPAC - Retencgdes no 3°
ano.
Ruan Andriel Magalh&es Pires Anos 5B | 12 Retencéo por dificuldade de
Iniciais anos aprendizagem.

3. Cronograma

Acéo Responsavel pela Data de Data de
acao Inicio Término
Atividades extras; Professor regente 03/04/2023 | 08/12/2023
Reagrupamentos Interclasse e Professor regente 03/04/2023 | 08/12/2023
Intraclasse; Coordenadora
Pedagogica
Supervisora
Pedagodgica
Vice- diretora
Atividades diferenciadas; Professor regente 03/04/2023 | 08/12/2023
Projeto Interventivo; Professor regente 03/04/2023 | 08/12/2023
Orientadora
educacional
Atendimento Individualizado. Professor regente 03/04/2023 | 08/12/2023
17 — CONSIDERACOES FINAIS
“E melhor tentar e falhar
do que se preocupar e ver a vida

passar, € melhor tentar, ainda que em vao,

do que sentar-se fazendo nada até o final.

Eu prefiro na chuva caminhar

em dias tristes em casa me esconder. Prefiro

ser feliz, embora louco,

“Que em conformidade viver”.

Martin

Luther

king
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Este projeto propde um trabalho dindmico e coletivo, no qual esta envolvida toda
a comunidade escolar: gestores, professores, funcionarios da escola, alunos, pais, CRE,
SEEDF, englobando propostas diversificadas que procuram atingir o educando, a escola

e a familia de forma sistematizada.

Somos conscientes que 0s objetivos pretendidos, as dimensdes almejadas e as
atividades tracadas, somente alcancardo éxito e 0 sucesso esperado se conseguirmos um
clima de harmonia, integracdo e colaboracgdo entre os diferentes niveis e segmentos do
sistema educacional. Procuramos de maneira clara e objetiva, desenvolver atividades que
oportunizem ao educando a valorizacdo da vida para que procurem canalizar sua energia
para atividades sociais, culturais e educacionais. Assim formaremos cidadédos criticos,

disciplinados e participativos na sociedade.

Trazemos as nossas consideracOes, diferentes a pesquisa centrada na construcéo
dessa Proposta Pedagogica. Diante dessa experiéncia, entendemos que projetar esta
implicitamente relacionado a ansiar algo que pode ndo se ter, mas que se busca, pois,
projetar € transcender. Ter projeto escolar é explicitar a intencionalidade da comunidade
e possibilitar a ela perguntar-se sobre a raiz do ser, o tipo de ser e 0 ente que €. O projeto
é resultado da reflexdo de todos os segmentos da comunidade sobre o que pensam,

guerem e 0 que esperam da escola.

Para que o projeto se efetive, se faz necessario romper com alguns consensos,
sem, no entanto, desconsiderar que apesar das dificuldades de estabelecer comunicacao a
linguagem é consenso, pois se precisa dela para viabilizar interlocucGes. O consenso
precisa existir para que seja possivel a comunicacdo, mas também precisa ser rompido
para que se possa avangar, projetar outra escola, educacdo, sociedade. A partir da
pesquisa, compreendemos que alguns consensos precisam ser rompidos, entre eles: que
as solucdes magicas e faceis, geralmente advindas de fora, irdo resolver nossos
problemas; que existe dicotomia da elaboracdo/implantacdo do projeto, mas ambos
processos; que a ciéncia, representada pelas varias disciplinas do curriculo escolar é um

conhecimento  Unico e precisa ser linearmente  transmitido/assimilado.
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