SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
COORDENA;I\O REGIONAL DE ENSINO DO
NUCLEO BANDEIRANTE
JARDIM DE INFANCIA 01 — RIACHO FUNDO II
FONE: 3901-3523 / 3901-3257
WHATSAPP: 9 9595 2507

Projeto Politico Pedagogico 2023

MUNDO MELHOR



Projeto Politico Pedagogico
2023

A logomarca do Jardim de Infancia 01 do Riacho Fundo Il mostra a

nossa MISSAO:

O formato circular indica unido, ligacdo e coletividade. A cor
verde remete a vida,

As silhuetas abracadas pelo arco representam as criancas
pequenas, sujeitos de direito, em movimento dinamico e
constante desenvolvimento, em contexto Iudico;

A localizacdo delas, no meio do circulo, representa a
centralidade do lugar das criancas no processo educativo,
garantindo que tenham respeitados seus direitos de;
aprendizagem e desenvolvimento, expressos na BNCC:
conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se e conhecer-
se.
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APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do Jardim de Infancia 01 do
Riacho Fundo Il para o ano de 2023, “Vamos Construir um Mundo
Melhor”, tem como instrumento norteador o Curriculo em Movimento da
Educacdo Infantii do Distrito Federal (22 edi¢cdo, 2018). Busca também
contemplar os projetos institucionais da SEEDF para a Educacao
Infantil — 2023:

< O Brincar como Direito de bebés e criancas, que tem por objetivo
promover, no ambito das Unidades Escolares - publicas e parceiras - e
entre as familias, ac6es capazes de guiar e orientar o desenvolvimento
integral dos bebés, das criangas bem pequenas e das criancas pequenas
por meio das intera¢cdes e da brincadeira.

< Xl Plenarinha - cujo o tema “ldentidade e diversidade:sou assim, e
vocé como é7?” : Visa desenvolver um olhar e uma escuta atenta a
cultura, respeitando a historia e modos de vida e de estar no mundo da
crianca, bem como sua formacéo identitaria nas relacdes que estabelece
com sua cultura.

< Alimentacdo na Educacédo Infantil: mais do que cuidar: educar,
brincar e interagir. O Projeto tem por objetivo ressignificar as praticas
gue envolvem a alimentacéo escolar, bem como ampliar a compreenséo
sobre a importancia dos bons habitos alimentares, ndo apenas na
Instituicdo Educativa, mas, sobretudo no contexto familiar e social das
criancas.

Por meio das brincadeiras, as criancas aprendem e se desenvolvem
potencialmente. Quando brincam, as criancas aprendem sobre si mesmas e
sobre seus companheiros de brincadeiras, aprendem sobre o mundo, sobre a
convivéncia e, consequentemente, se desenvolvem.

Cabe, na Educacado Infantil, possibilitar espacos que néo limitem o
desenvolvimento da crianga, e sim que proporcionem 0 contato com suas
capacidades de criagcdo e participacdo em situacdes promotoras de
sensibilizacdo, de producdo coletiva e individual, de valorizacdo da propria
expressao e apreciacao do trabalho do outro (VIGOTSKI,2003;2009).

Todas as atividades na Educacéao Infantil envolvem o cuidar e o educar.
Nossas acdes visam informar as criancas sobre a importancia da alimentacao
saudavel e do autosservimento, sobre o modo de sentar-se a mesa, como
utilizar os talheres, a mastigacao correta, entre outras praticas sociais. Ao
mesmo tempo, alerta sobre os hébitos de higiene, o cuidado para nao
desperdicar os alimentos. ( CURRICULO EM MOVIMENTO, P.41).

Nosso Projeto Politico Pedagogico caracteriza-se por ser uma
construcdo continua, flexivel, englobando todas as acdes da escola,
mediadas pela familia.O trabalho pedagdgico passa entédo a ser desenvolvido
por todos os inseridos na comunidade escolar, instrumentados pelos meios
tecnoldégicos disponiveis, considerando primordialmente a centralidade do
lugar da crianca no processo educativo.

Todas as ac¢bes educativas pedagodgicas precisam ter sentido para as
criancas, a fim de que se cumpra 0 que estd contido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil ( DCNEI 2009). As criangas tém
o direito de vivenciar a Educagao Infantii por meio das brincadeiras,
sonoridades, musicas e musicalidade no dia a dia, de forma a se fazer



realidade sua autonomia em seu processo de constituicdo de aprendizagem
e desenvolvimento. Nosso PPP objetiva propiciar essas vivéncias envoltas
pela ludicidade “Vamos Construir um Mundo Melhor”, contando com a
parceria de toda a comunidade escolar.

HISTORICIDADE DA ESCOLA

No dia 9 de janeiro de 2006, a obra do Jardim de Infancia do RF 1l foi
concluida. Sendo que sua inauguracdo se deu no dia 21 de marco de 2006.
Devido a necessidade de uma nova instituicdo de ensino para atender a faixa
etaria de 4 e 5 anos na QN 08 da regido administrativa do Riacho Fundo II.

O primeiro diretor da escola no ano de 2006 foi o professor Antonio
Eduardo César e o vice-diretor o professor Arley Barbosa Lima.

Em Janeiro de 2007 a professora Elba Santos de Medeiros assumiu
como gestora desta UE, mantendo a mesma equipe que ja atuava no ano
de 2006.

No final de 2007 houve o processo de selecédo para equipe de gestéao
das escolas publicas dando inicio a Gestdo Compartilhada. Entdo as
professoras Elba Santos de Medeiros e Marcele Luzia de Paula Lira foram
eleitas pela comunidade escolar. E tomaram posse da direcéo da escola com
um mandato de dois anos, podendo ser prolongado por mais dois anos de
acordo com a avaliacao da Gestdo Compartilhada.

No ano de 2010 a professora Sara Coimbra assumiu a vice-direcédo
com a entdo diretora Elba Medeiros.

No ano de 2011 a professora Sara Coimbra e a professora lldete
Batista assumiram a direcdo da escola. Sendo escolhidas em 2012 pelo
processo de eleicdo da Gestdo Democratica.

Em 10 de janeiro de 2014, as professoras Alessandra Bittencourt
Garcia e Nubia Batista de Souza assumiram a direcao.

Em julho de 2014, as professoras Marcia Lillian Brito e Priscila Tiemi
Nunes Toratani foram indicadas para a gestdo até que fosse realizado o
processo eleitoral.

Em dezembro de 2014 as professoras Marcia Lillian Brito e Raquel
Pedrosa da Silva Carvalho, assumiram a escola apés processo eleitoral.

Nova eleicdo foi realizada em novembro de 2016, as professoras
Mércia Lilian e Raquel Pedrosa se reelegeram dando inicio a mais um
mandato de Gestdo Democratica.

Em janeiro de 2020 as professoras Livonidia Maria e Priscila Tiemi
assumiram a direcdo do Jardim, sendo escolhidas pelo processo eleitoral da
Gestao Democratica, que foi prorrogado por mais 1 ano.

Apébs atender durante alguns anos as turmas de 1° ano (BIA), atualmente a
escola atende a 20 turmas de 1° e 2° periodos da Educacao Infantil em um
total aproximado de 530 criancas, distribuidos em dois turnos diurnos com
5h de atividades diarias.



DADOS DE IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
EDUCACIONAL

Nome da Instituicdo educacional: Jardim de Infancia 01 do
Riacho Fundo I

Endereco completo: QN 08 C Area Especial 01 Riacho Fundo I
telefone: 3901-3257/ 3901-3523

Localizagao: Zona urbana

Divisdo de ensino: Secretaria de Estado de Educacdo CRE do Nducleo
Bandeirante

Data de inauguracao: 21/03/2006.

Criacéo: Portaria n° 062 de 06/03/06.

Turno de funcionamento: Diurno.

Nivel de ensino ofertado: Educacéo Infantil.

Etapas de ensino: 1° e 2° periodos da Educacéao Infantil.

EQUIPE DE DIRECAO

DIRETORA: LIVONIDIA MARIA GOMES NUNES VIEIRA

VICE-DIRETORA: PRISCILA TIEMI NUNES TORATANI

SUPERVISORA: LUCIMERE MARIA COELHO PAGANOTO

APOIO DE DIRECAO: CLAUDIA BARBOSA OLIVEIRA MELO
DELZIONE JANAINA DE LIMA DOS SANTOS

CHEFE DE SECRETARIA: JOSE ROBERTO PAULINO DOS SANTOS

INSTALACOES FISICAS

A estrutura fisica do Jardim de Infancia 01 do RF Il € moderna e as
diversas dependéncias se situam em 02 conjunto de blocos, sendo 01 ao
redor de uma pequena area coberta na entrada da escola, onde se tem:
secretaria, sala dos professores com sanitarios e copa, sala de apoio
administrativo e direcdo. Ao fundo desse bloco localizam-se: o0 WC especial,

a cozinha, depoésito de alimentos, sala e banheiros de servidores. O outro
conjunto de blocos circunda um pequeno patio coberto e uma grande area
descoberta, que favorece a entrada de luz solar, mas também, em dias
chuvosos, a 4gua se aproxima das portas das salas de aula. Nesse conjunto
de blocos ha as seguintes dependéncias: 10 salas de aula com banheiros
infantis; 01 brinquedoteca; 01 sala separada por divisérias onde funciona sala
de leitura e sala de video; 01 sala separada por divisérias onde localizam-se
o almoxarifado e a sala de informatica; 01 sala de Apoio a Aprendizagem
onde funciona o SOE e a EEAA no mesmo espaco. Ao fundo desse bloco fica
0 estacionamento, o parque coberto, o parquinho de areia, a caixa de areia
uma faixa de gramado onde séo realizadas brincadeiras e atividades fisicas
livres e dirigidas de psicomotricidade, que proporcionam acolhimento, alegria
e bem-estar. Ao fundo das salas de aula, h4 um espaco até o muro da escola
onde foi implantada horta para atividades em contato com a natureza. A area
das salas de aula é pequena para se adequar a quantidade de criancas e 0



mobilidrio também é inadequado paraa melhor ocupacédo e realizacao de
atividades na Educacao Infantil.

DEPENDENCIAS QUANTIDADE ESPACOS AGREGADOS
Salas de aula 10 2 wc com 1 chuveiro em
cada sala
. 1 Sala de video (dividida com
Sala de leitura 01 diviséria)
Secretaria 01
Sala dos professores 01 2 wc (2 femininos)
Sala da direcéo 01 1 wc (feminino)
Sala de administrativo 01
Sala de apoio a 01

aprendizagem

Sala de Informatica (dividida

Mecanografia 01 com divisoria)

Sala de brinquedoteca 01

Cantina 01 1 deposito de alimentos
2 wc e 2 chuveiros (interno:

Sala de servidores 01 feminino / externo:
masculino)

Depoésitos de materiais 02

(pedagogicos e de limpeza)

Woc para deficientes 01

Guarita 01 1wc

DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A escola esta inserida numa comunidade socioecondmica em que
grande maioria € de baixa renda. Muitas familias residem em condominios de
apartamentos populares, que surgiram na cidade ha aproximadamente 5 °
anos, gerando uma enorme demanda de criancas para a Educacao Infantil.
Boa parte do nosso publico reside nas imediacdes da escola, sendo possivel
o deslocamento a pé até a escola. Em média 200 criancas fazem uso do
Onibus escolar publico para locomocdo por residirem em quadras mais
distantes.

A estrutura das residéncias do Riacho Fundo Il mostra uma realidade
comum da limitada falta de espaco fora do ambiente de casa para que as
criangcas brinquem, se movimentem, se expressem com mais liberdade e
amplitude. Isso faz com que a escola seja o0 lugar que proporciona esse
espagco para que as criangcas tenham acesso a oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento permeadas pelo contato com a natureza e
ar livre.

Apés trés anos de pandemia devido a COVID 19, o Jardim acolheu as
criancas presencialmente desde agosto de 2021, hoje funciona normalmente
de acordo com as normas da Secretaria de Estado de Educag&o do Distrito




Federal.

FUNCAO SOCIAL

O Jardim de Infancia 01 do RF Il tem por missao ofertar uma educacéo
de qualidade por meio de vivéncias significativas, garantindo os direitos de
aprendizagem contidos na BNCC (Base Nacional Comum Curricular):
conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se, conhecer-se. Também
garantir 0 acesso e a permanéncia das criangas na escola, buscando
respeitar as especificidades de cada uma, estabelecendo vinculos entre a
escola, a comunidade, as secretarias e as instituigdes.

As DCNEI em seu artigo 8° ressaltam que o objetivo principal da etapa é
impulsionar o desenvolvimento integral das criangas ao garantir a cada uma
delas o acesso a construcdo de conhecimentos e a aprendizagem de
diferentes campos de experiéncia, assim como o direito a protecdo, a saude,
a liberdade, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a
interacd0 com seus pares etarios, com criancas de diferentes faixas etarias e
com adultos.

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece a Educacéo Infantil e a faz
duplamente, ou seja, quando trata do direito da crianca com idade entre zero
a cinco anos (art. 208, IV) e, também, quando trata do direito dos
trabalhadores em relacdo a seus filhos e dependentes (art. 7°, XXV). Além da
Constituicdo Federal, outros documentos legais asseguram esse direito, tais
como, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n°
9.394/1996) e o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n°
8.069/1990).

Analisando esses documentos legais, os diferentes segmentos que
compdem a comunidade escolar, apds discussao e reflexdo, definem que a

funcdo social da escola € considerar o direito da crianca a uma educacao de
gualidade, sem esquecer que este € também, um direito da familia. Tendo
como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de quatro e cinco anos
de idade, “em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social,
completando a acdo da familia e comunidade” (LDB, art. 29).

A Resolucdo do Conselho Nacional de Educacdo n° 5, de 17 de
dezembro de 2009, fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Infantil. Esse documento delibera, em seu artigo 9°, que as praticas
pedagodgicas que compdem a proposta curricular da Educacéo Infantil devem
ter como eixos norteadores a brincadeira e as interacdes. Assim, a SEEDF
adota como Eixos Integradores do Curriculo estes elementos basilares do
trabalho educativo com as criancas: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Tais
eixos precisam ser considerados juntamente com os Eixos Transversais do
Curriculo em Movimento: Educacdo para a Diversidade; Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a
Sustentabilidade.

O Jardim de Infancia 01 do Riacho Fundo Il desempenha papel relevante,
pois sua funcado social & garantir a todos, condicbes necessarias para viver a
cidadania, cumprindo seus deveres e usufruindo seus direitos. A construcao
desta sociedade deve ser permeada pelo pleno respeito as criancas, em
constante processo de valorizagdo do seu protagonismo, com a garantia de
diferentes formas de participacao, tanto no planejamento como na execugao
das acdes que as envolvem e lhes dizem respeito.



PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA
PEDAGOGICA

Ao se trabalhar o PPP “Vamos Construir um Mundo Melhor”, as
atividades propostas sao pensadas a luz do curriculo da SEEDF, com
praticas pautadas no educar, cuidar, brincar e interagir, de modo a abrir
caminhos para a descoberta e para as manifestacdes infantis pela
multiplicidade de linguagens, expressas pelos Campos de Experiéncias,
assim oportunizando sua formacao pessoal, social e conhecimento do mundo,
garantindo seu direito de aprender e se desenvolver.

MISSAO

Promover uma educacédo de qualidade em contexto ladico, onde as
criancas pequenas, como sujeitos de direitos, estejam na centralidade do
processo educativo, garantido que tenham respeitados seus direitos de
aprendizagem e desenvolvimento expressos na BNCC: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar-se e conhecer-se.

OBJETIVO GERAL

Promover oportunidades de educacao e cuidado, apoiadas em situacdes
de brincadeiras, musicalidade e interacdes, garantindo os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento infantil (conviver, brincar, participar,
explorar, expressar-se e conhecer-se) favorecendo o0 protagonismo, a
discussao e promocao de valores e atitudes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Ampliar a autonomia, formando uma imagem positiva de si, atuando de
forma cada vez mais independente e confiante em suas capacidades;

e Desenvolver a imaginacdo, a curiosidade e as variadas formas de
expressao por meio das brincadeiras e musicalidade;

e Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de
alimentacéo saudavel, cuidado com a prépria saude e bem-estar;

e Estabelecer vinculos afetivos e de troca entre adultos e criancas,
fortalecendo sua autoestima e ampliando gradualmente suas
possibilidades de comunicacdo e interacdo social, desenvolvendo
atitudes de ajuda e colaboracéo;

e Observar e explorar a natureza e o0s ambientes com atitude de
curiosidade, percebendo-se como integrante, dependente e agente
transformador do meio ambiente, valorizando atitudes que contribuem
para sua preservagao;

e Expressar emocgodes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades,
utilizando os diferentes conhecimentos, imaginacéo, criatividade,
experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas,
sociais e relacionais.

e Conhecer, respeitar e participar de manifestagdes culturais, valorizando a
diversidade, ampliando, assim, os conhecimentos sobre a natureza e a



cultura;

e Compreender a funcao social da leitura e da escrita por meio da vivéncia
e exploragcdo de situagcbes comunicativas nas diversas linguagens,
envolvidas pelas brincadeiras e a musicalidade;

e Construir nogdes mateméaticas por meio da resolucdo de situacoes-
problema em contexto ladico e da participacdo em atividades que
desenvolvam os processos mentais;

e Brincar diariamente, individual e ou coletivamente, de forma dirigida e ou
livre, experimentando situagfes que exploram a musicalidade de seu
préprio corpo e dos objetos que a cercam;

e Conhecer, respeitar e valorizar as diversidades, sejam elas: étnico-racial,
etaria, de género, cultural, religiosa, a biodiversidade, entre outras;

e Interagir com diferentes recursos tecnolégicos, de modo a desenvolver
sua autonomia e o pensamento critico acerca do contexto histérico-social.

CONCEPCOES TEORICAS QUE FUNDAMENTAM
AS PRATICAS PEDAGOGICAS

O Jardim de Infancia 01 do Riacho Fundo Il fundamenta o seu
processo de ensino-aprendizagem na Pedagogia Historico-Critica e

Psicologia Historico-Cultural. “A concepgao de constru¢gao de conhecimentos
pelas criancas em situacdes de interacdo social foi pesquisada, com
diferentes enfoques e abordagens, por varios autores, dentre eles: Jean
Piaget, Lev Semionovitch Vygotsky, Dermeval Saviani e Henry Wallon. Nas
ultimas décadas, esses conhecimentos, que apresentam tanto convergéncias
como divergéncias, tém influenciado marcadamente o campo da educacéo.
Sob o nome de construtivismo rednem-se as idéias que preconizam tanto a
acao do sujeito, como o papel significativo da interacéo social no processo de
aprendizagem e desenvolvimento da crianga” (BRASIL, 1998, 1v, p.22).

A partir desses fundamentos, entende-se que o0 conhecimento se da
num processo existencial, deriva da acdo que a pessoa possa empreender e
emerge das relacfes com o0 meio social. Quando atuamos sobre a realidade,
podemos conhecé-la e modificd-la fisica ou mentalmente. A atividade
construtiva, fisica ou mental, permite-nos interpretar a realidade e construir
significados, ao mesmo tempo em que permite construir novas possibilidades
de acao e de conhecimento.

As idealizacdes da crianca a respeito do mundo sdo construidas a
partir da sua relacdo com o meio e se modificam a medida que os
conhecimentos sdo construidos. De acordo com Vygotsky, o processo de
construcdo das funcdes psiquicas do individuo origina-se das relacdes
sociais com o contexto social e cultural, ou seja, 0 que 0 sujeito vivencia nas
relacbes interpessoais € internalizado, (re)apropriado, ou (re)construido,
causando modificacbes na propria estrutura psiquica. Esse processo de
internalizacdo € resultado destas relagcdes interpessoais que sao
reconstruidas internamente. O desenvolvimento dos individuos elabora-se
em processos historico-culturais. Para o autor, a constituicdo do sujeito
ocorre a partir do social em direcdo ao individual. Isso ocorre num movimento
que produz a (re)apropriagdo das relacbes sociais e 0 processo de
constituicdo das fungbes psicolégicas superiores; ou seja, por meio da
interacdo social, de relagbes com a cultura, constituem-se, portanto, o0s
sujeitos.



ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA
ESCOLA

O Jardim de Infancia 01 do Riacho Fundo Il tem como modalidade de
ensino a Educacao Infantil, atendendo as criancas pequenas de 1° e 2°
periodo. A educacdo ofertada pela Instituicdo privilegia a aquisicdo de
aprendizagens significativas; um espaco de constru¢cdo da autonomia; de
atividades efetivadas por meio dos campos de experiéncias; vivéncias que
estimulam a multiplicidade de linguagens; valorizacdo da identidade;
interacdo entre as criangas, adultos e outras instituicdes; valorizacdo da
identidade e respeito a diversidade.

O P.P.P do Jardim foi reconstruido coletivamente com a participacédo
do corpo docente, funcionarios da carreira assisténcia a educacédo, pais de
alunos e pelas préprias criancas. Nosso tema de trabalho “ Vamos
Construir um Mundo Melhor” nos proporciona o0 resgate de atitudes
dindmicas que fazem parte do universo infantil, pois assim como Vygotsky
(1989), acreditamos que a crianga se constitui como sujeito e constroi seus
conhecimentos a partir da interacdo com as pessoas e com 0 mundo em que

vive. Portanto, o ambiente escolar e o familiar, que se fundem nesse contexto
remoto, devem ser pautados na constru¢cdo desses valores humanos e
éticos.

Iniciaremos o0 ano com enfoque no subtema “ CRIANDO LACOS”,
visando a criangca conhecer-se e aos outros como integrantes do Jardim de
Infancia, ressignificando as relacdes interpessoais, por meio das brincadeiras
e atividades musicais, promovendo os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Por meio do subtema do 2° bimestre, “APRENDENDO COM O
CERRADO” buscamos oportunizar as criancas conhecer e valorizar a
diversidade da fauna e flora do cerrado, colaborando com atitudes de
respeito e preservacdo do meio ambiente por acfes sustentaveis para a
saude e bem estar de todos, promovendo os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

No 3° bimestre, o subtema escolhido “SOLTANDO A IMAGINACAO”
propde as criancas conhecerem a diversidade de ritmos e outros elementos
musicais, vivenciando atividades de musicalizacdo e brincadeiras que
promovam a valorizacdo das contribuicbes de todos 0s povos para a riqueza
da identidade cultural brasileira, promovendo os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Finalizamos o ano letivo convidando “ CULTIVANDO VALORES E
BOAS ATITUDES”, cuja proposta é que todos possam vivenciar valores
humanos, conhecendo e compartihando emoc¢des e sentimentos que
colaborem para a convivéncia saudavel em sociedade, agindo na construcao
de um mundo melhor, promovendo os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

Esses quatro subtemas se entrelagam durante todo o ano letivo, numa
proposta de interlocucdo e dinamismo que contribui  para um
desenvolvimento coletivo e abrangente das criangas, associados aos projetos
préprios da educacdo infantil para o ano de 2023, j& citados anteriormente: X
Plenarinha- Crianga arteira:ldentidade e diversidade: sou assim, e vocé
como €?; O Brincar como Direito de bebés e criangas; Alimentacédo na
Educacéo Infantil - mais do que cuidar: educar, brincar e interagir.



RECURSOS HUMANOS

06 pessoas nha equipe de direcéo (diretora, vice-diretora, supervisora
pedagdgica, secretario, 2 apoios de dire¢ao)

20 professores regentes

02 coordenadoras pedagdgicas

04 auxiliares de educacgao copa/cozinha
04 vigilantes tercerizados

01 auxiliar de educacao/portaria

05 auxiliares de servicos gerais

01 professoras readaptadas: 01 auxiliar de educagcdo na secretaria e
01 na sala de leitura

01 orientadora educacional
01 analista de Gestao Educacional- psicologa

01 pedagoga

QUANTITATIVO DE TURMAS

O Jardim de Infancia atende a 20 (vinte) turmas de Educacao Infantil,
com a seguinte distribuicdo no ano letivo de 2023:

MATUTINO VESPERTINO

04 turmas de 1° periodo regulares 04 turmas de 1° periodo regulares

01 turma de 1° periodo Integracdo | 02 turma de 1° periodo

Inversa (I1) Integracaolnversa (II)

05 turmas de 2° periodo regulares 03 turmas de 2° periodo regulares
01 turma de 2° periodo Integracao
Inversa (1)

ESPACOS LUDICOS - PEDAGOGICOS DA ESCOLA

ESPACOS TURMAS TEMPO
ATENDIDAS

Sala de leitura Todas as turmas 1x por semana




Brinquedoteca Todas as turmas 1x por semana
Sala de informética Todas as turmas 1x por semana
Sala de video Todas as turmas 1x por semana
Parque e caixa de| Todas as turmas 1° periodo (3x por
areia semana)
2° periodo  (2x por
semana)
Parque de areia Todas as turmas 2X por
semana

EEAA ( Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem)
e
OE (Orientac&o Educacional)

PEDAGOGA: FERNANDA GOMES CARVALHO
PSICOLOGA: KALINE PEREIRA DE FARIA
ORIENTADORA EDUCACIONAL: ALESSANDRA PEREIRA DE FARIA

CONCEPQQES, PRATICAS E ESTRATEGIAS DE
AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM.

O Jardim de Infancia 01 do Riacho Fundo II, seguindo as orientacfes das
Diretrizes Curriculares da Educacao Infantil do DF (2014), aplica em suas
praticas pedagogicas critérios cuidadosos para a avaliacdo de seus
estudantes, ndo esquecendo de que a avaliacdo € um processo que
necessita ter critérios de observag¢do, com base no curriculo, como também
critérios de formacé&o da crianca em seus aspectos fisico, emocional e social.

A avaliacdo € realizada diariamente observando o (Relatério de
Desenvolvimento Individual do Aluno), documento oficial da SEEDF para esta
modalidade de educacéo.

Nesse sentido, praticamos a avaliacdo formativa com um olhar
sensivel ao processo de desenvolvimento e aprendizagem da crianca, sem
comparacdes com os pares, respeitando a idade e o contexto espaco-social
de cada uma. “A avaliagao deve ser formativa, assim como a aprendizagem
deve ser significativa. Os procedimentos e instrumentos, isoladamente, nao
definem a funcao formativa. Para Hadji (2001), o que demarca uma avaliacao
formativa € a intencdo de avaliar a fim de garantir que o estudante continue
no processo, aprendendo.” (Curriculo da Ed. Infantil do DF)

ORGANIZACAO CURRICULAR DA ESCOLA

A concepcdo pedagogica do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal da Educacado Infantil dispde que o conteddo ndo € um fim em si
mesmo, mas um meio para o desenvolvimento dos eixos do conhecimento.




A organizacdo do trabalho pedagégico é de suma importancia na
conducédo e consolidagdo do processo educativo, sobretudo na educacao
infantil. Para orientar o trabalho pedagoégico do desenvolvimento infantil, é
preciso promover uma acdo educativa devidamente planejada, efetiva e
aberta ao processo avaliativo. Por isso, é imprescindivel pensar os tempos,
0s ambientes, os materiais, bem como as rotinas que sdo organizadas nesse
contexto educativo.

Este PPP define como fungédo social a expansdo do conhecimento
da crianca, sujeito de direitos, com 0 mundo e o outro, por meio de situacdes
lGdicas e de cuidado favorecidas pelos projetos que envolvem brincadeiras e
musicalidade em suas atividades praticas.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PPP

A sistematica de acompanhamento e avaliacdo do desenvolvimento do
Projeto Politico Pedagogico é continua, capaz de realimentar o processo e é
voltada para o alcance dos objetivos tragcados. Busca-se coletar opinides e
contribuicbes de toda a comunidade educativa, assim como das proprias
criangas através da escuta sensivel, por meio de reunides , fichas de
pesquisa, debates, conversas informais e formais ( realizados de formas
virtuais ou presenciais, conforme evolugdo da crise pandémica), aspectos
relevantes em relacdo as dimensdes pedagodgica, administrativa, financeira e
juridica, visando aprimorar o projeto e, conseguentemente, a sua execucgao.

Assim, o PPP é fundamentado num trabalho coletivo e dinamico, que
suscita constante revisitacdo e no qual cada membro da comunidade escolar
se compromete a buscar como objetivo comum a garantia do acesso e da
permanéncia da crianca na escola, utilizando-se dos meios disponiveis para
gue isso se concretize com qualidade.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO
FEDERAL
DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DO NUCLEO BANDEIRANTE
JARDIM DE INFANCIA 01 DO RIACHO FUNDO I

ANEXO A - PLANO DE ACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO POLITICO

PEDAGOGICO

ng§2‘§$§§ OBJETIVOS METAS ACOES AD\fs"fggEEss RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
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momento
da
compra)
-Preparar
a
document
acao e
entregar
para a
Contabilid
ade em
tempo
habil para
prestagéo
de contas.
(Anualme
nte -
janeiro -
exercicio
anterior)
- Fazer
correcdes
e sanar
pendéncia
s e
recolher
assinatura
s na PCA
(ApOs
entrega
da pca




feita pela

contabilid
ade -
janeiro/fev
ereiro do
exercicio
anterior) -
Entregar a
PCA na
UNIAG
para
conferénci
a.
-Garantir | -Garantir a | - -Avaliacdo | -Equipe -Durante
atendime | todos os | Divulgacéd | coletiva Gestora e | todo o ano
GESTA | nto de | membros o] de | realizada Administrati | letivo  de
0] qualidade | da infformacd | durante a | va., Chefe | 2023;
ADMINI | ao Comunidad | es através | coordenaca | de
STRATI | publico. e Escolare | de 0 coletiva, | Secretaria,
VA: -Manter a | publico em | circulares, | nas Equipe
Escritura | geral, que | bilhetes, reunides pedagogica
céo sejam cartazes, | bimestrais , Equipe de
Escolar atendidos notificacd | e com a | Conservaca
atualizad | com es, e- | comunidad | o e
a; eficacia e | mails; e da | Limpeza,
-Zelar eficiéncia. - escola, Comunidad
pela - Cumprime | utilizando e Escolar,
manuten¢ | Acompanh | nto do | as CRE e
ao el ar as | Calendari | observacde | SEE-DF.
conserva | atividades o Escolar | s, registros
¢do do|da das e
prédio; Secretaria | Escolas solicitagbes
- Escolar. Publicas realizados
Providen | - do Distrito | ao longo da
ciar Providencia | Federal, execucao
manuteng | r - do plano.
ao e | manutencd | Cumprime | -
conserva | o e | nto da | Participaca
¢do dos | conservacd | legislacdo | o e retorno
equipame | o do prédio | pertinente | dos co-
ntos; escolar. ; participes.
- Garantir | - - -Pareceres
a Providencia | Observan | técnicos.
manutenc | r cia as | - Inventéario.
ao e | manutengd | normas
preservag | 0 e | da
ao do | conservacd | SEEDF;
Patriméni | o dos | -
o] equipament | Observan
Escolar; 0s da | cia ao
- escola. cumprime
Promover | - nto dos
a Providencia | prazos
utilizacdo | r estabeleci
otimizada | manutencd | dos pela
dos o] e | SEEDF;
materiais | preservaga | -




pedagogi
COS;
Promover
a
utilizagéo
otimizada
dos
espacos
pedagogi
COS;
-Garantir
o]
funciona
mento da
escola;

- Suprir
as
necessid
ades de
recursos
humanos;
-Viabilizar
o]
Funciona
mento do
Laboratoér
io de
Informatic
a.

o] do
Patrimonio
Escolar.
-Otimizar a
utilizagcéo
de todos os
materiais
pedagoégico
s da
escola.
-Otimizar a
utilizagcéo
dos
espacos
pedagoégico
S.
Organizaca
o controle e
execucao
das
atividades
administrati
vas da
escola;
Acompanh
ar a
pontualidad
e e
assiduidad
e.

- Revitalizar
o]
laboratério
de
informatica.

Participag
ao em
reunides
com a
UNIPLAT
e orgaos
superiores

-Planejar,
coordenar
, controlar
e
supervisio
nar as
atividades
da
secretaria
escolar,
arquivo,
expedient
SH
processos

atendimen
to a
crianca,
professor
es e pais.
Levantam
ento de
necessida
des de
manutencg
ao
hidraulica
e elétrica;
Realizaca
0] de
pequenos
reparos;
Solicitaca
0] de
servicos a
SEEDF
via
Memoran
do;
Envolvime
nto da
comunida
de através
do
trabalho
voluntario




para a
realizacdo
da
manuteng
ao e
conservag
ao do
prédio
escolar.
-Solicitar
a SEEDF
técnicos
para
manuteng
ao dos
equipame
ntos;

- Designar
responsav
eis para a
operacgao
dos
equipame
ntos
restringind
oa
manipulac
ao.

- Designar
responsav
eis para o
controle
dos bens
patrimonia
is;
Realizaca
0 de
campanha
s de
preservac
8o entre
0s
estudante
s e
funcionari
0s da
escola;
-Solicitar
aos
responsav
eis por
danos ao
patriménio
0 devido
reparo ou
ressarcim
ento;




-Buscar
parcerias
e doacdes
junto a
comunida
de
escolar;
-Solicitar
SEDF a
substituic
ao dos
mobiliario
S
escolares.
Organizag
ao do
material
existente
na escola.
Levantam
ento de
necessida
de de
material;
-Aquisicao
do
material
necessari
0;
Designac
ao de
responsav
el pela
distribuica
0] e
controle
do
material.
-Adequar
a
brinquedo
teca com
brinquedo
S para
compor
ambientes
sociais
especifico
S;
-Adequar
mobiliario
escolar de
acordo
com as
necessida




des
fisicas e
humanas,
respeitand
o] as
diversas
dimensde
S da
escola;

- Utilizar a
area
externa
da escola
para o]
desenvolv
imento
das
atividades

gramado,
quadras
de
esporte,
parquinho
S.
-Controle
de folha
de ponto
e
atestados;
Elaboraca
0] das
escalas
de
trabalhos
(terceiriza
dos e
vigias);
-Registro
em livro
de
ocorréncia

Supervisa
0] da
execucao
das
tarefas
dos
servidores

Atualizaca
0] do
cadastro
funcional;




(¢}

0s

al

0o

a.

Supervisa

cumprime
nto
direitos e
deveres
dos
funcionari

escola.
-Solicitar
profission

atuar
laborat6ri

informatic

e

dos

da

para
no

de

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL

DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DO NUCLEO BANDEIRANTE
JARDIM DE INFANCIA 01 DO RIACHO FUNDO I

ANEXO B - PLANO DE ACAO - SINTESE DOS PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPO
E/OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA ESCOLA.

PROJETOS

OBJETIVOS

PRINCIPAIS AGOES

PROFESSOR /
PROFESSORES
RESPONSAVEL

AVALIACAO DO
PROJETO

PROJETO DE
CIENCIAS
HORTA
CULTIVAR
PARA
GOSTAR.

-Proporcionar as
criangas
oportunidade de
vivenciar

as diversas fases da
producéo dos
alimentos de origem

vegetais desde a
germinacéo das
sementes, passando
pelos cuidados
com a horta até a
colheita,
- Incentivar nas
criangas o
consumo de

_ . alimentos
saudaveis e )

i naturais
através da . = _

. participacéo
ativa no cultivo de
hortalicas;

-Promover mudancas
de habitos de
limentacdo por meio
do preparo de
receitas para o
consumo dehortalicas

e vegetais.

I_?econhecimento
do espaco em
que

sera feito o
plantio;
- Exploracao

oespaco da
horta,
identificacédo

do

scanteiros;
- Escolha dos

vegetais e

hortalicas  que

serao cultivados;

- Preparacao

da

terra, .
separaca

0

das mudas e

Sementes. ]
- Plantio

acompanhame
nto da
plantagéo

- Toda a
comunidade

escolar e
parceiros da
escola.

- Toda a
comunidade
escolar e
parceiros da
escola.




ecuidados
com ahorta;
- Colheita
dosvegetais
e
apresentacao
aoscolegas do
que foi
produzido;
- Participagéo
naproducéo
de
receitas para
degustagéo
do
salimentos
cultivados;
- Divulgacéo
dosresultados
asfamilias
por meiodos
depoimentos
das criancas
para incentivo

do
consumo

) de
alimentos
saudaveis em
casa.




PROJETO
SALA DE
LEITURA

“VIAJANDO

NAS

HISTORIAS”

- Possibilitar a
vivéncia de emocoes,
0 exercicio da
fantasia e da
imaginagdo por meio
das historias infantis,
promovendo o]
protagonismo infantil.
- Incentivar nas
criangas o hébito de
ouvir e sentir prazer
nas situacdes que
envolvam historias
infantis, ampliando
seu repertorio
literario;

- Proporcionar as
criangas a vivéncia de
situacdes de contato
direto com materiais
que lhe despertem a

criatividade e a
imaginacao para
representar historias
infantis.

-Apresentacéo
do projeto para
as criancas e
professores por
meio de
dramatizacéo,
com 0s pontos
principais  de
funcionamento
do espaco da
Sala de Leitura:

registro de
empréstimo

dos livros;
horério de

funcionamento,
forma de
organizagao
das turmas no
ambiente;

- Orientacdo
as criancas
para as
escolhas de
livros, assim
como no
manuseio e
cuidados com
0s materiais
literarios e de
criacao;

- Disposicdo de
materiais para
exploracdo e
reconto criativo
de histérias
pelas criancas:
fantoches,
aderecos,
fantasias,
mascaras,
bonecos,

Professora
Rosemilda
Bento
Almeida

de

(Readaptada)

Professores
regentes
turmas.

e

de

- Por meio da
observacéo da
participacéo e
interesse das
criancas nas
atividades
propostas,
demonstradas
em suas
acbes como
protagonistas
do universo
literério.




teatrinho.

PROJETO
INFORMATICA
“INTERAGINDO
COM A
TECNOLOGIA”

- Proporcionar a
interagdo da crianca
com o computador de
forma a favorecer e
tornar mais ludico e
atrativo o processo de
ensino e
aprendizagem;

- Proporcionar a
alfabetizacdo
tecnolégica, através
do manuseio da
magquina e do
aprendizado de suas
possibilidades, de
acordo com 0
desenvolvimento
intelectual e motor da
crianga;

- Desenvolver a
atencdo, a percepcao

e a motricidade,
requisitos importantes
parao
desenvolvimento
intelectual e a
coordenacdo motora
no uso de
equipamentos
eletronicos.

- O foco da
informatica
educativa
educacgéo
infantil & trazer
0 computador
para o mundo
das
experiéncias
infantis,
possibilitando
que este seja
mais uma
ferramenta na
descoberta do
mundo da
aprendizagem
global por meio
de jogos
educativos;

- A utilizacdo
de softwares e
programas
compativeis
com esse
aprendizado
sera de acordo
com o]
planejamento
do professor

na

regente,
procurando
atender as
necessidades
individuais da
crianga na
escolha dos
jogos
pedagdgicos
gue |he serdo
postos a

disposicao.

- Direcéo,
supervisao,
coordenacdo,
professores e
parceiros da
escola.

-Pela
observacéo da
evolucdo das
criancas
guanto ao
dominio
progressivo no
manuseio do
computador
pela utilizaco
dos jogos
educativos.




PROJETO
RECREIO
“BRINCANDO
NO JARDIM”

- Oportunizar as
criancas  momentos
livres para o exercicio
do direito de brincar

em grupo, com
brinquedos
estruturados ou néao
estruturados, tendo
os adultoscomo
monitores e
facilitadores das
interacdes.

- Ampliar o repertério
de jogos e
brincadeiras das
criangas, resgatando
modos de brincar
tradicionais.

-Associar o momento
do recreio a musicas
de repertério infantil,
incentivando a
expressdo  corporal
por meio da danca,
gestos e coreografias,
pela variedade de
ritmos musicais de
diferentes culturas
para ampliacdo de

repertério sonoro
musical.

-Incentivar
brincadeiras de
percussao  corporal
coletivamente  para
explorar a
musicalidade

expressiva e criativa
das criancas.

Orientacdo aos
responsaveis

sobre a
importancia do
momento
recreio  como
forma de
favorecer um

diferencial no
atendimento ao

direito de
brincar das
criancas para
sua

aprendizagem
e
desenvolviment
0.

-Didlogo  com
as criangas,
ouvindo  suas
expectativas,
necessidades,
sugestbes de
musicas e
brincadeiras
para dinamizar

o] momento
recreio.
-Orientacdes e
combinados
coletivos com
as criancas
para
estabeleciment
o de regras
sociais para
garantir a
diversao sem
conflitos
violentos.
-Escolha de
repertorio
musical variado
para
acompanhar o
tempo
destinado  ao
recreio (a0
minutos em
cada turno).
-Orientacao
dos adultos que
farao a
monitoria desse
tempo,

conscientizand
0-0S da

- Criancas,
Equipe
Gestora,
Orientacdo
Pedagogica,
Equipe de
Apoio e
professores
regentes.

- Ao longo do
ano letivo,
observando a
crianca como
ser integrante
e participativo
desse
momento  de
interacdo com
0s outros
colegas no
exercicio do
direito de
brincar.




intervencgéo
necessaria
para garantir a
seguranca e
eficacia do
momento do
recreio.

-Oferta de
brinquedos
coletivos
(bolas, cordas,
elasticos,
petecas) e
apresentacao
dos
jogos/brinqued
0s pintados no
piso do patio
aberto,
orientando as
criangas de
como fazer uso
deles de forma

divertida e
segura.
Acompanhame
nto das
brincadeiras
realizadas

pelas criancas,
incentivando a
participacao,
favorecendo a
criatividade,
acolhendo
sugestbes das
criangas e
dirimindo
conflitos  pelo
didlogo e
escuta
sensivel.




ESCOLA DE
PAIS
“JUNTOS
SOMOS
MAIS”

-Acolher e identificar

possibilidades de
colaboracdo com a
familia no
desenvolvimento e
educacgéao das
criangas;

- Integrar a escola e
a familia no

desenvolvimento de
aspectos importantes

da educagdo das
criangas, como:
afetivo, sexual, de
higiene, saude,
alimentacdo e lazer;
-Conscientizar 0s
responsaveis

sobre possiveis
influéncias do
ambiente familiar que
possam estar
prejudicando o]
desempenho da

crianga na escola e
como atuar sobre
elas.

-Escuta
sensivel dos
anseios da
comunidade
escolar,
inclusive das
criancas, para
percepcdo de
assuntos que
merecam  ser
debatidos e
melhor
orientados

coletivamente.
Estabeleciment
0 de parcerias
com membros
da comunidade
escolar,
profissionais de
diversas areas
e outros orgaos

publicos para
promocdo de
eventos de
formacédo
destinados a
comunidade
escolar;

- Divulgacao do
convite para a
atividade,
incentivando a
participacéo

dos
pais/responsav
eis.

- Realizacéo de
Ciclo de
Palestras e
debates, de
forma

presencial ou
virtual,
destinados aos
pais e
profissionais da
escola com
temas de
relevancia para
a educacao
integral das
criangas.

- Direcao,
supervisao,
coordenacéo,
Orientacdo
Pedagogica,
Equipe
Especializada
de Apoio a
Aprendizage
m e parceiros
da escola.

- Ao longo do
ano letivo,
observando as
mudancas
promovidas
pelas familias
apos as
palestras,
através do
interesse e
participacéo
da
comunidade e
avaliacdo do
feedback dos
pais.




- Promover e divulgar | - - Ndcleo - Através do
Lei Maria da Penha | Estabeleciment | Judiciario da | interesse e
MARIA DA nas escolas publicas | o de parcerias | Mulher- participacéo
PENHA VAIA | do DF e entre os|com NMJ/TIDFT. | da
ESCOLA participes. profissionais da | - comunidade
- Aproximar a rede de | area judicial e | UNIEB/CREN | escolar e
protecdo as mulheres | de redes de | B. avaliacdo do
do DF e 0s | apoio a | - Equipe feedback dos
profissionais da | prevencdo as | gestora. participantes.
educacao. familias contra | - EEAA e OE
- Promover atividades | a violéncia
de prevencdo a | doméstica;
violéncia doméstica e | - Divulgacéo de
familiar contra  a | atividades
mulher junto a instrutivas e de
instituicdes de | esclarecimento
educacéo. sobre a
- Apoiar os | vulnerabilidade
profissionais da | para prevenir e
educacdo e participes | denunciar
no acolhimento e | situacdes de
encaminhamento de | violéncia
situacOes de violéncia | doméstica.
contra mulher, em |- Palestra de
especial, violéncia | profissionais
sexual contra | especializados
criangas e | para a
adolescentes. comunidade
escolar em
geral.
- Escuta
sensivel das
pessoas em
situagéo de
vulnerabilidade
e
encaminhamen
to a servicos de
apoio e
protecao as
familias.
- Estimular as | - - Equipe -Por meio da
criangas ao | Orientagdo dos | Gestora, observacgéo
PROJETO_ autosservimento  de | habitos de | supervisora, das praticas
ALIMENTAGAO | suya alimentacdo, uso | higiene, coordenadora | adequadas
m:ENDTLiE-AI\%AAg adequado dos | postura, s, professores | para 0
QUE CUIDAR: | utensilios e habitos mastigacéo e preparo,
BRINCAR E alimentares correta e do | merendeiras. | disposigdo,
INTERAGIR. autosserviment autonomia das

saudaveis, proporcio
nando autonomia;

- Estimular as
criangas a montarem
0 prato ideal com
todos os alimentos e
nutrientes
necessarios;

- Proporcionar o

0 as criancgas,
ensinando 0
manuseio
adequado dos
utensilios para
a refeicao.

Conscientizaca

criangas para
a vivéncia do
autosservimen
to e aquisicéo
de habitos
saudaveis de
alimentacao,
que geram




crescimento pessoal,
aprendendo a
importéncia de cada
alimento escolhido e
a quantidade das
porcbes de comida
necessarias.

0 dos adultos
por meio de
palestras da
opcéo ideal
para o lanche,
priorizando o0s
alimentos

naturais em
detrimento aos
industrializados

- Incentivo a

uma
alimentacao
mais saudavel
para as
criangas.

-Preparacédo do
momento da

refeicdo em
ambiente limpo,
organizado,
acessivel e
prazeroso de
conviver,
respeitando as
regras
sanitarias.

- Uso de

utensilios  de
inox e pratos
de vidro para
melhor higiene;

mudancas de
comportament
0s.




PLENARINHA
“Identidade e
diversidade:
sou assim, e

vocé como é?”

- Direcéo,
supervisao,
coordenacéo,
professores e
comunidade
escolar em

-Por meio da
observacgéo
da
participacéo e
interesse das
criancas nas

geral. propostas de
atividades,
verificadas
nas
mudancas de
atitudes e
comportamen
tos.
JARDIM EM -Ampliar as 2 Professores | A avaliacdo
MOVIMENTO | nossibilidades | -Criar com o | de 40 horas acontecera
de expressdo | corpo  formas através do olhar
do proprio | diversificadas sensivel e
movimento para | de  expresséo cuidadoso do
utilizacbes em | de sentimentos, professor por
diversas sensagoes e meio de
situacdes;

-Conhecer as
potencialidades
e limites do
préprio corpo;

-Controlar e
aperfeicoar
gradativamente
o] préprio
movimento;

-Utilizar 0s
movimentos de
equilibrio,
preenséo,
encaixe,
lancamento
etc.,
ampliar

para

suas
possibilidades
em diferentes
situagoes;

-Conhecer,
interessar e
cuidar da
imagem do seu
proprio corpo;

emocdes, tanto
nas situacdes
do cotidiano
quanto em
brincadeiras,
danca, teatro,
musica.

-Demonstrar
controle e
adequacdo do
uso de seu
corpo em
brincadeiras e
jogos, escuta e

reconto de
historias,
atividades
artisticas, entre
outras
possibilidades.

-Criar
movimentos,
gestos, olhares
e mimicas em
brincadeiras,
jogos e
atividades
artisticas

seus registros
sistematicos,
tais como:
relatorios,
fichas,
portfélios, auto
avaliacdo da
criancga,

observacéo do
desempenho e
envolvimento
das criancas,
apresentacoes,
Conselho de
Classe,

entre outros,
seguindo as
orientagbes do
Curriculo em
Movimento.




-Desenvolver
atividades que
auxilie a crianga
nos  aspectos
afetivo, social,
motor e
cognitivo,
visando a
formacdo de um
ser humano
autdbnomo,
critico e criativo.

-Estimular o]
conhecimento e
vivéncia das
estruturas
psicomotoras
como:
lateralidade,

espaco-
temporal, ritmo,
equilibrio,
esquema
corporal,
expressao
corporal e
coordenacao

motora.

-Desenvolver o
raciocinio loégico

por meio de
jogos e
brincadeiras;
-Executar
atividades de
psicomotricidad
e fina para
desenvolver o
controle e
destreza.

-Desenvolver a
inteligéncia
emocional
necessaria ao
bom  convivio
social, a partir
de

atividades  de
incluséo por
meio de

como  danca,
teatro e mudsica.

-Coordenar
suas
habilidades
manuais
atendimento
adequado a
seus interesses
e

no

necessidades
em  situacdes
diversas.

Reconheciment
0 progressivo
do proprio
corpo em
brincadeiras,
jogos e demais
atividades

e na interacao
COm 0S outros.

-Reconhecer e
valorizar as
brincadeiras da
cultura infantil,
de acordo com
as regras

estabelecidas
(brincar de
pique-esconde,
escondendo-se
entre os objetos
existentes no
espago, entre
outras).

-Reconhecer,
observar e
nomear as
diversas
expressoes
corporais,
possibilitando a

familiarizacéo
com a imagem
de seu proprio




expressoes
artisticas:
teatro, mdsica e
pintura.

corpo refletida
no espelho.

-Experimentar

diferentes
situacbes que
ampliem a

consciéncia de
suas
potencialidades
e

limites do corpo
(forca,
velocidade,
resisténcia,
agilidade,
equilibrio e
flexibilidade).

-Reconhecer e
valorizar as
conquistas
corporais e a
dos colegas em
diversas
situacdes.

-Criar e
compartilhar
situacdes
envolvam
movimentos,
com outras
criangas e com

que

adultos.

-Reconhecer
sua atuacdo de
forma individual
e coletiva em
brincadeiras
livre e dirigidas,

entre outras
atividades.
-Criar e
valorizar
movimentos
pela utilizagao

de diferentes
modalidades de
danca.




-Reconhecer e
nomear as
sensacbes e
ritmos  (rapido,
lento, forte,
fraco...) por
meio de

movimentos
corporais
associados a
diferentes sons.

-Adequar
gestos,
movimentos e
ritmos corporais
a suas
necessidades,
intencdes e

ambientes, para
desenvolver a
independéncia.

-Reconhecer,
participar e
valorizar

dancas
folcléricas como
um patriménio
imaterial

(quadrilhas,
brincadeiras de
roda,
brinquedos
cantados, etc.).

-Identificar e
nomear
situagbes que
envolvam
sensacgdes
tateis e
percepcao das
partes do

proprio corpo e
do corpo de
outras criangas.

-Reconhecer e

compatrtilhar,
superar e
ampliar 0s

limites e as




potencialidades
corporais.

-ldentificar e
compartilhar
situacbes que
exercitem 0s
musculos da
face por meio
de

brincadeiras,

jogos e
ginasticas

(fazer caretas
diversas,
assoprar apitos,
linguas de
sogra,

penas, chama
de vela, baldo
de ar,
mastigacao,
imitar os sons
produzidos
pelos bichos,

fazer bolhas de
sabao, jogar
beijos, etc.).

-Investigar
objetos com
uma ou ambas
as maos,
identificando
suas qualidades
e as

diferencas entre
eles por seu
aspecto fisico.

-Participar,
reconhecer e
valorizar as
diversas
manifestacbes

culturais, como
brincadeiras,

brincadeiras de

roda, jogos,
dancas, festejos
e cancdes

tradicionais




(pipa, cantigas
de roda,

pega-pega,
cabra-cega,
barra-manteiga,
corda, pido,
ciranda,
esconde-
esconde,
elastico,

bambolé, etc.) e
demais
manifestacbes
que digam
respeito as
tradicdes
culturais de sua

comunidade e
de outras.

-Reconhecer a
importancia e a
diferenca do
ritmo
respiratério e
dos batimentos

cardiacos
durante as
atividades
ativas e
tranquilas,
visando ao
desempenho
eficaz nas

acoes e tendo

como base os
sinais do corpo.

-Manipular
materiais
diversos  para
confeccionar
brinquedos com
materiais
alternativos.

-Reconhecer e
expressar as
caracteristicas
dos diferentes
papeis sociais
nas




brincadeiras de
faz de conta.

-Participar e
reconhecer dos
processos
simbdlicos, por
meio da
dramatizagéo
de histdrias,

musicas, entre
outros, tendo o
corpo como
protagonista.

-Reconhecer e
utilizar a
linguagem né&o
verbal, por meio
da imitacdo e

mimica, de
forma a

inventar e
reinventar 0s
movimentos

dos elementos
do mundo que a
cerca.

-Participar, em
diferentes
espacos, de
situagbes com
obstaculos, por
baixo e por
cima de

diferentes
objetos, em
caminhos
marcados no
chao,
escalando,
equilibrando
com um ou

os dois pés, de
forma
alternada.

-Dominar 0
equilibrio
corporal em




diferentes
situacdes de
movimentos
(andando em
linha

reta, parado,
pulando,
saltando).

-Participar e
ampliar suas
diversas formas
de

comunicacao
(tbnica, gestual

e verbal).
-Realizar
circuitos de
locomocao:
arrastar, rolar,
saltar, pular
com um pé ou
com os dois,

fazer estrelinha,
andar.

-Praticar
atividades de
relaxamento
pelo controle da
respiracao e
escuta de
variados sons.

-Realizar e
compartilhar
com seus pares
e com adultos
atividades  de
coordenacao
Viso

motora.

-Ampliar as
possibilidades
de
desenvolviment
o] da
coordenacao
motora  global
por meio de




brincadeiras,
jogos, dancas,
ginasticas
(atividades
exploratdrias de
espagos
estruturados

com diferentes
implementos —
cordas, arcos,
bastdes, cones,
brinquedos
etc.).

-Criar
brincadeiras
com objetos de

diferentes
tamanhos,
formas, texturas
e pesos (ex.
pneus, latas,
caixas de
papeldo, copos
plasticos,
bastbes de

madeira, bolas
de meia, sacos

de estopa,
tampinhas de
garrafa,

pedacos de
espuma, isopor,
EVA etc.).
-Ampliar as
diferentes

estratégias
motoras  para
separar objetos
altos de baixos,
curtos de

compridos,
finos de
grossos, largos
de estreitos,
cheios de
vazios etc.

-Reelaborar as
brincadeiras e
jogos, incluindo
a criagdo de




outros gestos e
regras, em

substituicdo e
acréscimo aos
tradicionais.

-Realizar
atividades com
materiais
diversos e de
variados
tamanhos para
desenvolver a

coordenacao
motora fina que
envolva acdes
de alinhavar,
tracar,
contornarr,
rasgar, dobrar

e amassar
varios tipos de
papéis,
empilhar,
encaixar,
rosqueatr,
pincar, prensar,
recortar,

colar, pintar,
atarraxar e
desatarraxar
modelos
apropriados,
tocar piano ou
outros

instrumentos,
modelar com
massa ou

argila, montar
quebra-
cabecas,
manipular gréos

diversos, etc.).

-Criar e
participar de
atividades  de
locomocao:

andar, correr,
saltar, trotar,




etc., em varias

performances:
rapido, devagar,
camera lenta.

-Dialogar e
expressar  as
observacbes e
sensacbes do
proprio  corpo
em passeios a
pé, na

propria
instituicdo e ou
nas
proximidades.

-Demonstrar as
habilidades de
caminhar,
correr, saltar,
saltitar,  pular,
escorregar,
rolar etc.,

visando a
orientacdo
espacial e a
lateralidade, por
meio de
brincadeiras,
jogos,
ginasticas,

dancas, etc.

-Participar  de
pesquisas

sobre 0
repertério de
jogos,
brincadeiras,
brinquedos,
festejos,

historias e
modos de vida
das criancas,
caracteristicos
de diferentes
culturas e da
tradicao

cultural de sua




comunidade.

-Participar  de
brincadeiras por
meio de agbes
corporais, em
que se utilizem
0S conceitos

de:
antes/depois,
curto/longo,
cedo/tarde,
lento/rapido,
forte/fraco.

-Reconhecer
sua dominancia
lateral em
acles habituais
e brincadeiras.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL
DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DO NUCLEO BANDEIRANTE
JARDIM DE INFANCIA DO RIACHO FUNDO I

ANEXO C - PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP)
COORDENACAO PEDAGOGICA - 2023
Supervisora: Lucimere Maria Coelho Paganotto
Coordenadoras Locais: Marcella Ferreira e Mariana Pereira de Oliveira

= PARCERIAS ACOMPANHAMENTO/
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS SIS e | | fEomes
*Articular e | -Otimiza¢do do | - - -Ano letivo -Dar-se-4  por

mobilizar a | espago-tempo Coordenaca | Professore | de 2023, em | constante

equipe

destinados alo sregentes | consonancia | questionament




escolar para
elaborar,
desenvolver
e avaliar o
Projeto
Politico-
Pedagdgico,
sempre com
0 apoio da
equipe
gestora.

*Propor
acles
educativas
gque busquem
a melhoria na
qualidade do
trabalho
pedagogico.

*Discultir o]
entendimento
de teoria e de
pratica,
mostrando
gue as
referéncias
para a
construcao
de teorias
sdo sempre
as praticas
constituidas
pela
humanidade.

*Orientar e
coordenar a
participacdo
docente nas
fases de
elaboracao,
de execucao,
de
implementacg
do e de
avaliacdo da
Organizacao
Curricular.

*Articular
acoes
pedagdgicas
entre 0s
diversos
segmentos
da Unidade

coordenacéo
coletiva,
apresentando
pauta
organizada,
direcionando o
estudo,
discussbes e
planejamento
das acOes
pedagogicas,
registrando o0s
resultados em
ata propria a
cada encontro
(semanalmente)

-Criacao de
mecanismos
que favorecam
a articulacéo da
teoria a pratica
nos momentos
de estudos,
planejamentos,
discussoes.
-Escuta sensivel
dos professores
para identificar
suas demandas
praticas e
recomendar
estudos que
auxiliem na
reflexdo sobre o
trabalho
pedagégico.
-Solicitac@o aos
professores
sugestbes de
textos,

reportagens,
livros que
tenham lido,

estudado e que
recomendam ao

grupo.
-Promocéo de
estudos de
documentos
(leis, diretrizes,
pareceres,

resolugbes) e
textos com base
formativa para
conhecimento e
enriquecimento

da pratica

intermediari
a de
educacéo
infantil.

Articuladore
s/
formadores
parceiros da
escola.

- Servigcos
de Apoio
( OE e
EEAA)

das turmas
de
educagéo
infantil,
professora
S
readaptad
as.

com o
Calendario
Escolar das
Escolas
Publicas do
Distrito
Federal.

o e reflexdo
sobre a prética,
buscando
efetiva-la como
processo de
acompanhame
nto e
aperfeicoament
o do trabalho

docente.
*Serdo
utilizados
instrumentos
nas
coordenacdes
coletivas, RDIA
— Relatério
Descritivo
Individual do
aluno,
Conselho de
Classe,
reunioes de

avaliagdo com
a comunidade

e escuta
sensivel das
criancas.

*Sera

registrada por
meio de atas
de
coordenacao
coletiva,
relatorios
bimestrais
encaminhados
a Coordenacao
Intermediaria e
outros registros
de relatos
elaborados na
IE.




Escolar,
outras
escolas
educacéo
infantl e a
CRE,
assegurando
o fluxo de
informacdes
e 0 exercicio
da gestao
democrética.

de

*Divulgar e
incentivar a
participacéo
dos
professores
em todas as
acles
pedagégicas
promovidas
pela SEEDF.

*Estimular,
orientar e
acompanhar
o trabalho da
IE na
implementacg
ao e
execucdo do
Curriculo de
Educacéo
Bésica e das
Orientacdes
Pedagégicas
da SEEDF
por meio de
pesquisas, de
estudos
individuais e
em equipe e
de oficinas
pedagdgicas
locais,
assegurando
a
Coordenacao
pedagdgica
COmMo espaco
de formacé&o
continuada.

*Divulgar,

estimular e
apoiar 0 uso
de recursos

docente, em
espacgo-tempo
destinado a
coordenacao
pedagogica,
numa
perspectiva de
formacao
continuada,
podendo ocorrer
quinzenalmente
ou quando
julgar
necessario.
Acompanhamen
to das fases de
elaboracéo,
aplicacéo e
avaliacdo do
Planejamento
da Educacédo
Infantil,
oferecendo
suporte
referencial e
apoio
humanizado a
equipe docente,
incentivando a
integracdo das
acOes de cuidar,
brincar, educar,
garantindo  os
direitos de
aprendizagem e
desenvolviment
0.

-Participacéo
em reunides de
estudo,
palestras,
debates,
seminarios, dias
de formacéo e
demais eventos

promovidos
pelas diversas
instancias da
SE,
representando a
coordenacéo
local da
Instituicdo  de
Ensino,

divulgando e
incentivando a
participacdo dos




tecnoldgicos
no ambito da
unidade
escolar.

*Colaborar
com 0s
processos de
avaliagcédo
institucional,
articulando
os trés niveis
de avaliacgéo,
com vistas a
melhoria do
processo de
ensino e
aprendizage
m e
recuperacao
dos
rendimentos/
desempenho
escolar.

docentes
quando a eles

destinados.
-Promocédo de
repasse de
informacdes

destinadas a
equipe gestora
e docente,
referentes a
participacdo em
atividades
promovidas em
espaco-tempo

fora da
Instituicdo
Escolar, a
respeito dos
trabalhos da
educacéao
infantil.

-Criacao de
condicdes e
orientacdes
guanto a
producéo e

utilizacéo de
materiais de
ensino e
aprendizagem,
inclusive
material
alternativo, que
promovam
melhor
qualidade do
trabalho
pedagégico,
com atencéo
especial as
adequacdes
para as criancas
com
necessidades
educacionais
especiais
(ANEEsS).
-Organizagéo
conjunta com o
grupo docente e
equipe gestora
das acoes
coletivas
promovidas pela
IE, como:
eventos
diversos,
comemoracdes,




palestras,
oficinas,
momentos
civicos no patio,
passeios,  etc,
incentivando a
participacdo dos
diversos

segmentos
(escola,
comunidade e
criangas).
-Orientacdo e
apoio aos
docentes no
planejamento,
execucao e
avaliacdo das
atividades

diversificadas,
em consonancia
com o Curriculo
em Movimento,
a PPP e demais
documentos
norteadores
para a Ed.
Basica,
incentivando a
descontinuidade
de praticas
ultrapassadas
para o trabalho
com  criangas
nessa etapa.
-Orientacdo aos
docentes quanto
ao registro a

respeito do
trabalho

pedagbgico e
acompanhamen
to do

desenvolviment
o das criancas,
em forma de

anotacdes
proprias em
caderno de

planejamento,
no
preenchimento
do diario de

classe e
Relatorio
Descritivo
Individual do

Aluno




considerando a
escuta e o olhar
sensivel,
sistematico e
cuidadoso as
diversas
situacoes.
-Divulgagéo das
experiéncias
exitosas da
equipe
profissional da
IE e das
criangas,
zelando pela
valorizagcdo da

autoestima,
inclusdo e da
qualidade do
trabalho

pedagégico da
escola em geral.
-ldentificacdo
de professores
com praticas
pedagbgicas
exitosas  para
realizarem
oficinas com o
grupo
coletivamente.
-Planejamento
quinzenal com o
grupo docente;
-Formacéo
continuada dos
professores e
vivéncias
educativas, de
forma presencial
ou remota.
-Execucdo de
projetos
pedagégicos
pertinentes aos
temas
bimestrais
desenvolvidos
de acordo com
o tema do PPP
“Brincando e
Cantando no
Jardim”.
-Participacédo no
momento civico
semanal.




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO

FEDERAL

DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DO NUCLEO BANDEIRANTE
JARDIM DE INFANCIA DO RIACHO FUNDO II

PLANO DE ACAO DO CONSELHO ESCOLAR

PARCERIAS ACOMPANHAMENTO
inss | comimiuns | NAsagoes | PUSHeO | cmonosmawa | Luiacho

- - Por meio da
Estabelece | Conscientizacad participacéo direta
re 0 da da comunidade
acompanha | Comunidade escolar.
ro P.P.P. | Escolar sobre
da Unidade | a importancia
Escolar; do Conselho
- Fiscalizar | Escolar. Preenchimento de
a utilizacdo -Reunides relatérios e atas
das verbas | bimestrais com Equipe Comunidad Durante das reunides.
destinadas | os membros e Gestora e escolar todo o0 ano
a Unidade | a comunidade Comunidad letivo de
de Ensino; | escolar; e escolar 2023
- Fortalecer | -Definicdo das
o Conselho | atribuicdes e
Escolar. funcdes do

Conselho

Escolar.

-Auxilio na

promocdo da

qualidade do

ensino,

permitindo a
organizagéo de
planos, metas
e projetos
escolares,

além de
contribuir para
a organizacao
e aplicacdo de
recursos.

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO

FEDERAL

DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO DO NUCLEO BANDEIRANTE

JARDIM DE INFANCIA RAICHO FUNDO I

PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO SERVICOS DE APOIO - 2023




EQUIPE DE EEAA

PARCERIAS ACOgOPANHgMIIEEINTO/
. NTROL
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS f\l’i\’sokggéss PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO
Conhec ° S Equipe Comunid | Durante todo Por meio da
er o} era Gestora ade o ano letivo | participagdo direta
regimen realizada escolar da comunidade
to no outros escolar no decorrer
Interno, momento profissionai do ano letivo.
projetos da s
’ : convidados
propost COIetlva- PSiCOlOga
a presencia Pedagoga
p_edagé . Orientador
gica e a
outros supervisga
docume o
ntos ) o =
necessa articipar
rios.
R L das
evantar reunioes
informa coletivas.
¢cOes ° E
junto a scuta
equipe sensivel
gestora das
em
relag&o demanda
aos S
projeto apresenta
S das.
propost
0s para " D
0 ano ar
de ~
2023, (sjtégestoes
c P intervenc
articipa ~
r da 0es que
atualiz possam
acio auxiliar
do PPP 0S
da professor
escola. es na sua
. c préatica
oletar pedagagi
dados ca.
pertine . C
ntes, ibui
junto ontribuir
a0s com as
profess demanda
ores e S
comuni apresenta
dade das.
escolar o P
; para articipaca
|de~nt|f|c o efetiva
acdo
de no
Conselho

realida




de
vivenci
ada.
° R
ealizar
uma
visita
aos
diverso
s
ambien
tes da
escola
para
fazer
seu
mapea
mento.
Tabular
todos as
informacde
s
coletadas.
) p
lanejar
as
acoes
que
serdo
realiza
das no
decorre
r do
ano de
2023.
° A
present
ar os
Servigo
S de
Apoio
e suas
atribuig
des ao
corpo
docent
e e aos
atores
da
escola.

. C
ontribu
ir para
a
constru
cao
coletiv
a das

de Classe
com
vistas a
conhecer
as
demanda
s de sala
de aula e
buscar
meios de
interveng
ao.

. 0]
ficinas e
vivéncias
com 0S
profissio
nais da
escola.

° F
ormacao
continua
da dos
professor
es e
servidore
S de
apoio.

. G
rupos de
estudos.
° M
omentos
de
reflexdes

° C
onvidado
S para
abordar
0S
diversos
temas
com 0S
professor
es.

° V
isitacdo
nas salas.
° O
bservar
horarios
de
recreio,
parque,




acoes
pedagd
gicas.

. C
ontribu
ir com
a

pratica
pedagd
gica da
escola.

° p
articipa
r do
Consel
ho de
Classe.

° A
colher

as
deman
das que
venha

m

surgir.

° R
ealizar
a
formag
ao
continu
ada dos
profess
ores
por
meio de
oficinas
grupos
de
estudos
e
momen
to de
reflexa
0, para
trocas
de
experié
ncias e
aquisic
dao de
novos
conheci

sala de
brinqued
0s
procuran
do
identifica
r e
acompan
har as
demanda
S
apresenta
das.

° V
isitacdo e
observag
ao da
crianca
em sala.
Escuta sensivel
dos alunos.
° 0]
bservaca
0 e
acompan
hamento
dos
estudante
S que
sinalizem
a
necessida
de de
interveng
ao.

° Id
entificacd
0 por
meio de
entrevista
S e
atividade
S das
possiveis
influénci
as do
meio
externo
que
possam
prejudica
r 0
desempe
nho dos
estudante
S.

° A




mentos. companh
amento
individua
| e/ou
coletivo
dos
estudante
S
encaminh
° C ados.
onhecer . A
as tendimen
fungdes to,
executi orientaca
vas e 0 e
identifi encaminh
car sua amento
aplicabi as
lidade familias.
dentro
do
context
0
escolar.
Reconh
ecer a
importa J M
ncia apeament
destas 0 da
habilida turma
des através
de um
dentro .
formulari
do o
de_senvo R E
lviment ntrevista
o individua
cognitiv I com
0, social cada
e professor
afetivo. .
o A
. © ssessora
bservar mento
a das
realida queixas
de apresenta
vivenci das.
ada nos o E
diverso ntrega
S das
€spacos fichas de
das encaminh
escolas. amento
. A (quando
compan necessari
har e 0).
observa
r,




sempre
que
necessa
rio os
espacos
de
brincar
dos
alunos.
° C
riar e
estabel
ecer a
rotina
escolar,
reduzin
do-se a
agressi
vidade
e
transfor
mando
a escola
em um
ambien
te
gerador
de
afeto.

° |
dentific
ar,
dentro
da
rotina
dos
alunos,
as
gueixas
apresen
tadas
pelos
profess
ores ou
pela
familia.

° P

articipa

r dos

projeto

S

trabalh

ados
pela

EEAA.

Visitacdo as
salas mostrando
de uma forma
ludica 0S
trabalhos da
orientadora,
psicéloga e
pedagoga da
escola.




° A
compan
har
individ
ualmen
te efou
coletiv
0 dos
estudan
tes
encami
nhados.
° A
tendim
ento,
orienta
cdo e
encami
nhamen
to as
familia
S.

° p
articipa
r
ativame
nte do
process
0 de
integra
cao
escola-
familia-
comuni
dade,
realizan
do
acoes
que
favoreg
am o
envolvi
mento
dos
pais e
familiar
es no
process
0
educati
VO.

° A
uxilia
o

o

. r
0S
profess




ores a
estabel
ecer a
rotina
escolar,
reduzin
do-se a
agressi
vidade
e
transfor
mando
a escola
em um
ambien
te
gerador
de
afeto.
° p
articipa
r com
as
demais
instanci
as
pedago
gicas
da
Institui
cao
Educac
ional na
identifi
cacao
das
causas
que
impede
m 0
avanco
do
process
0 de
ensino
e
aprendi
zagem
e da
promog
dao de
alternat
ivas
que
favoreg
am a
constru
cdo da
cultura




de
SuCesso
escolar.
° E
scutar
0S
profess
ores
sobre
questde
S
relacio
nadas a
sua
turma,
rotina
em sala
e da
escola,
prioriza
ndo o
desenv
olvime
nto das
crianga
S

° |
dentific
ar a
realida

de das
turmas.

° A
colher
as
demand
as
apresen
tadas
para a
organiz
acdo de
futuras
interve
ncoes.

° C
riar

uma
identid
ade

para a
equipe
de

apoio
desenv




olver
vinculo
s com
0S
alunos.

° p
romove
r a
Vivénci
a
emocio
nal e a
integra
cao
entre as
crianca
S.
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PLANO DE ACAO DAS PROFESSORAS READAPTADAS: Rosemilda Bento e Emilene Cristina
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PARCERIAS

ECS)lB:.IJEI(E:':"I:\IICC)C?S ~ ' 'f\l’\‘AVSO'A;(‘;’gé‘SS PUBLICO CRONOGRAMA Aco'gg'?\l’_\l‘_:g'\l_ASNTO/
ACOES / ESTRATEGIAS AVALIACAO
-Tem como -Manter e Equipe Estudant | Periodo de | A avaliacao
principal objetivo | promover Gestora; es: aula, no | ocorrera através
a integracdo dos | relacionamento decorrer do | dos feedbacks
diversos de trabalho com ano letivo. | dos superiores
processos entre alunos, com Supervisdo 10 e colegas.
organizagéo, pais, Pedagogic | periodo
registros, professores, a; - 4
arquivos e direcdo e com anos.
documentacéo 0s demais
dos alunos e segmentos da SOE;
funcionarios da comunidade 20
escola, além dos | escolar. Periodo
trabalhos -Atender a Coordenad | — 5
administrativos e | comunidade oras; anos.
expedicdo de escolar
comunicados prestando
gue apoiam o informacdes e Professore | Comuni
desenvolvimento | orientacdes S; dade
do processo sobre a Escolar.
escolar. organizacéo e
- Propiciar o estabelecimento | Familia
intenso contato de ensino (pais e/ou
da crianga com conforme o responsav
diferentes projeto politico eis;
géneros pedagdgico.
textuais. -Manter
-Incentivar o atualizados os SEAA;
correto registros
manuseio e escolares no
organizacgao do sistema, com Servidores
espaco. qualidade. da Carreira
-Possibilitar a -Organizar a Assisténci
vivéncia de documentacdo | a;
emocoes, 0 de alunos ativos
exercicio da e passivos
fantasia e da -Auxiliar a Servidores
imaginacéo. equipe terceirizad
-Ampliar o pedagbgicae a | os.
repertorio da direcédo a
leitura infantil manter Criangas.
através da atualizados no
abstracédo e sistema os
criatividade, dados de alunos

fazendo com
gue as criangas
construam o
héabito de ouvir e
sentir prazer nas
situacdes que
envonvam
histérias.

e professores.
-Registro e
emprestimos de
livros.
-Orientacao as
criangas no
manuseio dos
livros.




-Desenvolver na | -Incentivo na
crianga a prética da
facilidade de se disciplina e
expressar em repeito com as
publico, pessoas e
inicialmente ambiente.
perante o0s
colegas com
reconto e
dramatizagéo.
-Registrar,
catalogar,
etiquetar e
arquivar os
livros.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA
Diretoria de Servi¢cos e Projetos Especiais de Ensino
Geréncia de Orienta¢édo Educacional

PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

ACOES / ESTRATEGIAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS PARCERIAS PUBLICO CRONOGRA
ENVOLVIDAS NAS MA
ACOES

ACOMPANHAMEN
TO/
CONTROLE/

AVALIAGAO




- AUTOESTIMA:
Desenvolver habilidades
de auto apreciacdo dos
profissionais da unidade

escolar sobre o seu
potencial.

Conscientizagéo do
trabalho em conjunto
entre  professores e
equipe gestora.
Trabalhar

conjuntamente com

equipe de apoio.

- CIDADANIA: Promover

aprendizagem de
valores, habilidades e
competéncias como
solidariedade,  justica,

respeito, participacdo e
leitura de mundo.

- CULTURA DE PAZ:
Estimular a cooperacéo,
respeito a vida e as
diversidades.

- DESENVOLVIMENTO
DE COMPETENCIAS
SOCIOEMOCINAIS:

Estimular o]
conhecimento dos
préprios  sentimentos,
desenvolver 0]
autoconhecimento, se
relacionar de maneira

empatica e resiliente
consigo e com o outro.

-INTEGRACAO
FAMIILIA/ESCOLA:
alcancar maior
participacdo das
familias na vida escolar
dos estudantes.
Promover a parceria
entre Familia e Escola.

ENSINO/APRENDIZAG
EM: Promover a
integracao professor
estudante com foco na
aprendizagem e
desenvolvimento.

- Desenvolver o
autoconhecimen
to, se relacionar
de maneira
empatica
através da
oficina das
emocgoes.

- Refletir sobre
0 papel da
educacgéo
socioemocional,
dentro e fora da
escola,
auxiliando as
criancas a lidar
com angustias,
frustracdes e
medos;

- Contribuir no
processo de
aprendizagem,
favorecendo o
equilibrio  entre
0s aspectos
cognitivos e
emocionais da
crianga;

- Diminuicdo de
problemas
relacionados
com a
indisciplina

Equipe
Gestora;

Supervisédo
Pedagogica;

SOE;

Coordenador
as;

Professores;
Familia (pais
e/ou

responsaveis;

SEAA,

Estudante
s, Familia
e

Professor

Ano
letivo
2023

Participactes
nas reunides
virtuais e
presenciais,
suporte pelo
WhatsApp e
presencial.
Assim, sera
realizada a
mensuragao
da
participacéo
de toda a
comunidade
escolar,
avaliando se
as metas
estipuladas
foram
alcancadas.
Lembrando
gue qualquer
acdo ou meta
pode ser
modificada e
alterada
conforme o
andamento
das
atividades
durante o
ano letivo.



http://blog.sponte.com.br/4-dicas-de-como-lidar-com-a-indisciplina-no-espaco-escolar/
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