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JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA

S
TR 2

R AVA )

DIM D,
NN

Nome da Unidade Escolar/

Instituicao Educacional

Jardim de Infancia 116 de Santa Maria

Coordenagao Regional de Ensino

Santa Maria

Enderego QR 116 conjunto H - Area Especial,
lote 9 - Santa Maria Norte
CEP: 72546-408

Telefone 3046-8616 / 3901-8247

E-mail ji116.santamaria@edu.se.df.gov.br

secretariaji116@amail.com

Data da Fundacgao da EU

21 de margo de 2006

Turnos de Funcionamento

MATUTINO: 7h30 as 12h30
VESPERTINO: 13h as 18h

Etapas/Modalidade de Ensino
Ofertadas

Educacao Infantil

Escola de Gestao Compartilhada (X)SIM
( )NAO

Oferta Educacao Integral ( )SIM
( X )NAO
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Equipe Gestora

Diretora:

LEILA BRASILEIRO ZEIDAN
Vice-diretora:

SABRINA RODRIGUES LIMA
Supervisora Administrativa:
IRACEMA DA COSTA SILVA

Chefe de Secretaria:

VERA KATIA DE OLIVEIRA VIANA
GOMES

Auxiliar de Secretaria:

FRANCISCO DE SOUZA CARVALHO
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2 — Apresentacgao

O Projeto Politico Pedagdgico do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria
corrobora com novas propostas implantadas pela Secretaria de Estado de Educacéao
do Distrito Federal (SEEDF), numa perspectiva democratica, adequando-se as
exigéncias legais baseadas na Lei n°4.751/2012 da Gestdo Democratica e nas
diretrizes pedagdgicas do Curriculo em Movimento da Educagéao Infantil.

Visando a organizacdo do trabalho desenvolvido na nossa escola, este
documento foi construido coletivamente no espago da coordenagao pedagdgica e
por meio de mecanismos de reflexdo e discusséo, envolvendo toda a comunidade
escolar, objetivando a participacao de todos os sujeitos: pais, criangas e funcionarios.

Todas as discussbes que embasam este documento, ocorreram de modo
presencial e seguindo todos os protocolos vigentes no combate a Covid-19.

Este Projeto € norteado pelas novas propostas, conforme a especificidade da
nossa escola, culminando em atender as necessidades demandadas pela
comunidade local, em consonancia com a concepgao de qualidade da Educagao
Infantil, almejada pelo grupo de educadores da instituicao.

Esta proposta teve inicio com um diagnostico da constituicdo historica
hodierna da escola, apontando os problemas enfrentados pela comunidade escolar,
o atendimento as criangas com necessidades educacionais especiais, a formacgao
dos educadores da instituicao, a reestruturacédo e manutengao do prédio e do parque,
as aspiragdes por uma pratica inovadora e relevante, as metas e estratégias que
visam o alcance dos objetivos propostos, culminando em um projeto que viabiliza a
inclusdo de todos os atores da comunidade escolar, a avaliagdo continua das
praticas pedagodgicas e administrativas e a insercdo de valores libertarios e
solidarios necessarios para o crescimento coletivo.

Iniciamos nossas discussdes na primeira semana pedagdgica antes do inicio
das aulas. Estabelecemos nosso calendario com base no calendario da  Secretaria
de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF) para o ano de 2023,
juntamente
com a construgdo coletiva do Plano de acdo realizada com o corpo docente,
estabelecendo as atividades que seriam realizadas ao longo do ano letivo. Durante
as nossas discussdes, apontamos os pontos positivos e negativos de cada setor e
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espagos avaliados, visando sempre a melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem.

Também fizemos uma coleta de dados e opinides, entre os pais/responsaveis,
criangas, professores e demais profissionais da escola para subsidiar o
desenvolvimento do PPP 2023. Outras reunides ocorreram, com os diversos
segmentos da comunidade escolar (corpo docente e equipe técnico-administrativo),
com vistas a discussao e aprovacao das acdes escolares. A
avaliacao deste PPP sera processual, ao longo de 2023, para reorientagao e
replanejamento das agdes e atividades, viabilizando sempre uma melhoria na oferta

do nosso trabalho.

3 — Histérico e Diagnéstico da Realidade da Unidade Escolar

O JI 116 é uma escola publica de Educacéao Infantil que atende criancas a
partir de 4 e 5 anos e apresenta estrutura fisica adequada para a faixa etaria,
também adaptada e acessivel para as pessoas com necessidades especificas.

Sendo composta por:

ESPACOS QUANTIDADES

Salas de Aula 10
Banheiros adaptados e conjugados com 10

as salas de aula para uso das criangas

Brinquedoteca 01

Sala de Psicomotricidade 01
Parque 01

Patio coberto 02 (1 na entrada e 1 na frente das

salas)

Sala dos Professores 01

Sala de OE 01

Sala de EEAA 01

S
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Sala de Recursos Generalista 01

Banheiros Feminino e Masculino 04 (2 femininos, 1 masculino e 1 na

portaria para a comunidade)

Banheiro adaptado para criangas com 01

necessidades especiais

Secretaria 01
Sala da Direcéo 01
Cozinha 01
Dispensa de Alimentos 01
Depdsito de Materiais de Limpeza 01
Depdsito de Materiais Pedagogicos 01
Horta / Pomar 01
Sala de Informatica 01
Estacionamento para os professores e 01

funcionarios

Portaria 01

O Jardim de Infancia 116 de Santa Maria esta situado na QR 116 Conjunto H,
Area Especial 09 - Santa Maria Norte — DF CEP: 72.546-408. Telefone: 3901-8247 e
3046-8616.

A escola iniciou suas atividades em janeiro de 2006, mas foi entregue a
comunidade em 21 de margo de 2006. Sua estrutura fisica, inovadora, foi projetada
para atender, inicialmente, criangas entre quatro a seis anos. Contudo, com inclusao
das turmas de seis anos no Ensino Fundamental, em 2008, segundo a Lei
11.274/2006, passamos a receber somente criangas de quatro e cinco anos. As
salas de aula contém mobilidrio especifico que comportam até vinte e quatro
criangas por sala, devido ao espaco das salas de aula, porém este ano de 2023,
estamos acima da capacidade planejada com 26 criangas nas salas. Os banheiros,
bebedouros e demais areas s&o adaptadas para o uso independente das criangas,
com excegao das janelas das salas, que estdo a uma altura que ndo contempla o

campo visual das criancgas atendidas pela escola.
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Na inauguracdo da escola, a equipe de direcdo era composta pelos
professores, Elaine Rosa — diretora, Adail Santos — vice-diretor e Regina Nunes —
supervisora administrativo.

No ano de 2011, assumiram a equipe de Direcido desta escola Wilca
Taguatinga de Almeida - diretora, Leila Brasileiro Zeidan — vice-diretora, |zabel
Cristina Paiva de Macedo — supervisora pedagogica, Cyro Jesiel Ramos da Silva —
supervisor administrativo e Maria do Socorro Soares da Rocha — secretaria escolar.
A referida Equipe Gestora participou das Eleicbes para escolha do Diretor e Vice-
Diretor conforme a lei n® 4.751/2012 da Gestdo Democratica e foi reeleita em 2013,
2016 e 2019. No ano de 2021, a equipe passa por outra reformulagédo, sendo que a
atual diretora foi escolhida pela comunidade escolar na ultima eleicdo e a vice-
diretora, Sabrina Rodrigues, foi indicada pela atual gestora, em virtude da
aposentadoria da diretora anterior.

No ano de 2020, durante o0 més de margo as aulas foram suspensas em sua
forma presencial devido a crise mundial causada pelo Corona Virus. No decreto
n°40.509, de 11/03, houve a suspensao das aulas por cinco dias. Em seguida no
decreto n 0 40.520, de 14/03, foi instituido recesso escolar do periodo de 16/03 a
27/03. Nos decretos n 0 40.539 e 40.550 ficou determinado a suspensao das aulas
até 05/04. Depois a suspensdo das aulas escolares foi prorrogada no decreto n o
40.583 até o dia 31/05. O decreto n o 40.817, de 22 de maio dispde sobre as
medidas de enfrentamento da emergéncia do novo coronavirus e da outras
providéncias, e mantém, segundo o art. 2° “ a suspensdo das atividades
educacionais presenciais em todas as escolas, universidades e faculdades, das
redes de ensino publica e privada, no ambito do Distrito Federal’. E, complementado
pelo Decreto n° 40.823, de 24 de maio de 2020, que em seu § 5° “Mantém-se
suspenso o atendimento em todas as creches do Distrito Federal, em atendimento a
decisdo judicial proferida na Agao Civil Publica 0000254 -50.2020.5.10.0007, que
tramita na 72 Vara do Trabalho de Brasilia-DF”. Houve o retorno as Atividades
Pedagdgicas nao Presenciais, segundo Termo de Homologagao, relativo ao Parecer
no 47/2020 - CEDF, que validou o Plano de Gestao Estratégica para a Realizagao
das Atividades. A volta as atividades pedagogicas nao presenciais na Rede Publica
de Ensino do Distrito Feder al, foi publicada no DODF no 107, de 8/6/2020, pagina 6,
através da publicacdo da Portaria n o 132/2020, no DODF n o 108, de 9/6/2020,

10
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pagina 2. Durante o periodo de atividades na forma de Teletrabalho, primeiro aos
profissionais de gestdo e em seguida aos professores e outros profissionais, todos
deveriam seguir os protocolos delineados pela portaria n o 61, de 23 de margo. Os
professores ficaram com atividades suspensas até o dia 05 de junho, e comegaram
a atender de forma remota no dia 13 de julho. Durante o periodo do dia 05/06 ao dia
13/07, os professores participaram de formacao oferecida pela EAPE (Escola de
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagédo), para se atualizarem sobre como
utilizar as ferramentas necessarias para o atendimento remoto aos alunos, bem
como planejaram suas atividades e fizeram o acolhimento das familias e estudantes
na plataforma Google Sala de Aula. Os gestores permaneceram em teletrabalho e
presencialmente em forma de escala desde o inicio da pandemia. Os demais
servidores participaram quando necessario presencialmente somente apds o retorno
do dia 05 de junho. Os vigias cuidaram do patriménio da UE durante toda a crise,
inclusive com plantbes diurnos.

Foram tomadas algumas medidas para o enfrentamento de combate a Covid-

19 como:

¢ Uso de mascara;
¢ Uso de alcool em gel;
e Lavagem das maos;
¢ Uso de garrafa individual;
¢ Uso de material escolar individual;
¢ Distanciamento social,
¢ Distanciamento das carteiras e cadeiras em sala de aula;
e Suspenséao dos eventos que envolvem aglomeragéo de pessoas;
¢ Limpeza com produtos especificos dos espagos escolares;
¢ Desinfecgao do espaco escolar;
e Levantamento de dados de todos os funcionarios que testaram positivo ou que
apresentaram sintomas durante a jornada de trabalho;
¢ Plano de A¢ao Emergencial.
Durante o periodo da pandemia, a Educacao Infantil foi uma das etapas que

mais ficou prejudicada por conta do isolamento e distanciamento social. Visto que,
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nesta etapa, uma das principais vertentes é o convivio social, o pertencimento e a
responsabilidade com o outro e a natureza. O ensino remoto fez com que as
aprendizagens significativas desenvolvidas presencialmente pelos professores
fossem se perdendo, pois, 0s pais acabaram assumindo um papel que nao é seu,
nao tem nem formacgao para auxiliar no aprendizado e nem tempo para isso. Por sua
vez, os professores e a equipe gestora tiveram um desgaste fisico e emocional
devido a grande quantidade de demandas trabalhistas, cursos obrigatorios para o
ensino remoto dentre outros.

Com a chegada do ensino presencial/hibrido, em 2021, a comunidade escolar
pode adentrar a escola de uma forma mais esperangosa, mas, ao mesmo tempo,
preocupada com o desempenho escolar do filho. Mesmo inseguros com o retorno,
por conta da Covid-19, as familias se empenharam em motivar os filhos a irem para
a escola e, consequentemente, os professores e servidores sentiram a diferenga no
desenvolvimento das criangas com o retorno presencial, pois demonstraram
entusiasmo em participar de todos os espacos e momentos da escola, interesse
na execucao das tarefas escolares, etc.

O ano letivo de 2022 iniciou de maneira presencial no dia 14 de fevereiro,
trazendo de volta as atividades nas escolas, porém sendo seguidos todos os
protocolos de seguranga em relacdo ao enfrentamento da Covid-19. O tema do
projeto 2022 foi “Sabor e Arte no Jardim” e com a inauguragdo da Cozinha
Experimental, tendo como mascote da escola a Gata Chef (gato).

Em 2023 o ano letivo iniciou-se em 13 de fevereiro com a seguinte

composi¢ao da equipe gestora:

Servidor Cargo
Leila Brasileiro Zeidan Diretora
Sabrina Rodrigues Lima Vice-Diretora
Iracema da Costa Silva Supervisora Administrativa
Vera Kétia de Oliveira Viana Gomes Chefe de Secretaria
Francisco de Souza Carvalho Auxiliar de Secretaria

O Jardim de Infancia 116 encontra-se numa area urbana e de facil acesso. Nos

arredores

12
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da escola ha uma escola classe, duas creches, supermercados e pequenos
comercios.

O diagnostico a seguir, foi construido embasado em numeros oficiais de
estudantes.
matriculados na unidade de ensino e em entrevistas, enviadas aos responsaveis por
meio de
formularios. No ano letivo de 2023 temos 359 alunos matriculados, foram devolvidas
e analisadas 117 respostas dos formularios, os quais seguem os dados

apresentados nos graficos a seguir:

GRAFICO 1 — Responsavel pela crianga (Ed. Infantil)

1- Quem é o responsavel pela crianca perante a escola? I_D Copiar

117 respostas

@ Pais (ambos)

@® Pai

O Mae

@ Padrasto ou Madrasta
@® Avos

@ Irma

13



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECR!ETARIA DE ESTADO DE EDUCA(}AO \\\«"“:f "" 2,
COORDENAGCAO REGIQNAL DE ENSINO DE SANTA MARIA s “t ?;‘
JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA —%/ s
GRAFICO 2 - Faixa etaria do responsavel pela crianc¢a (Ed. Infantil)
2 - Qual a faixa etéria do responsavel pela crianga? |_|:| Copiar
117 respostas
Até 29 anos 30 (25,6%)
De 30 a 40 anos —69 (59%)
De 41 a 50 anos 25 (21.4%)
De 51 a 60 anos
+ 61 anos
0 20 40 60 80
GRAFICO 3 — Autodeclaragio do responsavel pela crianga (Ed. Infantil)
3 - Como o responsavel pela crianga se autodeclara? |_|:| Copiar
117 respostas
Amarelo
Branco 40 (34.2%)
Indigena
Pardo 58 (50,4%)
Preto 20 (17,1%)
N&o declarado

14
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GRAFICO 4 - Escolaridade do responsavel pela crianca (Ed. Infantil)

4 - Qual o grau de escolaridade do responsavel da crianga? |_|:| Copiar

117 respostas

Nenhuma escolaridade|—0 (0%)

Ensino Fundamental de 13 a4 3 . —2 (1,7%)
Ensino Fundamental de 52 a 82..

Ensino Médio incompleto

Ensino Médio completo 50 (42.7%)

Ensino Superior incompleto 13 (11,1%)

Ensino Superior completo -36 (30.8%)

Pés graduacio —16 (13,7%)

Mestrado e/ou Doutorado 1(0,9%)

GRAFICO 5 - Faixa de renda da familia da crianca (Ed. Infantil)

5 - Qual a faixa de renda mensal de sua familia? IO copiar

117 respostas

@ Sem renda atualmente

@ Até RS 1.302,00

' Mais de RS 1.303,00 até R$ 3.906.00
@ WMais de RS 3.907.00 até R$ 7.812,00
@ Mais de RS 7.313,00 até RS 11.718,00
@ Mais de RS 11.719,00

GRAFICO 6 - Participagio da familia em Programas do Governo (Ed. Infantil)

15
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6 - A familia participa de algum programa do governo ou recebe algum beneficio? I_D Copiar

117 respostas

® Sim
@ Nio

GRAFICO 7 - Tipo de moradia da crianga (Ed. Infantil)

7 - Qual tipo de residéncia a crianga mora? |D Copiar

117 respostas

@ Apartamento alugado

@ Apartamento proprio

& Apartamento cedido ou emprestado
® Casaalugada

@ Casa propria

@ Casa cedida ou emprestada

18.8%
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GRAFICO 8 — Pessoas que moram com a crianga (Ed. Infantil)

8 - Com quem a crianga mora? |_D Copiar

117 respostas

@ Com o pai e com a mie

@ Somente com a mée

@ Somente com o pai

@ Com um dos pais e padrasto/madrasta
@ Guarda compartilhada

@ Com os avos

® Im3

@ Irmios

A 4

GRAFICO 9 - Quantidade de filhos que os pais tém (Ed. Infantil)

9 - Quantidade de filhos(as): |0 copiar

117 respostas

® 1 fiho(a)

@ De 2 a 3fihos(as)
' De 4 a5 filhos(as)
® 6 ou mais filhos(as)
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GRAFICO 10 — Acesso de internet em casa pela familia da crianga (Ed. Infantil)

10 - Possui internet na residéncia? IO copiar

117 respostas

® Sim
@ Nio

)

GRAFICO 11 - Quantitativo de criangas que ja estudaram anteriormente (Ed.
Infantil)

11 - A crianga estudou anteriormente? Se sim, em escola publica ou particular? |0 copiar

117 respostas
Sim 64 (54,7%)
Néo —23 (19,7%)
Publico

65 (55,6%)

Particular

80
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GRAFICO 12 - Meio de transporte utilizado pela crianca para ir a escola (Ed.
Infantil)

12 - Qual o meio de transporte que a crianca utiliza para ir a escola? |_|:| Copiar

117 respostas

@® Carro

@ Noto

© Bicicleta

@ Transporte publico

@ Ape

@ Taxi/Aplicativos de transporte
@ Transporte Escolar
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4 - Funcgao Social da Escola

Nestes principios esta pautada a fungéo social do Jardim de Infancia 116 de
Santa Maria, visando o desenvolvimento integral de todas as criangas, inclusive
aquelas com necessidades educacionais especiais, promovendo seus aspectos
fisico, psicoldgico, social, intelectual e cultural.

“‘Aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a
ser.” (DELORS, JACQUES E OS PILARES DA EDUCACAO. Revista cientifica
multidisciplinar nucleo do conhecimento. Ano 03, ed. 03, volume 02)

Oferecer um ambiente favoravel ao desenvolvimento das potencialidades em
todos os segmentos que definem essa unidade de ensino, por meio do protagonismo
de todas as pessoas que constituem a escola, do intercambio de experiéncias, do
respeito as diferencas, da constante busca pelo aperfeicoamento e, principalmente,
do fazer solidario proporcionado as criancas de 04 e 05anos.

O Jardim deixa de ser apenas lugar de aquisicdo de habilidades,
competéncias e conhecimentos para o exercicio do trabalho, para constituir-se,
principalmente, espaco privilegiado de produgcdo de cultura, de fomento ao
protagonismo infantil, de valorizacdo de saberes, praticas e vivéncias que

desenvolvam a consciéncia de classe, a emancipac¢ao e o exercicio da liberdade.
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5 — Missao

Nossa Missdo é proporcionar a formagéo integral das criangas, valorizar e
oferecer formagao continuada dos profissionais da educagcdo. Também contamos
com a parceria e contribuicdes da comunidade escolar, juntamente, com um efetivo
planejamento e execucdo das ag¢des pedagogicas com base no Curriculo da
Educacdo Infantii da SEEDF trazendo condigbes e ambientes favoraveis as
aprendizagens de nossas criangas.

Sendo assim queremos:

e Sensibilizar, envolver e fortalecer a participacdo da familia no processo
educacional de parceria da familia e comunidade;

e Estabelecer parcerias com a comunidade, tendo em vista a melhoria da
unidade de ensino;

e Subsidiar técnica e pedagogicamente, o desenvolvimento dos campos de
experiéncias propostos pelo Curriculo em Movimento do Distrito Federal —
Educacao Infantii — ainda pelo Referencial Curricular nacional para a
Educacao Infantil e a BNCC;

e Favorecer o desenvolvimento da crianca em seu aspecto fisico, psicoldgico,
intelectual, social complementando a agao da familia;

e Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais
independente e confiante em suas capacidades;

e Participar ativamente de praticas de letramento: manipular, explorar e
conhecer diferentes portadores de texto estimulando a leitura e escrita
espontaneas;

e Observar e explorar a natureza e os ambientes com atitude de curiosidade,
percebendo-se como integrante, dependente e agente transformador do meio
ambiente, valorizando atitudes que contribuem para sua preservacao;

e Participar de atividades que envolvam nog¢gdes de matematica;

e Desenvolver habilidades e atitudes que vao |Ihe permitir tornar-se um ser

autébnomo;
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e Estabelecer principios e valores na vida da crianga que irdo nortear suas
decisoes;

e Respeitar a si, ao préximo e ao ambiente em que vive;

e Propiciar a interacdo e o conhecimento pelas criangas das manifestacbes e
tradicbes culturais demonstrando atitudes de interesse, respeito e
participacao frente a elas valorizando a diversidade;

e Transformar a realidade social, valorizando a dignidade humana, orientada
pelo conhecimento e pelos principios éticos, estéticos e politicos;

e Promover a socializagdo das criangas com seus pares e com adultos, tendo
em vista que as aprendizagens ocorrem em meio as relagdes sociais por meio
do brincar e interagir;

e Proporcionar aos profissionais da escola melhores condi¢cdes de trabalho
dando recursos didaticos e pedagogicos necessarios para desenvolver um
excelente trabalho;

e Estimular e divulgar a formagao continuada para professores e auxiliares da
educacao;

e Propiciar a gestdo participativa na execugdo da Proposta Pedagdgica da

escola.

6 — Fundamentacao e Concepgoes Tedricas

e Fundamentos Etico-Pedagégicos

No artigo 205, da LDB, diz que “A educacao, direito de todos e dever do
Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. ” Assim sendo, a educagdao como
direito de todos e dever do Estado deve ser vista como prioridade pelos governantes
e ofertada para a populacdo de modo qualitativo e ndo quantitativo, para que se
exerca fidegninamente a LDB. Temos como base os principios de igualdade,
liberdade, pluralismo, gratuidade, valorizagdo, gestdo democratica e garantia de
padrao de qualidade.
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Portanto, a educagdo como pratica social que visa o desenvolvimento do ser
humano, das suas potencialidades, de suas habilidades e competéncias deve ter no
espacgo escolar e em seu cotidiano vivéncias de cidadania, equidade, incluséao e
socializag&o para transformacao de uma sociedade mais justa.

No artigo 29, a LDB determina que a educacgao infantil, sendo a primeira
etapa da educacdo basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianga até cinco anos de idade, em seus aspectos: fisico, psicoldgico, intelectual,
emocional e social, complementando a agao da familia e da comunidade. Isso
potencializa o nosso papel de educador fazendo com que a crianga seja tratada com
cuidados, amor, estimulos e interagcdo pavimentando o caminho para que ela
aproveite todo o seu potencial. Assim pode se tronar um adulto mais saudavel e
equilibrado, e também uma sociedade com os mesmos valores, construindo uma

sociedade com condi¢des sociais e ambientais saudaveis.

¢ Fundamentos Epistemologicos

No século XIX a conduta civilizada se apresentou como o comportamento
desejavel a ser seguido em todo o ocidente, varias nagdes se autodenominavam
civilizadas ou almejaram se tornarem. Civilizagdo, sociedade civilizada, civilizar o
povo foram expressdes constantes e presentes de forma unanime nos discursos das
elites politicas e intelectuais. A necessidade de instituir padrées de moral e
costumes, ou ainda de que era necessario tornar toda a sociedade civilizada,
irradiou por todo o ocidente. A difusdo da escolarizacdo e universalizagao dos
saberes elementares (ler, escrever e contar) se apresentou como fator
preponderante de progresso social. Debatida desde inicio do século XVIII, a
monopolizagdo da instrucdo elementar ou da escola primaria pelo Estado se
consolidou ao longo do século XIX. Em fins do mesmo século em varios paises do
ocidente € o Estado quem normaliza, seja para as escolas privadas ou as publicas,
sobre o curriculo minimo, o tempo de escolaridade, a formagao de professores,
emissao e reconhecimento de certificados, autorizagdo para abertura de escolas.
(VEIGA,2007)
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Nao obstante, € importante ressaltar que as criangas aprendem em diversos
contextos e a partir das mais variadas relagdes. Nao é apenas ao ingressar na
escola que as criangas comegam a aprender e a se desenvolver. Faz-se necessario
refletir sobre a escolarizagcdo da infancia e sobre a escola e os mecanismos e
ferramentas que ela utiliza para socializacdo dos corpos (FOUCAULT). A escola nao
€ neutra, tampouco a educacdo formal o é. Ha que se refletir tanto sobre a
escolarizagao da infancia quanto sobre as intencionalidades latentes e subjacentes

as politicas estatais/publicas.

‘A cidadania da infancia, neste contexto, assume um significado que
ultrapassa as concepgles tradicionais, na medida em que implica o
exercicio de direitos nos mundos de vida, sem obrigatoriamente estar
subordinada aos dispositivos da democracia representativa [...]."
(SARMENTO, 2007, p.42).

Nao optaremos por uma concepg¢ao de crianga e de infancia unica, universal,
idealizada. Assim como cada crianca possui idiossincrasias, ha multiplas infancias

coexistindo e se constituindo cultural e historicamente.

“O que pretendemos destacar, sobretudo, sdo os aspectos epistemologicos
que se encontram em jogo na investigagdo dos mundos sociais da infancia
e contrapor: ao entendimento das criangas como objetos de conhecimento
social, a perspectiva das criangas como sujeitos do conhecimento; aos
procedimentos analiticos e interpretativos que rasuram ou esvaziam de
conteudo as interpretagdes das criangas sobre os seus mundos de vida,
procedimentos que permitam um efectiva escuta da voz das criangas, no
quadro de um reflexividade metodolégica que recusa o etnocentrismo
adultocéntrico; as metodologias que assumem as criangas como
informantes desqualificados, metodologias participativas que assumam as
criangas como parceiras na investigacdo.” (SARMENTO, 2007, p.43)

Assim, ratificamos o compromisso de instigar o desenvolvimento integral da
crianga a ser necessariamente compartilhado com a familia, considerando as formas
como as criangas, nesse momento de suas vidas, vivenciam o mundo, constroem
conhecimentos, expressam-se, interagem e manifestam desejos e curiosidades de
modos bastante peculiares. Garantindo o respeito a crianga como ser com
responsabilidades no desempenho de um papel ativo na construcdo de uma
sociedade livre, justa, solidaria e socioambientalmente orientada.

A relacéo existente entre a Educacédo Infantil e o Ensino Fundamental n&o

deve, de forma alguma, constituir a absor¢ado das caracteristicas deste por aquela,
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haja vista corresponderem a Educagao Infantil especificidades e identidade proprias.
O Parecer n° 20 de 2009 do Conselho Nacional de Educacdo/Camara de Educagao
Basica ressalta a articulagdo necessaria entre a Educagdo Infantii e o Ensino
Fundamental sem sobrepujar as idiossincrasias da Educacéo Infantil.

A crianca deve ser o foco do planejamento e das acbes da escola de
educacao infantil. Entendemos que, além disto, ela deve ser protagonista e participar
dos processos decisorios e planejamentos que a envolvem diretamente ou néao.
Destarte, o protagonismo infantil € um principio orientador radical das praticas
pedagdgicas a serem implementadas no Jardim de Infancia 116 de Santa Maria.

Para tanto, € imprescindivel transcender o adultocentrismo predominante e
arraigado aos pensamentos e agdes pedagogicas. A infancia traz em si
especificidades e a presencga patente de caracteristicas distintivas em relagdo aos
adultos. A infancia é, simultaneamente, uma categoria social, do tipo geracional e
um grupo social de sujeitos ativos, que interpretam, agem no mundo, se constituindo
e fazendo constituir.

Construir a pedagogia do Jardim de Infancia116 de Santa Maria
colaborativamente e cooperativamente, respeitando os agrupamentos que as
criangas estabelegcam segundo critérios pessoais, transcendendo os agrupamentos
etarios, em geral, impostos pela escola. O professor €, neste contexto, um facilitador,
preocupado em ndo obstar o desenvolvimento de pessoas livres, de maneira que
cada crianca aprenda a aprender, oferecendo a ela os meios para que aprenda todo
tipo de conhecimento. Valorizar as culturas infantis, fomentar o exercicio da
liberdade pelas
criangas, num movimento de escuta sensivel e de desconstrugdo de ideias e
imagens sociais equivocadas sobre as criangas e as infancias constitui-se objetivo
precipuo das pessoas do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria.

Na pratica, os professores do Jardim possibilitam a crianca, um mundo de
descobertas. Valorizando sempre o que a crianga traz consigo, fazendo uso da
escuta sensivel e colocando a crianga como o centro de importancia de todo o
processo ensino e aprendizagem.

Por se tratar de uma escola totalmente inclusiva, garantimos sempre que os

direitos das criangas incluidas sejam assegurados, planejando estratégias para

25



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO R
A COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA § g
/A JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA :

incluir estas criangas, proporcionando sempre atividades e aprendizagens que
respeitem a diversidade destes alunos.

Neste contexto, a aprendizagem se torna consequéncia da vivéncia. Assim a
aprendizagem se torna mais significativa em todos os aspectos, conforme o

Curriculo em Movimento da Educacao Infantil do Distrito Federal.

e Fundamentos Didatico-Pedagoégicos

O Projeto Politico Pedagogico € uma proposta que deve ser adequada as
necessidades dos profissionais da educacéo, das criangas da Instituicdo de Ensino,
bem como de todos aqueles que fazem parte da comunidade escolar. Diante disto,
temos como prioridade o desenvolvimento da crianga a partir de uma formacéao
humanistica e com uma visdo critica do papel politico-social. Além disso,
ressaltamos a importédncia de fomentar as aprendizagens, considerando os eixos
transversais e os eixos integradores apresentados no Curriculo em Movimento da
Educacao Infanti e a articulagdo dos componentes curriculares de forma
interdisciplinar e contextualizada.

Para que o Curriculo se efetive na perspectiva da integracdo, alguns principios
sdo de fundamental importancia:

* Principio da Unicidade entre Teoria e Pratica - Na pratica pedagodgica,
critica, reflexiva, teoria e pratica, juntas, ganham novos significados.
Nessa perspectiva o conhecimento é integrado e ha uma viséo articulada
de areas de conhecimento/componentes curriculares, e as metodologias
sdo mais dindmicas, mutaveis e articuladas aos conhecimentos.

* Principio da Interdisciplinaridade e da Contextualizagcdo - A
interdisciplinaridade favorece a abordagem de um mesmo tema em
diferentes disciplinas /componentes curriculares e ultrapassa a
fragmentacao do conhecimento e do pensamento. A contextualizagao da
sentido social e politico a conceitos proprios dos conhecimentos didatico-
pedagogicos.

* Principio da Flexibilizacdo - Em relacdo a sele¢cdo e organizagdo dos
conteudos, o curriculo define uma base comum, mas garante certa

flexibilidade, para que a instituicdo enriqueca o trabalho com outros
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conhecimentos igualmente relevantes para a formacao intelectual dos

estudantes.

7 — Objetivos

¢ Objetivo Geral

A elaboragdo do PPP do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria, busca o
desenvolvimento de atividades pensando no atendimento da Educagéo Infantil,
objetivando o crescimento intelectual, fisico, emocional e sociocultural de seus
discentes, de acordo com a realidade da comunidade e da instituicao, oferecendo as
criangas oportunidades de crescimento, estabelecendo a integracdo das
experiéncias. Queremos buscar desenvolver as criangas de forma ludica, acolhedora
e inclusiva no atendimento das criangas pequenas da Educagao Infantil, acolhendo-
as em suas peculiaridades e compartilhando com as familias suas vivéncias. Este
projeto pedagogico, tem como base além do Eixo Integrador do Curriculo: Educar e
cuidar, brincar e interagir, os eixos gerais do Curriculo da Educacdo Basica da
SEEDF: Educacao para a Diversidade, Cidadania e Educagcdo em e para os Direitos

Humanos e Educacgao para a Sustentabilidade.

¢ Objetivos Especificos

v" Valorizar as culturas infantis e fomentar o exercicio da liberdade pelas
criangas;

v" Oportunizar o desenvolvimento da crianga em sua totalidade enfatizando
suas potencialidades, completado com a agao da familia e da comunidade;

v Assegurar a semana de adaptagdo conforme calendario escolar da
Educacgao Infantil com horarios especificos para o melhor acolhimento das
criangas;

v' Assegurar os 03 (trés) dias de Formagao dos Profissionais de Educacdo

Infantil na Coordenagdo Pedagodgica, conforme o calendario escolar da
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SEDF, para o aprimoramento de conhecimento através de estudos e trocas
de experiéncias entre as Instituicbes de Ensino de Educacado Infantil de
Santa Maria, para desenvolver com eficiéncia as estratégias, visando
melhorar a qualidade do ensino e realizando periodicamente estudos,
reunides pedagogicas e administrativas, debates, seminarios e outros;
Cumprir os 02 (dois) dias de reunido semestral com os pais/maes ou
responsavel, conforme calendario escolar da Educacéo Infantil;
Desenvolver atividades de avaliagdo e diagnostico junto a comunidade
escolar com a finalidade de estabelecer relagbes de parceria, que
apresentem caminhos capazes de produzir atitudes voltadas ao
crescimento da escola como um todo;

Valorizar as atitudes, comportamentos, valores e cultura da equipe escolar,
promovendo a integracado na busca do respeito as diferencgas;

Construir, coletivamente, a Proposta Pedagdgica da escola;

Acolher as criangas com necessidades educacionais especiais,
oportunizando condigbes de aprendizagem, desenvolvimento e insergéo
social,

Realizar agbes que promovam a conservagao e otimizagdo dos recursos
disponiveis ou adquiridos para a Unidade de Ensino;

Construir coletivamente os projetos que viabilizem a integracdo e a
participacdo da comunidade escolar, sob forma de cooperagao mutua, a fim
de prevenir a evasao escolar;

Promover encontros, palestras e oficinas dentro de um programa de
valorizag&o de servidor e familias;

Reestruturar as coordenacgbes pedagogicas, atendendo solicitagbes dos
docentes e a legislacao vigente. Realizar reunides gerais e por segmentos
para identificar problemas e reorientar as agdes conforme os objetivos a
serem atingidos, procurando solugdes e organizando estratégias
coletivamente;

Revitalizar as salas-ambiente: brinquedoteca, sala de psicomotricidade e

laboratério de informatica/sala de leitura ou contagao de histéria;
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Arrecadar material para manutencédo das dependéncias da escola com a
participacdo da comunidade escolar por meio de eventos e contribuicdo
com a APAM;

Estruturar ciclo de estudos e de avaliagdo dos trabalhos desenvolvidos pela
escola (Institucional) e do desenvolvimento processual das criangas
(Intervencéo), criando oportunidades de agdes focadas nas potencialidades;
Organizar as atividades pedagogicas norteadas pelas orientacbes do
Curriculo da Educacéo Infantil, contemplando as perspectivas pedagdgicas,
afetivas e sociais, de modo a inserir nos projetos e trabalhos da escola, o
respeito as diferencas e capacidades dos individuos, valorizando as
potencialidades e criando oportunidades de superacdo das dificuldades,
respeitando o ritmo e interesse de cada crianga em desenvolvimento;
Promover reunides periddicas para reorganizagao dos trabalhos previstos e
distribuicdo de tarefas, segundo disponibilidade e interesses, envolvendo
sempre todos os segmentos da escola, valorizando as habilidades
individuais e grupais;

Atendimento individualizado com as familias e alunos;

Reunides setorizadas, por turmas no inicio do ano letivo sobre o regimento
interno questdes pedagodgicas, com servigos especializados: OE, EEAA e
SALA DE RECURSOS GENERALISTA,;

Reflexdes de temas importantes para as familias;

Implementar o Projeto Transicdo com as familias das creches sequenciais
do Jardim e com a Escola Classe 116 de Santa Maria e CEF Santos
Dumont;

Implementacao de acgdes junto as familias, com observancia aos problemas
surgidos em sala de aula e em consonancia aos relatérios dos professores,
garantindo a formacéo integral do aluno;

Organizar mutirdes de reparos e conservagao de prédio escolar, com a
participacdo da comunidade escolar;

Destinar que na organizagao da coordenagao pedagogica os planejamentos
coletivos sejam feitos quinzenalmente, e com a participacado de professores

regentes, coordenadoras e diregao;

29

S
k/b’yw ‘n\\Qx



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL _ o
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO S

COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA
JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA

\\?‘“‘M U[//f

v' Preparar coordenagbes coletivas mensais para os professores com
especialistas em educacdo, seguranca e saude, a fim de promover o
aprendizado profissional com bases cientificas, contribuindo para que a
aprendizagem seja significativa;

v" Oportunizar momentos educativos e interativos entre escola e familia,
ressaltando o envolvimento da familia nas atividades escolares, por meio de
projetos que valorizem e ampliem a cultura da comunidade escolar;

v' Compartilhar as experiéncias provenientes das familias;

v" Fomentar e valorizar o envolvimento da familia nas atividades escolares
através de projetos especificos;

v' Selecionar temas relacionados as vivéncias familiares que possibilitem uma
parceria efetiva entre a escola e a familia;

v' Adequar os projetos ja existentes conforme as situagdes do cotidiano nas
relacdes familiares;

v" Ampliar o Parque Recreativo com aquisicdo de novos brinquedos;

v' Propor a instalagdo de ar condicionado nas salas ambientes, salas
administrativas e sala dos professores;

v Adquirir novos computadores para o Laboratério de Informatica.

Manutencao:

v" Viabilizar a continuidade do projeto da Cozinha Experimental para a
aprendizagem significativa dos alunos;

v" Realizar a manutencao e preservacao dos televisores das salas de aula;

v" Manutencgao e revitalizacdo da pintura de toda a unidade escolar;

v" Finalizar a Sala da Natureza para que os alunos possam aprender para

além das paredes da sala de aula.
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8 — Organizagao Curricular da Unidade Escolar

A organizacéo curricular do Jardim de Infancia 116 € pensada a partir da
necessidade da comunidade escolar, tendo como foco as criancas. Esta
organizacao ¢é efetivada através do planejamento anual e mensal das atividades que
serao realizadas durante o ano letivo, num formato de Projeto Pedagdgico. Este
Projeto é elaborado pelos professores, criangas, coordenadores, servidores e equipe
gestora e, conforme o desenvolvimento, sugestdes e intervencdes, € reestruturado
mensalmente. Prioritariamente, os interesses das criangas norteiam a organizagao
curricular e o projeto, que é desenvolvido abarcando e transcendendo os eixos
integradores e os eixos transversais em todo o percurso percorrido pelas criangas e
profissionais da escola. Entendemos que o desenvolvimento humano nao ocorre de
forma linear nem apenas evolutiva. Para nés, o desenvolvimento humano, no caso
do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria, o desenvolvimento infantil ocorre por
revolugao.

As criancas estabelecem relagbes com o mundo: com diferentes pessoas,
ambientes e materiais, em contextos diversificados. Assim, em casa, na rua ou na
igreja, por exemplo, as criangas se relacionam com criangas mais velhas e mais
novas que elas, com adultos e adolescentes. Ressalta-se que elementos espacos-
temporais ndo existem objetivamente, pois se constituem a partir das subjetividades

pessoais.

Perejivanie [...] ndo diz respeito a uma particularidade da crianga e nem ao
ambiente social em que ela se encontra, mas a relagédo entre os dois. O
ambiente tem sentidos diferentes para criangas em fases de vida diferentes.
Do ponto de vista psicolégico, numa determinada situagdo social de
desenvolvimento, duas criangas — uma de cinco meses e outra de cinco
anos — embora estejam no mesmo espago, nao vivenciam de modo
equivalente ao ambiente, porque as suas especificidades estdo em jogo; a
crianga de cinco meses percebe a situagao de uma forma e a de cinco anos
de outra; portanto, cada uma tem a sua vivéncia e o ambiente social nao é
equivalente para ambas, ou seja, 0 ambiente n&o existe em absoluto,

para compreender e estudar o desenvolvimento humano, é preciso
conhecer o ambiente na sua relagcdo com as especificidades de cada
individuo. Nao existe ambiente social sem o individuo que o perceba e o
interprete. O ambiente social € uma realidade que envolve o ambiente e a
pessoa, é o entre. (PRESTES, 2010)
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Consequentemente, entendemos que as criangas nao aprendem apenas
quando estdo agrupadas de acordo com o critério etario tampouco que aprendem
apenas quando estdo juntas fazendo a mesma coisa ao mesmo tempo. Os espagos-
tempos organizacionais serdo repensados tendo como norteadora a ideia de que as
criangas podem se organizar e se agrupar com criangas de outras faixas etarias e
aprender, assim como podem também se engajar numa atividade que nao
necessariamente seja realizada por todas as criangas da turma ao mesmo tempo e
deste engajamento, ter vivéncias singulares.

Perejivanie para a crianga € exatamente uma unidade simples, relativa a
qual ndo se pode dizer que represente uma influéncia do ambiente sobre a
crianga ou uma especificidade da crianga; perejivanie é exatamente a
unidade da personalidade e do ambiente, assim como esta representada no
desenvolvimento. Por isso, no desenvolvimento, a unidade dos

aspectos da personalidade realiza-se numa série da perejivanie da crianga.

Perejivanie deve ser entendida como uma relagéo interna da crianga como
pessoa com um ou outro aspecto da realidade” (PRESTES, 2010).

Em outras palavras, a crianca ndo pertence apenas a uma turma especifica.
Além disso, a crianca constitui a escola enquanto a vivencia. Deste modo, pode
optar, escolher, autogovernar-se, decidir, cooperar, se engajar. Aos profissionais da
infancia é imprescindivel desvelar a invisibilidade histérica, civica e cientifica
(SARMENTO, 2007) a que as criangas tém sido submetidas pela sociedade.

As pessoas que constituem o Jardim de Infancia 116 de Santa Maria —
criangas, familiares das criangas, professores e demais funcionarios — esforgar-se-ao
para privilegiar e respeitar o protagonismo infantil. Em decorréncia desta concepgao
norteadora, serdo observadas as necessidades das criangcas no que se refere a
organizagado dos tempos-espacos bem como os desejos delas. Em outras palavras,
0s métodos se subordinardo as criangas e ndo o contrario. A crianga sera localizada
no centro do trabalho pedagdgico, que sera organizado também pela crianga, tendo-
a como foco. De modo geral, a organizagdo concebida e efetivada pelos adultos,
destina a crianga uma posi¢ao secundaria, pois a aliena e alija, buscando submeté-
la, sujeita-la, adequa-la e molda-la conforme as concepgdes dos adultos.

A escola e seus ambientes sao significados e ressignificados pelas pessoas
que os constroem. As criangas serao incentivadas a aprender a aprender
(metacognicdo) nos diversos espagos e contextos que se apresentem na escola.

Ndo ha como encaixotar a aprendizagem. As criangas aprendem com outras
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criangas, com adultos, nas relagdes que estabelecem. Por conseguinte, as criangas
nao serao sujeitadas a permanecerem no mesmo lugar, durante o mesmo tempo
fazendo a mesma coisa continuamente. O conhecer a partir das diversas relacbes
que as criangas podem estabelecer (horta, parque, sala de leitura, sala de
informatica, brinquedoteca, sala de psicomotricidade, pomar, patio coberto, salas de
referéncia) ndo pode ser

limitado por tempo, faixa etaria, procedimento. Entendemos que criancas de
diferentes idades e que tenham diferentes niveis de conhecimento podem e devem
ocupar 0s mesmos espagos e aprenderem juntas.

A sensibilidade dos professores em conhecer as criangas e, mais
estreitamente, aquelas pelas quais é responsavel direto (em decorréncia dos
processos e critérios de enturmacao definidos pela Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal/SEEDF) oportunizara que conversas, indagacoes,
intervengdes, questionamentos, proposigdes feitas com e pelas criangas se
constituam aprendizagens para todos os implicados nestas relagbes. Assim, os
horarios, rotinas, cronogramas, transigdes e planejamentos serdo entranhados pela
flexibilidade a fim de garantir o respeito aos tempos infantis conforme as
necessidades das criangas e de cada crianga em particular.

Sacristan (2000) cita Schubert (1986) e sintetiza as significagdes,

representacdes e imagens recorrentes quando se fala de conceito de curriculo.

Sao significados demarcados no pensamento especializado mais
desenvolvido e nos tratados sobre esta matéria. Tratam-se de acepgdes, as
vezes, parciais, inclusive contraditorias entre si, sucessivas e simultaneas
desde um ponto de vista historico, dirigidas por um determinado contexto
politico, cientifico, filoséfico e cultural. Algumas dessas imagens

sao as seguintes: o curriculo como conjunto de conhecimentos ou matérias
a serem superadas pelo aluno dentro de um ciclo - nivel educativo ou
modalidade de ensino € a acepgéo mais classica e desenvolvida; o curriculo
como programa de atividades planejadas, devidamente sequencializadas,
ordenadas metodologicamente tal como se mostram, por exemplo, num
manual ou num guia do professor; o curriculo também foi entendido, as
vezes,como resultados pretendidos de aprendizagem; o curriculo como
concretizagdo do plano reprodutor para a escola de determinada sociedade,
contendo conhecimentos, valores e atitudes: o curriculo como experiéncia
recriada nos alunos por meio da qual podem desenvolver-se; o curriculo
como tarefa e habilidades a serem dominadas - como é o caso da

formacao profissional; o curriculo como programa que proporciona
conteudos e valores para que os alunos melhorem a sociedade em relagao
a reconstrug&o social da mesma. (SACRISTAN, 2000, p. 14)

33

S
k/b’yw ‘n\\Qx



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO R
A COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA § g
/A JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA :

O Curriculo em Movimento da Educacdo Basica/Educacédo Infantii € o
documento norteador, mas nao limitador da organizagao curricular do Jardim de
Infancia 116. As criangas demonstram multiplos interesses pelas mais diversas
formas de conhecimento. Pedra (1993) ressalta, entretanto, a apreensdo do
curriculo como sendo fundamentalmente uma selecdo, um recorte intencional
amparado por uma légica — explicita ou ndo — que o justifica. Citando Ortega y
Gasset, o autor observa que este recorte seria também uma eliminagdo. A prdpria
definicho do que seja conhecimento ndo é absoluta, neutra ou imparcial. O
conhecimento nao €&, portanto, algo dado, autbnomo, autossuficiente, autoproduzido.
Definir ensinar sobre sélidos geométricos e nao ensinar sobre fragdo na Educagao
Infantil ndo é, de forma alguma, uma delimitacdo neutra ou imparcial. Dar mais
importancia a linguagem matematica do que a linguagem artistica, por exemplo, é
algo que se pode observar na pratica pedagdgica quotidiana em diversos contextos
de escolarizagao. Latentes a estas delimitagdes e fragmentacdes estao ideologias e
concepcodes que precisam ser desveladas e analisadas.

Destarte, as criangas serao escutadas, suas vozes e ag¢des serao respeitadas
como manifestagdes das suas indagacdes, curiosidades e inquietacbes. Nos
processos de definicdo, construcdo e planejamento de projetos pedagdgicos, as
criangas também se manifestardo sobre seus desejos, sobre aquilo que desejam
saber, conhecer. Os profissionais da escola se organizardo a partir das decisdes
coletivas das quais as criangas também participem. “A instituicdo pode ser escolar e
compreender que para uma crianga pequena, a vida é algo que se experimenta por
inteiro, sem divisbes em ambitos hierarquizados” (KUHLMANN JR., 2003, p. 65).
Ressalta-se a relagdo dialdégica necessaria entre a Educacéo Infantil e o Ensino
Fundamental. Nesta relagao, o Jardim de Infancia respeitara as especificidades da
educacao infantil transcendendo ideologias e concepgbes cristalizadas que os
professores do Ensino Fundamental também devem ser instigados a questionar e
analisar. Ratifica-se que esta relacdo deve ser dialégica e ndo de sujeicdo da
educacado infantii ao ensino fundamental ou de antecipacdo deste. Serao
questionados as praticas e os artefatos que foram se firmando na escola e se
replicando: invengado das classes ordenadas por idades e por desempenho das
criangas; filas excessivas durante os deslocamentos; fragmentacao e hierarquizagéo

dos saberes; fracionamento do tempo etc. A educacgao cuidadosa, as brincadeiras e
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as relagdes — elementos basilares do eixo integrador do Curriculo em Movimento da
Educacao Basica/Educacgao Infantil — constituem a identidade da educacao infantil e
trazem em si reflexdes que precisam se estender as demais etapas da Educagao
Basica. Em outras palavras, a compreensado de que quem educa esta cuidando e
quem cuida esta educando, de que as brincadeiras constituem também situacdes
relevantes de aprendizagem para as criangas, desempenhando papel preponderante
no desenvolvimento psiquico delas, de que as relagdes e as vivéncias ndo sao
universais, unicas nem lineares, precisa se estender também para o ensino
fundamental haja vista esta etapa atender também criangas e lidar com as diversas

infancias que se nos apresentam no contexto hodierno.

e Desenvolvimento de Programas e Projetos Especificos

No Jardim 116, existem varios projetos especificos que foram implementados
para enriquecer a experiéncia educacional dos alunos.

Esses projetos visam promover o aprendizado, o engajamento dos alunos e o
desenvolvimento de habilidades essenciais e tém como objetivo enriquecer o
curriculo escolar, proporcionar experiéncias de aprendizado significativas e preparar
os estudantes para um futuro promissor.

No decorrer deste documento havera uma explanacdo dos projetos

especificos que estdo em andamento na instituicao.

e Temas Transversais

O Curriculo em Movimento tem como Eixos Integradores que sao a base da
Educacao Infantil: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Acreditamos que a crianga é
um ser em transformagdo e sujeito de direitos. O ato de cuidar vai além dos
aspectos fisicos, quando as criangcas sao cuidadas elas aprendem a cuidar de si, a
cuidar do outro, a cuidar do ambiente e de tudo que ha. O ato de educar necessita
de agbdes pedagdgicas planejadas, com intencionalidade e com conexdo com a
realidade. Portanto, cuidar e educar sao acoes indissociaveis.

Desde o nascimento, as interagdes se estabelecem nas relagdes sociais com

trocas de experiéncias e o contato com o outro. No ambito da instituicdo escolar &€
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essencial a possibilidade da expressdo das emogbes e dos sentimentos
influenciando na qualidade do processo de desenvolvimento.

Dentre as interacbes com o outro estd a brincadeira como condicdo de
aprendizagem e desenvolvimento. E uma das principais atividades da primeira
infancia, pois permite que ela crie situacbes imaginarias, desenvolvendo a
criatividade, a socializagao, a linguagem e a imaginagao.

Segundo o Curriculo em Desenvolvimento da Ed. Infantil, a SEEDF adota
como Eixos Integradores do Curriculo estes elementos basilares do trabalho

educativo com as criangas: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Tais eixos precisam
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ser considerados juntamente com os Eixos Transversais do Curriculo em Movimento:

Educacdo para a Diversidade; Cidadania e Educagdo em e para os Direitos
Humanos e Educacéio para a Sustentabilidade.

Com o planejamento pedagogico feito durante as coordenacgdes coletivas e
individuais, o JI 116 tem um olhar atendo diante dos Eixos Integradores e
Transversais, pois os coloca como acao efetiva diariamente com as criancas e
sistematizadas no decorrer do projeto anual, sempre repensando a praxis

pedagdgica.

9 — Organizagao do Trabalho Pedagégico da Unidade Escolar

e Ciclos/ Séries | Semestres

O trabalho educativo organiza-se e estrutura-se de modo a assegurar as
criangcas a manifestacdo de seus interesses, desejos e curiosidades, a valorizagao
de suas producdes, o apoio a conquista da autonomia na escolha de brincadeiras e
de atividades.

A organizacao do planejamento pedagodgico como um todo, enseja melhoria
da qualidade e acompanhado, avaliado e reestruturado, levando em consideragao
os objetivos da Educacéo Infantil, com vistas a formagéao integral das criangas.

Compreendemos que a Educacao Infantil € o primeiro ciclo da educagao
basica, no Jardim de Infancia 116 atendemos estudantes com a faixa etaria que

compreende os 4 e 5 anos, distribuidos em 1° periodo para criangas com 4 anos e
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em 2° periodo com criangas de 5 anos completados até 31 de margco do ano
corrente para ambos os periodos.

Nossa escola possui 5 membros da equipe gestora (Diretora, Vice-diretora,
Supervisora Administrativa, Chefe de Secretaria e Auxiliar de Secretaria), 21
professores em sala de aula, 2 coordenadores pedagogicos, 4 professores
readaptados que auxiliam no apoio pedagogico. A escola possui turmas 5 turmas de
Classe Comum (CC), 2 turmas de Classe Comum Inclusiva (CCl), 12 turmas de
Integracao Inversa (Il), 2 turmas de Classe Especial (CE), 1 Orientadora Educacional
(OE), 1 pedagoga da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA) e 1
profissional da Sala de Recursos Generalista (SRL).

O trabalho pedagdgico da escola € organizado da seguinte forma:

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Coordenacédo | Curso/EAPE Coordenacéao Curso/EAPE | Coordenacgao

Individual elou Coletiva/Estudo e/ou Individual
Coordenacéao Coordenacao
Setorial Setorial

e Organizagao dos tempos e espagos

De acordo com o Curriculo em Desenvolvimento da Educacao Infantil, para
orientar o trabalho pedagdgico do desenvolvimento infantil, € preciso promover uma
acao educativa devidamente planejada, efetiva e aberta ao processo avaliativo. Por
isso, é imprescindivel pensar os tempos, os ambientes, os materiais, bem como as
rotinas que s&o organizadas nesse contexto educativo (CURRICULO EM
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL DO DF, pag. 33). Diante disso,
toda acédo que a unidade escolar realiza, seja ela uma reunido ou uma brincadeira
com as criangas, tem uma intencionalidade, € planejada e organizada de modo a
favorecer o alcance dos objetivos esperados.

No JI 116 funciona com turno parcial: MATUTINO - de 7h30 as 12h30 e
VESPERTINO - de 13h as 18h, perfazendo um total de cinco horas de atendimento
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diarios. Organizando os tempos para concretizar e aperfeicoar o pleno
desenvolvimento da crianga, a escola possui salas ambientes e parque subdividindo
a permanéncia nestes ambientes em horarios com cada turma. A sala de
psicomotricidade, brinquedoteca e patio sdo de uso semanal com atividades
planejadas pelo grupo de professores durante a coordenagao coletiva. O parque é
de uso diario, durante 40 minutos € com 2 turmas por vez. Ja a Cozinha
Experimental é usada 1 vez por més com receitas planejadas coletivamente, tanto
com os alunos quanto com os professores, com duracdo em média de 1 hora por
turma. Assim, toda a organizacdo do trabalho pedagodgico favorece o pleno
funcionamento da escola e corrobora para a efetivacdo da agao educativa. Portanto,
€ muito importante que as criangas vivenciem experiéncias diversificadas em
espacos fora das paredes da sala de aula, tendo a oportunidade de experimentar,
observar, dialogar, cantar, dancar, jogar, interagir e adquirir aprendizagens

significativas.

¢ Relagao Escola Comunidade

Sabemos que o primeiro contato da familia e da crianga com a escola é
cercado de expectativas e insegurangas. E fundamental desde o comeco ter um
ambiente receptivo e acolhedor, principalmente, na educacéo infantil por se tratar de
criangas bem pequenas e criangas pequenas, pois assim transmite seguranca,
confianga e estreita os lagos entre a crianga-familia-professor. Podemos destacar
que a escola por si s6 ndo garante a educacdo necessaria para o0 pleno
desenvolvimento das criangas, € preciso que os direitos fundamentais de
aprendizagens sejam de responsabilidade de todos — escola, Estado e familia.
Nesse sentido, € essencial a interacdao familia e/ou responsaveis e instituicao
educativa, tendo como fio condutor a intengcdo de garantir a crianga seu
desenvolvimento integral (CURRICULO EM DESENVOLVIMENTO, 2018, pag.45).

O JI 116 procura sempre ter um dialogo aberto e escuta cotidiana com a
comunidade. Sdo convidados a analisar, avaliar e sugerir propostas de acgdes
pedagogicas, administrativas e financeiras por meio conversas informais na qual

fazem sugestdes daquilo que pode melhorar ou se propde a ajudar, de reunides
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realizadas com todos os pais ou responsaveis pelos estudantes e por meio de
reunides com o conselho escolar, quando se fizer necessario. As reunides coletivas
também sdo usadas como espaco onde os profissionais podem discutir, opinar e
avaliar as acgbes ou a participacdo das familias que viabilizam ou interferem
diretamente no fazer pedagdgico, visando muitas vezes a reorganizagao das agdes

de acordo com a necessidade.

e Metodologias de Ensino Adotadas

O Jardim de Infancia 116 de Santa Maria, segue as orientagdes do Curriculo
em movimento da Educacado Basica da Secretaria de Estado de Educagao do
Distrito Federal que fundamenta-se na Pedagogia Historico-Critica e na Psicologia
Histérico-Cultural, opgao tedricometodologica que se assenta em inumeros fatores,
sendo a realidade socioeconémica da populacio do Distrito Federal um deles.

Na modalidade Educacéo Infantil o trabalho ndo é organizado por conteudos
e areas de conhecimento. As propostas Pedagodgicas devem ser pautadas em
principios Eticos, Politicos e Estéticos. E de acordo com a BNCC, esses principios
devem ser permeados pelos direitos de aprendizagem e desenvolvimento da crianga
que sao: Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar e Conhecer-se. Ainda de
acordo com a BNCC, os campos de experiéncias “constituem um arranjo curricular
que acolhe as situacdes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas
e seus saberes, entrelagando-os aos conhecimentos que fazem parte do “patrimdnio

cultural” e sao eles:

1. O eu, o outro e o nés: Este campo de experiéncia propde que as criangas
descubram a si mesmas, aos grupos das quais fazem parte (familia e/ou
responsaveis, instituicdo de educacao para a primeira infancia, igreja, academia etc.)
e a outros coletivos, no sentido de formar sua identidade e alteridade. Fomenta-se o
fortalecimento das criangas nos seus grupos e o respeito aos demais que delas

diferem, elementos fundamentais da beleza e riqueza da diversidade humana.

2. Corpo, gestos e movimentos: Esse campo de experiéncia propde o trabalho

voltado ao desenvolvimento corporal da crianga que, ao se expressar, interage com
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o0 mundo desde cedo por meio de gestos e movimentos corporais, sejam eles
dotados de intencionalidade ou de impulsos préprios da infancia, bem como de

espontaneidade ou coordenagao de movimentos, gestos e sentidos.

3. Tragos, sons, cores e formas: Esse campo de experiéncia abrange o trabalho
educativo que evidencia as manifestagdes artisticas, culturais e cientificas como
aporte de desenvolvimento infantil, sejam elas locais ou de maior amplitude, como

regionais, nacionais ou internacionais.

4. Escuta, fala, pensamento e imaginagao: Este campo de experiéncia estabelece
interlocugbes mais prementes com as linguagens oral, escrita, corporal, artistica e
interagbes com a natureza e a sociedade, embora dialogue com as demais

linguagens.

5. Espacos, tempos, quantidades, relagcoes e transformagodes: Este campo de
experiéncia do Curriculo propde que as criangas experimentem o mundo ao seu
redor, enquanto investigam, descobrem, interagem, elaboram e transformam a

sociedade na qual estao inseridas.

Deste modo, o Curriculo em Movimento permite que o trabalho desenvolvido
na Educacéo Infantil ocorra de maneira global e organica, contemplando os objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento que precisam ser trabalhados e possibilitando
ao realizar atividades, desenvolver projetos, vivenciar experiéncias nos ambitos de
formacédo pessoal e social e conhecimento de mundo, e ao adotar as multiplas
linguagens expressas pelos campos de experiéncia, as criangas tenham o direito a
aprender. Contudo, a educagcdo das criancas nado pode ficar somente como
responsabilidade da escola. Escola e familia exercem fungdes distintas e
complementares, promovendo assim um lugar de encontros e didlogos entre as
partes.

“[...] é essencial a interagdo familia e/ou responsaveis e instituigdo
educativa, tendo como fio condutor a intengéo de garantir a crianca seu
desenvolvimento integral.” (CURRICULO EM MOVIMENTO, 2018, p.45)

A preocupagado com a educacgado pedagogica e a insergiao das criangas na
sociedade sao ideias e inquietacdes do fim do século XIX e inicio do século XX.
Antes desse periodo, a infancia ndo era reconhecida, e a unica diferenga entre o

adulto e a crianga era o tamanho, a estatura, pois assim que apresentavam certa
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independéncia fisica, ja eram inseridas no trabalho, juntamente com os adultos.
Segundo (ARIES, 25826 1978, p. 50) “[...] & arte medieval desconhecia a infancia ou
ndo tentava representa-la. E dificil crer que essa auséncia se devesse a
incompeténcia ou a falta de habilidade. E mais provavel que no houvesse lugar
para a infancia nesse mundo”.

A concepc¢ao de infancia no Brasil tomou novos rumos a partir do século XX,
onde se percebeu as necessidades especificas e peculiares para a sobrevivéncia da
infancia e juventude. Assim a concepg¢do de infancia de hoje é decorrente de
constantes transformacgdes socioculturais, na qual mudaram os valores, os 15
significados, as representacbes e papéis das criangcas e adolescentes dentro da
sociedade.

A brincadeira tem um papel fundamental, nos primeiros anos de vida, pois
proporciona a “acao na esfera imaginativa, [...] a criagdo das intengdes voluntarias e
a formagao dos planos da vida real e motivagdes volitivas” (VYGOTSKY, 1989, p.
117). Através da brincadeira, a crianga lida com imaginagdo e regra ao mesmo
tempo, variando a forma como estas se apresentam ao longo do desenvolvimento
da brincadeira infantil. Assim, a SEEDF adota como Eixos Integradores do Curriculo
estes elementos basilares do trabalho educativo com as criancas: Educar e Cuidar,
Brincar e Interagir. Tais eixos precisam ser considerados juntamente com os Eixos 1
Transversais do Curriculo em Movimento: Educacéo para a Diversidade; Cidadania
e Educacao em e para os Direitos Humanos e Educacgao para a Sustentabilidade.

Através da educagdo, a crianga se apropria dos objetos criados
historicamente pela humanidade e, nesse processo, reproduz e incorpora as
capacidades, habilidades e aptidées humanas, também historicamente criadas pela
humanidade. Esses objetos podem ser materiais como instrumentos do dia-a-dia —
objetos e maquinas — ou podem também ser objetos nao-materiais, como a
linguagem e os costumes, por exemplo. E por intermédio da brincadeira, segundo o
Curriculo em Movimento:

(...) o ato educativo diz respeito ndo apenas a apropriagdo do
patrimbnio cultural da humanidade, expresso nas artes, ciéncias,
tecnologias, tradigdes, acesso ao qual as criangas efetivamente tém direito,
mas, na Educacdo Infantil, todas as agdes se prestam a educar, a
apresentar suas tradigbes culturais as novas geragdes e inseri-las na sua
sociedade. As criangas aprendem como se alimentar, repousar, higienizar-

se, vestir-se, interagir no seu meio social. Dai a necessidade de que as
acdes pedagdgicas, na instituicdo que atende a Educacgao Infantil, sejam
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planejadas, tenham intencionalidade e partam de situagbes reais do
cotidiano. Quando as criangas sao cuidadas, aprendem também a cuidar de

si, dos outros, dos ambientes, dos animais, da natureza.

Conforme apresentado, sobre as teorias defendidas pela Secretaria de

Educacao, o Jardim de Infancia 116, busca propiciar as criangas brincadeiras como

principal atividade, pois as criangas brincam por necessidade e ndo somente por

prazer. E importante ressaltar que o que acontece na infancia, ndo fica apenas

nessa etapa, mas repercute na vida adulta do ser humano.

e Equipe de Professores

Segue o quadro de professores que atuam em sala de aula:

TURMA PROFESSOR TURNO
1°A Marielisy Gongalves de Oliveira Matutino
1°B Jaqueline Ribeiro dos Santos Reis Matutino
1°C Talita Casimiro Fernandes Matutino
1°D Nascimenta Camargo da Cruz Matutino
2°A Carleane Fernandes de Sousa Matutino
2°B Rubcleide Medeiros de Lucena Matutino
2°C Elizabete Ferreira Martins Matutino
2°D Daiana Pereira da Silva Matutino
2°E Melina Karen Silva Torres Matutino
2°F Fernanda Alves Barbosa Matutino

Classe
Especial | Aldenira Silva Florentino Vespertino
“p”

Classe

Especial | Elisa Costa Casado da Silva Vespertino
“B”
1°E Cristiane Almeida Rocha Vespertino
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1°F Maria Helena Soares Severo Vespertino
1°G Julianne Alves Mendonga Cardoso Vespertino
1°H Keila de Souza Ferraz dos Anjos Vespertino
2°G Marta Ribeiro Fonseca Vespertino
2°H Lohanne Gomes Vidal Vespertino
2° Kathellen Lima Aguiar Vespertino
2°J Katiane Lopes de Souza Vespertino
2°K Mayra Rodrigues da Cruz Vespertino

e Coordenacao Pedagdgica e papel do Coordenador Pedagdégico na

Unidade Escolar

O JI 116 possui duas coordenadoras pedagodgicas:

v' Caroline Franga Soares

v" Luciane Gabriel Pedrosa

Dentre as suas atribuicbes é preciso:
e Validar o curriculo em movimento a partir dos ciclos de estudos e adequar a
realidade da comunidade escolar durante as coordenagdes pedagdgicas;
e Organizar conversas e palestras que orientem o professor a considerar o
protagonismo infantil, a partir das reflexdes suscitadas nos ciclos de estudos;
¢ Orientar e apoiar os professores em todas as agdes pedagogicas;
¢ Organizar materiais e atividades que serao utilizados pelos professores
¢ Pesquisar textos e praticas educativas a serem utilizadas com os professores e
criangas;
¢ Organizar registros fotograficos e memarias de atividades realizadas na escola,
além de postagens em redes sociais da escola;
¢ Participar de reunides com a equipe gestora;
e Liderar e motivar a equipe a trabalhar juntas para alcangarem um objetivo em

comum.
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e Valorizagcao e formagao continuada dos profissionais da educacao

A formagao continuada de professores € uma forma de garantir mais
conhecimento, qualidade no ensino, melhoria nas condi¢des de trabalho para os
docentes e no atendimento educacional. Ela se da no horario da coordenagao
pedagogica e coletiva atendendo a demanda de professores de acordo com a
necessidade de sala de aula.

A SEEDF oferece curso para os docentes e gestores através da EAPE e pela
CRE, destinando as tergas e quintas-feiras para a realizagao destes cursos fora do
ambiente escolar, de forma presencial, on-line ou semipresencial. Muitos
professores também optam por fazer cursos oferecidos também por instituicbes
credenciadas pela SEEDF. A formagao nesta unidade escolar é realizada por meio
de palestras, estudos e roda de conversa onde sao envolvidos profissionais da rede
no sentido de aperfeigoar a praxis pedagdgica, ressignificando o pensamento critico

e educacional.

e Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem — EEAA

A Equipe Especializado de Apoio a Aprendizagem (EEAA) atende a
demandas dos professores realizando avaliagbes pedagodgicas individuais de
estudantes encaminhados por professores, buscando conhecer e dialogar com as
familias para promover a melhoria na qualidade do processo de ensino
aprendizagem, além disso promove formagdes com professores, orientagdes em
casos especificos, intervengdo educacional quando necessario. A pedagoga

responsavel por esta equipe na nossa escola é Karla Lustosa Cesario.

e Orientacao Educacional

A Orientagcdo Educacional atualmente contribui para o processo educativo
partindo de uma pratica articulada com toda a comunidade escolar, repensando

coletivamente o fazer pedagdgico, participando na analise da realidade, apoiando
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dialogos problematizadores, promovendo a tomada de decisao individual e coletiva e
executando agdes com foco em objetivos compartilhados no Projeto Politico
Pedagogico da instituicdo escolar. Como o objetivo principal da primeira etapa da
educacédo basica € colaborar para o desenvolvimento integral das criangcas ao
garantir aprendizagens, a Orientagdo Educacional do Jardim de Infancia 116,
considera a perspectiva da integralidade, preconizando a crianga como ser
indivisivel, unico e inteiro; bem como, os eixos do trabalho educativo com criangas
pequenas, segundo esta explicitado no Curriculo em Movimento do Distrito Federal.
O trabalho da Orientacdo Educacional esta articulado as demais instancias da
unidade escolar, bem como a familia e a comunidade, estabelecendo uma rede
social e institucional de protegcédo e garantia aos direitos do estudante e de melhoria
da qualidade da educagdo. Dentre as fungdes especificas da Orientagao
Educacional no Jardim de Infancia 116 de Santa Maria estdo: < Conhecer e
identificar a demanda da comunidade escolar; * Organizar e sistematizar o trabalho a
ser realizado ao longo de todo o ano letivo; « Participar do momento coletivo da
reelaboracéo do Projeto Politico Pedagdgico; « Participar dos eventos pedagogicos; *
Participar ativamente das reunides coletivas e Conselhos de Classe; * Realizar
escuta ativa aos professores; ¢ Intervir quando necessario na educacao integral do
estudante; ¢ Realizar atendimento individual e em grupo de estudantes para
desenvolvimento de limites; ¢ Participar dos Encontros de Articulagdo Pedagodgica
dos Orientadores Educacionais; * Integrar suas acbdes as dos professores, como
colaboragcdo no processo das aprendizagens que emergem dos principios éticos,
politicos e estéticos; « Contribuir para o vinculo entre a familia e a escola, acolhendo
0s pais ou responsaveis, oferecendo informacdes e compartilhando conhecimentos
que favoregam o processo educativo em parceria; * Atuar junto a outros profissionais
nos estudos de casos, a fim de auxiliar os estudantes no processo de aprendizagem
e desenvolvimento; ¢ Participar dos estudos de casos para as Estratégias de
matriculas para o proximo ano; ¢ Colaborar na implementagcdo das acgdes de
transicdo para a proxima etapa de ensino; O Plano de Acédo da Orientagcao

Educacional encontra-se em anexo.

45

S
k/b’yw ‘n\\Qx



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

l SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO R
A COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA § g
/A JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA :

e AEE / Sala de Recursos

Sala de Recursos: servigo de natureza pedagdgica, conduzida por professor
especializado, que suplementa (no caso dos superdotados) e complementa (para os
demais alunos) o atendi mento educacional realizado em classes comuns da rede
regular de ensino. Esse servigo realiza-se em escolas, em local dotado de
equipamentos e recursos pedagogicos adequados as necessidades educacionais
especiais dos alunos, podendo estender-se a alunos de escolas proximas, nas quais
ainda n&o exista esse atendimento. Pode ser realizado individualmente ou em
pequenos grupos, para alunos que apresentem necessidades educacionais
especiais semelhantes, em horario diferente daquele em que frequentam a classe
comum. (Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Ed. Basica, pag. 50)

Atualmente, no Jardim 116, temos 31 criancas para o atendimento da Sala de
Recursos. A profissional especializada para esta sala € a Paulianne Martins
Monteiro. No momento, ela esta gravida necessitando ficar afastada para os
cuidados com a saude.

Todavia, somos uma escola inclusiva que tem por objetivo oferecer um
atendimento educacional que Ihes permita desenvolver e socializar com seus pares
e dentro da comunidade escolar, favorecendo aos demais estudantes a
oportunidade de conviver com as diferengas e aprender a respeita-las, num contexto

onde se desenvolver valores, empatias e cuidado um com o outro.

e Atuacao dos profissionais de apoio escolar

O Jardim de Infancia 116 é uma escola inclusiva. Temos 12 turmas de
Integracdo Inversa, 2 turmas de Classe Comum Inclusiva e 2 turmas de Classe
Especial. Atualmente sdo 31 criangas matriculadas com diagnéstico de TEA e um
total de 36 criancas com necessidades especificas (DI, Sindrome de Down, TDAH,
DF/MNE, DMU). A escola conta com 10 Educadores Sociais Voluntario (ESV) e,
recentemente, recebemos mais 2 monitoras efetivas para completar o nosso quadro

de apoio escolar.
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Conforme edital e/ou portaria relacionada a cuidadores de criangas com
deficiéncias, no ambito da rede/SEDF, prioriza-se pelo apoio no autocuidado
(alimentagdo, higienizagdo e locomogéo), visando a adaptagdo, seguranga e a
inclusao da crianca nos espacos escolares.

Listamos algumas sugestdes/cuidados diarios de criangas com
deficiéncias/TEA que foram repassadas aos Educadores Sociais como forma de

orientagao, cuidado e responsabilidade:

v' Atuar no momento de entrada ou saida escolar, direcionando a crianga
ao grupo, auxiliando e estimulando no cumprimento da rotina e dos
comandos dados pela professora;

v' Durante as saidas de sala, recreacdes, parque, dentre outros, mediar a
relagdo da crianga com seus colegas visando as interagdes sociais;

v Auxiliar a crianga no manuseio e cuidados com materiais pedagdgicos
e pertences;

v' Observar e investigar, para conhecer seus gostos e interesses,
comportamentos, caracteristicas visando o0 apoio nas suas
necessidades e ou especificidades;

v Orientar sempre ao auxiliar na higienizagdo de maos, usos de sanitario,
escovacao, alimentacio, visando o desenvolvimento nas atividades de
vida diaria;

v' Oferecer agua com frequéncia, auxiliar na abertura de garrafinhas de
agua, suco, manuseio de lanches, etc;

v' Estimular a aceitagdo das refeicdes oferecidas pela escola, mas se
perceber que a crianga apresenta extrema seletividade alimentar, nédo
insistir para evitar mal-estar;

v Incentivar a participagdo nas atividades, jogos e brincadeiras, pois ao
receber apoio direto dos cuidadores, as criangas acabam adquirindo
maior confianga, podendo contar com o seu (a) auxilio quando nao
conseguem executar com precisao;

v' Observar diariamente e caso de visualizagdo de machucados,

comunicar aos demais membros como professoras e gestoras;
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Ter cuidados no manuseio como troca de fraldas, assaduras,
machucados, vestimentas/uso de sanitario;

Caso a crianga se machuque em momento que encontre apenas em
sua presenca, compartilhar as informagcdes com a professora ou
gestores, para providéncias, cuidados, registros e comunicado aos
responsaveis;

Quando perceber a crianga muito agitada, chorosa ou nervosa, procure
acalma-la retirando um pouco do ambiente, desviando assim a atencéo
para o que causa agitagao ou incbmodo;

Em caso de observagcdo de comportamentos fora dos padrdes
apresentados, febre, aspectos relacionados a mal-estar, informar
imediatamente a professora ou a equipe escolar;

As criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), em sua maioria,
se desregulam facilmente. Observe os comportamentos, incémodos,
desconfortos e 0 que podem causar desregulagio;

Alguns se apresentam intolerantes a frustragcdo, ndo gostam de
ouvir/receber o NAO, podem se incomodar com barulhos excessivos,
iluminagcdo, desorganizagdo de espacos ou ambientes, vestimentas,
etc... diante dessas questdes sugere-se:

Tentar intervir procurando acalma-lo, atendendo suas
vontades/necessidades desde que nao fuja as regras e ou combinados,
avaliando juntamente com a professora regente, os motivos e
situacdes que causaram descontrole;

Em caso de crise ou birras, tente evitar que a crianga se machuque ou
agrida os colegas, contendo/segurando fisicamente em ultimo caso de
forma a evitar machucados e ou lesées;

Evitar falar alto ou gritar com a crianga, e sempre que perceber a
dificuldade na compreensdo de um comando, abaixe-se na altura
olhando nos seus olhos e explique com palavras simples e comandos
objetivos;

Evite falar com a crianga frequentemente em um momento de

descontrole, pois so vai piorar e deixar mais agitado (a);
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v' Elogie quando perceber que ele (a) realizou algo positivo, assim

estimulara na melhora de aspectos cognitivos e comportamentais;

v" Comunicados e ou troca de informagdes junto a familia, deixar sempre

a cargo da professora regente;

v/ Se sentir vontade ou necessidade de auxiliar nas tarefas pedagodgicas,

pode, desde que ndo tome para si a fungado e a responsabilidade do

(da) professor(a) regente.

Segue o quadro de Educadores Sociais Voluntarios e Monitores efetivos:

Servidor Funcao Turno

Andrea Lopez da Costa ESV Mat/Vesp
Creuza Lopez da Costa ESV Mat/Vesp
Vanessa Maria da Silva ESV Matutino

Samara Araujo Vercosa ESV Mat/Vesp
Amanda Mendes Pereira ESV Matutino

Marilda Malaquias da Silva ESV Mat/Vesp
Bianca Gomes Xavier de Araujo ESV Vespertino
Valdene Ribeiro do Nascimento ESV Vespertino
Erica Vieira de Souza ESV Vespertino
Andressa Ferreira Lopez da Costa ESV Vespertino
Jocelma Pereira Costa Monitor Vespertino
Terezinha Santos de Oliveira Monitor Vespertino

¢ Permanéncia e éxito escolar dos estudantes

No JI 116 temos um olhar sensivel

relacionada as aprendizagens

significativas das criangas. As aprendizagens ocorrem de maneira rotineira,

organizada e com intencionalidade pedagogica. Por isso, sempre observamos a

frequéncia escolar das criangas, dialogamos com a familia sobre determinada

situagcado e € orientado pedir o atestado ou relatério médico em caso de doenga.

Aquelas familias que n&o sinalizaram nenhuma justificativa sdo tomadas agdes junto
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com a Orientagdo Educacional e a secretaria da escola para se fazer a busca
sensivel das criangas faltosas ou infrequentes. Assim, conseguimos analisar os
casos, acolher as justificativas e procurar solucionar por meios legais o que os
impede de levar as criancas para escola.

A relagao familia x escola precisa ser estreita, pois tém papéis diferentes, mas
que se complementam em relagcdo a educagao e a aprendizagem das criangas.
Ultimamente, a escola vem percebendo uma grande dificuldade das familias em
relacdo aos filhos, pois notamos, principalmente apds a pandemia, que os pais estao
um pouco perdidos em seu papel como pai/mae, criangas cheias de autoridades
diante dos mais velhos, educacdo familiar permissiva, pais ansiosos e com
dificuldades pessoais e na escola. Contudo, lutamos para que consigamos ajudar e
orientar as familias naquilo que nos compete e assim podemos garantir o

desenvolvimento integral das criangas.

e Recomposicao de Aprendizagens

A recomposi¢ao surgiu como uma resposta aos impactos da pandemia da
Covid-19. Em 2020, as aulas presenciais foram interrompidas por conta da
disseminagao rapida do Coronavirus e da alta mortalidade das pessoas infectadas.
As escolas publicas e privadas tiveram que se reinventar para continuar com o
ensino para os alunos e os professores tiveram que fazer varios cursos para
aprender as novas tecnologias por conta do ensino on-line que alavancou por todo o
pais. Na Educacédo Infantil, o ensino remoto foi muito dificil e desafiador para um
publico de bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, no qual o nosso
maior objetivo é brincar, interagir, comunicar-se, movimentar-se entre outros. A
pandemia intensificou desafios que ja existiam na educagédo, sendo necessario
articular agdes para reordenar e impulsionar as aprendizagens. Para isso, s&o
necessarias diferentes estratégias, como acolhimento aos estudantes,
acompanhamento pedagogico, flexibilizagdo curricular, avaliagdo diagndstica,
comunicacéo e dialogo com alunos/pais/docentes e formagao dos professores.

Dentro do PPP da escola, compreendemos que possivelmente teremos que

reavaliar, repensar, reorganizar e replanejar agdes pedagogicas devido a realidade e
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das dificuldades que apareceram, pois ele € um documento flexivel e néao

engessado.

¢ Implementagao da Cultura de Paz

[...] a Cultura de Paz pode ser compreendida como um marco de respeito aos
direitos humanos e se constitui como um conjunto de valores, atitudes, tradi¢des,
comportamentos e estilos de vida baseados no respeito a vida, no fim da violéncia e
na promogao e pratica da nao-violéncia por meio da educagado, do dialogo e da
cooperagao; no pleno respeito e na promocao de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais; no compromisso com a solugéo pacifica dos conflitos; nos
esforgos para satisfazer as necessidades de desenvolvimento e protecdo do meio-
ambiente para as geragdes presente e futuras; no respeito e fomento a igualdade de
direitos, oportunidades de todas as pessoas a liberdade de expressao, opinido e
informacédo; na adesdo aos principios de liberdade, justica, protagonismo,
democracia, tolerancia, solidariedade, cooperagao, pluralismo, diversidade cultural,
didlogo e entendimento em todos os niveis da sociedade; para assegurar os valores
fundamentais da vida democratica, como igualdade e justiga social. (Caderno
Convivéncia Escolar e Cultura de Paz, pag. 19)

Na escola o dialogo e a escuta sensivel com as criangas e as familias sao
fundamentais para resolver conflitos ou situagdes adversas que surgem. Para as
criangas, a orientagdo do professor e a trabalho ressaltando valores, sentimentos e
virtudes sao premissas para um desenvolvimento social saudavel e fazem parte da
nossa praxis pedagogica. As acgdes da Orientacdo Educacional fortalecem os
vinculos entre pares, na coletividade e na relagdo familia e escola, promovendo

assim a Cultura de Paz no espaco fisico e social.
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10 — Organizagao do Trabalho Administrativo da Unidade Escolar

¢ Administrativo
O trabalho administrativo € realizado pela supervisdo administrativa
juntamente com a equipe gestora, contando com o apoio de uma profissional em

processo de readaptacgao.

e Conservacgao e Limpeza, Cocgao, Vigilancia e Portaria

Contamos com a colaboragao de 10 funcionarios da empresa Interativa para a
realizacdo dos servicos de limpeza e conservagdao da escola. Temos 2
merendeiras da empresa GeE, 5 vigilantes noturnos e 1 auxiliar em
educacgao/portaria.

Segue a tabela de funcionarios:

Servidor Funcao
Aline Emanuela Souza de Oliveira Limpeza e Conservagao
Fabiano Miguel Feitosa Limpeza e Conservagao
Nikolas Neopto Lemos M. Fitanidis Limpeza e Conservagao
Neusa Alves da Silva Limpeza e Conservagao
Daniel Candido Couto Limpeza e Conservagao
Maria de Fatima de Mesquita Silva Limpeza e Conservagao
Gilda Rosa Tavares Limpeza e Conservagao
Janaina da Costa Oliveira Limpeza e Conservagao
Poliana Viviani Neres do Amaral Limpeza e Conservagao
Rosiana Rodrigues Neto Limpeza e Conservagao
Selma Aparecida S. de Santana Limpeza e Conservagao
Aparecida Carvalho da Silva Merendeira
Lusineide Gomes da Silva Merendeira
Acrisio Santiago Martins Vigilancia
Edvaldo Pereira da Costa Vigilancia
Kléber de Aquino Macedo Vigilancia
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Margarido Rosario de Souza Vigilancia

Rosemar Manoel Fernandes Vigilancia

Raimundo Anténio de Oliveira Pinto Auxiliar em Educacao/Portaria

e Servico de Apoio / Monitoria

O servigo de apoio é realizado por professores readaptados, que, quando nao
estdo ocupados em seus projetos especificos, prestam apoio a cooredenagéo

pedagogica e equipe gestora.

e Biblioteca Escolar

Nao temos

e Sala de Multimidia / Auditério

N&ao temos

e Regime Interno

Este Regimento Interno foi afixado na agenda individual de cada aluno, para

ser consultado pelos Pais e/ou Responsaveis sempre que necessario.

v" Horario de entrada e saida de alunos:
*Turno matutino: 7:30 as 12:30 (Os portdes serao abertos as 12:00)
*Turno vespertino: 13:00 as 18:00 (Os portdes serdo abertos as 17:30)
*Apos 03 dias de atraso no horario da saida dos turnos, os pais serao
notificados e encaminhados ao Conselho Tutelar. Na entrada os pais
deverao deixar as criangas no portdo. Na saida os pais poderao busca-las

na sala de aula, com apresentacao da carteirinha.
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Atrasos: ndo é permitido o atraso dos alunos. Nos casos de atrasos, o
responsavel devera comparecer na portaria para registro e assinatura e
sera encaminhado a diregéo.

Saida de alunos com irmaos menores ou outras pessoas: Somente
mediante autorizagao escrita e assinada na agenda pelo responsavel.
Saidas antecipadas: o responsavel devera comparecer na direcdo e
registrar a saida na portaria apresentando carteirinha.

Transportes escolares: os pais deverdo registrar na agenda do aluno
com assinatura, nome e telefone do transporte.

Abonos (lei n° 1.303/96) TRE e Atestados Médicos: € direito por Lei de
todos os funcionarios publicos, portanto a escola contactara um professor
substituto.

Uniforme: E necessario para a identificacdo da crianca na escola.

APAM (Associacao de Pais, Alunos e Mestres): essa Associagao faz
parte de todas as escolas do DF e tem como objetivo ajudar na
manutengcdo do Laboratério de Informatica, Brinquedoteca, parquinho,
aprimoramento da merenda, reparos e compra de materiais de cozinha e
pedagogicos. A contribuicdo € mensal e voluntaria com o valor fixado em
apenas R$ 10,00.

E papel da familia ensinar a crianga a usar o banheiro adequadamente.
Casos de doencas: favor ndo mandar a crianca para a escola. Os pais
deverao avisar ao professor sobre a auséncia do aluno. Nao ministramos
remédio.

Dia do brinquedo: os alunos deverdo trazer brinquedos somente nas
sextas-feiras.

Reuniao de Pais: Sempre que for necessario, através de agendamento
prévio, poderdo ser agendados encontros particulares dos pais com a
coordenacao, psicéloga, professores ou diregéo.

Material Individual: a crianga devera comparecer diariamente com sua
mochilinha constando: uma blusa e um shortinho, calcinha ou cueca.
Agenda escolar: o aluno devera trazer todos os dias para manter a

comunicagéo com o Jardim. A venda ja esta disponivel na Secretaria.
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v" Merenda Escolar: o cardapio estara exposto semanalmente no patio de
entrada.

v' Atualizacao de Endereco: sempre que houver mudanca de endereco os
responsaveis deverdo fazer as alteragdes na Secretaria e na agenda.

v' Saidas antecipadas: serdo liberados somente com a apresentacao da
carteirinha na diregao.

v' Carteirinhas: serdo entregues pela Secretaria no inicio das aulas. Para a
liberacdo dos alunos somente com a apresentagao desta para o professor.

v' Atencao: pais divorciados deverado apresentar a xerox da guarda judicial
para constar na documentacdo do aluno na secretaria e informar na

agenda para o professor.

¢ Regime Disciplinar

O regime disciplinar no Jardim de Infancia 116 €& fundamental para

S
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proporcionar um ambiente seguro, acolhedor e propicio ao aprendizado das criangas.

Embora seja uma fase inicial da educagéao, € importante estabelecer regras e limites
adequados para o bom funcionamento da classe e para o desenvolvimento
socioemocional das criangas.

A disciplina em uma escola de educacgao infantil deve ser orientada por
principios pedagdgicos que priorizam o respeito, a empatia e a compreensédo das
necessidades individuais de cada crianga. E fundamental que as regras sejam
estabelecidas de forma clara, simples e coerente, levando em consideracéo a faixa
etaria das criangas e suas capacidades cognitivas e emocionais.

Além disso, é essencial que os educadores atuem como modelos de
comportamento adequado, sendo exemplos de respeito, empatia e paciéncia. Eles
devem estar atentos as necessidades individuais das criangas, oferecendo suporte e
orientacdo quando necessario.

Por fim, o regime disciplinar em um jardim de infancia deve ser flexivel e
adaptavel, levando em consideragao as caracteristicas individuais de cada crianca e

as circunstancias especificas. O objetivo principal € promover um ambiente seguro,
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harmonioso e propicio ao desenvolvimento integral das criangas, estimulando sua

autonomia, criatividade e socializagao

e Uniforme

O uniforme escolar além de ser importante para a identificacdo dos alunos
dentro das unidades escolar, possibilita 0 reconhecimento das criangas em possiveis
situacdes de perigo fora delas, também faz com que as familias economizem na
utilizacdo de outras vestimentas.

As instituicbes educacionais publicas sempre tiveram a autorizacdo para
vender o uniforme escolar com identificagdo da escola, mas as escolas ficaram
proibidas de vender devido a promessa da SEEDF em fazer a entrega gratuita a
todos os estudantes da rede publica. Em abril de 2023, o GDF em agao conjunta
com a Secretaria de Educacao, os uniformes foram entregues as escolas para fazer
a distribuicdo entre os alunos.

Foram entregues 2 kits de uniforme, num total de 7 pegas:

v KIT VERAO: 2 camisetas, 1 regata, 2 bermudas
v TRAJE INVERNO: 1 casaco, 1 calga

Devido uma melhor organizagdo e planejamento por parte dos autores do
projeto, muitas escolas tiveram problemas com a entrega dos uniformes, em muitos
os uniformes ficaram pequenos e em outros ficaram grandes fazendo com que os
pais fizessem inuUmeras reclamagdes, as vezes até hostis, para os servidores que
estavam entregando os kits. Toda essa movimentagdo nos trouxe desgaste
emocional e ansiedade diante das reclamagdes da comunidade.

Sugiro para as futuras entregas, fazer um levantamento com as familias
deixando elas escolherem o tamanho correto do uniforme. Pois assim, quando
receberem o uniforme n&o poderdo reclamar. Outra sugestdo seria que a propria
SEEDF fizesse a entrega destes uniformes deixando os familiares ter livre escolha
dos tamanhos. Fazendo um cronograma organizado com datas e locais de
distribuicao, selecionando as cidades e as escolas. Assim poupariam as instituicoes
de desencadear desgaste emocionais, estresse, irritagdo e disturbios

socioemocionais.
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11 — Avaliacao dos Processos de Ensino e de Aprendizagem: Concepgoes e

Praticas

e Avaliagao para Aprendizagem

A avaliagdo para aprendizagem no Jardim de Infancia 116 é um processo
continuo e formativo que busca compreender o desenvolvimento e as habilidades
das criancas nessa fase inicial da educacdo. E uma pratica pedagdgica que tem
como objetivo principal auxiliar no crescimento e no progresso das criangas, ao
invés de simplesmente atribuir notas ou classificagdes.

A avaliagao na educagao infantil deve ser realizada de forma integrada e
contextualizada, levando em consideragcdo as caracteristicas individuais de cada
crianga, seu ritmo de desenvolvimento, suas habilidades e seus interesses. Ela deve
ser pautada por observagdes constantes e sistematicas, feitas pelos educadores em
diferentes situagdes de aprendizagem, como brincadeiras, jogos, atividades dirigidas
e interagdes sociais.

Além disso, a avaliacdo na educacéo infantil também envolve a participagao
ativa das familias, que sao importantes parceiras no processo educativo. Os
educadores devem compartilhar regularmente informacgdes sobre o desenvolvimento
e 0 progresso das criangas, bem como fornecer orientagcoes e sugestdes para apoiar

seu aprendizado em casa.

e Avaliagao em larga escala

Avaliacdo em larga escala ndo se aplica na modalidade de ensino que a

escola oferece.

e Avaliacao Institucional da Unidade Escolar

A avaliacao Institucional acontece anualmente por meio de pesquisa enviada

aos familiares dos alunos. E feita também com todos os funcionarios que trabalham
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na instituigdo. Assim conseguimos uma visdo macro por parte da comunidade
escolar como um todo.
Estas avaliagdes séo discutidas e a partir de entdo sdo disgnosticados pontos

a serem revistos, a fim de melhorar cada dia mais o atendimento prestado.

e Conselho de Classe

O Conselho de Classe acontece semestralmente, com a participagao de todos

os docentes, coordenadores, orientador educacional, pedagoga e equipe gestora.

12 — Plano de Ag¢ao para Implementagcao do PPP

e Gestao Pedagégica

Sao grandes os questionamentos que evidenciam as posturas dos atores na
pratica cotidiana de uma escola. A discussao gerada em torno da autonomia e da
soberania leva-nos a refletir sobre as interferéncias ou contribuicbes na escola,
feitas pela comunidade, advindas das autonomias geradas pela gestdo democratica
em detrimento de uma determinada politica publica.

As deliberacdes apresentadas no contexto escolar por seus atores refletem
uma visdo da necessidade do que se quer para essa realidade. Cada um, dentro da
autonomia que lhe é delegada, contribui para as melhorias das aprendizagens e do
ambiente escolar, bem como uma mudanga do enfoque da soberania de alguns
gestores e, também, do Estado.

Nessa perspectiva, o contexto politico vigente na vida da escola, vai sendo
moldado pelos participantes desse processo, que integram grupos de atuacao direta
nas caréncias apresentadas pela comunidade escolar. Contudo, € imprescindivel
que todos os grupos que estéo inseridos no contexto escolar, entrando nesse ambito
também todos os colegiados nele existentes, estejam interligados entre si e sejam
desejantes dessas mudancas fundamentais para os crescimentos pedagdgicos.

A busca por conhecimentos e informacdes leva o ser humano a investigar. A

necessidade do “conhecer” aguga essa investigacdo e transcende os obstaculos
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Inseridos como eixos norteadores no desenvolvimento de habilidades e

competéncias, os temas abordados por esta proposta sdo privilegiados pelo espago

de expressao/socializagdo e abordagens sobre as brincadeiras, as relagdes,

educacgao cuidadosa.

a

Objetivos

Impulsionar a valorizagao da Educacéao Infantil.
Proporcionar o protagonismo das criangas na
construgao do conhecimento.

Organizar o planejamento priorizando as
aprendizagens significativas de maneira ludica
e com intencionalidade.

Incentivar a formagao continuada, a valorizagao
docente e a efetivacdo do planejamento
institucional por meio do curriculo da Educagao
Infantil e outros documentos legais a fim de
uma educacéao de qualidade.

Avaliar os processos de ensino-aprendizagem

de forma formativa e significativa.

Metas

Conscientizar a comunidade escolar da
importancia da Educagao Infantil como a
primeira etapa da Educacéo Basica, por meio
do projeto anual, reunides, palestras,
exposigdes de trabalhos desenvolvidos pelas
criangas.

Ressignificar os processos avaliativos de
aprendizagem que potencializam as conquistas
das criangas e sua progressao.

Assegurar atendimento educacional
especializado as criangas portadoras de

necessidades especiais, garantindo um
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ambiente inclusivo, que respeite as suas
especificidades proporcionando a

aprendizagem e seu desenvolvimento.

Acoes

¢ Acolhimento e inser¢cao das criangas no
ambiente escolar.

¢ Acolhimento e escuta sensivel da comunidade
em relagdo aos seus anseios e expectativas
perante a escola.

¢ Reunides sistematizadas com a comunidades
escolar.

e Convites para a comunidade escolar com
palestrantes convidados e temas sugeridos
pelos responsaveis e pela SEEDF.

e Proporcionar cotidianamente a convivéncia
escolar de criangas atipicas e tipicas com todos
os segmentos da unidade escolar incentivando
e desenvolvendo o respeito, a amizade, a
empatia, a solidariedade e o cuidado com o

outro.

Responsaveis

Equipe Gestora, Equipe Especializada,

Coordenadores, Professores e colaboradores.

Cronograma

Durante todo o ano letivo de 2023
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e Gestiao de Resultados Educacionais

Na equipe gestora das Instituicbes de Educacdo Infantil, ampliam-se as
possibilidades de garantir praticas comprometidas com as criangas e suas familias.
Essa tarefa institucional caracteriza-se pela ética do cuidado e da educacao,
considerando as criangas em sua potencialidade expressiva e relacional e em seus
direitos de conviver, explorar, brincar, participar, expressar(-se)e conhecer(-se) em
ambientes convidativos e ludicos e construir relagdes positivas e cooperativas entre
elas e com os adultos (BRASIL, 2018).

e Promover a aprendizagem e o desenvolvimento
do educando de forma ampla e com qualidade,
observando as especificidades individuais.

e Reduzir o quantitativo de estudantes evadidos,
bem como estudantes faltosos.

Objetivos e Coordenar e supervisionar as atividades
pedagogicas e administrativas da
instituicdo educacional, adequando o Plano de
Acéo ao PPP da Escola.

¢ Incentivar a formacao continuada e a
valorizagao docente.

e Fomentar um ambiente seguro e saudavel,
valorizando e ampliando a Cultura de Paz entre

todos os envolvidos.

e Oportunizar situagdes didaticas que possibilitem
o alcance dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento a todas das criangas.

Metas e Garantir atendimento educacional de qualidade

para a rede publica de ensino.

R
E
S
U
L
T
A
D

e Assegurar atendimento educacional
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especializado as criangas com necessidades
especificas, garantindo um ambiente inclusivo,
que respeite as suas especificidades
proporcionando a aprendizagem e seu

desenvolvimento.

Acoes

Acolhimento e insergao das criangas e
familiares no ambiente escolar.

Promover estudos do Curriculo com a equipe
docente, com o intuito de adotar metodologias
de educacéao que facilitem o desenvolvimento
de habilidades nas criancas por meio da
ludicidade e recursos tecnologicos.

Otimizar o Conselho de Classe, observando as
potencialidades e fragilidades da turma para
gque se possa propor e organizar agdes de
superacgao dos pontos frageis.

Conscientizar toda a comunidade escolar com
praticas relacionadas aos valores, sentimentos,
virtudes e empatia através de agdes cotidianas,
reunides, palestras, planejamento pedagdgico e

etc.

Responsaveis

Equipe Gestora, Equipe Especializada,
Coordenadores, Professores e colaboradores.
CRE de Santa Maria

Cronograma Durante todo o ano letivo de 2023

Gestao Participativa
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Estabelecer relagdes entre 0 que é concebido e as novas ideias, entre o
comum e o diferente, entre o particular e o geral, define contrapontos entre os
muitos elementos no universo de conhecimento que sado essenciais a estruturacao
do pensamento, principalmente no ambiente escolar.

Sob essa visdo, o trabalho do educador ndo consiste simplesmente em
transmitir informagdes ou conhecimentos, mas em instigar as criangas a se
desenvolverem em liberdade, de maneira que elas firmem as incontaveis relacoes
possiveis com o universo do qual fazem parte e ao qual constituem dialogicamente.

Nesse sentido, esta proposta busca um maior envolvimento da comunidade
escolar, almejando alcangar uma nova perspectiva que visa assegurar o
atendimento as necessidades basicas de desenvolvimento soécio afetivo, fisico,
intelectual e, ao mesmo tempo, garantir o avang¢o na construgao do conhecimento,
mediante procedimentos didaticos e estratégias metodologicas adequadas as
necessidades de todas as criangas e aos seus interesses individuais e coletivos.

E comumente sabido que uma Instituicdo Educacional ndo se faz somente em
papeis, leis e normas. Ela é também um conjunto de saberes, praticas, agdes, ideias,
estruturas.

Nesse cenario de visbes dicotdmicas da Instituicdo Escolar, cresce a
importancia da escola no mundo atual, sendo a ela atribuido papel fundamental na
construgcdo da cidadania. Todavia, para contribuir com essa constru¢cdo, a escola

deve instalar praticas que deem testemunho efetivo de valores democraticos.

[...] E preciso e até urgente que a escola va se tornando um espaco
escolar acolhedor e multiplicador de certos gostos democraticos como o de
ouvir os outros, nao por puro favor, mas por dever, o de respeita-los, o da
tolerancia, o do acatamento as decisdées tomadas pela maioria a que néo
falte, contudo, o direito de quem diverge de exprimir sua contrariedade.
(Freire, 1994, pag. 91)
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e Proporcionar a efetiva participacao da
comunidade escolar.

e Oportunizar momentos de interagao da equipe
escolar com os pais ou responsaveis dos
alunos.

Objetivos e Incentivar a valorizacdo do corpo docente e de
todos os colaboradores da escola para que
tenham um ambiente de qualidade.

e Promover ag¢des de aperfeicoamento

profissional e trocas de experiéncias.

e Conscientizar a comunidade escolar da
importancia da parceria entre escola e familia.

¢ Conscientizar a comunidade escolar da

Metas importancia do trabalho coletivo na
organizagao, conservagao e manutengao do
patrimdnio publico e do ambiente escolar para a
qualidade do ensino.

e Dialogar com ética e respeito com todos os

pertencentes da comunidade escolar.

¢ Reunides setorizadas e sistematizadas com a
comunidade escolar.

¢ Acolhimento e escuta sensivel da comunidade
em relagao ao patriménio publico, organizacao
do projeto e parcerias.

e Envolver as criangas e familiares com

Acoes exposicoes de trabalhos escolares e festas.

e Convites para a comunidade escolar participar e
ajudar na organizagao das festas da escola com

o intuito de satisfazer e alegrar as criangas.
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Responsaveis Equipe Gestora, Equipe Especializada,
Coordenadores, Professores, Colaboradores e pais ou

responsaveis pelas criancas.

Cronograma Durante todo o ano letivo de 2023

e Gestiao de Pessoas

A equipe escolar e todos os funcionarios de uma escola sdo a pec¢a-chave na
promoc¢ao da qualidade da Educacao Infantil. Todos sdo envolvidos neste sistema,
cada um com seu papel, cooperando e ajudando mutuamente, para que tudo
colabore positivamente de modo a garantir o funcionamento cotidiano do ambiente
escolar.

Para o bom atendimento as criancas e a comunidade escolar, o Jardim de
Infancia 116 possui um quadro de 21 (vinte e um) professores de atividades em sala
de aula - 40 horas semanais; 04 (quatro) professores readaptados — 40 horas
semanais; 01 (uma) professora de licenga maternidade; 01 (uma) Orientadora
Educacional - 40 horas semanais; 01 (uma) profissional da Equipe Especializada de
Apoio a Aprendizagem (EEAA) - 40 horas semanais; 01 (uma) profissional para o
Atendimento Educacional Especializado (Sala de Recursos) - 40 horas semanais; 02
(dois) Coordenadores Pedagogicos - 40 horas semanais; 10 (dez) Educadores
Sociais e 02 (dois) Monitores efetivos que atuam junto aos professores que atendem
criangcas com necessidades educacionais especiais; 02 (duas) Merendeiras
(terceirizadas); 01 (um) Auxiliar em Educacao/Porteiro; 01 (um) Auxiliar em
Educacéo; 05 (cinco) Auxiliares em Educacdo/Vigias; 11 (onze) Auxiliares em
Educacao/Conservacéo e Limpeza (esta ultima de empresa terceirizada).

A escola precisa propiciar um ambiente de respeito mutuo e de valorizagao de

cada profissional. Ter um ambiente acolhedor e agradavel faz com que todos os
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envolvidos se permitam se desenvolver profissionalmente e melhorar a qualidade do

servigo prestado.
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Objetivos

Estabelecer um ambiente profissional onde as
relagdes interpessoais sejam regidas pelo
respeito e ética entre todos os segmentos da
escola.

Oportunizar momentos de interagdo com todos
os membros da equipe escolar.

Administrar as fung¢des de cada profissional
para que os mesmos exergam de forma

satisfatéria as metas propostas pela UE.

m

»w >» O W »w m U

Metas

Ter todos os funcionarios, tanto terceirizados,
quanto contratos temporarios e efetivos,
engajados na qualidade da educagao e na
aprendizagem e do trabalho na UE.

Promover a integragao de todos os segmentos
da escola.

Promover um ambiente profissional saudavel
para que possamos evitar adoecimentos fisicos

e mentais.

Acoes

Reunides setorizadas e sistematizadas com
cada segmento da unidade escolar.
Acolhimento e escuta sensivel de todos os
funcionarios da escola.

Organizagao de encontros dentro e fora do
ambiente escolar promovendo a socializagao

entre todos.
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Responsaveis Equipe Gestora, Equipe Especializada,

Coordenadores, Professores e Colaboradores.

Cronograma Durante todo o ano letivo de 2023

e Gestao Financeira

Esta Instituicho Educacional esta cadastrada no Programa de
Descentralizagao
Administrativa e Financeira (PDAF), instituido pelo Decreto n® 29.200, de 25 de
junho de 2008 e sua execugao pela portaria — SEEDF n°. 171, de 1° de agosto de
2008, que tem como objetivo ampliar a autonomia gerencial, administrativa e
financeira, visando a efetiva realizagao deste Projeto Politico Pedagdgico, mediante
a descentralizacdo de recursos financeiros do Governo do Distrito Federal e os
diretamente arrecadados. Também recebe o PDDE — Programa Dinheiro Direto na
Escola.

Os recursos do PDAF sao destinados a aquisicado de materiais de consumo,
aquisicdao, em carater suplementar, de materiais permanentes, realizacdo de
pequenos reparos nas instalagdes fisicas, pagamento de despesas de agua e
esgoto, energia elétrica, telefonia fixa e servicos debanda larga, gas, entre outras,
conforme dispde e orienta a Portaria citada acima.

Esses recursos serao executados por intermédio da Unidade Executora desta
instituicdo educacional, legalmente constituida e em regular funcionamento,
denominada “Caixa Escolar do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria”, que se trata
de uma entidade criada pela comunidade escolar, sob forma de pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com a finalidade de auxiliar na administragéo da
instituicdo educacional no cumprimento de suas finalidades e objetivos regimentais.

Foram criadas as Comissbes de Gestao Financeira e de Recebimento de
Materiais e Servigos, para que, junto aos membros da Unidade Executora, membros

do Conselho Escolar e Membros do Conselho Fiscal, os recursos recebidos através
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do PDAF e os recursos recebidos através de doagbes da comunidade escolar,
sejam utilizados de forma adequada a atender as necessidades desta instituicao
educacional e a perfeita execugdo da presente Proposta Pedagdgica, elaborada
para oferecer a esta comunidade escolar um servico educacional de exceléncia.

Membros que formam o Conselho Escolar e Fiscal:

*Caixa Escolar:

Presidente: Leila Brasileiro Zeidan
Vice-Presidente: Sabrina Rodrigues Lima
Tesoureiro: Francimara dos Santos Sena

Secretaria: Ginéia Aparecida Tiago Costa

*Conselho Fiscal do Caixa Escolar:
Flavia Alves Rodrigues da Silva

Mary da Paz Andrade Araujo

Iracema da Costa Oliveira

*Conselho Escolar:
Presidente: Joelma Fernandes Carvalho da Luz (Representante magistério)

Conselheira: Rubilénia Gomes da Silva (representante da carreira assisténcia)

Conselheira: Tereza Cristina da Silva (representante dos pais)
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Objetivos

Administrar de forma transparente, os recursos
financeiros da U.E de acordo com os principios
que norteiam a gestao publica, priorizando o
planejamento, a legalidade, a impessoalidade.
Garantir a participagao de todos os segmentos
e orgaos colegiados da U.E na tomada de
decisdes referente as aplicagdes das verbas
publicas recebidas por meio do GDF (PDAF) e
do Governo Federal (PDDE/FNDE) e emendas
parlamentares.

Utilizar os recursos proveniente das

contribuicdes da APM em beneficio total da U.E

mo Z >» 2

A

Metas

Aplicar de acordo com as normas e legislagéo
vigente, 100% dos recursos financeiros
recebidos, atendendo as necessidades
pedagogicas, administrativas e estruturais da
Unidade Escolar.

Gerir de forma satisfatoria o uso dos recursos
financeiros de forma a manter o bom
funcionamento e conservagao da U.E conforme
prioridades estipuladas com antecedéncia.
Manter o Conselho Escolar e a APM, cientes
das necessidades cotidianas e rotineiras da

Instituicao.

Acoes

Mapeamento das necessidades pedagdgicas,
fisicas e estruturais para a utilizagao dos
recursos financeiros (verbas publicas).

Utilizar os recursos proveniente das
contribuicdes da APM para suprir as pequenas

e emergenciais necessidades da U.E.
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Divulgar, a cada trés meses, através da agenda
escolar, a prestagao de contas da APM com os

valores arrecadados e as despesas efetuadas.

Responsaveis

Equipe Gestora, Equipe Especializada,
Coordenadores, Professores, Colaboradores e
pais ou responsaveis pelas criancas.

A CRE/Santa Maria ira fiscalizar a prestagao de

contas e transparéncia das informacgdes.

Cronograma Durante todo o ano letivo de 2023

Gestiao Administrativa

O » 4 v m @

= 0 >»

Priorizar a qualidade social.

Fazer cumprir os direitos e deveres do servidor
publico conforme preconiza o Regime Juridico
Unico (RJU) dos servidores do DF, bem como a
legislagao da SEEDF.

Objetivos e Garantir uma alimentagao escolar de qualidade.
e Manter 100% da U.E funcionando de forma
satisfatoria.
e Zelar pelos registros de presenga das criangas
Metas e servidores, bem como os colaboradores

terceirizados.

Administrar, conforme orientagao, a merenda
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quantidade e qualidade.
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Acoes

¢ Divulgar amplamente as informacdes inerentes
a vida funcional do servidor, garantindo a fluidez
das fungdes administrativas da SEEDF e o
gerenciamento dos recursos humanos.

e Proporcionar ao servidor orientacéo e
esclarecimento de duvidas referentes a sua vida
funcional.

e Manter e atualizar o registro da planilha de

controle da merenda escolar.

Responsaveis

Membros da Equipe Gestora
A CRE/Santa Maria

Cronograma

Durante todo o ano letivo de 2023
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13 — Planos de Ac¢ao Especificos

e Coordenacao Pedagégica

As atividades das Coordenagdes Pedagogicas serdo desenvolvidas com base

no Curriculo em Movimento da SEEDF em consonancia com o PPP da Unidade

Escolar.

Junto com os professores e equipes gestora e especializada as

coordenadoras organizam o planejamento pedagogico tendo como tema principal o

projeto anual “Descobrindo o Cerrado”; O brincar como direito dos bebés e das

criangas; Xl Plenarinha “Identidade e Diversidade na Educagao Infantil - Sou assim,

e vocé, como €7?7”; Cozinha Experimental e Alimentacdo na Educagao Infantil, mas

que cuidar: Educar, Brincar e Interagir. Sempre que necessario a coordenagao

pedagdgica auxilia e reorganiza as agdes com vistas ao desenvolvimento da crianga.

Coordenadoras pedagogicas:

*Participar,

promover e
coordenar a
participacao
docente nas
fases de
reelaboracéo,
execucgao e

implementa-

v' Caroline Franga Soares

v Luciane Gabriel Pedrosa

*Proporcionar
momentos de
discussao,
analise e
reestruturagao
do PPP
durante as
coordenacgoes

coletivas e

*Equipe
Gestora;
*Professores
regentes;
*Professores
readaptados;
*EEAA;

*OE;

*SRG e

*Comunidade

Escolar

*Semana

Pedagodgica;

*Coordenacgdes
coletivas do 1°
semestre

letivo;

*Nos dias

*Por meio de
reunides e
envio de e-
mails para
trocas de
ideias e
realinhamen-
to de

estratégias.
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¢ao do PPP | nos grupos *Secretaria destinados a
da Unidade virtuais de Escolar. avaliagao.
Escolar. trabalho.
*Elaborar e

disponibilizar
a comunidade
escolar o
preenchimento
do Formulario
Diagnéstico
da Realidade
Escolar — PPP
2023

*Estudar e *Realizar *Equipe *Equipe *Meses de *Por meio de
implementar | estudos para Gestora; Gestora; Maio, Junho, conversas e

o Curriculo conhecimento | *Professores | *Professores | Julho, Agosto e | autoavalia-

em e elaboracdo | regentes; regentes; Setembro ¢ao,
Movimento de estratégias | *Professores | *Professores garantindo a
da Educagao | para validar e | readaptados; |readaptados continuagao
Infantil. implementar *EEAA; e/ou com ou
0s projetos *OE; restricao; reestrutura-
que *SRG e *EEAA; ¢ao das
contemplam *Secretaria *OE e abordagens.
as Escolar *SRG
abordagens

que constam

no curriculo.
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*Articular e *Promover *Corpo *Corpo *Durante todo | *Por meio de
fortalecer os | encontros docente; docente. 0 ano letivo. conversas e
didlogos quinzenais *Supervisao autoavalia-
entre o corpo | durante as Escolar. ¢ao,
docente, no coordenacdes, garantindo a
intuito de de forma ativa continuagao
compartilhar | como oficinas, ou
experiéncias | dindmicas de reestrutura-
e fortalecer o | grupo e ¢ao das
trabalho discussoes abordagens
pedagogico. | acerca de

habilidades/
*Incentivara | ou
construgao competéncias;
do senso de
equipe com o | *Oferecer
corpo suporte aos
docente. professores

indicando

materiais,

livros e

sugerindo

atividades.
*Elaborar, *Reunides *Equipe *Comunidade | *Durante todo | *Ao final de
organizar e com Gestora; Escolar 0 ano letivo. cada
sistematizar | os professores | *Professores semestre
projetos para | docentes e regentes; letivo realizar
0 bom averiguacao *Professores por momento
desenvolvi das readaptados; de reflexédo
mento do necessidades | *EEAA,; acerca da

74




4

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA
JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA

\\\(,\l\ 11

DIM D,
wooe,
¥
V7 S
Z7TERN

trabalho e interesses *OE e praxis e
pedagdgico e | da *SRG. assim, refletir
superagao de | comunidade sobre os
dificuldades | escolar. pontos
na sala de positivos e
aula negativos
para
retomada ou
continuagao
de acgoes.
*Elaborar o *Utilizar *Professores | *Comunidade | *Inicio de cada | *Por meio de
planejamento | momentos da | regentes; Escolar meés. conversas e
mensal com | coordenacao | *Professores autoavalia-
base no pedagogica readaptados; cao,
Curriculo em | para *Supervisao garantindo a
Movimento realizagao pedagogica continuagao
Educagao dessa meta. ou
Infantil. reestrutura-
¢ao das
abordagens.
*Interagir e *Participar *Equipe *Equipe *Durante todo | *Ao final de
fortalecer ativamente Gestora; Gestora; 0 ano letivo. cada
vinculos com | dos Conselhos | *Professores | *Professores semestre
toda a equipe | de Classe regentes; regentes; letivo realizar
de trabalho (semestral), *Professores | *Professores por momento
da unidade reunides readaptados; | readaptados de reflexao
escolar. internas *EEAA; e/ou com acerca da
semanais com | *OE e restricao; praxis e
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a equipe
Gestora,
atendimentos
com EEAA,
OE e SRG
(quando
solicitado por
esses

ultimos).

*SRG.

*EEAA;
*OE e
*SRG.

assim, refletir
sobre o0s
pontos
positivos e
negativos
para
retomada ou
continuagao

de acgdes.
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SUBSECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

Diretoria de Servigos e Projetos Especiais de Ensino

Geréncia de Orientacédo Educacional

PLANO DE AGAO ANUAL DA ORIENTAGAO EDUCACIONAI

METAS:

1- Fortalecimento da identidade do trabalho da Orientacio Educacional na rede interna e externa da SEEDF;
2- Alinhamento das estratégias de organizacao do trabalho pedagogico com as acdes do Orientador Educacional;
3- Articulagio de acdes junto a EEAA e Sala de Recursos na promocio de uma Educacio Inclusiva a fim de contribuir para a superacio
de dificuldades de aprendizagem;
4- Desenvolvimento de acdes de mediacio de conflitos, em parceria com a equipe gestora e a equipe pedagogica;
5- Favorecimento da transicio dos estudantes;
6- Promocao da defesa dos direitos das criancas;
7- Promocio de anailise reflexiva para a Convivéncia Escolar e Cultura de Paz.

TEMATICA

FUNDAMENTACAO
CURRICULAR

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

Ed.
Cidadania
Direitos
Humanos

Ed. Diversidade

Ed. Sustentabilidade

EIXO DE
ACAO

PERIODO
DE
EXECUCA
(0]




- Estudo e consulta de documentos que respaldam a acdo
_ pedagodgica da Orientagdo Educacional;
Reglstros~da X Implantagio da Fevereiro a
Orlenta.u;ao - Andlise de documentos legais da Educagdo e diretrizes Orientagdo Dezembro
Educacional pedagogicas (Regimento Escolar, ECA, portarias vigentes| Educacional
da SEEDF), Lei Maria da Penha, Educa¢do das Relagdes
Etnico-raciais (Lei 9.394/96) dentre outros.
- Participacdo na elaboragdo coletiva da Proposta
Planejamento Pedagogica (PP); . o .
Coletivo X - Construgdo do Plano de A¢ao Anual da Orientagdo Institucional Margo e Abril
Educacional;
- Colaborar com a promogao, garantia e defesa dos direitos
Intervencdo e das criangas pequenas.
Acompanhame X - Interagir, participar e articular com profissionais da Institucional Fevereiro a
nto educagdo ¢ demais instdncias da escola nas atividades Dezembro
pedagogicas.
- Mediar as situagoes de conflitos;
Apoio e - .
Pedagogico X - Atender 11}d1v1dualmente as~professoras possibilitando a Professoras Fevereiro a
Individual escuta sensivel para as questoes escolares; Dezembro
Acgdo - Realizar Oficina com as professoras para estimular o Abril
Pedagogica no X desenvolvimento da empatia dos estudantes como forma Professoras Maio
coletivo de prevengdo ao Bullying; Junho
FUNDAMENTACAO . . PERIODO
TEMATICA CEERRICUL AR ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EIXO DE DE
C]i)li:&::sia Ed. Diversidade Ed. Sustentabilidade ACAO EXECUCA
Humanos (0)




- Promover a analise reflexiva e didlogo problematizador da
Convivéncia Escolar.

- Contribuir com as coordenagdes coletivas promovendo
“Rodas de Conversas” e Oficinas, (junto & E.E.A.A. e a Sala
de Recursos) sobre temas solicitados pela equipe de
professoras;

Agosto
Setembro
Outubro

Adaptagdo ao - Acompanhar individualmente o estudante que F .
. . . evereiro e
ambiente escolar X apresentar inseguranca no ambiente escolar com Estudantes Marco
episddios de choro excessivo; ¢
Desenvolvimen - Elaboragao e implementagdo de Projetos com as turmas
to de que apresentam grande incidéncia de crises emocionais; Abril 2
competéncias X - Realizar intervengdes utilizando jogos e dindmicas com Estudantes Setembro
Saécio grupos de 03 estudantes para sensibiliza-los quanto a
emocionais importancia da cooperagdo para a boa convivéncia.
- Contribuir na constru¢ao e no fortalecimento da parceria
familia-escola realizando encontros individuais com os
. responsaveis pelos estudantes; .
Integracao P p . - . ) . Abril
i1 X - Informar e orientar as familias sobre o sistema de garantia Familia
Familia-escola o i . i ] Agosto
de direitos da crianca e de servigcos de apoio através de
palestras com policiais e conselheiros
tutelares, entre outros.
Atencao - .. . .
dacbei X - Acolher as familias e, ou responsaveis, mediando as Familia Fevereiro a
edagogica o
) g _ dg ‘cl’r d situagdes-problema/desafios apresentados. Dezembro
individualizada
gk ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS SERIDRO
TEMATICA CEERRICULAR EIXO DE DE
Ciadania | gq. Diversidade | Ed. Sustentabilidade A(CEXD EXECUCA
Humanos O




Rede de
Protecdo Social

- Mapear as instituigdes e os parceiros da rede de
Promocgao, Garantia de Defesa dos Direitos da Crianga afim
de orientar os responsaveis. Agoes emrede
- Encaminhar os estudantes que sofrem violacdo de de Protegao
direitos; Social

- Acompanhamento dos casos demandados pela escola;

Fevereiroa
Dezembro

Trabalho
Articulado

- Participando e apresentando o trabalho da Orientacéo
Educacional no Projeto Bate-papo com os pais da Unidade
Escolar;

- Desenvolver ag¢des juntamente com a rede interna: Sala de
Recurso, E.E.A.A. e equipe Gestora para promover Rodas
X de conversa e oficinas Pedagogicas;

- Participacdo nos estudos de caso para a estratégia de
matricula

Acdes emrede
interna

- Avaliagao das ag0es integradas.
- Participando e contribuindo das ag¢des do projeto de
transi¢do da Unidade Escolar;

Margo a
Novembro

Instrumentos de Avaliacio e Indicadores de resultados.

- Relatos das Professoras;

- Relatos dos responsaveis pelos estudantes;
- Analise do progresso no desenvolvimento Integral dos Estudantes;
- Analise dos resultados da Avaliacao Institucional;

- Autoavaliacio como parte da avaliacdo formativa que sera realizada ao longo do ano letivo com base na Proposta Pedagdgica.




o EEAA

Subsecretaria de Educac¢ao Basica

Diretoria de servigos e Projetos Especiais de Ensino *J

Geréncia de Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL *S[AA '

Plano de Acao 2023
Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem — SEAA

Pedagoga responsavel: Matricula SEEDF: 34969-0
Karla Lustosa Cesério

E-mail: Celular: 985987392
Karla.cesario@se.df.gov.br

Turno(s) de atendimento: Matutino e vespertino

Diagnostico Inicial:

Jardim de Infancia 116 de Santa Maria estd situado na QR 116 Conjunto H Area Especial 09 — Santa Maria Norte. A referida escola iniciou suas atividades em
janeiro de 2006, mas foi entregue a comunidade em 21 de margo de 2006. Sua estrutura fisica, inovadora, foi projetada para atender, inicialmente criangas

entre quatro e seis anos, contudo com a inclusdo das turmas de seis anos no Ensino fundamental em 2008, segundo a Lei 11.274/2006, passou a receber
somente criangas com quatro e cinco anos.

No ano de 2011, assumiram a equipe de Direcdo as professoras Wilca Taguatinga de Almeida — diretora e Leila Brasileiro Zeidan — vice-diretora, Izabel Cristina
Paiva de Macedo — supervisora pedagdgica, Cyro Jesiel Ramos da Silva — supervisor administrativo e Maria do Socorro Soares da Rocha — secretaria escolar.
Em novembro de 2016 ocorreram novas eleicGes, onde as professoras Wilca Taguatinga de Almeida e Leila Brasileiro Zeidan sdo reeleitas para um novo
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periodo de mandato, nesse contexto a supervisdo administrativa esta a cargo de Diane Rodrigues e a chefe de secretaria Maria do Socorro Soares da Rocha,
essa formacdo permaneceu em suas respectivas fun¢des entre 2014 a 2021.

A equipe gestora atual é formada pela diretora Leila Brasileiro Zeidan, a vice-diretora Sabrina Rodrigues Lima, a chefe de secretaria Vera Katia de Oliveira
Viana Gomes e a supervisora administrativa Iracema da Costa Oliveira

Em 2023, nesta unidade ensino, contamos com a atuagdo da Equipe Especializada de Apoio a aprendizagem, do Atendimento Educacional Especializado e da
Orientacdo Educacional, contudo a atuacdo da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem esta com o déficit do psicélogo, vale ressalta a importancia da
articulagdo com tal profissional, com vista a contribuir para o aprimoramento da atuagdo dos demais participes da instituicdo educacional, bem como para a
promocgdo da melhoria de desempenho de todos os estudantes, viabilizando a concretizacdo de uma cultura de sucesso escolar. Destacamos o trabalho
articulado desenvolvido nas perspectivas adotadas pelas OPs, tendo como prisma a acdo preventiva diante das demandas escolares, ja que segundo o
Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil, este seguimento ndo é assistencial, tampouco preparatdrio, pois trata-se de uma etapa da Educacdo Basica que
abarca os direitos de aprendizagens voltados as reais e atuais necessidades e interesses das criangas, no sentido de proporcionar seu desenvolvimento
integral, com base nesta afirmacdao entendemos que o trabalho das equipes de apoio precisam estar alinhadas, cada uma dentro da especificidade de acao,
mas norteados pela mesma bussola.

A composicdo da escola para o ano letivo de 2023 é a seguinte: 20 turmas, sendo 1 turma de classe especial para TEA, 5 turmas de integracao inversa de
primeiro periodo, 1 turma de classe comum de primeiro periodo, 2 turmas de classe comum inclusiva de primeiro periodo, 7 turmas de integracdo inversa
de segundo periodo e 4 turmas de classe comum de segundo periodo, em um total de 360 estudantes divididos entre os turnos matutino e vespertino.

EIXO : Mapeamento Institucional

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS PROFISSIONAIS | CRONOGRAMA AVALIAGAO
ENVOLVIDOS

Mapeamento Refletir e analisar o | Levantamento de dados | SEAA Durante o primeiro Analise dos dados
Institucional — contexto de intervencdo | junto a secretaria: bimestre, com levantados, como também
levantamento e pratica e pontual do | quantitativo de criangas desdobramentos ao | das estratégias indicadas.
construgao de SEAA. encaminhadas pelo longo do ano
informacges Programa de Estimulagao letivo.
norteadoras. i

Precoce, alunos recém




matriculados com alguma
indicacdo de investigacao,
entre outras questoes;

Elaboragao ¢ aplicagao de
formulario para identificar
quais dificuldades a
comunidade escolar esta
enfrentando e quais agdes
espera efetivamente do
SEAA;

Mapear a enturmacao dos
estudantes acolhidos pelo
SEAA no ano de 2022,
para formulagdo acdes de
necessarias;

Acompanhar a pratica
educativa em varios
contextos, com vista a
superagdo das queixas
elencadas;

Coletiva para alinhamento
das estratégias adotadas no
primeiro semestre, como
também mapeamento das
novas demandas, que serdo
observadas  dentro  do
possivel.




EIXO : Assessoria ao Trabalho Coletivo

A(}@ESIDEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS PROFISSIONAIS CRONOGRAMA AVALIA(}AO
ENVOLVIDOS
Acolhimento aos novos | Suscitar a inser¢ao desses | Boas Vindas; SEAA, OE, AEE, De 23/2 a10/3 Por meio dos

professores da unidade
de ensino

profissionais ao cotidiano
escolar, permitindo a
formacao de um senso de
pertencimento a equipe.

Escuta sensivel sobre as
expectativas em
contrapartida com a
realidade;

Explanacdo  sobre as
particularidades das
turmas de  integragdo
inversa e também das
turmas com estudantes
acolhidos pelo SEAA;

Exposicdo do regimento
interno, do projeto
pedagdgico, como também
do perfil do professor que
atua nesse seguimento;

Referéncia sobre as fases
do desenvolvimento
infantil.

Coordenacgao
Pedagogica e
Direcao.

a

feedbacks e posturas
adotadas no Aambito
escolar.




Periodo de
Acolhimento e
transicdo na Educacdo
Infantil.

Oferecer  suporte  as
turmas e aos familiares
durante o periodo de
inser¢ao ao novo
ambiente.

Auxilio aos professores no
acolhimento das criangas
pequenas com dificuldade
no processo de transicao
do lar para a escola, por
meio do Projeto Divida
Comigo;

Orientagdes as familias
para que atuem como
parceiras nesse periodo,
demonstrando  confianca
para com a escola;

Atendimento  individual
e/ou coletivo aos
familiares para a
compreensdo da cultura
escolar;

Equipes de Apoio e
Coordenagao
Pedagogica.

1° bimestre

Por meio da
transcorréncia
satisfatoria nesse
periodo.

Realizar acolhimento que
contribua para o processo
de desenvolvimento da

Apoio direto ao professor
que sinalize maior
fragilidade.

Agendar visitas as escolas

Segundo semestre

Por meio da devolutiva

das criangas

(&




Projeto Transi¢ao

Periodo de acolhimento
aos pais, familiares e

responsaveis.

Coletiva
apresentacao
Equipes de Apoio.

de
das

capacidade da crianga de
fazer parte de um novo
contexto, a citar: Escola
Classe.

Discutir  possibilidades
de interface da institui¢ao
educacional com a
familia para favorecer o
sucesso escolar,
construindo  estratégias
de condug¢do conjunta;

Refletir  acerca  das
atribuicdes familiares e
as atribuigoes da
instituicdo educacional.

Inteirar a Equipe
pedagbgica sobre
atribuigdes e o trabalho
das Equipes de Apoio
dentro das suas
especificidades.

sequenciais, onde  as
mesmas nos recebem de
forma calorosa,
amenizando  assim, a
ansiedade das criangas ¢
dos familiares.

Implementagao do Projeto
Bate Papo, momento este,
onde ocorre  reunides
descentralizadas com a
participacdo  dos  pais,
familiares e/ou
responsaveis, de duas em

duas turmas, neste
contexto contamos
também com a
participagdo das

respectivas  professoras,
equipe gestora, equipe de
apoio e coordenagao.

Roda de Conversa, com
questionamentos geradores
levantados previamente;

Entrega de material para
suporte.

Equipe Gestora,
Equipes de Apoio,
Coordenagao
Pedagogica,
Professores
Regentes.

Equipe Gestora,
Equipes de Apoio,
Coordenagao
Pedagogica,
Professores
Regentes.

Equipes de Apoio

De 28/2 a 3/3

Dia 22/3

familiares.

Através dos relatos de
todos os envolvidos,
inclusive dos
familiares.

Discussao ampla com
os pares envolvidos.




Roda de Conversa | Propiciar momento | Realizacdo de encontro no EEAA e OE - Dia 15/3 Por meio da
mediada pela pedagoga | voltado a percepecdo do | formato de roda de participacdo em
Karla Lustosa e a| traquejo social, com vista | conversa, onde oS vivéncias promovidaS.
orientadora Sandra | a (fonstrugéo de um participantes tém lugar de Teremos outro
Terra ilmblented de treiba£ho fala, como também de momento no
n r .
.eve, 0 .e as re i“{oes escuta, a  partir de segundo semestre,
inerpessoais estejam .. ; : ;
P ! mediagdo responsiva. cuja a data serd
equilibradas. definida
Desabafo Especial Oportunizar espaco de | Acolher os familiares em
fala ativa e escuta | seus desafios e conflitos, ) ) )
sensivel para os famliares | pertinentes as dificuldades Equip e§ dGNAPOIO’ 18/03 Por. ) r~ne10 da
dos estudandes com | individuais de cada Diregdo, P ‘artl‘c1pag:‘ao
. . . o Coordenagao e significativa na
necessidades especiais e | crianga, permitindo que >
oo Professores atividade proposta.
transtornos funcionais. essas pessosas tenham
rosto e voz , para uma
compreensdo ampla, para
além dos muros da escola.
Escuta e | Propiciar um espaco de | Contribuir com a formagao EEAA Ao longo do ano | Atraves do
acompanhamento  as | escuta sensivel o | integral dos estudantes, letivo acompanhamento
familias. acolhimento conscientizando as gradualas criangas
concomitante 3 | familias acerca da encaminhadas.

orientacdo ¢ formulagao
de estratégias que visem
a superagdo das queixas
elencadas;

Propor avaliacdo e
acompanhamento das

importancia da parceria
entre as duas institui¢cdes
de maior relevancia na
vida da crianca;

Identificagdo e realizagdo
de encaminhamentos, de




criancas na area da
saude, quando esgotadas
todas as possibilidades de
superacdo das queixas
apresentadas nos ambitos

familiar e escolar;

Possibilitar ~ momentos
com  tematicas  que
atendam aos interesses
desse publico.

forma sistematizada, para
a Rede de Saide com o
conhecimento do gestor
escolar.

Palestra sobre a
importancia da prevencao
e enfrentamento a
violéncia e abuso sexual

contra as criangas.

Acolhimento humanizado
aos familiares, quando o
mesmo se fizer necessario.

Equipes de Apoio,
Direcao,
Coordenacao,
Professores e o
Palestrante Carlos
Eduardo Caldas

SEAA

Dia 06/05

Ao longo do ano
letivo.

Por meio da
participagdo  efetiva
dos envolvidos.

Por meio da
devolutivas dos
participes.




Formagdo continuada | Privilegiar a busca por | Participar das coletivas e EEAA Ao longo de todo o | Divulgacdo e debate
estratégias que | seminérios realizados pela ano letivo amplo com os pares
possibilitem 0| CRE ¢ pela GSEAA e envolvidos;
entendimento das origens | ;pjicar os conhecimentos M tos de reflexi
das demandas elencadas dauirid ) omentos de retiexao

- adquiridos na UE; sobre a  pratica
e as estratégias para
2-1 C e docente.
Supera-1as. Participagdo em cursos
oferecidos pela EAPE;
Participagdo em cursos,
palestras, Lives, entre
outros.
Identificar e transformar | Acdo no espagco de SEAA A longo do ano Os professores
) as causas que interferem | coletiva, com vista a letivo registrardo suas
Assessoria ao Trabalho | .. TR . N
o dificultando o avanco do | sensibilizagao e consideragdes em
Pedagogico . . I . .
processo  de  ensino | instrumentalizagdo dos instrumento construido
aprendizagem. professores, para estes para verificar:
abordem com as criangas .
~ *Relevancia do
0os temas que serdo , .
trabalhad C h conteudo de formacao;
ra ‘a a os‘na ampanha *Estratégia utilizada;
Maio Laranja. *Qrganizagdo do
Realizacs d tempo/espaco;
callzagao © *Material de apoio
procedimentos de disponibilizado.
avaliacao/interven¢ao  as
queixas escolares apoiando Por meio das
oS educadores no devolutivas dos
desempenho  de  suas | EEAA profssores.

fungdes;

Durante todo o ano




Oficina
preenchimento do RDIA;

sobre 0

Acompanhamento pontual
ao professores dos
estudades  encaminhados
para o SEAA, com relagdo
a construgao do RDIC.

Ativa  participagdo  no
planejamento e execusao
das atividades realizadas
na semana de Educacgao
para a Vida.

Ativa  participagdo  no
projeto protagonizado pela
OE, visando a prevencao
ao bullying, no contexto da
educacao infantil.

OE,SEAAcea
Coordenagao
Pedagogica.

SEAA

OE, SEAA,
Coordenagao
Pedagodgica, AEE, e
Professores.

OE, SEAA

letivo.

A data
definida sera.

ainda

Ao final de cada
semestre letivo.

De 08 a 12/05

Data de execusao a
definir.

De acordo com os
resultados alcangados
na constru¢ao do
RDIC




EIXO : Acompanhamento do Processo de Ensino Aprendizagem

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS | PROFISSIONAIS | CRONOGRAMA AVALIAGAO
ENVOLVIDOS
Acompanhar o | Proporcionar momentos EEAA Durante todo o0 ano | Acompanhamento
‘ o desenvolvimento dos | com os familiares para letivo sistematico do
Atend;n'iento ?VallathO estudantes, .identificando orienta c des, desenvolvimento dos
nterventivo as nec~e551dades , de esclarecimentos o estudantes através das
intervengdo no  nivel devolutivas de

escola;

Valorizar as
potencialidades em uma
perspectiva de superacdo
€ avango para novas
etapas;

Promover acdes que
fortalecam 0
autoconceito frente aos
obstaculos;

Acompanhar e
encaminhar as redes de
apoio as criangas com
dificuldades de
aprendizagem e/ou
suspeita de altas

habilidades e
superdotacio;

devolutivas no tocante

aos niveis de
intervencao do
PAIQUE;

Realizacao de

atendimento avaliativo/
interventivo

individualizado e/ou em

grupos, se houver a
necessidade;

Elaboracao de
Relatorios de Avaliacao
e Intervencao
Pedagogico das

criangas que irdo para

outro seguimento;

professores e familiares.




Confeccao de materiais
pedagogicos de
estimulo, de acordo
com as dificuldades

apresentadas pelos
estudantes
acompanhados. Os

referidos materiais sdo
disponibilizados aos
familiares

semanalmente em um

sistema de rodizio.

Empréstimo de livros

com tematicas
concernentes as
fragilidades
demonstradas pelos
estudantes

acompahados.




Estudos de Casos

Participar e indicar as
possibilidades de
adequacao
para os estudantes.

educacional

Reunido com 0s
profissionais dos 3
servicos de  apoio,
secretario escolar,
direcdo e familiares das
criangas om
necessidades

educacionais especiais.

SEAA, OE, AEE,
Secretario Escolar,
Coordenagao
Pedagogica,
Responsaveis pelo
Estudante ¢ a
Diregao

2° semestre

Registro das orientagdes

encaminhadas e
acompanhamento da
modulagdo durante as

reunides de estratégia de
matricula.

Se houver a necessidade
construgdo do Relatorio
de Avaliagao e
Intervencao Educaional.

DATA:13 /04/2022

Pedagoga

Equipe Gestora




AEE/Sala de Recurso

Professora: Paulianne Martins Monteiro Rodrigues

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL “‘; =
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, DE ESPORTE E LAZER DF :i'o: '
COORDENADORIA REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA “s. bo:
SANTA MARIA

JARDIM DE INFANCIA 116
TELEFONE: 3901 6605

Culdar, Melhorar e Transformar

Plano de Acao 2023
Atendimento Educacional Especializado - AEE

Sala de Recursos Generalista - SRG
Matricula: 239.465-0 Area: Atividades

Unidade de Ensino: Jardim de Infancia 116

EIXOS

OBJETIVO GERAL

Promover a inclusdo dos estudantes com necessidades educacionais especiais, orientar o professor regente no
preenchimento da Adequacgdo Curricular e na elabora¢do de recursos e estratégias pedagdgicas utilizados pelos
estudantes bem como acolher e orientar a familia, apoiar o ENEE em suas necessidades adaptativas, cognitivas e

emocionais, assegurando seu direito de acesso a aprendizagem e a interacao social.

1¢



ESPECIFICO
DO AEE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

1. Orientar, acolher, assistir e esclarecer as familias para o seu envolvimento e participa¢do no processo educacional
dos ENEE:s.

2. Informar a comunidade escolar sobre a legislacdo e das normas educacionais vigentes que asseguram a inclusao
educacional.

3. Oferecer orientagdo e apoio pedagodgico aos professores das classes comuns em que os estudantes atendidos estejam
regularmente matriculados.

4. Complementar as orienta¢des curriculares desenvolvidas em classes comuns.

5. Auxiliar o ENEE nos aspectos especificos em que precisam de ajuda para se manter na classe comum inclusiva ou
integragdo inversa.

6. Oferecer recursos e servi¢os para dar mais autonomia ao ENEE.

7. Ampliar as habilidades funcionais do ENEE.

8. Sensibilizar a comunidade escolar quanto a necessidade de aceitagdo, valorizacdo e boa vontade para com os ENEEs.
9. Prever uma rotina adequada para cada estudante atendido.

10. Apoiar os professores na execugdo das adequagdes curriculares, bem como no preenchimento dos formularios das
mesmas.

11. Reforgar com os professores a importancia do cumprimento das adequagdes curriculares (bimestralmente).

12. Proporcionar meios de interagdo com as tecnologias.

13. Orientar monitores ¢/ou educadores sociais sobre suas atribui¢cdes como facilitador da aprendizagem do aluno com
deficiéncia, dando apoio para o avango da inclusdo no ambiente escolar.

14. Realizar acompanhamento periddico do ENEE em seu desempenho individual através de atendimentos oferecidos
semanalmente.

15. Oferecer Atendimento Educacional Especializado.

16. Preparar Plano AEE de cada estudante atendido pela SRG, tendo em vista suas especificacdes.

17. Preparar Estudo de Caso pensando no melhor acomodamento para cada ENEE no ano subsequente.

ACOES COLABORADORES CRONOGRAMA




1. Acolhimento de cada ENEE.

2. Avaliagdo diagnostica para identificar a necessidade e o
alcance do ENEE;

3. Acolhimento das familias dos ENEEs e levantamento de
informagdes iniciais.

4. Coordenacgao coletiva especifica para orientagao e assisténcia
aos professores.

5. Atendimento ao estudante: ludico, recursos tecnologicos,
atividades escolares, artisticas, culturais e sociais.

6. Criacao de um grupo especifico no Whatsapp para atender os
responsaveis dos estudantes e assim passar os informes em
tempo habil.

7. Preparacao de materiais e recursos.

8. Atendimento aos professores e suporte na adaptacdo das
atividades para os ENEEs e na producao de materiais adaptados
de acordo com as especificidades.

Professores regentes,
Coordenadores,

Educadores sociais,
Secretaria escolar,

Demais servidores da escola,
Familiares dos ENEEs.

1°més:

- Acolhimento das familias,
entrevista inicial e colhimento
de assinatura nos Termos de
Atendimento do AEE.

- Acolhimento de cada ENEE e
identificacdo de suas
necessidades e alcances.
Coordenagdo Coletiva com os
professores regentes.

- A¢ao conjunta com as Equipes
sobre Semana na Inclusdo.

2° més em diante: atendimento
ao ENEE e preparacgao das aulas
e/ou materiais.

A avaliagdo dos alunos com deficiéncia intelectual, fisica, multipla e com Transtorno do Espectro Autista sera
elaborada através de observagdo e acompanhamento nos atendimentos e parecer dos professores das classes comuns
considerando os aspectos do desenvolvimento da aprendizagem desses estudantes.

A avaliagdo também sera realizada de modo processual a partir do envolvimento dos ENEEs durante todo o ano letivo.

AVALIACAO

2(




Promover o desenvolvimento pedagégico, social e emocional do ENEE em parceria com OE, SEAA, CRE, Coordenadores,
EIXOS OBJETIVO GERAL Professores, Educadores Sociais, Equipe Gestora ¢ Secretaria Escolar.
1. Estimular o ENEE a interagir com o ambiente escolar de forma a se sentir pertencente.
2. Auxiliar no processo de desenvolvimento social, cognitivo e emocional do estudante.
OBJETIVOS 3. Minimizar a possivel violéncia causada pelo sentimento de desigualdade e rejeicao.
ESPECIFICOS 4. Estimular uma convivéncia escolar saudavel.

5. Elevar a autoestima do ENEE.
6. Estimular a autonomia para a construgdo do conhecimento.
7. Realizar estudo de caso de cada ENEE matriculado na UE.
8. Promover um ambiente inclusivo e favoravel ao desenvolvimento do estudante.
ACOES COLABORADORES CRONOGRAMA

1. Realizar Reunido Coletiva com os professores para Equipe de Apoio Nas primeiras semanas e quando

apresentacdo dos profissionais que atuam nos servigos de | OE houver necessidade. (1) (2)

apoio da escola, bem como informar sobre as especificidades CEE 01 Segundo Semestre (9) (10)

de cada servico. CRE Durante todo o ano (.3). (.4) 6) (7) (8)

2. Com colaboracdo da Equipe de Apoio, sensibilizar através de Professores regentes, Quando houver possibilidade (5)

rpel conversas, videos e palest idad 1 lacdo 3 Coordenadores,
DORES _ , > palestras a comunidade escolar em relagdo as Educad .
diferencas e necessidades de cada um. ucadores sociais,
OFE, SEAA, 3. ArticNula.r ag66§ junto a EEAA e é O..E. na promocgao d? uma ]S)Zii[iirlsifjiilﬂsg; da escola,
CRE e outros | €ducacdo inclusiva afim de contribuir para a superagdo de Familiares dos ENEES.

dificuldades de aprendizagem,;

3. Participacdo nos projetos interescolares: Como o Projeto Cerrado,
cozinha experimental, conta pra mim, entradinha, roda de conversa
com pais do estudantes ENEES, bate papo com pais de todas as
turmas, bate papo de acolhimento a professores, Semana da
Educagdo Inclusiva, Semana de Conscientizagdo da Inclusdo da
pessoa com TEA, entre outros.

4. Realizagao de atividades artisticas e manuais.

5. Passeios culturais e recreativos.

6. Participar do Conselho de Classe na UE,

7. Participacdo nas reunides com a direcdo da escola sempre que
solicitado.

8. Participacdo nas reunides com as Coordenadoras da Educagdo
Especial e Inclusiva da CRE.

9.Realizar os estudos de Caso de todos os estudantes atendidos
em Sala de Recursos Generalista, bem como apoiar nos dos




estudantes que tem diagnostico de Transtorno Funcional
Especifico (TFE).

10. Auxiliar a Secretaria no preenchimento da Ficha de Captagao
Enturmar os estudantes para o ano letivo de 2024.

AVALIACAO A avaliagdo sera realizada de modo processual a partir do envolvimento do ENEE na participacdo nas atividades propostas
sala de aula regular e na Sala de Recursos. Muitas vezes, a avaliagdo podera ocorrer de maneira informal em conversas com
familias e estudantes, bem como de outros participantes do processo de ensino-aprendizagem.

@

Paulianne Martins Monteiro Rodrigues

Matricula 239.465-0

Assinatura Profissional do AEE

Santa Maria, 04 de abril de 2023.
2:
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14 — Projetos Especificos da Unidade Escolar

e PROJETO PEDAGOGICO ANUAL 2023

TEMA: “DESCOBRINDO O CERRADO”

O Distrito Federal é caracterizado pela beleza natural do Cerrado, sendo este
o segundo maior bioma do pais, com cerca de um terco da sua biodiversidade. E
marcado principalmente pelo clima tropical, com uma estiagem que se prolonga por
aproximadamente cinco meses. Uma reflexdo que o Cerrado provoca, sobretudo
quando se pensa uma educacgao para a sustentabilidade, como prevé um dos Eixos
Transversais deste Curriculo, € acerca dos impactos causados pela perda da
biodiversidade, imposta pelo adensamento populacional e a expansdo da
agropecuaria. (CURRICULO EM MOVIMENTO DA ED. INFANTIL, pag. 14)

Alinhado ao Curriculo pensamos em trazer para a sala de aula momentos de
aprendizagens significativas para as nossas criangas. Levaremos os alunos a
conhecer os animais, plantas, flores e frutas tipicos do nosso Cerrado por meio de
musicas, videos, fotos, imagens, teatros e muito mais. Queremos despertar uma
consciéncia protetora e para a sustentabilidade. O mascote representante da
Cozinha Experimental € a onga — ONCA CHEF, e o mascote representante do
projeto é o LOBO GUARA.

APRESENTAGAO

Este Projeto surgiu a partir da Plenarinha realizada com as criangas do
Jardim, em dezembro de 2022, na escola. Cada crianca representou o que gostaria
e 0 que mais gostaram de aprender no Jardim de Infancia 116, por meio de
desenhos graficos e reflexdes junto a turma e professora. Depois, foram convidados
a apresentar todos no patio, os desenhos e uma escuta sensivel das criangas sobre
a escola e seu aprendizado. Os relatos foram registrados para que na semana
pedagogica do ano seguinte pudesse ser formalizado e inseridos no PPP. Os

professores sugeriram desenvolver as respostas das criangas concomitantemente
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com a Cozinha Experimental, em conformidade ao Curriculo da Educagéao Infantil do

Distrito Federal.

DESENVOLVIMENTO

Fevereiro: Semana Pedagogica, Formulagdo do Projeto e Escolha do nome, Projeto

Transi¢ao Escolar, Semana de Adaptacao e Acolhimento.

Marcgo/Abril: Animais do Cerrado, Acolhimento, Educacédo Inclusiva, Uso
Sustentavel da agua, Saude, Higiene, Familia, Abertura da Cozinha Experimental,
Apresentacdo da Gata Chef, Peixes do Cerrado, Diversidade, Identidade, Mosquito

da Dengue, Animais, Abertura do Projeto.

Maio/Junho: Comidas Tipicas do Cerrado, Educacéao para vida, Combate ao Abuso
e a Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes; Semana do brincar, Educacéao
Ambiental, Festa no Cerrado, Xl| Plenarinha, Frutas, Plantas medicinais,

Preservacao do Cerrado, Horta e Pomar, Transito.

Agosto/Setembro: Vegetacao/ Bioma do Cerrado, Dia Distrital da Educacao Infantil,
Dia Nacional de Luta da Pessoa com deficiéncia, Patriménio Cultural, Semana
Distrital da Educacao Infantil, Semana do Cerrado, Xl Plenarinha, Festa da Familia,

Monumentos de Brasilia e Preservacao do Cerrado.

Outubro/Novembro: Curiosidades do Cerrado, Semana da Crianga, Semana
Nacional do Livro e da Biblioteca, Dia Nacional da Consciéncia Negra, Profissdes
(Bidlogo, Bombeiros, Brigadistas, Todos os profissionais da escola), Meios de
Transporte (Placas/Passagem de Animais), Animais Extintos e Encerramento do

Projeto.
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Plenarinha com as criangas para a escolha dos temas
1° MOMENTO (realizado em dezembro de 2022)

Reuniao com os docentes e equipes durante a Semana
2° MOMENTO Pedagogica para a organizacao e estruturagdo do projeto
pedagogico anual, escolha do tema central,

esquematizacédo das sugestdes das criangas.

Planejamento quinzenal com os professores conforme o
3° MOMENTO tema e sugestdes escolhidos pelas criangas, pesquisa do
tema central do projeto e estudo do Curriculo em

Movimento.

Desenvolver o projeto, as receitas, histérias, musicas,
4° MOMENTO brincadeiras e atividades durante todo o ano letivo de

2023, seguindo o cronograma de desenvolvimento.

AVALIAGAO

Ocorre durante todo o processo de desenvolvimento do projeto. Entendemos
que o planejamento pedagdgico nao é rigido, nem engessado, pelo contrario, ele &
flexivel nos permitindo reavaliar e realinhar a praxis pedagogica favorecendo o olhar

critico diante das aprendizagens das criangas.
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e PROJETO ENTRADA

O Projeto Entrada foi criado, desde o inicio da inauguracédo da escola, no
intuito de fortalecer vinculos entre as turmas e professores da escola. Diariamente,
no horario da entrada, apos as criangas chegarem, as turmas se reunem no patio
junto com as professoras, coordenadoras e direcdo para um momento de
socializacdo. Nesse momento, ha musicas, dancgas, teatro, brincadeiras, contagao
de historia e o hino nacional, sendo todas planejadas nas coordenacgdes, de acordo

com o projeto anual da escola e o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil.

OBJETIVOS:

Socializagdo com a comunidade escolar;

Interagir com o0 ambiente e com as pessoas;

Estimular o convivio social;

Desenvolver o senso ritmico e o prazer de ouvir musica;
Desenvolver a consciéncia corporal e de movimento;
Estimular a memoaria, linguagem, criatividade, e o raciocinio;
Estimular a percepgao dos sons e as habilidades musicais;

Estimular a imaginacgao, a oralidade e a escrita;

NS N N N N N N N

Desenvolver nogdes sobre competitividade, cooperacéao, respeito e

solidariedade.
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e PROJETO: “El, LE PRA MIM?”

Responsavel: Mary da Paz

APRESENTAGAO

O ato de contar histérias € um aspecto presente em diversas culturas de
diferentes contextos sociais. Na antiguidade, este fator ja se fazia presente com
relevancia. No contexto moderno, as historias estdo permeadas nédo apenas pela
oralidade, mas também pelos registros literarios, representados principalmente pelos
livros. Entretanto, o acesso a determinados elementos da arte literaria permanece
restrito a um segmento social privilegiado. As diferengas decorrentes desta ordem
vigente se perpetuam indefinidamente num ciclo de alienacéo da propria histéria.

A escola nao pode se furtar a desempenhar o papel primordial de apoiar a
comunidade escolar na tarefa de construir para si uma realidade de emancipacéao e
autonomia. Diante deste desafio, o Jardim de Infancia 116 construiu o projeto “Ei, 1é
pra mim?” essencialmente fundamentado na importdncia de se fomentar a
frequéncia e a apreciagao pela literatura, o conhecer esta arte em seu contexto

histérico e social e o fazer artistico.

ESTRATEGIA

Cada turma dispde de uma sacolinha que contém um livro de
literatura, 01 livro do aluno para ilustracao e apreciagcao da histéria contada pelos
pais, um livro de literatura e materiais diversos para pintura. Todos os dias um aluno
leva a sacolinha para casa compartilhando o livro com sua familia, sendo que sera
devolvido no dia seguinte para outro aluno. No dia seguinte, a sacolinha é devolvida,
sendo mostrada e apreciada durante a rodinha com os colegas e repassada a outro
aluno. Sao propostas atividades que oportunizem a socializagdo das experiéncias
vividas naqueles momentos por toda a comunidade escolar.

Ressaltam-se as grandes possibilidades que se anteveem diante da alianga

entre a escola e a comunidade escolar.
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Este projeto se norteia pelos seguintes objetivos:

OBJETIVO GERAL

v Valorizar e apreciar a literatura — manifestagao artistica e cultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analisar, criticar e escolher obras literarias;

Expressar-se através de pinturas, desenhos, dramatizacoes;

Criar, inventar e compartilhar histoérias;

Participar das campanhas de arrecadagao de obras literarias;
Identificar e verbalizar sentimentos;

Valorizar e respeitar a prépria familia e os vinculos parentais;
Desenvolver a linguagem oral;

Desenvolver autonomia e iniciativa;

NS N N N N W N NN

Criar vinculo de parceria familia x escola
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e PROJETO: “ESTUDO NAS COLETIVAS”

A velocidade das mudangas econOmicas, sociais e tecnoldgicas da
contemporaneidade tem exigido que o professor se atualize constantemente em prol
da melhoria da qualidade de ensino oferecida nas escolas. A formagao inicial ndo é
mais suficiente para que o profissional, principalmente, o docente, acompanhe toda
a evolugao da pratica social na qual esta inserido, sendo necessaria a formacgéao
permanente e integrada ao seu dia-dia nas instituicdes educacionais. (Comissao de

elaboragao das Diretrizes Pedagdgicas, 2009 — In: Diretrizes pedagdgicas)

A formacdo continuada tem assumido um papel relevante em nossas
coordenagdes e a partir desta prioridade criamos o projeto Estudo Nas Coletivas
visando o constante aperfeicoamento dos educadores desta Unidade de Ensino.
Este projeto sera desenvolvido com todas as professoras regentes, coordenadoras,
pedagoga, orientadora educacional, membros da direcdo e auxiliares da escola. E
contara ainda, com a colaboracdo de professores das demais unidades de ensino
que atendem educacéo infantil nas proximidades da escola e outros especialistas da
area.

A metodologia sera o estudo do Curriculo de Educagao Infantii em fase
experimental e realizagdo de oficinas para a constru¢do de materiais pedagdgicos.
Pretende-se com esta a variacdo estabelecer a relagao entre teoria e pratica, com
vistas a otimizagcdo dos procedimentos realizados em sala de aula. Os estudos e
oficinas serao realizados semanalmente, as quartas-feiras, nos periodos matutino e

vespertino com trés horas de duragéo.
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e PROJETO DE TRANSIGAO —- MUDANGA NATURAL

No Jardim de Infancia 116 de Santa Maria, a transicao é realizada com a ida
dos alunos a escola sequencial para uma visita. Nesta visita os alunos sao
apresentados aos profissionais e espacos da escola. E oferecido um lanche especial
para os alunos participantes. Esse momento € previamente planejado em acéao

conjunta das Instituigdes de Ensino envolvidas.

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Transicdo se faz necessario em virtude do surgimento de
situagbes problema que surgem em razdo da mudanga de estabelecimento
educacional; sejam eles de ordem fisica, emocional e/ou de aprendizagem. Tanto as
criangas quanto os pais necessitam de orientagdes e acolhimento. Sendo assim,

este projeto tende a minimizar e/ou sanar esses problemas.

OBJETIVOS

v" Promover a integracdo entre os alunos e pais com os profissionais da escola
sequencial;

v Possibilitar a troca e o compartilhamento de experiéncia pedagdgica entre os
professores tornando a aprendizagem dos estudantes um processo continuo;

v' Propiciar a continuidade dos processos de aprendizagem e de
desenvolvimento;

v' Assegurar a progressdo continuada das aprendizagens e desenvolvimento
dos estudantes, sem tensdes e rupturas, em consonancia com as
especificidades do percurso escolar.

v" Reunido de gestores das escolas em questao;

v" Reunides com professores para discutir o processo ensino-aprendizagem e
conhecimento do espacgo escolar, bem como realizagao de estudos;

v' Apresentacdo do espago escolar para os alunos e pais, bem como da

dinamica de trabalho, esclarecimento de diferencas entre escolas e etapas.
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- DATA: 28/11/23, as 14 horas
PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS
v' Equipe Pedagdgica - Equipe Gestora — Pais — Alunos do 2° periodo

v' Equipe de Apoio e Aprendizagem

v Orientagédo Educacional

PARCERIAS

v" Escola Classe 116 de Santa Maria

v CEF Santos Dumont
RESULTADOS E AVALIACAO

v" Processual
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e PROJETO PLENARINHA

A Plenarinha de Educacao Infantil € um projeto pedagdgico da Secretaria de
Estado de Educacédo do Distrito Federal, desenvolvido desde 2013, por meio
Subsecretaria de Educacgado Basica/Diretoria de Educacgado Infantil, em todas as
unidades escolares publicas e instituicdes educacionais parceiras que ofertam
Educacao Infantii no Distrito Federal. O tema da Xl Plenarinha de 2023 é
‘Identidade e Diversidade na Educacgao Infantil - Sou assim, e vocé, como é7?7”.
O projeto visa fortalecer o protagonismo infantil nas unidades de ensino publicas do
DF e nas instituicbes parceiras que ofertam a educacao infantil e o 1° ano de ensino
fundamental.

Este projeto constitui-se como um processo pedagogico cujo objetivo é
oportunizar as criangas da Educacio Infantil a promocédo do exercicio de cidadao
ativo, participativo e conhecedor dos seus direitos e deveres, vivenciando a
interlocugdo com o Curriculo da Educacgao Infantil em suas diferentes expressodes e
linguagens.

O projeto acontece por meio da escuta sensivel e atenta as criangas, de
forma a considerar a sua percepgao sobre as situagées que vivenciam na escola, na
comunidade e na cidade, traduzindo-se em contribuicdes relevantes para melhoria
da Primeira Infancia no DF.

O objetivo da Plenarinha € que as escolas proporcionem um ano de
descobertas com atividades ludicas com diversos materiais como tinta, cores,
ceramicas. Além disso, sera estimulada a realizagdo de exposi¢oes, instalacbes e
performances para aflorar a criatividade e a imaginagcéo das criangas.

A Plenarinha ocorre em trés etapas:

v Local: realizada nas unidades escolares
v' Regional: organizada pelas Regionais de Ensino
v' Distrital: organizada com todas as Regionais de Ensino do DF num

unico local (ainda sem definic&o)

No Jardim 116 a produgéo das atividades artisticas para a Plenarinha ocorre
desde o inicio do ano, pois desenvolvemos com nossas criangas experiéncias

artisticas e exploratorias, fazendo uso de varios tipos de materiais ao nosso alcance,
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como folhas, gravetos, tintas, palitos, materiais reciclaveis, seja em grupo ou
individual, aumentando o uso da imaginagdo e da criatividade. Os trabalhos sao
separados e organizados para a exposi¢ao.

Também realizamos mais uma etapa deste projeto, a Plenarinha Interna.
Para valorizar ainda mais a voz das criangas pensamos e organizamos um momento
de escuta de seus desejos e opinides. Esse momento ocorre em dezembro, cada
criangca expde seus desejos e opinides em forma de desenho ou arte. A pergunta
central é “O que vocés gostariam de aprender no ano que vem?” ou “O que vocés
gostaram de aprender?” Em grupos, a turma faz um cartaz contemplando todos os
desejos da turma.

Depois todos os membros da escola sao convidados a se reunirem no patio,
formando um grande circulo, colocando os cartazes no meio. A dire¢gdo chama turma
por turma para escuta a opinido de cada crianga. As coordenadoras fazem o registro
escrito e por fotos da Plenarinha Interna.

O principal objetivo é dar voz as criangas e inseri-las na criagdo e organizagao

do Projeto Pedagogico do ano seguinte.
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JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA

PROJETO COZINHA EXPERIMENTAL

Construida em 2020, foi inaugurada oficialmente este ano como complemento

do projeto da escola, para estabelecer aprendizagens significativas para uma

alimentagao saudavel das criancas. O nome da Cozinha Experimental € CORES E

SABORES. Este ano temos a ONCA CHEF como personagem representante da

cozinha, fazendo referéncia ao tema do projeto “Descobrindo o Cerrado”. Esta em

consonancia com o Projeto Alimentacdo na Educagdo Infantil: “Mais que cuidar,

educar, brincar e interagir’, proposto pela Secretaria de Estado de Educagdo do
Distrito Federal (SEEDF).

OBJETIVOS GERAIS

v
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(\

Estimular momentos de afeto em seus pares etarios, professora e
comunidade escolar;

Desenvolver a importancia de uma alimentacao saudavel;

Experimentar diferentes formas e texturas;

Favorecer a socializagao, a criatividade e a descoberta dos alimentos;
Incentivar a crianga a ter uma alimentagao saudavel;

Associar a alimentagdo com um momento de prazer;

Incentivar a ter autonomia e independéncia para executar tarefas;

Estimular o desejo das criangas por uma alimentagcdo equilibrada e de
qualidade;

Estimular as criancas a provar e apreciar alimentos;

Confeccionar receitas variadas como suco, cha, bolo, sopa, biscoito etc;
Organizar piqueniques e promover a degustacao de alimentos;

Desenvolver e estimular a imaginagdo com historias, musicas e brincadeira
envolvendo a alimentagao;

Propiciar o desenvolvimento cultural e estimulacédo dos sentidos;

Estimular a capacidade de concentragao e coordenagao;
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JARDIM DE INFANCIA 116 DE SANTA MARIA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

(\

Promover o envolvimento das criangas nas atividades de culinaria;

Prevenir situagcdes de risco na cozinha e na utilizagdo dos utensilios e na
elaboragao das receitas;

Preparar a organizagédo, a preparacao dos alimentos e dos utensilios que
serdo utilizados;

Desenvolver as nogdes de higiene antes, durante e depois das refei¢des;
Propiciar o desenvolvimento cultural e a estimulacédo dos sentidos;

Mostrar as criangas a importancia de ter um adulto por perto na hora da

execucao de receitas.
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e PROJETO ALIMENTAGAO NA EDUCAGCAO INFANTIL

(Mais Que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir)

O Projeto Alimentagdo na Educacgao Infantil: mais que cuidar, educar, brincar
e interagir, proposto pela Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal
(SEEDF), inicialmente, teve como finalidade tratar da pratica do autosservimento
com o intuito de proporcionar as criangas a oportunidade de se tornarem mais ativas
no ato de alimentar-se, como uma possibilidade de contribuir para o
desenvolvimento da autonomia infantil.

Como forma de fomento a alimentacdo saudavel e atendendo as
recomendagdes higiénico sanitarias, ocorreu a troca dos utensilios da merenda
escolar de plastico por vidro e inox, bem como momentos de formagao para
proporcionar a reflexdo de toda a comunidade escolar da necessidade dessa troca.
No entanto, com o passar dos tempos alguns vidros foram se quebrando e foram
repostos por utensilios de plasticos novamente.

Dando continuidade as ag¢des iniciadas no projeto, a Diretoria de Educagao
Infantil tem como objetivo a ressignificagdo das praticas que envolvem a alimentagao
escolar, bem como ampliar a compreensao sobre a importancia dos bons habitos
alimentares, ndo apenas na instituicdo educativa, mas sobretudo, no contexto
familiar e social das criancas.

O Projeto tem por objetivo incentivar a autonomia alimentar das criangas, a
conscientizagdo e o envolvimento acerca dos aspectos sociais, pedagogicos e

nutricionais que o momento da refeicao propicia.
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15 - Acompanhamento e Avaliagdgo do PPP (Avaliagao Coletival/

Periodicidade/ Procedimentos — Instrumentos/ Registros)

O PPP do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria é acompanhado de trés
formas: durante os planejamentos coletivos, nos Conselhos de Classe e nas
Avaliagdes Institucionais.

Nas coordenagbes semanais em que a equipe gestora, a coordenadora, a
orientadora educacional e as professores se reunem para planejar as atividades,
manuseando o Curriculo em Movimento da Educagao Infantil do Distrito Federal,
avaliamos o PPP tecendo trocas de informacdes, formagdes e criando meios ludicos
e ricos para colocar em pratica as acolhidas, as atividades, as brincadeiras, as
histérias, contemplando os Eixos Integradores previstos no Curriculo acima citado
que sao constituidos pelo Cuidar e Educar, Brincar e Interagir.

Na finalizagdo de cada semestre, durante os Conselhos de Classe, nossas
praticas cotidianas sao avaliadas por todos para que criticas construtivas sejam
expostas, intervengdes sejam pensadas e planejadas e novas posturas sejam
colocadas em pratica.

As Avaliagbes Institucionais também sao utilizadas para este fim, com a
presenga de toda a comunidade escolar, preparamos dinamicas e estratégias
diferenciadas para que o andamento do PPP seja analisado e debatido. Os
instrumentos utilizados para estes momentos de avaliacdo sado formularios, que
posteriormente sdo compilados e apresentados para a equipe. Além dos debates e
discussbes promovidos ao longo do ano que proporcionam uma reflexdo e

redirecionamento da nossa proposta pedagogica.
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16 - Consideracgoes Finais

Ao finalizar o Plano Politico-Pedagdgico (PPP) do Jardim de Infancia 116 de
Santa Maria, € importante ressaltar a importancia desse documento como uma
ferramenta fundamental para nortear as a¢des educacionais da instituicdo. O PPP
reflete a identidade da escola, seus principios, valores e objetivos, além de fornecer
diretrizes para o trabalho pedagogico desenvolvido com as criangas.

Durante o processo de elaboragcdo do PPP, contamos com a participagao
ativa de toda a comunidade escolar, incluindo educadores, pais e responsaveis,
alunos e equipe técnica. Essa colaboracdo foi essencial para garantir a
representatividade de todos os envolvidos e promover uma visdo coletiva sobre a
educacao infantil.

Neste documento, reafirmamos o compromisso em oferecer uma educagao
de qualidade, pautada no respeito a diversidade, na valorizacédo da cultura local e no
estimulo ao desenvolvimento integral das criangas. Buscamos promover um
ambiente acolhedor e seguro, onde as criangas se sintam motivadas a explorar,
experimentar, questionar e construir conhecimento de forma ludica e prazerosa.

O PPP do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria contempla um curriculo
amplo e flexivel, que valoriza a interdisciplinaridade e propicia experiéncias
significativas as criancas. Reconhecemos a importancia de uma educagao que
considere os aspectos cognitivos, emocionais, sociais e fisicos, visando ao
desenvolvimento integral dos nossos alunos.

Além disso, buscamos fortalecer a parceria com as familias, entendendo que
a participagdo e o envolvimento dos pais sdo fundamentais para o sucesso da
educacéao infantil. Promoveremos momentos de dialogo e troca de experiéncias,
estabelecendo uma relacédo de confianca e cooperagao entre a escola e a familia.

Por fim, reafirmamos nosso compromisso com a formacgado continuada dos
educadores, buscando atualizacdo constante e oferecendo espacos de reflexdo e
aprendizado. Sabemos que os profissionais da educacdo desempenham um papel
fundamental na construcdo de um ambiente educativo de qualidade, e investiremos

em sua capacitagcao e valorizacao.
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O PPP do Jardim de Infancia 116 de Santa Maria representa nossa visao de
uma educacédo infantil comprometida com o desenvolvimento pleno das criangas,
formando cidadaos criticos, autbnomos e solidarios. Estamos confiantes de que,
com a implementagdo desse plano, estaremos proporcionando uma educacao de
exceléncia e contribuindo para a constru¢cdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria.

Agradecemos a todos os envolvidos nesse processo € hos comprometemos a
colocar em pratica as diretrizes estabelecidas neste PPP, buscando constantemente

0 aprimoramento e aprimoramento de nossas praticas pedagogicas.
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