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APRESENTACAO

Na escola, segundo Libaneo (2004), o Projeto Politico Pedagdgico consolida-se num
documento que detalha objetivos, diretrizes e acbes do processo educativo a ser desenvolvido,
expressando a sintese das exigéncias sociais e legais da comunidade escolar.

Toda escola deve ter definida, para si mesma e para sua comunidade escolar, uma
identidade e um conjunto orientador de principios e de normas que iluminem a a¢édo pedagdgica
cotidiana.

Libaneo (2004) afirma que o projeto € uma guia para acao, prevé, da uma direcao
politica e pedagoOgica para o trabalho escolar, férmula metas, institui procedimentos e

instrumentos de acao.

O planejamento das atividades escolares € uma necessidade imperiosa e, por esta
razao, o objetivo desta Proposta Pedagdgica € propor um encaminhamento para as ac¢oes desta
U.E., apresentando a organizacdo e operacionalizacdo do trabalho pedagogico para o biénio
2020 — 2021.

Considerando a importancia desses objetivos, nossa Proposta Pedagogica visa atender
as dimensdes politica e pedagogica de educacao pontuados no curriculo, regimento escolar,
diretrizes, conselho escolar e plano de acdo e demais documentos da SEDF que regulamentam
a ensino remoto, assegurando o funcionamento da estrutura fisica, com toda seguranca que a
pandemia exige e pedagogica da escola de forma remota, assim como garantir para que a escola
seja palco de inovacgdes, investigacoes e grandes acdes fundamentadas num referencial teérico
metodolégico que permita a construcdo de sua identidade e exerca seu direito a diferenca, a
singularidade, a transparéncia, a solidariedade e a participacdo no contexto da pandemia e
guando regula mentado pela SEDF no formato hibrido ou presencial.

A proposta pedagogica foi elaborada com a participacao de toda a gestdo da escola,
professores, servidores, alunos e comunidade, por meio de coletivas virtuais, reuniées de pais

virtual e formularios.



HISTORICO

A Escola Classe 13 de Ceilandia foi inaugurada em agosto de 1978, a instituicdo de
ensino foi planejada para atender alunos do Ensino Fundamental compreendido da 12 a 42 série,
sendo a oferta de ensino atualmente reestruturada para atender alunos da Educagéao Infantil e
Ensino Fundamental de 9 anos, com turmas que atendem estudantes com necessidades
educacionais especiais (ENEE), viabilizando a inclusdo. O trabalho na escola esta em
conformidade com a Lei de Diretrizes e Base da educacéo, Diretrizes de Avaliacdo Educacional,
Diretrizes Pedagogicas para Organizagao escolar do 2° ciclo para as aprendizagens e Curriculo
em Movimento da Educacdo Béasica da Secretaria de Estado de Educacdo do DF e a BNCC
(Base nacional Comum Curricular)

A escola esta localizada a EQNM 24/26 AE — Ceilandia Norte, em zona urbana,
atendendo criancas da prépria comunidade, incluindo 2 abrigos com criangcas sob medida
protetiva. Mantida pelo Governo do Distrito Federal e administrada pela Secretaria de Estado de
Educacao norteara todo o seu trabalho por este Proposta Pedagogica nos termos da legislacao
em vigor.

A estrutura fisica da escola encontra-se em boas condi¢cbes, sendo conservada ao
longo dos anos, e, sempre que necessario, busca-se viabilizar as reformas que atendam as
demandas com relacdo a melhor execucédo do trabalho. Os banheiros foram reformados em
2015, foi construido um parquinho em parceria com a Regional de Ensino de Ceilandia, a cantina
foi reformada e conta agora com um refeitério.

Em 2020 a escola passou por uma reforma interna muito significativa, onde trouxe um
ambiente mais agradavel e seguro para toda comunidade escolar. Foi trocado todo o piso do
patio e corredores e foi feito um ambiente de convivéncia e recreacdo para serem explorados
pelas criancas e professores, com um pergolado e pinturas de brinquedos no chdo. Também, foi
refeita toda a pintura artistica do muro externo da escola e ampliacdo da area externa da escola
gue futuramente poderd ser construido uma quadra, um parque e/ou um estacionamento.

A comunidade sempre foi bem participativa nos eventos culturais realizados pela
escola, mas no contexto do ensino remoto, nem sempre conseguimos uma participagéo efetiva
por ser uma comunidade carente que nem todos possuem acesso a tecnologia, havendo a
necessidade de promover agdes para fortalecer essa participacao e dialogar acerca dos direitos

e deveres dos pais, fomentar o debate sobre a importancia de permanecer no processo de ensino
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remoto para minimizar as perdas que poderdo surgir e dialogar, também sobre valores que regem

as pessoas e dos

limites necessarios ao bom

relacionamento escola comunidade

proporcionando aos pais ou responsaveis a consciéncia de que o sucesso dos alunos néo

depende exclusivamente da escola.

A Escola Classe 13 segue o regimento da Secretaria de Educacgéao do Distrito Federal

e demais documentos oficiais.

DIAGNOSTICO DA REALIDADE

QUADRO | — Caracteristicas fisicas

Salas de Aula 11 | Sala de Direcéao 01 | Sala de EEAA 01

Sala de leitura 01 | Sala dos | 01 | Sala AEE 01
Professores

Parque Infantil 01 | Pétio externo 01 | Sala do SOE 01

Secretaria 01 | Sala dos Auxiliares | 01 | Sala da Supervisao/Administrativo 01

0101

Refeitorio 01 | Banheiros dos | 01 | Depdsito de Géneros Alimenticios 01
servidores

Patio interno 01 | Banheiro Infantil 02 | Cantina 01

Estacionamento | 01 Sala de reforco 01

QUADRO Il - Distribuicao de turmas

Matutino

Vespertino




TOTAL DE

N° de N° de N° de N° de
alunos turmas alunos turmas ALUNOS
1° periodo 16 01 32 01 48
2° periodo 30 02 17 02 47
1° Ano 46 01 40 02 86
2° ano 25 02 37 01 62
3% ano 42 02 46 01 88
4° ano 34 01 30 02 64
5° ano 39 02 23 02 62
457

TOTAL




DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O Estabelecimento de Ensino tem aproximadamente 479 (quatrocentos e setenta e
nove) alunos. Sendo 127 (cento e vinte e sete) alunos matriculados na educacéao infantil e 352
(trezentos e cinquenta e dois) alunos nos anos iniciais.

De acordo com alguns dados obtidos através da aplicacdo de um formulario sécio —
econdmico — cultural percebemos as reais fragilidades e potencialidades dos educandos. Os
dados revelaram que nossos alunos séo provindos de familia de baixa renda, muitas familias
recebem renda inferior a 2 salarios-minimos, muitos sdo autbnomos ou diaristas.

Em nossa escola estudam alunos que moram em sua grande maioria proximos a
escola, grande parte dos lares sé@o constituidos por um nimero médio de 4 pessoas por familia
gue dividem o mesmo lote com outras familias.

Em relacdo ao lazer, a comunidade ndo possui locais préximos de entretenimento,
porém os alunos participam de momentos de lazer proporcionados pela escola.

Quando questionados sobre o que acham de estudar, a maioria afirmou que considera
o estudo muito importante para a vida futura. Sobre a analise do ponto de vista fisico das
dependéncias da escola a maioria considera a estrutura adequada para o bom atendimento aos
seus filhos.

Como nos encontramos em um contexto de Pandemia e o ensino passou a acontecer
de forma remota, algumas criancas ndo possuem acesso a tecnologia dificultando o
envolvimento total no processo, em que sera utilizado o Google Meet para as aulas ao vivo. Essa
informacdo de acesso consta logo abaixo, baseado em respostas dos responsaveis em
formuléarios enviados pela escola.

A seguir alguns dados da escola em relacdo ao seu desempenho em avaliacdes
externas:

QUADRO Il - Ideb observado

2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017

4945|154 |54]54|52 |58

QUADRO |V- Metas para EC 13

2007 [ 2009 | 2011 [ 2013 [ 2015 | 2017 [ 2019 | 2021
49153|56|59/6.1/64|66|6.8
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ENSINO REMOTO

Iniciado em junho de 2020, a modalidade do Ensino Remoto foi implementada na Rede
da Secretaria de Educacao como mecanismo de manutencdo do direito a educacgéo, adotando

aulas néo presenciais conforme documentacdes a seguir:

Decreto n°® 40.520, de 14 de marc¢o de 2020 e posteriores (Decreto n° 40.539, de 19 de marcgo
de 2020, revogado pelo Decreto n° 40.550, de 23 de mar¢co de 2020), com aprovacdo das
instncias educacionais superiores — MEC, e de recomendacfes (Decreto Distrital n° 40.583,
de 1 de abril de 2020, Decreto Distrital n°® 40.817, de 22 de maio de 2020; Parecer n°® 33/2020
— CEDF, homologado em 26 de margo de 2020, Medida Provisoria n° 934, de 1° de abril de
2020 - Lei n° 14.040, de 18 de agosto de 2020; Nota Técnica n° 001/2020 — PROEDUC, de 2
de abril de 2020, dentre outras), foram elaboradas as Portarias n° 129, de 29 de maio de 2020,
e n° 133, de 03 de junho de 2020, que estabeleceram, respectivamente, o canal de acesso
para professores e estudantes por meio do Programa Escola em Casa DF, e orientou a atuacao
dos docentes nas atividades pedagdgicas ndo presenciais.*

Diante da nova forma de interacdo com a comunidade escolar, fez-se necessaria a
adocao de diversas estratégias para garantir a continuidade da aprendizagem, contato com 0s
estudantes e compartilhamento de materiais didaticos impressos e virtuais. O ensino remoto
caracteriza-se pelo ensino virtual, utilizando plataformas on-line e pela disponibilizacdo de
materiais impressos pela unidade escolar?.

Em 2020, a Secretaria de Educacéo disponibilizou a Plataforma Escola em casa DF,
hospedada na plataforma Google For Education, funcionando como sala de aula virtual para os
estudantes da Educacéo Infantil ao Ensino Médio. Por meio das ferramentas da plataforma foi
possivel oferecer aulas sincronas usando o Google Meet, postar atividades em formato PDF para
estudo, video aulas gravadas pelos professores, atividades online usando o Google Form. Além
do uso do aplicativo de celular WhatsApp como meio de comunicacéao e interacdo com familias

e estudantes. Para 2021, ha a previsédo do ensino hibrido:

“O atendimento aos estudantes da Rede Publica de Ensino, por meio do ensino
hibrido dar-se-4 com a realizacdo de atividades pedagdgicas presencias associadas
as atividades pedagdgicas remotas, mediante a utlizacdo das plataformas
disponiveis para a Rede Publica de Ensino: Google Classroom, Moodlle, dentre
outras que a U.E. tenha acesso e autorizagio para utilizagdo.”

! DISTRITO FEDERAL. Secretaria de Estado de Educacdo_ DF. Guia De Orientagdes Para O Ensino
Fundamental: Anos Iniciais E Anos Finais Organizacdo Escolar Em Ciclos Para as Aprendizagens No
Contexto Do Ensino Remoto. Brasilia; 2021 P4g. 08

2 . Pagina 10

3DISTRITO FEDERAL. Secretara de Estado de Educagéo - DF . Orientacdes A Rede Publica De Ensino Para O
Registro Das Atividades Pedagdgicas Remotas E Presenciais - 2021. Pagina 40
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Tendo em vista a experiéncia do ano letivo de 2020, foi realizada pesquisa junto a
comunidade escolar no inicio do ano letivo de 2021 com o objetivo de fazer um levantamento de
dados sobre o acesso ao ambiente virtual, tipo de atividades adequadas a realidade de cada
familia, avaliagdo da experiéncia com o ensino remoto em 2020 e coleta de sugestfes para 2021.

Dos quais tivemos o0s seguintes dados:

5. Pensando no estudo da criancga, a familia tem acesso?
200 M Sim
150
100

50

Celular com internet Computador/notebook com internet

Gréfico 1: Acesso a tecnologia

6. Sera necessario ter material impresso para estudo.
228 respostas

@ Sim, nio disponho de recursos digitais.
@ Sim, apesar de TER recursos digitais.
@ Nao é necessario.

Gréfico 2: Necessidade de material impresso.
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7. A crianga podera ser acompanhada por um adulto na hora de estudar?

229 respostas
@® Sim
@ Nao
© As vezes

Gréfico 3: Acompanhamento dos estudantes por adulto.

9. Como foi sua experiéncia com o ensino remoto em 20207

229 respostas

45,4%

® Bom, minha crianga conseguiu estudar
e teve apoio da escola.

@ Regular, algumas vezes nao foi possivel
realizar as tarefas da escola.

@ Ruim, sinto que minha crianga n&o
aprendeu o que precisava.

Gréfico 4: Experiéncia com ensino remoto em 2020.

10. O Google Meet € um recurso essencial para o ensino remoto ter maior desempenho. Qual a
sua disponibilidade para o acesso?

229 respostas
@ Uma vez por semana
@ Duas vezes por semana
@ Trés vezes por semana
@ Quatro vezes por semana
8,7% ,
@ Cinco vezes por semana

@ Na3o tenho disponibilidade alguma

Gréfico 5: Uso do Google Meet em 2020.
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11. O que a escola pode fazer para tornar sua experiéncia com o ensino remoto mais produtiva?
229 respostas

Nada. Ja que ndo tenho acesso a
internet.

Realizar mais reunides com os
pais e explicar como o ensino
remoto funciona.

43 (18,8%)

Propor atividades diversificadas. 167 (72,9%)

0 50 100 150 200

Gréfico 6: Sugestdes para o ensino remoto.

Diante dos dados levantados, novas abordagens foram propostas, de modo a atender
melhor os estudantes. Percebe-se que, apesar de um numero significativo de familias com
acesso a internet, existe forte demanda de uso de materiais impressos, além do uso do livro
didatico. Os dados nao correspondem a 100% dos alunos matriculados na escola, somente aos

gue tém acesso a internet e celulares.

Quantitativo de Estudantes - 2021

233;50% 229;50%

m Acesso atecnologia  m Apenas material impresso

Gréfico 7: Quantitativo de Estudantes com e sem acesso a tecnologia.
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Acesso geral a Plataforma

300
250
200
150
100

P = ]

: 1
3) Quantos alunos

N . 4) Quantos alunos
estdo inscritos na )Q

2) Quantos alunos

1) Quantos alunos acessam a estdo inscritos na
plataforma mas

devolvem as plataforma mas plataforma mas

.. entregam o ..
atividades pela devolvem as MNAQ participam

. . somente
plataforma? atividades via atividades de nenhuma
WhatsApp? . forma®
impressas?
MW Sériel 241 61 9 42

Gréfico 8: Dados de acesso dos estudantes a Plataforma - 2021.

Apesar dos esfor¢os da Escola para atingir todos os estudantes, a falta de acesso a

tecnologia e meios de comunicacéao interferem negativamente no processo ensino-aprendizagem

por falta de acesso aos mesmos. Todo o corpo Docente mantém seus esfor¢os para oferecer o

melhor atendimento possivel, mas esbarram no aspecto social evidenciado no periodo da
Pandemia do Covid-19.

DIAS DE ATENDIMENTO VIA GOOGLE MEET - 2021
Se | Te | Qu | Qu | Sext
Ano Docente gu | r¢a | art | int a
turma nd a a
a
Karen X X
Célia X X
Jaqueline X X
Wanessa X X
Mariela X X
12A Abigalil X | X X
1¢ Vania X| X | X | X X
19 Karita X | X X
12D | AndreaCunha| X | X | X | X
20 Eduardo X| X | X | X X
2°B Karen Evelyn | X | X X
20 Luciana X | X X
32A Luzinete X | X X
3¢ Talita X | X X
39 Luana X X X
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32D Jéssica
Alana

Graciela

Maykon
Hélida
Paulo

Angélica

XXX [X XXX

XXX [X XXX

XXX [X XXX

Tabela 1. Dias de atendimento via Google Meet - 2021

Mesmo diante de tamanho desafio de acesso aos estudantes, os professores
conseguiram avaliar grande parte dos estudantes da alfabetizac&o, obtendo os seguintes dados

iniciais quanto as hipoteses de escrita:
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100
90
80
70
60
50
1
3
2
1

o o o o o

W Sériel

Psicogénese Geral - BIA - 12 bimestre

ALF PS

ALF

S SA A

12 Bimestre
53 29 35 63

PS S SA A

Diagndstico inicial

86 33 25 23 52 39

Graéfico 9: Dados das hipdteses de escrita do BIA — diagndstico inicial 2021.

70
60
50
40
30
20

10

B Sériel

12 ano - 12 himestre

1 = - .
PS S SA A ALF PS S SA A ALF
Diagndstico inicial 12 Bimestre
65 7 5 2 26 36 7 9 1

Gréfico 10: Resultados do 1° ano/1° bimestre-21 quanto as hipoteses de escrita.

17



22 ano - 12 bimestre

20
18
16
14
12
10
8
6
4
0
PS S SA A ALF PS S SA A ALF
Diagnostico inicial 12 Bimestre
W Sériel 13 12 7 11 13 11 11 7 10 18
Gréfico 11: Resultados do 2° ano/1° bimestre-21 quanto as hipoteses de escrita.
32 ano - 12 bimestre
50
45
40
35
30
25
20
15
10
> I -
0 [
PS S SA A ALF PS S SA A ALF
Diagnostico inicial 12 Bimestre
W Sériel 8 14 13 10 39 2 6 15 16 44

Gréfico 12: Resultados do 3° ano/1° bimestre-21 quanto as hipoteses de escrita.

Conforme ilustrado pelos dados obtidos durante a sondagem inicial das hipéteses de
escrita e a nova avaliacao realizada ao final do 1° bimestre de 2021, fica demonstrada a evolucao
das aprendizagens no campo do letramento. Reforcando a importancia da interagdo com as
criancgas e o apoio das familias em todo o processo.

As avaliaces foram feitas por video chamadas do WhatsApp em horarios combinados
com os familiares, muitas vezes ocorrendo fora do horario de regéncia do docente, demonstrando
o0 empenho de toda a equipe pedagodgica para a assisténcia aos estudantes.

Dado o contexto de indefini¢cdo sobre o retorno das aulas presenciais, 0 ensino remoto

se torna 0 modo de atuacdo mais presente. Combinando atividades online e impressas, além
18



das interagOes virtuais, seja pelo Google Meet, pelo aplicativo WhatsApp, ou pela Plataforma
Escola em casa DF.
No decorrer do ano letivo esta previsto o retorno ao ensino presencial de modo hibrido,

combinando as atividades presenciais com as atividades remotas.
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FUNCAO SOCIAL

As exigéncias impostas ao ser humano e a sociedade pelo processo econémico e pelo
decorrente apelo de desenvolvimento tecnoldgico determinam a necessidade de estender a acédo
educativa por todo o curso da vida, tornando a educacao um processo permanente e continuado.

A educacéo possui referencial e legislacéo especificos nos ambitos federal e estadual.
Aqui, se destaca a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, Lei n® 9.394, de 20 de novembro de
1996, de ambito federal, especialmente seu Capitulo Ill, Dos principios e Fins da Educacao
Nacional, Art. 2°, o qual determina que a educacéo é “[...] dever da familia e do Estado, inspirada
nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana”, tendo “por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo
para o trabalho” (BRASIL,1996).

No inicio, a escola era um espaco seletivo, inacessivel as camadas mais pobres.
Atualmente € percebida como um ambiente para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades do educando, possibilitando acesso ao mundo do conhecimento organizado como
espaco de acao-reflexdo-acao e de transformacéao social possivel a todos.

Convergente a essa situacao, a Escola Classe 13 propde uma educacao dinamica de
organizacao dos saberes e de formas de interacdo que respeite e valorize os diferentes e as
diferencas, promovendo a superacédo de dificuldades, que, antes de serem atribuidas ao outro,
devem ser analisadas na perspectiva do proprio sujeito.

Para os anos que se seguem adotaremos como base para a gestdo do trabalho
pedagogico, os eixos norteadores do Curriculo em Movimento e da base Nacional Comum
Curricular. Tais documentos contribuem para o resgate de valores esquecidos e fortalece o
trabalho coletivo dentro da escola.

Segundo o Curriculo em Movimento, “a cidadania é, assim, a raiz dos direitos
humanos, [...] competéncia humana de fazer-se sujeito, para fazer historia propria, coletivamente
organizada” (Pedro Demo, 1995, p. 3). O novo Curriculo traz ainda o conceito de
Sustentabilidade humana como “a integragdo harménica do humano consigo mesmo, com o
outro — em qualquer dos ‘“reinos” naturais - e com 0 ambiente exige a formacdo de outra
consciéncia planetéria, algo que so6 € possivel por meio da educacéo continua e permanente do
ser; de seu devir que impBe a necessidade de pensar as interfaces entre sustentabilidade
humana e educacdo” (SEEDF 2013, pag. 32).

As plenérias ocorridas durante a elaboracdo deste documento nos fizeram refletir
sobre o fazer pedagodgico sistematizado, com vistas a concretizagdo dos objetivos propostos.
Trouxemos para nossa discussao as ideias de Carlos Mota que diz “pensar sobre o papel que a

educacdo cumpre na atualidade requer pensar sua funcdo, sua organizagcédo e o envolvimento
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dos sujeitos. Requer, sobretudo, pensar nas realidades que vivem e convivem no espaco escolar,
considerando o momento em que as desigualdades e injusticas sociais expdem os equivocos de
um modelo de desenvolvimento econdmico e social que visa apenas o lucro imediato de uma
minoria. (GADOTTI — 2000) e transforma as relagbes humanas em relagcées de mercado (PPP
Carlos Mota, 2012 SEEDF).

Seguindo essa nova perspectiva de direcionamento do trabalho pedagdgico, o
presente documento compreende que o curriculo deve ser dindmico, atualizado, contextualizado
e significativo, que promova valores, habitos, ideias, atitudes, voltados para a realidade,
favorecendo a formacdo de um sujeito criativo, que pesquisa e participa ativamente na
construcdo do seu conhecimento e considerando sempre como fundamental a formagao
continuada dos profissionais que acreditam na mudanca pela educacéo.

O curriculo educacional representa a sintese dos conhecimentos e valores que
caracterizam um processo social expresso pelo trabalho pedagogico desenvolvido nas escolas.
A selecdo dos temas que formam o curriculo deve ser de acordo com a relacdo entre os
conteudos escolares e os elementos da cultura, como saberes, valores e comportamentos. Séo
as condicdes didaticas que garantem a articulacdo entre curriculo e ensino e resultam no

aprendizado que respeita as etapas de desenvolvimento do sujeito.
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PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E
ADMINISTRATIVAS

Em se tratando de um direito reconhecido, a educacao com qualidade socialmente
referenciada se torna possivel e real quando perseguida no horizonte em que a formacao integral
— capaz de contribuir para a consolidagéo da cidadania almejada — se estabelece como direito
social, direito de cidadania e direito do ser humano.

A Escola Classe 13 segue as orientacdes das Diretrizes Pedagodgicas para a
Organizacao Curricular do 2° Ciclo, das Diretrizes de Avalia¢cdo Educacional, do Curriculo em
Movimento onde orienta como pressupostos tedricos a pratica da Pedagogia historico Critica e
a Psicologia histérico Cultural.

A Pedagogia Histérico Critica preconiza sobre a importancia do sujeito na construcéo
da historia, articulando os conhecimentos académicos ao senso comum trazidos pelos
estudantes. A Psicologia Histérico-cultural, a qual nos fundamenta compreende a educagao
como fenbmeno de experiéncias significativas e que a aprendizagem efetiva se da a partir das
interagBes com o outro.

Pautados nos referenciais da Pedagogia Historico Critica e da Psicologia Historico-
cultural focamos na integralidade da educacéo no sentido de formacéao integral do estudante em
seus aspectos cognitivos, socioemocionais, psicomotores. Para alcancarmos essas propostas
buscamos também articulagdo em outras esferas do governo, de instituicbes filantropicas e
privadas para articular projetos e parcerias com a finalidade de melhorar a qualidade de ensino
da nossa Unidade de Ensino. Sabemos da importancia e priorizamos o estreitamento do diadlogo
com a comunidade escolar para que haja a participacdo nas tomadas de decisdes e nas ac¢oes,
estendendo a corresponsabilidade no processo educativo e formacao plena do educando.

Em se tratando da Educacéo Inclusiva, as Diretrizes Pedagogicas da SEEDF
recomendam que sejam respeitadas as especificidades de cada aluno, nessa perspectiva a
Escola Classe 13 prioriza a flexibilizacdo do curriculo tornando-o dinamico, passivel de
alteracoes e ampliaces. Faz parte de nossas finalidades oportunizar igualdade de condicbes e
tornar tanto o ambiente fisico como pedagdgico acessivel para que de fato aconteca a
participacéo e desenvolvimento de todos os estudantes.

Dessa forma a Escola Classe 13 promove uma formacéo pautada em uma viséo
humanistica e ancorada nos seguintes principios:

e Justica social, com igualdade, cidadania, ética e sustentabilidade ambiental;
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e Gestdo democratica, com transparéncia de todos os atos, obedecendo aos
principios da autonomia, da descentralizacdo e da participacdo coletiva nas instancias
deliberativas;

e Inclusdo social quanto as condicbes fisicas, intelectuais, culturais e
socioecond6micas dos sujeitos, respeitando-se sempre a diversidade;

e Democratizacdo do acesso ao ensino remoto, com a busca da permanéncia e
conclusédo da etapa com o minimo de prejuizo possivel, seja pela plataforma ou por meio de
material impresso, na perspectiva de uma educacéo de qualidade socialmente justa.

23



OBJETIVOS GERAIS

A Escola Classe 13 de Ceilandia tem como principio atuar com profissionalismo e

compromisso, fortalecendo os lagos de solidariedade na formacdo de pessoas éticas, criticas e

felizes, capazes de criar solucbes para enfrentar desafios, respeitando e valorizando a

diversidade, a formacdao de valores, o desenvolvimento integral e a formacédo ética com vistas ao

pleno exercicio participativo da cidadania.

\4

\4

V VYV VYV

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fortalecer as relagcdes democraticas dentro da escola

Fazer da escola um espaco agradavel a todos

Acolher com zelo e presteza e toda seguranca sanitaria a comunidade escolar dentro da
escola

Envolver todos os alunos no processo de Ensino Remoto

Incentivar a participacdo dos pais como parte essencial do processo de ensino
aprendizagem dos alunos.

Melhorar o aprendizado dos alunos

Atingir a meta do IDEB

Possibilitar aos alunos experiéncias e momentos que 0s levem a respeitar a diversidade.
Programar projetos e atividades que incentivem o gosto pela leitura

Oferecer ao aluno momentos de aprendizagens com projetos interventivos, refor¢o escolar,
reagrupamentos intraclasse e demais estratégias previstas nas Diretrizes Pedagdgicas da
Secretaria de Estado de Educacéo.

Utilizar os espacos da coordenacdo pedagdgica remota para planejamento e formacao
continuada de forma remota enquanto durar o periodo de Pandemia.

Oferecer aos estudantes NEE um atendimento adequado, respeitando as suas
especificidades;

Propiciar a integracao entre os diversos segmentos existentes na escola.

Conhecer e aprimorar a pratica pedagoégica a luz do “Curriculo em Movimento” e suas
adaptacdes para o contexto da pandemia

Promover uma educacéo pautada na construcao de valores.

Oferecer ensino remoto conforme as orientagbes da Secretaria de Educagao.
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CONCEPCOES TEORICAS

“O Curriculo da Educacao Basica da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito
Federal fundamenta -se na Pedagogia Histérico-Critica e na Psicologia Histérico — Cultural,
opcdo tedrico —metodologica que se assenta em inumeros fatores, sendo a realidade
socioecon6mica da populacao do Distrito Federal um deles. Isso porque o curriculo escolar ndo
pode desconsiderar o contexto social, econdmico e cultural dos estudantes. A democratizacao
do acesso a escola para as classes populares requer que esta seja reinventada, tendo suas
concepcdes e praticas refletidas e revisadas com vistas ao atendimento as necessidades
formativas dos estudantes, grupo cada vez mais heterogéneo que adentra a escola publica do
DF.

A Pedagogia Histérico— Critica esclarece sobre a importancia dos sujeitos na
construcdo da historia. Sujeitos que sdo formados nas relacdes sociais e na interacado com a
natureza para a producéo e reproducéo de sua vida e de sua realidade, estabelecendo relacées
entre os seres humanos e a natureza.

E importante reconhecer que todos os agentes envolvidos com a escola participam e
formam — no cotidiano da escola. Nesse sentido a Psicologia Historico — Cultural destaca seu
desenvolvimento do psiquismo e das capacidades humanas relacionadas ao processo de
aprendizagem, compreendendo a educacdo como fendmeno de experiéncias significativas
organizadas didaticamente pela escola”

Fonte: Pressupostos Teoricos

A Escola Classe 13 comunga dos pressupostos tedricos da Secretaria de Educacéo,
uma vez que também acredita e trabalha na perspectiva do sujeito que aprende e se desenvolve
nas interacbes com seus pares e que nessas interacdes, 0s permitem serem protagonista na
construcéo da sua aprendizagem, tendo o professor como mediador desse processo.
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ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Ciclos

Escola Classe 13 organiza seu trabalho em Ciclos, que contempla Educagéo Infantil
(criancas pequenas — 4 e 5 anos), primeiro ciclo (primeiro, segundo e terceiros anos) e
segundo ciclo (quarto e quinto anos).

O curriculo em Movimento da Educacao Basica ressalta a relevancia do pensamento
sistémico, ou seja, pensar sob a Otica das relacdes, das conexdes e interacbes dos varios
elementos que compdem um todo, interpretando os saberes em termos de redes, tramas e teias,
levando esse aluno a perceber 0s processos, raciocinar criativamente e aprimorar suas
gualidades pessoais, em nivel de responsabilidade, autoestima, sociabilidade, integridade, entre
outros.

N&o ha mais espaco para o conhecimento fragmentado e estatico. Espera-se um aluno
gue pensa e que é formado tendo em vista a socializagcdo dos saberes cientificos possibilitando
o desenvolvimento da capacidade de exercicio da cidadania. Abrindo espago para uma escola
gue pensa num projeto de sociedade justo de igualdade.

A realizacdo de um trabalho coletivo ndo supde apenas a existéncia de
profissionais que atuem lado a lado numa mesma escola, mas exige educadores que tenham
pontos de partida e pontos de chegada comuns. Nesse sentido, trabalhar em grupo exige, entre
outros fatores, compartilhar ideais, informacdes, reflexbes e acles; respeitar e preservar a
individualidade e as producdes do outro, percebendo-o como ser pensante, como um sujeito
anico e importante para o grupo; acolher o outro para que 0 mesmo se perceba, sinta-se fazendo
parte deste grupo; comprometimento com os objetivos do coletivo; avaliando a¢fes e atitudes de
forma dialogada, com ética e respeito.

Para a formacéao de cidadao é fundamental que nés profissionais da educacéo nos
percebamos além dos muros da escola, como seres individuais, mas integrados a uma
coletividade. E é essa coletividade que faz com o trabalho pedagdgico seja organizado de forma
a alcancar o objetivo maior que é a aprendizagem de todos os alunos

Para uma melhor organizacéo e realizacdo do fazer pedagoégico a Escola Classe 13
conta com uma equipe pedagdgica com quadro de professores completo, coordenadores
pedagodgicos, orientador(a) educacional, equipe especializada de apoio a aprendizagem

(pedagogo e psicélogo) e atendimento educacional especializado (sala de recursos).
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Coordenacdo pedagdgica:

A coordenacao pedagdgica nas escolas da rede publica de ensino do Distrito Federal,
prevista em Portaria propria € resultante de anseios e lutas dos professores para garantir um
espaco que supere a fragmentacdo do trabalho pedagdgico, e sua rotinizacdo (SILVA, 2007).
Potencializar esse espaco-tempo viabiliza o alcance dos objetivos apresentados no Projeto
Politico-Pedagdgico da escola, favorecendo a constituicdo de processos de ensinar, aprender,
pesquisar e avaliar. A0 mesmo tempo, recupera o sentido essencialmente coletivo do trabalho
docente, realizado em momentos em que varios sujeitos se fazem presentes, influenciam
histérias de vida e sao influenciados por elas, pelos valores, concepc¢des, saberes e fazeres uns
dos outros.

A Escola Classe 13 possui apenas 1 coordenadora para o ano letivo de 2021, o que
limita 0 gerenciamento do planejamento. Temos 1 supervisor, com um desafio de promover um
trabalho pedagogico sem a equipe da coordenacéo completa.

Uma escola pensada e organizada por todos os que dela fazem parte tem maiores
chances de ser uma escola adequada aos interesses e necessidades dos sujeitos que nela
convivem, trabalham, ensinam, aprendem e avaliam. Nesse contexto o Coordenador pedagdgico
deve articular a equipe escolar visando a execucdo e constante avaliacdo do Projeto Politico
Pedagodgico de modo que haja sintonia entre teoria e pratica.

Em funcéo das mudancas necessarias para que o ensino continuasse ocorrendo durante a
Pandemia da Covid-19, foi seguida a RECOMENDACAO N° 4/2020 PROEDUC, 21 de maio de
2020, que dispde sobre a Continuidade do servigco publico educacional de natureza essencial.
Regime de teletrabalho dos servidores publicos no DF. Decreto n°® 40.546, de 20/03/2020. De
acordo com o documento “Orientacdes a Rede Publica de Ensino para o Registro das Atividades
Pedagodgicas Remotas e Presenciais, o papel do coordenador acompanha as novas demandas
do Ensino Remoto:

“Os profissionais Coordenadores Pedagdgicos permanecem com a responsabilidade
de planejar, organizar e acompanhar os professores na producdo dos materiais
pedagdgicos e das aulas remotas. Tém também a incumbéncia de autorizar tanto a
insercdo, no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), como a impressao, de todos
os materiais produzidos. Para a execucdo de seus trabalhos, devem ser consideradas
suas atribui¢cdes regimentais, bem como as atribuicdes constantes nos normativos
referentes ao teletrabalho, desenvolvendo atividades sempre em parceria com as
equipes gestoras.”*

* DISTRITO FEDERAL. Secretara de Estado de Educaco - DF . Orientacdes A Rede Publica De Ensino Para O
Registro Das Atividades Pedagdgicas Remotas E Presenciais - 2021- pag. 19
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Para o desenvolvimento das Atividades Pedagdgicas Remotas permanecerdo sendo
utilizados os Ambientes Virtuais de Aprendizagens (AVA) — plataformas. Esses meios serdao uma
das ferramentas para o didlogo com as familias, no compartilhamento de atividades educacionais
a serem realizadas com os estudantes.

S&o realizadas Reunides Setorizadas de Planejamento por ano, seguindo a reorganizacao
do curriculo oferecido pela SEE tendo em vista as novas demandas do ensino remoto.

A producéo das atividades ¢ feita de forma escalonada e compartilhada entre os Docentes
de cada ano, permitindo uma grande interacdo pedagdgica e a construcdo de atividades
adequadas aos estudantes em fases diferentes da aprendizagem.

O trabalho compartilhado permite que os Professores possam adotar diferentes estratégias
de producdo de material impresso, videos e formularios online:

* Educacéo Infantil: Escala diaria de producéo com alteracdo mensal. Permitindo que todas
as professoras possam elaborar atividades em todos os eixos do curriculo.

* BIA: Escala semanal. Permitindo que as atividades sejam elaboradas levando em
consideracdo as diferentes hipdteses de escrita. A saber: Pré-silabico, Silabico/Silabico-
alfabético, Alfabético / Alfabetizado. As atividades diversificadas permitem o atendimento dos
estudantes em grupos separados em alguns momentos e integrados em outros momentos.
Promovendo o Reagrupamento Intraclasse.

* 4% ano: Escala semanal. Permitindo a construcdo de atividades interdisciplinares de
acordo com o curriculo e as necessidades dos estudantes.

* 5% ano: Escala mensal por componente curricular. Permitido que cada professor
desenvolva as atividades de uma disciplina ao longo do més. Sendo combinadas diversas

linguagens no que tange ao estudo dos conteudos previstos para cada periodo.
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PLANO DE ACAO DA COORDENAGCAO PEDAGOGICA

COLETIVAS SETORIZADAS

,E’J'Z

O 0 O
ooa

1. ORGANIZAGAO
CURRICULAR

2. PLANEJAMENTO

DAS AULAS o

3. PRODUCAO
DE ATIVIDADES

W Separacdo dos contetdos por bimestre.

— Reunido mensal (setorizadas) para definir as atividades, os contetdos de

cada dia letivo do més e quem fara cada tarefa (escala)

Defini¢do de prazos de entrega das atividades para a coordenag&o revisar
e para supervisdo imprimir.

Revisdo dos contetidos e ajustes na rotina pedagégica/projetos.

Organizacdo das atividades em trés formatos:
* PDF individual para postagem no grupo de WhatsApp do Bia.

*PDF mensal para envio para a supervisao imprimir.

iAtividades do BIA divididas por nivel da psicogénese (PS, S, S/A, A)

*Construcdo de banco de atividades online.

WORD individual como matrizes para compartilhamento com outros professores.

AOS PROFESSORES

4. SUPORTE PADAGOGICO —{

*Atendimento individualizado aos professores na medida em que
haja necessidade.

*Formagdo continuada

5. CONSTRUCAO DE
FERRAMENTAS PARA
CAPTACAO DE DADOS

— | *Produgdo de formularios e planilhas para captagado de dados,
planejamento e Conselho de Classe.

* Revisdo de Relatorio de aprendizagens dos alunos da Educagdo

6. DOCUMENTAGAO

Infantil ao 52 ano.

* Registro das reunioes.

* Organizagdo de cronogramas

Figura 1: Organograma do Plano de Acdo da Coordenacgédo Pedagdgica.
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Plano de Acao da Coordenacao Pedagdgica

1. ORGANIZAC}AO CURRICULAR

Partindo da reorganizacdo curricular proposta pela Secretaria de Educacéo para o
biénio 2020/2021, durante a Semana Pedagogica (3 a 5 de mar¢o/21), foi realizada reunido com
os professores separados por Blocos para a reorganiza¢céo dos conteudos conforme a proposta
para o biénio 2020/2021 proposto pela Secretaria de Educacao. Os conteudos foram distribuidos
nos quatro bimestres, levando em consideragdo a necessidade de ser retomar conceitos
fundamentais abordados no ano de 2020 para o0 avango nas aprendizagens.

O registro foi compartilhado com todos os professores e serviu de base para o
planejamento das aulas nas Coletivas Setorizadas mensais.

Foi disponibilizado aos Professores um caderno de planejamento e uma planilha de
registros gerais para fins de organizacdo de dados sobre os estudantes, planejamentos e
informagdes a serem incluidas futuramente no diario de classe contendo: chamada provisoria;
cronograma geral de atividades; registro de contatos com os estudantes; diagndstico inicial e
final da turma; hipéteses de escrita (psicogénese); entrega de atividades impressas aos

estudantes; contelidos do bimestre.

2. PLANEJAMENTO DAS AULAS

Ainda no periodo da Semana Pedagdgica, os Blocos fizeram o primeiro planejamento
abordando todo o més de marcgo. Foram produzidas as atividades que seriam disponibilizadas
no formato online (Plataforma Escola em Casa DF) e via impressa (reproducao e entrega pela

escola).

Foi definido que o planejamento das atividades seria mensal, reunindo todos os
Professores, Gestéo, Servicos de Apoio e Coordenacdo Pedagodgica. Foi adotada uma planilha
de planejamento coletivo com a visualizacdo de todos os dias letivos, escala para producéo das
atividades e data de entrega, para posterior reorganizacdo feita pela Coordenacdo e

reproducao/entrega pela Gestao.
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Planilha de Planejamento: Setorizadas

Datas |Conteudos trabalhados no 12 Bimestre/21 |
08/mar|

i fotstrfolols fs
12/mar 1| 2 'ﬂ' 4|5 |6
12/mar 7 [@ 9 10 11 12
E;::: 14 1516|1718 19
16/mar 21 [22 | 23 | 24 | 25 | 26 %
gﬁ:[ 28 | 20 | 30 | 31

19/mar
22/mar|
23/mar
24/mar|
25/mar|
26/ mar
[ 27/mar|sabado Letivo
| 29/mar|
30/mar
31/mar
01/abr|
05/abr|
06/abr|
07/abr|
08/abr|
09/abr|
[ 10/abr|Sabado Letivo
| 12/abr|
13/abr|
14/abr|
15/abr|
16/abr|
19/abr|
20/abr| 30 31
22/abr| |
23/abr| |

Contetdos 1° Bi | Conteudos 2° Bi | Conteldos 3° Bi | Conteldos 4° Bi (©)

Figura 2: Planilha de planejamento setorizado.

3. PRODUCAO DE ATIVIDADES

As atividades séo planejadas levando em consideracéo:

* Temas propostos para cada semana.

* Disciplinas.

* Hipoteses de escrita na alfabetizacéo.

* Necessidade de adequacéo curricular ou pedagogica para os estudantes NEE.

* Semanas tematicas constantes no calendario escolar.

* Atendimento aos estudantes sem acesso aos recursos tecnolégicos e ambiente
virtual.

* Necessidades de aprendizagem dos estudantes.

Para fins de compartilhamento das atividades entre todos os professores de cada bloco,
as atividades sdo organizadas da seguinte forma:

*Educacao Infantil: Atividades impressas diarias; Aulas via Google Meet duas a trés
vezes por semana; Formularios do Google uma vez por semana; Video aulas gravadas
diariamente e disponibilizadas pela Plataforma e via WhatsApp.

*BIA: Atividades impressas diarias; Aulas via Google Meet duas a cinco vezes por
semana; Formularios do Google uma vez por semana ou de acordo com a necessidade;

Postagem das atividades impressas em formato PDF na Plataforma Escola em Casa DF;
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Atendimento individualizado via Google Meet/WhatsApp e video chamada na medida da
necessidade; Uso do livro didatico com base de apoio.

* 4° e 5° ano: Atividades impressas diarias; Formulérios do Google de acordo com a
necessidade; Postagem das atividades impressas em formato PDF na Plataforma Escola em
Casa DF; Atendimento individualizado via Google Meet/WhatsApp na medida da necessidade;
Uso do livro didatico com base de apoio nas aulas do Meet.

A entrega dos kits de atividades impressas é feita no inicio de cada més e na
oportunidade as familias devolvem as atividades que ja foram respondidas no kit anterior. O livros
didaticos também foram entregues no final do 1° bimestre, sendo que algumas turmas receberam
livros com titulos diferente, remanejados de outras escolas.

Foi criado um banco de atividades de todos os anos para servir de fonte de pesquisa,
registro da construcédo pedagodgica e reserva para atender estudantes que foram matriculados

em datas posteriores ao inicio das aulas.

4. SUPORTE PADAGOGICO AOS PROFESSORES

O espaco da Coordenacédo Pedagodgica € utilizado como espaco de planejamento,
avaliacdo, compartilhamento de experiéncias e formacéo continuada.
Foram realizadas oficinas destacando o trabalho do Servico de Apoio a Aprendizagem, formacao
técnica para uso de ferramentas virtuais como Canva e Formularios do Google. Participacao de

Foéruns e Oficinas promovidas pela UNEB e agendadas junto a outros érgaos pela Gestéao.

5. CONSTRUCAO DE FERRAMENTAS PARA CAPTACAO DE DADOS

Com objetivo de nortear as acdes pedagogicas forma construidos formularios e
planilhas adequadas a captacdo de varios tipos de informacdo. Com base nos dados, o
planejamento foi redirecionado para atender as demandas da forma mais igualitaria possivel.

A captacdo de dados para a realizacdo do conselho de classe foi feita utilizando
formulérios e planilhas visando separar os dados para analise e intervencao posterior.

* Formulario para o Conselho de Classe com orientaces para preenchimento:
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ESCOLA CLASSE 13 DE CEILANDIA - DADOS PARA O CONSELHO DE CLASSE 2° BIMESTRE/21
ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DA FICHA:

CAMPO: Nome do Estudante
- Incluir os nomes de todos os alunos da turma.
- Destacar de amarelo apenas os alunos que serdo citados no Conselho de Classe.

CAMPO: Dados Estatisticos

Escrever (1) nas questdes que se aplicarem a cada estudante:
(1) SOMENTE ATIVIDADE IMPRESSA

(2) RECEBE atividade impressa e esta na plataforma.
(2) NAO DEVOLVE as atividades.

(4) Devolve as atividades.

(5) Meet Coletivo.

(6) Atendimento individual.

(7) Infrequente - pouco contato com a escola.

(8) Infrequente - nenhum contato com a escola

(9) Destaque na aprendizagem/participacao.

(10) Hipotese de Escrita (BIA)

CAMPO: Servico de Apoio
- Indicar o tipo de servico que a crianga recebe, mesmo que seja de anos anteriores. Utilizar as informacgées do Gltimo
Conselho.

CAMPO: Devolutiva da Equipe
- Incluir, resumidamente, a informacéo obtida junto a equipe.

CAMPO: Observagdes Gerais
- Registro sobre as dificuldades de aprendizagem ou de acesso a crianca durante o bimestre.

CAMPO: Encaminhamentos

- Registrar as intervengdes feitas pelo/a Docente. Demais deliberagbes serdo registradas na hora do Conselho.
SALVE O ARQUIVO COM O NOME: ANO/TURMA_dados conselho 22 bimestre

Exemplo: 1°G_dados conselho 22 bimestre.

Envie para: andreiadias@edu.se.df.gov.br

Figura 3: Orientagdes para preenchimento da planilha de dados para o conselho de classe.

Ano/Turma: SERVICO DE
Professor(a): . APOIO
DADOS ESTATISTICOS SEAA (Ray)
; DEVOLUTIVA DA EQUIPE Encaminhamentos
SAA (Maria) o
SOE {(Emilia) OBSERVACOES GERAIS:
Nome dos Estudantes 1(2[(3|4|5|6[(7]|8|9) 10 |SAA(ECO06) * Dificuldades na aprendizagem.

Figura 4: Planilha para o conselho de classe.

Os dados obtidos permitem que seja feito o levantamento dos estudantes que precisam
ser acompanhados ao longo do ano letivo, bem como dos que precisam constar na busca ativa

e demais providéncias.

6. DOCUMENTACAO

O regqistro das atividades € feito durante as diversas reunifes de planejamento,
estudo, avaliacdo. Os documentos pertencentes a Escrituracdo escolar sdo analisados pela

Equipe Pedagogica e encaminhados para as providéncias junto a Secretaria Escolar.
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SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL - SOE

O SOE integra-se ao trabalho da escola colaborando na identificagdo, na prevencgao
e na transformacgéo dos conflitos, acompanhando o processo de aprendizagem com vistas ao
desenvolvimento integral do aluno. Tem como pressupostos o respeito a pluralidade, a liberdade
de expressao, a orientacdo, a opinido e a valorizacao do aluno como ser integral. Atende a todas
as etapas e modalidades de ensino.
A concretizacdo de seu trabalho se da por meio de atendimentos individuais e/ou
grupais com os diversos segmentos da escola, desenvolvimento de projetos, encaminhamentos
a outros profissionais que trabalham em parceria com a escola:

“Ha que se levar em conta as atividades remotas a serem desempenhadas
em regime de teletrabalho. Desse modo, os Profissionais Pedagogos —
Orientadores Educacionais deveréo realizar a¢des de acolhimento conforme
descrito no Plano de Acéo e Guia de Acolhimento a Comunidade Escolar no
Contexto de Atividades Pedagoégicas Ndo Presenciais; acdes educativas,
conforme a Circular n® 173/2020 - SEE/SUBEB, que orienta a organizacéo
do trabalho pedagdégico no ensino remoto e acdes de busca ativa conforme
Portaria n® 33, de 12 de fevereiro de 2020, que institui os procedimentos
para o acompanhamento da frequéncia escolar na Rede Publica de Ensino
no Distrito Federal.” ®

Acdes no ambito institucional: conhecer a clientela e identificar a demanda escolar a

ser acompanhada;

Acdes junto ao corpo docente: integrar suas acdes as do professor como colaboracéo

no desenvolvimento do educando;

Acdes junto _ao corpo_discente: contribuir para o desenvolvimento integral do

educando, ampliando suas possibilidades de interagir no meio escolar e social;

Acdes junto a familia: participar do processo de integracao familia/escola/comunidade;

Acdes junto a rede social: integrar acdes com outros profissionais da instituicdo

educacional e instituicdes especializadas;

Acdes de busca ativa dos estudantes: realizar contato com estudantes que
apresentam faltas e baixa procura pelas atividades escolares afim de evitar a evasao e o
absenteismo.

Destaca-se que as acles previstas no Plano de Acdo (em anexo) estdo sendo

realizadas de modo remoto, utilizando as tecnologias disponiveis.

> DISTRITO FEDERAL. Secretara de Estado de Educacéo - DF . Orientacdes A Rede Publica De Ensino Para O
Registro Das Atividades Pedagdgicas Remotas E Presenciais — 2021. pagina 20
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SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM — SEAA

Constitui-se um servigo de apoio técnico-pedagogico de carater multidisciplinar, composto
por profissionais com formacdo em pedagogia e psicologia. Importante destacar que nédo ha a
presenca do Psic6logo Escolar na atual equipe.

Este servico visa contribuir para o aprimoramento da atuacao dos profissionais das
instituicbes educacionais, bem como colaborar para a promocao da melhoria do desempenho
de todos os estudantes, viabilizando a concretizagdo de uma cultura de sucesso escolar.

Algumas acdes da EEAA:

- Mapeamento institucional;

- AcOes institucionais e preventivas;
- Escuta pedagdgica e psicoldgica;
- Formacéao continuada;

- Observacbes em sala de aula;

- Encontros com a familia;

- Intervencgdes psicopedagogicas com o aluno;
- Avaliacao psicopedagogica,

- Devolutivas;

- Estudos de caso;

- Encaminhamentos;

“Considerando as atividades nao presenciais a serem desempenhadas em
regime de teletrabalho, os pedagogos e psicologos escolares do Servigco
Especializado de Apoio a Aprendizagem - SEAA (Equipe Especializada de
Apoio a Aprendizagem - EEAA e Sala de Apoio a Aprendizagem - SAA)
estardo a disposicdo da unidade escolar para acolhimento e orienta¢do de
professores e estudantes, preferencialmente de maneira coletiva, e,
excepcionalmente, de maneira individual, conforme Plano de Acéo e Guia de
Acolhimento & Comunidade Escolar no Contexto de Atividades Pedagdgicas
ndo Presenciais, além dos outros documentos orientadores definidos na
Circular n® 172/2020 - SEE/SUBEB.”

Destaca-se que as acles previstas no Plano de Acdo (em anexo) estdo sendo

realizadas de modo remoto, utilizando as tecnologias disponiveis.

® DISTRITO FEDERAL. Secretara de Estado de Educacéo - DF . Orientacdes A Rede Publica De Ensino Para O
Registro Das Atividades Pedagdgicas Remotas E Presenciais - 2021- pagina 21
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ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

O atendimento é realizado nas salas de recursos e trata-se de um servico de natureza
pedagdgica, conduzido por professor especializado que suplementa e complementa as
orientagdes curriculares desenvolvidas em classes comuns em todas as etapas e modalidades
da Educacao Basica, € responsavel também por orientar aos professores na realizacdo de
adequacao curricular.

“No caso especifico da SAA, é previsto atendimento direto aos estudantes,
por meio de videoconferéncia ou outros meios possiveis, realizando o
mapeamento das possibilidades dos estudantes e das formas de atuacgéo.
Além disso, é necessario 0 registro das atividades pedagégicas por meio
Diario de Classe, conforme realizado no modo presencial. O objetivo do
SEAA, nesse momento, em conjunto com os demais atores da unidade
escolar, é contribuir com o mapeamento, a construcdo e adequacao de um
novo espacgo de aprendizagens.” ’

O espaco da sala de recursos favorece a inclusdo dos alunos com deficiéncia nas classes
comuns do Ensino Regular. A organizacao funcional das salas de recursos da SEDF obedece a
dois modelos: sala de recursos generalista e sala de recursos especifica. Na Escola classe 13
temos a sala de recursos generalista que é destinada ao atendimento de alunos com deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica, deficiéncia mdltipla e transtorno global do desenvolvimento.
Atualmente temos 18 alunos em atendimento.

Destaca-se que as acgles previstas no Plano de Acédo (em anexo) estdo sendo realizadas

de modo remoto, utilizando as tecnologias disponiveis.

pag 21
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CONSELHO DE CLASSE

Os processos de desenvolvimento da aprendizagem deve ser objeto de rigorosa
verificacdo e andlise pelo conselho de classe, soberano em suas decisfes, obrigatorio a cada
bimestre letivo, composto por professores, dire¢cao, coordenacgéo pedagaogica, servicos de apoio,
e dos demais agentes educativos que se fizer necessario.

“Neste periodo de ensino remoto as reunides de Conselho de Classe devem
ser realizadas por meio de reunides virtuais. O registro deste evento deve ser
realizado por meio da Ata do Conselho de Classe, elaborada, em livro proprio,
por um representante escolhido pelo Conselho, conforme Regimento. Este
registro podera ser feito em formulario eletrénico contendo campos para que
os(as) professores(as) insiram maiores detalhes sobre cada turma ou
estudante. Neste formato, as atas se mantém conforme elaboradas no
momento do Conselho de Classe, mas 0 acompanhamento das
aprendizagens e das especificidades sdo dinAmicas e atualizadas a medida
gue cada professor(a) julgar necessario ou se dispuser. A questao
pedagdgica do registro é o que se destaca aqui, visto que o registro serve
para auxiliar nos encaminhamentos dados apés a reunido, com vistas a
garantir a aprendizagem dos estudantes.”

Deste modo, as reunides para o Conselho de Classe e Reunido de Pais e Mestres seguem
as diretrizes do ensino remoto, ocorrendo de modo virtual. Para se adequar ao novo formato o
Conselho de Classe é feito virtualmente por Bloco.

Os dados séo organizados por tema e os professores vao apresentado os dados sobre
seus alunos de modo intercalado: Apresentacdo dos dados estatisticos gerais da escola:
alfabetizacdo, acesso, uso de atividades; Alunos infrequentes para a busca ativa; Alunos
atendidos pela Equipe de Apoio; Alunos com dificuldades de aprendizagens; Avaliacdo de
estratégias do bimestre e definicdo de estratégias para o bimestre seguinte. Apos o término do
conselho é gerado um documento com os dados necessarios para a atuacdo de cada setor

envolvido no Pedagdgico. Permitindo que haja o registro do fazer pedagdgico de modo integrado.

Gréfico 13: Dados do Conselho de Classe: Busca Ativa e atendimento dos Servi¢os

8 DISTRITO FEDERAL. Secretaria de Estado de Educagdo_ DF. Guia De Orientaces Para O Ensino
Fundamental: Anos Iniciais E Anos Finais Organizacdo Escolar Em Ciclos Para as Aprendizagens No
Contexto Do Ensino Remoto. Brasilia; 2021- pag 34 e 35
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Necessidade de acompanhamento pedagdgico

250
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o
Bom desenvolvimento Precisa de acompanhamento
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Dados considerando que alguns
alunos n3o puderam ser avaliados
pelos professores por diversos
fatores: Falta de acesso ao aluno;
Falta de devolutiva das atividades
impressas ou digitais; Pouca
participacdo nas aulas de modo
geral.

Gréfico 14: Dados do Conselho de Classe: Necessidade de acompanhamento pedagdgico.

Tipo de Atendimento ao Aluno - GERAL
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Gréfico 15: Dados do Conselho de Classe: Tipo de atendimento ao Aluno.
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FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES

A histéria da educacgéo nos mostra quantas mudancgas tem ocorrido em seu cendrio na
intencdo de que atenda aos anseios da sociedade.

O papel do professor, neste contexto também tem sido reconfigurado, assim como 0s
espacos e tempos da escola. Na reconfiguracado dos espacos e tempos os estudiosos do tema
tém apontado a necessidade de se compreender a coordena¢do pedagogica como espaco de
formacé&o continuada, espaco privilegiado para troca de experiéncia e desenvolvimento de acdes
mediadoras que possibilitam o exercicio das fun¢des pedagdgicas inerentes a dindmica escolar
com melhor qualidade.

A Escola Classe 13 se propde que os momentos de coordenacgdes sejam um espago
de interacdo, construcédo, reflexdo e aprendizagens onde os profissionais envolvidos possam
fortalecer o trabalho coletivo, oportunizando discussdes referentes a pratica escolar e ao
funcionamento geral da escola. O professor e demais profissionais da escola seréo estimulados
em suas acles e em sua pratica pedagogica.

O periodo destinado a semana pedagdgica no inicio de cada semestre letivo sera

utilizado de modo a ofertar:

> Palestras com profissionais sobre assuntos didatico-pedagogicos, relacionamento
interpessoal, inovacdes metodoldgicas, recursos didatico-pedagdgico, entre outros;

> Planejamentos setorizados, reunindo a equipe de cada ano, visando a busca de inovacdes
e conhecimentos e a interdisciplinaridade;

> Momentos especificos para troca de experiéncias a fim de que a pratica pedagogica possa
ser repensada a com um novo olhar.

> Momentos para confraternizacdo para uma melhor interacdo do grupo quando o encontro

presencial for seguro para todos.

CONSELHO ESCOLAR

Com representantes por todos 0os segmentos da comunidade escolar, € uma entidade de
natureza consultiva, deliberativa, mobilizadora e supervisora das atividades pedagogicas,
administrativas e financeiras.

O artigo segundo do Decreto 29.207/08 estabelece que a composi¢cédo do Conselho Escolar
€ de um membro nato (Diretor da escola) e de, no maximo, 15 representantes eleitos dos

segmentos da comunidade escolar, para mandato de dois anos. Os participantes sao:
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a) Ateé trés representante da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, ocupantes do
cargo de Professor, em exercicio na instituicdo educacional hi pelo menos um ano;

b) Um representante da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, ocupante do cargo
de Especialista de Educacédo, em exercicio na instituicado educacional ha pelo menos um
ano;

c) Até dois representantes da Carreira Assisténcia a Educacgdo, em exercicio na instituicdo
educacional ha pelo menos um ano

d) Até trés representantes dos discentes da instituicdo educacional, com idade igual ou
superior a dezesseis anos, sendo, preferencialmente, um de cada turno;

e) Até seis representantes dos pais ou responsaveis legais de alunos da instituicdo

educacional;
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ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

No processo educativo, a avaliacdo deve se fazer presente, tanto como meio de
diagnéstico do processo ensino-aprendizagem quanto instrumento de investigacdo da pratica
pedagdgica. Assim a avaliacdo assume uma dimensdo formadora, uma vez que, o fim desse
processo é a aprendizagem, ou a verificacdo dela, mas também permitir que haja uma reflexdo
sobre a acao da prética pedagdgica.

A rede publica de ensino do Distrito Federal preconiza que a avaliacdo, categoria central
da organizacdo do trabalho pedagdgico, faz repercutir suas intencionalidades sociopoliticas,
comprometidas com a educacdao publica de qualidade referenciada nos sujeitos sociais, quando
avalia na perspectiva da promoc¢ao da progresséo continuada da aprendizagem de todos (as).

A avaliacdo para as aprendizagens promove intervencdes enquanto o trabalho
pedagogico se desenvolve por possibilitar, aos sujeitos, perceber seus avancos e fragilidades e
buscar se autorregular para aprender mais. Nesse sentido, a observacdo, devidamente
planejada, sistematizada e acompanhada do registro das informacdes coletadas, constitui a
avaliacao formal.

A avaliacdo diagndstica e a autoavaliacdo entram neste cenario como potencializadoras
da avaliacdo formativa. A primeira porgue nao se dissocia do fazer e das observacdes diarias
gue devem ser registradas, a segunda porque autoavaliar-se é a maneira pela qual o estudante
e demais atores da escola podem se inserir e aprender sobre si enquanto aprendem.

Reflexdes sobre as necessidades de mudancas e as discussdes em torno da avaliacéo
dentro da escola nos leva a buscar estratégias que de fato cumpram os objetivos da avaliacédo
gue se propde formativa, processual e que garantam o avanc¢o da aprendizagem.

Na Educacao Infantil o Relatério Descritivo e Individual de Acompanhamento Semestral -
RDIA, sera elaborado semestralmente, porém sua elaboracdo deve ser diaria, considerando
cada avanco no desenvolvimento das criancas. Esta avaliacdo possibilita a observagéo das suas
manifestacdes de aprendizagem e o progresso dos alunos nessa fase peculiar da escolarizacao,
bem como mostra caminhos para mudancas no planejamento e nas estratégias de ensino.

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental no Registro de Avaliacdo devem constar todas
as informacfes referentes as aprendizagens ja construidas e ainda ndo construidas pelo
estudante, bem como as intervencdes necessarias para progressao ininterrupta desse processo,
de forma que o professor reconheca as falhas e trace novas metas com foco na aprendizagem

continua.
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Muitas sao as possibilidades de avaliagdo, sendo a prova escrita apenas mais uma
estratégia para medir o avanco da aprendizagem e verificar o que néo foi atingido dentro do
planejamento para providenciar as intervencdes necessarias.

E importante também que os processos avaliativos para os alunos com necessidades
especiais considerem as especificidades de cada um garantindo-lhes o direito a educacédo e
ampliando as possibilidades de aprendizagem. Nesse sentido a escola visa cada vez mais o
conhecimento do corpo docente do que se refere a elaboracdo e execucdo da adequacao
curricular para aqueles alunos que requerem a mesma, tornando o curriculo acessivel a todos e
promovendo assim a incluséo de fato.

Outro desafio da escola € incluir a familia nos processos avaliativos. E preciso a
compreensao de que uma gestao que se diz realmente democratica deve criar mecanismos que
incentivem a participagao familiar, promovendo o entendimento de que a parceria escola-familia
e fundamental para o progresso da aprendizagem.

As familias devem ser conhecedoras do fazer pedagodgico da escola, pois somente com 0
entendimento dos procedimentos adotados a sua participacao se dara de forma efetiva. A escola
tende a ganhar com esse envolvimento, pois tera uma aliada e o sucesso escolar podera ser
alcancado por todos.

No que tange as praticas avaliativas na escola é necessario observar os seguintes pontos:

> E importante a compreensé&o de que uma atividade de avaliagéo se situa entre a intencéo

e o resultado e que nao se diferencia da atividade de ensino, porque ambas tém o intuito

de ensinar;

» O Docente, ao definir os conteudos especificos trabalhados naquele periodo, ja define os
critérios, estratégias e instrumentos de avaliacdo, para que professor e alunos conhegcam
0s avancos e as dificuldades, tendo em vista a reorganizacéo do trabalho;

» Os critérios de avaliacdo devem ser definidos pela intencdo que orienta o ensino e
explicitar os propésitos e a dimensdo do que se avalia. Assim, 0s critérios sdo um
elemento de grande importancia no processo avaliativo, pois articulam todas as etapas da
acao pedagogica;

» Os enunciados de atividades avaliativas devem ser claros e objetivos. Uma resposta
insatisfatoria, em muitos casos, nao revela, em principio, que o estudante ndo aprendeu
0 conteudo, mas simplesmente que ele ndo entendeu o que lhe foi perguntado. Nesta
circunstancia, o dificil ndo € desempenhar a tarefa solicitada, mas sim compreender o que
se pede;

» Os instrumentos de avaliagdo devem ser pensados e definidos de acordo com as

possibilidades tedérico-metodolégicas que se oferece para avaliar 0s critérios
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estabelecidos. Por exemplo, para avaliar a capacidade e a qualidade argumentativa, a
realizacdo de um debate ou a producdo de um texto serdo mais adequados do que uma
prova objetiva;

> A utilizagéo repetida e exclusiva de um mesmo tipo de instrumento de avaliagdo reduz a
possibilidade de observar os diversos processos cognitivos dos alunos, tais como:
memorizacdo, observacdo, percepcdo, descricdo, argumentacdo, andlise critica,
interpretacdo, criatividade, formulag&o de hipéteses, entre outros;

» Uma atividade avaliativa representa, tdo somente, um determinado momento e nao todo
processo de ensino-aprendizagem;

> A recuperacao de estudos deve acontecer a partir de uma légica simples: os conteudos
selecionados para o ensino sdo importantes para a formacéo do aluno, entdo, € preciso
investir em todas as estratégias e recursos possiveis para que ele aprenda. A recuperacao
€ justamente isso: o esforco de retomar, de voltar ao conteudo, de modificar os
encaminhamentos metodologicos, para assegurar a possibilidade de aprendizagem.

Nesse sentido, a recuperacao da nota € simples decorréncia da recuperacéo de conteudo.

Assim, a avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, entendida como questéo
metodoldgica, de responsabilidade do professor, € determinada pela perspectiva de investigar
para intervir. A selecdo de conteudos, os encaminhamentos metodoldgicos e a clareza dos
critérios de avaliacdo elucidam a intencionalidade do ensino, enquanto a diversidade de
instrumentos e técnicas de avaliacdo possibilita aos estudantes variadas oportunidades e
maneiras de expressar seu conhecimento. Ao professor, cabe acompanhar a aprendizagem dos
seus alunos e o desenvolvimento dos processos cognitivos.

Por fim, destaca-se que a discusséo sobre a avaliacdo deve envolver o coletivo da escola,
para que todos (direcao, equipe pedagogica, pais, alunos) assumam seus papeis e se concretize
um trabalho pedagdgico relevante para a formacao dos alunos.

Diante dos desafios do ENSINO REMOTO, é importante ampliar os recursos de avaliagao
e levar em consideracédo as producdes dos estudantes de modo contextualizado com o periodo
da Pandemia do Covid-19. Desta forma, de acordo com as orientacfes da SEE, recomenda-se

ao professor que:

“Ao longo de cada periodo letivo (bimestre/semestre), sugere-se a criacdo de um
portfolio e/ou web félio, com o registro das atividades por componente/unidade
curricular, ou por area do conhecimento. Os professores poderdo servir-se desse
instrumento, para avaliar seus estudantes.”®

° DISTRITO FEDERAL. Secretara de Estado de Educaco - DF . Orientacdes A Rede Publica De Ensino Para O
Registro Das Atividades Pedagdgicas Remotas E Presenciais - 2021. Pagina 37
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As atividades impressas entregues mensalmente aos estudantes, sdo recolhidas pelos
professores a cada nova entrega para serem corrigidas . Além disso, as atividades também séo
entregues de forma virtual em formato de fotos, formularios, PDF ou videos gravados pelos
estudantes. Permitindo aos professores novos meios de avaliacéo.

7

A interacdo durante as aulas do Meet é um recurso fundamental para que as
aprendizagens sejam avaliadas. No entanto, existe uma grande dificuldade de acesso a todos
os alunos, em fungéo da falta de recursos tecnoldgico dos mesmos, e falta de acesso a internet.
Apesar deste contexto desfavoravel, os professores tém desenvolvido um trabalho consistente
via Meet com as criangas que acessam as aulas.
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ORGANIZACAO CURRICULAR

A Escola Classe 13 de Ceilandia busca atraves desta Proposta Pedagodgica, realizar um
trabalho que esteja em consonancia com o Curriculo em Movimento adotado pela Secretaria de
Estado de Educacédo do Distrito Federal que considera que a a¢ao didatica e pedagdgica deve
ser sustentada pelos eixos transversais: Educagao para a Diversidade, Cidadania e Educacao
em e para os Direitos Humanos, Educacédo para a Sustentabilidade, bem como buscar a
articulacao entre tais eixos e 0s eixos integradores do curriculo com vistas a interdisciplinaridade
e a uma reflexdo da pratica pedagdégica para além da sala de aula

A efetivacdo do Curriculo s6 se dard na medida em que ele possa ser vivenciado e
construido no cotidiano escolar com a utilizacdo de estratégias desafiadoras, de um ambiente
educativo rico em recursos e de profissionais preparados e motivados que ensinem na
perspectiva de instigar, provocar o desejo de aprender e que estabeleca relacbes entre os
conteudos e a realidade dos estudantes.

A escola Classe 13 esta organizada em ciclos.

A educacéo basica é organizada em etapas e modalidades conforme preconiza a Lei n°
9.394/96 em seu art. 21. As etapas da educacao basica sao:

A educacéao infantil, como etapa primeira da educacédo basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até os cinco anos de idade, em seus diferentes aspectos
(LDB, art. 29). Destina-se as criancas de zero a cinco anos e é ofertada em creches, de zero a
trés anos, e pré-escola, de quatro e cinco anos.

Com relacéo a Educacéo Infantil a LDB traz que sua finalidade é “o desenvolvimento integral
da crianca até os 05 anos em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, completando
a acao da familia e comunidade”. No Distrito Federal a Secretaria de Educacao tem como eixo
integrador do Curriculo a juncdo de elementos como: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir.
Seguindo a proposta do Curriculo em Movimento do Distrito Federal — 22 Edicdo — 2018, a
SEEDF propds o Replanejamento Curricular 2021, relacionando os objetivos de aprendizagem

e 0s contelidos previstos para o ano letivo de 2021 com os do ano letivo de 20207,

Na Escola Classe 13 as ac¢des direcionadas para a Educacao Infantil considera os

eixos do curriculo em movimento, Educar e Cuidar, Brincar e Interagir, em conformidade com o

19 DISTRITO FEDERAL. Secretaria de Estado de Educagdo. Guia De Orientagdes Para O Ensino Fundamental:

Anos Iniciais E Anos Finais Organizacdo Escolar Em Ciclos Para AS Aprendizagens No Contexto Do Ensino Remoto.
Péag. 09. Brasilia; 2021
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eixo geral da educacdo basica, diversidade, sustentabilidade humana, cidadania e

aprendizagens. As particularidades dessa fase escolar, promovendo o conhecimento de si e 0
respeito pelo outro, bem como pelo diferente, possibilitando diversas experiéncias que levem a
aprendizagem, sempre primando pela autonomia, e bem-estar. Tem-se também a preocupacéo
de promover a preservagao do meio ambiente, estimulando vivéncias de contato com a natureza,

bem como a curiosidade, o encantamento com o mundo, tendo como objetivos:

> Estabelecer relagbes comparativas (mais que, menos que, tanto quanto, igual,
diferente, maior que, menor que etc.);

» Desenvolver atitudes de preservacao e cuidado com o0 meio ambiente, com o outro,
com 0s animais, com a vida;

» Manipular, explorar e conhecer diferentes portadores de texto;

> Participar ativamente de praticas de letramento;

» Desenhar, de forma livre e dirigida, com diversos materiais e suportes, situacdes
do cotidiano, que representam sua leitura de mundo;

> Exercitar a leitura e a escrita espontaneas;

> Participar de atividades que envolvam noc¢des matematicas, tais como a
manipulacdo de diversas quantidades de objetos e materiais, brincadeiras de contagem,
realizacdo de estimativas, notacdes numéricas em diferentes contextos etc.; ¢ trabalhar com
simbolos e signos;

> Contar, recontar, criar, encenar historias, récitas, roteiros etc.;

> Apreciar, produzir e refletir sobre histérias, masicas, encenacdes, pinturas, dancas
etc.; « estabelecer relagdes logicas cada vez mais complexas;

> Organizar-se e trabalhar de forma colaborativa em grupos;

> Observar, realizar e registrar experimentos;

> Desenvolver a coordenacdo motora global por meio de jogos, dancas, ginasticas
(atividades exploratorias de espacos estruturados com diferentes implementos — cordas, arcos,
bastdes, cones, brinquedos etc.) e brincadeiras; * manifestar-se através do jogo simbdlico
(situacdes problema cotidianas) e outros.

O ensino fundamental € a segunda etapa, com matricula obrigatéria para criangas a
partir dos seis anos de idade; gratuito na escola publica e com duracdo de nove anos
subdivididos em anos iniciais (do 1° ao 5° ano) e anos finais (do 6° ao 9° ano).

O ensino fundamental destina-se a formacdo da crianga, objetivando o
desenvolvimento de suas potencialidades, como elemento de autorrealizacdo e exercicio

consciente da cidadania plena. Nao se pode deixar de considerar que € durante os primeiros
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anos de escolarizacdo que o aluno tem a oportunidade de vivenciar experiéncias significativas
de aprendizagem

A ampliagdo para 9 anos trouxe também a necessidade de reorganizagéo escolar que
garantisse o ingresso, o aprendizado e a permanéncia de todos no ambiente escolar, utilizando-
se de instrumentos e procedimentos diversos.

Nessa etapa da escolarizacdo os alunos devem assumir-se com sujeitos na
construcdo do seu conhecimento, busca-se o dominio da leitura, da escrita e do célculo, a
compreensao do mundo e a capacidade de perceber-se como parte dele, construindo sua
autonomia e sua propria identidade.

Em suma a preocupacédo ndo esta s6 nos conteldos a serem ministrados, mas em
como organizar tais conteidos de modo a dar sentido a aprendizagem com vistas a uma
organizacao do trabalho pedagdgico que provoque, que instigue o aluno a buscar conhecimento,
que ofereca suporte para 0 seu avango e que o prepare para a fase seguinte.

A LDB, no art. 32, afirma que o Ensino Fundamental obrigatério, com duracdo de 09
anos, gratuito na instituicdo educacional publica, iniciando-se aos 06 anos de idade, tendo como

objetivo a formacao basica:

| — O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita e do célculo;

Il — A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[l — O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacédo de atitudes e valores;

IV — O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social.

V — As disciplinas oferecidas estdo em conformidade com matriz curricular aprovada;
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PLANO DE ACAQO PARA A IMPLEMENTACAO DA PROPOSTA PEDAGOGICA

GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS:

> Garantir o desenvolvimento do Curriculo em Movimento — Educagédo Infantil e Ensino
Fundamental (1° ao 5° Ano) e dos Parametros Curriculares Nacionais;

> Criar momentos de coletividade que traduzam o compromisso com a qualidade do ensino
e aprendizagem de todos.

> Promover a permanéncia do estudante na escola através da BUSCA ATIVA constante.
> Promover o desenvolvimento de habilidades importantes para os anos iniciais
> Diminuir o indice de reprovacao e da evasao escolar através de um compromisso com a

BUSCA ATIVA dos estudantes que se afastarem do processo.

> Promover e garantir a educacgao inclusiva no ambiente escolar, em ambiente virtual e
presencial, quando possivel

> Incentivar a comunidade escolar a participar das acdes escolares, sejam em ambientes
virtuais ou quando for possivel, presencial

> Apoiar e estimular o trabalho e as atividades desenvolvidas pela sala de Recursos, pela
Equipe de Apoio a Aprendizagem e pelo Servico de Orientacdo Educacional visando o melhor
desenvolvimento dos estudantes;

> Incentivar o desenvolvimento de projetos e estratégias para a melhoria da qualidade do
ensino e das aprendizagens em ambientes virtuais de aprendizagem e quando for possivel

presencial

METAS:
Diminuir os indices de infrequéncia, retencéo e evasao escolar;

Acompanhamento sistematico do desempenho escolar;
Promover momentos de estudos sobre o curriculo em movimento
Elevar os indices obtidos nas avaliacGes externas;

Ter 90% de estudantes alfabetizados ao final do 2° Ano;
Incentivar a formacao de Leitores;

Conscientizar os profissionais da importancia seu trabalho;

Harmonizar as relagdes de trabalho;

V V V V V VYV V V

Incentivar a participagdo da comunidade com o objetivo de conscientizagdo de que a
participacdo da mesma € essencial para a o desenvolvimento do estudante.
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ACOES:

> Manter contato com os pais para detectar a razdo das faltas por meio de telefonemas
periddicos.

> Estabelecer parceria com o conselho tutelar.

> Promover encontros com 0S responsaveis por meios virtuais ou quando possivel

presencial, para discutir e orientar sobre a importancia da frequéncia escolar.

> Promover, nas coordenacdes pedagobgicas, a integracdo entre o0s professores,
oportunizando momentos de didlogos enfrentamento das dificuldades dentro da escola.

> Planejar e executar coletivamente as avaliacbes para acompanhar o desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos, conscientizando os docentes sobre a importancia da avaliagdo como

parametro para uma intervencao necessaria.

> Planejar e executar a cada 15 dias agrupamentos e reagrupamentos TIRAR

> Garantir reforgo escolar para o aluno no horario contrario da aula sempre que necessario.
> Garantir o atendimento ao aluno com Projeto Interventivo sempre que necessario.

> Promover a contacdo de historias com o intuito de se trabalhar os géneros textuais de

forma mais abrangente de acordo com cada série/ano e com as especificidades de cada turma.
> Promover semanalmente por meio de envio de livros em PDF o momento da leitura

envolvendo alunos, professores e demais funcionarios por meio da leitura compartilhada.

> Promover passeios culturais pago com recursos do PDAF quando houver recursos TIRAR
> Promover palestras educativas.

> Promover circuito de brincadeiras e jogos buscando a integracdo dos educandos SEJA
EM AMBIENTES VIRTUAIS OU PRESENCIAL

> Promover Hora Civica semanal oportunizando aos educandos a vivéncia de situacdes que

permitam a compreensdo do que seja civismo, patriotismo, convivéncia saudavel e harmoniosa.
TIRAR

> Promover a formacao continuada dos docentes por meio de palestras, dinamicas de grupo
e oficinas.

> Incentivar a formacao continuada.

> Promover a integracdo do grupo com momentos de confraternizacdo TIRAR? OU

QUANDO ESTIVER PRESENCIALMENTE

AVALIACAO DAS ACOES:
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> Por meio da observacdo e dos relatos dos professores quanto a assiduidade dos
estudantes no cotidiano escolar. FORMULARIOS

> Por meio das coordenacdes pedagdgicas e dos conselhos de Classe Bimestrais.
> Reunides semanais com a Equipe Gestora
> Encontros semanais com professores, coordenadores e equipe gestora para discussao e

intervengdes pontuais.

> Reunides bimestrais de pais promovidos pela escola

GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS:

> Desenvolver ACOES para que haja um bom funcionamento da escola, garantindo o
atendimento adequando e satisfatorio aos servidores da instituicdio FAVORECENDO um bom

desempenho de suas funcgoes;

> Desenvolver ACOES para que haja um bom atendimento para a comunidade escolar.
METAS:
> Garantir a aquisicdo de materiais pedagogicos, de limpeza e de expediente para um

bom funcionamento da instituicao;

> Atender na medida do possivel todos os servidores em suas necessidades
administrativas, observando os critérios legais pertinentes a cada segmento;

> Buscar parcerias para a melhoria da estrutura fisica da escola: sala dos professores,

espaco de recreacao para os alunos, pintura externa da escola, entre outros

ACOES:
> Utilizar, dentro dos limites da lei, guando houver as verbas federais e distritais destinadas

a tais fins;

AVALIACOES DAS ACOES:

As acdes deste Plano serdo avaliadas ao final de cada bimestre, sera feita de maneira
coletiva com a participacdo dos segmentos que compdem a comunidade escolar em reunides

virtuais ou por meio de formularios.
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GESTAO PARTICIPATIVA

OBJETIVOS:

> Criar mecanismos que fortalecam o dialogo, a participacdo e o compromisso de todos;
> Promover ac¢des que envolvam a gestdo democratica dentro da escola

> Priorizar o trabalho coletivo como base de sustentacdo das acdes da escola

METAS:

> Socializar com a equipe pedagodgica, funcionarios, professores e pais todas as
Informacgdes obtidas: Leis, instrucdes, Normas que regulamentam o processo por meios virtuais:
email, instagram, whatsapp.
> Criar espacos e mecanismos onde pais, professores, funcionarios e alunos possam
discutir o cotidiano escolar;
> Consolidar os orgaos colegiados na escola tais como: Conselho Escolar e Conselho de

Classe.

ACOES:

> Organizar os Conselhos de Classe no final de cada bimestre, observando potencialidades
e fragilidades da escola.

> Fazer devolutivas do trabalho realizado pela gestdo em reunides oportunas com 0s
profissionais da escola e com a comunidade.

> Criar formularios de Avaliacdo Institucional para que toda comunidade escolar possa
avaliar e sugerir acdes da gestao.

> Organizar momentos de reflex@o sobre atuacéo de cada profissional e sua importancia no
sucesso da EC 13.

> Proporcionar momentos de escuta ativa de cada segmento para buscar melhorias

> Buscar meios para um ambiente de trabalho prazeroso e seguro para cada um dos

servidores e toda comunidade.

AVALIACAO DAS ACOES:
As ac0Oes deste Plano serdo avaliadas no final de cada bimestre por meio de reunides virtuais ou

formuléarios.
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ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

O acompanhamento do projeto se dard em todos os momentos de planejamento das
acOes administrativas e pedagdgicas, de forma que no inicio de cada ano letivo deve se elaborar
um Plano de ac¢éao, definindo as a¢des a serem executadas no referido ano letivo.

Cabe a direcdo e a Coordenacéo Pedagogica da Escola a responsabilidade de articular
e proporcionar momentos para reflexdo e implementacédo do PP, seja nos encontros especificos
com professores ou nos momentos que exigem a participacéo de toda a comunidade escolar.

A avaliacdo deve acontecer no final da realizacdo de cada acdo, envolvendo
estudantes, professores, coordenacdo pedagdgica e direcao da escola. No inicio de cada ano
letivo devem acontecer uma avaliacao sistematica com a participacao de toda a comunidade
escolar, reorganizacéo do Projeto Politico Pedagdgico no ano em curso.

Uma Avaliac&o Institucional preliminar foi feita junto ao grupo docente para avaliar as
estratégias adotadas pela Gestao, durante o ensino remoto e para uma autoavaliacao da Equipe

Pedagogica, apresentando os seguintes resultados:

1. Como voceé avalia a sua atuacao docente durante o bimestre?

22 respostas

1(4,5%) 1(4,5%)

0 (0%) - 0(0%) O((J)%) 0(?°A)
0

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1(4,5%)

Gréfico 16: Dados do Conselho de Classe: Atuacédo docente — autoavaliacdo. Sendo (0) insatisfeito e (10) Muito

satisfeito.
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2. Como vocé avalia a sua participacao durante as setorizadas de planejamento durante o

bimestre?
22 respostas

10,0

7,5

5 (22,7%)
5,0 4 (18,2%)

2,5
1(4,5%) 1(4,5%) 1(4,5%) 1 (4,5%)

0 (0%)

0(0%) 0(0%)  0(0%)
0.0 I I I

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Gréfico 17: Dados do Conselho de Classe: Atuagdo docente — autoavaliacdo. Sendo (0) Pouco participativo e (10)

Participativo.

3. Como vocé avalia as medidas de apoio pedagogico oferecido pela Gestao/Equipe Pedagogica?

22 respostas

10,0
7,5
5,0

25 1(4,5%) 1 (4,5%)
0(0%)  0(0%) 0((\)%) 0((‘)%) 0(?%) 0(?%)

0.0 I |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Gréfico 18: Dados do Conselho de Classe: Atuacdo da Gestdo — autoavaliacdo. Sendo (0) Pouco eficiente e (10)

Eficiente.
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PROJETOS ESPECIFICOS

O MUNDO HOJE PASSA POR UMA MUDANCA

O mundo contemporaneo exige cada vez mais que o individuo seja um ser completo para
atuar no mundo do trabalho e na sociedade. Este ser necessita, para isso, de conhecimento -
visto aqui como as descobertas construidas ao longo da histéria humana - e de incorporar valores
que irdo permear suas atitudes de convivéncia saudavel nas suas relagfes interpessoais.

Diante dessas aspiracdes, anseios e necessidades dos individuos e das exigéncias do
mundo atual, a escola, enquanto instituicdo de educacgédo tem um papel importante: promover
uma educacéao que considere o educando em sua totalidade, vendo-o ndo s6 como aluno, mas
COmMo pessoa.

Diante do contexto de pandemia que estamos vivendo tivemos que nos reinventar como
profissionais a as criancas como estudantes. Novas exigéncias surgiram, a sala de aula passou
a ser uma tela. O contato com o professor e 0s colegas passou a ser virtual. Perdemos a
possibilidade da interacdo no contexto presencial, dessa forma um desafio enorme surgiu em
nossa frente, mas com uma certeza, nao tinha condi¢des de fazer tudo da mesma forma como
se fazia no presencial, as era necessario continuar trabalhando com projetos que dessem um
pouco mais de vida ao ambiente escolar de aprendizagem e possibilitasse uma interacdo entre
0s participes do processo ensino e aprendizagem.

Nesse contexto tivemos que romper paradigmas, repensar e revisitar nosso ensino de
modo que atendam as expectativas da sociedade atual.

Para isso, € necessaria uma nova abordagem na pratica educativa que contemplem a
aquisicdo ndo s6 do conhecimento formalizado, mas também, de atitudes favoraveis como o
respeito, a responsabilidade, a autonomia, a cooperacédo, enfim, valores éticos tdo necessarios
no mundo de hoje.

Assim, concluimos que o trabalho com projetos € um instrumento importante para uma
construcdo significativa e compartilhada do conhecimento, contribuindo para uma educacao
transformadora, mostrando-se como um meio capaz de devolver a escola seu papel de espaco
educativo e de transformacéo social.

Trabalhar com projetos auxilia na formacéo integral dos individuos, ja que cria diversas

oportunidades de aprendizagem conceitual, atitudinal, procedimental para 0s mesmos.
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As fontes de pesquisa séo as mais diversas: livros, material impresso, videos, relatos de
exposicdes culturais, musicas, experimentos, exposicoes, etc.

Na Escola Classe 13 buscamos a cada ano um trabalho mais significativo para o professor
e principalmente para o aluno, demonstrando que a aprendizagem pode ser muito mais
prazerosa e o0s resultados mais positivos onde todos contribuem para um melhor

desenvolvimento das atividades propostas. A seguir alguns projetos desenvolvidos na escola:
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1 - PLENARINHA

Justificativa:

A compreensdo sobre a condicdo humana nos faz entender que precisamos cuidar do
mundo e de tudo o que dele faz parte. Precisamos deixar a nossa morada um lugar mais
acolhedor, mais leve e amigavel. Mas, como cuidar do mundo? A resposta esta nos detalhes e,
um destes detalhes, talvez o mais importante, é olhar para a infancia.

Cuidar do mundo significa cuidar das criancas e, acima de tudo, escutar o que elas nos
tém a dizer, pois na infancia esta o inicio da vida, e mais: é na infancia que mora o futuro.

Por isso, precisamos ouvir as criancas; elas tém muito a nos dizer e a nos ensinar. Seus
desejos, questionamentos, curiosidades e sonhos compde um conhecimento que os adultos
pouco dominam. Escutar uma crianca significa reconhecé-la como ser autbnomo capaz de falar

por si e sobre si.

Este ano, desenvolver o projeto PLENARINHA na escola tornou-se ainda mais importante
e um grande desafio, uma vez que as criancas encontram -se distantes do ambiente escolar,
perdendo a interacdo com os colegas e o professor, algo que € de fundamental importancia para
essa fase do desenvolvimento. Foi necessario ressignificar as acfes, levando-as para os
ambientes virtuais, onde se fez necessario um envolvimento das familias nas atividades.
Seguimos com o desafio de realizar o projeto de forma virtual com a tematica da IX PLENARINHA
— MUSICALIDADE DAS INFANCIAS DE CA, DE LA DE TODO LUGAR.

Objetivo Geral:

O projeto “Plenarinha” tem como objetivo a escuta sensivel e atenta as criancas, ao fim
de considerar as suas percepcdes sobre as situacdes que vivenciam na escola e na cidade,
traduzindo-se em contribuicbes relevantes para uma melhor compreensdo de suas
aprendizagens e do desenvolvimento infantil, de forma Iudica.

Acdes:

» As atividades desenvolvidas nesse projeto, por meio das quais conseguimos a
captacdo das vozes das criancas, Serdo: rodas de conversas, oficinas ludicas,
entrevistas, desenhos, brincadeiras, contacdo de histéria, escuta de histérias,
confeccao de livros coletivos, registros fotograficos, entre outros.

2 - REAGRUPAMENTO INTRACLASSE
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Justificativa:

Em todas as turmas, ha alunos que apresentam niveis diferenciados na leitura, escrita.
Em cada turma € possivel encontrar alunos alfabetizados e alunos que se encontram em niveis
ainda muito rudimentares do processo de alfabetizacdo. S&o diversos grupos de alunos que
necessitam de intervengdes dentro de campos conceituais distintos com condi¢cdées para que
avancem nas suas hipoteses e no seu desenvolvimento linguistico.

Pensando que estamos desde junho de 2019 realizando o trabalho pedagdgico em
ambientes virtuais de aprendizagem, impossibilitando uma interagdo sistematica entre alunos e
professores, os alunos se desenvolveram de forma ainda mais heterogenia enfatizando ainda
mais a necessidade do trabalho com os agrupados de acordo com a hip6tese de escrita em que
se encontram. Porém, apds analise de informacfes de acesso aos meios virtuais de
aprendizagem diagnosticamos que somente seria viavel, enquanto estivermos realizando o
trabalho de forma virtual, desenvolver o reagrupamento intraclasse, pois nesse contexto se torna
dificil a movimentacdo dos alunos em salas de aula virtuais. Que serdo planejados pelos
professores de forma coletiva, mas desenvolvidos pelo préprio professor, nos grupos, em sua

sala de aula virtual.

Objetivo geral:

e Promover a aprendizagem significativa dentro do nivel esperado para cada ano escolar
em que a crianca esté inserida e os avanc¢os dos que tiveram algum prejuizo pedagdgico
no biénio letivo 2019-2020 repensando praticas pedagogicas para atender os alunos em
favor das suas aprendizagens enturmando-os por nivel da psicogénese para atendé-los
com atividades afins;

Acdes:
» Atendimento em grupos de acordo com o nivel de escrita de cada aluno, apos

testes individuais e virtuais realizados pelos professores em salas de aula virtual
de forma lddica, utilizando de jogos virtuais e materiais de apoio que serdo

entregues nos kits de materiais impressos.

3 —PROJETO LITERARIO: CONTRA O TEDIO LEIA UM LIVRO OU OUCA UMA HISTORIA

Justificativa:
Ler e escutar histérias é apoderar-se de um bem, e uma vez adquirido, jamais sera

perdido: o conhecimento. Mas, o que se faz necessario para que um individuo venha a se tornar
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um leitor ativo e apaixonado pelos livros? N&o existe uma formula, mas certamente ha caminhos
gue levam a tais fins, e sem dividas o principal caminho € a pratica da leitura na infancia. Com
o devido apoio, da familia e da escola, é o pontapé inicial para o sucesso dos alunos em toda a
sua vida escolar.

A leitura abre portas de mundos desconhecidos. Um bom leitor tem mais facilidade para
se desenvolver nas demais areas do conhecimento. Mas, nosso intuito ndo € somente ler para
aprender algum contetdo do curriculo, mas e ensinar a ler por prazer e para os que ainda nao
leem, se encantar pelos livros através de historias contados por um ledor.

Nossa escola é localizada numa regido administrativa periférica, onde muitas vezes as
criancas s6 possuem acesso aos livros quando proporcionado pelo professor em sala de aula
com as aulas virtuais, as criangas estudando em casa, nossa missao de tornar alunos leitores
passou a ser um grande desafio e nossa responsabilidade se tornou ainda maior: fazer com que
o livro chegue até as familias e quem sabe ainda sensibiliza-las a se tornarem também leitores

apaixonados.

Objetivo geral:

> Despertar criancas para o prazer e a importancia de ler e ouvir histoérias, tanto para sua
aprendizagem escolar como para a pratica de leitura por diversao e entretenimento, ampliando
sua visdo de mundo, seu vocabulario e suas emocoes.

Acoles:
» O projeto sera realizado por meios virtuais com momentos de leitura individual e

coletivo em sala de aula virtual, envio de livros em formato digital todas as sextas-
feiras para deleite das criancas e seus familiares em algum momento do final de
semana. Momentos de contacdo de historias promovidos pela contadora de
historias Tatiana Ribeiro. Producdes de diversos portadores de textos e culminando
com a exposicdo dos trabalhos na MOSTRA LITERARIA VIRTUAL que sera
realizada ao final do ano letivo. Como sendo um projeto principal da escola, suas
acOes perpassardo por todos os demais projetos, sendo sempre criado um

momento para exploracdo da leitura como instrumento de aprendizagem e prazer.

4 - TODOS PELA INCLUSAO

Justificativa:
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“Ninguém nasce odiando outra pessoa pela cor de sua pele, por sua origem ou ainda
por sua religido. Para odiar, as pessoas precisam aprender, e se podem aprender a odiar,
podem ser ensinadas a amar”.

Nelson Mandela

O presente projeto foi pensado com o intuito de incentivar e promover acoes e reflexdes
dentro da escola que valorizem a diversidade e o respeito as diferencas abrangendo todos os
envolvidos no processo educacional (alunos, professores, pais). A abordagem desse tema sera
de extrema relevancia a partir do momento que a nossa escola vem buscando a cada ano
desenvolver um ensino que procure atender a diversidade existente, com atitudes de aceitacao
e respeito.

Nessa perspectiva precisamos construir contextos pedagogicos em que os envolvidos
possam vivenciar experiéncias de respeito e serem respeitados, de serem solidarios e receberem
solidariedade, de terem acesso ao conhecimento que alimentem a sua compreensao e
analisarem criticamente situacdes concretas dentro e fora da escola.

O respeito deve deixar de ser apenas uma atitude baseada nas empatias das relacdes
pessoais, para tornar-se um principio que norteia todas as condutas, inclusive as que envolvem
contextos esporadicos entre pessoas na escola e em locais publicos.

Através deste tema, o0 educador trabalha a conscientizacdo da criangca, com
responsabilidade, possibilitando a compreensdo do que é verdadeiramente o convivio com
respeito na escola. As diferentes formas de se mostrar o respeito correspondente as diferentes
esferas de sociabilidade, € através do convivio: relacbes pessoais, formais e indiretas.
Reconhecer os limites e possibilidades alheias, a identificacdo e repudio de situacbes de
desrespeito.

O projeto é pensando para o trabalho sobre o respeito de forma geral, mas também com
um foco especial na inclusdo de criancas especiais, por abranger o periodo da Semana Distrital
de Conscientizacdo e promocdo da Educacao Inclusiva (Lei Distrital n°® 5.714/2016) Segundo
Vygotsky (2012b), o desenvolvimento incompleto da pessoa com deficiéncia se deve ao fato, ndo
da sua deficiéncia, mas a exclusdo da coletividade. O curriculum da Educacéo Infantil diz que
“Educacao Especial, como modalidade que perpassa a Educacao Infantil entre as demais etapas
da Educacao Basica, requer discussodes e acdes conjuntas, essenciais para delinear um caminho
mais adequado a diversidade existente entre nossas criangas”

A atitude de indignacao é a resposta que se espera das pessoas quando desrespeitadas na
vida cotidiana. Reconhecer que situagdes de preconceito e desrespeito acontecem nas relagbes
interpessoais, cotidianamente, e que ndo sé as criangas passam por isso, € muito importante
para pensar em formas de intervencdo nessas situagoes. Assumir que elas existem, provoca a
busca de respostas e a conhecer melhor aqueles com quem se convivéncia. Como estamos
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inseridos em um contexto de pandemia as a¢des do projeto serdo desenvolvidas em ambientes
virtuais de aprendizagem, proporcionados pelo professor, pela Equipe de Apoio as
Aprendizagens, professora da sala de recursos, pedagoga, orientadora educacional e pela vice-
diretora da escola, como suporte para o desenvolvimento das ac¢des do projeto.

Objetivo Geral:

Reconhecer e valorizar a diversidade humana, dentro de uma realidade de incluséo,
combatendo situagdes de preconceito e discriminagéo seja ela motivada por qualquer diferenca
existente, com o intuito de resgatar e fomentar atitudes individuais e coletivas de respeito.

Acdes:

» O projeto sera realizado por meio de Contacéo de historias pelo professor e pela
equipe gestora. Palestras para os alunos, professores e pais em ambientes virtuais
como Google meet, instagran. Rodas de conversa em sala de aula virtuais. Visita
de escritores de livros de literatura infantil sobre o tema. Videos do Youtube e
produzido pelos professores e equipe pedagogica para sensibilizacdo sobre o

tema. Dinamicas e brincadeiras para fomentar o debate.

5 — RESGATANDO TRADICOES - FESTA JUNINA E FOLCLORE

Justificativa:

O Brasil € um pais realmente fantastico. Nele ha uma abundancia de territério, agua,
espécies animais, vegetais e de cultura. E inegavel aimensa variedade social, regional e cultural
gue o Brasil possui. Sua extensao é de 8.514.877 kmz, dividido em 26 Estados e o Distrito Federal
e cinco regides.

Cada Estado tem uma diversidade cultural imensuravel que agrupados em regifes séo
responsaveis pela rigueza que possuimos. Conhecer essas riquezas traz um significado impar
ao trabalho pedagodgico e contempla o curriculo da Secretaria de Educacéo. Este documento
descreve a “importancia de identificar a presenga e a diversidade de culturas como a afro-
brasileira, as indigenas, dos quilombolas, dos ciganos, das comunidades do campo, das
florestas, de migrantes, de imigrantes, bem como de outros grupos sociais sdo importante para
compreender, valorizar e respeitar os individuos, suas caracteristicas socioculturais e suas
territorialidades. A escola reivindica o papel de promover aos estudantes a oportunidade de

problematizar as diferentes formas de atribuir sentido ao mundo”.
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Seguindo as orientac¢des curriculares vamos propor aos nossos alunos um mergulho em

nossa cultura, conhecendo melhor nosso Pais, as pessoas, e tudo que nele ha.

Objetivo Geral:

Proporcionar aos nossos alunos um conhecimento mais amplo sobre o Pais em que vivem,

sua cultura, natureza, pessoas, meio ambiente.

Acdes:
> Filmes e musicas regionais para embasar rodas de conversa em sala de aula
virtuais._Ouvir relatos de pessoas de outros estados sobre experiéncias vividas.
Propor para as familias receitas regionais para serem feitas em casa. Contacéo.
De Historias. Producdo de atividades artisticas regionais. Releitura de obras

artisticas regionais. Dancas regionais;

06 - PROJETO SEMANA NO BRINCAR — BRINCADEIRAS QUE CONTAM E BRINQUEDOS
COM AS PROPRIAS MAOS

Estamos vivendo um momento diferente nunca vivido antes na Educacdo. A Pandemia
levou nossas salas de aula para telas de celulares e computadores. Nossos alunos ndo vao mais
para a escola, a escola agora esta na casa de cada um.

Nos deparamos com um grande desafio, levar a caracteristica ludica de nossa atividade
para as casas dos nossos alunos, onde sozinhos ou acompanhados de um responsavel
precisava experienciar vivéncias antes corriqueiras a rotina escolar.

Nossos alunos estao estudando sem o momento do recreio, a brincadeira em sala de aula,
sem o dia da recreacao e tantos outros momentos que reservamos em nossa rotina escolar para
BRINCAR.

Diante disso, tornou-se uma necessidade proporcionar esses momentos para os alunos,
mesmo gque em suas casas. Nesse sentido desenvolveremos uma semana diferente, resgatando
brincadeiras da rotina escolar e introduzindo novas possibilidades de brincar em ambientes
virtuais de aprendizagem.

Obijetivo Principal:

Proporcionar momentos de brincadeiras com as criangas, seus colegas em ambiente
virtual de aprendizagem e suas familias. Proporcionar momentos ladicas e prazerosos no
processo de ensino e aprendizagem virtual.
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» Resgatar brincadeiras de outras geragdes. Proporcionar momentos de brincadeira
em sala de aula virtual. Compartilhar brincadeiras entre os colegas. Gravar videos
brincando com a familia. Brincar com jogos virtuais.

07 - SEMANA DA EDUACAO INFANTIL

O calendario da SEDF prevé o DIA DISTRITAL DA EDUCACAO INFANTIL. Em nossa
escola o trabalho sera realizado durante uma semana, com a possibilidade de voltarmos nossos
olhares para o universo infantil.

A Semana da Educacdo Infantil € um momento em que nos dedicamos ainda mais para
essa fase do desenvolvimento da crianga, onde mais importante do que aprender a ler e escrever
€ desenvolver habilidades sociais e motoras que no momento oportuno serdo fundamentais ao
processo de aquisicéo de leitura e escrita.

Brincar, dancar, correr, pular, entre outras habilidades sdo priorizadas nessa semana. E
um convite

Objetivo Principal:

Proporcionar aos alunos da Educacao Infantii uma semana de jogos e brincadeira
enfatizando o real valor desses momentos para essa fase em que a criangca se encontra.

Acdes:

» Promover momentos com jogos, brincadeiras, brincadeiras cantadas, experiéncias
com materiais diferentes para confec¢des de brinquedos. Contacdo de histdrias.
Noite do pijama.

08 - CONSCIENCIA NEGRA

“E comemorado em todo territério nacional. Esta data foi escolhida por ter sido o dia da
morte do lider negro Zumbi, que lutou contra a escraviddo no Nordeste. A celebracdo relembra
a importancia de refletir sobre a posi¢do dos negros na sociedade. Afinal, as geracfes de afro-
brasileiros que sucederam a época de escravidao sofreram (e ainda sofrem) diversos niveis de
preconceito. A criacdo de um dia comemorativo da Consciéncia Negra € uma forma de lembrar

a importancia de valorizar um povo que contribuiu para o desenvolvimento da cultura brasileira.
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No dia 9 de janeiro de 2003, a Lei Federal 10.639 instituiu o "Dia Nacional da Consciéncia Negra",
no calendario escolar. Desta maneira, o ensino da cultura Afro-brasileira passou a fazer parte do
curriculo escolar em todo o pais”

Texto retirado da internet

A escola tem um papel muito importante de reflexdo sobre o preconceito racial e também
de mudanca de olhar para essa crueldade que ainda acontece em nosso pais de forma velada e
muitas vezes de forma exposta também. Ninguém nasce adiando, ninguém nasce discriminando
ninguém. Esses comportamentos séo ensinados ao longo da vida e muitas vezes vivenciados
por alunos em suas casas. A escola possui um papel fundamental de mudanca de
comportamento e correcdo da desigualdade sofrido pelos negros ao longo de anos da nossa

historia.

Objetivo Geral:

Refletir sobre atitudes preconceituosas com o intuito de mudar comportamentos
discriminatorios entre os colegas e formar multiplicadores

Acdes:
Pesquisar sobre personalidades negras que se destacaram no Brasil e no Mundo.

Confeccao de cartazes sobre essas personalidades. Desfile virtual no instagran da Escola.

Oficina de cuidados com o cabelo. Contacdo de Histérias. Videos e muasicas sobre o0 assunto.

9 — CANTATA - AMAGIA DO NATAL

Este projeto possibilita as criangas o conhecimento das tradi¢cdes natalinas, de forma interativa e
descontraida, buscando o reconhecimento dos simbolos natalinos, assim como o estimulo de bons

habitos de solidariedade por meio de atividades coletivas e de confraternizacgao.

Obijetivo geral:

Vivenciar o espirito Natalino entre os pares e encerrar 0 ano letivo agradecendo as
conquistas e experiéncias vivenciadas

Acdes:
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Ensaiar com as criancas uma musica de Natal o para apresentacdo. Criar artigos de
decoracédo de Natal. Contacao de historia sobre o Natal.
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PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Emilia Santos do Nascimento

h Matricula: 2122278 Turno: Diurno (40hs)
Ferreira

A pandemia do novo coronavirus, iniciada mundialmente em marco de 2020, obrigou o sistema de ensino a adaptar e organizar as
atividades por meio de plataformas digitais. Entretanto, as novas configuracdes de ensino trouxeram a tona as desigualdades sociais a que sao
submetidos milhdes de brasileiros, em sua maioria, negros e negras.

Em meio a essa nova realidade, os docentes e todos os demais servi¢cos ofertados nas Unidades de Ensino (UE), se viram obrigadas
a capacitar a Equipe Escolar para o atendimento online dos estudantes com acesso a internet, bem como incluir aqueles sem acesso, com
atividades retiradas na escola, sem excluir alunos com alguma necessidade especial. Desde entdo, toda a Equipe Escolar, incluindo diretores,
coordenadores, secretaria, docentes, pedagogos, psicologos e Orientadores Educacionais, se viram obrigados a se adaptar e ofertar uma
educacéo possivel, em tempos de pandemia.

De acordo com a Orientacdo Pedagogica da Orientacdo Educacional (2019) de o/a Pedagogo/a - Orientador/a Educacional trabalha,
de forma integrada, a equipe pedagdgica da Instituicdo de Ensino, incorporando em todas as a¢6es do processo educativo global, sempre na
direcdo e na perspectiva da Educacdo em e para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, com vistas a aprendizagem
e ao desenvolvimento integral do estudante.

Por sua vez, o Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, no seu disposto no Art. 127 preconiza a atuacédo do Pedagogo-
Orientador Educacional a partir do principio das a¢des coletivas, de forma contextualizada e sempre integrada ao Projeto Pedagdgico (PP), em
funcdo da aprendizagem e desenvolvimento de maneira integral do estudante, incentivando-o a se tornar autbnomo, com senso critico, sendo
participativo, criativo e como protagonista, capaz de interagir no meio social no qual circula, incluindo a escola, certo de exercer sua cidadania

com responsabilidade.
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O presente Plano de Acao serd operacionalizado em parceria com o Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem e Sala de

Recursos.

Assim sendo, segue o planejamento da Orientagdo Educacional para o presente ano letivo:

METAS:

B w

©ooNOO

As metas de atividades previstas no Plano de A¢édo do SOE para 2021 sé&o:
1.

Participar ativamente da Semana Pedagogica, contribuindo com as acdes da Unidade Escolar no inicio do ano letivo, bem como, do
Planejamento Coletivo da Unidade de Ensino com vistas a colaborar com a construcéo do Projeto Pedagdgico.

Acolhimento aos estudantes no inicio do ano letivo através da Plataforma Escola em Casa, em conjunto com 0s servi¢os de apoio
local.

Participar do Encontro de Articulagdo Pedagogica do Servico de Orientacdo Educacional semanalmente.

Trabalhar Dias Tematicos: Respeito as diferencas; Competéncias socioemocionais; Setembro Amarelo; Consciéncia Negra; Dia do
estudante.

Organizar a Semana de Educacéo para a Vida ((Lei n°® 11.998/2009).

18 de maio: Dia Nacional de combate ao abuso e exploracédo sexual de criancas e adolescentes.

Trabalhar o projeto de Transicdo Escolar dos estudantes em conjunto com outras EU.

Apoio pedagogico individual e coletivo aos professores, estudantes, seus e familiares.

Potencializar as acdes em redes de protecao social a criancas e adolescentes.

10 Promover a educacdo ambiental para um planeta menos poluido e mais sustentavel.
Obs. Outras atividades, como: educacao inclusiva para estudantes com necessidades especiais, serdo realizadas com os demais
servicos de apoio existentes na Unidade Escolar.

68




FUND.

CURRICULAR
TEMATICA Ed. | Ed. ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EIXO DE ACAO PERIODO DE
. , Ed. EXECUCAO
Cidad|Diver
. . Sust
ania |sidad ent
DH e ;
1 — Semana Pedagdgica Reunido com a Equipe Pedagogica. Acdes junto a Equipe Ao longo do ano
e Planejamento X X Pedagdgica da Escola letivo.
Participativo (Semanal)
2 —Acolhimento Através de video aula, exibicdo de videos e bate
Institucional aos X papo com estudantes e familiares. Acao junto aos estudantes Anualmente.
Estudantes. e familiares.
Organizado pelo Coordenador Intermediario, o SOE
X EAP acontece semanalmente, com a presenca dos Anualmente.
3 — Encontro de OE da CREC. As estratégias séo definidas em
Articulacdo Pedagogica grupo.
4 - Dias Tematicos Os dias tematicos serao trabalhados por meio de | Acédo junto a
X videos, bate-papos, livros, cartilhas paradidaticos, |estudantes. Ao longo do ano
musicas e jogos. Letivo.
5 - Semana de OrientagOes aos docentes; bate-papo com Acdes junto
Educacdo paraaVida | X estudantes; videos tematicos; musicas e parcerias | aos docentes e aos Maio
((Lei n® 11.998/2009) com especialistas. estudantes e familiares.
6 — 18 de maio Trabalhar o combate ao abuso e exploracéo sexual | A¢édo junto aos estudantes,
X de criancas e adolescentes através de videos, familiares 18 de maio.
bate-papo e historias tematicas. e docentes.
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7 — Transicao Escolar Promover a reflexao e preparo dos estudantes Acdo juntos a Equipe
acerca dos processos emocionais e de etapas do | Escolar, estudantes e

X desenvolvimento infantil no momento de troca de Familias. Outubro,
uma escola para a outra em funcdo da mudanca de novembro e
nivel escolar. dezembro.
8 - Apoio pedagdgico O apoio pedagogico ao estudante é feito tanto Acao junto aos docentes, Ao longo do ano
aos estudantes e X X individualmente quanto coletivamente. estudantes e familias. ptivo
docentes Promover a busca ativa de estudantes ausentes.
9 — Acdes em rede Através de parcerias com os 6rgdos de Defesa das | A¢des juntos aos parceiros | Ao longo do
x| x criancas e adolescentes quanto com outras nos letivo

organizacOes ndo-governamentais e profissionais
de outras areas do conhecimento.

10 — Educacéao Dia Nacional da Educacdo Ambiental Acao junto aos estudantes.

ambiental. (Lei n°®12.633/2012) — 06 de junho. 06/11

11 — Dia do estudante Palestra e bate papo sobre a importancia da Acao junto aos estudantes |11/08
educacédo para a vida integral. e familias.

Instrumentos de Avaliacéo e Indicadores de Resultados:

A avaliacdo no ambiente escolar é considerada uma acao preponderante a ser aplicada de forma sistematica e constante em todas as atividades
realizadas ao longo do ano letivo. Nesse sentido, toda a equipe escolar faz parte do processo, bem como os estudantes e seus responsaveis,
guais sejam: pais, maes e outras pessoas envolvidas diretamente com a educacao familiar. Em tempos de pandemia, o instrumento mais viavel
€ a escuta ativa, sempre ao final de cada atividade concernente as metas e acfes apontadas nesse Plano de A¢do, com perguntas simples,
tais como: “Como vocés se sentiram no decorrer da conversa ou bate-papo?”; “Que sugestdes vocé tem para contribuir com avango aplicada
a este encontro? ”. Todas as sugestdes serdao anotadas e discutidas com a equipe escolar.

Brasilia-DF, 04 de maio de 2021.
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ANEXO Il — PLANO DE ACAO SEAA .
PLANO DE ACAQO 2021

COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE CEILANDIA

UNIDADE ESCOLAR: Escola Classe 13 de Ceilandia TELEFONE:3901-3726

DIRETOR(A): Elaine Amaral Silva

VICE-DIRETOR(A): Tatiana da Silva Ribeiro

PSICOLOGO(A) RESPONSAVEL: sem profissional MATRICULA SEEDF: CRP:

PEDAGOGO(A) RESPONSAVEL: Rayanne Salete Gama de Araujo MATRICULA SEEDF: 1752480

ETAPAS DA EDUCACAO BASICA

(x ) EDUCACAO INFANTIL - I CICLO;

(x ) ANOS INICIAIS - 1 CICLO;

() ANOS FINAIS - Il CICLO;

( ) ENSINO MEDIO

MODALIDADES DA EDUCACAO BASICA
( )EJA;

() ENSINO ESPECIAL

TURNOS DE FUNCIONAMENTO DA UNIDADE ESCOLAR
(x) MATUTINO - QUANTITATIVO:_237

(x ) VESPERTINO - QUANTITATIVO: _227

() NOTURNO* QUANTITATIVO:

SERVICOS DE APOIO:
(x ) SALA DE RECURSOS
(x ) ORIENTACAO EDUCACIONAL




( ) SALA DE APOIO A APRENDIZAGEM
( ) OUTRO:

Eixos sugeridos:

1. Coordenacéo Coletiva 9. Reunido com a Gestéo Escolar

2. Observagéao do contexto escolar 10. Estudos de caso

3. Observacao em sala de aula 11. Conselhos de Classe

4. Acles voltadas a relacao familia-escola 12. Projetos e acdes institucionais
5. Formacao continuadas de professores 13.Intervencdes pedagogicas

6. Reunido EEAA 14.0utros

7. Planejamento EEAA

8. Eventos

Eixo: Observacao em sala de aula

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma Prof|33|pna|s Avaliacao
envolvidos
-Observar o contexto da sala , ~ -
: -Combinar com a . , Observacao - Avaliacao e
Diversos estudantes |de aula (Google Classroom), Durante o Equipe de Apoio .
) - . .’ | professora a ) Reavaliacéo de
encaminhados atividades impressas e via|: ~ . ano letivo Professores ) :
, intervencao; procedimentos aplicados.
whatsapp; conhecer a
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metodologia de trabalho do
professor; identificar  0s
processos avaliativos
utilizados com a turma;
conhecer os motivos dos
encaminhamentos.

-Discutir sobre as
concepcdes de ensino e de
aprendizagem dos
professores e seus impactos
no planejamento das
atividades escolares.

registrar as
observacoes;

- Discussoes, junto
aos professores,
sobre as
concepcoes de
ensino e de
aprendizagem e
sugestbes de
estratégias  para
avanco dos
estudantes.

Eixo: Reunidao EEAA

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma ) Avaliacao
envolvidos
-Conhecer o perfil dos|Apresentacdo da , . Avaliacdo informal realizada
~ SO ~ i . Equipe de apoio, 9
Apresentacdo da  |profissionais que compdem a|Equipe de Apoio ~ com corpo docente e gestéao
i : . . . o0 I gestao escolar, corpo )
Equipe de Apoio Equipe de Apoio, assim como |expondo 0s| 1° bimestre ~_ | escolar com o objetivo de
. ) docente, coordenacao . .-
Escolar 0os projetos desenvolvidos |trabalhos - averiguar estratégias
, : pedagogica. - = .
pelos mesmos, valorizando |realizados nos utilizadas, materiais de apoio
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esses profissionais e
fortalecendo a qualidade e a
parceria na educacéao.
-Apresentar as acoes
realizadas em anos
anteriores e propostas de
acOes a serem realizadas no
presente ano.

anos anteriores,
atribuicoes de
cada servico e
proposta de
trabalho para o
ano de 2021.

e contribuicdo para a prética
pedagdgica, assim como
sanar eventuais duavidas
guanto ao trabalho realizado
pela Equipe de apoio da
unidade escolar.

Eixo: Reuniao com a Gestao Escolar

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma envolvidos Avaliacao
‘Entrevista com a No primeiro Através de reflexdo e
Mapeamento -Conhecer e reavaliar a direcio sobre o bimestre de Equipe de apoio, ressignificacao de
insE[)itucionaI/ Proposta Pedagogica da roc?esso de forma mais gestao escolar, concepcdes e praticas
oraanizacio do escola, histérico, pestéo da efetiva e ao coordenacao pedagodgicas do contexto
g a0 do funcionamento e estrutura| 9349 longo do ano pedagdgica e escolar, gréaficos, registros

trabalho pedagogico |. = .= . instituicdo ~ .

institucional. com aclbes professores reflexivos e troca de

educacional e sua

pontuais de

experiéncias.




percepgao do
contexto escolar.

-Levantamento de

informacoes
historicas da
instituicdo, acerca
da origem, fatos
marcantes,

caracteristicas do
trabalho em
épocas anteriores.

acordo com a
demanda.

Reflexao das praticas
e assessoria a
organizacao ao

trabalho pedagogico

-Promover discussdo das
praticas de ensino, isto €, de
reflexdo sobre as praticas
pedagodgicas;

-Contribuir para a diminuicao
das queixas escolares e para
outras manifestacbes do
fracasso escolar.

-Organizar o] trabalho
pedagogico que sera
realizado em parceria com a
gestéo escolar.

-Participacdo em
reunibes com a
gestao escolar,
equipe de apoio e
coordenacéo.

Ao longo de

todo ano as

segundas-
feiras.

Equipe de Apoio,
coordenacao e
direcéo escolar.

Reflexdo acerca da relacéao
entre os métodos de ensino e
a aprendizagem que eles
proporcionam, levando em
consideracao aspectos
particulares do contexto e da
comunidade.




Eixo: Planejamento EEAA

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma : Avaliacao
¢ | 9 envolvidos ¢
. . -Entrevista, por
-Realizar entrevista com os .
anos/turmas, junto
professores para acolher a
o aos professores
demanda da solicitacdo de
. A para conhecer,
apoio e compreensdo da .
Leixa escolar: dentre outros, a|No primeiro
q ’ atuacao, a|bimestre de Atravées de reflexdo e
~ __|concepcao de|forma mais|Equipe de Apoio,|ressignificacado de
Mapeamento -Mapear as questoes . , : LT ~ -
LR - aprendizagem, a|efetiva e ao|equipe de direcdo,|concepcdes e praticas
institucional/ pedagogicas de cada turma a i~ ~ R
R . ; motivacdo para o|longo do ano|coordenacao pedagogicas do contexto
Organizacao do fim de orientar as ~ . e .
- : ~ trabalho docente,|com acdes|pedagodgica e|escolar, graficos, registros
trabalho pedagogico |intervencdes do professor. ~ , .
as concepcoes de|pontuais de|professores. reflexivos e troca de
ensino, alacordo com a experiéncias.
-Rever a Proposta L
L avaliacdo e sua|demanda.
Pedagodgica da  escola, ~
S . percepcao de
histérico, funcionamento e
T contexto. -
estrutura institucional. .
Assessoria aos
professores na




construcéo de
estratégias

alternativas de
ensino, de forma a
superar 0Ss
obstaculos na
aquisicao do
conhecimento dos
estudantes com
dificuldade de

aprendizagem.

Eixo: Planejamento EEAA

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma ) Avaliacao
envolvidos
Mapeamento -Analise das|Na Semana : . |Atravées de reflexdo e
L ; - Equipe de apoio, T
institucional/ matrizes Pedagogica ~ ressignificacao de
o -Rever a Proposta : >~ _|coordenacédo ~ Lo
Organizacéo do Pedagbaica da  escola curriculares, e primeiro |~ 1~ “6aica concepcoes e praticas
trabalho pedagogico 909 '|estratégia de|bimestre de|P€9a909Ica, pedagdgicas do contexto
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historico,

funcionamento e

estrutura institucional.

matricula,
legislagbes e
outros
documentos que
facilitem a
organizacgao do

contexto escolar.

-Leitura e debate

com O  grupo
escolar sobre a
Proposta

Pedagogica da
escola a fim de
observar o]

historico (quais os
acontecimentos

importantes, em
que contexto foi
fundada), o]
funcionamento da
instituicao, sua
organizacao e
estrutura de
trabalho.

forma

mais

efetiva e, ao
longo do ano

com

pontuais

acoes
de

acordo com a
demanda.

professores e direcao
escolar

escolar,
reflexivos
experiéncias.

graficos,

e

troca

registros

de




Acdes/Demandas

Eixo: Formagé&o continuada de professores

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliacao

Assessoria ao
trabalho da Educacéo
Infantil

-Contribuir com a formacgéao
continuada dos professores,
viabilizando a aquisicdo de
conhecimentos tedricos, o
desenvolvimento de
habilidades e de recursos
para a mobilizacdo de
competéncias, e a construcao
de conhecimentos que
atendam as especificidades
do contexto de cada
instituicdo educacional.

-Refletir sobre as praticas
sociais de leitura e escrita e
momentos de aprendizagem
do sistema de escrita
alfabética de forma a
desenvolver a consciéncia
fonolégica, por meio da

-Reuniao
setorizada com o
grupo de docentes

promovendo
debate sobre o
trabalho de
consciéncia

Fonoldgica e troca
de experiéncias e
de atividades a
serem trabalhadas
prioritariamente na
educacao infantil.

No primeiro
bimestre de
forma mais
efetiva e ao
longo do ano
com acoes
pontuais de
acordo com a
demanda.

Equipe De Apoio,
direcéo escolar,
coordenacao
pedagdgica e
professores.

Através de uma avaliacao
informal  realizada pelo
corpo docente com o
objetivo de averiguar a
importancia do conteudo
trabalhado, estratégias
utiizadas, materiais de
apoio e contribuicdo para a
préatica pedagogica.




exploragdo dos sons das
palavras.

Assessoria ao
trabalho de
Alfabetizacédo do
Bloco Inicial de
Alfabetizacao

-Contribuir com a formacgéao
continuada dos professores,
viabilizando a aquisicdo de
conhecimentos tedricos, 0
desenvolvimento de
habilidades e de recursos
para a mobilizacdo de
competéncias, e a construcao
de conhecimentos que
atendam as especificidades
do contexto de cada
instituicdo educacional.
-Contribuir para a ampliacao
do debate sobre um tema
complexo que e a
apropriacdo do sistema de
escrita e as intervencdes
pedagdgicas quanto ao nivel
da Psicogénese da Lingua
Escrita.

-Reuniao
setorizada com o
grupo de docentes

promovendo
debate sobre a
Psicogénese da

Lingua Escrita e
sugestbes de
atividades a serem
trabalhadas de
forma sincrona no
google meet,
assim como de
forma impressa, a
fim de que o
estudante progrida
na aprendizagem.
-Sugestdes de
atividades para o
desenvolvimento

da producdo de

No primeiro
bimestre de
forma mais
efetiva e ao
longo do ano
com acoes
pontuais de
acordo com a
demanda.

Equipe De Apoio,
direcéo escolar,
coordenacao
pedagdgica e
professores.

Através de uma avaliacao
informal  realizada pelo
corpo docente com o
objetivo de averiguar a
importancia do conteudo
trabalhado, estratégias
utiizadas, materiais de
apoio e contribuicdo para a
préatica pedagogica.




texto e leitura dos
estudantes.

Assessoria ao
trabalho pedagogico
dos professores

através de Oficina do

Canva

-Oferecer conhecimento das
ferramentas sobre o Canva
for Education, que é uma
extensdo da plataforma de
design do Canva, onde os
professores poderao criar um
ambiente interativo de
aprendizagem virtual e criar
suas atividades.

-Oficina do Canva
por meio do google
meet: Registro no
Canva, criacéo de

design de
atividades e
apresentacoes.

Upload de fotos do
computador ou
escolha imagens
do banco do
Canva. Edicdo de

imagens, edicdo
de filtros e ajuste
de texto.
Download,

impressao e

compartilhamento.
-Envio de tutorial

em PDF com
resumo dos
assuntos

No segundo
bimestre de
forma mais
efetiva e ao
longo do ano
com acoes
pontuais de
acordo com a
demanda.

Equipe de apoio,

gestao escolar,
coordenacao
pedagdgica e
professores.

Através de uma avaliacéo
informal  realizada pelo
corpo docente com o
objetivo de averiguar a
importancia do conteudo
trabalhado, estratégias
utiizadas, materiais de
apoio e contribuicdo para a
préatica pedagogica.
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https://www.canva.com/pt_br/criar

abordados
coletiva.

na

Assessoria aos

professores no uso da

plataforma Google
Classroom

-Retomar, junto ao corpo
docente, conceitos sobre o
Google Classroom ou a Sala
de Aula do Google, que é
uma ferramenta on-line oficial
adotada pela Secretaria de
Estado de Educacdo para
professores, alunos e escolas
como um espago para a
realizacdo de aulas virtuais.

-Reuniao
setorizada, através
do google meet,
com o grupo de
docentes a fim de
retomar conceitos
sobre a utilizacéao
da plataforma
Google
Classroom:Como
acessar, postar
avisos, criar e
corrigir atividades,
criar e corrigir
perguntas,
organizacdo das
atividades e mural,
reutilizacao de
postagens, etc.

- Envio de tutorial
em PDF com
resumo da coletiva

No

primeiro

bimestre de

forma

mais

efetiva e ao
longo do ano

com
pontuais

acoes

de

acordo com a
demanda.

Pedagoga EEAA,

corpo docente e gestdo

escolar.

Através de uma avaliacéo
informal  realizada pelo
corpo docente com o
objetivo de averiguar a
importancia do conteudo
trabalhado, estratégias
utiizadas, materiais de
apoio e contribuicdo para a
préatica pedagadgica.
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Orientacfes quanto a
elaboracao de
relatérios descritivos
dos estudantes

para 0S

professores.
-Refletir sobre a importancia|-Reuniédo Ao  término Através de observacgdo dos
do relatério individual dos|setorizada com o|de relatérios descritivos dos

estudantes tendo-o como um
documento que deve
abranger todos os campos do
saber, ou seja, ter um olhar
interdisciplinar.

grupo de docentes
promovendo
debate sobre a
elaboracao de
relatorios
descritivos
individuais.

-Envio de material
com sugestoes
para
preenchimento de
relatorio no
periodo remoto.

Equipe de Apoio,
coordenacao
pedagdgica, gestao

escolar e professores

professores, conversa
informal sobre os materiais
de apoio disponibilizados e
contribuicdo para a pratica
pedagogica.

12




Eixo: Relagc&o familia-escola

Profissionais

alfabetizacdo e dificuldades
no processo de
aprendizagem;

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma ) Avaliacao
envolvidos
-Promover parceria entre|-Envio de video de
escola, familia e comunidade |apresentacdo da
Acolhimento a visando a garantia dos|Equipe de apoio. . ~
) o . ! . : . Através de  observacéo
comunidade escolar e |direitos e deveres da crianca|-Envio de video Equipe de Apoio, X R
. ~ ) . : ~ realizada pelos profissionais
orientacdo aos pais |e do adolescente, assim|sobre rotina — gestao escolar, : e
R ~ ~ - Primeiro ~ envolvidos com o objetivo de
guanto a disciplina, |[como prevencdo da evaséo |familiar e escolar, , coordenacao . : AR
: o L L Bimestre . averiguar a importancia e
rotina familiar e escolar. disciplina, direitos pedagdgica e e
. eficacia dos temas
escolar no ensino e deveres da professores
: . abordados.
remoto crianca diante do
contexto remoto.
- Avaliar e intervir junto aos|-Avaliacbes dos Através de avaliacao informal
estudantes com suspeitas de |estudantes dos estudantes, corpo
Necessidades Educacionais|encaminhados docente, comunidade escolar
Especiais, defasagem em|com gueixas e demais segmentos da
Acompanhamento do |idade e série, | escolares bem Durante todo Professores, unidade escolar.
processo de ensino | multirrepeténcia, como entrevistas ano letivo estudantes e Equipe
aprendizagem fragmentacéo do processo de |com as familias. de Apoio
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-Realizar entrevistas com as
familias com o objetivo de
conhecer o historico familiar e
desenvolvimento do
estudante.

Eixo: Intervencdes pedagogicas

Profissionais

multirrepeténcia,

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma ) Avaliacao
envolvidos
-Intervir junto aos estudantes |-Atendimento Contraturno Através de avaliacao informal
com suspeitas de |direto e|dos dos estudantes, corpo
Necessidades Educacionais|interventivo  aos|estudantes docente e demais segmentos
~ Especiais, defasagem em|estudantes com/|durante o] da unidade escolar.
Intervencao nas : L :
. " . idade e série, | suspeitas de|segundo e
situacles de queixas . - : . Pedagoga EEAA e
. multirrepeténcia, Necessidades terceiro
escolares - Nivel ~ SR : estudantes
fragmentacéo do processo de | Educacionais bimestre.
aluno L - .
alfabetizacdo e dificuldades|Especiais,
no processo de |defasagem em
aprendizagem. idade e  série,

14




fragmentagdo do
processo de
alfabetizacéo e
dificuldades no
processo de
aprendizagem.

Propiciar acdes pedagdgicas |Projeto de Avaliacdo com os estudantes

gue promovam a transicdo |Transicdo  onde através de materiais ladicos.

entre as etapas da educacao |sao utilizados

basica e as fases do ensino |recursos materiais

fundamental buscando |tais como:

~ melhorar a qualidade da |dinamicas,
Adaptacéo dos ~ gy .
. educacéo. musicas, videos e ,
estudantes que irdo ; . Orientadora
- .~ _|-Amenizar o0 nivel de |palestras. .
participar da transi¢cao . i ) Educacional com
ansiedade e expectativa em | Temas abordados:| Ao longo do L
de etapas entre anos ~ . ) participacdo de
relagdo a nova etapa. autoestima, ano letivo

iniciais e anos finais
do Ensino
Fundamental.

-Desenvolver acdes com
foco na prevencdo, na
deteccéo e no
encaminhamento das

violacbes de direitos de
criancas e adolescentes
(violéncia psicoldgica, fisica
e sexual, negligéncia,

direitos e deveres

do cidadado (ECA),
habitos de
estudos, valores
para a
convivéncia,
orientacdo
profissional,

demais profissionais
da equipe de apoio.
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constrangimento,
exploragdo do trabalho
infanto-juvenil, uso indevido
de drogas e todas as formas
de discriminagéo).

orientacdo sexual,
cuidados com a

web, Bullying,
cyberBullying e
diversidade
cultural.

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma envolvidos Avaliacao
Promover acbes efetivas,|Semana de Avaliacao informal dos
especificamente voltadas a|Educacao para a Equipe de apoio estudantes, corpo docente e
Semana de Educacio promogéo, prevencao, ylda (Lei 11.988 de direco escolar, demals segmentos da
. ; atencdo e atendimento a|julho de 2009). ~ unidade escolar.
para avida (Lei 11.988| = : g 3a7de coordenacao
de julho de 2009) saude e a mtegrldade fisica, | Temas . maio pedagégica
' mental e emocional de toda |transversais rofessores’
comunidade escolar como|ligados a saude, alesﬁrante convi’dado
condicdo para a melhoria da|valores para a b
convivéncia
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Dia de Luta contra a
Medicalizagéo da

gualidade educacional e|Palestra com
social. convidado -
ginastica laboral.
-Refletir sobre o uso da|-Envio de video Avaliacdo informal do corpo

medicalizacdo na educacao e
na vida dos individuos, -
Compatrtilhar percepcbes e
experiéncias sobre a

para professores
sobre a tematica:
Medicalizacdo da
Educacdo e da

Equipe de Apoio,
gestao escolar,

docente e demais segmentos
da unidade escolar.

gggice%gijoe (LeieDistri(tj; emergéncia de diagnosticos|Sociedade. novembro ggg;%%g?g:z
o _ urgentes e os efeitos do uso
n° 5.933/2017) — 11/11 de medicamentos. professores
-Promover a reflexdo da
pratica pedagogica.
-Prevenir e coibir a violéncia |- Palestra Avaliacao informal dos
contra a mulher. realizada por estudantes, corpo docente e
-Promover e divulgar a Lei|professora de Equipe de apoio demais segmentos da
Semana  Maria  da Maria da Penha na unidade |filosofia destinada d?re pao escglar’ unidade escolar.
Penha (Lei Distrital n° £50oldl a0s professores €22 a 26/11 pro%‘essores e’
6.325/2019) gggfg:dag(?bre a professora de filosofia

tematica: Maria da
Penha (Lei Distrital
n° 6.325/2019).

(Maria Izabel).
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- Envio de video
explicativo sobre a
tematica para os

estudantes.
-Acolher e atender as|-Apresentagéo Avaliacdo  informal  dos
diferentes necessidades dos|Musical com estudantes, corpo docente e
professores, gestores, | Orientadora da . . demais segmentos da
- : . : Equipe de apoio, :

secretarios, equipe de apoio e [unidade  escolar direcio escolar unidade escolar.

Acolhida Musical [demais envolvidos no|para acolhimento ¢ '

. 03 a05de | professores e demais
(Encontro ambiente escolar. aos professores e .
L ~ : : marco. segmentos da unidade

Pedagogico) -Trabalhar as emoc¢des que o|demais envolvidos escolar
contexto remoto tem gerado |no ambiente '
como ansiedade, medo e|escolar para o
inseguranca. inicio do novo ano

letivo.
-Promover a reflexdo sobre a|-Envio de video Avaliacdo informal do corpo
identidade negra; para estudantes , . docente e demais segmentos
. i Equipe de Apoio, .
. . -Trabalhar  conhecimentos, |[sobre a tematica, ~ da unidade escolar.
Dia Nacional da o ’ : gestao escolar,
A sobre as tradi¢cbes e crengas; |assim como ~
Consciéncia Negra . . ~ ~ novembro coordenacao
At -Inserir discussoes da|promocgéo de roda .

(Lei n°10.639/2003) R . . pedagdgica e

tematica étnico-racial a fim de |de conversa.
professores

garantir uma educacéo que
supere o racismo.
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Semana da Prevencao
ao uso de Drogas no

Trabalhar a conscientizagéo
em relacdo a prevencdo do
uso de drogas.

- Envio de video
explicativo sobre a
tematica para os
estudantes, assim

13a17/09

Equipe de Apoio,
gestao escolar,

Avaliacdo  informal  dos
estudantes, corpo docente e
demais segmentos da
unidade escolar.

DF (Lei Distrital n° COmo  promogao ng;d%n?gsz
1433/1997) de roda de pedagog
professores
conversa.
Promover a conscientizacdo|- Envio de video Avaliacao informal dos
sobre a prevencao do suicidio |explicativo sobre a estudantes, corpo docente e
através de tematicas sobre a|tematica para 0s Equipe de apoio, demais segmentos da
valorizacéo da vida. estudantes. gestao escolar, unidade escolar.
. , Setembro
Setembro Amarelo - Envio de cartilha professores,
para os pais. estudantes e
-Palestra comunidade.
motivacional para

os professores.

Dia Nacional de
combate ao abuso e a
exploracdo sexual de
criancas e
adolescentes (Lei
Federal n°® 9970/2000)

-Promover a reflexdo no
enfrentamento da violéncia
sexual contra criancas e
adolescentes.

-Envio de video
para estudantes
sobre a tematica,
assim como
promoc¢ao de roda
de conversa.

Equipe de Apoio,
gestao escolar,
coordenacao
pedagdgica e
professores

Avaliacdo informal do corpo
docente, discente e demais
segmentos da  unidade
escolar participantes.
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Dia Nacional de lutas
da pessoa com
deficiéncia (Lei n°
11.133/2005)

-Promover acoes de
prevencao ao enfrentamento
a discriminagéo, ao

preconceito e a violéncia,
visando ao estabelecimento
de condicbes adequadas
para o sucesso educacional
dos estudantes com vistas a
incluséo.

Palestra com
convidado acerca
dos desafios e luta
das pessoas com
deficiéncias;

Envio de material
impresso

contemplando a
tematica, para o0s

estudantes que
nao tiverem
acesso as
tecnologias
virtuais.

Trazer relato de
pessoas com
deficiéncias  que
sdo destaques no
cenario  nacional
ou mundial, por

demonstrarem a
superacgao de seus

Setembro

Equipe de Apoio,
corpo docente,
palestrante convidado,
estudantes, direcao
escolar.

Através de uma avaliacao
informal com o objetivo de
averiguar a importancia do
conteudo trabalhado,
estratégias  utilizadas e
materiais utilizados.
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limites - ( por meio
do video, meet,
videoconferéncia

se ainda estiver
em aulas remotas)

Semana Distrital de
Conscientizacao e
Promocao da
Educacao Inclusiva
aos alunos com
necessidades
educacionais
especiais (Lei n®
5714/2016)

-Promover acoes de
prevencdo ao enfrentamento
a discriminacao, ao

preconceito e a Vvioléncia,
visando ao estabelecimento
de condicdbes adequadas
para o sucesso educacional
dos estudantes com vistas a
incluséo.

Propor aos
estudantes
atividades que
evidencie a
valorizacao e
respeito pelas
pessoas com
Deficiéncia.

Envio de video de
boas-vindas e
video de
apresentacao
coletivo de toda
equipe escolar

para estudantes e

08 a 13/03

Equipe de Apoio,
corpo docente,
direcéo escolar,

estudantes, direcdo
escolar.

Através de uma avaliacéo
informal com o objetivo de
averiguar a importancia do
conteudo trabalhado e
estratégias utilizadas.
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comunidade
escolar.

Propor
estudantes
atividades
evidencie
valorizacao
respeito
pessoas
Deficiéncia.

aos

que
a

e
pelas
com

Eixo: Estudo de caso

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma ) Avaliacao
envolvidos
Promover estudos de caso| -Elaboracdo de| A qualquer Equipe de apoio Avaliacdo informal sobre
RAIE, estudo de caso |nas situacdes em que haja|Relatérios de| tempo de quip polo, medidas e alternativas a fim
e estratégia de necessidade de adequacéao|Avaliacéo e| acordo com gestaflo escolar, de extrair conclusdes
matricula. ou mudanca de atendimento |Intervencéo a secr;:-:-(:aeris‘:grsis()’lar apropriadas a fim de
aos estudantes que ja tenham |Educacional, necessidade '
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sido avaliados pela EEAA e|assim como promover 0 sucesso da

possuam Relatorio de |Estudos de caso. inclusao.
Avaliacdo e Intervencao
Educacional.

Elaborar  documentos e
Relatério de Avaliacdo e
Intervencéo Educacional
apresentando a conclusao e
indicando as possibilidades
de atuacdo pedagodgica no
ambito da Secretaria de
Estado de Educacdo do
distrito Federal.

Participar, caso necessario,
de reunides e/ou conferéncia
de documentos e situacao
dos estudantes com
necessidades educativas
especiais junto a UNIPLAT.

Eixo: Conselho de Classe/Coordenacéao Coletiva

Profissionais
envolvidos

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos | Cronograma Avaliacao
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-Promover discussao das|-Participagdo em Reflexdo acerca da relagdo
praticas de ensino, isto é, de|reunibes da I|.E entre os métodos de ensino e
reflexdo sobre as praticas|(Coletivas, a aprendizagem que eles
Reflexdo d 4t pedagdgicas; Conselhos de proporcionam, levando em
€ e(;(gg éafcgsaécas Classe e demais Ao lonao de Equipe de Apoio, |consideracao aspectos
P r%/é] i -Contribuir para a diminuicdo [reunides). tod gn professores, direcdo |particulares do contexto e da
o o & Guoxas  |das queixas escolares e para 00 a0 | escolar, coordenagéo | comunidade.
qu Iqu S |outras manifestagdes do pedagdgica.
escolares fracasso escolar.
-Promover discussdo das|-Participacdo em Reflexdo acerca da relacéao
praticas de ensino, isto €, de|reunides da I.E entre os métodos de ensino e
reflexdo sobre as praticas|(Setorizadas de a aprendizagem que eles
pedagodgicas; Planejamento em proporcionam, levando em
~ " todos os| Ao longo de , . consideracao aspectos
Reflexao das praticas - T Equipe de Apoio, )
o -Contribuir para a diminuicdo | segmentos). todo ano .~ ~L |particulares do contexto e da
e assessoria a . . professores, dire¢édo )
oo das queixas escolares e para letivo de ~ _ |comunidade.
organizacao ao . ~ escolar, coordenacao
L outras manifestacbes do forma .
trabalho pedagogico pedagogica
fracasso escolar. mensal
-Organizar 0 que sera

ensinado mensalmente de
acordo com o Curriculo em
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Movimento do Distrito
Federal, assim como, a
metodologia e a avaliacao a
serem utilizadas.
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