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Homologado em 24/2/2006. DODF n° 42, de 1°/3/2006.
Portaria n° 108, de 29/3/2006. DODF n° 63, de 30/3/2006.

Parecer n° 16/2006-CEDF
Processo n° 030.005635/2004
Interessado: Unidade Operacional do SENAT — DF

- Credencia, por delegacdo de competéncia, por cinco anos, a Unidade Operacional do SENAT
— DF, localizada na Quadra 420, Conjunto 8, Lote 1, Sub-Centro Leste, Samambaia — Distrito
Federal, mantida pelo Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte — SENAT, para
oferta de educacao a distancia.

- Autoriza o funcionamento da Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, &rea de
transporte, Cursos Técnico em Transporte Urbano e Rodoviario de Passageiros e Técnico em
Logistica e Transporte de Cargas, a serem ministrados sob metodologia a distancia.

- Aprova a Proposta Pedagdgica, os Planos de Curso e o Projeto para Oferta de Curso a
Distancia, bem como as matrizes curriculares integrantes dos citados documentos.

HISTORICO - Trata o presente processo de pedido de credenciamento da Unidade Operacional do
SENAT - DF, situada na Quadra 420, Conjunto 8, Lote 1, Sub-Centro Leste, Samambaia — Distrito
Federal, entidade mantida pelo Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte — SENAT, com
pretensdes de oferecer Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, area de transporte, Curso
Técnico em Transporte Urbano e Rodoviario de Passageiros e Curso Técnico em Logistica e
Transporte de Cargas, sob a metodologia de educacdo a distancia, para a qual solicita
credenciamento e respectiva autorizag&o.

O Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte, mantenedor da Unidade
Operacional do SENAT — DF, é uma entidade civil sem fins lucrativos, localizado no Setor de
Autarquias Sul, Quadra 6, Edificio Camilo Cola, 9° andar — Brasilia/DF, que congrega em sua
estrutura um conselho de representantes dos varios segmentos da Confederacdo Nacional de
Transportes — CNT, tendo como finalidade: “desenvolver e disseminar a cultura do transporte,
promovendo a melhoria da qualidade de vida e do emprego profissional do trabalhador e a
formacéo e qualificagdo de novos profissionais para a eficiéncia e a eficacia dos servicos a serem
prestados a sociedade”, conforme dispde sua Proposta Pedagdgica as fls. 783 as 826.

O SENAT justifica a pretensao do pleito esclarecendo que realizou estudos, pesquisas
e seminarios no Distrito Federal, juntamente com a Confederacdo Nacional dos Transportes e em
parceria com a Universidade Catolica de Brasilia, dentre outros, cujos resultados e conclusdes
demonstraram caréncia de capacitagdo de recursos humanos para gerenciamento e operacionalizagédo
de atividades de transporte de passageiros e de cargas — fl. 835.

ANALISE - O processo foi instruido pelo setor proprio da Subsecretaria de Planejamento e de
Inspecdo do Ensino com observancia as disposicdes da Resolucdo n° 1/2003-CEDF, vigente a época.
Encaminhado & apreciacdo deste Conselho, foi objeto de um minucioso exame por sua Assessoria
que considerou ser necessario complementar alguns dados, sendo, entdo, encaminhado a SUBIP para
providéncias.

Ao retornar, a Assessoria deste Colegiado, sempre atenta as determinacgdes legais,
observou que o SENAT apresentou justificativas e esclarecimentos procedentes as questdes
levantadas, por meio do OF/SENAT/DEX/N° 000008, de 26/9/2005, fls. 615 as 621, mas ndo
reformulou seus documentos organizacionais para acrescentar disposi¢cOes acerca do que fora
solicitado e esclarecido.
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Desta forma, considerei pertinente baixar o processo em diligéncia para que a
instituicdo reformulasse a sua Proposta Pedagdgica, Planos de Curso e Projeto de Educacdo a
Distancia e, assim, o fez, acrescentando diretrizes essenciais para definir a livre circulacdo de
estudos, banco de dados, procedimentos para operacionalizar 0 acesso a matricula e avaliagdo da
aprendizagem.

Assim sendo e considerando o que determina o art. 79 da Resolucao n° 1/2005-CEDF,
é possivel concluir que os elementos constantes do processo, ap6s cumprimento das diligéncias,
comprovam:

a) asituacdo de regularidade e legalidade da mantenedora — fls. 2 as 20;

b) a capacidade de autofinanciamento do SENAT para manter a Unidade Operacional
do SENAT - fls 69 as 80;

c) as condicdes legais de ocupacdo do imodvel destinado a instituicdo de ensino, fls. 82
as 84, e sua adequacdo a modalidade de ensino a ser oferecida;

d) que o Alvara de Funcionamento tem validade por tempo indeterminado — fl. 334;

e) a planta baixa do prédio escolar esta aprovada pela Geréncia de Engenharia e
Arquitetura/SE — fls. 598 as 603;

f) a disponibilidade de espacos/instalagdes, mobiliario, equipamentos e outros recursos
didatico-pedagdgicos — fls. 411 as 413 e 517 as 519.

Quanto ao corpo docente, administrativo e de apoio, relacdo as fls. 335 as 340, novos
documentos foram anexados ao processo, fls. 740 as 753 e 771 as 782, por solicitacdo da Assessoria
deste Conselho, em observancia as normas legais, ficando, entdo, comprovadas as habilitacdes
especificas/autorizagdes pertinentes para o desempenho da docéncia nas respectivas areas.

A profissional designada para a fungdo de especialista em Educacdo a Distancia —
EAD é detentora de curso de pos-graduacdo em EAD pela Universidade Catdlica de Brasilia (fls.
627 e 628) e em Administracdo Escolar pela Universidade Candido Mendes do Rio de Janeiro,
dentre outras formacgdes académicas, cumprindo, assim, o que dispde a Resolucdo 1/2005-CEDF.

A direcdo da escola esté a cargo de um professor nomeado pelo mantenedor, fls. 771 e
774, licenciado em matematica e cursando especializacdo em Administracdo Escolar, fls. 341 e 777.
Em razdo da sua experiéncia como diretor de cursos de habilitacdo basica no proprio SENAT, desde
2002 e considerando que se encontra em fase final de desenvolvimento de seus estudos como gestor,
entende-se que esse profissional podera exercer excepcionalmente a funcéo de diretor da instituicao.

O profissional indicado para a funcdo de Secretdrio Escolar teve seu curriculo
examinado pelo setor préprio da SUBIP, o qual declara que ele esta4, no momento, “apto a obter, em
carater suplementar e a titulo precario, autorizacdo para exercer a funcédo de Secretério Escolar, no
SENAT, apés o devido credenciamento da institui¢do educacional” — fl. 755.

Os demais profissionais que ja integram e 0s que integrardo a equipe multidisciplinar
da instituicdo tém a devida qualificacdo e ha um compromisso do SENAT em oferecer treinamento
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para 0s tutores ndo licenciados e demais integrantes da equipe de EAD, conforme programa
apresentado as fls. 733 as 738, o qual estabelece as estratégias a serem utilizadas nesse treinamento.

O Regimento Escolar, fls. 343 as 376, foi aprovado pela Ordem de Servico n°
150/2005-SUBIP e suas disposi¢cdes contemplam e definem a organizagdo administrativa e
pedagdgica da instituicdo, assim como os critérios para desenvolvimento de suas a¢fes educativas.

A Proposta Pedagogica, Ultima versdo as fls. 783 as 826, contém formatacdo que
atende as disposicdes do art. 141 da Resolugdo n° 1/2003-CEDF, em vigor a época de sua
elaboracdo, e em nada diverge das exigéncias do art. 142 da Resolucdo 1/2005-CEDF. Consta na
Proposta Pedagdgica como objetivo precipuo da instituicdo “o atendimento aos trabalhadores do
setor de transporte, com a oferta da educacao profissional inicial e continuada para que ocupem
fungoes de logistica e gestdo de transporte” — fl. 7T91.

A educacdo profissional a ser oferecida a distdncia esta retratada no item V -
“Organizagdo Curricular e Matrizes Curriculares” da Proposta Pedagogica, fls. 807 as 811, contendo
definicBes das estratégias para implementacdo dessa metodologia de ensino e dos recursos didaticos
a serem utilizados, sendo claramente detalhados nos Planos de Curso, fls. 827 as 937. Observa-se
que os Planos de Curso estabelecem os fundamentos e as diretrizes essenciais da organizagéo
curricular das habilitaces profissionais pretendidas, em acordo com as disposicdes da Resolucédo n°
4/99-CEB/CNE e resolugdes deste Conselho, havendo, de igual modo, detalhamento das estruturas
modulares e itinerarios formativos.

As matrizes curriculares, fls. 810 a 811 e 867 e 921, dos Cursos Técnicos em
“Transporte Urbano e Rodovidrio de Passageiros” e “Logistica e Transporte de Cargas” que
integram a Proposta Pedagogica e os respectivos Planos de Curso estdo organizadas em 3 modulos
cada uma, a serem desenvolvidos em regime semestral, com momentos presenciais e a distancia, e
duracdo total de 1.080 horas, das quais 990 horas sdo para a parte tedrica e 90 horas destinadas ao
estagio supervisionado. Ha previsdo de saidas intermediarias nos mddulos | e Il de ambas
habilitacdes, as quais facultam ao aluno a obtencdo de certificados de qualificacdo para o trabalho no
setor de transporte, como Agente ou Auxiliar de “Transporte Urbano e Rodoviario de Passageiros”
ou de “Logistica e Transporte de Cargas”, respectivamente.

O estagio supervisionado € obrigatorio ao concluinte do médulo 111, cujo planejamento
para sua operacionalizacdo, abordado no Plano de Estéagio as fls. 534 as 547 e nos Planos de Curso
as fls. 827 as 937, estabelece estratégias a serem utilizadas, com acompanhamento de um
coordenador pedagdgico/supervisor, sendo 63 horas em empresas conveniadas, especializadas no
setor de transportes, e 27 horas na prépria Unidade Operacional do SENAT. Nao ha, ainda, parceria
firmada nesse sentido, entretanto, ha manifestacdo do SENAT, a fl. 739, na qual se compromete a
firma-la no momento necessario.

Verifica-se que na estrutura curricular proposta esta previsto que o desenvolvimento do
curriculo das habilitacGes profissionais dar-se-a mediante interacdo entre encontros presencias e a
distancia, na forma especificada no Projeto para Oferta de Curso a Distancia, para cada um desses
momentos, fls. 938 as 963, em consonancia com os dispositivos legais pertinentes. Destaca-se,
ainda, que de acordo com as afirmagdes do especialista em EAD da SUBIP, solidario com a técnica,
também da SUBIP que instruiu o presente processo, 0 ambiente virtual a ser oferecido aos alunos e o
material nele disponivel sdo considerados satisfatorios e as instalacfes fisico-pedagdgicas existentes
séo adequadas a metodologia de opgéo e ao publico alvo — fls. 579 as 589.
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Convém ressaltar que o processo foi instruido nos termos dos Decretos n® 2.494/98 e
2.561/98 e da Resolucédo n° 1/2003-CEDF, mas em nada destoa dos dispositivos do recém editado
Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005, que estabelece as novas diretrizes para educacao a
distancia, assim como da Resolucdo n° 1/2005-CEDF e que a instituicdo, como determina a
legislagdo vigente, ainda ndo deu inicio as atividades a que se propde.

Observa-se que a metodologia a distancia, via internet, é uma forte tendéncia presente
no cenario nacional para a formacdo continuada e preparacdo do cidaddo para o exercicio de
atividades produtivas frente ao mercado de trabalho, pois facilita a mediacdo didatico-pedagdgica
entre professor e aluno, no processo de ensino e de aprendizagem, em acordo com disponibilidade de
tempo e espaco. A pretensdo do SENAT vem, pois, ao encontro das necessidades do tempo presente
e reverte-se de um aspecto bastante inovador, por propiciar alternativa de capacitacdo técnica aos
trabalhadores que ainda nao detém a devida qualificacdo profissional, nessa area de grande ascensao
no mercado nacional — transporte.

Pelo conjunto de informacdes e de documentos que compdem o processo, Verifica-se
que a instituicdo detém condicgdes satisfatdrias para implantar os cursos requeridos, visto que sua
infra-estrutura é adequada e seus documentos organizacionais contém os requisitos basicos previstos
na legislagéo pertinente.

CONCLUSAO - Em face do exposto e dos elementos de instrucio do processo, o parecer é por:

a) credenciar, por delegacdo de competéncia, por cinco anos, a Unidade Operacional
do SENAT — DF, localizada na Quadra 420, Conjunto 8, Lote 1, Sub-Centro Leste, Samambaia —
Distrito Federal, mantida pelo Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte — SENAT, para
oferta de educacéo a distancia;

b) autorizar o funcionamento da Educacéo Profissional Técnica de nivel médio, area
de transporte, Cursos Técnico em Transporte Urbano e Rodoviario de Passageiros e Técnico em
Logistica e Transporte de Cargas, a serem ministrados sob metodologia a distancia;

c) aprovar a Proposta Pedagdgica, os Planos de Curso, e 0 Projeto para Oferta de
Curso a Distancia, bem como as matrizes curriculares integrantes dos citados documentos, que
constituem os anexos | e 11 do presente parecer.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 7 de fevereiro de 2006

ONILMAR DE MORAES SOARES DIAS
Conselheira-Relatora

Aprovado na CEP
e em Plenario
em 7/2/2006

Pe. DECIO BATISTA TEIXEIRA
Presidente do Conselho de Educagéo
do Distrito Federal



GDF SE
CONSELHO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL

LRI

R

5
Anexo | do Parecer n° 16/2006-CEDF

MATRIZ CURRICULAR

Instituicdo Educacional: UNIDADE OPERACIONAL DO SENAT - DF

Curso: Técnico em Transporte Urbano e Rodoviario de Passageiros — Area de Transporte
Modalidade: Educacéo Profissional

Metodologia: Educacéo a Distancia

Moadulo: 20 semanas

Médulos Componentes Curriculares Carga Horéria | Carga Horaria | Carga Horaria
Presencial a Distancia Total
Aprendendo a estudar a distancia 15 -- 15
MODULO 1 | Informética aplicada aos transportes -- 45 45
Agente de Visdo sistémica do setor de transporte 15 45 60
Transporte | Redagdo Técnica 15 45 60
Urbano e Noc¢Oes de Matematica e Estatistica aplicadas 15 45 60
Rodoviario de | Nogées de Administracéo 15 45 60
Passageiros | Relacdes interpessoais, éticas e sociais - 30 30
CARGA HORARIA TOTAL MODULO 1 75 255 330
Organizacao do Transporte de Passageiros 15 45 60
Administracdo Financeira no Transporte de 15 45 60
MODULO 2 | Passageiros
Auxiliar de | Operagéo do Transporte Rodoviario e Urbano 15 45 60
Transporte de Passageiros
Urbano e Suporte a Operacdo ao Transporte Rodoviario 15 45 60
Rodoviario de | e Urbano de Passageiros
Passageiros | Estatistica aplicada ao Transporte Rodoviario 15 45 60
e Urbano de Passageiros
Tecnologias no Transporte Rodoviario e -- 30 30
Urbano de Passageiros
CARGA HORARIA TOTAL MODULO 2 75 255 330
Administracdo da Frota no Transporte 15 45 60
Rodoviario e Urbano de Passageiros
Negociagdo no Transporte Rodoviario e 15 45 60
MODULO 3 | Urbano de Passageiros
Técnico de Marketing no Transporte Rodoviario e 15 45 60
Transporte | Urbano de Passageiros
Urbano e Recursos Humanos no Transporte Rodoviario 15 45 60
Rodoviario de | e Urbano de Passageiros
Passageiros |Sistema de InformacBes aplicado ao 15 45 60
Transporte  Rodoviario e Urbano de
Passageiros
Regulacdo e Concessdo dos Servicos de -- 30 30
Transporte de Passageiros
CARGA HORARIA TOTAL MODULO 3 75 255 330
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 225 765 990
ESTAGIO SUPERVISIONADO 90 -- 90
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO + ESTAGIO 315 765 1080
OBSERVACOES:

. Carga horéria total do curso: 990 horas.

. Estagio Supervisionado : 90 horas. O estagio sera realizado ao final do Mddulo I1I.

. 765 horas sdo em Educacao a Distancia e 315 horas sdo presenciais. Cada aula presencial tera a duragdo de 50 minutos.

. A freqiiéncia exigida para o estagio é de 100% e para as aulas presenciais € de 75%.

. Os encontros presenciais serdo realizados as sextas-feiras (periodos vespertino e noturno) e aos sabados nos periodos
matutino e vespertino.

OB WN -
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Anexo Il do Parecer n°® 16/2006-CEDF

MATRIZ CURRICULAR

Instituicdo Educacional: UNIDADE OPERACIONAL DO SENAT - DF
Curso: Técnico em Logistica e Transporte de Cargas — Area de Transporte
Modalidade: Educacéo Profissional

Metodologia: Educacéo a Distancia

Moadulo: 20 semanas

Médulos Componentes Curriculares Carga Horéria | Carga Horaria | Carga Horaria
Presencial a Distancia Total
Aprendendo a estudar a distancia 15 -- 15
MODULO 1 | Informética aplicada aos transportes -- 45 45
Agente de Visdo sistémica do setor de transporte 15 45 60
Logisticae | Redagfio Técnica 15 45 60
Transporte de | Nocdes de Matematica e Estatistica aplicadas 15 45 60
Cargas Nogdes de Administragio 15 45 60
Relacdes interpessoais, éticas e sociais -- 30 30
CARGA HORARIA TOTAL MODULO 1 75 255 330
NocOes e atividades da logistica e do 15 45 60
transporte de cargas
Logistica integrada: suprimentos, -- 30 30
MODULO 2 |distribuicdo, supply chain
Auxiliarem | Operagdo de terminais e armazéns de 15 45 60
Logistica e mercadorias
Transporte de | Movimentago, acondicionamento e 15 45 60
Cargas embalagem
Compras, processamento de pedidos e 15 45 60
controle de estoques
Tarifas e custos logisticos e de transportes 15 45 60
CARGA HORARIA TOTAL MODULO 2 75 255 330
Administracdo do trafego, da frota e 15 45 60
roteirizagéo
MODULO 3 |Planejamento e gestdio do transporte 15 45 60
Técnico de multimodal
Transporte em | Gestdo de informacGes e novas tecnologias 15 45 60
Logistica e Planejamento, definicéo e avaliagio do nivel 15 45 60
Transporte de | de servico logistico
Cargas Logistica internacional 15 45 60
Topicos especiais em logistica e transporte de -- 30 30
cargas: estudos de casos
CARGA HORARIA TOTAL MODULO 3 75 255 330
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 225 765 990
ESTAGIO SUPERVISIONADO 920 -- 90
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO + ESTAGIO 315 765 1080
OBSERVACOES:

. Carga horéria total do curso: 990 horas.

. Estagio Supervisionado : 90 horas. O estagio sera realizado ao final do Modulo 111.

. 765 horas sdo em Educacao a Distancia e 315 horas sdo presenciais. Cada aula presencial tera a duragdo de 50 minutos.

. A frequiéncia exigida para o estagio é de 100% e para as aulas presenciais é de 75%.

. Os encontros presenciais serdo realizados as sextas-feiras (periodos vespertino e noturno) e aos sabados nos periodos
matutino e vespertino.
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