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Homologado em 21/3/2019, DODF n° 57, de 26/3/2019, p. 8.
Portaria n° 100, de 22/3/2019, DODF n° 58, de 27/3/2019, p. 11.

PARECER N° 56/2019-CEDF
Processo n° 084.000479/2017

Interessado: Instituto Mérito

Credencia, por delegagdo de competéncia, para a oferta de educacdo a distancia, a
contar da data da publicagdo da portaria oriunda do presente parecer, até 31 de
dezembro de 2023, o Instituto Mérito; autoriza a oferta do curso técnico de nivel
médio de Técnico em Optica, eixo tecnolégico Ambiente e Saude, na modalidade de
educagdo a distancia; aprova a Proposta Pedagogica da instituicdo educacional;
aprova o Plano de Curso; e d4 outras providéncias.

I - HISTORICO - O presente processo, autuado em 26 de julho de 2017, de interesse do
Instituto Mérito, situado na QNE 24, Lotes 06/10 e QNE 22, Lotes 26/28, Taguatinga -
Distrito Federal, mantida pela Ana Carolina Satiko Ishibashi Moura - ME, com sede no
mesmo endereco, trata do pleito de credenciamento e autorizacdo para a oferta do curso
técnico de nivel médio de Técnico em Optica, na modalidade de educacao a distancia, bem
como da aprovacdo de seus documentos organizacionais: Plano de Curso, Proposta
Pedagogica e Regimento Escolar, fl. 1.

A instituicao educacional, anteriormente denominada Colégio Nacional Policursos,
foi inicialmente credenciada por 5 (cinco) anos para a oferta da educagdo profissional técnica
de nivel médio, na modalidade presencial, por meio da Portaria n° 254/SEEDF de 17 de julho
de 2007, tendo em vista o Parecer n° 140/2007-CEDF.

Pela Portaria n° 230/SEEDF, de 22 de dezembro de 2015, com base no Parecer n°
199/2015-CEDF, a instituicdo encontra-se credenciada até 31 de julho de 2020, sendo
autorizada a ofertar o curso técnico de nivel médio de Técnico em Optica, eixo tecnoldgico
Ambiente e Saude, na modalidade presencial, fl. 531.

IT - ANALISE - O processo foi instruido e analisado pelas equipes técnicas da Coordenagio
de Supervisdo, Normas e Informagdes do Sistema de Ensino - Cosie/Suplav/SEEDF e do
Conselho de Educacao do Distrito Federal - CEDF, sob a égide e de acordo com o que
determina a Resolugdo n°® 1/2012-CEDF, destacando-se os seguintes documentos anexados
aos autos:

- Requerimento, fl. 1.

- Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, fl. 4.

- Balango patrimonial, fls. 5 a 8.

- Licen¢a de Funcionamento, fl. 17.

- Plantas baixas, fls. 19 a 21.

- Relagdo de mobiliario, equipamentos e acervo bibliogréfico, fls. 22 a 43.


http://www.buriti.df.gov.br/ftp/diariooficial/2019/03_Mar%C3%A7o/DODF%20057%2026-03-2019/DODF%20057%2026-03-2019%20INTEGRA.pdf
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- Diligéncias Cosie/Suplav/SEEDF, fls. 257 e 401.

- Registro de Licenciamento de Empresa, fls. 268 a 270.

- Laudo de Vistoria, fls. 281 a 285 e 289.

- Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART, fls. 278 a 280.
- Parecer do Especialista - AVA, fls. 298 e 299.

- Parecer do Especialista da area, fls. 302, 303, 518 ¢ 519.

- Plano de Curso, fls. 403 a 497.

- Analise de Plano de Curso Cosie/Suplav/SEEDF, fIs. 500 a 504.
- Relatorio de Supervisao in loco, fls. 505 a 514.

- Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT, fl. 515.

- Quadro Demonstrativo de Pessoal, fls. 521 a 524.

- Relatorio Conclusivo Cosie/Suplav/SEEDF, fls. 525 a 528.

- Diligéncias CEDF, fl. 535.

- Proposta Pedagoégica, fls. 537 a 563.

- Regimento Escolar, fls. 564 a 599.

- Contrato de Locagao de Espago Fisico, fls. 600 a 605.

Das condigdes fisicas da institui¢ao educacional

- Contrato de Locag¢do de Espaco Fisico, com prazo de vigéncia de trés anos,
podendo ser prorrogado, fls. 600 a 605.

- Registro de Licenciamento de Empresa apresentado juntamente com Laudo Técnico
atestando a solidez da edificacdo, conforme Nota Técnica n° 1/2016-CEDF, fls. 268 a 285.

- Parecer Técnico-Profissional, fl. 289, realizado por engenheiro contratado pela
institui¢do educacional, nos termos da Nota Técnica n° 1/2017-CEDF, com parecer favoravel
as condigdes fisicas da institui¢do educacional para oferta do ensino proposto.

Das visitas de inspe¢ao in loco:

Foi realizada uma visita de supervisao in loco, no dia 22 de fevereiro de 2018,
conforme relatorio acostado as fls. 505 a 514, quando foram verificadas as condigdes fisicas e
pedagogicas da institui¢do educacional, a secretaria, a escrituragdo escolar, compatibilizada a
habilitagcdo dos profissionais, bem como prestadas as orientagdes técnicas necessarias.

Do Parecer do Especialista da area do curso, fls. 302, 303, 518 e 519, apos
atendimento as recomendag¢des do primeiro parecer registra-se parecer favoravel a oferta do
curso.

Do Parecer do Especialista - AVA, fls. 298 e 299, registra-se conclusdo favoravel,
uma vez que “retine boas condi¢des técnicas e pedagdgicas para continuar atuando na
modalidade EAD”.

Da Proposta Pedagogica

A instituicdo educacional apresenta a Proposta Pedagogica para a educacdo
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profissional técnica de nivel médio, na modalidade a distancia, que estd acostada as fls. 537 a
563 e, apos diligéncia do CEDF, fl. 535, apresenta-se em conformidade com o artigo 174 da
Resolugao n°® 1/2012-CEDF.

Missao:
Proporcionar ensino técnico de qualidade, acompanhando as necessidades e
expectativas do mercado de trabalho local e regional, buscando formar cidadios
atuantes, €ticos e participativos, que possam atuar nas instituicdes publicas e
privadas com competéncia e espirito empreendedor, visando a melhoria na qualidade
de vida do individuo e da sociedade. fl. 545

Organizagao Pedagogica, fls. 547 a 554:

O Instituto Mérito oferta a educagdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade a distancia, articulada com o ensino médio, sob a forma concomitante,
ofertada a quem ingressa no ensino médio ou ja o esteja cursando, efetuando-se
matriculas distintas, aproveitando oportunidades educacionais disponiveis ou na
forma subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.
[...]

As aulas na modalidade a distdncia sdo ministradas por meios da utilizagdo do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), mediante acesso a internet por meio de
uma plataforma virtual que contenha estrutura para realizacdo de atividades que
favorecam o ensino-aprendizagem. Também, sdo oferecidas atividades presenciais
obrigatorias tendo como base diretiva a legislagdo vigente o Instituto Meérito
estabelece a forma de atendimento ao estudante matriculado.

[...]

1 - Presencial

[...]As atividades poderdo ser desenvolvidas através de:

I-Tutoria presencial,

II-Aulas;

IT1-AvaliagGes;

IV- Grupos de Estudo;

V- Sessoes de Video; e

VI- PPS - Pratica Profissional Simulada (laboratorio)

[...]

2 - A Distancia

[...] As atividades a distancia podem ser desenvolvidas através de:

I- tutorias a distancia on-line;

II- avaliagdes e/ou atividades on-line; e

II1- sessdes de video aulas e web aulas.

[...] Sdo objetivos do Ambiente Virtual de Aprendizagem:

I- oferecer possibilidades de exercer novas praticas de ensino/aprendizagem;

II- socializar praticas de ensino;

II1- construir um espago de interagdo entre os participantes; e

IV- possibilitar a troca de experiéncias.

Na ferramenta serdo utilizados: momentos sincronos e assincronos.

Fls. 547 a 549.

Quanto a educagao inclusiva, fl. 552, estd em conformidade com a Resolugdao n°
1/2012-CEDF e destaca os aspectos quanto a acessibilidade, ao acolhimento e ao apoio a
aprendizagem.

Do Plano de Curso, fls. 403 a 497:
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Curso: Curso Técnico em Optica
Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude
Modalidade de Educacao a Distancia

O Plano de Curso, apos diligéncias da Cosie/Suplav/SEEDF, fls. 257 e 401,
contempla o previsto na legislacdo especifica vigente para educagdo profissional de nivel
técnico, conforme o artigo 62 da Resolugdao n° 1/2012-CEDF, que, cotejados com as analises
realizadas por parecer do Especialista, fls. 302, 303, 518 e 519, e especialista da
Cosie/Suplav/SEDF, fls. 500 a 504, registra-se, em resumo:

1- Justificativa para oferta do curso: Atender a “demanda por profissionais do
segmento optico [...] vinculados as necessidades da sociedade moderna, inegavelmente
submetida a processos produtivos cada vez mais dependentes do refinamento qualitativo da
saude em especial da visdo”, fl. 408.

2- Objetivo do Curso, fl. 410: a instituicdo educacional apresenta como objetivo
geral do curso:

Oferecer condigdes para que o estudante desenvolva as competéncias profissionais
gerais necessarias e comuns a todo profissional que atua na area de satide, de modo a
favorecer o dialogo e a interagdo com os demais profissionais da area, facilitar a
navegabilidade na area e ampliar sua esfera de atuacio.

Por objetivos especificos, sdo elencados trés itens com destaque para: “Propiciar ao
estudante a reflexdo sobre seu papel profissional, preparando-o para ser catalisador de
mudangas sociais, dentre elas a do sistema de saude, na dire¢do apontada pelo paradigma
holistico e a de melhora da gestao dos servigos de saude.”

3- Metodologia Adotada, fls. 410 e 411: parte do pressuposto de que:

As situagdes de aprendizagem previstas tém como eixo condutor um Projeto que
sera construido no decorrer do curso, considerando as especificidades de cada
componente curricular. O trabalho por projeto favorece o desenvolvimento das
competéncias previstas em cada semestre/modulo, na medida em que considera
contextos similares aqueles encontrados nas condi¢des reais de trabalho e estimula a
participacdo ativa dos estudantes na busca de solugdes para os desafios que dele
emergem.

4- Requisitos para ingresso no curso: como condi¢do, para ingresso no curso o
estudante deve ter 16 anos, estar cursando ou concluido o ensino médio ou equivalente, “saber
editar texto em programas Word’, “ter acesso a e-mail ¢ internet’, além de copias de
documentos previstos na legislagao, fls. 411 e 412.

5- Perfil Profissional de conclusao do curso, fls. 413 ¢ 418: a proposta para o egresso
do curso esta de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio, quais
sejam:

Interpreta, avalia e avia prescri¢des Opticas. Indica e comercializa produtos opticos
(lentes e armagdes) de acordo com a dioptria (grau), as medidas individuais do
usuario, a anatomia facial e os costumes comportamentais. Realiza testes de
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acuidade visual de Optica oftalmica e contatologia. Executa fabricagdo de lentes em
geral, montagem de 6culos e adaptacdo de lentes de contato.
CNCT.

A institui¢do educacional explicita que o Técnico em Optica é o profissional que:

1.Realiza o aviamento da prescrigdo Optica indicada pelo Optometrista ou
Oftalmologista.

2.Auxilia na venda de produtos e servigos opticos

3.Confecciona 6culos

4.Faz adaptagdo em lentes de contato

5.Elabora laudos técnicos de lentes oftalmicas, armacgdes ¢ lentes de contato

6.Responsabiliza-se por tecnicamente por Optica, laboratoério Optico, centro de
adaptacgdo de lentes de contato

7.Atua na representacdo comercial de produtos opticos e

8.Implementa agdes de gestdo para o segmento. Fl. 413

6- Organizacao Curricular, fls. 418 a 476: O curso esta estruturado de acordo com o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio, em regime modular, com carga
horaria total de 1.380 (mil trezentos e oitenta) horas, com tempo de integralizacdo em 29
meses, na modalidade a distancia, resumido na matriz curricular acostada a fl. 424, o curso
estd estruturado “em 7 (sete) modulos integrados por 23 (vinte e trés) componentes
curriculares, [...] divididas em 630 (seiscentos ¢ trinta) horas a distancia e 750 (setecentos e
cinquenta) horas presenciais”, fl. 418.

O curso prevé os modulos: I, “introducdo a Educacdo a distancia™; II, “Optica
3 b 5
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oftdlmica basica”; III, “agente de saude (fundamentos)”; IV, “optometria”; V, “dptica
oftdlmica”; VI, “empreendedorismo e responsabilidade social”; e, “contatologia”, fl. 418.

Esta prevista uma saida intermediaria, “Auxiliar em Optica” apds a conclusdo dos
modulos de I alV, fl. 418.

As competéncias profissionais a serem desenvolvidas por semestres/modulos estdo
descritas nas fls. 414 e 415.

Todas as ementas por componente curricular estdo elencadas, fls. 425 a 476.

7- Critérios de avaliagdo, fls. 476 a 484: A avaliagdo do desempenho do estudante “¢
compreendida como uma pratica que alimenta e orienta a intervengdo pedagdgica” e os
“instrumentos de avaliacao, de carater formativo, adequadamente elaborados”, fl. 476.

Estdo previstas as formas de “avaliagdo somativa ou cumulativa”, “formativa ou

b 1Y

processual”, “quantitativa”, “qualitativa” e “normativa”, fls. 477 e 478.
Resume-se que a “avaliagdo do estudante terd um carater processual, formativo,
participativo, continuo, cumulativo e diagnostico, considerando mais os aspectos qualitativos

que os quantitativos”, fl. 478.

“Para ser aprovado, o estudante devera ter nota igual ou superior a 60 (sessenta) no
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conjunto das avaliagdes a serem realizadas para cada componente curricular e frequéncia de
75% (setenta e cinco por cento”, fl. 481; ao final do processo os resultados sdo expressos em
“Apto” e “Nao Apto”.

Ha previsdo de recuperagdo continua ao longo do periodo e recuperagao final para os
estudantes que ndo obtiverem rendimento suficiente para aprovagdo em cada componente
curricular.

8- Processo de acompanhamento, controle e avaliagdo do ensino, da aprendizagem e
do curso, fls. 484 ¢ 485: O processo avaliativo da institui¢ao ¢ acompanhado pela direcao que
analisa ao final de cada semestre e no decorrer do ano sempre que necessario.

9- Especificacao da Infraestrutura, fls. 485 a 490: a institui¢cao educacional descreve
o espaco fisico e relaciona os equipamentos de que dispora para os estudantes que atende as
exigéncias especificadas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio, com
destaque para o acervo bibliografico especifico para a formagdo no curso composto pelos
“Cadernos Académicos” e pelo “Ambiente Virtual de Aprendizagem -AVA”.

10- Critérios de Certificagdo de Estudos e Diplomacao, fls. 490 e 491: o certificado
de conclusdo do Curso Técnico em Optica, eixo tecnologico Ambiente e Saude, sera expedido
pela Secretaria Escolar do Instituto Mérito, tendo como requisito a apresentagao do certificado
de conclusdao do ensino médio, sendo que o diploma ¢ registrado no SISTEC e nos arquivos
da Secretaria Escolar. Ha a expedicdo de certificado de qualificagdo intermediaria para os
concluintes dos moddulos de 1 a IV expedidos pela Secretaria Escolar da institui¢ao
educacional.

11- Relagdao de Professores e especialistas: foi apresentada a relagdo do Corpo
Docente, de Pessoal Técnico-Pedagogico e Administrativo as fls. 491 a 494, que possuem o
perfil técnico necessario a cada uma das ocupacdes.

12- Pratica Profissional Simulada, fls. 495 e 496: por ndo possuir estigio
supervisionado, o Instituto Mérito utiliza o componente curricular pratica profissional
simulada com atividades realizadas na propria institui¢do educacional sdo orientadas por
profissionais da area, assim tais “praticas profissionais foram concebidas para o curso como
aquelas em que o cursista experimenta e responde demandas do seu fazer profissional”; tais
orientagdes e critérios estdo especificados no plano de curso e atendem a legislagdo vigente.

13- Critérios de aproveitamento de estudos, de conhecimentos e experiéncias
anteriores, fls. 496 e 497: os critérios estdo especificados no plano de curso e atendem a
legislacdo vigente, deve o interessado solicitar antes da matricula ou inicio do moédulo e ¢
analisado mediante avalia¢dao do requerente por comissao de professores.

Do Regimento Escolar

O Regimento Escolar, acostado as fls. 564 a 599, tem andlise e aprovagdo de
competéncia do 6rgdo proprio da Secretaria de Educacao do Distrito Federal, de acordo com a
Resolucdo n°® 1/2012-CEDF, norma de instrucdo e analise do presente processo, € deve manter
coeréncia com a Proposta Pedagodgica aprovada por este Conselho de Educacao.
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Vale ressaltar que a Resolucdo n® 1/2018-CEDF, que estabelece normas para a
Educagao Basica no sistema de ensino do Distrito Federal, publicada no DODF N° 241, de 20
de dezembro de 2018, p. 83, e republicada no DODF N° 245, de 27 de dezembro de 2018, p.
79, revogou a Resolucdo n° 1/2012-CEDF, vigente a época da instru¢do do processo,
prepondera sobre os documentos organizacionais aprovados, os quais devem ser atualizados,
na forma desta normativa, até¢ 30 de dezembro de 2020, conforme estabelece seu artigo 233.

ITT - CONCLUSAO - Diante do exposto e dos elementos de instru¢do do processo, o parecer

¢ por:

a) credenciar, por delegacdo de competéncia, para a oferta de educagdo a distancia, a
contar da data da publicagdo da portaria oriunda do presente parecer, at¢ 31 de
dezembro de 2023, o Instituto Mérito, situado na QNE 24, Lotes 06/10 e QNE 22,
Lotes 26/28, Taguatinga - Distrito Federal, mantida por Ana Carolina Satiko
Ishibashi Moura - ME, com sede no mesmo endereco;

b) autorizar a oferta do curso técnico de nivel médio de Técnico em Optica, eixo
tecnologico Ambiente e Saude, na modalidade de educagdo a distancia;

c¢) aprovar a Proposta Pedagogica da institui¢ao educacional;

d) aprovar o Plano de Curso do curso ora autorizado, incluindo a matriz curricular
que constitui o anexo unico do presente parecer;

e) determinar a inclusdo do curso técnico de nivel médio ora autorizado no Sistema
Nacional de Informag¢des da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), para
fins de validade nacional;

f) determinar a instituicdo educacional que promova as adequacdes em seus
documentos organizacionais, conforme o disposto no artigo 233 da Resolucao n°
1/2018-CEDF.

E o parecer.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 12 de marco de 2019.
WALTER EUSTAQUIO RIBEIRO
Conselheiro-Relator
Aprovado na CEP

e em Plenario
em 12/03/2019

MARIO SERGIO MAFRA
Presidente do Conselho de Educacao
do Distrito Federal
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Anexo tunico do Parecer n° 56/2019-CEDF
MATRIZ CURRICULAR

Institui¢ido Educacional: INSTITUTO MERITO

Curso: Técnico de Nivel Médio de Técnico em Optica

Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude

Modalidade: Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio - Educagdo a Distancia (EaD)
Regime: Modular

Presencial
Moédulo Tema Componente Curricular EaD CH
Atividade | PPS
Introdugdo a Educagio a Ferramentas Tecnologicas 5 20 25
I T
Distancia Introdugdo a Metodologia Cientifica 5 35 40
Optica Fisica 10 35 40
II Optica Oftdlmica Basica |Tecnologia Optica 5 30 35
Bases da Optica Oftdlmica 15 65 80
Anatomia Geral 5 35 40
Agente de Satide Primeiros Socorros 5 10 20 35
I
(Fundamentos) Satde Piblica 5 15 | 20
Bioseguranca 5 20 25
Anatomia Geral 5 35 40
v Optometria
Verificagdo de Acuidade Visual 30 15 45

Saida intermediaria: Auxiliar em Optica (Médulos L II, III e IV) Carga Horaria Total 500 horas

Surfagagem de Lentes Oftalmicas 30 15 45
Teoria Geral da Sufacagem 5 55 60 120
, Montagem de Lentes Oftalmicas 15 50 60
Optica
v Oftalmica Teoria Geral da Montagem 5 60 15 80
Leitura e Interpretacdo de RX e Orientagéo ao
g 60 60
Usuario
Relatorio de AAPS 1 10 60 45 115
Relagdes Interpessoais, Etica e Mercado 5 10 15
Cidadania e Etica Empresarial 5 30 35
I Empreendedorismo e
v Responsabilidade Social |Gestdo de Pequenas Empresas e Responsabilidade 5 30 35
Social
Relatorio de AAPS 1T 10 35 25 70
Teoria Geral da Contatologia 60 30 30 120
VIl Contatologia
Adaptagio de Lentes de Contato 90 30 120
TOTAL GERAL DO CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO 1380h

PPS - Pratica Profissional Simulada (Iaboratério) 405 horas + Atividade presencial 345 horas = 750 horas

EaD - Educacéo a Distincia no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) = 630 horas

Observacio:

Horério presencial - 50 minutos

Duragao do Curso: 29 meses

Horério presencial: Matutino 7h30 as 11h40, vespertino 13h as 18h e noturno 18h as 22h




