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Parecer n® 75/2004-CEDF
Processo n° 030.004817/2002
Interessado: Pro-Educar Escola Técnica de Enfermagem

- Aprova o Plano de Curso da habilitagdo profissional de Técnico em Enfermagem e a respectiva
matriz curricular da Pro-Educar Escola Técnica de Enfermagem, situada na QNA 41, Lote 3,
Loja 2, Taguatinga-DF.

- D4 outra providéncia.

I — HISTORICO - A Pré-Educar Escola Técnica de Enfermagem, instituicdo de ensino localizada na
QNA 41, Lote 3, Loja 2, Taguatinga-DF, credenciada por trés anos pela Portaria n° 391/2002-SE, por
intermédio de sua direcdo solicita, inicialmente, aprovacdo para nova matriz curricular da habilitacdo
profissional de Técnico de Enfermagem, cuja autorizacdo de funcionamento foi concedida pela citada
portaria, com base no Parecer n°® 172/2002-CEDF.

Posteriormente, acrescentou-se ao processo novo Plano de Curso para aprovagéo, uma vez que as
modificacbes na matriz curricular implicaram na necessidade de se alterar também esse documento,
conforme esclarece a Técnica da SUBIP/SE (fl. 147)

Instruido o processo no ambito da SUBIP/SE, a Técnica Inayd Assis Mathias apresentou suas
conclus@es, devidamente ratificadas pelas chefias imediatas, por meio do relatério de fls. 147/148 com
posicionamento final favoravel ao seu encaminhamento aos 6rgaos competentes para aprovacao.

Il — ANALISE — Da anélise do processo e com base no pronunciamento da Geréncia de Orientagio e
Assisténcia Técnica da Subsecretaria de Planejamento e de Inspecdo do Ensino — SUBIP/SE, vale
ressaltar o que se segue.

O Plano de Curso (fls. 81 as 146) aborda os aspectos sugeridos pelas ResolucGes n°s 4/99-CNE
e 1/2000-CEDF, em vigor a época da instrucdo do processo e também os sugeridos pela Resolucdo n°
1/2003-CEDF. Apresenta a justificativa e os objetivos, tendo a institui¢éo se posicionado no sentido de
que optou pela oferta de cursos na area de saude ... por entender que o aluno que busca a enfermagem
como profisséo, ‘opta pela vida'...” (fls. 83).

A habilitagdo de Técnico de Enfermagem destina-se a interessados que ja estejam cursando a 22
série do ensino médio, ou que ja o tenham concluido, sendo a matricula efetuada por modulo, com
observancia dos pré-requisitos as fls. 85.
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As possibilidades de aproveitamento de estudos sé&o amplas, utilizando-se, para tanto, o

mecanismo da avaliagdo, a ser realizada pela instituicdo, e, ainda, o “Exame de Capacitagdao” (fls.
112/113).

Os demais itens propostos pela legislagéo estdo previstos no Plano de Curso, definindo outros
aspectos da estrutura curricular do curso Técnico de Enfermagem, sendo possivel destacar que:

e a habilitacdo tem seu curriculo organizado em trés mddulos, consoante o que propde o
Decreto n° 2.208/98-art. 8° e Res. 4/99-CNE, art. 8°, § 2°;

e ndo estd prevista opcdo de terminalidade parcial, devendo ser concedida somente a
certificacdo em nivel de Técnico, ap6s o cumprimento do curriculo expresso na matriz curricular (fls.
111) e atendida a condicéo de o interessado haver concluido o ensino médio;

e a estrutura do estdgio supervisionado, bem como as estratégias para 0 Seu
desenvolvimento foram definidas no Plano de Estagio Supervisionado (fls. 127 as 146). O estagio esta
organizado em cinco moédulos compostos cada um por componentes curriculares com carga horéria
especifica que, no geral, totalizam 650 horas, conforme quadro curricular constante as fls. 131;

e a avaliacdo na “... PRO-EDUCAR é continua, integral e, principalmente, formativa.”,
sendo que para a instituicdo a avaliacdo formativa “... deve ser vista como parte do processo de
aprendizagem e de maneira alguma confundida com o julgamento decisivo sobre a aprovagdo ou nao
do discente.” (fls. 113);

e a matriz curricular (fls. 111), utilizada a partir de 2003, sintetiza curriculo que esta em
consonancia com as disposicdes legais estabelecidas para a area de salde na educacdo profissional. A
direcdo apresenta como justificativa para as alteracbes na matriz curricular, e conseqiientemente no
Plano de Curso, a necessidade de estar em concordancia com a Portaria n® 48/2002, da Secretaria de
Estado da Saude, que estabelece normas para a realizacdo de estagio supervisionado nas unidades
publicas de salde do Distrito Federal;

e as alteracOes efetuadas na matriz curricular, aprovada pelo Parecer n° 172/2002-CEDF (fls.
74), encontram-se explicitadas no relato da SUBIP/SE (fls. 147/148), sendo que as mais expressivas
foram a ampliacdo da carga horéaria para o estagio supervisionado de 400 para 650 horas e a introdugéo
da disciplina Matematica, levando a ampliacdo ou redugédo de carga horéria de varias disciplinas. Com
as modificacOes, a duracao total da habilitacdo de Técnico em Enfermagem passa de 1600 para 1850
horas das quais 1200 sdo para as atividades tedrico-praticas.

A instituicdo educacional mantém convénio com a Secretaria de Estado da Saude para a
realizacdo do estagio supervisionado, conforme Convénio n° 004/2003-SES/DF, em vigor até margo de
2005 (fls. 153 as 159).

Quanto a relacdo atualizada do corpo docente (fls. 162), verifica-se que a maioria dos
professores tem formacédo superior na area de enfermagem, sendo que os ndo licenciados receberam
autorizacdo em carater suplementar e a titulo precéario para o exercicio do magistério expedida pela
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SUBIP/SE. A prdpria instituicdo de ensino oferece a seu corpo docente o treinamento para o exercicio
da docéncia na educacédo profissional, conforme o Plano de Treinamento do Corpo Docente (fls. 160).
Os demais profissionais técnico-pedagogicos sdo habilitados ou qualificados para as funcbes que
exercem, e estdo relacionados no quadro demonstrativo inserido as fls. 125.

A Proposta Pedagdgica da instituicdo educacional foi aprovada pelo Parecer n® 172/2002-CEDF
e 0 Regimento Escolar pela Ordem de Servigo n°® 98-SUBIP/SE, de 19/9/2002.

111 — CONCLUSAO — Em face do exposto e dos elementos de instrugdo do processo, o parecer é por:

a) aprovar o Plano de Curso da habilitacdo profissional de Técnico em Enfermagem e
respectiva matriz curricular, anexada a este parecer, da Pro-Educar Escola Técnica de Enfermagem,
situada na QNA 41, Lote 3, Loja 2, Taguatinga-DF, mantida pela Pro-Educar Profissdo e Educacéo
Ltda, localizada no mesmo endereco;

b) determinar aos mantenedores que providenciem o recredenciamento da instituicdo
educacional, antes do vencimento do atual.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 8 de junho de 2004.

ELOISA MOREIRA ALVES
Relatora

Aprovado na CEP
e em Plenério
em 8/6/2004

CLELIA DE FREITAS CAPANEMA
Presidente do Conselho de Educagao
do Distrito Federal
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Anexo do Parecer n° 75/2004-CEDF
MATRIZ CURRICULAR

Instituicdo Educacional: PRO-EDUCAR ESCOLA TECNICA DE ENFERMAGEM
Curso: Técnico de Enfermagem

Regime: Modular Area: Salde Turno: Diurno/Noturno
Componentes Curriculares Carga Horéria Pré-Requisitos
Anatomia e Fisiologia Humana 120
Microbiologia e Parasitologia Humana 80
Higiene e Profilaxia 20
Parte Nutricdo e Dietética 60
] Instrumental "Eqiydos Regionais 20 Ter cursado ou estar
Modulo Fundamentos da Salde e da Educacéo 20 cursando 0 2° ano do
A Introdugdo a Metodologia da Pesquisa 20 Ensino Médio e/ou
Lingua e Comunicagao 30 equivalente
Matematica 40
Formacdo | Psicologia Aplicada 20
Profissional | Etica Profissional 20
Total de Horas - MODULO A 450
Introducdo a Enfermagem 160
Enfermagem em Salde Publica 80 Ter cursado Anatomia e
Formagéo | Enfermagem Cirdrgica 100 Fisiologia Humana e
Médulo | Profissional | Enfermagem Médica 100 Nutrigéo e Dietetica do
B Enfermagem Materno Infanto-Juvenil 120 Madulo A
Enfermagem em Neuropsiquiatria 50
Total de Horas - MODULO B 610
Organismo Processual de Trabalho na Enfermagem 40 Ter cursado Introducédo
Formagéo | Enfermagem nas especialidades UTI e Emergéncia 60 a Enfermagem,
Modulo | Profissional | Lideranca e Administracio aplicada & Enfermagem 20 Enfermagem Cirdrgica,
C Sallde e Seguranca 20 Médica e Materno
Total de Horas - MODULO C 140 Infantil do Médulo B

TOTAL DE HORAS TEORICO/PRATICAS: 1200 HORAS

TOTAL DE HORAS ESTAGIO SUPERVISIONADO: 650 HORAS

TOTAL GERAL DO CURSO: 1850 HORAS

OBSERVACOES:

1. Aduracdo mddulo/aula é de 60 minutos.

2. Paraingresso no curso é exigida a apresentagdo do certificado de concluséo do Ensino Médio e/ou equivalente ou declaragdo que esta
cursando o 2° ano do Ensino Médio.

3. O curso terd duragdo de 15 meses, 60 semanas de teoria/pratica (20 horas semanais), mais 6 (seis) meses de estagio (30 horas
semanais), ajustadas ao funcionamento da unidade conveniada com esta Instituicéo.

4. Os moédulos tedricos B e C, e 0 componente curricular de Higiene e Profilaxia do médulo A, serdo complementados em laboratorios
durante as aulas praticas.

5. O Estagio Supervisionado sera realizado a partir do médulo C, de acordo com estratégia de operacionalizacdo e de classificacdo para
sua respectiva realiza¢do, em unidade conveniada com a institui¢ao.

6. Horario de Funcionamento: das 7h40 as 12h, da 13h40 as 18h, e das 18h40 as 23h. O horario de intervalo ndo estd computado na
carga horaria.

7. Sera concedido o Diploma de Técnico em Enfermagem ao aluno que concluir todos os médulos, realizado o estagio supervisionado e
comprovar a conclusao do Ensino Médio. Sera expedido o certificado parcial, quando solicitado, pelo interessado sem terminalidade,
objetivando estudo subseqiiente. Ndo tem certificacdo de qualificacdo parcial de Auxiliar de Enfermagem por ndo esta previsto no
Plano de Curso.




