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PARECER N° 77/2010-CEDF
Processo n°® 460.000757/2009

Interessado: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa

Aprova a Proposta Pedagdgica e os Planos de Curso dos cursos técnicos de nivel médio
de Técnico em Seguranga do Trabalho, Técnico em Enfermagem e Técnico em
Radiologia, autoriza a oferta do curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranca
do Trabalho do eixo tecnoldgico Ambiente, Satide e Seguranga.

HISTORICO — A LPC Sociedade Educacional Ltda., mantenedora do Instituto Técnico
Educacional Madre Teresa, institui¢ao educacional situada na QNH 08, Lote 02, 1° ¢ 2° andares,
Taguatinga — Distrito Federal, autuou o presente processo em 10 de setembro de 2009,
solicitando autorizagdo para oferecer o curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranca
do Trabalho, pertencente ao eixo tecnoldégico Ambiente, Saude e Seguranca.

Devido a diligéncia existente as folhas 153 e 154, resultante do trabalho da Coordenagao
de Supervisao Institucional e Normas de Ensino da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito
Federal — Cosine/SEDF, o solicitante apresentou, a folha 156, novo expediente, onde requer,
além da autorizagdo do curso Técnico em Seguranga do Trabalho, anélise e aprovagao dos Planos
de Curso dos cursos de Técnico em Enfermagem e de Técnico em Radiologia, além da analise e
aprovagao da Proposta Pedagogica e do Regimento Escolar da institui¢do educacional.

ANALISE — Trata-se de institui¢do educacional recredenciada até 31 de dezembro de 2018 pelo
recente Parecer n° 33/2010-CEDF, para continuar ofertando a Educacao Profissional, ou seja, os
cursos técnicos de nivel médio de Técnico em Enfermagem e de Técnico em Radiologia.

Instituigdes educacionais credenciadas ou recredenciadas junto ao Sistema de Ensino do
Distrito Federal podem solicitar abertura de novos cursos. Para tal, ¢ preciso observar o disposto
no artigo 98 da Resolucdo n° 1/2009-CEDF. Sobre tais exigéncias, destaca-se:

- O Alvara de Funcionamento, constante a folha 2, apresenta anverso com data de
validade expirada em 8/5/2009, mas, devido ao advento da Lei Distrital n° 4.457, de 23 de
dezembro de 2009, que regulamenta a expedi¢do da Licen¢a de Funcionamento, foi grafado, no
verso do referido documento, termo de averbacdo, cuja data de validade foi aditada para
5/8/2010.

- Laudo de Vistoria para Escolas Particulares consta a folha 131 e considera que a
institui¢ao educacional retine as condigdes fisicas necessarias para a oferta dos cursos propostos.
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- Relatoério, a folha 151, registra que, em 6/11/2009, foi realizada visita de inspecao in
loco na instituicdo educacional sob comento, que declarou que a mesma reune as condicdes
fisico-pedagogicas para a oferta do curso de Técnico em Seguranca do Trabalho.

- A relagdo de profissionais habilitados consta a folha 296.

- A ultima versdo da Proposta Pedagodgica, apresentada das folhas 188 as 229, faz
referéncia a oferta da educacdo profissional e justifica o pleito ao relatar a caréncia de
profissionais nas areas de enfermagem, radiologia e seguranc¢a do trabalho.

Tal documento organizacional declara que a instituicdo educacional tem como missao
formar e desenvolver recursos humanos, difundir, gerar, sistematizar o conhecimento e o saber,
formando profissionais e individuos capazes de promoverem a transformag¢do e o
desenvolvimento da sociedade.

A Proposta Pedagdgica de uma instituicdo educacional que oferta cursos da educacdo
basica deve ser coerente com o Regimento Escolar. Todavia, quando se tratar da educagao
profissional, ndo had necessidade de nela constarem as matrizes curriculares dos cursos
oferecidos, bem como outros detalhamentos quanto ao funcionamento desses cursos, para evitar
tantas repeticdes, como as que ocorrem nos documentos organizacionais ora analisados. Tais
informacdes devem constar no Plano de Curso, que também deve guardar coeréncia com o
Regimento Escolar.

- O Regimento Escolar estd acostado das folhas 159 as 187 e atende as exigéncias do
artigo 59 da Resolugao n° 1/2009-CEDF. Cabe a Secretaria de Educacdao do Distrito Federal a
analise e aprovagdo desse documento organizacional, de acordo com a Portaria n° 366/2005-
SEDF, ratificada pela Resolugao n° 1/2009-CEDF, art. 159.

O Plano de Curso do curso de Técnico em Seguranga do Trabalho consta das folhas 230
as 297 e atende aos requisitos constantes nos nove incisos do artigo 59 da Resolug¢ao n° 1/2009-
CEDF.

A instituicdo educacional justifica a oferta desse curso diante do crescente numero de
doengas decorrentes da exposi¢dao dos trabalhadores aos riscos ambientais, ergonomicos ou de

acidentes, bem como devido a caréncia de profissionais habilitados na area de Seguranca do
Trabalho.

O curso em questdo ¢ de matricula concomitante ou subsequente, ou seja, para tal o aluno
devera estar cursando o ensino médio ou té-lo concluido. O Plano de Curso nao estabelece a
idade minima para ingresso ou exige que o estudante esteja cursando uma série especifica do
ensino médio, como, por exemplo, a 2% ou 3% Pode inferir-se, assim, que mesmo o aluno que

cursa a 1* série da referida etapa de ensino pode ingressar no curso de Técnico em Seguranca do
Trabalho.

A matriz curricular constitui-se por 3 mddulos e prevé 1360 horas-relogio, das quais 160
destinam-se ao estagio supervisionado.
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O Plano de Curso ndo prevé certificagdes parciais, dessa forma, apds a conclusdo do
curso, se aprovado, o aluno recebera o diploma de Técnico em Seguranga do Trabalho.

O paragrafo 1° do art. 59 da Resolucao n° 1/2009-CEDF prevé que o Plano de Curso deve
conter o Plano de Estdgio, quando for o caso. A institui¢do educacional apresentou como anexo
do Plano de Curso o referido Plano de Estagio (folhas 279 a 285).

A ultima versao dos Planos de Curso do curso Técnico em Radiologia esta acostada das
folhas 298 as 337 e do curso Técnico em Enfermagem, das folhas 338 as 386. Tais cursos
técnicos estdo autorizados pela SEDF e sdo operacionalizados pela institui¢ao educacional ha
alguns anos. Foram apresentadas novas versoes dos Planos de Curso para adequagao ao Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos e a Resolugao n° 1/2008-CEDF, de 18 de novembro de 2008, que
estabelece normas para implantacdo do referido Catdlogo no Sistema de Ensino do Distrito
Federal. Por esta razdo, ¢ dispensavel registrar, no presente parecer, maiores consideragdes sobre
esses documentos organizacionais. A tabela a seguir sintetiza os cursos técnicos ofertados pela
institui¢do educacional, observando que os mesmos atendem as disposicdes da legislagdo em
vigor, especialmente da Resolugdo n° 1/2009-CEDF.

CURSOS TECNICOS - INSTITUTO TECNICO EDUCACIONAL MADRE TERESA — EIXO AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA

N° Curso Matricula Requisitos de acesso C}-l. CH Habilitacao
estagio | total

1 | Técnico em Seguranga do | Concomitante ou Cursando ou concluido 160 1360 | Técnico em
Trabalho subsequente o Ensino Médio Seguranga

do Trabalho

2 | Técnico em Radiologia Subsequente 18 anos e conclusdo 400 1600 | Técnico em
do Ensino Médio Radiologia

3 | Técnico em Enfermagem Concomitante ou Cursando 2% ou 3% série 650 1850 | Técnico em

subsequente ou concluido o E.M. Enfermagem

Por fim, este relator expressa preocupacdo com o Estigio Supervisionado, que ¢
obrigatorio nos termos da legislacdo em vigor, no que se refere as Diretrizes da Educagdo
Profissional e, em especial, nos termos do Parecer n° 218/2003 do Conselho Nacional de
Educagao, considerado atividade importante e complementar as atividades pedagogicas tedricas
e praticas. No presente processo, ndo consta copia de convénios com instituigdes publicas e
privadas que facilitem o acesso do estudante ao estagio.

CONCLUSAO - Em face do exposto e dos elementos de instrugdo do presente processo, o
parecer € por:

a) aprovar a Proposta Pedagdgica do Instituto Técnico Educacional Madre Teresa, mantido
pela LPC Sociedade Educacional Ltda., ambos situados na QNH 08, Lote 02, 1° e 2°
andares, Taguatinga — Distrito Federal;
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b) aprovar os Planos de Curso dos cursos técnicos de nivel médio de Técnico em Seguranca
do Trabalho, Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia, cujas matrizes
curriculares constituem os anexos de I a III deste parecer;

¢) autorizar a oferta do curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranga do Trabalho
do eixo tecnologico Ambiente, Saude e Seguranga;

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 9 margo de 2010.

NILTON ALVES FERREIRA
Conselheiro-Relator
Aprovado na CEP
e em Plenario
em 9/3/2010
NILTON ALVES FERREIRA

Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia
do Conselho de Educacio do Distrito Federal
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Anexo I do Parecer n° 77/2010-CEDF
MATRIZ CURRICULAR

Instituicio Educacional: INSTITUTO TECNICO EDUCACIONAL MADRE TERESA

Curso: Educacdo Profissional — Técnico em Seguranga do Trabalho

Turno: Diurno/Noturno

Regime: Modular

Modalidade: Regular

1° Médulo
COMPONENTES CURRICULARES Carga Hordria

Etica 30

Relagdes Humanas 30

Portugués Instrumental 30

Introducdo a Metodologia da Pesquisa 30

Matematica 20

Biosseguranca 20

Saude e Seguranca no Trabalho I 80

Educagdo para a Satde 40

Primeiros Socorros 40

Gestao em Seguranga no Trabalho 40

Métodos Quantitativos 40

Subtotal 400

2° Médulo
COMPONENTES CURRICULARES Carga Hordria

Nog¢des de Desenho Técnico 80

Legislacao 80

Saude e Segurang¢a no Trabalho II 80

Organizacgdo de Processo Laboral 80

Educacdo em Seguranca no Trabalho 80

Subtotal 400

3° Médulo
COMPONENTES CURRICULARES Carga Horaria

Saude e Seguranca no Trabalho II1 80

Medicina do Trabalho 80

Avaliacdo da Qualidade de Servigcos de Seguranca no Trabalho 80

Topicos em Seguranca no Trabalho 80

Educagdo Ambiental 30

Projeto Final 50

Subtotal 400

Estagio Supervisionado 160

TOTAL GERAL DO CURSO 1360

Observacoes:

1 — O curso destina-se aos alunos que concluiram ou estao cursando o Ensino Médio ou estudos equivalentes.

2 — Os componentes curriculares poderdo ser desenvolvidos em 3 blocos devidamente modularizados, sendo o primeiro
com 11 componentes curriculares, o segundo com 5 e o terceiro com 6 componentes, perfazendo um total de 1200
horas mais 160 horas de estagio supervisionado. Para obtengdo do Diploma devera ser comprovada a conclusio do
Ensino Médio, bem como a realizagdo do estagio supervisionado previsto no plano de curso.

3 — O estagio supervisionado podera ser realizado a partir do 2° Modulo.

4 — Horario de funcionamento: das 8h as 12h15 — 14h as 18h15 — 19h as 23h15.

5 — A durag@o da hora-aula ¢ de 60 minutos cada, sendo oferecidos 4 (quatro) tempos de aula de efetivo trabalho escolar.
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MATRIZ CURRICULAR

N
/
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Institui¢io Educacional: INSTITUTO TECNICO EDUCACIONAL MADRE TERESA
Curso: Educagio Profissional — Técnico em Enfermagem

Turno: Diurno/Noturno

Regime: Modular

Modalidade: Regular

1° Médulo
COMPONENTES CURRICULARES Carga Horéria
Fundamentos da Educag¢io e Saude 30
Anatomia e Fisiologia Humana 100
Imunologia, Microbiologia e Parasitologia Humana 100
Nutri¢do e Dietética 40
Psicologia Aplicada a Enfermagem 30
Etica Profissional 40
Introducdo a Metodologia da Pesquisa 30
Portugués Instrumental 30
Subtotal 400

2° Médulo

COMPONENTES CURRICULARES

Carga Horéria

Introducdo a Enfermagem 60
Matematica 30
Farmacologia I 30
Enfermagem Médica I 100
Enfermagem Cirtirgica I 40
Enfermagem em Saude Publica 80
Enfermagem em Neuropsiquiatria 60
Subtotal 400

3° Médulo

COMPONENTES CURRICULARES

Carga Horiéria

1 — O curso destina-se aos alunos que concluiram ou estdo cursando o Ensino Médio ou estudos equivalentes.

estagio supervisionado previsto no plano de curso.
3 — O estagio supervisionado podera ser realizado a partir do 2° Mddulo.
4 — Horario de funcionamento: das 8h as 12h15 — 14h as 18h15 — 19h as 23h15.

Farmacologia II 40
Enfermagem Médica II 40
Enfermagem Cirtrgica II 70
Enfermagem em Pediatria 40
Enfermagem em Obstetricia 70
Nogdes de Administracdo de Unidades de Enfermagem 30
Enfermagem em Pronto Socorro 50
Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva 30
Promogédo da Satde e Seguranca no Trabalho 30
Subtotal 400
TOTAL 1200
Estidgio Supervisionado 650
TOTAL GERAL 1850
Observagdes:

2 — Os componentes curriculares poderdo ser desenvolvidos em 3 blocos devidamente modularizados, sendo o primeiro com 8
componentes curriculares, o segundo com 7 e o terceiro com 9 componentes, perfazendo um total de 1200 horas mais 650 horas de
estagio supervisionado. Para obtengdo do Diploma devera ser comprovada a conclusio do ensino médio, bem como a realizagdo do

5 — A duragio da hora-aula é de 60 minutos cada, sendo oferecidos 4 (quatro) tempos de aula de efetivo trabalho escolar.

Anexo III do Parecer n° 77/2010-CEDF

MATRIZ CURRICULAR

| Instituicio Educacional: INSTITUTO TECNICO EDUCACIONAL MADRE TERESA
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Curso: Educagao Profissional — Técnico em Radiologia
Turno: Diurno/Noturno

Regime: Modular

Modalidade: Regular

1° Médulo
COMPONENTES CURRICULARES Carga Horaria
Etica e Legislacdo 40
Portugués Técnico 40
Equipamentos, Acessorios Radiologicos 60
Anatomia e Fisiologia Humana I 80
Protec@o Radiolégica e Higiene das Radia¢des 80
Psicologia e Relagdes Humanas 30
Inglés Técnico 30
Matematica 20
Introducdo a Metodologia Cientifica 20
Subtotal 400

2° Médulo

COMPONENTES CURRICULARES

Carga Horaria

Anatomia e Fisiologia Humana II 80
Técnicas Radiologicas Convencionais [ 120
Fisica Aplicada & Radiologia 50
Meios de Contraste 30
Medicina Nuclear 30
Radiologia Veterinaria 30
Organizacdo do Setor de Satde 30
Nocdes de Enfermagem 30
Subtotal 400

3° Médulo

COMPONENTES CURRICULARES

Carga Horéria

Anatomia e Fisiologia Humana Aplicada a Radiologia 60
Técnicas Radiologicas Convencionais II ¢ Hemodindmica 140
Radioterapia e Técnicas Radioterapicas 60
Tomografia Computadorizada 40
Ressondncia Magnética 40
Densitometria Ossea e Mamografia 40
Radioterapia Odontologica 20
Subtotal 400
Estagio Supervisionado 400
TOTAL GERAL DO CURSO 1600
Observagoes:

1 — Os componentes curriculares poderdo ser desenvolvidos em 3 blocos devidamente modularizados, sendo o primeiro com 9
componentes curriculares, o segundo com 8 e o terceiro com 7 componentes, perfazendo um total de 1200 horas mais 400 horas de
estagio supervisionado. Para obtengdo do Diploma devera ser comprovada a realizagdo do estagio supervisionado previsto no

plano de curso.
2 — O estagio supervisionado podera ser realizado a partir do 2° Médulo.

3 — Horario de funcionamento: das 8h as 12h15 — 14h as 18h15 — 19h as 23h15.

4 — A duragdo da hora-aula ¢ de 60 minutos cada, sendo oferecidos 4 (quatro) tempos de aula de efetivo trabalho escolar.

5 — O aluno devera ter concluido o Ensino Médio e 18 anos até o inicio do ano letivo.
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