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Parecer n°® 87/2004-CEDF
Processo n° 030.000432/2003
Interessado: LS Escola Técnica de Enfermagem

- Autoriza o funcionamento do curso de Especializagdo Profissional em Enfermagem do Trabalho,
vinculado a habilitagdo profissional de Técnico em Enfermagem, para a LS Escola Técnica de
Enfermagem, situada no Setor “D” Sul, Lote 5, Térreo, 1° e 2° andares, Taguatinga-DF.

- Aprova o Plano de Curso e a matriz curricular.

- Da outra providéncia.

HISTORICO - A LS Escola Técnica de Enfermagem, com sede no Setor “D” Sul, Lote 5, Térreo, 1°
e 2° andares, solicita autorizagdo de funcionamento para o curso de Especializacdo Profissional em
Enfermagem do Trabalho, vinculado a habilitagdo profissional de Técnico em Enfermagem.

A instituicdo de ensino em pauta ¢ mantida por Santana Escola Técnica de Enfermagem Ltda.
Integra, juntamente com a LS Escola Técnica de Enfermagem de Brazlandia, mantida por Franca
Escola Técnica de Enfermagem Ltda., a Rede LS de Ensino.

Inicialmente, a solicitacdo, objeto do presente processo, destinava-se as duas instituicdes de
ensino da Rede LS. Sua instru¢do foi concluida na area executiva com este objetivo (fls. 100 a 102). A
direcdao da institui¢ao de ensino, no entanto, pelo Oficio de n° 41/2004, de 11 de margo de 2004,
decidiu restringir a presente solicitacdo somente a unidade de ensino de Taguatinga, onde, de fato, o
curso de Especializacdo Profissional em Enfermagem do Trabalho j& foi implantado. A LS Escola
Técnica de Enfermagem de Brazlandia se transferiu, em julho de 2003, para a cidade de Samambaia.

ANALISE - A LS Escola Técnica de Enfermagem esta recredenciada, por cinco anos, pela Portaria n°
190/2003-SE. Pela Portaria n° 85/2000-SE, a instituicdo de ensino obteve autorizacao de
funcionamento para a habilitagdo profissional de Técnico em Enfermagem, a qual esta vinculado o
curso de Especializagdo em Enfermagem do Trabalho. Sua implantagdao ocorreu em 2003 (fl. 80). Em
conseqiiéncia, ha 38 (trinta e oito) alunos concluintes que constituiram a primeira turma, iniciada em
24/3/2003, aguardando a autoriza¢do do curso para receberem o certificado de conclusdo. Outra turma,
de 28 (vinte e oito) alunos, que iniciou seus estudos em 11/8/2003, esta finalizando o curso.

A SUBIP procedeu, como de praxe, a instrugdo do processo mediante orientagdo a instituicao
de ensino e a realizagdo de inspecao (Relatorio SUBIP, fls. 100 as 102). As informagdes permitem
concluir que a LS Escola Técnica de Enfermagem, localizada em Taguatinga, retine condi¢des fisicas

e pedagogicas satisfatorias para a oferta de curso de Especializagdo Profissional em Enfermagem do
Trabalho.

O Plano de Curso esta elaborado nos termos estabelecidos pela Resolugdo CNE/CEB n° 04/99,
art. 10.

A Organizacdo Curricular (fls. 148 as 156) e, especialmente, a matriz curricular (fl. 150)
evidenciam que:

- para ingresso no curso, ¢ necessario que o candidato comprove a conclusdo da habilitagao
profissional de Técnico em Enfermagem, o que estd em consondncia com o Parecer n° 16/99-
CNE/CEB e a Resolugao CNE/CEB n°® 04/99, art. 7°, § 2°, os quais determinam que todo curso de
especializacao deve estar vinculado a uma determinada qualificagdo ou habilita¢do profissional;
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- o curriculo encontra-se em mddulo Unico semestral, a ser desenvolvido em 6 (seis) meses,
com durac¢ao total de 360 horas, das quais 30 horas sdao destinadas ao estagio supervisionado;

- o Plano de Estagio Supervisionado (fls. 56 as 59), discorrendo sobre as estratégias para a
sua realizagdo, estabelece que o estdgio tera por objetivo “... preparar o aluno para o exercicio
profissional competente, através da vivéncia de situagoes concretas de trabalho” (fl. 154). O estagio
supervisionado sera realizado no Ministério da Saude, de acordo com o convénio firmado entre esse
orgdo e a mantenedora da institui¢do de ensino (fls. 65 as 71). Esta em vigor até 2005 (fl. 76).

O corpo docente e técnico-pedagogico estd constituido por profissionais com formagao na area
de enfermagem. A SUBIP (fl. 98) concedeu aos professores ndo licenciados autorizagdo para o
exercicio do magistério, em cardter suplementar e a titulo precario. A LS Escola Técnica de
Enfermagem assume o compromisso de oferecer o treinamento para a educagdo profissional de seus
professores, o que ocorrera segundo o planejamento apresentado nas fls. 100 as 110. A documentagao
dos profissionais constantes do quadro demonstrativo, anexo a fl. 98, foi compatibilizada com os
registros da institui¢do de ensino.

Finalmente, vale lembrar que, de acordo com o Parecer n° 14/2002, do Conselho Nacional de
Educagao (fls. 132 as 134), a especializagao profissional, vinculada a uma habilitagao profissional de
nivel técnico, deve ter seu proprio Plano de Curso, elaborado segundo a Resolucdo CNE/CEB n°
04/99, e, uma vez aprovado, deve ser inserido no Cadastro Nacional de Cursos de Educacao
Profissional de Nivel Técnico, do Ministério da Educacao.

Registre-se, ainda, que o presente processo foi baixado em diligéncia, por decisdo da Camara
de Educagdo Profissional na reunido de 15/6/2004, para revisao do Plano de Curso e da matriz
curricular, no sentido de deixar claro que ¢ condi¢do para a matricula no curso de Especializagao
Profissional em Enfermagem do Trabalho, a conclusdo da habilitacdo profissional de Técnico em
Enfermagem. A institui¢do educacional atendeu, de pronto, a solicitacdo, encaminhando nova versao
do Plano de Curso e da matriz curricular (fls. 141 as 163).

CONCLUSAO - Em razdo do exposto e dos elementos de instrugdo do processo, o parecer ¢ por:

a) autorizar o funcionamento do curso de Especializacdo Profissional em Enfermagem do
Trabalho, vinculado a habilitagdo profissional de Técnico em Enfermagem, para a LS Escola Técnica
de Enfermagem, situada no Setor “D” Sul, Lote 5, Térreo, 1° e 2° andares, Taguatinga-DF, mantida
por Santana Escola Técnica de Enfermagem Ltda., sediada no mesmo endereco.

b) Aprovar o Plano de Curso e a respectiva matriz curricular, anexa a este parecer.

¢) Validar os atos escolares praticados pelo estabelecimento de ensino até a presente data, que
tenham por base os documentos organizacionais aprovados.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 22 de junho de 2004

Pe. DECIO BATISTA TEIXEIRA
Relator

Aprovado na CEP
e em Plenario
em 22/6/2004

CLELIA DE FREITAS CAPANEMA
Presidente do Conselho de Educacao
do Distrito Federal
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Anexo do Parecer n° 87/2004-CEDF

MATRIZ CURRICULAR

Instituicio Educacional: LS ESCOLA TECNICA DE ENFERMAGEM

Curso: Especializagdo Profissional em Enfermagem do Trabalho, vinculada a habilitagdo profissional
de Técnico em Enfermagem

Area: Satde

Regime: Semestral

Turno: Diurno/Noturno

COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
Legislacdo Trabalhista e Diretrizes Politicas 20 horas
Organizacdo do Servico do Trabalhador nas Empresas, Seguranca no Trabalho 20 horas
Etica Profissional 10 horas
Fisiologia aplicada ao Trabalho 50 horas
Doencas Ocupacionais 70 horas
Sanecamento do Meio ¢ Higiene do Trabalho 40 horas
Enfermagem do Trabalho 40 horas
Primeiros Socorros para o Trabalhador 20 horas
Nogoes de Epidemiologia 30 horas
Estatistica 30 horas
Estdgio Supervisionado 30 horas

TOTAL GERAL 360 horas

Observacgoes:
v" A duragdo do modulo/aula é de 60 minutos.
v’ Para ingresso no curso ¢ exigida a apresenta¢do do diploma de conclusdo do curso Técnico em Enfermagem.
v O curso terd duragdo de 6 (seis) meses de teoria/pratica (20 horas semanais).
v" Horéario de Funcionamento: das 8h as 12h15, das 13h45 as 18h e das 18h45 as 23h. O horario de intervalo nio esta

computado na carga horaria.
Sera concedido o Diploma de Especializagdo Profissional em Enfermagem do Trabalho, ao aluno que cumprir todo o
modulo, realizar o estagio supervisionado e comprovar a conclusdo do Curso Técnico em Enfermagem.
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