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PARECER N° 128/2021-CEDF
Processos SEI-GDF n®: 00080-00128435/2019-48 ¢ 00080-00221537/2019-31
Interessado: Instituto Monte Horebe Planaltina

Autoriza o Curso Técnico de Nivel Médio de Técnico em Seguranca do Trabalho,
eixo tecnologico Seguranca, na modalidade a distancia, no Instituto Monte Horebe
Planaltina e polo autorizado; aprova o Plano de Curso; e da outras providéncias.

I - HISTORICO

O presente processo, autuado em 3 de julho de 2019, de interesse do Instituto Monte
Horebe Planaltina, situado na Avenida Independéncia, Setor Comercial, Quadra 1, Bloco D,
Avenida Independéncia, Planaltina - Distrito Federal, mantido pelo Master Cursos Técnicos e
Preparatorios Ltda., com sede no mesmo endereco, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ sob o n° 01917175/0001-20, trata da autorizacdo para a oferta do Curso
Técnico de Nivel Médio de Técnico em Seguranca do Trabalho, eixo tecnologico Seguranga,
na modalidade de Educag¢ao a Distancia.

A instituicdo educacional, a época denominada Centro Educacional Alfa EAD-
Planaltina foi credenciada, inicialmente, por delegacdo de competéncia, para a oferta da
Educacdo de Jovens e Adultos, equivalente ao Ensino Fundamental, anos finais, ¢ ao Ensino
Médio, na modalidade de Educacao a Distancia, pela Portaria n° 195/2010-SEEDF, com base
no Parecer n° 252/2010-CEDF. Obteve seu ultimo recredenciamento pela Portaria n°
88/SEEDF, de 22 de margo de 2019, com fulcro no Parecer n® 58/2019-CEDF, para dar
continuidade a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos, equivalente ao Ensino Fundamental,
anos finais, e ao Ensino Médio, na modalidade a distancia, até 31 de dezembro de 2023.

Pela Ordem de Servigo n° 29/Suplav/SEEDF, de 1° de fevereiro de 2021, teve
autorizada, a titulo provisorio e em carater excepcional, a oferta do curso de Técnico de Nivel
Médio de Técnico em Seguranca do Trabalho, Eixo Tecnoldgico Seguranca, na modalidade
de Educacao a Distancia, pelo prazo de um ano, a contar de 2 de janeiro de 2021.

Registra-se que o Instituto Monte Horebe Planaltina também possui credenciamento
para a oferta do Ensino Fundamental, anos finais, do Ensino Médio e do curso de Educagao
Profissional e Tecnoldgica de Técnico em Seguranca do Trabalho, de forma presencial.

Destaca-se, ainda, que a institui¢ao autuou, em 1° de margo de 2019, o Processo SEI-
GDF sob n° 00080-00044833/2019-11, requerendo autorizacdo de recredenciamento para a
continuidade da oferta do Ensino Fundamental, do 6° ao 9° ano, do Ensino Médio e do curso
de Educacdo Profissional e Tecnologica de Técnico em Seguranca do Trabalho, de forma
presencial, o qual se encontra em analise neste Conselho de Educacao.

II - ANALISE
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O processo foi instruido e analisado pelas equipes técnico-pedagdgicas da Diretoria de
Supervisao Institucional ¢ Normas de Ensino - Disine/Suplav/SEEDF e do Conselho de
Educacdo - CEDF, de acordo com o que determina a Resolugdo n° 1/2018-CEDF, revogada
durante a instrugdo processual, e a Resolugao n°® 2/2020-CEDF, em vigéncia.

Da Inspecio in loco

Foram realizadas trés visitas de inspe¢do in loco, em 25 de setembro de 2019, em 30
de setembro de 2019 e em 11 de novembro de 2019, tanto na sede quanto no polo de apoio
presencial autorizado, situado no SGAS 914, Conjunto A, Lotes 63/64, Brasilia - Distrito
Federal, ocasides em que foram verificadas as estruturas fisico-pedagogica e metodoldgica da
instituicdo educacional, a escrituracdo escolar ¢ a habilitacdo dos docentes, bem como
prestadas as orientacdes técnicas necessarias.

A instituicdo educacional apresenta condi¢des fisicas satisfatorias. Os recursos
didatico-pedagogicos verificados durante a inspe¢do in loco também estdo de acordo com a
oferta.

Dos Pareceres Técnicos

O Parecer Técnico do Especialista da Area, referente ao Curso Técnico em Seguranca
do Trabalho, Eixo Tecnoldgico Seguranga, ¢ favoravel, portanto, a instituicdo educacional
esta apta para ofertar o curso.

O Parecer do Especialista em Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA também
apresenta-se favoravel, com recomendacdo de futura ampliacdo da Biblioteca Virtual, com
materiais especificos complementares para Seguranca do Trabalho, além da manutengdo e
atualizagdo tecnoldgica permanente, em razao da velocidade das mudangas nessa area. Tais
recomendacgdes, entretanto, sdo sugestdes a institui¢do e ndo impeditivos para a autorizacao
do curso pleiteado, considerando a presenca dos espagos virtuais relevantes e adequados ao
curso para o processo formativo.

Dos Documentos Organizacionais

Registra-se que os documentos organizacionais da instituicdo educacional, Proposta
Pedagogica e Regimento Escolar, sdo objetos de andlise para fins de atualizacdo, a luz da
legislagao vigente, no Processo SEI-GDF n°® 00080-00044833/2019-11, que trata do pleito de
recredenciamento, razao pela qual ndo foram apreciados nesta assentada.

Do Plano de Curso

Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho
Eixo Tecnolédgico: Seguranca
Oferta: Modalidade a distancia
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Forma de desenvolvimento: Concomitante e subsequente
Qualificagdo Profissional: Agente de Observagdo de Seguranga
Habilitagdo Profissional: Técnico em Seguranca do Trabalho
Turno de oferta: diurno e noturno

Carga horaria: 1.200 horas

O Plano de Curso estd em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
- CNCT e com o art. 207 da Resolugao n° 2/2020-CEDF e demais legislagdo vigente
especifica para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica , com destaques para:

1. Justificativa para a Oferta do Curso:

De acordo com a Organizacao Mundial da Saude-OMS, os maiores desafios para a
saude do trabalhador sdo os problemas de satde ocupacional ligados com as novas
tecnologias de informagdo e automagdo, substiancias quimicas e energias fisicas,
riscos associados a biotecnologias, transferéncia de tecnologias perigosas,
envelhecimento da populacdo trabalhadora, problemas especiais dos grupos
vulneraveis doengas cronicas e deficientes.

Com o avango tecnoldgico, considera-se inadmissivel o elevado indice de acidentes
de trabalho em nosso pais. Consequentemente ha uma maior necessidade de
comprometimento da sociedade em relagdo a satide, seguranca e qualidade de vida
do trabalhador. A proposta de Curso Técnico de Nivel Médio em Técnico de
Seguranga do Trabalho, Eixo Tecnologico Seguranga, na modalidade de educagéo a
distancia, vem de encontro as demandas da sociedade nessa area. A habilitagdo
proposta esta amparada na legislagdo vigente. (sic)

2. Requisitos para Ingresso no Curso

O curso ¢ ofertado nas formas concomitante e subsequente ao Ensino Médio, sendo
exigido para o estudante estar cursando a 2* série ou equivalente e ter, no minimo, 16
(dezesseis) anos completos ou que apresente o certificado de conclusdo do referido ensino.

3. Objetivos do Curso

A institui¢ao educacional apresenta como objetivo geral:

formar profissionais para atuar em agdes preventivas nos processos produtivos
com auxilio de métodos de identificagdo, avaliagdo e medidas de controle de
riscos ambientais, de acordo com normas regulamentadoras e principios de
higiene e satde do trabalho.

E, como objetivos especificos:

I.  Proporcionar a formagdo de profissionais, aptos a exercerem atividades especificas
no trabalho, com escolaridade correspondente ao nivel médio;

II.  Qualificar, profissionalizar e especializar jovens e adultos, visando a sua inser¢do e
melhor desempenho no exercicio do trabalho;
HOI.  Oportunizar a qualificacdo profissional de nivel técnico (agente de observagdo de
seguranga);
IV.  Fornecer conhecimentos e saberes relacionados aos processos produtivos do ramo
de atividade de atuagao;

V.  Proporcionar os conhecimento das normas técnicas e regulamentadoras;
VI.  Trabalhar com os estudantes os aspectos de lideranga e gestdo de equipes;
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VII.  Proporcionar os conhecimentos e saberes relacionados a gestdo de documentos;

VIII.  Trabalhar os conhecimentos e saberes relacionados ao uso de instrumentos de higi-
ene ocupacional; e

IX. Possibilitar continuidade de estudos em cursos afins de atualizagdo, aperfeigoamen-
to e especializacdo pos-técnico e na educacdo profissional a nivel tecnologico.

(sic)
4. Metodologias e Recursos de Ensino Adotados

A metodologia ¢ baseada nos principios da interdisciplinaridade e contextualizagdo da
pratica pedagogica, por meio de aulas tedricas, pesquisas que possibilitem a articulagdo entre
teoria, fundamentos do curso e atividades de pratica profissional simulada, desenvolvida no
laboratério multidisciplinar, com uso de recursos tecnologicos.

O curso ¢ ofertado na modalidade a distancia, com 20% (vinte por cento) da carga
horéaria destinada as atividades presenciais, sendo desenvolvido por meio do Ambiente Virtual
de Aprendizagem - AVA, na plataforma Moodle, como canal de ligacdo direta entre o
professor/tutor, o estudante, a direcdo pedagodgica e a secretaria, contendo ferramentas de
interatividade como: videoaulas; aulas on-line; atividades tedrico-praticas por meio de
situacdes problematizadoras, grupos de discussdo, foruns virtuais, entre outras.

5. Organizagao Curricular

O curso estd estruturado em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, na modalidade a distancia, concomitante ¢ subsequente ao Ensino Médio, conforme
quadro-resumo da matriz curricular que se encontra anexo.

O Curso Técnico em Seguranga do Trabalho estd organizado em 3 (trés) modulos, com
carga horaria total de 1.200 (mil e duzentas) horas e com previsdo de 1 (uma) saida
intermediaria, assim distribuido:

- Mobdulo I e Mdédulo II: Qualificacdo Profissional em Agente de Observacdao de
Seguranga, com carga horaria de 800 horas;

- Mobdulo I, Moédulo I e Moddulo III: Habilitagdo Profissional em Técnico em
Seguranga do Trabalho, com carga horaria de 1200 horas.

6. Avaliagao

E realizada pelo professor-tutor, por meio de instrumentos de acompanhamento
individual e avaliagdes do desempenho, incluindo a realizagdo de trabalhos, testes e
avaliagOes previstas no calendario escolar, além de praticas de autoavaliacao, considerando as
notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo a média para aprovagao 5,0 (cinco).

As avaliagdes previstas no calendario escolar devem ser realizadas de forma
presencial, sendo oferecida a segunda chamada ao estudante que nao realizar a avaliagao por
motivo de:

I - luto familiar;

IT - moléstia comprovada por atestado médico;
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III - estar a disposicdo da justiga;
IV - obrigagdes militares.

A recuperagdo ¢ processual, destinada ao estudante que obteve rendimento insuficiente e
proporcionada apds a aplicacdo da prova final de cada unidade curricular, sendo considerado
aprovado o aluno que obtiver média 5,0 (cinco). No entanto, sdo disponibilizados ao estudante
plantdes de duvidas, para que ele seja atendido durante o processo de ensino e de aprendizagem.

O aluno que ndo obtiver aprovagdo em até 2 (dois) componentes curriculares, terd
direito a progressao parcial com regime de dependéncia, podendo fazé-la sem pré-requisitos
para continuar os mddulos subsequentes, devendo conclui-la antes do término do curso.

O aproveitamento de estudos, de conhecimentos e experiéncias anteriores ¢ realizado
desde que esteja relacionado com o perfil de conclusdo e a qualificacdo ou habilitacdo
profissional, no Ensino Médio e/ou equivalente, em qualificagdes profissionais e etapas ou
modulos concluidos em outros cursos, no trabalho ou por outros meios informais, mediante
teste de avaliacdio do estudante e reconhecidas em processos formais de certificacao
profissional.

7. Critérios de Certificacao de Estudos e Diplomacao.

Ao concluir os Modulos I, II e III, o estudante fard jus ao diploma de Técnico em
Seguranca Trabalho, vinculado ao eixo tecnologico Seguranca, observada a saida
intermedidria, com a respectiva qualifica¢do profissional.

Para obtencdo do diploma, o estudante deve ser aprovado em todas as unidades
curriculares do curso, bem como ter concluido o Ensino Médio.

Os certificados e/ou diplomas expedidos serao registrados pela instituicao educacional,
conforme niimero cadastrado no Sistema Nacional de Informac¢des da Educagao Profissional e
Tecnolodgica - SISTEC, implantado pelo MEC.

8. Perfil Profissional do Egresso

O Curso atende a proposta para o egresso de acordo com o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos - CNCT e oferece 1(uma) saida intermedidria.

Apos sua conclusdo, o Técnico em Seguranga do Trabalho deve desempenhar, com
competéncia, as seguintes atividades:

I. elaborar e implementar politicas de satide no trabalho, identificando variaveis de controle e
agles educativas para prevengao e manutengao da qualidade de vida do trabalhador;

II. desenvolver agdes educativas na area de satide e seguranca do trabalho;
II. investigar, analisar e recomendar medidas de prevengao e controle de acidentes;
IV. realizar estudo da relagdo entre ocupagdes dos espacos fisicos com as condigdes necessa-
rias;
V. promover a saude e proteger a integridade do trabalhador em seu local de atuag@o;
VI. analisar os métodos e os processos laborais;
VII. identificar fatores de risco de acidentes do trabalho, de doencas profissionais e de tra-
balho e de presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador;
VIII. realizar procedimentos de orientacdo sobre medidas de eliminagdo e neutraliza¢do de riscos;
5
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IX. elaborar procedimentos de acordo com a natureza da empresa;
X. promover programas, eventos e capacitagdes de prevencgao de riscos ambientais;
XI. divulgar normas e procedimentos de seguranga e higiene ocupacional;
XII. indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo coletiva e individual contra incén-
dio;
XIII. levantar e utilizar dados estatisticos de doengas e acidentes de trabalho para ajustes das
acOes prevencionistas; e
XIV. produzir relatorios referentes a segurancga e a saide do trabalhador.

III - CONCLUSAO
Em face do exposto e dos elementos de instrugdo do processo, o parecer ¢ por:

a) autorizar o Curso Técnico de Nivel Médio de Técnico em Seguranga do Trabalho,
eixo tecnoldgico Segurancga, na modalidade a distancia, no Instituto Monte Horebe
Planaltina, situado na Avenida Independéncia Setor Comercial, Quadra 1, Bloco D,
Avenida Independéncia, Planaltina - Distrito Federal e no polo de apoio presencial
autorizado, situado no SGAS 914, Conjunto A, Lotes 63/64, Brasilia - Distrito
Federal, mantidos pelo Master Cursos Técnicos e Preparatorios Ltda., com sede no
mesmo endereco, inscrito no CNPJ sob o n° 01917175/0001-20;

b) aprovar o Plano de Curso, incluindo o quadro-resumo da matriz curricular, que
constitui anexo Unico do presente parecer;

¢) determinar a inclusdo do curso ora autorizado no Sistema Nacional de Informagdes
da Educagdo Profissional e Tecnologica - SISTEC/MEC, para fins de validade
nacional;

d) cessar os efeitos da Ordem de Servico n° 29 Suplav/SEEDF, de 1° de fevereiro de
2021, a contar da data da publicag¢do da portaria oriunda do presente parecer.

E o Parecer.

Sala Virtual do CEDF, Brasilia, 23 de novembro de 2021.

MARIA DAS GRACAS DE PAULA MACHADO
Conselheira-Relatora

Aprovado na CEPT
em 23/11/2021

WILSON CONCIANI
Presidente da Camara de Educacéo Profissional e Tecnolégica
do Conselho de Educacgao do Distrito Federal
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Anexo unico do Parecer n° 128/2021-CEDF
Quadro-resumo da Matriz Curricular da Educacio Profissional e Tecnologica

008

Instituicio Educacional: INSTITUTO MONTE HOREBE PLANALTINA
Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho
Eixo Tecnoldgico: Seguranca
Oferta: Educacao a distancia

Carga horaria

MODULO/ UNIDADE CURRICULAR Teérica Pritica Pritica
ETAPA laboratorial profissional TOTAL
Pres EaD Real Sim Real Sim
Etica e Relacbes Humanas 16 64 30
Educagdo para a Satude 16 64 30
. Saide e Seguranca do Trabalho I 16 64 80
MODULO Higiene e Profilaxia (Biosseguranca) 32 40
I Primeiros Socorros 32 40
Gestdo de Qualidade 32 40
Estatistica/Métodos Quantitativos 8 32 40
Nog¢des de Desenho Técnico 16 64 80
, Legislacdo Aplicada a Seguranca do 16 64 20
MODULO Trabalho
I Saude e Seguranc¢a do Trabalho I1 12 64 4 80
Organizacgdo de Processo Laboral 12 64 4 80
Educagdo em Seguranca do Trabalho 16 64 80
Saida intermedisria — FIC - AGENTE DE OBSERVACAO DE SEGURANCA
Saude e Seguranc¢a do Trabalho III 12 64 4 80
MODULO Medi.cin~a do Traba.lho . 16 64 80
m Avaliagdo da Qualidade de Servigos de 16 64 80
Seguranca do Trabalho
Topicos em Seguranca do Trabalho 26 128 6 160
Total da Carga Horaria 222 | 960 18 1200

Pré-requisitos para ingresso: Estar cursando a 2% série do Ensino Médio, portador do certificado de conclusido do
Ensino Médio e/ou estudos equivalentes.

OBSERVACOES:

1. Horario de funcionamento da institui¢do: 7h as 23h (segunda-feira a sexta-feira) ¢ 7h as 12h (sabado).
2. Ao concluir os Mddulos I e 11, confere -se Certificagdo Intermediaria em Agente de Observagao de Seguranga.

Legenda: Pres. - Presencial; EaD - Educagéo a Distancia; Sim. - Simulada




