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PARECER N° 166/2021-CEDF

Processo SEI/GDF n° 00080-00122290/2018-91 e Processo anexado SEI/GDF n° 00080-
00006078/2020-00

Interessado: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa

Recredencia, a contar de 1° de janeiro de 2019 até 31 de dezembro de 2028, o
Instituto Técnico Educacional Madre Teresa, para continuidade da oferta da
Educacdo Profissional e Tecnolégica, para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, de
forma presencial, de Técnico em Enfermagem e de Técnico em Radiologia, ambos
do eixo tecnolégico Ambiente e Satide, e de Técnico em Seguranca do Trabalho,
eixo tecnolégico Seguranga; autoriza os cursos de Especializacdo Técnica de Nivel
Médio, de forma presencial, pertencentes ao eixo tecnolégico Ambiente e Satide em:
Enfermagem do Trabalho, Enfermagem em Oncologia, Enfermagem em
Hemodialise e Enfermagem em Instrumentacdo Cirurgica; aprova a Proposta
Pedagégica da instituicdo educacional; aprova o Regimento Escolar da instituicdo
educacional; aprova o Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico
em Enfermagem, Eixo Tecnoldgico Ambiente e Satide, de forma presencial; aprova
o Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em Radiologia, Eixo
Tecnolégico Ambiente e Satide, de forma presencial; aprova o Plano de Curso do
curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranca do Trabalho, Eixo
Tecnolégico Seguranca, de forma presencial; aprova o Plano de Curso de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho, Eixo
Tecnolégico Ambiente e Satde, de forma presencial; aprova o Plano de Curso de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Hemodidlise, Eixo
Tecnolégico Ambiente e Satide, de forma presencial; aprova o Plano de Curso de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Oncologia, Eixo
Tecnolégico Ambiente e Saude, de forma presencial; aprova o Plano de Curso de
Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Instrumentacdo
Cirdrgica, Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude, de forma presencial, e da outras
providéncias.

I - HISTORICO

O presente processo, autuado em 3 de agosto de 2018, de interesse do Instituto
Técnico Educacional Madre Teresa, situado na QNH 08, Lote 02, Subsolo, Térreo, Sobreloja
e 1° Pavimento, Taguatinga, Brasilia - Distrito Federal, mantido pela LPC Sociedade
Educacional Ltda., com sede no mesmo endereco, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ sob o n° 04.447.706/0001-57, trata da solicitacdo de recredenciamento da
instituicdo educacional para continuidade da oferta da Educacdo Profissional e Tecnologica
para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, de forma presencial, de Técnico em Enfermagem e
de Técnico em Radiologia, ambos do eixo tecnolégico Ambiente e Saude e, de Técnico em
Seguranca do Trabalho, eixo tecnolégico Seguranca, além da aprovacdo dos respectivos
Planos de Cursos, da Proposta Pedagogica e do Regimento Escolar.

Por se tratar da mesma instituicao educacional, foi anexado o Processo SEI/GDF n°
00080-00006078/2020-00, autuado em 16 de janeiro de 2020, que trata da solicitacdo de
autorizacdo de cursos de Especializacdo Técnica de Nivel Médio, de forma presencial,
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pertencentes ao eixo tecnolégico Ambiente e Saidde em: Enfermagem do Trabalho,
Enfermagem em Oncologia, Enfermagem em Hemodialise e Enfermagem em Instrumentacdao
Cirurgica.

A Portaria n° 96/2002-SEDF, tendo por base o Parecer n° 18/2002-CEDF, credenciou
o Instituto Técnico Educacional Madre Teresa e autorizou a oferta do Curso Técnico de Nivel
Meédio de Técnico em Enfermagem, de forma presencial. A Portaria n° 253/2005-SEDF, com
fulcro no Parecer n° 145/2005-CEDF, autorizou a oferta do Curso Técnico de Nivel Médio de
Técnico em Radiologia. A Portaria n° 65/2010-SEDF, tendo por base o Parecer n° 77/2010-
CEDF, autorizou a oferta do Curso Técnico de Nivel Médio de Técnico em Seguranca do
Trabalho.

A instituicdo educacional obteve recredenciamento até 31 de dezembro de 2018, por
meio da Portaria n° 31/SEEDF, de 25 de fevereiro de 2010, com base no Parecer n° 33/2010-
CEDF. Possui autorizacdo para a oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio, de forma
presencial, de Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia, ambos do eixo tecnolégico
Ambiente e Saude, e de Técnico em Seguranca do Trabalho, eixo tecnolégico Seguranca.

E importante registrar que o processo foi autuado no prazo legal e que, embora tenha
ja expirado o credenciamento, a instituicao educacional tem resguardado o direito de todos os
atos legais até a conclusdo do processo em analise, nos termos do art. 215 da Resolucdo n°
2/2020-CEDF.

II - ANALISE

O processo foi instruido e analisado pelas equipes técnico-pedagogicas da Diretoria de
Supervisdao Institucional e Normas de Ensino — Disine/Suplav/SEEDF e do Conselho de
Educacdo do Distrito Federal - CEDF, de acordo com o que determinava a Resolucao n°
1/2018-CEDF, revogada durante a instrucdao do processo, e determina a Resolucao n° 2/2020-
CEDF, em vigéncia.

Dos documentos legais:

A instituicdao educacional apresentou todos os documentos legais nas condigoes
exigidas no pleito de recredenciamento, com destaque para o Certificado de Licenciamento,
RLE@DIGITAL, verificado em 9 de novembro de 2021, contemplando o ensino ofertado
com licencas expedidas pelos 6rgaos licenciadores.

Da inspecao in loco

Foram realizadas trés visitas de inspecdo in loco, em 21 de margo de 2019, em 16 de
setembro de 2019, e em 4 de maio de 2021, ocasides em que foram verificadas a estrutura
fisico-pedagogica e metodoldgica da instituicdo educacional, a escrituracdo escolar, a
habilitacdo dos docentes, bem como prestadas as orientagoes técnicas necessarias.

A instituicdo educacional apresenta condicdes fisicas satisfatérias. Os recursos
didatico-pedagogicos verificados durante a inspecdo in loco estdo de acordo com a oferta e
apresentam consonancia com a Proposta Pedagégica e os Planos de Curso, com destaques
para:
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o Colégio Madre Teresa compartilha alguns espagos com o Instituto Madre Teresa,
27098194, sendo:

Dois laboratérios de enfermagem, equipados com TV, macas, ar-condicionado,
cameras, bonecos para simulacao realistica, régua de gas, cadeiras de rodas e banho,
balangas, entre outros equipamentos especificos, com capacidade para 30 alunos.
Um laboratério de informatica com 17 mdaquinas, com acesso a internet, ar-
condicionado e capacidade para 32 alunos.

Um laboratério de Hemodialise e Oncologia, para os cursos de especializagao,
mas que também sdo usados pelos alunos do curso técnico em Enfermagem,
equipado com maquina de hemodialise, maca, balanga, 06 cadeiras para coleta de
sangue, 02 aparelhos de ar-condicionado, balcdo e capacidade para 30 alunos.

Um laboratério de Radiologia, equipado com esqueleto, maca, simulador de Raio
X, balcdo, aparelho de ar-condicionado e capacidade para 30 alunos.

Um laboratério de Instrumentacao Cirdrgica, para os cursos de especializacao,
mas que também é usado pelos alunos do curso técnico em Enfermagem e
Radiologia, equipado com mesa para instrumentacdo, carrinho de
medicacdo/curativo, cameras, aparelho de ar-condicionado e duas pias com
capacidade para 32 alunos. Esse laboratério da acesso ao laboratério de Seguranca
do trabalho.

Um laboratorio de Seguranca do Trabalho, equipado com quadro de energia,
betoneira, aparelho de ar-condicionado e vérios outros equipamentos. Esse
laboratério possui capacidade para 32 alunos.

Todos os laboratérios possuem ventilagdo e iluminacdo artificiais.

[...] ha ainda, um auditério com capacidade para 120 pessoas, equipado com sistema
multimidias e ar-condicionado.

[...] Sala de Leitura, [...]

O elevador percorre toda a estrutura e se encontra em funcionamento. [...]

Foi registrado ainda, que a escola, na data da visita, possui um total de 507
estudantes, divididos nos cursos de Técnico em Enfermagem com 375 estudantes,
Técnico em Radiologia com 95 estudantes e o curso Técnico em Seguranca do
Trabalho com 39 estudantes.

A escola possui convénios com a Secretaria de Satide do Distrito Federal, com o
Hospital Anchieta e com o Centro de Convivéncia e Atengdo Psicossocial — Mansao
Vida [...]

A Instituicdo funciona de 2.* a sabado, no horario das 7h as 23h e domingos, das 7h
as 17h.

As aulas da Instituicdo, ocorrem de 2.* a sexta-feira, no horario das 8h as 22:30h.

(sic)

A secretaria escolar é organizada e atende as normas vigentes. Possui documentos e
livros de registro devidamente acessiveis. O calendario escolar encontra-se disponivel para a
comunidade escolar.

Do Relatério de Realizacao de Atividades e Melhorias Qualitativas:

O Relatério de Realizacdo de Atividades e Melhorias Qualitativas, restou
compatibilizado in loco pela equipe técnica do setor competente da SEEDF e esta de acordo
com o art. 217 da Resolucdo n° 2/2020-CEDF.

Dos Pareceres Técnicos:

Os pareceres técnicos dos especialistas das areas, referente aos cursos técnicos de nivel

médio sdo favoraveis, conforme constam nos Relatorios Técnicos-Conclusivos, com
destaques para:
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1 - ESPECIALISTA EM ENFERMAGEM: O especialista em Enfermagem fez a visita
a instituicdo educacional, considerando-a apta para ofertar o curso técnico de nivel
médio de Técnico em Enfermagem, de forma presencial, conforme o pleito.

2 - ESPECIALISTA EM RADIOLOGIA: O especialista em Radiologia fez a visita a
instituicdo educacional, considerando-a apta para ofertar o curso técnico de nivel
médio de Técnico em Radiologia, de forma presencial, conforme o pleito. Informa-se
que as ressalvas apontadas pelo especialista foram sanadas.

3 - ESPECIALISTA EM SEGURANCA DO TRABALHO: O especialista em
Seguranca do Trabalho fez a visita a instituicdo educacional, considerando-a apta para
ofertar o curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranca do Trabalho de forma
presencial, conforme o pleito.

Os pareceres técnicos dos especialistas da area dos cursos de especializacoes técnicas
de nivel médio sdo favoraveis e registraram que a instituicdo apresenta as condicGes
necessarias para atender a solicitacdo dos cursos pleiteados.

Dos Documentos Organizacionais:

As analises preliminares da Proposta Pedagogica, do Regimento Escolar e dos Planos
de Cursos foram realizadas pelo setor competente da SEEDF e registradas nos Relatérios
Conclusivos, em atendimento a norma vigente. Apos atendimento as diligéncias das equipes
técnico-pedagogicas da Disine/Suplav/SEEDF e do CEDF, constatou-se que todos os
documentos organizacionais atendem a Resolucdo n° 2/2020-CEDF, conforme detalhado a
seguir.

Da Proposta Pedagogica:

A Proposta Pedagogica contempla o disposto no art. 205 da Resolucao n°® 2/2020-
CEDF, com destaques para:

1. Missao:

contribuir para o desenvolvimento profissional encadeado a valores humanisticos,
correlacionando a teoria com a pratica visando assim, o alcance de um profissional
qualificado e pronto para o mundo do trabalho” e ainda “formar e desenvolver
recursos humanos, difundir, gerar, sistematizar o conhecimento e o saber, formando
profissionais e individuos capazes de promover a transformacio e o

desenvolvimento da sociedade. (sic)
2. Organizacao Pedagogica

O Instituto Técnico Educacional Madre Teresa oferta Cursos Técnicos de Nivel Médio
e de Especializacdo Técnica de Nivel Médio “objetivando proporcionar aos jovens e adultos
conhecimentos e habilidades gerais e especificas que lhes possibilitem o exercicio de
atividades requeridas pelo mundo do trabalho”. Os cursos ofertados e os que pretendem
ofertar estdo no eixo tecnolégico Ambiente e Satide e no eixo tecnolégico Seguranga.
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Os cursos ofertados atendem a legislacdo em vigor quanto a carga horaria minima para
sua integralizacdo, sdo ministrados de forma presencial “com organizacdo curricular prépria e
independente do Ensino Médio”, ocorrem “de forma concomitante ou subsequente a este, nos
turnos matutino, vespertino, noturno e/ou fim de semana”, possuem “jornada de 20 horas
semanais e regime de matricula semestral ”.

Quanto a metodologia de ensino, a instituicao educacional “adota uma metodologia de
ensino que estimula a iniciativa dos estudantes, desafiando-os a pesquisa”, com os destaques:

Nossa metodologia de trabalho visa a ampliacio de debates, envolvendo
coordenadores técnicos, professores/tutores e estudantes, permitindo uma andlise
critica, contendo novas questdes pertinentes e sugestoes de aperfeicoamento.

A dialogicidade aparece como principio de um projeto humanista e solidario,
respeitador das diferencas e da pluralidade e visdes do mundo, porém critico e
propositivo perante as desigualdades e injusticas sociais.

A Metodologia da Educacdo Profissional apresenta situacdo de aprendizagem como
um conjunto de agdes que, planejadas pedagogicamente, favorecem aprendizagens
significativas, propiciando a oportunidade de aprender fazendo.

[...]

As estratégias pedagogicas adotadas para o desenvolvimento do curso sdo no sentido
de proporcionar aos estudantes participacdo ativa e condicdes de aprender a
aprender, utilizando procedimentos que possibilitem aos estudantes a aquisicao de
habitos de estudo e desenvolvimento pessoal e profissional na perspectiva da
aprendizagem com autonomia.

Sdo alguns exemplos de estratégias de ensino: exposicdo dialogada, demonstracéo,
estudo dirigido, pesquisa bibliogréafica em diferentes midias, exercicios de fixacdo
de conceitos e ou técnicas, realizacdo de ensaios, painéis simples, integrado, com
relator e visita técnica para complementacdo de estudos.

O uso da tecnologia da informacdo em ambientes virtuais de aprendizagem tem
modificado a relacdo ensino-aprendizagem entre professores e estudantes, adotando
estratégias pedagdgicas que instiguem a participacdo interativa, autonoma e
colaborativa dos estudantes. [...] (sic)

A instituicdo educacional contempla a Educacao Inclusiva, favorecendo a participacdo
e a aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais especiais ou com
deficiéncias ou altas habilidades/superdotacdo, observadas as suas peculiaridades e a
legislacdo vigente.

A escola inclusiva deve ser uma das solugdes para a inclusdo das pessoas com
necessidades educativas especiais a sociedade, uma vez que é a escola a responsavel
por formar o cidaddo [...] a proposta pedagégica [...] tem buscado alternativa que
possibilite preparar estas pessoas para exercerem sua cidadania com dignidade, bem
como sua inser¢do no mercado de trabalho. Adotando procedimentos e estratégias
que favorecam a inclusdo e permanéncia dos estudantes, respeitando a legislacdo da
Educacao Especial, [...]

o Instituto Técnico Educacional Madre Teresa cria estruturas de apoio aos
professores na capacitacio adequada além de instrumentalizacdo e espagos
adequados que possam estimular o aprendizado dos estudante necessidades
educativas especiais. (sic)

3. Avaliacao
O processo de verificacdo do rendimento escolar adotado pelo Instituto Técnico

Educacional Madre Teresa é preparado, “visando os objetivos alcancados, toma por base a
avaliacdo do aproveitamento, compreende a apuracdao de assiduidade e avaliacdo do
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aproveitamento com predominancia dos aspectos qualificativos sobre os quantitativos™ (sic) e

destaca:

A avaliacao

A avaliacdo do aproveitamento escolar é realizada, pelo docente/tutor por meio de
exercicios, avaliacGes, testes, trabalhos de pesquisa, trabalhos em grupo, tarefas a
serem executadas em casa e demais atividades de cunho pedagogico, preponderando
0s aspectos qualitativos sobre os quantitativos [...]

Além de atividades escritas, poderdo ser utilizadas também ferramentas como férum
de duvidas e debates online, com o intuito de estimular o raciocinio critico do
estudante, assim como seu desenvolvimento verbal, escrito e intelectual,
possibilitando que haja maior interagdo entre a turma. [...]

O rendimento escolar do estudante é expresso através de notas na escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), com graduagdo de cinco em cinco décimos, [...]. O célculo da
nota é feito por meio de média dos valores obtidos. [...]

A promocdo dar-se-4 regularmente, ao final de cada médulo, sendo considerado
aprovado aquele que obtiver a média final igual ou superior a 6,0 (seis) em cada
unidade curricular e a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total
da carga horéria da unidade curricular.

[...] admite a progressdo parcial para o estudante que reprovado em unidades
curriculares sem pré-requisitos, seja promovido ao médulo seguinte [...]

institucional é realizada periodicamente e "prevé principios,

procedimentos e critérios das dimensdes relevantes do processo de ensino e de aprendizagem,
do processo de gestdo, da avaliacdo de desempenho de funcionérios e docentes”, com o

seguinte destaque:

Professores, estudantes, funciondrios administrativos constituem uma triade de um
processo, respondendo questionarios, registrando os aspectos positivos e negativos
do Instituto Técnico Educacional Madre Teresa, discutindo em grupo os problemas
de ensino e também dando sugestdes sobre as mudancas que devem ser introduzidas
tanto no ensino como no Instituto [...] , como um todo. Toda a avaliacdo é estudada
sistematicamente para possiveis corre¢es ou mesmo aprimoramentos que
demonstrarem fragilidades.

A avaliacdo sera feita semestralmente por meio de questiondrio online, com a
participagdo de docentes/tutores, especialistas e estudantes, [...]

Apéds andlise dos dados coletados, os resultados da avaliagdo do curso serdo
discutidos no Conselho de Classe, a partir da verificacdo dos aspectos positivos e
negativos do curso avaliado, como também do levantamento de sugestdes sobre as
mudancas que devem ser introduzidas no curso como um todo.

4. Acompanhamento Estudantil

4.1 Plano de Permanéncia

O Plano de Permanéncia do Instituto Técnico Educacional Madre Teresa tem a
finalidade de “reducdo dos indices de evasdo e retencdo e nos objetivos do Colégio associados
a exceléncia académica, bem como nas politicas de atendimento ao estudante”, assim

Para evitar a evasdo, motivada principalmente por questdes pessoais e familiares
como dificuldades financeiras e distancia até a instituicdo educacional [...] oferece
varias formas de negociacdo de débitos, além de garantir a atualizagdo da frequéncia
dos estudantes junto ao 6rgdo que fornece o beneficio de transporte de estudante
gratuitamente.

4.2 Processo de Recuperacao das Aprendizagens
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Sdo previstos processos de recuperacdo da aprendizagem destinados aos estudantes
com aproveitamento insuficiente, quando “ndo alcancaram a média final minima de 6,0 (seis)
e que tenha pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) das horas letivas dadas na unidade
curricular em questdo” (sic), sendo que “ndo ha limite de unidades curriculares”, o “ resultado
obtido pelo estudante apds os estudos de recuperacao final de qualquer unidade curricular,
substitui o resultado anterior, se este for maior que o anterior” (sic) e “serd considerado
aprovado o estudante que alcancar média igual ou superior a 6,0 (seis)”.

4.3 Estratégias para o Exito Escolar

O Instituto Técnico Educacional Madre Teresa conta com estratégias para o éxito
escolar do estudante, das quais se destacam:

e Aprimoramento de programas de acolhimento e acompanhamento dos
estudantes.

e Utilizagdo de estratégias pedagdgicas possiveis para aumentar o
comprometimento do estudante, com o acompanhamento do setor de
Coordenagdo Geral.

e Desenvolvimento de palestras sobre organizacdo da atividade estudantil.

e Divulgacdo da Institui¢do e do curso pretendido, visando o conhecimento e o
reconhecimento dos cursos, além da valorizagdo das profissdes.

e Ampliacdo dos espagos de interacdo entre a Instituicdo, a familia e comunidade
externa.

e Utilizagcdo de procedimentos legais e pedag6gicos possiveis para amenizar as
dificuldades conforme cada caso especifico.

o Intensificacdo dos programas ja existentes para a qualificacdo e capacitacdo dos
servidores técnicos administrativos, de forma a propiciar melhor atendimento ao
estudante.

e Utilizagdo de procedimentos legais e pedag6gicos possiveis para amenizar as
dificuldades conforme cada caso especifico.

e Programa Institucional de apoio a formacdo continuada dos docentes para a
melhoria do processo de ensino/aprendizagem.

e Andlise continua do plano de curso e metodologicos apresentados nos
programas analiticos.

5. Profissionais da Educacdo e Equipe de Suporte Pedagogico
5.1 Estratégias de Valorizagdo

A valorizacao dos profissionais da educacdo no Instituto Técnico Educacional Madre
Teresa faz parte da sua cultura institucional “visto que sdo respeitadas todas as normas e
orientacOes de forma a garantir o bem estar de profissionais tdo importantes no processo de
ensino”, (sic) assim

oferece aos docentes e demais funcionérios [de] suporte técnico, pedagdgico e
administrativo, criando condicdes propicias para o crescimento pessoal e
profissional, proporcionando o aprimoramento de habilidades, a fim de que os (sic)
eles se sintam sempre apoiados e incentivados a buscarem capacitacdo e qualificacdo
profissional de forma a melhorar cava vez mais seu desempenho dentro e fora do
ambiente escolar. (sic)

5.2 Formacao Continuada
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O Instituto Técnico Educacional Madre Teresa incentiva e oportuniza os profissionais
em sua formacdo continuada, pois entende que o “valor atribuido a educagdo exige um
profissional cada vez mais qualificado, preparado e apto as mudangas prementes da sociedade
atual”.

Do Regimento Escolar

O Regimento Escolar contém 168 (cento e sessenta e oito) artigos e 56 (cinquenta e
seis) paginas, esta em consonancia com a Proposta Pedagégica e os Planos de Cursos e atende
aos itens do art. 200 da Resolucao n° 2/2020-CEDF, com destaques para:

— A estrutura organizacional administrativa e pedagogica é condizente com o
propésito da instituicdo educacional, composta por Direcao Administrativa, Direcao
Pedagogica, Secretaria Escolar, Coordenacao de Curso, Coordenacdao Geral
Servigos Técnico-Pedagodgicos e Servigos Técnico-Administrativos e de Apoio.

— Estdo descritas as responsabilidades e atribui¢cdes da equipe gestora, bem como dos
profissionais da educacao e dos demais profissionais, e ainda, que cargos e fungoes
devem ser ocupados por profissionais devidamente qualificados.

— As normas escolares de matricula, transferéncia, processos especiais de avaliacdo e
expedicdo de documentos estdo devidamente registradas e norteiam as condigoes
exigidas para a comunidade escolar.

A avaliacdo de rendimento esta devidamente registrada, contemplando seus
critérios e processos especiais, bem como a recuperacdo de estudos, assim,
também os critérios e a regularidade da avaliacdo institucional.

— O Conselho de Classe esta constituido de forma legal e é a instancia maxima de
deliberacdo sobre a vida estudantil do discente.

— O Regimento Escolar registra os direitos, deveres e vedacoes dos estudantes e dos
pais e/ou responsaveis legais, bem como o regime disciplinar, com as possiveis
sancoes, de acordo com a norma vigente.

— Estdo descritos os critérios de selecdo, direitos, garantias, deveres e vedacoes do
corpo docente.

Dos Planos de Cursos

Curso: Técnico de Nivel Médio de Técnico em Enfermagem.

Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude.

Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana
Forma de desenvolvimento: Concomitante e Subsequente.

Qualificacao Profissional (saida intermediaria): Auxiliar de Enfermagem.
Habilitacao Profissional: Técnico em Enfermagem.

Curso: Técnico de Nivel Médio de Técnico em Radiologia.
Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude.
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Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana
Forma de desenvolvimento: Concomitante e Subsequente.
Habilitacao Profissional: Técnico em Radiologia.

Curso: Técnico de Nivel Médio de Técnico em Seguranca do Trabalho.

Eixo Tecnologico: Seguranca.

Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana

Forma de desenvolvimento: Concomitante e Subsequente.

Qualificacao Profissional (saida intermediaria): Agente de Observacao de
Seguranca e Auxiliar Técnico em Segurancga do Trabalho.

Habilitacao Profissional: Técnico em Seguranca do Trabalho.

Curso: Especializagdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho.

Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude.

Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana

Forma de desenvolvimento: Subsequente ao curso técnico de nivel médio de técnico
em Enfermagem.

Especializacao Profissional: Especialista Técnico em Enfermagem do Trabalho.

Curso: Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Hemodialise.
Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude.

Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana

Forma de desenvolvimento: Subsequente ao curso técnico de nivel médio de técnico
em Enfermagem.

Especializacao Profissional: Especialista Técnico em Enfermagem em Hemodialise.

Curso: Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Oncologia.

Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude.

Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana

Forma de desenvolvimento: Subsequente ao curso técnico de nivel médio de técnico
em Enfermagem.

Especializacao Profissional: Especialista Técnico em Enfermagem em Oncologia.

Curso: Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Instrumentagdo
Cirurgica.

Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude.

Oferta: Presencial.

Turno de Oferta: Matutino, vespertino, noturno e/ou final de semana

Forma de desenvolvimento: Subsequente ao curso técnico de nivel médio de técnico
em Enfermagem.

Especializacao Profissional: Especialista Técnico em Enfermagem em
Instrumentacdo Cirurgica.
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Os Planos de Curso possuem pareceres favoraveis dos especialistas e os cursos
técnicos de nivel médio estdo em conformidade com o Catadlogo Nacional de Cursos Técnicos
- CNCT e todos estdao em conformidade com o art. 207 da Resolucao n° 2/2020-CEDF e
demais legislacdo vigente especifica para Educacdo Profissional e Tecnoldgica de nivel
médio, com destaques para:

1. Justificativa para oferta

O Instituto Técnico Educacional Madre Teresa apresenta como justificativa para oferta
dos cursos no geral o aumento de demanda na area do respectivo curso, com destaques
conforme segue:

1.1. Técnico em Enfermagem:

a crescente preocupacdo mundial com a saide e com a assungdo geral de que a
melhoria da qualidade de vida das pessoas passa obrigatoriamente pela promogao da
satide tem conduzido a valorizacdo dos cuidados prestados nesta area e, com isso, a
expansado da oferta e da procura por cursos ligados a area de saide em todo o Brasil
tem aumentado. [...]

O expressivo contingente de Auxiliares de Enfermagem no Distrito Federal indica
uma procura potencial do curso, tendo em vista a crescente busca desses
profissionais pela formacdo de técnico, na expectativa de progresso pessoal e
profissional e de continuidade de estudos na construcdo de seu itinerario formativo.
Esta perspectiva de demanda se da, também, pela tendéncia geral observada na area
de Satide, de valorizacdo de profissionais com niveis mais altos de formacdo, o que
conduz grande numero de Aucxiliares de Enfermagem a se mobilizarem, visando
alcancgar a condicdo de técnico e, deste modo, lograr mais facilmente sua melhor
insercdo e ascensdo nesse mercado laboral.

1.2. Técnico em Radiologia:

Os avangos tecnoloégicos na area de radiodiagnéstico e modalidades
radioterapéuticas tém viabilizando um crescimento acentuado dos centros de
radiologia e radioterapia no Brasil.

Por um lado, as expansdes desses servicos corresponderam a incorporagao e a
ampliacdo de procedimentos e métodos de intervencdo de radiodiagnéstico e
modalidades radioterapéuticas. Por outro lado, ndo houve o correspondente aumento
na oferta de técnicos em radiologia devido, entre outros fatores, a baixa oferta de
cursos de formagdo deste técnico.

1.3. Técnico em Seguranca do Trabalho:

As estatisticas publicadas pelos 6rgdos governamentais, sindicatos e institui¢des de
pesquisas comprovam essa posicao desagradavel que nos coloca, sistematicamente,
entre os paises que mais registram acidentes de trabalho no mundo.

Em virtude desse quadro, faz-se necessario ndo s6 a implantacdo de medidas de
prevencdo e fiscalizacdo mais eficientes promovidas pelo governo e sindicatos,
como também a existéncia de profissionais bem capacitados, que atuem nas
empresas, seja através de um vinculo empregaticio, seja através de prestacdo de
servicos, buscando orienté-las no que se refere ao atendimento das exigéncias legais
em relacdo a programas de prevencdo da satde ocupacional e de acidentes do
trabalho. [...]

Cumpre ainda observar que, muitas empresas no Brasil estdo obrigadas a organizar e
manter Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho, conforme preceitua a Norma Regulamentadora n° 4 do Ministério do
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Trabalho e Emprego. Este quadro, associado as demandas de mercado que exigem a
adocdo de perfis baseados em competitivas visdes de qualidade e produtividade
pelas empresas, abrem espaco para a inser¢ao do profissional Técnico de Seguranca
do Trabalho no desenvolvimento de aces baseadas nos conceitos de gestdao de
riscos ocupacionais.

1.4. Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho:

A expressiva procura por Técnicos de Nivel Médio em Enfermagem especializados
em Enfermagem do Trabalho ratifica a crescente busca desses profissionais por essa
especializacdo, na perspectiva de desenvolvimento pessoal e profissional,
alcancando mais facilmente sua ascensdo, e de continuacdo de seus estudos na
construcdo de seu itinerario formativo.

1.5. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Hemodiéalise:

O aumento do nimero de pacientes que apresentam problemas renais comprova que
o tratamento de hemodialise tem crescido no Brasil. [...]

A enfermagem passou a participar ativamente do processo de hemodidlise,
integrando a equipe multiprofissional que acompanha os pacientes renais, a partir
dos avancos feitos nessa érea. [...]

O expressivo contingente de Técnicos de Nivel Médio Enfermagem no Distrito
Federal indica uma procura potencial do curso, tendo em vista a crescente busca
desses profissionais pela formagdo de especialista técnico de nivel médio, na
expectativa de progresso pessoal e profissional e de continuidade de estudos na
construcdo de seu itinerario formativo, além do aumento de tratamento
hemodialitico.

1.6. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Oncologia:

O expressivo contingente de Técnicos de Nivel Médio em Enfermagem no Distrito
Federal, indica uma procura potencial do curso, tendo em vista a crescente busca
desses profissionais pela formagdo de especialista técnico de nivel médio, na
expectativa de progresso pessoal e profissional e de continuidade de estudos na
construcdo de seu itinerario formativo, além do aumento de hospitais e de clinicas e
do crescente nimero de pessoas com cancer que fizeram o mercado de trabalho
dessa especializacdo também crescer. Esta perspectiva de demanda se d4, também,
pela tendéncia geral observada na 4rea de Satde, de valorizagdo de profissionais
com niveis mais altos de formagdo, o que condiz com um grande nimero de
Técnicos de Nivel Médio em Enfermagem a se mobilizarem, visando alcangar a
condicdo de Especialista Técnico de Nivel Médio e, deste modo, lograr mais
facilmente uma melhor insercdo e ascensdo nesse mercado laboral.

1.7. Especializacao Técnica em Enfermagem em Instrumentacao Cirtirgica:

Esta perspectiva de demanda se da, também, pela tendéncia geral observada na area
de Satide, de valorizacdo de profissionais com niveis mais altos de formacdo, o que
condiz grande ntimero de Técnico de Nivel Médio em Enfermagem a se
mobilizarem, visando alcancar a condicdo de especialista técnico de nivel médio e,
deste modo, lograr mais facilmente sua melhor insercdo e ascensdo nesse mercado
laboral.

2. Requisitos para ingresso
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Os cursos técnicos de nivel médio sdo ofertados para candidatos que apresentem no
ato de matricula os mesmos tipos de documentos pessoais, e exigindo “Declaracdo de
Escolaridade de estar cursando, no minimo, a 1* Série do Ensino Meédio” ou
“Certificado/Declaracdo de Conclusao do Ensino Médio”, sendo que para o curso de técnico
em Radiologia ndo é aceito candidato que ainda esteja cursando o Ensino Médio.

Os cursos de especializacdo técnica de nivel médio sdao ofertados para candidatos que
apresentem, no ato da matricula, os mesmos tipos de documentos pessoais, e exigindo a
conclusdo do curso de técnico de nivel médio em Enfermagem.

Os documentos que deverdo ser apresentados no ato da matricula estdo devidamente
detalhados nos Planos de Cursos.

3. Objetivos
A instituicdo educacional apresenta como objetivo geral dos cursos:

3.1. Técnico em enfermagem: “formacdo de profissionais que irdo enfrentar o mundo
moderno, preparando-os para o trabalho e para o exercicio da cidadania”.

3.2. Técnico em Radiologia: “formacdo de profissionais na area do eixo tecnolégico
ambiente e satide que ird enfrentar o mundo moderno, preparando-os para o trabalho e
para o exercicio da cidadania”.

3.3. Técnico em Seguranca do Trabalho:

preparar o profissional para:

e planejar, coordenar e realizar agOes prevencionistas nos processos
produtivos de acordo com normas regulamentadoras e principios de higiene
e saude do trabalho;

e desenvolver acdes educativas na area de satde e seguranca do trabalho;

e orientar o uso de EPI e EPC;

e atuar em acdes preventivas, nos processos produtivos, com auxilio de
métodos e técnicas de identificacdo, avaliacdo e medidas de controle de
riscos ambientais, de acordo com a legislacdo brasileira, normas
regulamentadoras e principios de higiene, saide e seguranca do trabalho;

e coletar e organizar informagdes de saide e de seguranga no trabalho;

e avaliar e executar diversos programas de prevencao em SST, inclusive
PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais);

e investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevencdo e
controle;

e elaborar e participar da elaboracdo da politica de SST.

3.4. Especializacao Técnica em Enfermagem do Trabalho: “formacdo e capacitacao de
profissionais habilitados a prestar servicos de relacionados a satide laboral em uma empresa/
instituicao”.

3.5. Especializagdo Técnica em Enfermagem em Hemodialise: “formacdo e
capacitacdo de profissionais habilitados a assisténcia humanizada de pacientes renais em
tratamento hemodialitico™.
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3.6. Especializagdo Técnica em Enfermagem em Oncologia: “formacdo e capacitagao
de profissionais para prestar assisténcia de enfermagem em acGes de prevencao, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e suporte em oncologia”.

3.7. Especializacao Técnica em Enfermagem em Instrumentagdo Cirurgica: “formacao
e capacitacdo de profissionais habilitados ao atendimento médico durante todo processo
cirurgico”.

Os objetivos especificos estdo devidamente detalhados nos respectivos Planos de
Cursos.

4. Metodologias e recursos de ensino adotados

As metodologias, em consonancia com o descrito na Proposta Pedagogica, sdo comuns
em todos os cursos em que “Os processos de ensino e aprendizagem sdo desenvolvidos
mediante o planejamento e o desenvolvimento de situacOes de aprendizagem” e “Para o
desenvolvimento das situacdes de aprendizagem, é fundamental a intervencao mediadora do
professor” que

desenvolve situacoes de aprendizagem priorizando requisitos que promovam a
mobilizacdo de saberes, incentivo ao pensamento criativo, circulacao de
informacoes, resolugdo de problemas, tomada de decisdes, motivacdo do estudante e
significado para o trabalho e para a vida. No ato do desenvolvimento da elaboragdao
da situagdo de aprendizagem, além de considerar a carga horaria da unidade
curricular e o nivel de complexidade dos fundamentos, capacidades técnicas, sociais,
organizativas, metodolégicas e dos conhecimentos, o professor:

e adota como pano de fundo o Perfil Profissional de Conclusdo a que o curso
se destina;

e tem como referenciais para sua pratica de ensino, situagdes concretas de
trabalho para propiciar vivéncia mais préxima possivel da ocorréncia real,
tornando a aprendizagem significativa ao estudante;

o seleciona a estratégia de aprendizagem desafiadora ao conjunto de
fundamentos e capacidades definidos anteriormente;

e elabora atividades que se caracterizam por uma situacdo problema, assim
como aquelas relacionadas as anélises de casos reais (Estudo de caso) para
instigar o estudante a agir e a tomar decisdes em funcdo da solucdo para a
situacdo de aprendizagem proposta;

e desenvolve estratégias de aprendizagem desafiadoras de forma articulada
com outras unidades curriculares do médulo.

[ ]

5. Organizacao Curricular

A organizacdo curricular de todos os cursos estdo estruturadas de acordo com a
legislacao especifica e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos - CNCT, quando for o caso,
em regime modular, com a carga horéria especifica para cada curso, ofertados de forma
presencial, concomitante ou subsequente ao Ensino Médio ou equivalente, quando for o caso,
conforme detalhes a seguir, que estdao conforme os quadros-resumos das matrizes curriculares
anexos, os quais contemplam a distribui¢do por médulos e unidades curriculares.

5.1. Técnico em Enfermagem:



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO M

CONSELHO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL

O curso compreende uma estrutura modular, planejado de forma sequencial,
perfazendo, o minimo, de 1.200 (um mil e duzentas) horas tedrico-praticas para a
area do eixo tecnologico Ambiente e Saide, somando-se a esta, 400 (quatrocentas)
horas de estagio curricular supervisionado, totalizando uma carga horaria de 1600
(um mil oitocentas) horas entre teoria, pratica e estagio curricular supervisionado.

Esta prevista a Saida Intermediaria de Auxiliar de Enfermagem, com 800 (oitocentas)
horas de curso ao final dos médulos I e II.

5.2. Técnico em Radiologia:

A matriz curricular foi elaborada com vista a atender os campos de atuacdo do
Técnico em Radiologia [...] fornecendo visao ampla no que tange a formagdo de um
profissional desta area.

Respeita um minimo de 1.200 (um mil e duzentas) horas teérico-praticas para a area
de radiologia e soma-se a esta 400 (quatrocentas) horas de estagio supervisionado,
totalizando uma carga horaria de 1600 (um mil e seiscentas) horas entre teoria,
pratica e estagio supervisionado obrigatorio.

5.3. Técnico em Seguranga do Trabalho:

O curso foi planejado com um minimo de 1.200 (um mil e duzentas) horas tedrico-
praticas e soma-se a esta 160 (cento e sessenta) horas de estagio supervisionado,
totalizando uma carga horaria de 1360 (um mil trezentos e sessenta) horas entre
teoria, pratica e estagio supervisionado obrigatdrio.

O [...] curso de Técnico em Seguranca do Trabalho proporcionando certificacdo
intermediaria de qualificacdo profissional em Agente de Observacdo de Seguranga
ao final do moédulo II e apds a conclusdo de todos os modulos a habilitacdo
profissional.

5.4. Especializacdao Técnica em Enfermagem do Trabalho:

O curso estd organizado em um médulo dnico, composto por 09 (nove) unidades
curriculares teérico-praticos. Tem a carga horaria total de 450 (quatrocentos e
cinquenta) horas, sendo 300 (trezentas) horas destinadas as unidades curriculares
citados e 150 (cento e cinquenta) horas, destinadas ao estigio curricular
supervisionado, de carater obrigatorio.

O estagio curricular supervisionado sera permitido ao estudante que for aprovado
nas unidades curriculares Etica Profissional e Enfermagem na Satide e Seguranca do
Trabalhador, que sdo pré-requisitos para a realizacdo do referido estagio.

O curso prevé, conforme legislacdo vigente, 20% (vinte por cento) da sua carga
hordria para a realizacdo de atividades ndo presenciais.

5.5. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Hemodiélise:

O curso esta organizado em um mddulo dnico, composto por 10 (dez) unidades
curriculares tedrico-praticos. Tem a carga horaria total de 450 (quatrocentos e
cinquenta) horas, sendo 300 (trezentas) horas destinadas as unidades curriculares
citados e 150 (cento e cinquenta) horas, destinadas ao estdgio curricular
supervisionado, de carater obrigatorio.

O estagio curricular supervisionado serad permitido ao estudante que for aprovado
nas unidades curriculares Transplante Renal e Intercorréncias em Hemodidlise, que
sdo pré-requisitos para a realizacdo do referido estagio.

O curso prevé, conforme legislacdo vigente, 20% (vinte por cento) da sua carga
horaria para a realizacdo de atividades ndo presenciais.
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5.6. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Oncologia:

O curso esta organizado em um moédulo tnico, composto por 10 (dez) unidades
curriculares teérico-praticos. Tem a carga horaria total de 450 (quatrocentos e
cinquenta) horas, sendo 300 (trezentas) horas destinadas as unidades curriculares
citados e 150 (cento e cinquenta) horas, destinadas ao estagio curricular
supervisionado, de carater obrigatorio.

O estagio curricular supervisionado serd permitido ao estudante que for aprovado
nas unidades curriculares Etica e Bioética em Oncologia e Politicas Piblicas de

Satde em Oncologia e Redes de Atencdo, que sdo pré-requisitos para a realizacdo do
referido estagio.

O curso prevé, conforme legislacdo vigente, 20% (vinte por cento) da sua carga
horaria para a realizacdo de atividades ndo presenciais.

5.7. Especializacao Técnica em Enfermagem em Instrumentacdo Cirargica:

O curso estd organizado em um moédulo tinico, composto por 15 (quinze) unidades
curriculares teérico-praticos. Tem a carga horaria total de 450 (quatrocentos e
cinquenta) horas, sendo 300 (trezentas) horas destinadas as unidades curriculares
citadas e 150 (cento e cinquenta) horas, destinadas ao estagio curricular
supervisionado, de carater obrigatério.

O estagio curricular supervisionado serd permitido ao estudante que for aprovado
nas unidades curriculares Protocolos e Rotinas da CME e Termos Técnicos
Cirtirgicos, que sdo pré-requisitos para a realizacdo do referido estagio.

O curso prevé, conforme legislacdo vigente, 20% (vinte por cento) da sua carga
horaria para a realizacdo de atividades ndo presenciais.

6. Avaliacao

Em todos os Planos de Cursos do Instituto Técnico Educacional Madre Teresa em
analise estdo em consonancia com a Proposta Pedagdgica e seguem principios e critérios
comuns a avaliacao de aprendizagem.

Conforme ja descrito acima, resumidamente, “O rendimento escolar do estudante é
expresso por meio de notas, na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com graduagdo de cinco em
cinco décimos, [...]. O célculo da nota é feito por meio de média dos valores obtidos” e
“sendo considerado aprovado aquele que obtiver a média final igual ou superior a 6,0 (seis)
em cada unidade curricular e a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total
da carga horaria da unidade curricular”.

Quanto aos estagios curriculares, para fins de aprovacao, é exigida “a avaliacdo do
Relatdrio de Estagio Obrigatorio, realizada pelo Coordenador de Curso”, que “sera expressa
de 0,0 a 10,0 para indicagdo dos resultados da avaliacao”, sendo considerada para aprovacao a
média minima de 6,0 (seis).

H& previsdao de recuperacdao para os estudantes que nao obtiverem rendimento
suficiente para aprovacdo. O aproveitamento de estudos e a adaptacdo de estudos seguem
critérios descritos no Regimento Escolar e estdo em consonancia com a legislacdao vigente.

A avaliacdo institucional dos cursos é realizada “no decorrer dos modulos, mediante a
utilizacdo de questionario elaborado pela equipe pedagdgica da instituicdo educacional e
distribuido a estudantes, professores, equipe técnica e direcao”.
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7. Critérios de Certificacdo de Estudos e Diplomacao

Ao concluir os médulos de cada curso em tela, o estudante fara jus ao diploma de
técnico em Enfermagem ou técnico em Radiologia ou técnico em Seguranca do Trabalho, ou
certificado de especialista técnico em Enfermagem do Trabalho ou especialista técnico em
Enfermagem em Hemodialise ou especialista técnico em Enfermagem em Oncologia ou
especialista técnico em Enfermagem em Instrumentacdo Cirurgica, e observadas as saidas
intermedidrias, quando for o caso, com as respectivas qualificacdes profissionais.

O Instituto Técnico Educacional Madre Teresa expede e registra, conforme legislacao
vigente, os diplomas e certificados, e ainda disponibiliza no Sistema Nacional de Informacoes
da Educacdo Profissional e Tecnolégica - SISTEC.

8. Perfil Profissional do Egresso

Os cursos em analise atendem as propostas para 0s respectivos egressos de acordo
com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio - CNCT para os respectivos
cursos técnicos de nivel médio, inclusive, para as saidas intermediarias, e podem ser
resumidos conforme segue:

8.1. Técnico em Enfermagem:

ao término do curso deve ser capaz de:

e realizar, sob a supervisao do enfermeiro, cuidados integrais de Enfermagem
a individuos, familia e grupos sociais vulneraveis ou nao;

e atuar na promocgao, prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo dos processos
satide-doenca em todo o ciclo vital;

e participar do planejamento e da execucdo das a¢Ges de saude junto a equipe
multidisciplinar, considerando as normas de biosseguranca, envolvendo
curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, nebulizac¢des, banho
de leito, cuidados pds-morte, mensuragdo antropométrica e verificacdo de
sinais vitais;

e  preparar o paciente para os procedimentos de satde;

e participar de comissdes de certificacdo de servicos de satide, tais como
nicleo de seguranca do paciente, servico de controle de infeccdo hospitalar,
gestdo da qualidade dos servigos prestados a populacao, gestdo de riscos, de
comissdes de ética de enfermagem, transplantes, ¢bitos e outros;

e colaborar com o enfermeiro em agdes de comissGes de certificacdo de
servicos de satde, tais como nticleo de seguranca do paciente, servico de
controle de infeccdo hospitalar, gestdo da qualidade dos servigos prestados
a populacdo, gestdo de riscos, comissdes de ética de Enfermagem,
transplantes, 6bitos e outros.

[ ]

8.2. Técnico em Radiologia:

e aplicar, sob a supervisdo de profissionais de nivel superior, técnicas de
protecao radiolégica e de biosseguranca;

e realizar exames de radiodiagndstico, considerando todo o processo de
execucdo das técnicas para aquisicio de imagens radioldgicas, que
compreende:

- acolher e recepcionar o paciente.

-  proceder a revisdo da anamnese.

- orientar e preparar o paciente para o exame.
- posicionar o paciente e 0 equipamento.

- realizar a exposicdo.
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- processar e avaliar o padrdo técnico da imagem.

supervisionar as aplicacdes de técnicas em radiologia, em seus respectivos
setores;

utilizar radiacdo e outras formas de energia na realizagdo de procedimentos
para obtencdo de imagens diagnésticas, tais como radiologia convencional
e digital, mamografia, densitometria, hemodindmica, tomografia
computadorizada, ressonancia magnética, radiologia forense, radiologia
veterindria, entre outras.

Espera-se ainda que o estudante, no decorrer de sua jornada académica e,
posteriormente, profissional:

conheca direitos e deveres do profissional;

trabalhe sempre de acordo com os principios éticos e legais que regem a
profissao;

participe de seminarios, palestras, grupos de estudos com o objetivo da
complementaridade;

compreenda as consideracdes gerais em todos os aspectos voltados para a
area da Radiologia;

vivencie conhecimentos tedricos adquiridos durante o curso;

tenha conhecimentos gerais das técnicas, procedimentos e das rotinas de
um hospital, centro de satde, programas do Ministério da Satde e etc.;
desenvolva habitos comportamentais condizentes com o relacionamento
profissional, e as exigéncias da profissao;

adeque-se as regras e conheca as novas técnicas de Radiologia, atualizando-
se constantemente;

conhecer a realidade dos servigos de radiologia a partir da vivéncia pratica;
busque aperfeicoar o aprendizado com base nas disciplinas
profissionalizantes e instrumentais aprendidas no curso.

8.3. Técnico em Seguranca do Trabalho:

o profissional estara habilitado para:

analisar os métodos e os processos laborais;

realizar procedimentos de orientacdo sobre medidas de eliminacao e
neutralizagdo de riscos;

divulgar normas e procedimentos de seguranca e higiene ocupacional;
identificar fatores de risco de acidentes do trabalho, de doencas
profissionais e de trabalho e de presenga de agentes ambientais agressivos
ao trabalhador;

indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo coletiva e
individual contra incéndio;

levantar e utilizar dados estatisticos de doengas e acidentes de trabalho para
ajustes das acOes prevencionistas;

produzir relatérios referentes a seguranca e a saide do trabalhador.

elaborar e implementar politicas de saide no trabalho, identificando
variaveis de controle e acdes educativas para

prevencao e manutencao da qualidade de vida do trabalhador.

desenvolver a¢des educativas na area de saide e seguranca do trabalho.
investigar, analisar e recomendar medidas de prevencdo e controle de
acidentes.

realizar estudo da relacdo entre ocupagdes dos espagos fisicos com as
condicGes necessarias.

promover a satide e proteger a integridade do trabalhador em seu local de
atuacao.

analisar os métodos e os processos laborais.

ambientais agressivos ao trabalhador.

elaborar procedimentos de acordo com a natureza da empresa.
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e promover programas, eventos e capacitagdes de prevencdo de riscos
ambientais.

8.4. Especializacdo Técnica em Enfermagem do Trabalho:

e Participar da elaboracao e execucdo de programas voltados para grupos de
riscos especificos que envolvam os trabalhadores, as familias e a
comunidade, de forma integrada e ética, mobilizando conhecimentos das
acdes de vigilancia em satde a fim de promover a melhoria da qualidade de
vida e familia do trabalhador;

e Demonstrar atitudes e aptidoes para desempenhar as funcdes de
enfermagem neste campo, evidenciadas pela capacidade, responsabilidade,
espirito de investigacao e de luta pela satide do trabalhador;

e Ter sensibilidade social no que se refere a situacdo dos trabalhadores;

e Ter conhecimento sobre a legislacdo do trabalho existente no pais e
convénios internacionais aceitos;

e Colaborar na gestdo integrada dos sistemas da qualidade, de meio
ambiente, de seguranca e satide no trabalho e de responsabilidade social,
desenvolvendo acoes de satide, mobilizando conhecimentos especificos,
que visem a melhoria continua e atendendo requisitos dos processos de
certificacao.

e Demonstrar conhecimentos dos aspectos epidemiologicos da sadde
ocupacional, da administracdo, do ensino e da assisténcia para esta area;

e Realizar acdes educacionais, adotando metodologia adequada, habilidade
na conducao de grupos e utilizando técnicas de comunicacdao, com intuito
de desenvolver uma cultura de prevencao entre os trabalhadores.

e Atuar dentro dos limites de sua competéncia profissional, respeitando os
limites e interfaces do contexto multiprofissional em conformidade com a
legislacdo profissional vigente.

8.5. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Hemodidlise:

Dentre suas atribui¢des, destacam-se:

e operar equipamentos da unidade de dialise com cautela, desde o preparo
para dialise, monitorizacdo transdialitica e desinfeccao p6s-procedimentos;

e orientar o paciente e sua familia, contribuindo para a diminuicdo dos
déficits de conhecimento acerca da doenca e do tratamento de hemodialise;

e identificar as situagdes-problema que exijam a capacidade de raciocinio e
pensamento critico e comprometimento com o conhecimento técnico e
cientifico, garantindo a resolucdo do problema;

e auxiliar no controle e no uso racional de roupas, materiais utilizados pela
enfermagem e pela equipe multiprofissional de cuidado ao paciente renal;

e observar a manutencdo do equilibrio hidroeletrolitico e a preservacdo do
acesso vascular;

e ajudar o paciente por meio de cuidado diferenciado, prestativo e atencioso;

e atuar dentro dos limites de sua competéncia profissional, respeitando os
limites e interfaces do contexto multiprofissional em conformidade com a
legislacdo profissional vigente.

8.6. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Oncologia:

Dentre suas atribui¢des, destacam-se:
e atuar dentro dos limites de sua competéncia profissional, respeitando os
limites e interfaces do contexto multiprofissional em conformidade com a
legislacdo profissional vigente.
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identificar as situagdes-problema que exijam a capacidade de raciocinio e
pensamento critico e comprometimento com o conhecimento técnico e
cientifico, garantindo a resolucdo do problema;

participar da assisténcia de enfermagem em agdes de prevencao,
diagnostico, tratamento, reabilitacdo e suporte em oncologia.

auxiliar o Enfermeiro na assisténcia ao paciente critico.

administrar quimioterapicos endovenosos sob supervisdo do Enfermeiro.
assistir o paciente com sondas e drenos.

fazer aspiracdo de secre¢Ges em pacientes sob assisténcia ventilatoria.
trocar subcanula de traqueostomia.

fazer curativos simples.

desenvolver a¢des de enfermagem em situaces de emergéncia, registrando
todas as atividades realizadas, sob supervisdao do Enfermeiro.
fazer/supervisionar higiene e prestar cuidados de conforto.

administrar medicamentos conforme prescricao.

fazer o preparo e manutencdo da unidade do paciente.

verificar e registrar sinais vitais e mensuracdo para acompanhamento da
evolucdo clinica do paciente.

realizar preparo do paciente e colher materiais para exames.

atuar na assisténcia ao paciente sob cuidados paliativos.

identificar os fatores determinantes do cancer, relacionando ao perfil
epidemioldgico e reconhecer os fatores de risco relacionados as doencas
oncoldgicas de maior incidéncia.

atuar profissionalmente de forma ética e humanizada na perspectiva da
cidadania e da dignidade da vida humana.

estabelecer relacdo terapéutica com o cliente e familia, considerando a
terminalidade do ciclo vital.

estabelecer relacdo interpessoal harmonica com a equipe multiprofissional
em saude.

operar e manusear equipamentos, considerando a complexidade tecnolégica
e a condicdo clinica do paciente, sob supervisdo do enfermeiro visando ao
registro da evolugdo.

participar no cumprimento das normas preconizadas pela Instituicdo para
controle de infecgdo hospitalar e riscos ocupacionais.

registrar e informar dados de interesse para a Comissdo de Infeccdo
Hospitalar.

identificar e comunicar ao enfermeiro situacdes de risco, sinais e sintomas
de doencgas ocupacionais.

participar da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA).
executar agoes preventivas e de controle de riscos ocupacionais.

participar de a¢des educativas, orientando a clientela em nivel de prevencao
e diagndstico precoce do cancer, sob a supervisao do enfermeiro.

participar de programas de educacdo continuada, face ao avango
tecnolégico e as mudangas no mundo do trabalho.

participar da assisténcia de enfermagem em protocolos de pesquisa clinica.

8.7. Especializacdo Técnica em Enfermagem em Instrumentacdo Cirargica:

Dentre suas atribuigoes, estdo:

prever, solicitar, registrar e avaliar os materiais e equipamentos necessarios
a realizacdo dos diferentes atos cirtirgicos, garantindo a seguranca do
procedimento cirdrgico e controle administrativo;

instrumentar cirurgias aplicando as normas de biosseguranga, de forma a
garantir que os instrumentais e materiais disponiveis estejam de acordo
com a especialidade e o porte cirdrgico;
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e fornecer os instrumentais solicitados pelo cirurgido ou seu auxiliar, durante
0 ato cirtrgico, conforme técnica cirtirgica e asséptica;

e identificar as situacdes-problema que exijam a capacidade de raciocinio e
pensamento critico e comprometimento com o conhecimento técnico e
cientifico, garantindo a resolucdo do problema;

e considerar a articulacdo da organizacdo, complexidade, estrutura e
funcionamento do centro cirtirgico, central de materiais e esterilizacdo e
recuperacdo anestésica, com o objetivo de integracdo com a pratica
profissional;

e atuar dentro dos limites de sua competéncia profissional, respeitando os
limites e interfaces do contexto multiprofissional em conformidade com a
legislacdo profissional vigente.

9. Plano de Estagio Curricular Supervisionado

Todos os cursos preveem o Estagio Curricular Supervisionado, desenvolvido com o
mesmo padrdo em instituicdes parceiras, mediante convénio, tais como a instituicdo
educacional da mesma rede, “Colégio Madre Teresa” e unidade de saude privada, localizada
na mesma regido administrativa, o “Hospital Anchieta LTDA".

Dos Planos destaca-se:

III - CONCLUSAO

O estagio supervisionado obrigatério tem como objetivo principal possibilitar ao
estudante vivenciar no aspecto pratico, toda a teoria desenvolvida em sala de aula,
ou fora dela, através de conhecimentos bésicos e necesséarios para o exercicio da
profissdo, em locais apropriados, sejam publicos, sejam privados, sempre
respeitando a legislacdo vigente, especialmente no que diz respeito ao uso de EPIs e
EPCs.

[...] o estagio supervisionado obrigatério sera contextualizado e desenvolvido em
ambientes hospitalares da rede de satde publica e privada que tenham convénio com
a entidade mantenedora. [...] é de responsabilidade do Instituto Técnico Educacional
Madre Teresa o estudante terd o acompanhamento do professor (preceptor de
estagio) e coordenador de curso. O coordenador deve orientar o preceptor com as
informacdes dos estudantes. [...]

Para fins de aprovacdo no estigio supervisionado obrigatério e conclusdo do
estudante, a avaliacdo do Relatério de Estagio Obrigatério, [...]. A média minima
para aprovagao sera 6,0 (seis).

Diante do exposto e tendo em vista os elementos de instrucao do processo, o parecer é

por:

a) recredenciar, a contar de 1° de janeiro de 2019 até 31 de dezembro de 2028, o
Instituto Técnico Educacional Madre Teresa, situado na QNH 08, Lote 02, Subsolo,
Térreo, Sobreloja e 1° Pavimento, Taguatinga - Distrito Federal, mantido pela LPC
Sociedade Educacional Ltda, com sede no mesmo endereco, inscrita no CNPJ sob o n°
04.447.706/0001-57, para continuidade da oferta da Educacdo Profissional e
Tecnoloégica, para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, de forma presencial, de
Técnico em Enfermagem e de Técnico em Radiologia, ambos do eixo tecnoldgico
Ambiente e Saude, e de Técnico em Seguranca do Trabalho, eixo tecnologico

Seguranga;
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b) autorizar os cursos de Especializacao Técnica de Nivel Médio, de forma presencial,
pertencentes ao eixo tecnolégico Ambiente e Satde em: Enfermagem do Trabalho,
Enfermagem em Oncologia, Enfermagem em Hemodialise e Enfermagem em
Instrumentacgao Cirurgica;

c¢) aprovar a Proposta Pedagogica da instituicao educacional;
d) aprovar o Regimento Escolar da instituicao educacional;

e) aprovar o Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em
Enfermagem, Eixo Tecnolégico Ambiente e Saude, de forma presencial, incluindo o
quadro- resumo da matriz curricular, que constitui anexo I do presente parecer;

f) aprovar o Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em
Radiologia, Eixo Tecnoldgico Ambiente e Satude, de forma presencial, incluindo o
quadro- resumo da matriz curricular, que constitui anexo II do presente parecer;

g) aprovar o Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranca
do Trabalho, Eixo Tecnologico Seguranca, de forma presencial, incluindo o quadro-
resumo da matriz curricular, que constitui anexo III do presente parecer;

h) aprovar o Plano de Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem do Trabalho, Eixo Tecnol6gico Ambiente e Satde, de forma presencial,
incluindo o quadro- resumo da matriz curricular, que constitui anexo IV do presente
parecer;

i) aprovar o Plano de Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem em Hemodialise, Eixo Tecnolégico Ambiente e Satide, de forma
presencial, incluindo o quadro- resumo da matriz curricular, que constitui anexo V do
presente parecer;

j) aprovar o Plano de Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem em Oncologia, Eixo Tecnoldégico Ambiente e Saude, de forma
presencial, incluindo o quadro-resumo da matriz curricular, que constitui anexo VI do
presente parecer;

k) aprovar o Plano de Curso de Especializacdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem em Instrumentacdo Cirtirgica, Eixo Tecnolégico Ambiente e Satide, de
forma presencial, incluindo o quadro- resumo da matriz curricular, que constitui anexo
VII do presente parecer;

1) determinar o registro dos cursos de especializacdo técnica de nivel médio ora
aprovados no Sistema Nacional de Informacdes da Educagdo Profissional e
Tecnologica - SISTEC, para fins de validade nacional;

m) recomendar ao Instituto Técnico Educacional Madre Teresa que fomente a cultura
digital e a inovacdo tecnoldgica, a partir da escolha adequada dos recursos e
tecnologias acessiveis, visando a melhoria do processo de ensino e de aprendizagem.
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E o Parecer.
Sala Virtual do CEDF, Brasilia, 17 de dezembro de 2021.

ELIANA MOYSES MUSSI
Conselheira-Relatora

Aprovado na CEPT
em 21/12/2021

WILSON CONCIANI
Presidente da Camara de Educacao Profissional e Tecnologica
do Conselho de Educacao do Distrito Federal
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ANEXO I DO PARECER N° 166/2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular - Curso Técnico em Enfermagem

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa
Curso: Técnico em Enfermagem

Eixo Tecnologico: Ambiente e Satide

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
. . Pratica Estagio
UNIDADE CURRICULAR Teorica Laboratorial | Supervi- | TOTAL
Pres. | EaD | Real | Sim. sionado
Anatomia e Fisiologia Humana 68 20 12 - - 100
MODULO | Microbiologia e Parasitologia Humana 40 12 08 - - 60
I Nutricdo e Dietética 28 08 04 - - 40
Etica Profissional 32 08 - - - 40
Biosseguranca 40 12 08 - - 60
Portugues Instrumental e Metodologia da 30 8 ) ) _ 40
Pesquisa
Primeiros Socorros 40 12 08 - - 60
Introducdo a Enfermagem 20 20 60 - - 100
Matematica Aplicada a Enfermagem 32 08 - - - 40
MODULO | Enfermagem Médica em Satide do Adulto 68 20 12 - - 100
II Enfermagem em Satdde Publica 56 16 08 - - 80
Enfermagem em Saidde Mental 28 08 04 - - 40
Psicologia Aplicada a Enfermagem 32 08 - - - 40
Saida Intermediaria - Auxiliar de Enfermagem
Farmacologia Aplicada em Enfermagem 16 16 48 - - 80
Enfermagem Cirtirgica em Satde do Adulto 40 16 24 - - 80
Enfermagem em Satde da Crianga de da
MODULO | Mulher 40 16 24 i i 80
I Enfermagem em Paciente Critico 60 16 04 - - 80
Nogodes em Administracdo de Unidade de 0 08 ) ) ) 40
Enfermagem
Programa de Satide e Seguranca no Trabalho 32 08 - - - 40
Estagio Supervisionado 400 400
Total da Carga Horaria 736 240 224 - 400 1.600

Pré-requisitos para ingresso: Estar cursando pelo menos a 2* Série do Ensino Médio ou ser portador de
certificado de conclusdo do Ensino Médio e ter a idade minima de 16 anos.

OBSERVACOES:
1. Horario de funcionamento da institui¢do:
2. Segunda a sexta feira, 07h as 23h; sabado e domingo: 07h as 17h.
3. Turno e horério das aulas:
e  Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.
O Estagio Supervisionado Obrigatério é oferecido em parceria com institui¢cdes externas.
As aulas presenciais envolvem aulas praticas.
O estagio supervisionado obrigatério s6 podera ocorrer apés a conclusdo de todos os médulos.
O estagio supervisionado é obrigatério para obtencdo do diploma de Técnico em Enfermagem.
Cada dia de aula corresponde a uma carga horéria de 4h (quatro horas).
A duracdo da aula é de 60 minutos.

L oN A

Legenda: Pres. - Presencial; EaD - Educacéo a Distancia.
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ANEXO II DO PARECER N° 166/2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular - Curso Técnico em Radiologia

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa
Curso: Técnico em Radiologia

Eixo Tecnologico: Ambiente e Satide

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
L. Pratica Estagio
UNIDADE CURRICULAR Tedrica - Supef‘w._ TOTAL
Pres. EaD Real Sim. sionado
Portugués Técnico 40 - - - - 40
Técnicas de Posicionamento I 20 - 60 - - 80
MODULO I | Equipamentos e Acessérios Radioldgicos 44 - 16 - - 60
Anatomia e Fisiologia Humana I 60 - 20 - - 80
Protecdo Rad. e Higiene das RadiacGes 36 - 24 - - 60
Psicologia e Relacoes Humanas 20 - - - - 20
Inglés Técnico - 20 - - - 20
Matemaética - 20 - - - 20
Introducédo a Metodologia Cientifica - 20 - - - 20
Anatomia e Fisiologia Humana IT 80 - - - - 80
Técnicas de Posicionamento IT 20 - 60 - - 80
Fisica Aplicada a Radiologia 40 - - - - 40
. Meios de Contraste 30 - - - - 30
MODULO | iic N S N N IS
Legislacdao 30 - - - - 30
Radiologia Veterinaria 40 - - - - 40
Nocoes de Enfermagem - 40 - - - 40
Medicina Nuclear - 20 - - - 20
Anatomia e Fisiologia Humana III 52 16 12 - - 80
Técnica de Posicionamento IIT 20 20 60 - - 100
MODULO Radioterapia e Técnicas Badioterépicas 40 20 - - - 60
T Tomografia Computadorizada 40 - - - - 40
Ressondncia Magnética 40 - - - - 40
Densitometria Ossea e Mamografia 40 - - - - 40
Radioterapia Odontol6gica 20 20 - - - 40
Estagio Supervisionado - - - - 400 400
Total da Carga Horaria 848 196 252 - 400 1.600

Pré-requisitos para ingresso: Estar cursando pelo menos a 2* Série do Ensino Médio ou ser portador de
certificado de conclusdo do Ensino Médio e ter a idade minima de 16 anos.

OBSERVACOES:
1. Hordério de Funcionamento da Institui¢do:
2. Segunda a sexta feira, 07h as 23h; sabado e domingo: 07h as 17h.
3. Turno e horério das aulas:
e  Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.
As aulas presenciais envolvem aulas praticas.
O estagio supervisionado obrigatério s6 podera ocorrer apés a conclusdo de todos os médulos.
O estagio supervisionado é obrigatdrio para obtencdo do diploma de Técnico em Radiologia.
Cada dia de aula corresponde a uma carga horéria de 4h (quatro horas).
A duracdo da aula é de 60 minutos.

© Nk

Legenda: Pres.: presencial; EaD: Educacéo a Distancia.



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO M

CONSELHO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL

ANEXO III DO PARECER N° 166 /2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular - Curso Técnico em Seguranca do Trabalho

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa
Curso: Técnico em Seguranca do Trabalho

Eixo Tecnologico: Seguranca

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
. . Pratica Estagio
UNIDADE CURRICULAR Teorica Laboratorial Supervi- | TOTAL

Pres. | EaD Real Sim. sionado
Portugués Instrumental - 30 - - - 30
Introducdo a Metodologia de Pesquisa - 30 - - - 30
MODULO | Educacdo para a Saude - 20 - - - 20
I Legislacdo Aplicada 80 - - - - 80
Biosseguranca 20 - - - - 20
Matemadtica 20 - - - - 20
Satide e Seguranca no Trabalho I 60 - 20 - - 80
Primeiros Socorros 20 - 20 - - 40
Gestdo em Seguranca no Trabalho 40 - - - - 40
Métodos Quantitativos 40 - - - - 40
Relacdes Humanas - 30 - - - 30
Etica - 30 - - - 30
MODULO | Nocdes de Desenho Técnico 60 - 20 - - 80
II Satide e Seguranca no Trabalho II 60 - 20 - - 80
Organizacao de Processo Laboral 80 - - - - 80
Educacdo em Seguranca no Trabalho 80 20 - - - 100

Saida Intermedidria - Agente de Observacao de Seguranca
Satide e Seguranca no Trabalho IIT 60 - 20 - - 80
Medicina do Trabalho 80 - - - - 80
MODULO Avaliacdo da Qualidade de Servigo de 80 ) ) ) ) 80
I Seguranca no Trabalho
Tépicos em Seguranca no Trabalho 80 - - - - 80
Educacdo Ambiental - 30 - - - 30
Projeto Final - 50 - - - 50
Estagio Supervisionado - - - - 160 160
Total da Carga Horaria 860 240 100 - 160 1.360

Pré-requisitos para ingresso: Estar cursando pelo menos a 2° Série do Ensino Médio ou ser portador de
certificado de conclusdo do Ensino Médio e ter a idade minima de 16 anos.

OBSERVACOES:
1. Horario de funcionamento da instituicao:
e Segunda a sexta feira, 7h as 23h; sabado e domingo: 07h as 17h.
2. Turno e horério das aulas:
e Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.
As aulas presenciais envolvem aulas praticas.
A conclusdo dos médulos I e IT confere certificagdo intermedidria em Agente de Observacdo de Seguranca.
O Estagio Supervisionado Obrigatério é oferecido em parceria com institui¢des externas.
O Estagio Supervisionado Obrigatério sé podera ocorrer ap6s a conclusdo de todos os médulos.
O Estagio Supervisionado Obrigatoério para obtengdo do diploma de Técnico em Segurancga do Trabalho.
Cada dia de aula corresponde a uma carga horéria de 4h (quatro horas).
A duracdo da aula é de 60 minutos.

LN AW

Legenda: Pres.: presencial; EaD: Educacéo a Distancia.
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ANEXO IV DO PARECER N° 166/2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular - Curso de Especializacao Técnica em Enfermagem
do Trabalho

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa
Curso: Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho
Eixo Tecnologico: Ambiente e Satide

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
UNIDADE CURRICULAR Teérica Pratica Estagio
Laboratorial | Supervi- | TOTAL

Pres. | EaD | Real | Sim. sionado
Nogoes de Legislacdo Trabalhista 32 - - - - 32
Doencas Ocupacionais 32 - - - - 32
Ergonomia e Biosseguranca 16 - 8 - - 24
MODULO | Etica Profissional 08 16 - - - 24
UNICO Saude Mental do Trabalhador 32 04 - - - 36
Primeiros Socorros 16 - 16 - - 32

Enfermagem na Satide e Seguranca do

Trabalhador a4 ) 16 ) ) 60
Higiene no Trabalho 08 20 - - - 28
Nutri¢do do Trabalhador 12 20 - - - 32
Estagio Supervisionado - - - - 150 150
Total da Carga Horaria 200 60 40 - 150 450

Pré-requisitos para ingresso: Ser portador do diploma de curso técnico de nivel médio de Técnico em
Enfermagem.

OBSERVACOES:
1. Horario de funcionamento da instituicado:
e Segunda a sexta feira, 7h as 23h; sdbado e domingo: 7h as 17h.
2. Turno e horario das aulas:
e  Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.

3. O Estagio Supervisionado Obrigatorio é oferecido em parceria com institui¢des externas.

4. As aulas presenciais envolvem aulas praticas.

5. O estagio supervisionado obrigatério s6 podera ocorrer ap6s a conclusdo de todos os médulos.

6. O estagio supervisionado é obrigatério para obtencdo do certificado de especialista técnico em
Enfermagem do Trabalho.

7. Cada dia de aula corresponde a uma carga horaria de 4h (quatro horas).

8. A duracdo da aula é de 60 minutos.
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ANEXO V DO PARECER N° 166/2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular - Curso de Especializacao Técnica em Enfermagem
em Hemodialise

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa

Curso: Especializacao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Hemodialise
Eixo Tecnologico: Ambiente e Satde

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
UNIDADE CURRICULAR Teérica Pratica Estagio
Laboratorial | Supervi- | TOTAL
Pres. | EaD | Real | Sim. sionado
N().go'e.s de Anatomia e Fisiologia do Sistema 20 ) 8 ) ) 28
Urinario
Doenca Renal Cronica e Insuficiéncia Renal 24 ) 8 ) ) o
Aguda.
Atribuicdes do Técnico em Enfermagem Dialise
e 20 - - - - 20
e Hemodidlise
MODULOQ | Aspectos Eticos da Dialise e RDC N° 11 de 13 16 ) ) ) ) 16
UNICO de Marco de 2014.
Hemodialise e Dialise Peritoneal 16 - 40 - - 56
Transplante Renal 20 - - - - 20
Acessos em Hemodialise-Fistula Arteriovenosa 12 - 8 - - 20
Biosseguranca em Didlise: Medidas de
< ~ <o - 20 8 - - 28
Prevencdo de Infeccdes em Didlise
Dialisadores - 20 8 - - 28
Intercorréncias em Hemodidlise 20 - - - - 20
Estagio Supervisionado - - - - 150 150
Total da Carga Horaria 160 60 80 - 150 450

Pré-requisitos para ingresso: Ser portador do diploma de curso técnico de nivel médio de Técnico em
Enfermagem.

OBSERVACOES:
1. Horério de funcionamento da instituicao:
e Segunda a sexta feira, 7h as 23h; sdbado e domingo: 7h as 17h.
2. Turno e horério das aulas:
e Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.
O Estagio Supervisionado Obrigatério é oferecido em parceria com institui¢des externas.
As aulas presenciais envolvem aulas praticas.
O estagio supervisionado obrigatério s6 podera ocorrer apds a conclusdo de todos os médulos.
O estdgio supervisionado € obrigatério para obtencdo do certificado de especialista técnico em
Enfermagem em Hemodialise.
. Cada dia de aula corresponde a uma carga horaria de 4h (quatro horas).
8. A duracdo da aula é de 60 minutos.

S
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ANEXO VI DO PARECER N° 166/2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular — Curso de Especializacao Técnica em Enfermagem
em Oncologia

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa

Curso: Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Oncologia
Eixo Tecnologico: Ambiente e Satde

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
UNIDADE CURRICULAR o o
Teérica Pratica Estagio
Laboratorial | Supervi- | TOTAL
Pres. EaD Real | Sim. sionado
Fisiopatologia e Tipos de Neoplasias 24 10 8 - - 42
Psicologia Aplicada a Oncologia 20 10 - - - 30
Cu1dac}0§ Paliativos em Pacientes 20 10 ) ) ) 30
i Oncolégicos
MODULO - -
UNICO Emergéncias Oncoldgicas 28 - - - - 28
Farmacologia Aplicada a Oncologia 16 - 12 - - 28
Etica e Bioética em Oncologia 08 20 - - - 28
Politicas Publicas de Saide em Oncologia e
Redes de Atenciio 20 10 ) ) ) 30
Exames e Diagnosticos 20 - - - - 20
Assisténcia de Enfermagem em Tratamento
- o 16 - 16 - - 32
Oncoldgico Cirtrgico
Assmtgnga de }Epferrnagern em Tratamento 16 ) 16 ) ) 3
Oncolégico Clinico
Estagio Supervisionado - - - - 150 150
Total da Carga Horaria 188 60 52 - 150 450

Pré-requisitos para ingresso: Ser portador do diploma de curso técnico de nivel médio de Técnico em
Enfermagem.

OBSERVACOES:
1. Horario de funcionamento da instituicdo:
e Segunda a sexta feira, 7h as 23h; sdbado e domingo: 7h as 17h.
2. Turno e horério das aulas:
e Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.
O Estagio Supervisionado Obrigatorio é oferecido em parceria com institui¢des externas.
As aulas presenciais envolvem aulas praticas.
O estagio supervisionado obrigatério s6 podera ocorrer apds a conclusdo de todos os médulos.
O estagio supervisionado é obrigatério para obtencdo do certificado de especialista técnico em
Enfermagem em Oncologia.
Cada dia de aula corresponde a uma carga horaria de 4h (quatro horas).
8. A duracdo da aula é de 60 minutos.

S
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ANEXO VII DO PARECER N° 166 /2021-CEDF
Quadro-Resumo da Matriz Curricular — Curso de Especializacao Técnica em Enfermagem
em Instrumentacao Cirurgica

Instituicao Educacional: Instituto Técnico Educacional Madre Teresa

Curso: Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem em Instrumentagdo Cirtirgica
Eixo Tecnologico: Ambiente e Satde

Oferta: Presencial

CARGA HORARIA (HORAS)
L. Pratica Estagio
UNIDADE CURRICULAR
Teorica Laboratorial | Supervi- | TOTAL
Pres. EaD Real | Sim. sionado
Conte)(.t(.) h15~t0r1co das Centrais de Materiais 08 20 ) ) ) 28
e Esterilizacdao
Classificacdo dos Instrumentais Cirdrgicos 16 - 4 - - 20
Equipe de CME e protecao 04 20 - - - 24
Protocolos e Rotinas da CME 20 - - - - 20
Meétodos de Esterilizacao 08 - 04 - - 12
Montagem de Bandejas e Pacotes Cirtirgicos 28 - 12 - - 40
MODULO Historia das Cirurgias e Tipos de Anestesias 12 10 - - - 22
UNICO
Tipos de Cirurgias 20 - - - - 20
Periodos Cirtrgicos 12 - - - - 12
Complicag¢oes no Pds-Operatério 16 - - - - 16
Termos Técnicos Cirtrgicos 08 - - - - 08
Paramentacado no Centro Cirtirgico - - 20 - - 20
M.ol"ltagem da Mesa Cirdrgica e Sala ) ) 40 ) ) 40
Cirurgica
Cuidados com Curativos e Drenos - - 08 - - 08
Biosseguranca - 10 - - - 10
Estagio Supervisionado - - - - 150 150
Total da Carga Horaria 152 60 88 - 150 450

Pré-requisitos para ingresso: Ser portador do diploma de curso técnico de nivel médio de Técnico em
Enfermagem.

OBSERVACOES:
1. Horério de funcionamento da instituicao:
e Segunda a sexta feira, 7h as 23h; sdbado e domingo: 7h as 17h.
2. Turno e horério das aulas:
e Matutino — 8h as 12h; Vespertino — 14h as 18h; Noturno — 18h45 as 23h.
e Final de Semana — 8h as 12h e 13h as 17h.
O Estagio Supervisionado Obrigatério é oferecido em parceria com institui¢des externas.
As aulas presenciais envolvem aulas praticas.
O estagio supervisionado obrigatério s6 podera ocorrer apds a conclusdo de todos os médulos.
O estagio supervisionado é obrigatério para obtencdo do certificado de especialista técnico de Técnico em
Enfermagem em Instrumentacdo Cirtirgica.
. Cada dia de aula corresponde a uma carga horaria de 4h (quatro horas).
8. A duracdo da aula é de 60 minutos.
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