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Parecer n® 218/2003-CEDF
Processo n° 030.004724/2002
Interessado: Instituto Técnico Educacional “Madre Teresa”

- Aprova a nova matriz curricular do curso Técnico em Enfermagem do Instituto Técnico
Educacional “Madre Teresa”, localizado na QNH 8, Lote 2, 1° e 2° andar, Taguatinga-DF.
- Da outra providéncia.

HISTORICO — O Instituto Técnico Educacional “Madre Teresa”, localizado na QNH 8, Lote 2, 1°
e 2° andar, Taguatinga-DF, instituicdo credenciada por 3 (trés) anos, a partir de agosto de 2001,
pela Portaria n° 96/2002-SE, solicita aprovacgéo para as alteragdes que efetuou na matriz curricular
do curso Tecnico em Enfermagem, aprovada pelo Parecer n® 18/2002-CEDF.

A direcdo da instituicdo julga que as mudancas sao necessarias a fim de atender a Portaria
n® 47/2002, da Secretaria de Estado de Saude (fls. 20 as 25), que aprovou as “Normas para a
concessdo de Estagio Curricular, Atividades Praticas, Visita Técnica e Treinamento em Servigo”,
quando realizado no &mbito das unidades de salde vinculadas a essa Secretaria (fl. 20).

Anexo a referida Portaria estd 0 “Protocolo de Normas para a concessdo de Estagio
Curricular nos Cursos Técnicos de Enfermagem nas Unidades da SES-DF” (fls. 22 as 25), pelo
qual foi estabelecido que o estagio supervisionado realizado nas unidades publicas de salde tera a
duracdo de 650 horas no curso Técnico em Enfermagem.

ANALISE — A nova proposicao da escola foi analisada pela SUBIP-SE, por intermédio da Técnica
responsavel (fls. 15 e 16), que declarou que a nova matriz curricular atende a legislacdo vigente.
Cumpre, neste ponto, destacar a informacdo da SUBIP-SE de que a nova matriz curricular foi
implantada em agosto de 2002 (fl. 16), Gnico procedimento que ndo estd em consonancia com a
disposi¢do da Resolugdo n° 2/98-CEDF, art. 84, § 1° - VII, alinea “a”, uma vez que o processo foi
autuado em 22/11/2002.

A assessoria do Colegiado, compatibilizando a matriz curricular aprovada pelo Parecer n°
18/2002-CEDF (fl. 13), com a matriz que ora se propOe para aprovacao (fl. 14), verificou que as
alteracdes foram substanciais e recairam sobre 0s seguintes pontos:

1. substituicdo dos componentes curriculares Anatomia Humana e Fisiologia Humana que
passaram a constituir uma Unica disciplina, Anatomia e Fisiologia Humana, com carga horaria
total de 100 horas;

2. substituicdo dos componentes Microbiologia e Imunologia e Parasitologia Humana pela
disciplina Microbiologia, Imunologia e Parasitologia Humana, com carga horaria total de 100
horas;

3. reducdo da carga horaria das disciplinas:
. Fundamentos da Educacéo e Saude, de 30 para 20 horas;
. Nutrig&o e Dietética, de 60 para 50 horas;
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. Enfermagem Médica, de 120 para 100 horas;
. Promocdo da Saude e Seguranca, de 60 para 50 horas.

4. ampliacdo da carga horéaria das disciplinas:

. Introducéo & Enfermagem, de 120 para 160 horas exigindo-se como pré-requisito para
cursa-la as disciplinas Anatomia e Fisiologia Humana, Microbiologia, Imunologia e Parasitologia
Humana e Nutrigdo e Dietética;

. Enfermagem Cirdrgica, de 100 para 120 horas;

. Nogdes de Administracdo de Unidades de Enfermagem, de 40 para 50 horas;

. Estagio Supervisionado, de 400 para 650 horas;

5. desmembramento das disciplinas:

. Psicologia Aplicada e Etica Profissional em Psicologia Aplicada com carga horaria total
de 20 horas e Etica Profissional também com carga horéria de 20 horas;

. Enfermagem Materno Infantil-Juvenil em Enfermagem em Pediatria, com carga
horaria de 30 horas e tendo como pré-requisito a disciplina Enfermagem Meédica, e em
Enfermagem Obstetricia com carga horéria de 70 horas;

. Pronto Socorro e UTI em Pronto Socorro, com 40 horas e UTI, também com 40 horas;

6. inclusdo no curriculo das disciplinas Portugués e Matematica, com carga horéria total
de 20 horas cada uma;

7. definicdo dos pré-requisitos Estudos Regionais e Fundamentos da Educagdo e Saude
para o aluno cursar Enfermagem em Saude Publica;

8. supressao da disciplina Organizacao do Processo de Trabalho em Enfermagem.

Nas fls. 9 as 12 encontra-se o quadro demonstrativo dos recursos humanos da escola para
0 curso Tecnico em Enfermagem.

O relatério da SUBIP-SE conclui com “... parecer favoravel quanto a operacionalidade
da Matriz Curricular as fls. 14 ...”.

O presente processo foi retirado de pauta, por decisdo da Camara, na reunido de 18/8/2003,
com a seguinte diligéncia:

“I. Pronunciamento de especialista da area, acerca das alteracdes efetuadas na
matriz curricular aprovada pelo Parecer n° 18/2002-CEDF, em especial quanto a unificacdo, em
uma s6 disciplina, das disciplinas Microbiologia e Imunologia e Parasitologia Humana em
Microbiologia, Imunologia e Parasitologia Humana;

2. Esclarecimentos da instituicao educacional quanto:

a) ao curriculo cumprido pelos alunos que iniciaram o curso na vigéncia da matriz
curricular aprovada pelo Parecer n® 18/2002-CEDF.
b) se a nova matriz curricular ja vem sendo aplicada e desde quando.”

Em expediente de 29/8/2003, fls. 33 a 36, firmado pelo Diretor Pedagdgico e pela
Responsavel Técnica, especialista da area, a instituicdo educacional, justificou, em detalhes, as
alteracdes ocorridas na matriz curricular, bem como as raz0es para as mesmas.
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Foi anexado ao processo copia do Parecer Técnico COREN-DF n° 011/2003, emitido por
Conselheira Enfermeira — especialista da area, aprovado pelo Plenario do Conselho Regional de
Enfermagem do Distrito Federal - COREN-DF, com o seguinte teor:

“ANALISE:

CONSIDERANDO as justificativas apresentadas pela instituicdo de ensino referentes as
diretrizes que nortearam as alteracdes da matriz curricular do Curso Técnico de
Enfermagem, anteriormente aprovada pelo Parecer CEDF n° 18/2002;

CONSIDERANDO a proposta de unificacdo dos componentes curriculares das disciplinas
Microbiologia, Imunologia e Parasitologia Humana para que o desenvolvimento
pedagogico destes componentes possam ser aprimorados e,

CONSIDERANDO, ainda que ndo houve prejuizo da carga horaria anteriormente
oferecida para a nova proposta curricular.

CONCLUSAO:

Somos de parecer favoravel a unificacdo dos componentes curriculares supracitados, com
carga horaria de 100 (cem) horas, conforme justificativa apresentada pelo Instituto
Educacional Madre Teresa”.

A instituicdo educacional informou que a matriz curricular aprovada pelo Parecer n°
18/2002-CEDF foi adotada para as turmas que concluiram o curso até 26/6/2003. Informou, ainda,
que a nova matriz curricular passou a ser operacionalizada para as turmas iniciadas em 1°/8/2002, e
solicitou a validacdo dos atos escolares praticados.

CONCLUSAO - Em face do exposto, o parecer é por:

a) aprovar a nova matriz curricular do curso Técnico em Enfermagem, anexada a este
parecer, do Instituto Técnico Educacional “Madre Teresa”, localizado na QNH 8, Lote 2, 1° e 2°
andar — Taguatinga-DF, mantido por LPC — Sociedade Educacional Ltda.

b) validar os atos escolares praticados pela instituicdo educacional, a partir de 1° de agosto
de 2002, com base na matriz curricular ora aprovada.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 18 de novembro de 2003

GERALDO CAMPOS
Relator
Aprovado na CEP

e em Plenario
em 18/11/2003

CLELIA DE FREITAS CAPANEMA
Presidente do Conselho de Educagéo
do Distrito Federal
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Anexo do Parecer n° 218/2003-CEDF

MATRIZ CURRICULAR

Instituicdo Educacional: Instituto Técnico Educacional “Madre Teresa”
Curso: Técnico em Enfermagem
Modalidade: Regular

Duracao: 1850 horas Turno: Diurno/Noturno Regime: Modular
MODULDO | CARGA HORARIA PRE-REQUISITO

1. Estudos Regionais 20 --

2. Anatomia e Fisiologia Humana 100 --

3. Microbiologia, Imunologia e Parasitologia Humana 100 --

4. Higiene e Profilaxia 20 --

5. Fundamentos da Educacéo e Saude 20 --

6. Nutrigdo e Dietética 50 -

7. Psicologia Aplicada 20 --

8. Etica Profissional 20 --

9. Introducdo & Metodologia da Pesquisa 20 --

10. Portugués 20 --

11. Matemética 20 -

Subtotal 410 --
MODULO Il CARGA HORARIA PRE-REQUISITO

12. Introducdo & Enfermagem 160 2-3-6

13. Enfermagem em Saude Publica 80 1-5

14. Enfermagem Médica 100 --

15. Enfermagem Cirdrgica 120 --

16. Enfermagem em Pediatria 30 14

17. Enfermagem em Obstetricia 70 --

18. Enfermagem em Neuropsiquiatria 50 --

Subtotal 610
MODULO Il CARGA HORARIA PRE-REQUISITO

19. Noc¢Oes de Administracdo de Unidades de Enfermagem 50 Todas do Mddulo Il

20. Pronto Socorro 40 Todas do Mddulo Il

21. UTI 40 Todas do Mddulo Il

22. Promogdo da Salde e Seguranca 50 Todas do Mddulo Il

Subtotal 180
TOTAL 1200

23. Estagio Supervisionado 650 Todas do Médulo I, 11 e 111
TOTAL GERAL 1850

Observacoes:

1. O Curso destina-se aos alunos que concluiram ou estéo cursando o Ensino Médio ou estudos equivalentes.

2. Os componentes curriculares poderdo ser desenvolvidos em 3 blocos devidamente modularizados, sendo o primeiro com 11
componentes, 0 segundo com 7 e 0 terceiro com 4 componentes, perfazendo um total de 1200 horas mais 650 horas de Estagio
Supervisionado. De acordo com o disposto no Regimento modular, o Instituto Técnico Educacional “Madre Teresa” expedira
Diploma de Técnico em Enfermagem, ap6s conclusdo dos médulos, do Estagio Supervisionado e mediante a comprovagdo de
concluséo do ensino médio.

3. O Estagio Supervisionado sera realizado a partir do Mddulo I1I.

4. Horério de Funcionamento: Matutino: das 8h as 12h15

Vespertino: das 14h as 18h15
Noturno: das 19h as 23h15
5. Aduragdo do médulo-aula é de 60 minutos cada, sendo oferecidos 4 (quatro) tempos de aula de efetivo trabalho escolar.




