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*PARECER N° 222/2016-CEDF
Processo n° 084.000790/2016 e n° 084.000789/2016 apenso
Interessado: Centro de Educacao Profissional — Escola Técnica de Saude de Planaltina

Credencia, por delegacdo de competéncia, para a oferta de educacdo a distancia, a
contar da data de publicacdo da portaria oriunda do presente parecer até 31 de julho de
2021, o Centro de Educacdo Profissional - Escola Técnica de Saude de Planaltina;
autoriza a oferta do Curso de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio de Técnico
em Registros e Informacdes em Saude, eixo tecnoldogico Ambiente e Saude, na
modalidade a distancia; autoriza a oferta do Curso de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, Técnico em Secretaria Escolar, eixo tecnoldgico Desenvolvimento
Educacional e Social, na modalidade a distancia; aprova os Planos de Curso, referente
ao cursos técnicos de nivel médio ora aprovados; aprova o Projeto Politico-Pedagdgico
da instituicdo educacional; e da outras providéncias.

I - HISTORICO - Os processos em analise, autuados em 25 de outubro de 2016, de interesse do
Centro de Educacao Profissional - Escola Técnica de Saide de Planaltina, situado entre Avenidas
Contorno e Independéncia, Setor de Saude, Planaltina - Distrito Federal, mantido pela Secretaria
de Estado de Educa¢do do Distrito Federal, tratam do credenciamento para a oferta da modalidade
a distancia; da autorizagao para o funcionamento dos cursos técnicos de nivel médio de Técnico
em Secretaria Escolar, eixo tecnologico: Desenvolvimento Educacional e Social, e de Técnico em
Registros e Informagdes em Saude, eixo tecnoldgico: Ambiente e Satde, na modalidade de
educagdo a distancia, e aprovagao dos respectivos documentos organizacionais, fl. 1.

Vinculada a rede publica de ensino do Distrito Federal, a instituicdo educacional foi
inicialmente credenciada por cinco anos, a contar de 1999, pela Portaria n°® 328/SEDF, de 20 de
julho de 2001, com fulcro no disposto no Parecer n° 117/2001-CEDF, que também autorizou a
oferta do curso técnico de nivel médio de Técnico em Enfermagem. Teve o seu credenciamento
ratificado pela Portaria n° 3/2004-SEDF, de 12 de janeiro de 2004, que considerou “[...]
credenciadas as institui¢des educacionais em funcionamento, mantidas pelo poder publico do
Distrito Federal”.

Em 2007, pelo Decreto n® 28.276, de 14 de setembro de 2007, do Governo do
Distrito Federal, a institui¢cdo educacional foi transferida para a Secretaria de Estado de Ciéncia e
Tecnologia do Distrito Federal. Por meio do Decreto n® 30.695, de 13 de agosto de 2009, foi
alterada a denominagdo das instituigdes educacionais da Secretaria de Estado de Ciéncia e
Tecnologia do Distrito Federal, passando o Centro de Educagdo Profissional de Satide a chamar-
se Escola Técnica de Saude de Planaltina.

Com o Decreto n° 31.877, de 7 de julho de 2010, que dispde sobre a transferéncia das
unidades integrantes da estrutura da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia do Distrito
Federal para a estrutura da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, a Escola
Técnica de Satide de Planaltina passou a denominar-se Centro de Educacdo Profissional de
Satde de Planaltina.
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Em 1° de agosto de 2013, por meio da Portaria n® 199/SEDF, a institui¢ao
educacional passou a denominacdo atual, Centro de Educagdo Profissional — Escola Técnica de
Satde de Planaltina.

Além do curso técnico de nivel médio de Técnico em Enfermagem, funciona o curso
técnico de nivel médio de Técnico em Higiene Dental, area de Saude, atualmente denominado
Técnico em Saude Bucal, eixo tecnoldégico Ambiente e Satde, foi aprovado pela Portaria n°
164/SEDF, de 21 de maio de 2007, com base no Parecer n° 87/2007-CEDF.

O curso Técnico em Nutrigdo e Dietética recebeu autorizagdo para funcionar pela
Portaria n® 38/SEDF, de 23 de janeiro de 2002, com base no Parecer n® 270/2001-CEDF; e o de
Técnico em Andlises Clinicas, do mesmo eixo tecnologico foi aprovado pela Portaria n°
56/SEDF, de 27 de margo de 2013, conforme o disposto no Parecer n° 27/2013-CEDF, que
também aprovou a Proposta Pedagogica.

O curso técnico de nivel médio de Técnico em Seguranga do Trabalho, eixo
tecnologico Seguranca, foi autorizado pela Portaria n° 114/SEDF, de 28 de maio de 2014, com
base no Parecer n° 89/2014-CEDF.

O artigo 100 da Resolugdo n° 1/2012-CEDF dispde que “as institui¢des educacionais
do Sistema de Ensino do Distrito Federal criadas por ato préprio do Poder Publico estdo
automaticamente credenciadas.” Contudo, para a educacdo a distancia, a disposi¢ao citada ndo se
aplica, em face de o artigo 79 da mesma Resolugdo dispor o que se segue, motivo pelo qual o
Centro de Educacao Profissional — Escola Técnica de Saude de Planaltina deve ser credenciado
para a oferta de educacao a distancia, nos termos do referido artigo, in verbis:

Art. 79. O credenciamento de institui¢des para oferta de educagdo a distancia - EAD no
Distrito Federal é de responsabilidade do Sistema de Ensino do Distrito Federal por
delegacdo de competéncia do Poder Publico Federal, apos deliberagdo do Conselho de
Educagdo do Distrito Federal.

§ 1° O credenciamento de instituicdo para oferta de cursos ou programas a distancia tem
prazo de validade de até 5 (cinco) anos, podendo a instituigdo educacional ser
recredenciada por até 5 (cinco) anos.

I — ANALISE — Os processos foram analisados e instruidos pela equipe técnica da Coordenagdo
de Supervisdo, Normas e Informagdes do Sistema de Ensino - Cosie/Suplav/SEDF, em consonancia
com a Resolugao n°® 1/2012-CEDF e legislagdo especifica vigente.

Dos documentos constantes do Processo n° 084.000790/2016, principal, destacam-se:

- Requerimento, fls. 1e 3.

- Projeto Politico-Pedagégico 2016/2017, fls. 77 a 167.

- Regimento Escolar, fls. 168 a 227.

- Relatorio de Supervisao in loco, fl. 233.

- Plano de Curso Técnico em Registros e Informagdes em Saude, versao final,
fls. 237 a 313.

- Parecer de Especialista de Educacao a Distancia, fl. 314.

- Analise do Plano de Curso, fls. 315 a 318.

- Parecer de Especialista do Eixo Tecnoldgico do Curso, fls. 319 a 320.

- Parecer Técnico Profissional n° 36/2016 — GIPEP, fl. 322 e verso.
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- Relatério Conclusivo da Cosie/Suplav/SEDF, fls. 323 a 325.

Dos documentos constantes do Processo n° 084.000789/2016, apensado, destacam-
se:

- Requerimentos, fls. 1 e 3.

- Analise do Plano de Curso, fls. 215 a 219.

- Plano de Curso Técnico em Secretaria Escolar, versao final, fls. 223 a 290.
- Parecer de Especialista do Eixo Tecnoldgico do Curso, fls. 293 a 297.

- Parecer de Especialista de Educacao a Distancia, fl. 298.

- Relatorio de Supervisao in loco, fl. 299.

- Parecer Técnico Profissional n° 35/2016 — GIPEP, fl. 301 e verso.

- Relatorio Conclusivo da Cosie/Suplav/SEDF, fls. 302 a 304.

Visto terem os documentos organizacionais, Projeto Politico-Pedagogico e
Regimento Escolar, apresentados nos dois processos o0 mesmo teor, serao tomados para analise e
aprovagao apenas os do processo principal.

Foi realizada visita de supervisdo, in loco, em 22 de novembro de 2016, por Técnica
da Cosie/Suplav/SEDF, fl. 233 e fl. 299, quando foram verificadas as condi¢des da instituicao
educacional para o oferta de curso técnico de educacgdo profissional na modalidade de educacao a
distancia, em que consta o registro de que:

As instalacdes fisico pedagdgicas da institui¢do em questdo condizem com oS cursos
pleiteados na modalidade de educagdo a distancia, conforme descrito nos documentos
organizacionais apresentados. Por tratar-se de institui¢do da rede publica de ensino do
DF, a escrituracdo escolar segue as normas da SEEDF.

Do Parecer Técnico Profissional n® 35/2016 — GIPEP, fl. 301 e verso, € do Parecer
Técnico Profissional n® 36/2016 — GIPEP, fl. 322 e verso, ambos emitidos por Engenheiro
indicado pela Cosie/Suplav/SEDF, apos vistoria de inspecao realizada em 29 de novembro de
2016, objetivando analisar a adequagdo das instalagdes fisicas para a oferta pleiteada, hd a
conclusdo de que o Centro de Educacdo Profissional - Escola Técnica de Saude de Planaltina
encontra-se apto para o funcionamento.

O Parecer de Especialista do Eixo Tecnoldgico do Curso de Técnico em Registros e
Informagdes em Saude, fls. 319 a 320, registra, ap6s descrever a analise realizada e sugestdes
quanto a procedimentos de supervisdo escolar, encontra-se a seguinte conclusao:

Os componentes curriculares sdo adequados e suficientes para conduzir ao perfil que o
aluno deve atingir ao final do curso. Estfio previstas atividades em quantidade e tipo
suficientes para garantir o bom aproveitamento do aluno e o acompanhamento de seu
desenvolvimento. Os estagios supervisionados estdo de acordo no decorrer do semestre.

O Parecer de Especialista do Eixo Tecnoldgico do Curso de Técnico em Secretaria
Escolar, fls. 293 a 297, registra, apds elencar os aspectos favoraveis e outros que merecem
aten¢@o e aprimoramento, que:

[...] os parecistas sdo favoraveis a autorizagdo de oferta do Curso TECNICO DE NiVEL
MEDIO EM SECRETARIA ESCOLAR, eixo tecnolégico Desenvolvimento
Educacional e Social a ser ofertado no Centro de Educagdo Profissional - Escola Técnica
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de Saude de Planaltina, uma vez que apresenta condigdes minimas necessarias para o seu
inicio. (fl. 297)

Ressalta-se que, foi indicado pelos pareceristas do eixo tecnoldgico desenvolvimento
educacional e social, fl. 295, que ha uma incongruéncia entre a denominagdo da instituigcao
educacional, Centro de Educacdo Profissional - Escola Técnica de Saude de Planaltina e o
curso pleiteado de Técnico de Nivel Médio em Secretaria Escolar, que pertence a eixo
tecnologico distinto daqueles tradicionalmente aprovados. Portanto, a denominagdo contraria o
artigo 6° da Resolugcdo n° 1/2012-CEDF, no tocante a guardar coeréncia com a atividade
educacional a ser oferecida.

Em relacdo ao Parecer de Especialista de Educagdo a Distancia, fl. 314 e fl. 298,
assinala-se a conclusdo sobre a plataforma analisada como “adequada e suficiente para a
realizacdo de cursos na modalidade Educa¢do a Distancia.”, na qual estdo “previstas atividades
em quantidade e tipo suficientes para garantir o bom aproveitamento do aluno e o
acompanhamento de seu desenvolvimento.”

Do Projeto Politico Pedagdgico 2016/2017, fls. 77 a 167, processo principal.

O Projeto Politico Pedagdgico guarda atencgdo ao artigo 174 da Resolucao n°® 1/2012-
CEDF e atende a legislagdo e as normas vigentes.

Contudo, faz-se mister ressaltar que, por ser o Centro de Educacdo Profissional -
Escola Técnica de Saude de Planaltina, unidade integrante da rede publica de ensino do Distrito
Federal, a equipe gestora, ao elaborar o referido documento que define a identidade e a
organizacdo do trabalho pedagodgico, construido e vivenciado pela instituicdo educacional,
alinha-se as disposi¢des expressas na Orientacdo Pedagogica: Projeto Politico Pedagogico e
Coordenacdo Pedagdgica, cujo conteudo se distancia da norma preconizada na Resolugdo n°
1/2012-CEDF.

A institui¢do educacional tem como missao:

Promover educagdo profissional publica de qualidade por meio da integracdo de
atividades de ensino, extensdo e pesquisa na formacdo de jovens e adultos criticos e
reflexivos, com conhecimentos técnicos, cientificos ¢ humanisticos, compromissados
com o mundo do trabalho e com a busca de solugdes criativas para a sustentabilidade
humana. (fl. 114)

Quanto a organizagdo pedagogica, registra-se que a instituicdo educacional oferta a
educacdo profissional técnica de nivel médio, presencial e na modalidade a distancia, observada
a legislacdo educacional e as legislagdes especificas vigentes, fl. 111. Destaca-se que a
instituicao educacional registra compromisso especial a educagao a distancia e a conformagao do
polo de apoio a aprendizagem presencial, fls. 126 e 127.

A infraestrutura, contendo as instalagdes fisicas, equipamentos, materiais didatico
pedagbgicos, biblioteca ou sala de leitura, laboratérios, pessoal docente, de servigos
especializados e de apoio, encontra-se devidamente detalhada do documento, fls. 96 a 107.
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A gestdo administrativa e pedagogica, fl. 122 a 133, esta contemplada, registrando a
adesdo da instituicdo educacional aos principios da Gestdo Democratica, tendo como principal
finalidade a de “garantir o ensino profissional de qualidade”, fl. 122.

Como o Projeto Politico Pedagdgico do Centro de Educagao Profissional - Escola
Técnica de Saude de Planaltina foi elaborado também considerando as Orientagdes Pedagdgicas:
Projeto Politico Pedagogico e Coordenagdo Pedagdgica, o conteudo do documento replica
registros que deveriam estar contemplados apenas nos Planos de Curso, de forma a garantir a
especificidade dos itens tratados conforme as disposi¢cdes da legislacdo especifica dos cursos
técnicos de nivel médio autorizados. Dessa forma, naquilo que o referido documento diverge dos
Planos de Curso aprovados e por aprovar, prevalece o Plano de Curso, em particular no que
tange aos incisos V, VI, VII e VIII do artigo 174 da Resolucao n° 1/2012-CEDF, in verbis:

V - organizagdo curricular e respectivas matrizes, quando for o caso;

VI - objetivos da educacdo e ensino e metodologia adotada;

VII - processos de acompanhamento, controle e avaliagdo do ensino e da aprendizagem;
VIII - processo de avaliacdo da instituicdo educacional, com vistas & melhoria da
educacao;

[..]

§ 2° No caso de instituicdes educacionais que oferecem exclusivamente a educagdo
profissional técnica de nivel médio, os dados referentes aos incisos V, VI, VII e VIII
devem constar somente do plano de curso.

Dos Planos de Curso

O Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em Registros e
Informagdes em Saude, eixo tecnologico ambiente e saude, fls. 237 a 313, contempla a
legislagdo vigente e estd em consonancia com o artigo 62 da Resolugdo n° 1/2012-CEDF.
Cotejado com a analise realizada pela equipe técnica da Cosie/Suplav/SEDF, fls. 315 a 318,
registram-se os seguintes destaques:

1. Justificativa do Curso, fls. 242 a 247:

O planejamento, a organizagdo e a gestdo dos servicos de registros e informagdes em
satde sdo desafios para a quase totalidade das unidades de saude. Apesar dos avangos
tecnologicos, torna-se complexo resolver um conjunto de problematicas causadas pelo
rapido crescimento do acervo documental na area, pois a producdo de documentos cresce
de forma vertiginosa, exigindo que se estabelecam parametros para a sua administragao e
organizagdo. Para atender a este fim, faz-se necessaria uma formagdo técnica para os
profissionais desta area de atuacdo, em fun¢do da demanda por conhecimentos
especificos de Registros e Informagdes em Satde. Diante desse fato, o CEP-ETSP
propde contribuir para a qualificagdo profissional dos estudantes interessados nessa area.
(fl. 315)

2. Objetivo do Curso, fls. 247 a 249: O objetivo geral proposto €:

Formar técnicos em Registros de Informagdes em Satde, aptos a atuarem
profissionalmente em atividades de organiza¢do de arquivos de prontuarios e seus
conteudos, organizagdo de fontes de dados, em registros em sistemas de informagdes em
satde de modo tal a contribuir para as a¢des de atengdo integral a saude, o planejamento
¢ a avaliagdo das ac¢des e desenvolvimento de procedimentos de guarda, catalogagdo,
pesquisa ¢ manutengdo de registros ¢ dados em saude, respeitando os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude. (fl. 247)
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3. Metodologia adotada, fls. 250 a 256:

As atividades serdo desenvolvidas no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem
(AVEA). O trabalho ¢ todo fundamentado na filosofia da construgdo coletiva do
conhecimento de modo a valorizar e problematizar os saberes trazidos pelos diversos
participantes do processo educativo, respeitando o ritmo de cada estudante,
possibilitando a flexibilizagdo do seu horario de estudos visando alcangar os principios
da descoberta e da autonomia nesse processo. (fl. 250)

No mesmo item, estdo tratados o material didatico-pedagdgico a ser utilizado, fl. 252 a
254, que o registra como sendo:

[...] organizado por Semestre de estudo e pelos contetidos de cada componente
curricular, ordenado em sequéncia de niveis de aprendizagem e agrupados em unidades,
sendo cada uma destas unidades representada por areas especificas de contetdo e

evoluindo com relacdo ao nivel de dificuldade.

[.]

O processo de producdo, planejamento, elaboracdo e edicdo sdo compartilhados e
desenvolvidos por integrantes do grupo de professores autores, com apoio da equipe
multidisciplinar ¢ deve conter o respectivo plano do componente curricular. (fl. 254)

4. Requisitos para ingresso no curso, fl. 256: considerando que o curso técnico de
nivel médio de Técnico em Registros e Informagdes em Saude sera oferecido de
forma articulada concomitante ou subsequente ao ensino médio, os critérios sao:
estar cursando, no minimo, a 2* série ou ser egresso do Ensino Médio, ter a idade
minima de 16 (dezesseis) anos e participar de palestra esclarecedora que sera
proferida antes dos procedimentos de matricula.

Registra-se, ainda, que a oferta de vagas sera realizada por meio de edital especifico
e, caso o numero de inscritos ultrapasse o numero de vagas disponiveis, sera realizado sorteio de
acordo as normas estabelecidas em edital.

5. Perfil profissional do egresso, fls. 256 a 259: O item estd em consonancia com o
Catéalogo Nacional de Cursos Técnicos, 3* edicao/2016, (fl. 316).

6. Organizagdo curricular e respectiva matriz, fls. 259 a 291: A matriz curricular do
curso consta a fl. 262, e o ementario dos componentes curriculares, das fls. 263 a
291.

O curso técnico de nivel médio de Técnico em Registros e Informacdes em Saude, do
eixo tecnoldgico ambiente e satde, sera ofertado na modalidade a distancia, em regime
semestral. A carga horéria total do curso ¢ de 1.350 (um mil, trezentos e cinquenta)
horas, sendo 1.200 (mil e duzentas) horas destinadas as atividades teéricas e praticas na
institui¢do e 150 (cento e cinquenta) horas voltadas as Praticas Pedagdgicas
Supervisionadas. A organizagdo curricular do curso estd estruturada em 3 (trés)
semestres, organizados da seguinte forma:

a) SEMESTRE I: tem carga horaria total de 450 (quatrocentos e cinquenta) horas,
sendo 400 (quatrocentas) horas destinadas a atividades tedrico-praticas e 50 (cinquenta)
horas referentes as Praticas Pedagogicas Supervisionadas. Ao estudante que concluir
esse semestre, estd prevista uma saida intermedidria, permitindo a Qualificagdo
Profissional de Recepcionista em Servigos de Saude.

b) SEMESTRE II: tem carga horaria de 450 (quatrocentos e cinquenta) horas, sendo
400 (quatrocentas) horas destinadas a atividades tedrico-praticas e 50 (cinquenta) horas
referentes as Praticas Pedagogicas Supervisionadas. Ao estudante que for aprovado nos
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Semestres 1 e II, esta prevista uma saida intermediaria, permitindo a Qualificacdo
Profissional de Auxiliar de Arquivo.

c) SEMESTRE III: tem carga horaria de 450 (quatrocentos e cinquenta) horas,
sendo 50 (cinquenta) horas, referentes as Praticas Pedagogicas Supervisionadas. Ao
concluir com éxito os 3 (trés) semestres, o estudante tera direito a certificagdo em
técnico de nivel médio de Técnico em Registros e Informagdes em Satde, desde que
tenha, comprovadamente, concluido o Ensino Médio. (fls. 316 ¢ 317)

Em atencdo a legislagdo vigente, estd indicada na matriz curricular carga horéria
presencial de 50% da carga horéaria total dos componentes curriculares.

7. Critérios de avaliagdo, fls. 291 a 295: O documento indica que a avaliacao ¢

diagnostica, formativa e somativa. O processo de avaliagdo proposto no curso
integra a avaliacdo por meio do ambiente virtual e avaliagdo presencial,
preponderando esta sobre aquela, em acordo com a legislagdo vigente. O
resultado do processo de avaliagdo das competéncias desenvolvidas converge
para os conceitos APTO ou NAO APTO, a partir da correspondéncia dos
seguintes valores:

a)Aprendizagens consolidadas (APC) - 8,0 a 10,0 - APTO
b)Aprendizagens parciais (APP)-5,0a 7,9 - APTO
c¢)Aprendizagens pouco evidenciadas (APE)- 0 a 4,9 - NAO APTO.

A institui¢do oferece recuperacdo continua no decorrer do periodo letivo, logo que
identificado o baixo rendimento do estudante, e disponibiliza também a recuperacdo final,
realizada apds o término do semestre letivo para o estudante que nao obteve aproveitamento
suficiente. Ao término da recuperagdo final, o estudante ¢ considerado aprovado quando obtiver
em cada componente curricular a mengao Apto (A).

8. Processos de acompanhamento, controle e avaliagdo do ensino, da aprendizagem e
do curso, fls. 296 a 298:

O Curso sera avaliado com instrumentos especificos, elaborados pela coordenagdo
pedagdgica  para serem respondidos por alunos, professores, pais de alunos,
representante(s) da comunidade, conselho escolar APAM. Os resultados tabulados serdo
divulgados, com proposta de alternativas para solu¢do de problemas. Serd também
ofertado ao estudante no proprio AVEA, espaco para apresentar idéias, sugestdes,
aspectos positivos e dificuldades encontradas no curso. (fl. 317)

9. Infraestrutura fisica de apoio presencial: Especificada as fls. 298 a 301,
compatibilizadas na supervisao in loco.

10.

Critérios de certificagdo de estudos e diplomacao, fls. 301 a 302:

A institui¢do expedira o Diploma de técnico de nivel médio de Técnico em Registros e
Informagdes em Saude, eixo tecnoldégico Ambiente e Satde, aos alunos que concluirem
com aproveitamento satisfatorio o itinerario de formagdo para o exercicio da profisséo,
previsto nos Semestres I, I, III, assim como a conclusdo do Ensino Médio. (fl. 317)

As saidas intermediarias fazem jus a certificagdo de Qualificagdo Profissional, {1.302.
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11. Relacao de professores e especialistas, incluindo o diretor, com as respectivas
habilitagdes e funcdes, contratados ou a serem contratados, antes do inicio de
funcionamento do curso: “CEP-ETSP conta hoje em seu quadro com 70 profissionais
docentes efetivos. Os profissionais necessarios a implementagdo do curso serdo
disponibilizados pela SEEDF”. (fl. 302)

12. Relacdo de pessoal técnico, administrativo e de apoio, com as respectivas
qualificacdes e fungdes, contratados ou a serem contratados, antes do inicio de
funcionamento do curso; “CEP-ETSP conta hoje em seu quadro com 17 profissionais
docentes efetivos. Os profissionais necessarios a implementagdo do curso serdo
disponibilizados pela SEEDF”. (11.302)

13. Préaticas Pedagdgicas Supervisionadas:

As Praticas Pedagdgicas Supervisionadas correspondem ao Estagio Curricular
Supervisionado e sdo iniciadas a partir do Semestre I, perpassando todos os 3 (trés)
semestres do curso. Estas praticas podem ser desenvolvidas em ambientes de trabalho
que envolvam atividades relacionadas com a natureza do curso, nos termos da
legislagdo vigente, ou articuladas como praticas de producdo cientificas quando
associadas aos componentes curriculares de Método de Pesquisa Cientifica I, [T e Il e a
producdo do Trabalho de Conclusdo de Curso do estudante. O estudante somente
recebera o Certificado de Conclusdo do Curso se tiver concluido as Praticas
Pedagdgicas Supervisionadas com éxito. (fl. 318)

Ao final das mesmas, o estudante devera entregar relatorio final até 30 (trinta) dias apos
o término de cada semestre cursado, devidamente assinado por um coordenador de
estagio. As Praticas Pedagogicas Supervisionadas serdo aplicadas as mesmas regras e
normas de avaliagdo e recuperacdo dos demais componentes curriculares. (fl. 318)

As fls. 312 e 313, consta modelo de Termo de Compromisso para as Préaticas Pedagogicas
Supervisionadas, porém as fichas de avaliacdo ainda serdo elaboradas pela equipe gestora e
docente da instituicao educacional, fl. 318.

14. Critérios de aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de
experiéncias anteriores, fls. 305: previsto em acordo com a legislacao vigente.

O Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em Secretaria Escolar,
eixo tecnologico desenvolvimento educacional e social, fls. 223 a 290, estd em consondncia com
o artigo 62 da Resolugdo n° 1/2012-CEDF e com a legislagao especifica, conforme avaliacao dos
pareceristas. O documento foi analisado e instruido pela equipe técnica da Cosie/Suplav/SEDF,
fls. 215 a 219.

Inicialmente, destaca-se que os itens do presente plano de curso referentes a
infraestrutura, aos professores e especialistas, incluindo o diretor e ao pessoal técnico,
administrativo e de apoio, por se tratar da mesma instituicdo educacional, assemelham-se em
conteudo e disposi¢do. Desta forma, ressalta-se os itens especificos do Plano de Curso do curso
técnico de nivel médio de Técnico em Secretaria Escolar, dos quais vale destacar:

1- Justificativa do Curso, fls. 228 a 230: A instituicdo educacional justifica a
proposicdo do curso inicialmente pelo reconhecimento “por outros orgdos do
Governo do Distrito Federal por exercer papel influente na formagao profissional dos
seus estudantes”, fl. 229.
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O publico-alvo do curso, em sua maioria ¢ composto por jovens e adultos ¢ apresenta a
necessidade de conciliar a unidade dialética qualificagdo profissional e trabalho,
trazendo uma carga de experiéncia de vida que, indubitavelmente, constitui a motivagdo
para estudar, aprender e contribuir para a construgdo de uma nova realidade educativa.
(fl. 229)

2- Objetivo do Curso, fls. 230 a 231: O Plano de Curso registra como objetivo geral

Formar profissionais capazes de planejar, organizar, gerenciar e executar as atividades
administrativas, de escrituracdo escolar, arquivo, expediente e de atendimento a toda
comunidade nos assuntos relacionados a sua area de atuacdo. Capaz, ainda, de
assessorar a direcdo da escola em servigos técnico-administrativos relacionados a vida
escolar dos estudantes, inteirando-se e fazendo cumprir a legislagdo educacional
vigente, sendo capacitado para atuar nas redes particulares e publicas de ensino. (fl.
230)

3- Metodologia adotada, fls. 231 a 236

O Curso Técnico de Nivel Médio em Secretaria Escolar sera executado na modalidade
Educagdo a Distancia dentro dos pardmetros instados pela legislacdo vigente, que
definem a Educagdo a Distdncia como modalidade educacional na qual a mediagdo
didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizacdo de
meios e tecnologias de informag¢do e comunicagdo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos. (fl. 231)

Ainda neste item, encontram-se tratados os seguintes pontos: AVEA Moodle; Materiais
didatico-pedagogicos; Especificagdo dos materiais didaticos a serem utilizados no curso;
Linguagem dos textos para Educacdo a Distancia e Escrita Digital.

4- Requisitos para ingresso no curso, fl. 237. O curso ¢ articulado de forma
concomitante ou subsequente ao ensino médio. Para ingresso, o aluno deve estar cursando, no
minimo, a 2% série do ensino médio e ter no minimo dezesseis anos de idade. A oferta de vagas se
dara por edital especifico.

5-Perfil profissional do egresso, fls. 237 a 239. O item estd em consonancia com o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, 3% edi¢cao/2016.

6- Organizacgdo curricular e respectiva matriz, fls. 239 a 271:

O curso esta estruturado com carga horaria total de 1350 horas, sendo 1200 horas de
atividades tedricas, ¢ 150 horas de Praticas Pedagdgicas Supervisionadas, cuja
organizagdo curricular apresenta-se explicitada na matriz curricular acostada a fl. 241,
em consonancia com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, 3* edi¢ao/2016.

Observada a legislacao vigente, estd garantida na matriz curricular carga horaria
presencial de 20% da carga horéria total dos componentes curriculares.

A estrutura do curso possui dois semestres com possibilidade de saidas
intermediarias, assim definidas:
¢ (Qualificacdo Profissional: Recepcionista — Semestre 1.(450h)
e Qualificagdo Profissional: Auxiliar de Secretaria Escolar — Semestre I .
(450h) + 11 .(450h).
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Ao final dos 3 (trés) semestres, completando de forma exitosa a totalidade do curso,
1350h, e comprovando a conclusdo do ensino médio, o estudante diploma-se em Técnico de
nivel médio em Secretaria Escolar, fl. 239.

Ainda neste item, consta o ementario, fls. 242 a 271.
7- Critérios de avaliacao, fls. 272 a 276:

A avaliagdo ¢ diagnodstica, formativa e somativa, fl. 272.

As avaliagdes serdo, quantitativamente, distribuidas de modo a valorizar os processos
presencias e a distancia. Entretanto, a avaliagdo presencial prepondera sobre as
realizadas no ambiente virtual de aprendizagem para fins de promogdo, conclusdo de
estudos e obtengdo de diplomas e certificados. (f1.273)

O resultado do processo de avaliagdo das competéncias desenvolvidas converge para
os conceitos APTO ou NAO APTO, a partir da correspondéncia dos seguintes valores:

a) Aprendizagens consolidadas (APC) - 8,0 a 10,0 - APTO
b) Aprendizagens parciais (APP)- 5,0 a 7,9 - APTO
¢) Aprendizagens pouco evidenciadas (APE)- 0 a 4,9 - NAO APTO.

A recuperagdo de estudos deve ser processual, formativa, participativa e continua. A
recuperacdo continua deve ser inserida no processo de ensino e de aprendizagem, no
decorrer do componente curricular/semestre, assim que identificado o baixo rendimento
do estudante. (fl. 275)

8- Processos de acompanhamento, controle e avaliagdo do ensino, da aprendizagem e
do curso, fls. 276 a 278

O CEP-ETSP participa do Sistema Permanente de Avaliagdo do Distrito Federal, que
compreende trés niveis de avaliagdo: das aprendizagens, institucional e de redes,
considerando o desempenho escolar do estudante; a organizacdo do trabalho pedagdgico
das unidades publicas de ensino e das redes do sistema educacional. (fl. 276)

[...]

O Curso serd avaliado com instrumentos especificos, construidos pela coordenacdo
pedagogica do proprio curso, com apoio dos professores e alunos para serem
respondidos por alunos, professores, pais de alunos, representante(s) da comunidade,
conselho escolar APAM.

Os resultados tabulados serdo divulgados, com vista ao aperfeicoamento dos processos
de ensino e de aprendizagem. (fl. 277)

9- Critérios de certificacao de estudos e diplomagao, fls. 280 a 282: O CEP-ETSP
expedira o diploma de Técnico de nivel médio em Secretaria Escolar, do eixo
tecnologico desenvolvimento educacional e social, devidamente registrado no 6rgao
proprio da Secretaria de Estado de Educacdo, conforme legislacdo vigente, a fim de
obter validade nacional, para aqueles que tenham concluido com é&xito os
componentes curriculares e requisitos do curso e que ja tenham concluido o Ensino
Meédio.
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Os Certificado de qualificagdo profissional para os estudantes que tiverem concluido as
etapas de saidas intermediarias serdo emitidos pela instituicdo educacional em acordo com as
normas vigentes.

10- Préticas Pedagdgicas Supervisionadas:

As Praticas Pedagogicas Supervisionadas sdo agdes educativas cujo objetivo ¢
proporcionar a preparagdo para o trabalho produtivo e para vida cidada. Estas praticas
podem ser desenvolvidas em ambientes de trabalho que envolvam atividades
relacionadas com a natureza do curso, nos termos da legislacdo vigente ou articuladas
como praticas de producdo cientificas quando associadas aos componentes curriculares
de Método de Pesquisa Cientifica I, II e III e a producdo do Trabalho de Conclusao de
Curso do estudante, o qual sera apresentado presencialmente. (f1.282)

As Praticas Pedagogicas Supervisionadas s3o desenvolvidas desde o primeiro
semestre, perpassando todo o curso. A carga horéria total ¢ de 150h, 50h por semestre, (fl. 283) .
“As Praticas Pedagogicas Supervisionadas serdo aplicadas as mesmas regras e normas de
avaliacdo e recuperagao dos demais componentes curriculares”. (f1.284)

11- Critérios de aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experi€ncias
anteriores, fl. 284. “O aproveitamento de estudos ocorrera quando requerido em
tempo habil, a partir do inicio de cada semestre letivo™.

O Regimento Escolar, fls. 168 a 227, cuja competéncia de analise e aprovagdo ¢ do
orgao proprio da SEDF, deve guardar coeréncia com a Proposta Pedagogica ora aprovada por
este Conselho de Educacao.

III - CONCLUSAO - Em face do exposto e dos elementos de instru¢io do processo, o parecer
¢ por:

a) credenciar, por delegagdo de competéncia, para a oferta de educagado a distancia, a
contar da data de publicagdo da portaria oriunda do presente parecer até 31 de julho
de 2021, o Centro de Educagdo Profissional - Escola Técnica de Saude de
Planaltina, situado entre Avenidas Contorno e Independéncia, Setor de Saude,
Planaltina - Distrito Federal, mantido pela Secretaria de Estado de Educagdo do
Distrito Federal;

b) autorizar a oferta do Curso de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio de
Técnico em Registros e Informacdes em Saude, eixo tecnologico Ambiente e
Saude, na modalidade a distancia;

c¢) autorizar a oferta do Curso de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio,
Técnico em Secretaria Escolar, eixo tecnoldgico Desenvolvimento Educacional e
Social, na modalidade a distancia;

d) aprovar os Planos de Curso, referente ao cursos técnicos de nivel médio ora
aprovados, incluindo as matrizes curriculares que constituem os anexo I e II do

presente parecer;

e) aprovar o Projeto Politico Pedagogico da instituicao educacional;
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f) solicitar a inclusao dos cursos ora aprovados no Sistema Nacional de Informagdes
da Educacdo Profissional e Tecnolégica — SISTEC;

g) recomendar a Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal que observe a
denominacdo da instituigdo educacional de forma a atender ao artigo 6° da
Resolucdo n°® 1/2012-CEDF.

E o parecer.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 13 de dezembro de 2016.

MARIO SERGIO MAFRA

Conselheiro-Relator
Aprovado na CEP

e em Plenario
em 13/12/2016.

ALVARO MOREIRA DOMINGUES JUNIOR
Presidente do Conselho de Educacao
do Distrito Federal

* A Cosie/Suplav/SEEDF informa o atendimento, em janeiro de 2018, por meio do processo em
tela, do atendimento ao artigo 7° da Portaria n°456/2016-SEEDF, de 23 de dezembro de 2016, e
alinea “g” do Parecer n° 222/2016-CEDF, que a institui¢do educacional solicitou ao orgao
competente da SEEDF a altera¢do da denominagdo e forma a atender ao artigo 6° da
Resolucao n° 1/2012-CEDF.
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Anexo I do Parecer n° 222/2016-CEDF
Matriz Curricular

Institui¢do Educacional: Centro de Educagio Profissional - Escola Técnica de Satude de Planaltina
Curso: Técnico de Nivel Médio em Secretaria Escolar a Distancia

Eixo Tecnolégico: Desenvolvimento educacional e Social

Modalidade: Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio a Distancia

Regime: Semestral

Comomen e CmiEy Carga Hor4dria Presencial Carga Horaria Carga Hordria
(h/a) AVEA (h/a) Total (h/a)
Ambientagdo em Educagéo a Distancia 10 40 50
Leitura e Produgao de Texto 8 32 40
Atendimento ao Puablico e Gestao de Pessoas 10 40 50
5 Etica e Cidadania 6 24 30
E Meétodo de Pesquisa Cientifica I 10 40 50
E Psicologia e Relagdes Humanas 10 40 50
i Inclusdo e Letramento Digital (inf.Basica) 10 40 50
Administragdo de Documentos [ 8 32 40
Inglés Instrumental 8 32 40
Praticas Pedagogicas supervisionadas I - - 50
CARGA HORARIA DO SEMESTRE I 450
Matematica: Estatistica e Indicadores Educacionais 10 40 50
Redagao Oficial 10 40 50
Informatica Aplicada ao Trabalho 6 24 30
= Trabalho Escolar e Teorias Administrativas 10 40 50
= Legislagao Educacional I 12 48 60
é Fundamentos da Educagao Brasileira 12 48 60
E Meétodo de Pesquisa Cientifica IT 10 40 50
Administragdo de documentos IT 10 40 50
Praticas Pedagogicas Supervisionadas II -- - 50
CARGA HORARIA DO SEMESTRE II 450
Planejamento e Organizagédo Escolar 12 48 60
Sociologia: Homem como sujeito de Trabalho 10 40 50
| Legislagao Educacional II 12 48 60
Sistemas Informatizados para Secretarias Escolares 8 32 40
; Registro Escolar 18 72 90
=] Método de Pesquisa Cientifica I1T 10 40 50
v Administragdo de Documentos III 10 40 50
Praticas Pedagogicas Supervisionadas I11 -- - 50
CARGA HORARIA DO SEMESTRE III 450
Carga horiria total dos componentes 1200h
Priticas Pedagégicas Supervisionadas 150h
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1350h
Observagio:

1 - Nos dois primeiros semestres letivos estdo configuradas op¢des de saidas intermediarias: Qualificagdo Profissional: Recepcionista — Semestre I; e Qualificagdo Profissional: Auxiliar de

Secretaria Escolar — Semestre I + IT
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Anexo II do Parecer n°® 222/2016-CEDF
Matriz Curricular

Institui¢io Educacional: Centro de Educagio Profissional — Escola Técnica de Saude de Planaltina
Curso: Técnico de Nivel Médio em Registros e Informagdes em Satide

Eixo Tecnolégico: Ambiente e Satude

Modalidade: Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio a Distancia

Regime: Semestral

Componente Curricular Carga I.lorziria Carga Horiria Carga Horaria
Presencial (h/a) AVEA (h/a) Total (h/a)
Ambienta¢do em Educagio a Distancia 20 20 40
Meétodo de Pesquisa Cientifica I 20 20 40
Etica e Legislagio em Saude 20 20 40
Lingua Portuguesa: Comunicagdo Oral e Escrita na Saude 20 20 40
Atendimento ao Publico e Gestdo de Pessoas 20 20 40
Inclusdo e Letramento Digital 25 25 50
SEMESTRE I Aspectos Historicos e Organizacionais dos Registros de Saude 20 20 40
Higiene, Profilaxia e Biosseguranga 15 15 30
Psicologia e Relagdes Humanas 20 20 40
Satide e Seguranga do Trabalho 20 20 40
Total da Carga Horaria dos Componentes Curriculares 400
Priaticas Pedagégicas Supervisionadas I 50
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE I 450
SAIDA INTERMEDIARIA — CERTIFICAC/&O: RECEPCIONISTA EM SERVICOS DE SAUDE
Prontuario Eletronico do Paciente 20 20 40
Método de Pesquisa Cientifica IT 15 15 30
Dinamica dos Servigos de Satide 20 20 40
Matematica Aplicada a Saude 15 15 30
Numeragio e Arquivamento de Prontuarios em meio digital 25 25 50
Controle e Conservagdo de Prontuarios 25 25 50
Politicas Publicas de Satde ¢ o SUS 20 20 40
SEMESTRE It Epidemiologia e Bioestatistica 20 20 40
Sistemas de Informagdo em Saude Coletiva 20 20 40
Sistemas de Informagdo em Assisténcia Hospitalar 20 20 40
Total da Carga Horaria dos Componentes Curriculares 400
Praticas Pedagégicas Supervisionadas II 50
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE II 450
SAIDA INTERMEDIARIA — CERTIFICACAO: AUXILIAR DE ARQUIVO
Meétodo de Pesquisa Cientifica III 25 25 50
Dados em satde 25 25 50
Gestao e Processo de Trabalho no Cotidiano 25 25 50
Empreendedorismo 25 25 50
Gestao dos Servigos de Saude 25 25 50
SEMESTRE I1I Assisténcia Suplementar a Satde 25 25 50
Auditoria em Satde 25 25 50
Avaliagdo dos Servigos de Registros e Informagéo em Saude 25 25 50
Total da Carga Horaria dos Componentes Curriculares 400
Priticas Pedagégicas Supervisionadas 111 50
CARGA HORARIA TOTAL DO SEMESTRE 111 450
CARGA HORARIA TOTAL DOS COMPONENTES CURRICULARES 1200h
CARGA HORARIA TOTAL DAS PRATICAS PEDAGOGICAS SUPERVISIONADAS 150h
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1350h

Observagoes:

Horario de funcionamento da institui¢do: Das 7h45min as 11h45min; das 13h30min as 17h30min; das 19h as 23h.
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