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PARECER N° 50/2016-CEDF
Processo n° 084.000598/2014

Interessado: Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal/Centro Educacional 02
do Cruzeiro

Autoriza o curso técnico de nivel médio de Técnico em Servigos Publicos integrado a
Educagdo de Jovens e Adultos, eixo tecnologico Gestdo ¢ Negocios, no Centro
Educacional 02 do Cruzeiro, institui¢do educacional da rede publica de ensino do
Distrito Federal; aprova o Plano de Curso e da outra providéncia.

I - HISTORICO - O presente processo, autuado em 15 de dezembro de 2014, de interesse do
Centro Educacional 02 do Cruzeiro, situado na SHCES, Quadra 805, Lote 2, Area Especial S/N°,
Cruzeiro Novo — Distrito Federal, institui¢do educacional da rede publica de ensino do Distrito
Federal, trata de autoriza¢ao do curso técnico de nivel médio de Técnico em Servigos Publicos
integrado a Educacdo de Jovens e Adultos, eixo tecnoldgico Gestdo e Negocios, e aprovacao do
respectivo Plano de Curso, conforme Memorando n°® 212/2014-CEPROF, fl. 1.

A instituicao educacional integra a rede publica de ensino do Distrito Federal, cujas
atividades educacionais deram inicio em 22 de marco de 1973, conforme registro a fl. 94.
Trata-se de institui¢ao credenciada, nos termos do artigo 100 da Resolugao n° 1/2012-CEDF, in
verbis: “Art. 100. As instituicdes educacionais do Sistema de Ensino do Distrito Federal criadas
por ato proprio do Poder Publico estdo automaticamente credenciadas”.

IT — ANALISE — O processo foi instruido e analisado pela equipe técnica da Coordenagdo de
Supervisdo, Normas e Informagdes do Sistema de Ensino — Cosie/Suplav/SEDF, de acordo com
a Resolugdo n° 1/2012-CEDF, destacando-se os seguintes documentos constantes dos autos:

- Memorando n° 212/2014-CEPROF, fl. 1.

- Projeto Politico-Pedagogico 2015/2016, fls. 91 a 158.

- Relatorio de inspegao, in loco, fl. 245.

- Parecer técnico do especialista da area, fls. 246 a 248.

- Relatorio Conclusivo da Cosie/Suplav/SEEDF, fls. 251 a 254.

- Diligéncia-CEDF, fl. 258.

- Plano de Curso Técnico em Servigos Publicos integrado a Educagdo de Jovens e
Adultos, fls, 259 a 343.

A institui¢do apresenta a oferta do curso técnico de nivel médio de Técnico em
Servigos Publicos integrado a Educagdo de Jovens e Adultos, eixo tecnologico Gestdo e
Negocios, para aprovagdo, incluindo o respectivo Plano de Curso, em observancia ao que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a educagdo profissional técnica de nivel
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médio, conforme Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012, em especial os artigos 10, 11, 20 e 28, in
verbis:

Art. 10 A oferta de curso de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio em
instituigdes publicas e privadas, em quaisquer das formas, deve ser precedida da devida
autorizagdo pelo o6rgdo competente do respectivo sistema de ensino.

Art. 11 A oferta da Educacdo Profissional para os que ndo concluiram o Ensino Médio
pode se dar sob a forma de articulagdo integrada com a Educagéo de Jovens e Adultos.

[...]

Art. 20 Os planos de curso, coerentes com os respectivos projetos politico pedagogicos,
sdo submetidos a aprovagdo dos o6rgdos competentes dos correspondentes Sistemas de
Ensino, [...]

Art. 28 Os cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma
articulada integrada com o Ensino Médio na modalidade de Educagdo de Jovens e
Adultos, tém a carga horaria minima total de 2.400 horas, devendo assegurar,
cumulativamente, o minimo de 1.200 horas para a formag¢do no Ensino Médio,
acrescidas de 1.200 horas destinadas a formagdo profissional do técnico de nivel médio

Em 9 de setembro de 2015, fl. 245, foi realizada uma visita de inspecdo in loco,
quando foram verificadas as condi¢des fisicas e pedagogicas da instituicdo educacional que se
encontram adequadas a oferta de ensino pleiteada, assim como os documentos de escrituragao
escolar.

Em acordo com o artigo 63 da Resolucdo n° 1/2012-CEDF, foi emitido parecer pelo
Nucleo de Produtos e Processos Educacionais da Divisao de Educacdo Profissional do Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial — Administracdo Regional do Distrito Federal — Senac-DF,
em 3 de novembro de 2015, fls. 246 a 248, por solicitagdo da Subsecretaria de Planejamento,
Acompanhamento e Avaliagdo da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal —
Suplav/SEDF, do qual se destaca parecer favoravel, in verbis: “ApoOs analise dos aspectos
pedagogicos apresentados em 26/10/2015 e verificagdo de todos os aspectos fisicos e
documentais, o presente parecer ¢ favoravel quanto as condigdes fisicas e pedagogicos do Centro
Educacional n° 02 do Cruzeiro”.

Cabe destacar, do Relatorio Conclusivo da Cosie/Suplav/SEDF, as fls. 251 a 254, que
o Plano de Curso foi elaborado em consonancia com o Projeto Politico-Pedagogico da instituigao
educacional e encontra-se em conformidade com a legislagdo vigente que rege a educagdo basica
e a educagao profissional; que o Laboratério de Informatica comporta 12 computadores em
funcionamento, além da estrutura disponibilizada pelo PROINFO-MEC, nao apresentando, no
momento, programas especificos do curso pleiteado; que a biblioteca apresenta quantidade
suficiente de titulos e acervo adequado ao estudante; e que a institui¢do estd com as condigdes
necessarias para a oferta pleiteada.

Quanto ao Regimento Escolar, registra-se que a instituicdo segue o Regimento
Escolar da Rede Publica do Distrito Federal, publicado em 2015.
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Do Plano de Curso

Do Plano de Curso do curso técnico de nivel médio de Técnico em Servigos Publicos
integrado a Educacgdo de Jovens e Adultos, eixo tecnologico Gestdo e Negodcios, fls. 259 a 343,
registra-se:

- Justificativa: justifica-se a oferta do curso, considerada a evasdo escolar, a
necessidade de trabalho para complementagdo da renda familiar, a necessidade de
formagdo apropriada para o desenvolvimento de um trabalho de qualidade e para
o prosseguimento de estudos, a auséncia de formacao integrada, além da demanda
da natureza dessa atividade, de servigos publicos, caracteristica do Distrito
Federal, fls. 265 e 266.

- Requisitos para ingresso no curso: sdo requisitos de acesso: a idade minima de 18
anos e a conclusao do ensino fundamental ou equivalente. As vagas sdo destinadas
aos alunos que concluiram o ensino fundamental na regido administrativa do
Cruzeiro/Estrutural, sendo as vagas remanescentes destinadas aos interessados,
por meio de inscrigdes, com preferéncia aos alunos da rede publica de ensino do
DF. As condigdes para ingresso no curso serdo regidas por meio de edital
especifico, fl. 267.

- Perfil profissional de conclusdo do curso: o aluno, ao concluir o curso, devera ser
capaz de desenvolver

competéncias profissionais gerais de planejamento, organizacdo e gerenciamento dos
aspectos relacionados a administracdo e as relacdes interpessoais na organizagdo
publica, bem como no controle dos procedimentos decorrentes de programas e projetos
de politicas publicas, além daquelas que preceitua o Catidlogo Nacional de Cursos
Técnicos [...], (fl. 268)

- Tendo o curso qualifica¢des profissionais intermediarias, de Auxiliar de Arquivo e
de Auxiliar de Recursos Humanos, registra-se que a primeira parte do curso, com
a qualificagdo de Auxiliar de Arquivo, esta voltada ao desempenho de atividades
inerentes ao servigo publico, principalmente as relativas a gestdo de arquivo e de
informacdes, cujo perfil profissional se apresenta descrito a fl. 270. Quanto a
qualificacdo intermediéria de Auxiliar de Recursos Humanos, esta voltada para o
desenvolvimento de agdes no servico publico, em especial para atuacdo nos
setores de recursos humanos, cujo perfil profissional se apresenta descrito as fl.
271.

- As competéncias profissionais da habilitagdo técnica de nivel médio de Técnico
em Servigos Publicos encontram-se descritas as fls. 271 e 272.
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- Organizacdo curricular: o curso Técnico em Servigos Publicos integrado a
Educagao de Jovens e Adultos, eixo tecnoldgico Gestdo e Negocios, sera
presencial, no turno noturno, com carga horaria de 2.400 horas. Deste total, 1.200
horas correspondem a base nacional comum e a parte diversificada e 1.200 horas a
Educacdo Profissional, sendo 400 horas destinadas as praticas pedagogicas
supervisionadas, em conformidade com o previsto no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos, fl. 272. O curso estd organizado em cinco mddulos semestrais,
com saidas intermediarias e qualificagdes profissionais, conforme matriz
curricular, fl. 275.

O componente curricular Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol ¢ de matricula
facultativa para o aluno, sendo sua carga horaria acrescida ao componente curricular Lingua
Estrangeira Moderna — Inglés para quem optar por ndo cursa-lo. O Ensino Religioso também ¢
ofertado com matricula facultativa para o aluno, entretanto, no caso de nao opg¢ao por cursa-lo,
sua carga horaria serd acrescida a um componente curricular da area de ciéncias humanas,
conforme informac¢ao no campo de observagdes da matriz curricular.

Como eixo transversal do curso, ficou definido a “Etica, trabalho, responsabilidade
social e ambiental”, fl. 273, cujos agrupamentos das dimensdes formativas sdo articulados por
eixos integradores, assim definidos: para o 1° e o 2° semestres - trabalho, tecnologia e cotidiano;
3° semestre — ética, cidadania e qualidade social; 4° semestre - sociedade, responsabilidade social
e sustentabilidade ambiental; e 5° semestre: sociedade, empreendedorismo e desenvolvimento
social.

- Critérios e procedimentos de avaliagdo: a avaliagdo ¢ proposta na forma
diagnostica, continua e progressiva, abrangendo todo processo e, por conseguinte,
considerando os conhecimentos, as habilidades e competéncias adquiridas. O
processo de avaliagdo do ensino e da aprendizagem, na sua concepgao,
metodologia, processos, normas e procedimentos, segue o documento Diretrizes
de Avaliagao Educacional: Aprendizagem, Institucional e em Larga Escala, para a
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, Triénio 2014-2016, aprovado pela
Portaria n® 128/SEDF, de 4 de junho de 2014, com fulcro no Parecer n°
93/2014-CEDF, fl. 322.

Serdo atribuidos 50% (cinquenta por cento) para testes/provas e outros 50%
(cinquenta por cento) para diferentes instrumentos avaliativos, devendo ser utilizado trés
instrumentos de avaliagdo, no minimo para cada componente curricular, em cada
modulo/semestre. Serd considerado aprovado o estudante que obtiver, ao final do ano letivo,
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas previstas para o
curso e 50% (cinquenta por cento) do valor previsto do total de atividades avaliativas realizadas,
fl. 324.
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O aluno que ndo alcancar €xito em todas as etapas da aprendizagem, no periodo
letivo, somente podera passar para o modulo seguinte nas seguintes condigdes:

1. Se o aproveitamento no Moddulo anterior resultar em “Aprendizagens Pouco
Evidenciadas APE” em até dois Componentes Curriculares e¢ desde que tenha
concluido todo o processo de avaliagdo da aprendizagem, o Estudo de Recuperacdo
sera realizado no Mddulo seguinte, junto com os demais Componentes Curriculares
do periodo letivo em curso, desenvolvido mediante aulas regulares, estudos
orientados, cursos paralelos na propria institui¢do educacional ou de acordo com as
mesmas condi¢des previstas na Recuperagdo Continua, na forma da Legislagdo
Especifica.

2. Se o aproveitamento no Modulo anterior resultar em “Aprendizagens Pouco
Evidenciadas APE” em mais de dois Componentes Curriculares e desde que tenha
concluido todo o processo de avaliagdo da aprendizagem, fara apenas os
componentes, cujos objetivos de aprendizagem nao foram alcangados e s6 podera
passar para o0 Modulo seguinte ap6s a conclusdo destes. (fls. 325 ¢ 326)

3. O estudante s6 poderd ficar em Estudo de Recuperagio em Componentes
Curriculares do Mddulo imediatamente anterior. Isto é, para passar para o Modulo
III, o estudante ndo podera estar em dependéncia de nenhum dos Componentes
Curriculares do Modulo 1. Para passar para o Modulo IV, o estudante ndo podera
estar em Estudo de Recupera¢do de nenhum dos Componentes Curriculares do
Moédulo II. (fls. 325 e 326)

Critérios de certificagao de estudos e diplomagdo: apos conclusdo dos trés anos
letivos, o estudante fard jus a habilitagdo profissional técnica de nivel médio de
Técnico em Servigos Publicos integrado a educacdo de jovens e adultos, obtendo
também a conclusao do ensino médio, além de certificagdes parciais, provenientes
de duas saidas intermediarias, a saber, fls. 333 e 334: Auxiliar de Arquivo — ao
término do segundo semestre, com aproveitamento nos Mddulos I e II; Auxiliar de
Recursos Humanos — ao término do quarto semestre, com aproveitamento nos
Moédulos 11T e TV.

Pratica pedagogica supervisionada: sdo previstas 400 horas de praticas
pedagodgicas supervisionadas ao longo de todo o curso, ndo presenciais, em
conformidade com a legislagdo vigente que pode prever 20% (vinte por cento) da
carga horaria do curso com atividades ndo presenciais, observado o suporte
tecnologico e a garantia do atendimento pelo corpo docente. Tais praticas
pedagogicas sao acompanhadas de relatdrios técnicos ou portfolios parciais e final
por eixo integrador, sendo articuladas entre as disciplinas do periodo letivo
correspondente desde o primeiro modulo/semestre, com a orientagdo do professor
da disciplina Projeto Integrador. (fls. 337 a 340)

Vale registrar que as praticas pedagogicas supervisionadas se caracterizam como uma
pratica profissional, em conformidade com a legislacdo vigente:

As Praticas Pedagogicas Supervisionadas s@o concebidas para o curso como aquelas em
que o cursista experimenta e responde demandas do seu fazer profissional. Sdo
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momentos de problematizagdo da rotina e de criagdo de outras possibilidades praticas,
fundamentadas nos conhecimentos da base comum e especificas do curso e das
necessidades educativas da escola, intrinsecas ao curriculo, desenvolvida nos ambientes
de aprendizagem. Estas corroboram para o desenvolvimento do Projeto Integrador,
constituindo-se como acdes e eventos que capacitam os alunos para as saidas
intermediarias, bem como para a sua certificagdo como um Técnico em Servigcos
Publicos. (fl. 337)

III - CONCLUSAO - Em face do exposto e dos elementos de instrugdo do processo, o parecer
¢ por:

a) autorizar o curso técnico de nivel médio de Técnico em Servicos Publicos
integrado a Educacdo de Jovens e Adultos, eixo tecnologico Gestdo e Negocios,
no Centro Educacional 02 do Cruzeiro, situado na SHCES, Quadra 805, Lote 2,
Area Especial S/N°, Cruzeiro Novo — Distrito Federal, instituicao educacional da
rede publica de ensino do Distrito Federal;

b) aprovar o Plano de Curso do curso técnico de nivel médio integrado a Educacao
de Jovens e Adultos ora aprovado, incluindo a matriz curricular que constitui
anexo unico do presente parecer;

¢) determinar ao Centro Educacional 02 do Cruzeiro o cadastramento do curso ora
aprovado no Sistema Nacional de Informagdes da Educagdao Profissional e
Tecnologica — SISTEC.

E o parecer.

Sala “Helena Reis”, Brasilia, 15 de marco de 2016.

LEDA GONCALVES DE FREITAS
Conselheira-Relatora

Aprovado na CEB/CEP
e em Plenario
em 15/3/2016.

ALVARO MOREIRA DOMINGUES JUNIOR
Presidente do Conselho de Educacao
do Distrito Federal
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Anexo unico do Parecer n° 50/2016-CEDF
MATRIZ CURRICULAR

Institui¢do Educacional : CENTRO EDUCACIONAL 02 DO CRUZEIRO
Curso: Técnico em Servicos Publicos integrado a Educagdo de Jovens e Adultos
Eixo Tecnolégico: Gestdo e Neg6cios

Etapa: Educacdo de Jovens e Adultos equivalente ao Ensino Médio
Modalidade: Educacéo de Jovens e Adultos Integrada a Educacéo Profissional
Regime: Modular/Semestral ~ Turno: noturno

CERTIFICADO DE QUALIFICACAO CERTIFICADO DEQUALIFICACAO Dl;%gmgg E
PROFISSIONAL PROFISSIONAL
e N - INTEGRADO EM
Auxiliar de Arquivo Auxiliar de Recursos humanos . P
Servigos Publicos
EIXO EIXO
PARTES DO AREAS DO COMPONENTES EIXO TR or | INTEGRADOR [ INTEGRADOR
CURRICULO | CONHECIMENTO CURRICULARES INTEGRADOR Eitica, Cidadania e Sociedade, Empreendedorismo e
Trabalho, Tecnologia e Cotidiano " . Responsabilidade .
Qualidade Social Soci . Desenvolvimento
ocial e Ambiental N
Social
Modulo I Moédulo IT Moédulo ITI Modulo IV Modulo V
Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana | Semestre | Semana Semestre
Lingua Portuguesa X X X X X X X X X X
Linguagens Educacao Fisica X X X X X X X X X X
Arte X X
Matematica Matematica X X X X X X X X X X
Fisica X X X X
BASE NACIONAL A ..
COMUM Ciéncias da Natureza | Quimica X X X X
Biologia X X X X
Geografia X X X X
Historia X X X X
Ciéncias Humanas
Filosofia X X X X X X X X X X
Sociologia X X X X X X X X X X
LEM - Inglés X X
PARTE DIVERSIFICADA LEM - Espanhol X X
Ensino Religioso X X X X X X X X X X
EDUCACAO PROFISSIONAL Informatica I X X
Projeto Integrador I X X
Administracdo Publica I X X
Fundamentos de Direito X X
Tributario
Projeto Integrador 11 X X
Administragdo Publica II X X
Gestdo de Documentagdo e X X
Arquivistica
Projeto Integrador III X X
Contabilidade Ptblica X X
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Gestdo de Qualidade X X
Projeto Integrador IV X X
Gestdo de Pessoas X X
Orcamento publico e X X
Legislagdo
Projeto Integrador V X X
Informatica IT X X
Gestdo de Projetos X X
Contratos e Convénios na X X
Administracdo Ptibica
Carga horaria da Base Nacional Comum e da parte diversificada 1.200
Carga Horaria da Educacdo Profissional 800
Carga Horaria das Praticas Pedagoégicas Supervisionadas 400
Total da Carga Horaria 2400
OBSERVACOES:
1. Horério de funcionamento: 18h50 as 23h.
2. Distribuicdo de aulas: nos 3 (trés) primeiros horarios o0 médulo-aula é de 50 minutos e os dois ultimos é de 45 (quarenta e cinco) minutos, totalizando 5
(cinco) aulas, com intervalo de 10 (dez) minutos.
3. ALingua Estrangeira Moderna — Inglés é de oferta obrigatéria.
4. A Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol é oferecida de forma optativa para o aluno. No caso de o aluno nédo optar por cursa-la, sua carga hordria sera
acrescida ao componente curricular — LEM — Inglés, conforme previsto nas Diretrizes Curriculares da EJA.
5. O Ensino Religioso é optativo para o aluno. No caso de o aluno ndo optar por cursa-lo, sua carga hordria serd acrescida a um Componente Curricular da area
de Ciéncias Humanas.
6.  As Préticas Pedagbgicas Supervisionadas serdo desenvolvidas no decorrer dos médulos, em 400 horas ndo presenciais.
7. A cada Mddulo de Educacdo Profissional serdo acrescidos 25 horas como atividades indiretas da disciplina Projeto Integrador, fechando o total de 160 horas
por médulo que resultardo num total de 800 horas.
8. A cada médulo da Base Nacional Comum e da Parte Diversidade contém 240 horas que resultam num total de 1200 horas.
9.  Cada modulo das Praticas Pedagégicas Supervisionadas contém 80 horas que resultam num total de 400 horas.




