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I. APRESENTACAO

O presente Projeto Politico Pedagogico trata de uma construgédo conjunta da
equipe gestora, professores, funcionarios e comunidade escolar que compdem o
Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia. A construgdo desse documento
acontecera no decorrer do ano letivo de 2021. Tem por objetivo apresentar um
retrato fiel da escola e possui pontos de consulta necessarios para todos 0S
interessados no processo de ensino-aprendizagem do Centro de Ensino
Fundamental 10 de Ceiléndia, como: descrever sua forma de organizacgdo, seus
problemas e objetivos educacionais, além de apresentar de forma clara suas agdes

para o ano letivo corrente.

O Projeto Politico Pedagdgico de uma escola nunca seré finalizado estando
sempre em movimento e aberto a ser reconstruido sempre que necessario. O Centro
de Ensino Fundamental de Ceilandia tem como objetivo principal o avanco no
processo de aprendizagem de nossos estudantes, sempre respeitando a
individualidade de cada estudante e respeitando o tempo de desenvolvimento de
cada um. Essa reconstrucdo estabelece e complementa o Projeto Politico
Pedagogico a partir das necessidades vigentes em sua comunidade para o ano de
2020/2021.

A aplicacdo de instrumentos, como formulario e questionario
socioeconémico através da plataforma Google sala de aula e do grupo de pais
(whatsapp) foram recursos utilizados para coleta de dados reais com o objetivo de

compor diagnostico da comunidade escolar, por meio dos relatos dos instrumentos.
1.1. PERFIL INSTITUCIONAL

Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia
Endereco: QNN 23/25 Area Especial S/N
Bairro: Ceilandia Norte

Municipio: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 72.225-590

Telefone: (61) 3901-6816/(61) 3901-6817



E-mail: cef10.ceilandia@edu.se.df.gov.br

Coordenagéo: ceflOceilandia@gmail.com

Localizagdo/Zona: Urbana/periferia de Brasilia

Inaugurada em 19/03/1981

Portaria de autorizacdo/credenciamento (INEP): N° 53007310

Diretora: Flavia Hamid Céandida — Matricula: 32195-8

Vice-Diretora: Carmem Lucia Barros de Mesquita — Matricula: 37486-5

2. HISTORICO DA ESCOLA

O Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia foi inaugurado em
19/03/1981, ofertando, a principio, Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Classes
de Aceleracdo e Educacdo de Jovens e Adultos. Tendo a seguinte estrutura fisica:
14 salas de aula, 01 sala de video, 01 miniauditorio, 01 sala para atendimento de
alunos com necessidades especiais, 01 sala do SOE (Servigo de Orientacdo
Educacional, 01 sala da EEAA (Equipe Especializada de apoio a aprendizagem), 01
patio interno usado para lanche, 01 banheiro masculino e 01 feminino para os
alunos além de um banheiro para cadeirante, sistema interno de cameras para
monitoramento, num total de 09, quadra de esporte coberta, 02 espagos de
convivéncia (cantinho da leitura). Depois da reforma realizada no final de 2019 e
inicio de 2020, a escola passou a ter uma rampa de acesso, que da acesso as salas de
aula e a area administrativa, a alunos cadeirantes e pessoas com problemas de

mobilidade.

A construcdo do Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia se deu pelo
inchago desordenado da cidade administrativa de Ceilandia, sendo sua localizagao

na area urbana.

A pandemia do Coronavirus teve inicio no Brasil em 26 de fevereiro de
2020 e a transmissdo comunitaria foi confirmada para todo territério nacional
tornando necessaria a tomada de medidas para garantir a seguranca da populacéao e

evitar a proliferacdo do Covid-19 de acordo com o decreto abaixo:

DECRETO N° 40.520, DE 14 DE MARCO DE 2020 Dispde sobre as medidas para

enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional


mailto:cef10ceilandia@gmail.com

decorrente do Novo Coronavirus, e da outras providéncias. O GOVERNADOR DO
DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o art. 100, incisos
VIl e XXVI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, Considerando que a salde é
direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducédo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acbes e servicos para sua promocgdo, protecdo e
recuperacdo, na forma do artigo 196 da Constituigdo da Republica; Considerando a
classificacdo pela Organizacdo Mundial de Saude, no dia de 11 de marco de 2020,
como pandemia do Novo Coronavirus; Considerando que o DF ja elaborou o Plano
de Contingéncia Distrital em fevereiro de 2020, devido a necessidade de se
estabelecer um plano de resposta a esse evento e para estabelecer a estratégia de
acompanhamento e suporte dos casos suspeitos e confirmados; Considerando que a
situacdo demanda o emprego urgente de medidas de prevencdo, controle e
contencdo de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a
disseminacdo da doenga no Distrito Federal; Considerando o pedido da
Organizacdo Mundial de Salde para que os paises redobrem o comprometimento

contra a pandemia do Novo Coronavirus, DECRETA:

Art. 1° As medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do Novo Coronavirus, no ambito do Distrito
Federal, ficam definidas nos termos deste Decreto. Art. 2° Ficam suspensos, no

ambito do Distrito Federal, pelo prazo de quinze dias:

| — eventos, de qualquer natureza, que exijam licenca do Poder Pdblico, com

publico superior a cem pessoas;
Il —atividades coletivas de cinema e teatro;

Il — atividades educacionais em todas as escolas, universidades e faculdades, das

redes de ensino publica e privada;

§ 1° A suspensdo das aulas na rede de ensino publica do Distrito Federal, de que
trata o inciso Il1, devera ser compreendida como recesso/férias escolares do més de

julho e tera inicio a partir do dia 16 de margo de 2020, nos termos deste Decreto.



8 2° O recesso/ferias escolares terd duragdo maxima de 15 dias corridos,
independente do quantitativo de dias de recesso constante no calendario escolar da

unidade de ensino.

§ 3° As unidades escolares da rede privada de ensino do Distrito Federal poderéo
adotar a antecipacdo do recesso/férias prevista neste Decreto, ou determinar a

suspensdo das aulas pelo periodo determinado, a critério de cada unidade.

§ 4° Os ajustes necessérios para o cumprimento do calendério escolar serdo
estabelecidos pela Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, apos o

retorno das aulas.

Art. 3° Os bares e restaurantes deverdo observar na organizacdo de suas mesas a
distancia minima de dois metros entre elas. Paragrafo Unico. Nos eventos abertos

recomenda-se a distancia minima de um metro entre as pessoas.

Art. 4° Os eventos esportivos no Distrito Federal somente poderdo ocorrer com 0s
portdes fechados ao publico, mediante autorizagdo sanitaria expedida pela
Subsecretaria de Vigilancia a Saude do Distrito Federal e Termo de Compromisso

assinado pelos organizadores.

Art. 5° Considerar-se-a4 abuso do poder econémico a elevacdo de pregos, sem justa
causa, com 0 objetivo de aumentar arbitrariamente 0s precos dos insumos e
servicos relacionados ao enfrentamento do COVID-19, na forma do inciso Ill do
art. 36 da Lei Federal n° 12.529, de 30 de novembro de 2011, e do inciso I, do art.
2° do Decreto Federal n° 52.025, de 20 de maio de 1963, sujeitando-se as

penalidades previstas em ambos 0s normativos.

Art. 6° Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por empresa
que presta servico para o Distrito Federal, que apresentar febre e/ou sintomas
respiratdrios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostracdo, dificuldade
para respirar e batimento das asas nasais) ou que tenha retornado de viagem
internacional, nos ultimos dez dias, deverd permanecer em casa e adotar o regime

de teletrabalho, conforme orientacdo da chefia imediata.



Art. 7° As pessoas fisicas e juridicas deverdo sujeitar-se ao cumprimento das
medidas previstas neste Decreto, e 0 seu descumprimento acarretara

responsabilizacdo, nos termos previstos em lei.

Art. 8° As medidas previstas neste Decreto poderdo ser reavaliadas a qualquer

momento, mesmo antes do prazo estipulado no art. 2°.

Art. 9° O Decreto 40.512, de 13 de marco de 2020, passa a vigorar com a seguinte

alteracéo:

AT U 2 0 e
X-PROCON/ DF” ( NR)

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 11 Ficam revogados os Decretos 40.509, de 11 de marco de 2020, e 40.510, de
12 de mar¢o de 2020. Brasilia, 14 de marco de 2020 132° da Republica e 60° de

Brasilia.

No dia 13 de julho de 2020, o Centro de Ensino Fundamental 10 e toda rede
publica retomaram o ano letivo de 2020, de forma remota, através do Escola em
Casa DF com o objetivo de proporcionar aos alunos e comunidade escolar o ensino
a distancia e aprendizagem de forma ludica, criativa e interdisciplinar, fortalecendo
a parceria familia e escola no periodo de isolamento social através Google Sala de

aula.

O ano letivo de 2020 teve seu término no dia 28 de janeiro e retornamos
para 0 ano letivo de 2021 no dia 03 de marco. A semana pedagogica aconteceu do
dia 03 de marco a 05 de marco através do google meet, porque ndo podiamos ter
aglomeracdo devido ao cenario da contaminacdo no Distrito Federal. No dia 08 de
mar¢o de 2021, iniciaram as aulas remotas através da plataforma Google sala de
aula. Na primeira semana foi ofertada uma ambientacdo da plataforma e toda a

equipe da escola fez momentos de acolhimento aos alunos de todos os anos.



3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

Desde 2020, estamos no ensino remoto para atendimento aos alunos do
CEF10, maioria dos alunos de 12 a 15 anos, que acessam a plataforma pelo celular
ou computador. Esses alunos estdo, em sua grande maioria na plataforma Google
sala de aula e os demais, que ndo possuem acesso a internet estdo acompanhando
pelo material impresso cedido pela escola. Em 2021, temos 80% dos nossos alunos
matriculados acessando a plataforma Google sala de aula, 18% dos alunos no
material impresso e 2% dos alunos, que precisamos fazer busca ativa,

constantemente, pois fazem uma atividade ou outra e desaparecem.

Nossa escola, no ano de 2021, recebeu os alunos do sexto ano do ensino

fundamental 10 da Escola Classe 34, Escola Classe 27 e demais escolas

Atualmente o Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia oferece
turmas do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental, totalizando cerca de 661 alunos,
sendo que estes alunos procedem da comunidade geral da Ceilandia e até mesmo
das cidades do entorno do Distrito Federal. A maior parte dos estudantes mora em

regides proximas da escola, como QNN 23 e 25 e P Norte.

TABELA 01
Alunos matriculados série/ano Turno Quantitativo
6° ano Vespertino 140
7° ano Vespertino 188
8° ano Matutino 176
9° ano Matutino 155

E uma comunidade carente em sua maioria. Nas proximidades da escola sdo
caracteristicos alguns lotes com mais de uma moradia, onde moram de 3 a 4
familias no mesmo local. Muitas das maes dos estudantes trabalham como
empregadas domésticas ou diaristas e 0s pais sdo trabalhadores autbnomos. Sendo
as maes, em sua grande maioria, provedoras do sustento da familia. Além disso,
algumas das familias sdo beneficiarias de programas assistenciais do governo,

como o “Renda Minha?”.



As quadras residenciais sofrem o problema da violéncia devido ao trafico de
drogas e ao alcoolismo. Esse quadro teve uma melhora com a inauguracdo dos
servigos da estacdo de metré Terminal Ceilandia, no ano de 2008, mas o problema

da violéncia ainda afeta a regido e, por vezes, a comunidade escolar.

Em relacdo aos aspectos socioambientais e culturais, percebe-se que a
comunidade escolar ainda precisa acolher a escola como efetivo aparelho de
manifestacdo social, ambiental e cultural. Os muros pichados da escola, a falta de
participacdo em momentos culturais proporcionados pela instituicdo e a visdo da
escola apenas cComo um “lugar par a
acolhimento. A escola trabalha no sentido de tornar mais préxima a relacdo espaco
escolar e comunidade. Dessa maneira, serd possivel estabelecer a escola como uma

verdadeira comunidade escolar.

No periodo matutino, estdo os alunos que cursam 8° ano e 9° anos
totalizando até o momento 331 alunos matriculados, ja& no vespertino estdo as

turmas do 6° ano e 7° totalizando até o momento 328 alunos matriculados.

Nos anos de 2009 e 2011 atingimos a meta estabelecida pelo indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica. Nos anos de 2013 e 2015 obtivemos nota
bem aproximada & meta prevista. Infelizmente, em 2017 a escola ndo contabilizou
nota no IDEB. Uma das metas na escola € aumentar a participacdo da comunidade
escolar nas acdes visando o aumento do indice do IDEB no CEF 10. Além de

conscientizar todos os integrantes da escola da importancia das avaliacfes externas.
TABELA 2

INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA i IDEB

Ano Meta IDEB DF Meta IDEB Variagao
projetada projetada CEF 10 IDEB
DF CEF 10 CEF 10
2005 3,2 2,6 +2,6
2007 3,2 3,4 2,7 2,4 -0,3
2009 3,4 3,9 2,9 3,9 +1,5
2011 3,7 3,9 3,2 3,3 -0,6
2013 4,2 3,8 3,7 3,5 +0,2
2015 4,5 4,0 4,1 3,6 +0,1
2017 4,7 4.4 4,3 -3,6

2019 5,0 4,6 4,6 51
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Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado/

Nossa taxa de reprovacdo em 2014 era de 19,7% (conforme o IDEB), ja em
2017 atingimos 7,76% (Fonte: Censo Escolar 2017), o que mostrou que o trabalho
desenvolvido vem surtindo os efeitos esperados. Infelizmente a escola ndo obteve
média no SAEB 2017, pois o0 nimero de participantes foi insuficiente para que os
resultados fossem divulgados. Em 2019, atingimos 5,1 batendo a nota prevista para
2021.

A escola tem feito um trabalho de acompanhamento dos nossos indices de
aprovacao, reprovacéo, evadidos e transferidos com o objetivo de melhorar nossos

resultados no IDEB. No ano de 2020, o nosso resultado foi o seguinte:

TABELA3

SITUACAO DOS ALUNOS 2020
Matriculados 680
Evadidos 000
Concluintes 144
Reprovados 16
Aprovados 651
Transferidos 13

O corpo docente da escola é composto por professores vinculados a Rede
Publica do Distrito Federal bem como seu corpo de auxiliares educacionais. Temos
Professores readaptados que auxiliam a Equipe Gestora como Apoio Pedagogico. O
controle de acesso de pessoas, limpeza e conservacgdo da escola é realizado por uma
empresa terceirizada contratada pela Secretaria de Educagéo do Distrito Federal.

Temos observado, ao longo dos anos, que os alunos tém apresentado uma
participacdo melhor durante as aulas, em parte por estarem, em sua maioria, dentro
da mesma faixa etaria. Atualmente tem cerca de 30 alunos fora da faixa de idade-

série.

A participacdo dos pais tem aumentado, o que demonstra a existéncia de
uma parceria exitosa entre a comunidade e a escola. Isso fica expresso,
principalmente, na parceria entre direcdo e professores, que vem procurando manter

um canal de comunicagdo sempre aberto e franco, mostrando preocupagdo com o
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desenvolvimento das atividades e, principalmente, 0 comprometimento com a
educacdo. Podemos observar que o Dia Letivo Temaético estd aproximando ainda
mais a comunidade. A participacdo tem sido bem maior no ano de 2020, o que foi

notado expressivamente na primeira reunido de pais.

A escola busca ter a parceria da comunidade para o desenvolvimento de

projetos dentro da instituic¢cao, como exempl o:

responsavel o musico Rivas Santana, que oferece ao longo do ano letivo, aulas
gratuitas de violdao ou teclado entre outros. Esses projetos tém como objetivo,
estreitar os lagos entre a escola e a comunidade, proporcionando aos alunos e aos

responsaveis um maior envolvimento com os eventos escolares.

A escola tem procurado organizar-se de forma que os professores e
servidores mantenham uma Unica linguagem no que se refere ao cumprimento das
regras da instituicdo. Para isso, utiliza-se um cronograma bimestral contendo todas
as acOes da escola dentro do bimestre e utiliza-se 0 momento da reunido coletiva
para a solucdo de problemas e apresentagdo de sugestbes que irdo nortear o ano

letivo.

Pensando na sustentabilidade e praticidade, a escola usa o envio de
informacdes através de e-mail. Isso tem se mostrado bastante eficiente, pois todo o
quadro de professores obtém essas informacdes de forma répida e clara.
Aproveitando as novas tecnologias criamos Grupos de Coordenacdo no aplicativo
WhatsApp, de acordo com o turno de trabalho dos professores, o que facilita o

contato imediato e a troca rapida de informacdes.

Qutro projeto desenvolvido e-Rrazer
de Ler e Escr ev em coorden@o gela pryfessorad Angela, que
aposentou em 2021 e passara a ser coordenado pelos professores de Lingua
Portuguesa com a supervisdo da coordenacdo. Este projeto tem seu foco maior
voltado para os alunos do 1° Bloco (6° a 7°) e tem por objetivo principal o incentivo
a leitura e o acesso facilitado a livros e materiais literarios, além de roda de leitura,
palestras e outros projetos, dessa forma fica facultado aos professores do 2° Bloco
(8° e 99) a participarem do mesmo.

0SS a

escao
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O projeto “A Escol a na Horta”,
habilidade de trabalho em equipe, organizacdo e planejamento e tem por objetivo,
despertar no aluno o interesse de cultivar hortali¢as para uma alimentacdo saudavel

e serve, também, como complemento da merenda escolar.

Os alunos dos 9¢°s anos demonstram

For matur a”. Durant e 0 ano, sao desenvol

cerimdnia de encerramento para os alunos formandos. Os alunos trazem diversas
propostas que sdo analisadas e recebem apoio da direcdo da escola para execugdo
das agOes. Dentre as opcgdes para 0 encerramento podemos listar: cerimonia de
formatura, festa para os formandos ou passeio. As acdes serdo definidas

posteriormente, junto a comissao formada por alunos do 9° Ano.

E colocada a disposicdo de professores e alunos uma sala de video equipada
com datashow, caixa de som amplificada e teldo, além de TV com antena a cabo

disponibilizada pelo MEC.

Infelizmente o espacgo geografico que a escola ocupa € cercado por um alto
indice de violéncia e situacdes dela decorrentes como trafico de drogas e
assassinatos. Diante dessa realidade, o CEF 10 busca oferecer aos alunos atividades

prazerosas, momentos de conversas e participacdo em atividades extraclasses.

O incentivo ao esporte com torneios e desenvolvimento de atividades
extraclasses, tais como: passeios a clubes, cinemas, visita a exposicoes e lazer, é

uma marca em nossa Instituicdo de Ensino.

Na questdo disciplinar, a escola age com rigor e para isso segue 0 regimento
escolar de 2019, o que tem feito diferenca na participagdo dos responsaveis nas
reunides e eventos promovidos pela escola. O conselho bimestral é participativo,
envolvendo professores, pais, alunos, porque proporciona uma melhor analise de
desempenho de cada turma em particular e pode-se ter uma visdo clara da
preocupacdo de cada responsdvel, além de se criar um debate franco na
metodologia de cada professor. Caso 0 aluno seja advertido, o responsavel sera

avisado com ligag0es via telefones fixo e celular ou mensagem via Whatsapp.

bas

Vi
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Temos jogos de totd e pingue-pongue, disponibilizados aos alunos nas aulas
de Educagdo Fisica, sala de leitura, biblioteca, espacos alternativos para atender
alunos quando ha auséncia de professores (LTS, abono, TRE etc). Contudo esses
espacos ainda ndo sao usados com frequéncia, pois precisariamos de profissionais

(readaptados) da carreira assisténcia ou magistério para acompanhar os alunos.

O espaco do patio € usado para atividades culturais, reunides e, também,
como refeitério dos alunos. Este espaco, no més de junho, comecara a ser
revitalizado para ser tornar um ambiente mais prazeroso para os alunos e para a

comunidade escolar.
4. FUNCAO SOCIAL.

O Centro de Ensino Fundamental 10, como toda escola publica, tem a
funcdo de possibilitar acesso a emancipacdo humana, ou seja, a cidadania e
transformacdo social através da transmissdo social de saberes (informacdo) que
deverdo ser transformados em conhecimento pelos alunos, atrelado a uma visao

critica da realidade a sua volta.

E imprescindivel que a escola seja 0 ambiente de inclusdo, o lugar de
cultura e a continuidade dos lares que, obedecendo aos principios mais elementares,
educam seus filhos para a vida. Na escola, as diferencas, ao contrario da visao
competitiva do mundo, podem e devem ser elementos de construcdo coletiva,
guando o gue sabe mais ajuda ao outro e 0 que pensa que ndo sabe oportuniza o

surgimento de outros professores, dentre 0s seus pares.

A critica, a observacdo e a reflexdo fazem da escola o espaco de
democratizagdo e de cidadania, muitas vezes ndo aberto em outros ambientes do
meio social. O Conselho Escolar, 6rgédo representativo dos diversos segmentos, é

um dos exemplos vivos de que estas premissas sao factiveis e realmente acontecem.

O educador, seja servidor, porteiro ou professor, atua como principal agente
das transformacdes que se desencadeiam na escola, mas é oportuno lembrar que o
aluno, apoiado e acompanhado pela familia, também ¢é agente de grandes

mudangas.
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Por fim, vale ressaltar que o Processo Ensino-Aprendizagem, diferente de
tempos passados, tem como centro o0 aluno. Nesta nova visdo, deve o professor
oportunizar ao aluno experiéncias das quais ele possa construir seus saberes e

principios, com leitura e interpretacdo proprias.

Desta forma, podemos colocar a fungéo social de nossa escola, como aquela
que proporcionara aos educandos serem cidaddos criticos, preparados para 0
trabalho e comprometidos com as transformacdes sociais, podendo desta maneira
participar ativamente da sociedade na qual vivem. Diante dos diversos problemas
de que padece a Educacdo no Brasil, esta ardua missdo tem como objetivo final o
ser humano e seus valores como contribuicdo para uma renovacdo de nossa

sociedade.

O fato de estarmos inseridos numa comunidade com varios problemas
sociais (drogas, violéncia etc.) faz com que nossa funcdo social seja ainda mais
evidente e necessaria. Os projetos desenvolvidos na escola como: horta escolar,
jogos escolares e os projetos interdisciplinares, tentam contemplar as caréncias
provocadas pelos problemas sociais que a circundam, contamos também com a
promocdo de palestras com profissionais de diversas areas, visando a
conscientizacdo de nossos alunos, além de rodas de conversas realizadas pelo

Servico de Orientacdo da Escola.

Baseando-se nas ideias de Anisio Teixeira (Pressupostos Teoricos da
SEEDF, pag. 23) nossa Escola tem como base promover a convivéncia das mais
variadas classes sociais, preparando nossos alunos para um mundo melhor e com

menos diferencas sociais.
5. PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Nossa instituicdo tem como principio a lei 4751/2012, a qual disp&e sobre o
sistema de gestdo democrética no Distrito Federal, além do Regimento das Escolas
Publicas do DF. Além disso, todas as decisfes tomadas pela Equipe Gestora sao

amplamente discutidas com o conselho escolar e nas Coordenagdes Coletivas.
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5.1. Principios da Educacéo Integral

Do ponto de vista do principio da Educacdo Integral, nossa instituicdo
escolar trabalha como uma educacdo integral dos educandos, dando a devida
atencdo para todas as dimensdes humanas, equilibrando os aspectos cognitivos,
afetivos, psicomotores e sociais. Este processo de aprendizagem se d& ao longo da
vida, através de praticas educativas associadas as diversas areas do conhecimento.
Portanto, a escola deve ser um espa¢co comunitario, onde todos devem trabalhar em
conjunto, equipe gestora, corpo docente, servidores, pais e comunidade, trocando
experiéncias e informagcfes, com aprendizagem para todos com respeito as
diferengas e a diversidade de pensares que sdo construidos em um espaco dialdgico

e democratico.

Nosso Projeto Politico Pedagodgico é fomentado nas legislacbes vigentes e
tem como meta buscar um ensino de qualidade e comprometido com toda a

comunidade escolar.

5.1.1. Integralidade

A escola busca o desenvolvimento em todas as dimensdes humanas, com
equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais, por meio
de préticas educativas associadas a diversas areas do conhecimento, tais como
cultura, artes, esporte, lazer, informatica, entre outras, visando ao pleno

desenvolvimento das potencialidades humanas

5.1.2. Intersetorizacao

A escola firma parceria com a secretaria de satde, com o programa PSE,
promovendo encontros de interesse dos alunos e de acordo com as demandas da
escola. A secretaria de salde esta sempre presente, ofertando palestras e acOes
educativas promovendo o desenvolvimento integral do estudante. A secretaria de
seguranca também participa de agdes visando um melhor relacionamento com a
comunidade, no sentido de inibir comportamentos violentos, conscientizando e

promovendo a paz.
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5.1.3. Transversalidade

E fundamental que a escola seja articuladora de todo o processo educativo,
em uma construcdo participativa que inclui todos os segmentos da comunidade

escolar e demais agentes envolvidos.

Orientados pelos professores e coordenadores, os estudantes desenvolvem
projetos sobre temas ambientais, ampliando o conhecimento e conscientizando-0s
sobre a importancia de se preservar 0 meio em que vivemos, tornando-os
multiplicadores, que irdo passar as experiéncias vivenciadas aos seus familiares e
amigos, maximizando o alcance das préaticas saudaveis aprendidas em relacdo a
preservacdo e recuperacdo da natureza, uso sustentavel da agua e producdo de
energia. O trabalho é conduzido de maneira democratica, sendo todos, equipe
pedagogica, estudantes e familiares, atores importantes para sua consolidacao.

5.1.4. Dialogo entre instituicdo educacional e comunidade

Outro pilar importante € a gestdo democratica, que existe para garantir 0s
interesses e necessidades de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes.
Assim, a gestdo democratica pressupde que as decisdes e 0 acompanhamento das
atividades sejam realizados de forma coletiva com a comunidade escolar —
estudantes, pais e educadores. Nossa instituicdo estd sempre disposta e aberta para
receber a comunidade, promovendo momentos de reflexdo interacdo e mobilizacéo.
A comunidade torna se integrante fundamental na construcdo dos saberes culturais

e sociais da instituicdo

5.1.5. Territorialidade

O tempo de permanéncia na escola deve resultar na ampliacdo das
possibilidades formativas dos sujeitos. Buscando desenvolver uma formagdo de
criancas e jovens que alcance os campos da cultura, da relacdo com a comunidade e
com a familia e do dialogo com o territério. O processo de aprendizagem
desenvolve-se ao longo de toda a vida do individuo, seja na familia, na escola ou
em espacos formais e informais de sociabilidade e comunicagdo com a comunidade
local, regional e global. Procuramos expandir as oportunidades para aquisigéo de

conhecimentos pela apropriacdo de novos espagos e territorios, trazendo suas
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experiéncias, anseios e curiosidades para dentro da escola. Fazendo com que a
aprendizagem em diferentes espacos da nossa escola seja agradavel e convidativa
para nossos estudantes.

5.1.6. Trabalho em rede

O CEF10 esta sempre aberto e disposto a trocar experiéncias, compartilhar
acOes e projetos que trouxeram participacdo e aprendizagem e colaboraram para a
construcdo de uma instituicdo de ensino melhor. Mantém parceria com a

comunidade, fortalecendo

5.1.7. Principios Epistemoldgicos i unicidade entre teoria e pratica

A prética pedagdgica so seré positiva se a pratica docente, comprometida
com a qualidade social da educacdo for organizada em conjunto com a teoria. De
nada adianta ter contato com as novidades e ndo modificar a conduta em sala de
aula. O espaco de coordenacdo pedagdgica é ideal para troca de experiéncias,
intervencOes e agdes pensadas em conjunto, visando a melhor organizacdo do

espaco pedagogico dentro e fora de sala de aula.

x Interdisciplinaridade e contextualizacdo: visa apresentar um

trabalho interdisciplinar que é fundamental, nos remetendo a unido
de saberes, a globalizacdo, ao pensar diferente. O conhecimento ndo
é estanque. Ampliar a visdo de mundo do estudante, oferecendo uma
abordagem global, interdisciplinar. O espaco de coordenacédo

pedagogica é essencial para esse trabalho em grupo.

x Educacdo inclusiva: seu objetivo se baseia em incluir a pessoa

portadora de deficiéncia como participante do processo educacional,
desde a infancia até a idade adulta e na educagdo profissional.
Esforcos devem ser feitos por todos os envolvidos no sistema
educacional, para que a pessoa com necessidades especiais seja
incluida na classe comum. E importante salientar os principios da
educacdo inclusiva: autonomia, independéncia, equiparagdo de

oportunidades e rejeicéo zero.
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6. MISSAO

A missao da SEEDF é “proporcionar uma
democratica, voltada a formacao integral do ser humano para que possa atuar como
agente de construcdo cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando a
universalizacdo do acesso a escola e da permanéncia com éxito no decorrer do

percurso escolar de todos o0os estudantes

A nossa misséo é proporcionar o pleno desenvolvimento do aluno, buscando
garantir aos estudantes, uma educagdo de qualidade, respeitando a individualidade
do aluno e levando em consideragédo todo o tipo de aprendizado de anos anteriores,
bem como o aprendizado adquirido em seu ambiente familiar. Temos como foco

formar cidad&os criticos e conscientes e prepara-los para futuros estagios e mercado

de trabalho,

7. OBJETIVOS

7.1. Gerais

Vv Melhorar a qualidade de ensino na Instituicao;

Vv Desenvolver a nova modalidade de ciclos de aprendizagem;

Vv Incentivar os alunos a préatica esportiva;

Vv Normatizar as questfes disciplinares;

Vv Conscientizar aos alunos sobre a importancia das avaliacfes da escola e das

avaliagOes externas para todos;
Vv Valorizar as avaliacbes externas, garantindo de forma positiva a

participacdo da Instituicéo;

\% Manter o ambiente bem conservado e agradavel para toda comunidade
escolar;

Vv Buscar cada vez mais a integracédo de toda a comunidade escolar;

\% Assegurar o processo de gestdo democratica em todos 0s seus segmentos.

7.2._Especificos

Tendo em vista os resultados do PDDE INTERATIVO de 2014 o qual

apresentava as seguintes taxas: aprovacdo 78,7%, reprovacdo 19,7% e abandono
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1,6%. Ja em 2018 apresentamos as seguintes taxas: aprovacdo 86%, reprovacéao 8
% e abandono 0,5%. Em 2019 apresentamos as seguintes taxas: aprovacgao de 87%,

reprovacao de 2,6% e abandono de 4%.

Concluimos com esses dados que nossa taxa de aprovagdo se manteve
estavel de 2018 para 2019 e a taxa de reprovacao teve uma significativa diminuicao
de mais de 6%. No entanto, a taxa de abandono aumentou em mais de 3% no
periodo de um ano, o que é preocupante. Buscamos alternativas para diminuir a
taxa de abandono, principalmente em parceria com as familias. O trabalho, ao
longo de 2020, que visoua melhoria dos indices de nossa instituicdo, foi
implementado de forma planejada e continuada, 0 que resultou uma taxa de
aprovacdo de 97,6%, reprovacdo de 2,4%, abandono 0% em um periodo de

pandemia.

Paul o Freire acreditava que a escola de
mundo” rmefarmado. Portardo, baseando-se em algumas de suas ideias e
acreditando que toda a comunidade escolar é um eterno aprendiz, estruturamos

nossa proposta baseada nos seguintes objetivos especificos:

Vv Resgatar valores de cidadania, atitudes de solidariedade, cooperacdo e
respeito através dos projetos existentes, podemosressaltar 0s Projetos
Interdisciplinares, Projeto Horta, Projeto de Leitura, e outros que venham a existir,
além das Acdes desenvolvidas pelo SOE;

Vv Conscientizar a comunidade da importancia da familia no processo de
ensino e aprendizagem através de momentos agradaveis, como: palestras, cursos,
exposicoes e eventos voltados aos pais;

\% Realizar a¢Bes educativas de prevengdo, promocdo e atencdo a salde dos
alunos do Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia, articulando os setores de
salde e educacdo, contribuindo para a reducdo de indices de obesidade infantil e
doengas como diabetes e hipertensdo causadas pela ma alimentagdo. Além de
habitos de higiene e saude e prevencdo de acidentes, corroborando para a qualidade
de vida e a formacdo integral dos estudantes deste Centro de Ensino, enquanto
cidad@os com repercussdes positivas para toda a vida.

Vv Desenvolver atividades referentesas leis 10.639/03 e 11.645/08 (Historia e

cultura Afro-brasileira e indigena), usando para isso passeios como, por exemplo,



20

ao Museu do Indio ou mesmo eventos que porventura ocorram voltados a esses

temas.

6.3. Objetivos institucionais

V Proporcionar um aprendizado global que desenvolva os quatro pilares da
educacdo preconizados pela UNESCO: aprender a conhecer, aprender a
fazer, aprender a conviver e aprender a ser.

V Ofertar uma educacdo de qualidade e garantir permanéncia do aluno na escola
de forma prazerosa.

V Promover mudancas positivas em relacdo ao processo de ensino e

aprendizagem.
8. CONCEPCOES TEORICAS

Buscando melhorar a cada dia 0 ensino em nossa escola procuramos junto
as normas contidas no regimento escolar das escolas publicas do DF, no Curriculo
em Movimento da Secretaria de Educacdo e na lei 4751/2012 as fundamentagoes

necessarias para a construcdo da pratica pedagdgica.

O curriculo da SEDF, na sua base tedrico-metodoldgica, estad fundamentado
na Teoria Critica e Po6s-critica, que da grande valor a funcdo social da escola e a
busca pela aprendizagem significativa, ou seja, que 0s objetivos e conteldos sejam
importantes para a formacdo integral do individuo em todas as fases e que o
possibilite de se apropriar da cultura, estimulando o diadlogo entre os diversos
conhecimentos humanos. Além disso, um dos pressupostos dessa teoria é a busca
pelo pensamento critico, visando refletir sobre o funcionamento da sociedade
humana e suas diversas particularidades e transformé-la. O Curriculo da Educagéo
Basica da Secretaria de Estado de Educacdo também se fundamenta na Pedagogia
Historico-Critica e na Psicologia Historico-Cultural, visando dar importancia ao
contexto social, econdmico e cultural dos estudantes. Isso porque o grupo de
estudantes se mostra cada vez mais heterogéneo, devido aos diferentes grupos
sociais e econdmicos atendidos pela SEEDF. Essa teoria visa superar os obstaculos
sociais que intensificam o fracasso escolar e garantir a aprendizagem para todos 0s

estudantes.
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Na questdo disciplinar, as regras do Regimento Escolar das Instituicdes
Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal sdo postas sempre em
primeiro plano para que professores e alunos tenham seus direitos e deveres
assegurados. Além disso, o corpo docente junto com a Equipe Gestora elabora uma
classificacdo de san¢des as quais os alunos sdo submetidos, caso infrinjam alguma
norma estipulada. O Conselho Escolar também delibera Normas e Condutas para o
ambiente escolar, sendo assim, uma construcdo Democratica, pois é composto por

todos os Segmentos da UE.

Nosso curriculo foi organizado de forma a atender as exigéncias da
Secretaria de Educacdo do Distrito Federal e tem como base o curriculo em
movimento dos anos finais, versdo atualizada. Durante as Coordenagdes
Pedagogicas, os Professores, participam de discussdes sobre os planejamentos
bimestrais e possiveis adaptacfes para a realidade de nossa comunidade. Sendo
assim, em 2021 achamos a necessidade de trabalharmos temas como cidadania,
diversidade, sustentabilidade (que serd nosso foco principal) e demais temas
transversais que se fizerem necessarios. Esses e outros temas pertinentes serdo
contemplados nos Projetos Interdisciplinares em 2021. As escolhas dos temas seréo
feitas de forma coletiva, objetivando uma construcéo cidada de nossos educandos.

Nosso sistema de avaliacdo obedece a Lei de Diretrizes de Avaliacdo
Educacional que compreende o triénio 2014/2016 até os dias atuais, na qual pode se
encontrar a seguinte citacdao sobre

guem é aval i ado ?adtiva Nraspostacé:natms. pg igual maneira m

acredita-se que na funcdo formativa pode-se promover as aprendizagens de todos
por meio da autoavaliacéo e do feedback (retorno). Estes compordo um movimento
dialético no qual os atores poderdo tomar como elemento valioso o dialogo que se
estabelecera. Sabe-se que as aprendizagens sao diferenciadas e que o aprender dos
profissionais que avaliam sdo afeitos ao exercicio da atuagdo profissional
(LIBANEO, 1994). Dessa forma, nossa escola busca avaliar nio somente o aluno,

mas tambeém os professores e as técnicas pedagdgicas utilizadas.

oS

Ssuj ei
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9. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

A partir de 2018 todas as Instituicbes Educacionais do Distrito Federal estdo

trabalhando no sistema de Ciclos.

Seguimos, em nossa organizacgdo, e com observancia as portarias 561 e 562
de 2017, as quais tratam sobre a atuacdo do professor e sobre a distribuicdo de
turmas. Dessa forma optamos por distribuir da seguinte forma nossas coordenacdes:
terca — coordenacdo individual, acompanhada pelos coordenadores; quarta —
coordenacdo coletiva e quinta-feira -coordenacdo individual, acompanhada pelos

coordenadores.

Desde 2020, estamos no ensino remoto com aulas semanais no google meet
e atividades semanais postadas pelos professores. Essas atividades seguem uma
escala de postagem para os alunos e um prazo de devolugédo de 7 dias, a partir da
data de postagem. Todos os dias da semana, os professores estdo disponiveis na
plataforma Google sala de aula para responder as ddvidas dos alunos nos
comentarios, dar feedback das atividades e auxiliar na resolucdo das atividades.

Capacitacao para os professores

Durante as Coordenacfes Individuais e Coletivas, a equipe pedagdgica
buscard capacitar e informar aos professores sobre os fatos que vém sendo
relevantes dentro da SEEDF, bem como transformar essas coordenacfes em

momentos de aprendizagem e partilha de conhecimentos matuos.

Nossa relacdo com a comunidade escolar é feita por meio de reunides
bimestrais, através de conselhos participativos, em que a cada bimestre é reservado
de dois a trés dias na semana. Esse conselho acontece da seguinte forma: todas as
turmas sdo distribuidas em trés dias da semana sendo reservada 1 hora para cada
turma, os professores e responsaveis tém a oportunidade de debater sobre a pratica
pedagogica, além dos problemas e solucbes presentes em cada turma, essa
sistematica corre sempre nos 03 primeiros bimestres, ja no 4° bimestre procede-se
apenas com a entrega do resultado e os contetidos de recuperacéo final. E de grande

importancia a presenca do responsavel juntamente com o estudante.
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Quando se faz necessario, 0s pais sdo convocados para reunides
extraordinarias que visam melhorar e apontar problemas enfrentados pela Escola e
tracar estratégias para soluciona-los.

Atendimento aos pais e otesponsaveis

O atendimento aos responsaveis serd realizado durante as Coordenacdes
Individuais, preferencialmente nos dias de terca e quinta-feira, pois entendemos que
0 representante do aluno tem um momento com todos os professores reunidos além
de contar com a equipe de direcdo e coordenadores presentes no mesmo espaco de
reunido. Os pais sdo atendidos também em dias diferentes das Coordenacdes, tanto

pelos Coordenadores, como membros da Direcdo e Orientadores Educacionais.
Aplicabilidade das normas esaukes

Entendemos que um ambiente escolar organizado facilita a apropriagdo do
conhecimento. Dessa forma, estaremos no decorrer do ano zelando pelo

cumprimento integral das normas estabelecidas pela comunidade escolar.

Tais normas encontram-se em anexo no final deste documento e foram

retiradas do livro do Conselho Escolar.
9.1. Horario de Funcionamento
Matutino: 7:15 as 12:15 horas
Vespertino: 13:00 as 18:00 horas

9.2. Calendario escolar

E obedecido o calendario oficial, aprovado pela Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal. O calendario de atividades que estabelece o Conselho
de Classe, reunides pedagogicas, administrativas e de pais (divulgado
posteriormente através de boletins, avisos e bilhetes); é feito no inicio do ano, na
semana pedagdgica, ou em momento oportuno durante o ano letivo, com
professores, coordenadores e equipe gestora A escola atende aos estudantes em dois

turnos, distribuidos em 10 turmas no matutino e 12 turmas no vespertino. Ha um
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intervalo de 15 minutos em cada um dos turnos. A sala de leitura fica aberta a
disposicao dos alunos de 22 a 62 feira, os professores podem utilizar e desenvolver o
projeto de leitura. O SOE atende a comunidade escolar dentro de seu prdprio turno.
Os alunos em dependéncia sdo orientados e acompanhados no horario contrario de
sua aula pelos professores, no dia de sua coordenacgdo individual. Os horarios de

regéncia e coordenacéo estdo organizados em tempo conforme o quadro abaixo.
9.3. Modalidades de ensino
O CEF 10 oferece a seguinte modalidade de ensino:

Ensino Fundamental
6° ao 9° ano no periodo matutino e vespertino compreendendo:
6° e 7° anos — 1° bloco do 3° ciclo.

8% e 9° anos — 2° bloco do 3° ciclo.
9.4. Recursos Fisicos

14 Salas de aula ambiente

01 Miniauditério

01 sala de leitura

01 Sala de direcdo, coordenacao e supervisao pedagdgica
01 Sala do administrativo

01 Sala da EEAA

01 Sala de professores

01 Copa para os professores

01 Secretéria

01 Mecanografia

01 Cantina

01 Deposito de material de limpeza

02 Banheiros dos professores (masculino/feminino)
02 Banheiros dos alunos (masculino/feminino)

01 Sala dos servidores

02 Banheiros dos servidores (masculino/feminino)
02 Depositos

01 Sala do SOE

C: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c: c:



25

01 Sala de Recursos

01 Quadra Poliesportiva
01 Estacionamento interno
01 Guarita

02 areas de convivéncia ao ar livre

[t S et et e e

01 horta escolar

9.5. SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL (SOE)

Contamos atualmente com a atuacdo de duas orientadoras educacionais, na
escola. As profissionais Tatiana Martins Tavares especialista em educagdo,
pedagoga e pos em orientacdo educacional, matricula na SEEDF sob o ndmero
243.793-9 e Lidyane de Oliveira Sales, especialista em educacdo, pedagoga,
formada em Biologia e com pds em orientacdo educacional, matricula na SEEDF
sob 0 numero 243.871-2.

Essa atividade foi instituida nas escolas do DF pelo Conselho de Educacéo
do Distrito Federal. O ato de orientar indica o rumo a dirigir, encaminhar, guiar e
nortear. Envolve varios campos do saber e faz parte de um todo da instituicéo

educacional.

9.6.EQUIPE ESPECIALIZADA DE ATENDIMENTO AOS ALUNOS
ANEES

Nossa sala de recurso foi subsidiada com o apoio do MEC. Hoje contamos
com dois profissionais: José Benigno Ramos, que esta em processo de readaptacao,
inclusive a caréncia esta aberta na CREC, auxilia a professora Myriam da Silva
Severino, que atende aos alunos na area de humanas. Contamos com um total de 10
DI, 2 DV, 2 Asperger e 1 DF. A Sala de Recursos trabalha com atendimento desses
alunos, nos periodos matutino e vespertino no turno contrario ao de regéncia, sendo

até trés encontros por semana, conforme a necessidade dos PNE.
10. CONCEPCOES, PRATICAS E ESTRATEGIA DE AVALIACAO.

Em 2021, a escola ira trabalhar com temas diversificados. Esses temas serdo

contemplados nos Projetos Interdisciplinares. As escolhas dos temas serdo feitas de
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forma coletiva, objetivando uma construcéo cidadd@ de nossos educandos, porém a

escola dara énfase ao tema “Sustentabi

escola sustentavel muito em breve com envolvimento dos discentes e docentes,

levando esses habitos para a comunidade escolar.

No ensino remoto, avaliamos nossos alunos através de atividades postadas
semanalmente na plataforma google sala de aula e nas atividades que eram enviadas
para casa, mensalmente, aos alunos do material impresso. Os professores seguiram
as orientacbes da SEDF e dividiram os conteddos por semana. Na plataforma
Google sala de aula, cada atividade postada tinha uma pontuacéo especificada pelo
professor e servia para aferir a frequéncia do aluno naquele periodo. Havia semana
em ndo era atribuida nota a atividade e ela tinha o objetivo de mensurar a

participacdo do estudante na plataforma.

A escola segue os documentos norteadores da SEEDF em relacdo a
avaliacdo. Iremos priorizar em 2021 as avaliagbes para as aprendizagens e 0s
projetos que serdo desenvolvidos ao longo do ano, buscando-se as melhores
intencdes para se avaliar para incluir, incluir para aprender e aprender para

desenvolver.

A seguir, apresentamos alguns instrumentos avaliativos usados por nossa

escola:

a) Avaliacdo coletiva: consiste em realizar as atividades em dupla, trios ou
grupos.

b) Provas: elaboradas pelos professores da disciplina, levando em conta o0s
objetivos de aprendizagem, os critérios de avaliacdo que devem ser comunicados
aos estudantes e colocados no plano de aula bimestral do professor. Esse
instrumento ndo podera exceder 5,0 (cinco pontos) de nota bimestral.

C) Portfolio: permite ao aluno realizar uma avaliacdo do seu percurso de
aprendizagem, deve ser acrescido de comentéarios e reflexdes sobre o que aprende.
d) Registros reflexivos: sdo anotacdes feitas pelo professor diariamente, e
compartilhadas com o grupo durante as coordenagdes e conselhos de classe.

e) Seminéarios: os critérios de avaliacdo devem ser construidos com o0s

estudantes e colocados no plano de aula bimestral do professor.

dac
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f) Autoavaliacdo: pode ser feito de forma escrita, através de memoriais ou
diérios de bordo, ou oralmente, com orientacdo do professor, para que os objetivos
sejam contemplados.

9) Estudo dirigido: Para Veiga (2013), “
compreende a elaboracdo de um roteiro de estudo para que os estudantes executam
as etapas definidas de forma sistematica e organizada, de maneira que possam
compreender, interpretar, analisar, avaliar e criar/aplicar o conteudo abordado no
roteiro proposto”

h) Avaliacdo diagndstica: no inicio do aluno para analisar os conhecimentos
dos alunos do ano anterior e precisar as dificuldades encontradas por eles, com
intuito de planejar acbes que possam diminuir essas dificuldades e fazer o
nivelamento da turma. E ao final do terceiro bimestre, aplicar outra diagnéstica com
a intencdo de verificar o avango da turma, ap0s as intervengdes realizadas.

1) Simulado: criacdo de um simulado, desde o sexto ano até o nono ano,
envolvendo todas as disciplinas. A partir de uma tematica, as questdes serdo com o
objetivo de familiariza-los com as avaliacBes externas. Oportunizando o contato

com o preenchimento de gabarito, estrutura e matrizes dessas avaliagdes.

O Conselho de Classe também é um espaco de avalia¢do das aprendizagens.
E um momento de participacio coletiva em que professores, estudantes e
responsaveis dialogam sobre as estratégias utilizadas durante o bimestre e possiveis
melhorias nas praticas educativas, visando o progresso do estudante e a
aprendizagem significativa. Sdo dois momentos: o Pré-Conselho, com participacdo
de professores, gestdo, coordenacdo pedagdgica, SOE e EEAA; e o Conselho
Participativo, que inclui a participacdo de estudantes, responsaveis, professores,
orientadores educacionais, equipe especializada e Diregdo com a intencdo de se
fazer uma anélise dos avangos e das necessidades de melhoria de cada turma.
Durante o Conselho participativo ndo ha aula, por fazermos por turma em horario

especifico com o envolvimento de todos no processo de ensino-aprendizagem.

Todos os instrumentos avaliativos devem compor o planejamento bimestral do
professor e entregue & coordenacdo pedagogica da escola, contendo a forma de

mensuracdo desses instrumentos avaliativos.

Padronizacgo nas provas e trabalhos
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Em busca de uma melhor organizacdo de estrutura, contetdos e melhoria
nas habilidades curriculares, as provas e trabalhos passardo a ser contextualizados e
padronizados (com cabegalho enviado pela coordenagdo da escola para todos 0s

professores).
A recuperacao final:

Serdo utilizados de 2 a 4 contetidos aplicados durante o corrente ano letivo,
levando em conta o maior entendimento da turma em relacdo a esse conteudo. A
prova serd composta com no minimo 10 questes e no maximo 20 questdes

objetivas. Seguira os procedimentos abaixo:

1. Seré aplicada conforme organizacdo feita pela coordenacdo pedagdgica;

2. A aplicacdo das avaliagBes seguird um cronograma estabelecido pela
coordenacdo, que nem sempre contemplara o professor da disciplina;

3. O aluno teré direito as aulas de recupera¢do que antecedem a prova;

4. O contetdo de estudo para o aluno na recuperacéo final sera definido pelo
professor, o qual podera escolher entre os 4 bimestres estudados. Esses
conteudos devem ter uma breve revisdo nas aulas de recuperacdo que

antecedem as provas de recuperagéo.
Recuperacéo continua

A "recuperacdo de estudos" é prevista na Lei n® 9.394/96, em seu artigo 12,
inciso V, para "prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento™.
Infelizmente os pais e alunos ndo entendem que tal recuperacdo trata-se dos
contetidos e ndo devem ter mensuracao nas notas bimestrais. Portanto, criamos um
mecanismo de comum acordo com os professores que tal recuperacdo deveria ser
oferecida para os alunos caso ndo consigam atingir o minimo de 5 pontos
bimestrais estabelecidos na lei. Nesse momento, o professor fara uma intervengéo
pedagdgica junto ao aluno proporcionando-lhe uma nova possibilidade de alcancar
0 minimo da disciplina, tornando o aluno apto dentro do bimestre. A recuperacao
continua passa a ser feita todos 0s anos, no decorrer ou ao final de cada bimestre.
Sendo oferecida ainda ao aluno uma nova oportunidade de avaliagdo, na

recuperacao final.
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Tendo como referencial o Regimento Escolar o qual cita que:

Art. 269. A recuperacdo é oferecida nas modalidades:

| - Continua inserida no processo de ensino e de aprendizagem, quando identificado
0 baixo rendimento do aluno;

Il - Final realizada apds o término do nivel, para o aluno que ndo obtiver
aproveitamento suficiente.
Sendo assim, conforme o art. 269, o CEF 10 adotara o critério de recuperagao

continua. A qual seguira o seguinte formato:

A recuperacao continua sera oferecida da seguinte forma:

a) Durante ou ao final de cada bimestre, contemplando assim 0s quatro
bimestres, além da recuperacéo final;

b) O professor devera elaborar seu instrumento avaliativo de acordo com o
item X letras A ao F, com formatacéo a ser definida pela coordenacdo (cabegalho,
letra etc.). Tais instrumentos avaliativos devem constar no planejamento bimestral
do professor;

c) O contetdo serd selecionado pelo professor, dentre aquele de menor
rendimento e mais significativo dentro bimestre, e devera ser informado ao aluno
previamente;

d) Os instrumentos avaliativos/conteddos/datas deverdo constar no diario, no
campo de observacdo, referente a todos os estudantes que ndo obtiveram médias;

e) O aluno, que perder a prova ou trabalho avaliativo, sé tera direito a refazé-lo
se apresentar atestado médico ou se o responsavel justificar no maximo em dois
dias letivos. A coordenagdo ird dar um comprovante de autorizacdo que ele devera
em até trés dias o0 mesmo de ser apresentado ao professor, com a justificativa
fornecido pela direcdo/coordenacdo, caso nao tenha atestado médico. Com o
atestado, o prazo para a justificativa sobe para cinco dias letivos;

f) A aplicacdo da prova ou trabalho avaliativo sera feita pelo professor da
disciplina no horario normal de suas aulas;

g) O professor ndo devolverd o instrumento avaliativo de recuperacéo

processual, ficando em seu poder até a finalizacdo do ano letivo;
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A avaliagdo contempla os aspectos do Projeto Politico Pedagdgico e a Lei

de Diretrizes e Bases.

A avaliacdo utilizada é a formativa que parte da construcédo diaria do aluno e
avalia o educando como um todo em suas habilidades e competéncias adquiridas.
Assim, a avalia¢do é continua respeitando as individualidades de cada aluno.

As avaliacdes devem buscar o sentido global do processo utilizado pelo
professor em sala de aula, ela deve ser o substrato da educagdo, conforme afirma
Alvarez Mendes (2002):

“ @onhecimento deve ser o referente tedrico que da sentido global ao
processo de realizar uma avaliacdo, podendo diferir segundo a
percepcdo tedrica que guia a avaliagdo. Aqui estd o sentido e o
significado da avaliacdo e, como substrato, o da educagdo” (p. 29).

No processo avaliativo, o professor deve ter como base 0s objetivos pre-
definidos durante o processo de aprendizagem. Dessa forma, ndo podemos apenas

medir o conhecimento e sim buscar junto aos alunos seu real desempenho.

Conforme diz o artigo 143, do Regimento Escolar das InstituicGes
Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, compete a Instituicdo
de Ensino em sua Proposta Pedagdgica, desenvolver a avaliagdo formativa,

envolvendo as dimensdes cognitiva, afetiva, psicomotora e social.

Ainda no documento acima mencionado em seu artigo 136, observamos que
a avaliacdo deve observar os seguintes critérios: ser formativa, processual,
continua, cumulativa, abrangente, diagnostica e interdisciplinar com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos em relagdo ao desempenho do

aluno.

Os instrumentos e procedimentos da avaliacdo formativa compreendem de
modo inter-relacionado: pesquisas, estudos dirigidos, avaliacbes em duplas,
relatérios, questionarios, seminarios, apresentacGes orais e testes ou provas

interdisciplinares contextualizados.

Diante do exposto no Regimento Escolar das Escolas Publicas do DF, os

professores desta Instituicdo de Ensino resolveram que: como avaliagdes
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qualitativas e quantitativas aplicardo prova escrita bimestral, obedecendo ao

seguinte formato:

a) Sera destinada uma semana limite para que todos os professores que ainda
nédo tenham aplicado provas bimestrais, o fagam.

b) As provas serdo contextualizadas. Cada professor deveré contextualizar os
comandos das questdes de acordo com os conteudos trabalhados durante o
bimestre.

C) O periodo de entrega das provas para duplicacdo serd determinado pela
coordenacdo, acontecendo sempre com uma semana e meia de antecedéncia.

d) As provas poderao conter até 09 questdes objetivas, buscando contextualizar
as questbes ao contetdo trabalhado durante o bimestre, e pelo menos 01 questéo
subjetiva, totalizando 10 questBes. Se o professor sentir necessidade de um numero

maior de questdes subjetivas, podera fazé-lo, desde que ndo ultrapasse o total.
11. ORGANIZAQAO CURRICULAR

Os componentes curriculares obrigatorios ao Ensino Fundamental estdo
organizados em relacdo as areas de conhecimento, sendo articulados em uma
perspectiva de unidade, progressividade e especializacdo, vinculados diretamente a
funcdo social. Os contetdos foram organizados de acordo com o documento
Curriculo em Movimento do Distrito Federal, 22 edi¢cdo de 2018, a proposta de
replanejamento curricular para o Biénio encaminhada pela SUBEB e o0s resultados

da avaliacdo diagndstica da escola.

Os professores se reuniram de acordo com as disciplinas, compondo assim o
Primeiro e Segundo Bloco. Organizaram os contetdos e objetivos, de acordo com a
realidade de nossa escola, priorizando uma sequéncia que favoreca a aprendizagem
de nossos alunos.

Os contetdos foram divididos em quatro bimestres, adequando os objetivos
a cada contetdo correspondente, buscando uma maior énfase nos objetivos
propostos. Esse encontro permitiu aos professores um momento de discussdo para a
escolha de estratégias e a¢Oes para o decorrer do ano letivo.

Os eixos transversais do Curriculo em Movimento (Educacdo para a

Diversidade, Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos, Educacédo para
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a Sustentabilidade) sdo trabalhados dentro do planejamento dos objetivos e

contedod e cada di s c(Prgetos Intadjsciplimares) e o3 progetos

organi zados

pela escol a,

como

“Conhecendo o Distrito Feder al

a

12. PLANO DE ACAO PARA A IMPLEMENTACAO DA PROJETO
POLITICO PEDAGOGICO

NO
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14

15
16

\%

U Metas de trabalho

METAS

Manter a taxa de reprovacdo abaixo de 5%.

Reduzir a evasdo escolar a menos que 5%.

Reduzir a taxa de estudantes transferidos a menos de 5%.
Incentivar e planejar acdes de inclusdo dos estudantes
ENEE’ s e TDAH.

|l ncentivar a |l eitura atra
“Café com Poesi a”.

Iniciar a reforma do auditério.

Ret omar o projeto “Blog”.
Manter as a¢des voltadas a formatura do 9° ano.
Ret omar o projeto “A esco

Fazer a revisdo do PP anualmente, com participacdo da
comunidade escolar.

Construcgdo do calendario bimestral com toda a comunidade
escolar.

Incentivar e planejar agdes que visem melhorar o rendimento
dos estudantes em todos 0s componentes curriculares
Incentivar e planejar agdes que visem implantar uma cultura
de sustentabilidade na escola.

Planejar saidas de campo e passeios escolares seguindo as
diretrizes do projeto “Co
Aumentar a participacdo da escola nas avaliagdes externas.
Ampliar o espago da quadra com banheiros, vestiario e area
de convivéncia

U Obijetivo das metas

2020 2021

X X XXX

X X XXX

XXXXX X XXXX

X

Desenvolver um trabalho mais préximo aos pais por meio de convocagao

individualizada e no contato direto com os professores durante coordenacgdes

individuais e durante a participagéo direta dos conselhos nas reunides bimestrais;

\%

sejam levados a refletir sobre o respeito as diferencas entre as pessoas.

Durante o ano letivo, desenvolver diversas atividades para que os estudantes

Sal

a

de
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Vv Manter funcionando a Sala de Leitura espaco criado para que os estudantes

possam pegar livros, gibis, jornais etc., colocando em praticaot Pr oj et o

de

| el

- Prazer de l er e escrevero. PRogetose g a nd o

Interdisciplinares de Portugués, o Piquenique literario e o Café com
poesia.Fazendo com que os alunos tenham um rendimento melhor na disciplina.

Vv Trabalhar alguns pré-requisitos da disciplina Matematica, tais como a
familiarizacdo com a tabuada e as quatro operagdes fundamentais.

Vv Construcdo do calendario proprio de nossa escola. Ocorrendo sempre
durante as ReuniBes Coletivas. O calendéario é distribuido via e-mail para todo o

grupo de professores e demais servidores envolvidos no processo educacional.

U Gestdo Pedagodgica

Conforme cita o regimento escolar das instituicdes publicas da Rede Publica
de ensino do Distrito Feder al em s
finalidade planejar, orientar e acompanhar as atividades didatico-pedagogicas, a fim

de dar suporte a Proposta Pedagogi

Para 0 ano de 2021, resolvemos organizar nossas coordenacdes para que
tenhamos maior éxito na parte pedagogica tendo em vista a nova modalidade em
ciclo e ensino remoto, adotada para as escolas publicas do DF. Todas as
Coordenagdes Coletivas tém inicio com um momento reflexivo realizado pela
EEAA com o objetivo de sensibilizar devido ao momento que estamos vivendo.
Além das oficinas, realizadas as tercas-feiras pelos coordenadores com o objetivo
de trabalhar as ferramentas tecnolégicas e facilitar o desenvolvimento do trabalho
pedagdgico no ensino remoto.

Ressaltamos que a integragédo com o Servico de Orientacdo e com a Sala de
Recurso faz parte desse processo, sendo feita a ligacao entre esses setores e 0 grupo
de professores através das reunides coletivas e do trabalho constante da Supervisao

pedagogica e da Diregdo escolar.

U Da Gestdo de Resultados Educacionais

eu

Can

art

(p.

tu

a

gc
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Ao longo de um excelente trabalho de conscientizacdo, podemos observar
quehdumamaioracei tacdo dos alunos ANEE’ s
fica caracterizado pelas brincadeiras cotidianas entre os estudantes.

Em 2020, houve uma queda significativa na taxa de evasdo, devido a busca
ativa feita pela Equipe gestora e 0 SOE. O SOE faz um acompanhamento das faltas
dos alunos e comunica aos responsaveis sempre que possivel, pedindo assim o
retorno para esclarecimentos. Entendemos que nossos projetos surtiram efeito no

ano citado e que devemos continuar os mesmos em 2021.

No ano letivo corrente, optamos por montar turmas dentro da faixa etaria,
com o objetivo de corrigir o indice de reprovacao e para que o corpo docente possa

desenvolver trabalhos diferenciados, buscando sempre a participagdo dos alunos.

U Gestdo Participativa

Com a aprovacao da lei que dispbe sobre o sistema de gestdo democratica
das escolas publicas do Distrito Federal, a participagdo da comunidade escolar

melhorou bastante.

Nota-se que a familia esta participando no meet ou no grupo de pais, porém
muitos se limitam aos conselhos bimestrais ou procuram a escola somente quando
sdo convocados para tratar de assuntos referentes ao desempenho escolar. Algumas
acOes buscam essa parceria com a familia, tais como: Dia Letivo Tematico, eventos

e atividades envolvendo estudantes, pais ou responsaveis.

Existe consenso quanto ao relacionamento entre os 6rgdos colegiados de
que todas as decisOes da gestdo sdo tomadas de forma democratica, havendo

sempre ampla discusséo e flexibilizacdo nas propostas e na transparéncia.

O conselho escolar € atuante, todas as decisfes sdo tomadas com a presenca
de todos os segmentos da Comunidade Escolar. Nesse mesmo conselho, é

assegurada a representacao dos estudantes.

A comunicacdo entre direcdo, professores e escola tem se mostrado
satisfatoria, principalmente com a utilizacdo de recursos eletronicos tais como: e-

mail, blogs e whatsapp.
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U Gestao de Pessoas

A Direcéo busca proporcionar aos servidores, funcionarios, pais e alunos da
escola um ambiente sempre de profissionalismo e amizade, valorizando as

competéncias individuais e a integragéo interpessoal.

Além disso, procuramos consultar sempre todos os setores da comunidade
escolar quando em tomadas de decisdes que interfiram diretamente no andamento

dos trabalhos da escola.

No inicio do Ano Letivo sdo colocadas a comunidade as diretrizes que serdo
executadas no decorrer do ano letivo, proporcionando assim um dialogo sobre elas

e dando a oportunidade para possiveis alteracées.

A busca da melhoria do ambiente de trabalho € uma das metas da atual
gestdo. Para isso existe 0 empenho em estar sempre buscando meios de
comunicacdo mais modernos, que envolvam toda a comunidade, como o blog da

escola http://cefl0ceilandia.blogspot.com.br e WhatsApp com a criacdo de grupos

para professores e equipe de Direcdo. Existe também um namero de celular com
WhatsApp disponibilizado para a comunidade, que fica com a diretora da escola

para comunicacdo direta com os responsaveis dos alunos.

U Gestdo Financeira

Os recursos publicos sdo oriundos do FNDE (Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo) do Governo Federal e pelo PDAF (Programa de
Descentralizacdo Administrativa e Financeira), esses sao executados e fiscalizados
pelos membros do caixa escolar, que é composto por servidores, professores e pais
de alunos da Instituicdo. Ja a escolha de como sera aplicado, passa pelo conselho

escolar.

O Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD) beneficia os estudantes da
Rede Publica cedendo os Livros Didaticos que deverdo ser devolvidos em perfeito

estado no final do ano letivo.


http://cef10ceilandia.blogspot.com.br/
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O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) oferece alimentacao
e acOes de educacdo alimentar e nutricional a estudantes de todas as etapas da
educacdo basica publica. Sendo essa complementada pela Horta Escolar.

Essa gestdo busca parceria com deputados distritais no sentido de emendas

para investir na escola, seja na parte estrutural ou na de aprendizagem.

U Gestdo Administrativa

A gestdo de uma escola € muito complexa, pois ndo tem fonte de recursos
préprios, ficando a gestdo do patriménio e a conservacdo das estruturas fisicas

comprometidas.

A gestdo também é responsavel por assegurar a prestacdo de contas, dentre

outras obrigacdes, a Coordenacdo Regional de Ensino de Ceilandia (CREC).

A atual gestdo € composta pela diretora Flavia Hamid e pela vice-diretora
Carmem Lducia, na supervisdao pedagogica por Kelly Cristina e como secretario

escolar Orlando Barros.
13.ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PPP

O presente projeto é avaliado constantemente pelo grupo de professores,
pais e Conselho Escolar. As avaliagdes séo feitas nas coordenag6es individuais, no
qual fazemos uma reflexdo do que precisa ser alterado no projeto politico
pedagdgico ou melhorado ao longo de cada ano. Além disso, ao final de cada

bimestre, fazemos uma avaliacdo da instituicdo, em que sdo pontuadas

Durante os conselhos bimestrais, nos debates sobre a aplicabilidade deles, a
comunidade escolar reavalia principalmente as questdes sobre 0s projetos e a

aplicacdo dos recursos.
14. PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDOS NA ESCOLA:

Alguns projetos, devido a pandemia de COVID-19, foram suspensos nos
anos de 2020 e, no primeiro semestre de 2021, por serem inviaveis no modelo

remoto em que estdvamos inseridos. Foram eles: jogos interclasses, a Escola na
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horta, conhecendo o Distrito, piquenique literario, café com poesia, show de
talentos e laboratério. Assim que retornarmos com presencial ou hibrido, alguns

projetos serdo adequados e desenvolvidos com 0s nossos estudantes.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Projeto de Leitura: Prazer de ler e Escrever

Etapas: 04
Etapas

6°, 7° 8%¢
9° ano

Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Lingua Portuguesa

Equipe responséavel:

Coordenadora Geral do Projeto e Idealizadora: Professora Angela Maria Monteiro dos
Santos (aposentou no ano de 2021)

Supervisdo Pedagdgica

Coordenacdo Pedagogica

JUSTIFICATIVA

Percebemos que a realidade atual vem afastando cada vez mais nossos alunos do ato de
ler. Faz-se entdo necessario que a escola busque resgatar o valor da leitura, como ato de
prazer e requisito para emancipacéo social e promocao da cidadania. Pensamos ser dever
da nossa Instituicdo de Ensino, juntamente com professores e equipe pedagogica,
proporcionar aos nossos educandos, momentos que possam despertar neles o gosto pela
leitura e a consciéncia da importancia de se adquirir o habito de ler. O aluno deve
perceber que a leitura é o instrumento chave para alcancar as competéncias necessarias a
uma vida de qualidade, produtiva e com realizacéo.

PROBLEMATIZACAO

- Por que o aluno ndo tem vontade de ler?

- O que a escola pode fazer para incentivar o aluno a ler?

- A realidade atual vem afastando o aluno, cada vez mais, do ato de ler. Aspectos como:
computadores, videogames, TV, 0 acesso restrito a leitura no nucleo familiar e a falta de
incentivo, tém ocasionado pouco interesse para a leitura... e por consequéncia,
dificuldades marcantes que observamos em nossos alunos: vocabulario precario, reduzido
e informal, dificuldade de compreensdo, erros ortograficos, conhecimentos restritos aos
conteddos escolares, etc.

Sem ler, o aluno ndo sabe pesquisar, resumir, resgatar a ideia principal de um texto,
analisar, criticar, julgar, posicionar-se. Dai, nasceu a nossa certeza da importancia de um
Projeto de Leitura na escola.

OBJETIVOS

Despertar o prazer da leitura, agucando o potencial cognitivo e

GERAL .
criativo do aluno.

Proporcionar ao educando, através da leitura, a oportunidade
de expandir seus conhecimentos pessoais e culturais, garantindo a sua
ESPECIFICOS | formagdo critica;

Possibilitar o acesso aos diversos tipos de leitura na escola,
buscando efetivar, enquanto processo, a leitura e a escrita;
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Possibilitar a vivéncia de emogdes, o exercicio da fantasia e da
imaginacéo;

Possibilitar producdes orais e escritas;

Estimular o desejo de novas leituras: gibis, revistas, poesias,
contos, jornais etc.

Promover o desenvolvimento do vocabulario, favorecendo a
estabilizacdo de formas ortograficas.

CONTEUDOS

Leitura durante todo o ano (os alunos visitam a sala de leitura diariamente para pegar o
livro de literatura emprestado e levar para casa). - Leitura e escrita - Interpretacdo de
textos - Géneros textuais - Rodas de leitura - Rodas de conversa — Redacdes - Criacdo de
poesias - Histdrias em quadrinhos — DramatizacGes - Participagdo dos alunos na jornada
Literaria do DF (os professores trabalham o livro de um determinado autor e depois 0s
alunos sdo convidados para ir ao SESC de Ceilandia para conhecer o Autor e fazerem
perguntas sobre o livro) — Textoteca (Confeccdo de textos diversos) - Criacdo de livros,
desde a capa até a historia - Confeccdo de cartazes - Biblioteca viva ( os alunos se
caracterizam dos personagens) — Resumos - Efc...

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Projetos Interdisciplinares

Etapas: 04 Etapas

60, 70 8% ¢ 9° ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Eixos transversais: Educacéo para a Diversidade, Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos, Educacdo para a Sustentabilidade.

Equipe responsavel:

Supervisdo Pedagdgica

Coordenacdo Pedagogica

Professores regentes dos Pl

S

JUSTIFICATIVA

Vivemos em uma realidade que todos os dias nos apresenta desafios em relagdo a como
enxergamos 0 mundo e a como convivemos dentro da sociedade. A discussao sobre a
diversidade, o exercicio da cidadania, a valorizacdo do outro e a defesa dos nossos
recursos naturais sdo cada vez mais urgentes. Dessa maneira, a escola como espago de
pensamento sobre a realidade da sociedade ndo pode se eximir de discutir e refletir essas
questdes. Faz-se necessario planejar formas de provocar nos estudantes a reflexdo sobre o
mundo que os cerca, a fim de que possam ser cidaddos criticos sobre as diversas
realidades sociais que fazem parte. E importante que os estudantes se apropriem de
conhecimentos relevantes para a préatica social.

PROBLEMATIZACAO
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-Por que vivemos em uma regido tdo violenta? O que podemos fazer em relacéo a isso?
-Os nossos recursos naturais estdo realmente acabando? O que fazer para proteger os
NOSSOS recursos naturais e como viver uma relagdo mais saudavel com a natureza?

-Eu me sinto pertencente a minha cidade? Ao meu povo? Ao meu pais? Eu me aproprio
da cultura de onde nasci?

-Por que achamos téo dificil aceitar e conviver com quem ¢é diferente de nés? Eu valorizo
0 outro como parte importante da minha histdria?

-Todos no6s temos realmente as mesmas condicdes e oportunidades de pleno
desenvolvimento humano?

OBJETIVOS

Trabalhar as tematicas relacionadas aos Eixos Transversais:
GERAL Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educagdo em e para 0s
Direitos Humanos, Educacéo para a Sustentabilidade.

Proporcionar ao educando momentos de reflexdo sobre a
realidade social, econémica e cultural que o cerca.

Estimular a discusséo acerca dos direitos de minorias de
género, sexuais, religiosas, sociais e culturais.

Discutir o pertencimento ao local de vivéncia e a cultura
local e a valorizacéo desse espaco.

ESPECIFICOS ; .
Proporcionar momentos de reflexdo sobre a natureza e a
sustentabilidade.
Incentivar praticas sustentaveis dentro do ambiente escolar e
entre 0s membros da comunidade escolar.
Incentivar praticas de cultura de paz e alteridade dentro do
ambiente escolar e entre os membros da comunidade escolar.
CONTEUDOS

- Sustentabilidade

-Valorizacao da mulher e sua inser¢do no mercado de trabalho.
-Valorizagdo da cultura preta e combate ao racismo.
-Diversidade dentro e fora da escola.

-Direitos humanos.

-O combate aos diversos tipos de violéncia.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: JIC (Jogos Interclasses)

Etapas: 04 Etapas

60, 70 8% ¢ 9° ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Educacéo Fisica

Equipe responsavel:

Supervisdo Pedagdgica

Coordenacéo Pedagdgica

Professores regentes de Educacéo Fisica

| JUSTIFICATIVA
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As atividades esportivas no mundo atual sdo muito importantes. Por ela cuidamos da
saude e prevenimos doencas; sao fontes de ascensdo social, promovendo a ofertas de
empregos de pessoas que se especializam na area esportiva; sdo fontes de incluséo social,
com diversos projetos espalhados pelo Brasil que visam integrar socialmente
comunidades carentes atraves do esporte; entre outros varios beneficios. Os jogos
Interclasse foram pensados para promover a maior unido entre as turmas, aprimorar 0s
trabalhos em equipe, proporcionar momentos de descontragdo promovendo o
protagonismo juvenil e a inclusdo social.

PROBLEMATIZACAO

-Como podemos aproveitar o esporte como préatica desportiva e de incluséo?

-Como promover o protagonismo juvenil através do esporte?

-Como aprimorar o trabalho em equipe e a unido através do esporte?

-Como integrar as praticas esportivas aos outros conhecimentos trabalhados na escola?

OBJETIVOS

GERAL Promover a pratica esportiva dentro do ambiente escolar

Proporcionar ao educando momentos de descontracdo e
prazer através do esporte dentro do ambiente escolar.

Estimular a competicdo saudavel, sempre respeitando o
espirito de equipe e a incluséo.

ESPECIFICOS . : . .
Proporcionar momentos de integracdo entre as préaticas
esportivas e os outros conhecimentos construidos no ambiente
escolar.
Incentivar praticas esportivas na comunidade escolar.
CONTEUDOS
- Futsal
-Queimada
-Dama
-Xadrez

-Competicdo de conhecimentos gerais

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: A Escola na Horta

Etapas: 04 Etapas

6°. 7° 8% 90 ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Ciéncias da Natureza

Equipe responsavel:
SupervisdoPedagogica
Coordenagéo Pedagogica
Professores regentes de Ciéncias

| JUSTIFICATIVA
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A sustentabilidade é um assunto em voga nos dias de hoje, pois a cada dia que passa
sentimos as mudancgas no clima causadas, principalmente, por causa da intervencéao
irresponsavel do ser humano na natureza. A maneira como cuidamos da nossa agua, como
usamos nossa energia, como produzimos e consumimos nossos alimentos, como tratamos
nosso lixo, tudo isso influencia no que a natureza poderé nos oferecer no futuro. E tanto a
alimentacdo quanto o comportamento de consumo podem ser altamente prejudiciais ao
meio ambiente. Uma forma de contribuir para a preservacdo do planeta é repensar sua
relacdo com o alimento. Conhecer formas sustentaveis de produzir alimentos organicos
pode nos ajudar a ter uma relacdo mais saudavel com a natureza.

PROBLEMATIZACAO

-Como podemos aproveitar o espaco escolar como ambiente de praticas sustentaveis?
-E possivel aprender como funciona a agricultura na préatica?
-Como optar por alimentos organicos pode ajudar a cuidar da natureza?

OBJETIVOS

GERAL - Promover praticas sustentaveis através da agricultura
organica
Proporcionar ao educando momentos contato com a
natureza através de atividades na horta da escola.
Conhecer técnicas de cultura organica.
ESPECIFICOS Identificar processos de se[nea_dura, adubacao e _colheita;
Compreender a importancia de uma alimentacdo
equilibrada para a saude.
Criar, na escola, uma area verde produtiva pela qual todos
se sintam responsaveis.
CONTEUDOS

-Sustentabilidade e conservacao

-Conhecimentos tradicionais (plantas medicinais e géneros alimenticios)
-Desenvolvimento sustentavel e educacgdo alimentar

-Tipos de solo

-Solo e agricultura

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Conhecendo o Distrito Federal

Etapas: 04 Etapas

6°, 7°,8%°e 9% ano

Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Diversas

Equipe responsavel:
Supervisdo Pedagdgica

Coordenacéo Pedagdgica

Professores regentes

| JUSTIFICATIVA
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O Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia é uma escola urbana situada na zona
periférica de Brasilia. Muitos dos nossos estudantes vém de familias carentes e que ndo
tem condi¢cOes econémicas suficientes de fornecer passeios culturais ou mesmo a titulo de
lazer para eles. Alguns chegam a escola sem conhecer diversos pontos culturais e
turisticos do DF. A escola pode fazer a integracdo entre os estudantes e 0 mundo que 0s
cerca, pode ter o papel de levar o estudante a conhecer o mundo, comegando pelo lugar
onde eles moram.

PROBLEMATIZACAO

-Como levar os estudantes a conhecer a historia do Distrito Federal através de saidas de
campo?

-Como levar os estudantes a conhecer a historia de Ceilandia através de saidas de campo?
-E possivel relacionar a arte produzida nos diversos pontos do Distrito Federal com o
conhecimento artistico construido dentro de sala de aula?

-E possivel aprender os conhecimentos cientificos na pratica por meio de saidas de
campo?

OBJETIVOS

Proporcionar aos estudantes a relacdo do conhecimento
GERAL adquirido ou construido no ambiente escolar com o mundo que 0s
cerca através de saidas de campo.

Proporcionar ao educando momentos de construgéo de
conhecimento fora do ambiente escolar.

Conhecer os locais de producdo cultural e cientifica do
ESPECIFICOS Distrito Federal.

Incentivar o estudante a relacionar o conhecimento
produzido no ambiente escolar ao conhecimento produzido fora dos
muros da escola.

CONTEUDOS

-Histéria do Distrito Federal.

-Arte e Cultura do Distrito Federal.

-Histédria de Ceilandia.

-Arte e Cultura de Ceilandia.

-Educacdo Ambiental no Distrito Federal.

-Producdo de conhecimento cientifico no Distrito Federal.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Diversdo na Escola

Etapas: 04 Etapas

60 7° 8% 90 ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Diversas

Equipe responsavel:
Direcéo

Supervisdo Pedagdgica
Coordenagéo Pedagogica
Professores regentes

| JUSTIFICATIVA
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Por muito tempo, a Iinstituicadao escol é
diversdo ou lazer fizessem parte dessa formula. Até mesmo a estrutura fisica das nossas
escolas ndo é convidativa, pois foram construidas para manter os estudantes em salas,
enfileirados, com uma rotina rigida a ser seguida e com muitas regras a serem cumpridas.
Por isso, a escola acaba por ter a imagem de um local sobrio, sério e robético. E
necessario que os estudantes sintam prazer em estar na escola. Claro que esse é 0 espaco
adequado para a construcdo do conhecimento necessario para o estudante crescer, mas
também pode ser um espaco de alegria, descontracdo e memorias afetivas. Especialmente
0 Centro de Ensino Fundamental 10, pois € uma escola situada em uma regido da
Ceiléndia que sofre com a violéncia. Dessa forma, nossa escola busca trazer alegria para
nossos estudantes. Muitos deles s6 experimentam essa alegria na escola.

PROBLEMATIZACAO

-E possivel proporcionar momentos de descontragdo dentro do ambiente escolar?

-E possivel criar momentos memoriais através dos eventos organizados dentro do
ambiente escolar?

-Qual a importancia da alegria e do prazer dentro do ambiente escolar e na construcao do
conhecimento?

OBJETIVOS
Proporcionar aos estudantes momentos de alegria, prazer
GERAL ~ . .
e descontracgéo através dos eventos promovidos pela escola.
Organizar eventos voltados aos estudantes para
comemorar o aniversario da escola e o Dia do Estudante.
Organizar eventos esportivos, como o Torneio de Futsal,
ESPECIFICOS visando o incentivo a pratica esportiva entre 0s estudantes.
Organizar ag¢des que visem culminar com a formatura dos
estudantes do 9%no.
Incentivar os estudantes a proporem ideias de eventos a
serem organizados na escola.
CONTEUDOS

-A escola como um lugar de aprender e se divertir.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Piguenique Literario

Etapas: 04 Etapas

60, 70 8% ¢ 9° ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Lingua Portuguesa

Equipe responsavel:
Supervisdo Pedagdgica
Coordenacéo Pedagdgica
Professores regentes

| JUSTIFICATIVA
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A construcdo da linguagem escrita na crianga faz parte de seu processo geral, dar-se com
um trabalho continuo de elaboracdo cognitiva por meio de inser¢do sociais, orais
vinculando os contetdos conceituais, atitudinais, procedimentais e factuais. A pratica de
leitura se faz presente em nossas vidas desde o momento em que comecamos a
compreender 0 mundo a nossa volta, baseando nos quatro pilares da Educacao: Aprender
a Conhecer, Aprender a Ser, Aprender a Conviver, Aprender se Fazer e Aprender a Ser .
A leitura € um dos meios mais importantes para a construcéo de novas aprendizagens de
ideias e acdes, permite ampliar conhecimentos, dinamizar o raciocinio e a interpretacao

PROBLEMATIZACAO

Conforme realizacdo do presente projeto e a realizacdo da avaliacdo diagnostica,
percebe-se que os estudantes apresentaram dificuldade na leitura, escrita e compreenséo
de textos lidos individualmente ou por outra pessoa, necessitando de intervencao para
melhorar o desempenho na trajetdria académica. Sendo assim, o projeto Piquenique
Literario em consonancia com as professoras, professores e equipe gestora deve ser
ampliado para todas as modalidades de ensino que sdo atendidas pela escola.

OBJETIVOS

Favorecer aos estudantes o contato com obras
literarias, a fim de despertar o interesse e a curiosidade pelo
universo escrito e visual dos suportes da escrita, podendo
manuseé-los, admirar imagens, relacionar escrita e ilustracao,
manifestar sentimentos, ideias, desenvolver o habito de leitura,
criticidade, interpretacdo e contribuir com o éxito escolar.

GERAL

Incentivar o habito de leitura entre as criancas.

ESPECIFICOS Promover momentos de leitura prazerosa na escola.
Envolver os alunos e a comunidade escolar no mundo

da leitura, desenvolvendo a cultura letrada de forma prazerosa.

CONTEUDOS

Livros literarios diversos escolhidos pelos alunos na sala de leitura.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Café com poesia

Etapas: 04 Etapas

60 7° 8% 90 ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Lingua Portuguesa e outros componentes curriculares que
quiserem participar

Equipe responsavel:
Supervisdo Pedagdgica
Coordenagéo Pedagogica
Professores regentes

| JUSTIFICATIVA
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O contato com a poesia sempre esteve presente em nossas vidas, seja nas cantigas de
roda, nos bilhetinhos, frases de amor, nas agendas ou musicas que ouvimos nha
adolescéncia.

Para muitos, a poesia vai se perdendo com o passar dos anos e alguns culpam a escola
por essa perda.

No entanto, acreditamos que a escola pode e deve ser um lugar, onde a aproximagédo com
a poesia acontegca concretamente, permitindo ao aluno, conhecer autores e estilos,
reavivando a capacidade de olhar e ver o que é a esséncia do poético, através de
atividades que permitam uma compreensdo maior da linguagem poética e lhe dé
condicBes para que ensaie seus proprios passos em poesia. O aluno podera expor suas
emoc0Oes atraves dos recursos expressivos da linguagem poeética.

Este trabalho, Café com poesia, trabalhara a fala, a leitura e a escrita por meio de poesia,
poemas e atividades de pesquisas, analises, interpretacGes, exposicdo de ideias,
composicdes, onde 0 aluno poderd expor suas emogdes

PROBLEMATIZACAO

E possivel despertar nos alunos o gosto pela poesia?
E possivel criar momentos de leitura de poesias no dia a dia?
E possivel escrever poesias sobre diversos temas?

OBJETIVOS

Despertar o interesse dos alunos por textos poéticos,
tanto em versos como em prosa. Apresentacdo de poesias de
autores destacados no cenario poético do Brasil, pesquisas e
leituras de poesias, analises e interpretacdes, criacao e escrita
de poesias e recitacao.

GERAL

Fazer com que o aluno tenha um contato diferenciado
com a poesia. A ideia é trabalhar com o aluno de uma
maneira mais livre, mais ludica e menos escolarizada;

Estimular e valorizar a producao literaria como meio
de expressdo, através da poesia. Também incentivar o
contato do publico com a literatura, divulgar as criacfes dos
alunos, estimular a leitura, a producdo escrita e a
interpretacdo das poesias.

Capacitar os alunos a despertar suas ideias em
linguagem poética, com sentimento e emogéo.

Fazer com que o aluno se sinta motivado a ler cada
Vez mais e por conta propria, textos poéticos;

Procurar estimula-los por meio do prazer que a leitura
de Poesias pode proporcionar

Conhecer diferentes manifestacdes da poesia, através
dos textos dos alunos;

Ampliar o repertério literario;

Construir maior conhecimento sobre o género
literario (poesias);

Conhecer a prética social de um sarau (e tudo que
envolve) em que as pessoas se relnem para apreciar e

ESPECIFICOS
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declamar poesias, além de interagir com o publico ouvinte.

CONTEUDOS

Ensino do género poesia, estrutura e organizacao. Leitura de poemas diversificados.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Show de Talentos

Etapas: 04 Etapas

60, 70 8% ¢ 9° ano Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento:

Equipe responsavel:
Supervisdo Pedagogica
Coordenacdo Pedagdgica
Professores regentes

JUSTIFICATIVA

artistico que cada um possui.

Tem se percebido no decorrer dos anos que muitos de nossos alunos possuem dons
artisticos, ficando limitados a apresentarem-se em pequenos grupos, surgindo a ideia de
viabilizarmos um dia para que esses dons fossem apresentados no palco, estimulando
cada vez mais o nosso aluno e oferecendo uma oportunidade de se valorizar o dom

PROBLEMATIZACAO

- E possivel valorizar as diversas habilidades dos individuos?
- Como incentivar a participacdo da comunidade escolar nos projetos da escola?

no projeto?

- Como observar as habilidades dos nossos estudantes e incentivar a participacao

OBJETIVOS

Incentivar a comunidade escolar a participar

como: musica, danc¢a, dublagem, humor entre outras.

GERAL atividades de palco onde possa apresentar ao publico o seu
talento nato ou adquirido nas diversas aptiddes e habilidades
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Valorizar os talentos da comunidade escolar;

Proporcionar uma integracdo entre o Ensino entre os
turnos da escola, através de atividades artisticas e culturais;

Incentivar 0s jovens através de uma competicdo
saudavel, estimulando-os ao desenvolvimento de suas aptidées
artisticas;

Dar aos artistas da comunidade escolar a oportunidade
para o desenvolvimento do seu talento nato;

Utilizar a musica e a arte como instrumentos de

) promocao social,
ESPECIFICOS Despertar na populacéo o sentimento de valorizagdo dos
valores culturais da comunidade escolar, como também o
respeito pelo cidadao que, possuidor de dotes artisticos, ndo
dispde de mecanismos para mostrar sua arte, muito menos de
usa-la como meio de sobrevivéncia;

Criar um cadastro de novos talentos com o objetivo de
mapear o potencial artistico e cultural da escola;

Despertar a atencao do publico em geral através de um
trabalho de divulgag&o durante os shows, para a importancia de
valorizar os talentos apresentados, como forma de incentiva-los
no desenvolvimento artistico-cultural.

CONTEUDOS

Apresentacdo dos talentos individuais dos estudantes da nossa comunidade escolar.

IDENTIFICACAO

Unidade Escolar: Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandia Norte

Titulo do Projeto: Laboratorio Sustentavel

Etapas: 04 Etapas

69, 7° 8°e 9% ano

Total de estudantes envolvidos: 661 alunos

Areas de conhecimento: Ciéncias da Natureza

Equipe responsavel:
Supervisdo Pedagdgica

Coordenacdo Pedagogica
Professores regentes de Ciéncias
Toda a comunidade da escola

JUSTIFICATIVA

A sustentabilidade é um assunto em voga nos dias de hoje, pois a cada dia que passa
sentimos as mudancas no clima causadas, principalmente, por causa da intervencgéo
irresponsavel do ser humano na natureza. A maneira como cuidamos da nossa agua,
COMO usamos nossa energia, como produzimos e consumimos nossos alimentos, como
tratamos nosso lixo, tudo isso influencia no que a natureza podera nos oferecer no futuro.
O lixo € uma grande ameaca ao meio ambiente e a saude. Utilizar materiais reciclaveis
que seriam descartados de modo inadequado pode ajudar a preservar ndo s6 o planeta,
mas 0 microambiente em que a comunidade escolar esta inserida. Aliar a reutilizacdo de
material reciclavel a investigacdo cientifica é a grande chave deste projeto. Ao mesmo
tempo que trabalha a conscientizacdo da importancia da preservacdo do planeta, trabalha-
se também com o estimulo dos estudantes para as areas cientificas, que promovem uma
transformacéo social da comunidade e do pais.

PROBLEMATIZACAO
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-Como podemos aproveitar 0 espaco escolar como ambiente de préaticas sustentaveis?
-Como podemos mostrar na pratica com o uso do concreto aquilo que o estudante aprende
em sala de aula?

-Como podemos contribuir com a diminuicdo do lixo descartado de forma incorreta?

-E possivel aprender como funciona a ciéncia na pratica utilizando pouco recurso e ainda
ajudando a preservar o meio ambiente?

OBJETIVOS

Promover o desenvolvimento de habilidades cientificas de

GERAL . . .
forma concatenada com a preservacdo do meio ambiente.

Proporcionar ao educando momentos do despertar da
curiosidade e descoberta de novos talentos.

Conhecer técnicas de montagem de maquetes, robds,
reacdes quimicas, projetos de fisica, quimica e biologia com lixo
reciclavel ou material de baixo custo.

Despertar o interesse pela tecnologia.

ESPECIFICOS Combater o0 movimento anti-ciéncia.

Compreender a importancia do descarte correto do lixo.

Criar, na escola, a cultura do lixo minimo, envolvendo toda
a comunidade na coleta seletiva de lixo que serd utilizado nos
experimentos.

Compreender a importancia social dos catadores de lixo
para a sociedade e preservacdo do meio ambiente.

CONTEUDOS

- Preservacdo do meio ambiente: participacdo de toda a comunidade escolar contribuindo
com lixo reciclavel.

-Todo o contetido de Ciéncias do Curriculo em Movimento para todos os anos do ensino
fundamental anos finais pode ser trazido para praticas experimentais em laboratorio.
Alguns exemplos:

- Densidade de liquidos e solidos (6°no): com pecas variadas do lixo reciclavel em
contato com a agua.

- Separacdo de misturas (6°ano): separacdo magnética com material reciclavel variado e
uso de imé& de som automotivo velho.

- Leis de Newton (7° ano): com estudos de for¢as e movimento de corpos por meio de
estruturas e maquinas simples produzidas com lixo reciclavel.

- Eletricidade e geracédo de energia limpa (8° ano): com montagem de circuitos elétricos e
protorobds com pecas de lixo eletronico.

- Estrutura da matéria: Atomos e moléculas (9° ano) e transformagdes quimicas (6° ano):
reacOes quimicas utilizando materiais de baixo custo e vidraria proveniente de lixo
reciclavel.

- Radiagbes Eletromagnéticas — Otica (9° ano): experimentos de Oticas utilizando metais
de material reciclavel como espelho e sistemas de vidros reutilizados e laser de baixo
custo.
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ANEXO | - NORMAS E PROCEDIMENTOS DO CEF 10 Ceilandia-DF/2020

I. HORARIO DE AULAS

A MANHé: 7hl15min “s 12h15min

A TARDE: 13h00min s 18h00min

Apos a tolerancia de 10 _min, entrada nas dependéncias da escola somente com a justificativa
dos Pais pessoalmente ou por telefone, contudo o aluno ird entrar mas s6 terdo acesso a sala de
aula no sequndo horério.

Acesso aos professores (durante as coordenacgdes) — Todas as tercas e quintas-feiras, no turno
contrario nos seguintes horarios: 09 as 11 horas e das 14as 16 horas;

O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA E DE 07H15MIN ATE AS 18 HORAS,
CASO ALGUM ALUNO PERMANECA APOS AS 18H30MIN E O RESPONSAVEL NAO
JUSTIFIQUE O SEU ATRASO ANTES DO HORARIO ACIMA CITADO, O ALUNO SERA
ENTREGUE AO CONSELHO TUTELAR

O telefone da escola néo faz ligagédo para celular, o pai deverd deixar um namero de telefone
fixo para contato ou entrar em contato via whatsapp;

O aluno so6 podera entrar e sair com a autorizagdo da Direcé&o.

Somente 0 Responsavel, pessoalmente, podera solicitar qualquer tipo de autorizacdo caso seja
necessario. Em hipétese nenhuma serd dada autorizacéo para o aluno.

N&do serd permitido o uso de bonés, toucas, boinas e lencos na cabeca nas dependéncias da
Escola.
A escola ndo se responsabiliza por furto e perda de aparelhos eletrénicos dos alunos, sendo de
inteira_reponsabilidade dos alunos zelar pela guarda dos mesmos caso resolva trazer para
escola;

Na blusa do uniforme devera constar apenas o emblema da escola, SERA PROIBIDO A
ENTRADA DE ALUNOS QUE ALTERAREM O UNIFORME COMO CORTAR,
DESENHAR, ESCREVER, ETC.

NAO SERA AUTORIZADO ENTRADA DE ALUNOS COM ROUPAS INADEQUADAS
PARA O AMBIENTE ESCOLAR COMO CURTO, CORTADA, MUITO JUSTA, ETC.
CALCA CORTADA SERA ACEITA DESDE QUE SEJA ADEQUADA PARA O AMBIENTE
ESCOLAR.

O ALUNO DEVERA ESTAR COM O CARTAO DE ACESSO E UNIFORME PARA
ENTRAR NA ESCOLA E DEVERA PERMANECER COM O UNIFORME NAS
DEPENDENCIAS DA ESCOLA, SENDO PENALIZADO SE TIRAR.

I. DIREITOS DO ALUNO:

1. Ser respeitado na sua dignidade como pessoa humana, independente da sua convic¢ao
religiosa, politica, grupo social, etnia, sexo e necessidade educacional especifica;

2.Conhecer os processos de avaliagdo, bem como os critérios adotados pelo professor na sua
operacionalizagéo;

3. Receber ensino de qualidade;

4. Conhecer o resultado de seu desempenho escolar;

5. Emitir opinifes e apresentar sugestdes sobre a dindmica escolar;

6. Participar do Conselho de Classe;

7. Receber atendimento educacional especializado/ sala de recurso quando necessario;

9. Ser tratado com respeito e atencéo pelo corpo administrativo, técnico, docente, funcionarios
de apoio e demais estudantes;

II. DEVERES DO ALUNO

1. Tratar com respeito e atencdo a todos os que constituem a comunidade escolar;

2. Zelar pela conservacéo do prédio, mobiliario escolar e de todo material de uso coletivo e
individual, responsabilizando-se pela indenizacao de qualquer prejuizo causado
voluntariamente ao patriménio da escola;

3. Ser assiduo, pontual e participativo nas atividades escolares;

4. Frequentar as aulas devidamente uniformizado, ndo descuidando de sua higiene pessoal;

5. Nao praticar nem induzir a préatica de atos que atentem contra pessoas e/ou contra o
patrimdnio da instituicéo;
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6. Justificar eventuais auséncias, desde o primeiro dia da falta. Sob pena de cancelamento de
matricula.

I11. SERA VETADO AO ALUNO

1. Contatos fisicos exagerados (beijos e abracos) com colegas e professores;

2. Namorar no ambiente escolar;

3. Entrar em classe ou sair dela sem a permissdo do professor;

4. Promover na escola qualquer tipo de campanha ou atividade, sem previa autorizacio da
Direcao;

5. Trazer para a escola objetos ou substancias que representem perigo para a salide, seguranca
e integridade fisica ou de outrem;

6. Ocupar-se, durante as aulas, com atividades ndo compativeis com o processo de ensino e de
aprendizagem;

7. Desobedecer ou desrespeitar as NORMAS INTERNAS da escola ou ainda provocar
desordens de qualquer natureza;

8. Utilizar celular ou aparelho eletrénico (fone de ouvido, caixa amplificada, etc.) durante as
aulas ( Lei distrital 1.184/96). SEM EXCECOES, INCLUSIVE NA QUADRA E NO PATIO
DURANTE AS AULAS DE EDUCACAO FISICA, SENDO O ALUNO SUSPENSO CASO
NAO CUMPRA ESSA DETERMINAGCAO.

9. Divulgar em redes sociais ou criar sites de qualquer natureza com comentarios que
ofendam ou causem constrangimento a comunidade escolar;

OBS: 0O aluno que desrespeitar as NORMAS INTERNAS DA ESCOLA sofrerd as sequintes
punicdes:

1° - Adverténcia (Escrita ou Verbal);

2° - Registro no livro de ocorréncias;

3° - Suspenséo;

4° - Desligamento da escola, apds aprovacéo do conselho escolar e conselho de classe

5°-No caso de pichacdo o aluno limpara o gue sujou e sofrerd punicdes;

6°-Em caso de agresséo fisica , porte e uso de drogas, roubo o aluno podera ser desligado da
escola;

IV. EDUCACAO FISICA:

1. Todos os alunos deverao ter o questionario de prontiddo para atividades fisicas,
respondidos pelos responsaveis e entregue na secretaria para arquivamento.

2-Alunos com problemas de salide e impedidos da préatica da Educacéo Fisica o responsavel
devera comunicar o professor de Educacao Fisica e entregar o laudo médico.

3. E Obrigatério o uso de uniforme nas aulas de Educagéo Fisica (caso ndo use sera
advertido) e de ténis (caso ndo esteja com calcado e roupa adeguada ndo poderd participar da
aula de educacao fisica)

V. LIVROS DIDATICOS - BIBLIOTECA

1. Os alunos QUE RECEBEREM livros didaticos deverdo encapa-los e identifica-los com o
nome, turma, ano. Deverdo, devolve-los ao final do ano letivo em perfeito estado de
conservagéo;

2. Ao receber os livros o responsavel assumira inteira responsabilidade pelos mesmos,
inclusive repondo-os em caso de extravio.

3. Em caso de perder Livro Literério e Didatico o responsavel devera repor imediatamente;
4. No FINAL DO ANO ao ser solicitado pela Diregédo a devolugdo dos livros o responsavel
devera cumprir o prazo de entrega.

IX 7 AVALIACAO:

1. A segunda chamada das avaliagdes so sera realizada caso o pai ou responsavel justifigue
junto & coordenacéo com apresentacéo do atestado médico no prazo de 05 dias letivos ap6s a
realizacdo da prova;

2. Caso o aluno deixe de fazer alguma atividade, o aluno deveréa procurar o professor da
disciplina para que ele possa aplicar novamente o trabalho;
3. O aluno que ficar em Dependéncia em determinada disciplina e ficar em recuperacao na

mesma e NAO APROVAR NA DISCIPLINA DA DEPENDENCIA E NEM NA DISCIPLINA DA
SERIE ATUAL O ALUNO FICARA RETIDO;

4. No DIA DA PROVA DE RECUPRACAO FINAL se o aluno ficou em Recuperagio e
NAO COMPARECER, e O RESPONSAVEL ndo justificar com documento oficial até 5 DIAS
UTEIS, O ALUNO FICARA RETIDO NA SERIE ATUAL;

X1 SECRETARIA:



53

Manter a documentacdo de seu filho sempre atualizada, sob pena de reprovacdo por falta de notas,
caso falte historico ou outro documento importante;

1. Atualizar o telefone e o e-mail, para possivel contato;
2. A entrega de atestado médico deverd ser feita em 05 dias letivos. Entregues na secretaria.
3. Justificar eventuais auséncias, desde o primeiro dia da falta. Sob pena de

cancelamento de matricula e reprovacao.

Regimento Escolar das InstituicGes Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,
esta disponivel no site da secretaria de educacdo do Distrito Federal.

X177 TRANSPORTE ESCOLAR PARTICULAR (VAN):

1. E de INTEIRA responsabilidade do Motorista ou Monitor verificar se esta faltando algum
aluno;
2. A ESCOLA NAO SE RESPONSABILIZA PELOS ALUNOS QUE NAO

PERMANECEREM DENTRO DA ESCOLA AGUARDANDO O TRANSPORTE;

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO RESPONSAVEL REPASSAR ESSAS
INFORMACOES PARA SEU FILHO!

ACESSE O BLOG DA ESCOLA PARA ACOMPANHAR A VIDA ESCOLAR DO SEU
FILHO: ceflOceilandia.blogspot.com.br
Telefone: 3901-6816/3901-6817 e  WhatsApp 98142-6470

Conselho Escolar e Diregdo -2020

Centro de Ensino Fundamental 10 de Ceilandiai DF
Comprovante de Recebimento das Normas Escolares/2020

Eu :
responséavel pelo
aluno: do

ano, turma: , com telefone whatsapp  numero

e-mail
declaro que li e repassei ao
meu filho, estando cientes das normas estabelecidas pelo Centro de Ensino
Fundamental 10 para o ano de 2019.

Assinatura do Pai ou responsavel
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ANEXO Il -PLANO DE ACAO 20217 SALA DE RECURSOS

Nome dos Profissionais da Sala de Recursos:

- José Benigno Ramos
- Myriam da Silva Severino

Justificativa:

As praticas educativas vém sendo aprimoradas a cada dia, para que se possa
acompanhar o desenvolvimento do estudante ENEE envolvido no processo de
ensino e aprendizagem. No entanto, trabalhar a incluséo requer o desejo e a
disponibilidade para mudancas. Dos fatores que influenciam nas modificagdes
das préticas existentes, sdo observados que os fatores socioculturais sdo os
determinantes e a partir da vivéncia e do seu contexto social que poderemos
elaborar atividades pedagdgicas que venham ao encontro das necessidades e
particularidades dos nossos estudantes ENEEs. As mudancas e as adaptacdes
das praticas educativas existentes sdo fundamentais para um bom
desenvolvimento do trabalho docente. Ao reconhecer o fator social ao qual o
estudante esta inserido, demonstramos a sua importancia e possibilitamos a
ele a interacdo na sociedade de forma libertadora e autbnoma. Proporcionar
atividades interessantes que cativem a curiosidade do educando com
necessidades educacionais especiais é essencial. Portanto, sdo atividades
concretas, bem fundamentadas e de acordo com as necessidades deles que
norteardo o trabalho do professor da Sala Comum, da Sala de Recursos e
demais colaboradores para o desenvolvimento da capacidade global de seus
educandos, a partir de uma nova perspectiva em relacédo as suas diferencas.
Isso também fard com que ele venha a ter um melhor desenvolvimento,
respeitando sempre suas caracteristicas, especificidades e o seu tempo de
aprendizado. Com isso, podemos perceber a importancia da significacdo das
préaticas educativas para inclusdo de todos. O atendimento educacional
especializado, bem como todos os envolvidos com a educacdo, deve manter-se
em constante atualizacdo para que possam acolher as diversas realidades que
chegam a escola.

Objetivo Geral:

A Educacdo Inclusiva tem como objetivo geral o desenvolvimento da
sociedade como um todo, respeitando as individualidades e as diferencas,
proporcionando que cada um seja sujeito na construcdo da aprendizagem,
bem como cidaddo apto ao exercicio da cidadania. A inclusdo é uma pratica
que precisa estar objetivada e presente no cotidiano em todas as insténcias do
convivio em sociedade, seja na familia, na escola ouna comunidade em que
vive, de maneira digna evidenciando suas potencialidades e minimizando suas
dificuldades, tornando nossos alunos ANNEs o mais independente possivel e
participativos de forma plena na sociedade.
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Obijetivos especificos:

Oferecer apoio pedagoOgico especializado ao processo ensino
aprendizagem dos alunos incluidos;
Aumentar a participacdo e interesse dos alunos ANEE na Sala de
Recursos;
Disponibilizar materiais didaticos, bem como orientar os professores e
demais funciondrios da escola;
Prover condigles de acesso, participacdo e aprendizagem dos alunos
ANEE no ensino regular;
Fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que
eliminem as barreiras no processo de ensino e aprendizagem;

q Garantir a transversalidade das acbes da educacdo especial no ensino
regular;
Buscar maior interacdo da escola com a familia do ANEE;
Trabalhar a autoestima dos alunos ANEE e sua valorizacao;
Desenvolver projetos para a melhoria da leitura, interpretacédo textual e
escrita do ANEE;
Auxiliar os alunos nas avaliacGes e demais atividades, oferecendo recursos
para realizacao delas;
Orientar os professores regentes com as adequacbes curriculares e
avaliacdes para os alunos ANEEs;
Auxiliar os alunos ANEE em suas dificuldades e limitacdes, ressaltar e
motivar suas habilidades;
Auxiliar os ANEEs no desempenho das atividades da vida diaria como
alimentacao, locomocéo, higiene e sexualidade;

9 Criar condicfes para que o trabalho realizado na Sala de Recursos
seja diferente da sala de aula.

Metas:

Alfabetizar os alunos que ndo possuem pré-requisitos para estar cursando
a sérief/ano;

Fazer com que os alunos consigam realizar as quatros operacfes basicas,
bem como desenvolver o raciocinio l6gico;

Melhorar a leitura e interpretacao de texto dos alunos;
Fazer com que os alunos consigam produzir pequenos textos;

Que os alunos consigam realizar pequenas compras em supermercados e
passar o troco;

Que eles consigam se locomover fazendo uso de transporte coletivo
desenvolvendo a sua autonomia;

Desenvolver nos alunos habitos de higiene;
Promover a socializacdo no ambiente escolar;
Desenvolver a autoestima dos alunos;

Identificar os ENEEs matriculados a cada ano letivo;
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Planejamento de todas as metas para o ano vigente;

Apresentacdo das atribui¢des do ENEE para a escola (articulado SOE, SR,
SEAA);

Apresentacdo da ficha perfil de todos alunos ENEEs para os professores
com vistas ao atendimento diferenciado;

Elaboracédo do cronograma de atendimento na sala de recursos de todos os
ENEEs;

Apresentacdo de todas as atribuicbes do AEE, discussdao da Adequacgio
Curricular de todos os ENEEs e distribui¢do do horario de atendimento a
todos os pais dos ENEEs;

Contribuir com informacdes sobre cada deficiéncia e suas consequéncias a
todos os envolvidos com 0s ENEEs;

Apresentacdo de estratégias que auxiliem no desenvolvimento das funcées
cognitivas superiores de todos os ENEEs do CEF 10;

Realizar o atendimento aos 12 alunos ENEEs do CEF 10;

Orientar professores quanto as potencialidades de aprendizagem do
estudante e intervencdes pedagdgicas necessarias;

Instruir a todos os professores dos ENEEs quanto ao preenchimento da
ficha de adequacao curricular;

Provocar mudancas de atitudes em todos os segmentos envolvidos quanto
ao acolhimento dos ENEEs adotando postura positiva a inclusao;
Esclarecer a todos os responsaveis pelos ENEEs e estudantes com
transtorno global do desenvolvimento a legislacéo e os direitos das pessoas
com deficiéncia;

Elaborar material para Intervencdo Educacional a todos os ENEES ap6s
realizacéo de avalia¢Oes pontuais do desenvolvimento do aluno;
Complementar as orientagbes curriculares desenvolvidas em classes
comuns do EF9 destinadas aos alunos com deficiéncia intelectual, DF,
DMU e TEA;

Identificar, elaborar, adquirir e organizar recursos pedagdgicos e de
acessibilidade que elimine barreiras para a participacéo efetiva dos ENEE
no processo educativo, considerando suas necessidades especificas;
Apresentacdo dos dispositivos legais que fundamento a adequacdo
curricular;

Ampliacéo e inovacao dos conhecimentos sobre a incluséo e as deficiéncias;
Realizacéo de estudos nas coletivas sobre educacéo inclusiva;

Efetuar atendimento individual ao professor nas coordenagdes sempre que
este necessitar de apoio para a realizacdo de intervengGes no processo
escolar dos alunos;

Estimular a participacdo e interacdo dos alunos ENEE& s nos
escola.
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Acodes:

9 Realizar entrevistas com a familia do aluno, consultar os laudos e demais
informacdes relevantes ao ANEE;

9 Promover reunides com o corpo docente da escola para a apresentacao
dos alunos, bem como discutir estratégias para o desenvolvimento do
ANEE;

9 Realizar reunides bimestralmente com a familia dos alunos;

9 Participar dos Conselhos de Classe a cada bimestre;

§ Promover a comemoracdo dos aniversarios dos ANEEs com a
participacdo da familia valorizando a interacdo do aluno com o0s
familiares;

9 Realizar trabalhos manuais (artesanatos, pinturas de tela etc.);

q Utilizar recursos didatico-pedagdgicos: domind de palavras, domin6 de
numerais, material dourado, caderno de caligrafia, jogos de raciocinio
l6gico, dentre outros;

9 Promover uma visita ecologica na chacara dos professores com objetivo
de praticar o estudo do meio ambiente e desenvolver préticas de
sustentabilidade;

q Auxiliar alunos com diagnostico de DI e TEA no desenvolvimento de
operac0es cognitivas superiores;

9 Realizar coordenacdes pedagogicas em parceria com 0 SEAA;

9 Conversar individualmente com os professores regentes sobre as
dificuldades e potencialidades de cada aluno e orientd-los quanto as
intervencdes;

q Promover reunido com o0s professores para o preenchimento dos
documentos, coletivas e individuais;

9 Realizar palestra, dindmicas, vivéncias, debates, estudos e eventos como a
Semana da Incluséo, outros;

9 Realizar avaliagdo do potencial do aluno e elaborar, junto com o
professor regente, nas coordenacdes pedagoOgicas materiais para as
intervencdes;

q Participar de encontro intermediario para discussdo, elaboracao,
apreciacdo, socializacdo dos trabalhos/materiais produzidos na escola
para exposicdo quando solicitados pela coordenacédo do AEE;

9 Articular reunido com os pais;

q Participar de cursos, palestras, lives, oficinas e coordenacdes
intermedidarias, mostra sobre inclusdo, dentre outras agoes;

9 Participar do processo de elaboragédo do PPP;

9 Realizar discussdes nas coletivas sobre temas referentes a aceitacdo das
diferencas;

9 No ensino remoto, serdo desenvolvidas acles voltadas para a inclusao e

adaptacdo ao ambiente virtual (GOOGLE CLASSROM) por meio de
videos tutoriais e auxilios por video conferéncia.

Avaliacdo das acdes:

A proposta de avaliacdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE)
serd através de registros e anotacdes diarias do professor, portfolio, relatérios
e arquivos de atividades dos alunos, onde seréo levantados dados e impressoes
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significativas sobre o cotidiano do ensino e da aprendizagem dos alunos
atendidos pela Sala de Recursos.

Sera solicitado um feedback nas coletivas, reunides com pais, verificacdo da
aplicacdo das intervencbes por parte dos professores com analise nos
rendimentos bimestrais dos estudantes ANEEs.

Responsaveis e interlocutores:

Direcéao.

Supervisao.

Coordenacéo.

Professores.

SOE.

SEAA.

Professores Sala de Recursos.
Servidores.
Pais/Responsaveis.
Comunidade escolar
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ANEXO I11 -PLANO DE ACAO 2021 i SERVICO DE ORIENTACAO (SOE)

Pedagogo(a) Lidyane de

: Oliveira  ypatricula:  243171-2 Turno: Diurno

Orientador(a) Sales

Educacional:

Pedagogo(a)

Tatiana

Martins  Matricula: 2437929 Turno: Diurno
Orientador(a)  Tavares

Educacional:

De acordo com a Orientagdo Pedagdgica da Orientacdo Educacional o(a)
Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra-se a equipe pedagdgica da
Unidade Escolar incorporando suas acgOes ao processo educativo global, na
perspectiva da Educacdo em e para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e
Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do
estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista 0 que esta preconizado no Regimento da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuacdo do Pedagogo-
Orientador Educacional deve partir do principio da acéo coletiva, contextualizada,
integrada ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP, visando a aprendizagem e ao
desenvolvimento integral do estudante como ser auténomo, critico, participativo,
criativo e protagonista, capaz de interagir no meio social e escolar e de exercer sua
cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)

Assim sendo, segue o planejamento da Orientacdo Educacional para o
presente ano letivo:

METAS

Promover a formacao integral do estudante.

Conscientizar a comunidade escolar da dignidade humana.
Promover a igualdade de direitos

Propiciar a valorizagdo das diferencas e diversidades.

Detectar e enfrentar as violagdes de direitos.

Identificar e combater atitude preconceituosa e discriminatoria.
Diminuir os indices de evaséo escolar.

Proporcionar acdes de valorizacdo da vida.

O No gk whE
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9. Promover a construcdo da criticidade do pensamento.

10. Desenvolver habilidades individuais como autoestima e autogestéo.
11. Fomentar a cultura de paz e solidariedade.

12. Conscientizar sobre os cuidados com a sadde de forma preventiva.
13. Proporcionar aos alunos escuta ativa e acolhedora.

TEMATICA FUNDAMENTAGCAO CURRICUL ESTRATEGIAS PERIODO DH
PEDAGOGICAS EXECUCAO

Ed. Ed.
Cidadani gq. Sustentavel

a
Divers

DH idade.

Acles
X X X Orientag3o juridica e bat  unto 1° bimestre
aos

papo sobre s otema d¢ estudan
ponto de vista da empati €S-
Apresentacgéo videos e sli
disponibilidades de matel

na plataforma digital.

Orientacao via meet sob
X X como organizar os estudt  Acges  1° semestre
disponibilidade de ;
cronograma com rotina dic Junto

aos
estudan
tes.
Durante o anc
X X X Bate papo sobre o tem: Agdes letivo
mediacao do junto

desenvolvimento dessa  aos
habilidade. Apresentag estudan
videos e slides, tes.
disponibilidades de mate
na plataforma digital e

material impresso.

Autoestima / X X X Bate papo sobre o tema Abril e Maio
Autoaceitacéo mediacdo do Acbes
desenvolvimento dessa: Junto
aos

competéncias.



Cidadania

Mediacéo de

conflitos

Projeto de Vidd

Suporte
emocional aos
alunos e

encaminhame

X

Apresentacgéo videos e sli
disponibilidades de mate
na plataforma digital e

material impresso.

Estudo e discussao de ter
contemporaneas e
emergenciais como: drog
violéncia doméstica, racis
combate ao abuso e
exploracéo sexual de
criancas e adolescentes
Apresentacgao de videos
slides, disponibilidades
material na plataforma di
e material impresso.
Palestras com especialist

nos assuntos.

Mediar conflitos e trabalh
técnicasle comunicagéo
compassiva. Apresentac
videos, slides,
disponibilidades de mate

na plataforma digital e

material impresso.

Fomentar reflexes sobr
escolhaassertivas,
individuais e planejament
longo prazo. Apresentag
videos, slides,
disponibilidades de mate

na plataforma digital e

material impresso.

Atendimento individual v
WhatsApp, ligagéo, Goog¢
Meet, Plataforma digital
material impresso. Triage
de atendimento solicitado

estudan

tes

Acdes
junto
aos
profess
ores,
alunos

e
comuni
dade

escolar.

Acdbes
junto
aos
profess
ores e

alunos.

Acdes
juntos
aos
profess
ores e

alunos

Aclbes
junto
aos
estudan
tes,
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Durante ¢

ano letivo.

Durante o anc

letivo.

3° bimestre,
uma vez por

semana.

Durant® ano
letivo.
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tos externos. google forms. profess
ores e

familias

Acles
Integracéo X Video postado na platafor JUNOS  pyrante o anc
aos
familia escola digital e ligacdes para alu profess letivo.
e responsaveis que ores,
» alunos
apresentaram dificuldade ¢

organizagéo dos estudo: familias

Interacdo em X X X Orientacdo juridica e bai A¢bes Durante o anc
tempos de papo sobre otemadopo junto letivo, 1 vez pc
pandemia. de vista da empatia. aos semana.

Apresentacgao videos e slii alunos.
disponibilidades de matel

na plataforma digital.

Instrumentos de Avaliacdo e Indicadores de Resultados:

Estabelecer a avaliacdo por cada meta apontada:

1- Registro de frequéncia do google meet.
2- Utilizacdo do Google formulario.
3- Utilizacdo do mentimeter.

4- Mural colaborativo do site padlet.
5- Utilizacdo do Google formulario.
6- Mural colaborativo do site padlet.
7- Utilizagéo de planilhas.

8- Mural colaborativo do site padlet.
9- Utilizacdo do mentimeter.
10-Utilizagdo do Google formulario.
11- Utilizagéo do Google formulério.
12- Utilizacdo do Google formulério.
13- Utilizacdo do mentimeter.
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ANEXO IV -PLANO DE AGAO 2021 i EQUIPE ESPECIALIZADA DE
APOIO A APRENDIZAGEM (EEAA)

UNIDADE ESCOLAR: CEF 10 de Ceilandia
TELEFONE: 3901-6816

DIRETOR(A): Flavia Hamid Candida

VICE DIRETOR(A): Carmem Lucia Barros de Mesquita

PSICOLOGO(A) EEAA: Luciana Rodrigues de Souza Teixeira
MATRICULA SEEDF: 22779-4 CRP: 01/9186

PEDAGOGO(A) EEAA: Patricia de Melo Caixeta MATRICULA
SEEDF: 229770-1

ETAPAS DA EDUCACAO BASICA
( X ) ANOS FINAIS - 111 CICLO

TURNOS DE FUNCIONAMENTO DA UNIDADE ESCOLAR
(X) MATUTINO - QUANTITATIVO: 328 estudantes

(X) VESPERTINO - QUANTITATIVO: 330 estudantes
SERVICOS DE APOIO:

(X)) SALA DE RECURSOS
(X ) ORIENTACAO EDUCACIONAL

Eixo: Coordenacdo Coletiva

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais envolvidos = Avaliacéo
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Pedagoga e psicologa EEA
Reﬂe)_(oes por Promover MediacOes estéticg  Abertura das equipe gestora, coordenado Ao final de
meio de OE, AEE e docentes.
mediagdes reflexdes que|  (videos, musicas, reunides cada
esteticas suscitem a i magens, coletivas de bimestre
oxigenacdo da abertura para quartdeira letivo por
praticas contribui¢ées dos| (turno matutin meio do
pedagobgicas € presentes e e vespertino). Formulario
mudancas de,  fechamento pela de
paradigmas. EEAA. Feedback
das Acgdes
da EEAA
para aquele
periodo.
Eixo: Formacéo continuada de professores
Ac¢bes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacdo
envolvidos
Socializar conhecimentc Apbs o
pertinentes a atuacéo dt término de
cada
professores, apresentan Rodas de encontro e
Promogdo de | contetido de embasamel conversa, Pedagogae | ao final de
. - » 5 . psicologa EEAA cada
aprendizagens, | tedricepratico e documeni  promogédo de | Quinzenalmente, bimestre
desenvolvimento para potencializar o | reflexdes coletiva tercadeins (tumo|  equipe gestora letivo
) . . ) " (Formularic
adulto e processo de ensino discussoes de matutino e coordenadores ¢ de
profissional aprendizagem, bem con  casos, exposicac vespertino). docentes (Ij:eedback
' as Acdes
docente. sensibilizar os docente;  de contetdos da EE?AA).
para a importancia dos sistematizados...
aspectos socioemocioné
neste processo.
Eixo: Planejamento EEAA
Acgdes/Demandas Objetivos Procediment Cronograma Profissionais envolvidos Avaliacao

0s
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Levantar
informacoes,
pesquisar
conteldos, estud: ) .
) Reunibes via
e planejar as ac¢de
L o Google Meet
Organizacao discutir )
o ) e Whatsapp, Semanalment o Continua, conforme
estratégica das | conjuntamentea Pedagoga e psicologe o )
) ) ) utilizac@o do, e conforme avaliacéo dosmais
acoes propostas| intencionalidade, ) EEAA. ) .
) o Google Drive  demanda. eixos de atuacéo.
pela EEAA produzimateriais )
o compartilhadt
didatico
pedagogicos com
finalidade de
qualificar a atuagé
da EEAA
Analisar as agoes
trocar experiéncia) Reunides via Semanalmentg -
Participacdo na . . Coordenadoras Formulario de
estudar document| Google Meel as sextateiras o frequéncia,
EAP SEAA Intermediérias do SEA/ .
: : . S participacdo nas
o e teoria e recebel e lives do noperiodo todos os profissionais ( di ~
Ceilandia o . SEAA de Ceilandia, |~ G/SCUSSOes. entreg
orientagdes sobre|  Youtube. matutino " | de documentagdes
atuacao da EEAA
Eixo: Reunido com a gestao escolar
AcOes/Demandas  Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacdo
envolvidos
Assessorar
a gestao
da escola .
B Conti nua
em rela ¢éo
e durante
. ao
Planejament lanei Pedagoga e as
anejame . . ico L
o das a ¢des P J Reunifes via psllzcg'lo?ga reuni 8es
) nto da ) )
coletivas e o Google Meet e coletivas,
. reuni 8o Semanalment ) ~
assessoria a ) Whatsapp, equipe acoes e
B coletiva, . B e e conforme .
gestao o utiliza ¢do do gestora e projetos
contribuir . demanda.
escolar e Google Drive coordenador da escola,
5 com a .
coordena ¢éo o compartilhado. es. feedback
. visao
pedag 6gica o dos
tecnica a
. professore
respeito
S.
das
melhorias
no
processo
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ensino e
aprendiza
gem, das
rela ¢oes,
da
organiza c¢a
oe
funcionam
ento do
contexto
escolar.

Eixo: AcOes voltadas arelagdo familia-escola

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacédo
envolvidos
Participacdo da | Aproximar as| Mediagdes Estéticas, Bimestralmente ol Toda comunidad¢ Feedback dos
EEAA nas familias da apresentacao de guando necessari escolar. pais e
Reunides de Pais comunidade contelidos tematicos, aproximacao
escolar, discussoes e rodas di familisescola.
melhorando a conversa.
comunicacgao ¢
a relagédo entre
familia e escol:
visando a
melhoria do
acompanhame
to escolar dos
estudantes.
Eixo: Observacédo do contexto escolar
Ac6es/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais envolvidos = Avaliacdo
Mapear o
funcionamento
organizacao Participacdo nas Anélise
escolar, acodes promovidas técnica
Participacéo da | identificando a| pela OE, Gestéo, registrada
Conforme
EEAA nos relacdes, o Coordenagéo, . L no
) o calendario Todos os profissionais.
espagos coletivos  exercicio das Palestrantes Mapeamen
o - ) N proposto.
virtuais. funcdes e convidados, Reuni¢ o]
dindmica das| de Pais e Conselhc Instituciona
atividades de Classe.
escolares nos
diversos
ambientes
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remotos.

Eixo: acOes voltadas aos estudantes - coletivo

AcBes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais envolvidos Avaliagdo
Provocar o
Via Google Meet.
pensamento
Promocéo de criticee o Rodas de conversa
reflexo dos protagonismo %0 d o
} promoc¢ao de Pedagoga e Psicologas
estudantes sobre | estudantil, . . ]
reflexdes coletivas, EEAA, estudantes, Ao final de
temas que promover o ici0 d Confore demanda _ .
€Xposicao de docentes, Equipes de | cada ac&o.

permeiam seu
desenvolvimento

e suas relacdes.

desenvolvimens
de identidade, ¢
respeito as

diversidades e

sucesso escola

contetdos
sistematizados e

mediacdes estética

Apoio.




