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1-Apresentacao

Para isso existem as escolas: ndo para ensinar as respostas,
mas para ensinar as perguntas. As respostas nos permitem
andar sobre a terra firme. Mas somente as perguntas nos
permitem entrar pelo mar desconhecido. (RUBEM ALVES).

O ano letivo de 2021 iniciou marcado por incertezas e desafios, porém, com
todo o aprendizado e superacdo conquistados em 2020. As aulas presenciais
continuaram suspensas por forca do DECRETO N° 41.849/2021- DODF, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de

importancia internacional decorrente da COVID-19 (Sars-Cov-2).

A EC 02 do Gama, apesar dos desafios enfrentados devido ao distanciamento
social, da dificuldade de contato com as familias que ndo possuem acesso a internet
OuU que ndo conseguiram organizar sua rotina para auxiliar as criancas com 0 ensino
remoto, ndo perdeu a forca e o proposito de oferecer um ensino acolhedor e de
qualidade. Foi preciso reinventar e buscar estratégias para realizar nosso fazer
pedagdgico, tarefa ardua, que demandou muitos esforcos da gestéo, professores e

toda equipe pedagdgica.

Consideramos a Educacao como um processo social de construcéo efetiva do
ser humano, sendo assim, nosso Projeto Politico Pedagdgico norteia-se pelos
fundamentos éticos, politicos, epistemolégicos e didatico-pedagdgicos, pois
entendemos que a escola é uma importante instituicdo para o desenvolvimento
social e cultural dos sujeitos, por estimular habilidades, competéncias e o
desenvolvimento de suas capacidades como seres pensantes, que possuem

conhecimentos antes mesmo de frequentarem a escola.

Concordamos com Paulo Freire, quando em sua obra Pedagogia da
Autonomia, ressaltou que as praticas pedagdgicas devem contribuir para a
construcdo da autonomia dos educandos, valorizagcdo e respeito a sua cultura e
individualidade, assim, nossa escola preza por um ensino integrador das diversas
dimensdes do ser humano e da diversidade cultural (...) ensinar ndo é transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua propria produgdo ou a sua
construcdo. FREIRE (1996, p. 22).



O coletivo escolar reuniu-se na Semana Pedagdgica de 2021 por meio de
reunides virtuais para o acolhimento dos profissionais e dos novos colegas que
passaram a integrar o grupo. Foram realizadas dinamicas que despertaram
reflexdes, emocéo, saudosismo, e esperanca de dias melhores. A equipe gestora
apoiou-se em publicacdes pedagdgicas: Guia para acolhimento a comunidade
escolar no contexto de atividades pedagodgicas néo presenciais (2020), Manual
de orientacdes pedagdgicas para o atendimento remoto da educacao infantil
(2021), Guia de Orientacdo para o Ensino Fundamental- Anos Iniciais e Anos
Finais - Organizacdo Escolar em Ciclos para as Aprendizagens no Contexto do
Ensino Remoto (2021), produzidos pela Secretaria de Estado de Educacgédo do
Distrito Federal-SEEDF para o acolhimento da comunidade escolar no cenério de
atividades pedagdgicas ndo presenciais. A gestdo procurou informar e acalmar o
grupo em meio a tantas noticias compartilhadas na midia e em redes sociais nao
oficiais, pois a maior preocupacdo sempre foi a saude mental e fisica da nossa

comunidade escolar.

Acolhimento e Organizacao Pedagogico-
Administrativa- 2021

¢ -

Figura 1- Encontro para acolhimento e organizacdo pedagoégico-administrativa. Registro da
equipe pedagdgica.
Mesmo sem a certeza da dindmica do retorno presencial, os encontros foram

pontos de partida para a organizacdo administrativo-pedagdgica, bem como
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reavaliacdo das acgles e intervencdes para o ano letivo. Desde o primeiro decreto
publicado pelo Governo do Distrito Federal em margo de 2020, reorganizamos 0
nosso trabalho pedagogico. As aulas presenciais foram suspensas e as tecnologias
foram ganhando espaco como estratégias possiveis para manter os estudantes em
contato com a aprendizagem formal. Foram tantas novidades, que tivemos que nos
adaptar e aprender a utilizar aplicativos e plataformas educacionais, situacdes que
geraram angustia e ansiedade, mas o0 grupo continuou empregando esforcos para

desenvolver as acdes necessarias para 0 momento.

Na primeira semana do retorno ao trabalho tratamos sobre organizacéo
pedagogica, propostas de estudos nas coordenacdes coletivas, organizacdo da
rotina escolar no ensino remoto, principais demandas financeiras da escola. Porém,
0 engajamento das familias e dos alunos nesse formato de atendimento foram os

pontos mais preocupantes e que demandaram estratégias diversificadas.

Dessa forma, ficou acordado que o planejamento pedagdgico continuaria por
meio de sequéncias ou unidades didaticas, a partir da selecdo de objetivos de
aprendizagem de um ou mais componentes curriculares, organizados de modo
progressivo com base em tematicas vinculadas ao cotidiano das nossas criancas e
no calendario anual da SEDF. O ensino prosseguiu de forma remota, mediado por
ferramentas digitais, Plataforma Google Sala de Aula e com a distribuicdo de
material impresso para as familias que apresentaram limitacdes quanto ao acesso a

internet.

O Projeto Politico Pedagogico é compreendido numa perspectiva dinamica,
pois, sempre que necessario serd atualizado. Para realizarmos a
atualizacao/reformulagéo do projeto da escola seguimos as orientagdes da Circular
n.° 36/2021 - SEE/SUBEB. Essa constante reelaboragdo deve-se a necessidade de
torna-lo um instrumento vivo e coerente com a realidade local, isto por
considerarmos que todos os envolvidos no processo de ensino devem compreender
e discutir os impactos das transformacgdes econémicas, politicas, sociais e culturais,
principalmente as questfes sanitarias que modificaram consideravelmente a nossa

estrutura de trabalho.



Neste contexto, a escola empenha-se para contribuir com a formacao de
individuos que sejam capazes de interagir e participar ativamente no meio em que
vivem, buscando melhorias no que se refere a coletividade e a construcdo da

cidadania de forma plena.

Todas as atividades desenvolvidas e o0s planejamentos das semanas
tematicas serdo norteados pela Base Nacional Comum Curricular, Curriculo em
Movimento do Distrito Federal, bem como os eixos integradores: Educacéo para
a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e
sustentabilidade, levando-se em conta a pratica social dos educandos, pois sdo
pilares para uma formacédo mais humana, e para que a aprendizagem torne-se mais
contextualizada e prazerosa.

E a partir dos eixos integradores que se fomenta a organizacdo pedagogica
da escola. Sabemos que um dos desafios deste trabalho é abrir novas perspectivas
e oferecer elementos a reflexdo e ao estudo por parte de todos os envolvidos neste

processo, para que as transformacdes necessarias possam acontecer.

Além de ser um importante guia para toda comunidade escolar, € um projeto
dindmico, pois almeja a comunicacdo, articulacdo de interesses, objetivos,
inspiracfes e sentimentos de todos os envolvidos no processo. Compreende-se,
pois, que é o plano global da escola com um movimento continuo de acédo e
avaliacao que se aperfeicoa no decorrer do processo, a partir de um posicionamento

guanto a sua intencionalidade e da leitura da realidade.

A escola enquanto instituicdo social, ndo pode e nem deve estar dissociada
da sociedade que passa por profundas mudancas, que refletem diretamente no
trabalho docente, exigindo que os profissionais reflitam sobre o planejamento e a

intencionalidade das a¢fes pedagodgicas.

O Projeto Pedagdégico deve ser uma acao intencional, com sentido explicito, e
com um compromisso definido coletivamente. Por este motivo, € também um projeto
politico, por estar intimamente articulado ao compromisso sociopolitico de contribuir
para a formacdo de cidaddos ativos e responsaveis para a transformacdo da

realidade que a escola esta inserida.



A escola que deseja uma acdo pedagdgica coerente, com objetivos pré-
estabelecidos deve criar espacos de discussfes coletivas para analisar o trabalho

desenvolvido e sugerir as mudancas necessarias.

Para a elaboracéo do projeto a escola langou méo de alguns recursos, dentre
eles: formuléarios, reunifes virtuais, coordenacdes setorizadas, dinAmicas com a
participacdo da equipe gestora, coordenadoras, professores, orientadora
educacional, pedagoga, psicéloga, professora da sala de recursos, professoras
readaptadas, conselho escolar, profissionais em educacdo e toda comunidade
escolar. Por meio das discussfes realizadas desencadearam reflexdes sobre os
caminhos possiveis para a melhoria do trabalho e enfrentamento dos problemas

observados.

A reorganizagado do documento ficou sob a responsabilidade da supervisora
pedagogica da unidade de ensino. Contribuiram com dados, ideias e sugestdes para

este projeto todo o corpo docente e a comunidade escolar.

COMUNIDADE ESCOLAR, m;;’:ﬁf;ﬁ“?ﬂ::mzm
Escola Classe 02 do Gama
RETC com as ATIVIDADES i
ED! IS DEF REMOTA. NESTE INicCIO, | ~
FAZ-SE NECESSARIO UM ENCONTRO DA GESTAO DA REU N I AO DE PAl S = 202

ESCOLA COM OS FAMILIARES PARA AS ORIENTACOES
A RESPEITO DO ANO LETIVO DE 2021.

. deque os desejos precisam

ser maiores que os desafios...

Assim como a gratidso,

| PO bem maior que qualquer
’ reclamaggio.

’, Nao custa também lembrar

’ que a vida é maior que

| B todo e qualquer desafio.

SERA UM MOMENTO MUITO PROVEITOSO! Felizes dias!
CONTAMOS COM A SUA PRESENCA! @PRIMEIRISSIMAINFANCIA

ESCOLA CLASSE 02 DO GAMA

§§\
;\\ Para cada novo dia, a certeza
“, p

] ) ) . ) Figura 3- Slide utilizado no 1° encontro com as
Figura 2: Convite enviado a comunidade escolar. familias.

ENSINO REMOTO
Rotina escolar na pandemia e a dinamica de trab

REUNIAQ ENTRE EQUIPE DE APOIO E
EDUCACAO INFANTIL

Informacdes necessarias para a rotina escolar dos 3
infantil.

v APRESENTACAO DA ESCOLA
Reformas e ajustes necessarios para o retorno.

Assiduidade e pontualidade.

PARTICIPACAO NA PLATAFORMA
Acesso ao email, whatsapp e atividades impressas.

PERIODO INTEGRAL
Suspenso por enquanto.

 REUNIAO DE PAIS E MESTRES

' Momento de apresentacao e forma de tral
professores.

Figura 4- Slide apresentado no 1° encontro Figura 5- Slide apresentado no 1° encontro virtual
virtual com as familias com as familias



Este ano nao tivemos a rotina da semana de acolhimento presencial, com
apresentacdes e dindmicas no patio, porém, a gestdo, coordenacdo pedagdgica,
professoras, professores, orientacdo pedagogica, equipes de apoio a aprendizagem
preparam videos, cartbes e mensagens para que as criancas e as familias
pudessem sentir o carinho mesmo que a distancia. As criangcas também realizaram
producdes para 0 momento, mas a inspiracao foi diferente, este ano ilustrar sobre: A
ESCOLA QUE QUEREMOS deu lugar ao desejo de voltar a escola: O QUE MAIS
SINTO SAUDADE, O QUE MAIS GOSTO NA MINHA ESCOLA.

B -
Figura 6- Coordenadora Kelly apresentando a escola no
video publicado no canal da EC02 do Gama.
https://www.youtube.com/watch?v=1-qVzIZVh3o.

Figura 7- apresentacgdo dos espagos da EC02 do
Gama.

Figura 8- Apresentacéo dos espagos da EC 02 do. Figura 9-Recadinho no final do video para as nossas
gueridas criangas.



Figura 10- llustragdo da estudande do 1° ano Figura 11- llustrag&do da estudande do 2° ano

Figura 12- llustracdo da estudande do 3° ano
9 ¢ Figura 13- llustragéo do estudante do 3° ano

Figura 15- llustragdo do estudante Gabriel Carvalho
do 5° ano.

Figura 14- llustracdo da estudante do 4° ano-
Relatou sentir saudade dos colegas.
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2-Historico da Unidade Escolar

Figura 16- Fachada da EC 02 do Gama.

A educacao é um processo social, é desenvolvimento.
Néo é a preparacdo para a vida, é a propria vida.
(JOHN DEWEY).
A Escola Classe 02 do Gama foi inaugurada em 20 de janeiro de 1964.

Disponibilizava turmas de 1% a 42 série para atender as criancas das quadras
circunvizinhas e do setor de chacaras. Com a regulamentacdo do Ensino
Fundamental de 9 anos em 2006, a unidade de ensino passou a oferecer turmas da
educacdo infantil ao 5° ano. E uma instituicio pertencente & Secretaria de Estado

de Educacéao do Distrito Federal i Coordenacdo Regional de Ensino do Gama.

Desde a sua inauguracdo foram ampliados espacos para as salas das
atividades administrativas, construgdo do pétio, do parquinho e de uma area
destinada a recreacdo. No ano de 2018, o muro ao redor do prédio foi reconstruido,
e as salas de aula e o patio receberam nova pintura. Em 2019 foram construidos 02

espacos multiuso para atender as turmas de Educacdo em Tempo Integral.

Mesmo com a suspensdo das aulas a escola ndo parou. Aproveitamos a
auséncia fisica de estudantes e profissionais para reformar os banheiros dos alunos
e instalar pias nas areas de recepc¢do das criangas. Em 2021 continuaram as
reformas na sala dos professores, copa/cozinha e também a adaptacdo de um
espaco para ser usado como sala de estudo e refor¢o. As fontes dos recursos foram
provenientes de verbas parlamentares e do PDAF.
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A escola esta bonita e colorida, mas sentimos a necessidade de ampliacao
de mais salas para instalacdo de laboratérios, sala de psicomotricidade e a

construcdo de uma quadra de esportes.

Ao longo das cinco décadas de existéncia a escola recebeu alguns servigos
de manutencdo, como pintura e instalacdes elétricas, porém, é um prédio antigo e

necessita de reformas estruturais.

2.1- Caracterizacgéo Fisica

A escola esta localizada na EQ 02/04, Area Especial Setor Oeste i Gama/DF.
Possui 8gua encanada, caixa do68gua, um
aparelho projetor de imagens, 02 caixas de som, 03 aparelhos de som portéateis,
porém s6 um funciona, 02 microfones e 08 computadores distribuidos na secretaria,
administrativo, apoio pedagdgico e sala dos professores. Atualmente a escola

apresenta a seguinte organizacao espacial:
Bloco 017 Administrativo:

Secretaria;
Direcao;

Apoio Administrativo;

(B xS e B

01 sala com diviséria para atendimento da SEAA, SOE (em 2020 a sala

passou por uma nova divisao para atender também a Sala de Recursos);
U Sala para apoio pedagégico com a mecanografia,;
U Depdsito de material escolar;
U Sala dos professores com cozinha/copa;
U Banheiros para os servidores;

U Espaco adaptado para sala de refor¢go/atendimento interventivo;

Bloco 02

U Sala 01- Sala de Leitura;
U 04 salas de aula- 1° e 2° anos (numeracéo das salas: de 2 a 5);
Bloco 03

12
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U 05 salas de aula- 1° e 2° periodos (numeracao das salas: de 6 a 10);
Bloco 04

0 05 salas de aula- 3°, 4° e 5° anos (numeracéo das salas: de 11 a 15);
U Escada e rampa de acesso;

Espagos Coletivos:
U Pétio coberto;
U Area descoberta
0 01 guarita;
U 01 parquinho;
U 01 Cantina com depésito de merenda;
U 02 banheiros para educacéo infantil;

0 02 banheiros para os alunos de anos iniciais (adaptado para atender aos

alunos com deficiéncia);
U Sala para funcionarios (Firma/terceirizados);
U Banheiro para funcionarios (Firma/terceirizados);
U 02 espacos multiuso para atividades da Educagédo em Tempo Integral;
U 01 estacionamento para os veiculos dos servidores.

A seguir, imagens da escola no ano de 2021:

Figuras 17- Pia e cubas novas

instaladas préximas ao portdo de ) ] . ) )
entrada. Figura 18- Parquinho utilizado pela Figura 19- Parquinho.
Educacao Infantil.
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Figura 20- Banheiro dos alunos-
Reformado.

Figura 23- Bloco de salas de aulas.

\
2, )
\ 4

Figural 21- Pia e cubas novas Figural 22- Pia e cuba novas
instaladas no banheiro dos instaladas no banheiro das
estudantes. criancas da Educacao Infantil.

Figura 24- Bloco das salas de )
referéncia da Educac&o Infantil. Figura 25- Bloco sala de aula.

2.2- Dados da Instituicéo

CNPJ:

Endereco:

Endereco Eletronico:

Telefone:
Data da Fundacéo:
Registros:

Politica Publica:

Secretario de Estado

de Educacéo:

00.394.676/0001-7

SGAN 607 Projecdo D BRASILIAT DF i CEP 70.850.070

se@se.df.gov.br

(61) 3901.1840/ 3901.1842
17/06/1960
Decreto n°® 48.297, de 17/06/1960 (FEDF)

Executar a politica educacional do DF, de modo a
assegurar a eficacia do sistema de ensino oficial.

Leandro Cruz Frées da Silva
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Governador do Ibaneis Rocha

Distrito Federal:

Quadro 1- Informagdes apresentadas no site da SEEDF.

2.3- Identificacdo da Unidade Educacional
Endereco: EQ 02/04, Area Especial Setor Oeste i Gama/DF
Telefone: 61- 3901-8096

Endereco Eletrénico: ec02.cregama@gmail.com

Redes sociais: Instagram @ec_classe_02_gama

Canal no Youtube: EC 02 CRE-Gama

Localizagéao: Area urbana i Gama Oeste
Coordenacao de Coordenacéo Regional de Ensino do Gama
Ensino:

Data de criagao: 20 de janeiro de 1964

Turno de Matutino e Vespertino
Funcionamento:

Direcéo: Robson Heitor Freire de Souza
Vice-direcao: Kétia Pereira Gomes
Superviséo Rita de Cassia Santos Farias
Pedagodgica:

Coordenacao Cristiane Soares Frazéo
pedagogica:

Isana Aparecida Lima de Almeida
Kelly Marinho Gomes Daniel

Rose Costa Rodrigues

Chefe de secretaria: Ana Virginia dos Santos Magalhdes

Modalidades de Ensino Fundamental de 9 anos 1 1° Ciclo Educacéo
Ensino Infantil 04 e 05 anos; Anos iniciais 2° Ciclo 1° Bloco i 1° ao
3° Ano (Projeto BIA T Bloco Inicial de Alfabetizacéo);

2° Ciclo 2° Bloco i 4° e 5° Anos e Ensino Especial.

Quadro 2. Fonte: documentos da Unidade de Ensino.
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2.47 Quantitativo de profissionais atuantes

- 01 Diretor e vice-diretora

- 01 Supervisora pedagogica

- 01 Chefe de secretaria

- 03 Apoios administrativos

- 02 Professoras (readaptadas) em atendimento na sala de leitura (sendo uma

profissional 20 horas)

- 01 Professora readaptada na coordenacao pedagodgica

- 01 Pedagoga em atendimento na EEAA

- 01 Psic6loga

- 01 Professora da sala de recursos

- 02 Orientadoras educacionais

- 01 Monitora

- 03 Merendeiras (firma terceirizada)

- 08 Profissionais responsaveis pela limpeza (firma Interativa)

- 04 Vigilantes (firma terceirizada)

- 03 Professoras coordenadoras pedagdgicas

-14 Professores regentes no turno matutino

-13 Professores regentes no turno vespertino

2.5- OrganizagOes das turmas, turnos e professores regentes

1U Per2odo iMAT Isaura de Mendoncga Melo
10 Per2odo i{MAT Dayana Cardoso da Silva
1°Period o A CO VESP Rafaele Feitosa de Carvalho
10 Per2o0do 1iVESP Cléo dos S. Nunes Morais
2U Per2odo iMAT Zenaide Lopes de Souza
20U Per2odo iMAT Isabela de Freitas Araujo
2U Per2odo 1VESP Renata Lima de Sousa

2U Per2odo |VESP Jailton da Silva Pessoa

1U Ano AAO0 MAT Maria das G. da C. Gama
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1U Ano fABO MAT Francisca Aurislene P. Rosa

1U Ano ACO VESP Amanda Medeiros F. Moura

2U Ano fAO MAT Adriana N. G. de Almeida

2U Ano fBO MAT Katiane Maria M. Mota

2U Ano ACo MAT Valéria O. Gomes de Aguiar

2U Ano fDo VESP Carla Cristine T. Silva

2U ANO RAEO VESP Jocelandia Nunes de Souza

30U Ano fAAO MAT Antbnia R. dos S. Pinheiro

3U Ano fBO MAT Leilane Cipriano Pinheiro

30 Ano @ACo |VESP Cintya Filiza Braga

3U Ano fDOo VESP Edna Rodrigues de Oliveira da Silva
40 Ano fHAO MAT Risoneide Arcelino S. Dantas

40 Ano fBO MAT José Ribamar R. P. Sousa

40 Ano ACO VESP Jéssica Ferreira de Aquino

40 Ano fADO |VESP Deborah C. Silva Soares

5U Ano fAAO MAT Camila de Sena Gomes

5U Ano fBO VESP Mo6nica Santos Costa

5U Amo #C VESP Clésia Gomes Nogueira
Professora 20h: MAT Tatiana Pereira dos Santos Castro

Quadro 3- Fonte: Administrativo da unidade de ensino.

2.6- Profissionais do segmento pedagogico

Psicéloga

Keilla Rayane de Amorim Lopes

Sala de Recursos

Maria Aparecida Lira Leite

SOE Samara Raquel de Sousa Queiroz
Pedagoga Shadia Faisal Husein

Biblioteca Andrea Cristina de Sousa
Biblioteca Sandra Regina Leitdo da Silva
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Monitora Thais Pereira Rios

Quadro 4. Fonte: Administrativo da unidade de ensino.

2.7- Profissionais do segmento administrativo e servigos terceirizados

Agente gestéo educacional Ana Lucia de Abreu Sousa
Agente gestéao educacional Cloves de Oliveira Santos
Agente gestéo educacional Umberto Barbosa Mendes
S Profisbrddasfimas teresizates
Cantina Adriana Maia
Cantina Ana Paula
Cantina Georgete Vilarino
Servigos gerais Claudio
Servigos gerais Edilson Soares da Paixao
Servigos gerais Francisca Das Chagas Alves dos Santos
Servigos gerais Gilvanda Maria Nunes Santos
Servigos gerais Leandro de Andrade silva
Servigos gerais Marilda Alves de Lima
Servigos gerais Pedro José Silva Gomes de Almeida
Servigos gerais Zilda Ribeiro de lima
Vigilante Flavia Regina da Silva Cantuario Moreira
Vigilante Lucineide de Miranda Silva
Vigilante Matheus dos Santos Oliveira
Vigilante Ulian Rafael Faria

Quadro 5. Fonte: Administrativo da unidade de ensino.

2.8- Estudantes matriculados em cada etapa e modalidade da Educacéao
Basica.
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1° Periodo: 77 3°ano: 80

2° Periodo: 89 4° ano: 88

1° ano: 83 5° ano: 65

2°ano 99 Turmas reduzidas: 09
Total: 581 alunos

Quadro 6. Fonte: Secretaria da unidade escolar.

No ensino presencial o horario de entrada no turno matutino acontece:
07h30min 7 Saida 12h30min / Entrada do turno vespertino: 13hi Saida: 18h. Os
responsaveis sao orientados a aguardarem o momento da entrada com as crian¢as
no espaco de convivéncia, onde se formam as filas, e caso necessitem falar com o
professor solicitamos que a comunicacdo aconteca pela agenda do estudante ou
marquem um encontro no horario de coordenacdo com o/a professor/a da turma. O
portdo é aberto 15 minutos antes do término da aula para melhor organizacdo da
saida. Em relacdo a Educacdo em Tempo Integral, acontece no turno contrario de
aula regular, atende estudantes do 1° ao 5° ano, que as familias manifestem
interesse em participar do projeto, ndo podendo ultrapassar 50 vagas por turno, pois
nao temos espaco suficiente para acomodar um quantitativo maior. A entrada dos

alunos do vespertino acontece: 9h30min/ Saida dos alunos do matutino: 16h.

No contexto de ensino ndo presencial, nossa rotina de ensino foi modificada,
passamos a atender pela Plataforma Google Sala de Aula e ou atividades
impressas. A SEEDF recomendou até 3 (trés) horas diarias de interacdo. Assim,
nossos professores do bloco de alfabetizacdo e dos anos finais do ensino
fundamental | ofertam no minimo duas aulas por semana pelo aplicativo Google
Meet, as 2 (duas) horas restantes de regéncia podem ser utilizadas, por exemplo,
para a correcdo de material impresso, apés devolutiva dos estudantes, de acordo
com a Circular n.° 22/2021 - SEE/SUBEB Brasilia-DF, 03 de marco de 2021.
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3- DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A Escola € muito mais que Escola. (MIGUEL
ARROYO).

A unidade oferece turmas de Educacdo Infantil (1° e 2° periodos), para
criancas pequenas de 04 e 05 anos, Ensino Fundamental Anos Iniciais, e a
Educacdo em Tempo Integral para 100 alunos do 1° aos 5° anos, porém, desde
2020 as aulas do Integral foram suspensas a partir do momento que as aulas

passaram a ser de forma remota em decorréncia da pandemia.

Observamos um crescente nimero de matriculas nos ultimos trés anos. De
acordo com relatos das familias em reunides, a situacdo econdmica e o aumento do
desemprego impulsionaram a vinda de alunos da rede privada de ensino para a rede
publica. Desta forma, a escola precisou reorganizar oS espacos para atender as
demandas, bem como demandou muito esforgo para disponibilizar livro didatico para
todas as turmas do 1° aos 5° anos. Algumas turmas estdo com numero consideravel
de estudantes e outras s&o inclusivas, assim, necessitam atuar de acordo com a
estratégia de matricula realizada no ano anterior. A SEEDF trabalha com a
organizacdo escolar denominada Ciclos para as Aprendizagens, conforme Plano
Distrital de Educacédo. As turmas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental | s&o
distribuidas da seguinte forma:

0 04 turmas de 1° periodo;

U 04 turmas de 2° periodo;

U 12 turmas do 1° Bloco do 2° Ciclo i sendo 03 turmas de 1° anos, 05 turmas de
2° anos e 04 turmas de 3° anos (Bloco inicial do processo de alfabetizagédo com

progressao continuada dos estudos, podendo haver retengéo no 3° ano).

As turmas do 4° e 5° anos formam o 2° Bloco do Il Ciclo, podendo haver
retencédo no final do Bloco, no 5° ano. Assim, oferecemos:
U 04 turmas de 4° anos;
U 03 turmas de 5° anos;
0 Apresentando 27 turmas, divididas em 02 turnos: 14 turmas no matutino e 13

turmas no vespertino. Perfazendo um total de 581 alunos.
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E uma escola inclusiva, que atende criangas com diagndsticos diversificados.
A Sala de Recursos Generalista - a modulagcéo de estudantes que séo publico alvo

do Atendimento Educacional Especializado:

Transtorno do Espectro Autista-TEA 04
Deficiente Intelectual -DI 03
Deficientes Fisicos DF 06
Total 13

Quadro 7. Fonte: Atendimento Educacional Especializado i AEE/ Salas de Recursos

Estudantes com transtornos funcionais atendidos pelo Servico Especializado de

Apoio a Aprendizagem i SEAA:

TDAH 04
DPAC 02
TOTAL 06

Quadro 8. Fonte: SEAA.
Com o apoio do Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem i SEAA, do

Atendimento Educacional Especializado 1 AEE/ Salas de Recursos e do Servigco de
Orientacdo Educacional, procuramos realizar intervencdes e estratégias voltadas
para as necessidades de aprendizagem em um contexto de inclusao escolar.

O corpo docente atuante na regéncia é composto por 27 professores (efetivos
e temporarios), todos com graduacdo e especializacdo, e 01 professor com
mestrado, contamos também com coordenadoras que sdo eleitas pelo grupo e
servidoras readaptadas que atuam na biblioteca. Os profissionais da instituicdo de
ensino sdo comprometidos e participam de formacgdes continuadas.

Quanto a comunidade, € diversificada e heterogénea no que se refere ao
nivel socioeconémico e cultural. A escola esta inserida em uma regidao sem opcdes
de lazer, conta apenas com uma quadra de esportes que necessita de reforma. No
ano de 2017 foi instalado o Ponto de Encontro Comunitario (PEC) para atividades
fisicas dos adultos. O comércio é préximo e os servicos publicos na area de saude,
embora precarios, se localizam nas quadras vizinhas.



A maioria dos estudantes reside nas quadras proximas a escola, e
aproximadamente 130 alunos moram na zona rural da cidade, de acordo com
informacdes relatadas no ato da matricula.

Antes do isolamento social causado pela pandemia, as criangas relatavam
aos professores que vivenciavam poucos momentos culturais com a familia. O
acesso a cultura e a diversdo que os educandos participavam era oferecido pela
escola, como passeios ao cinema, teatro, visita aos pontos turisticos, parques
ambientais, zooldgico, entre outros.

Neste ano, foram realizados encontros on-line com toda a comunidade
escolar (responsaveis, professores, servidores e funcionarios das firmas
terceirizadas), a fim de discutir as acdes pedagdgicas e administrativas pertinentes
para este momento, o qual as instituicdes de ensino publico encontram-se fechadas
para o publico e precisaram reinventar-se no atendimento a distancia.

As aulas foram suspensas desde o dia 12 de margco de 2020 por for¢ca do
Decreto n°® 40.509 DODF, que trata do enfrentamento emergencial ao COVID 19,
ainda a Portaria n°® 132, de 09 de junho, que fundamentado no Parecer n°® 47/2020
do CEDF validou o plano de Gestdo Estratégica para a Realizacdo das Atividades
Pedagdgicas Ndo Presenciais na Rede Publica de Ensino. Desta foram, percebeu-
se a necessidade de promover a continuidade do desenvolvimento das
aprendizagens aos estudantes com o auxilio do professor e acompanhamento das
familias no processo escolar relacionado a essa nova estratégia de ensino néo

presencial.

A equipe gestora apresentou propostas atualizadas para o desenvolvimento
dos projetos, das acdes pedagogico-administrativas, e para a organizacdo da
estrutura fisica da escola, bem como se comprometeu a continuar com o trabalho
integrado e democratico. Destacou o0 envolvimento e comprometimento dos
servidores, em especial dos docentes, por demonstrarem dedicacdo a formacao

continuada e ao trabalho dinamico.

Para aproximar os responsaveis do processo de ensino-aprendizagem de
seus filhos, a instituicAo repensou em novos canais de comunicacdo com as

familias, assim, passou a utilizar as redes sociais para manter o contato com a
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